MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL )

DEPARTAMENTO DE PLANEACION

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL__TOTAL _X_
NO.1_1 e /
Bogota, D.C., DICIEMBRE 2025

P

Nombre completo: ZULMA NINO SANCHEZ
Identificacién 46681130
Nacionalidad Colombiana

CONTRACTUALES

Convivencia Ciudadana (FONSET).

las unidades del Ejército Nacional.

1. CONTRATISTA Direccion: Carrera. 106 # 7-25
Teléfono de contacto 3105668645
E-mail de contacto: zulma.nisa@yahoo.es
Nombre completo: TC. FREDY ERNESTO VELANDIA ORTIZ
Cargo: Director Direccion de Planeacién Presupuestal
2. SUPERVISOR Resoluciéon de nombramiento (00000393 de 07 de enero de 2025)
Teléfono de contacto 3108776752
E-mail de contacto: fredy.velandia@ejercito.mil.co
3. No. DEL CONTRATO - No. del contrato 247-CENACPERSONAL-2025
FECHA DE SUSCRIPCION | Fecha de suscripcion 07/02/2025
No. De la Péliza: 51-46-101020707
4. POLIZA DE GARANTIA | Entidad que expide la poliza: Aseguradora Solidaria de Colombia
UNICA Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 07/FEB/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA
No. 36525 ,
Fecha expedicion 04 DE FEBRERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
5. CRP Dependencia: CEDE5S
’ Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-002-001)
Fuente: NACION
Recurso 10 /
s Valor: $ 59.400.000
6. FECHAINICIO EJECUCION
CONTRACTUAL Q7P EaeeS
7. PLAZO DE EJECUCION 31/DIC/2025
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES CON CONOCIMIENTO EN LA
PROYECCION, ANALISIS Y MONITOREO EN LAAPLICACION DE LALEY 418
DE 1997 - FONSET Y FONSECON Y FONDO PAZ, PROYECTOS BASADOS
8. OBJETO CONTRACTUAL EN GENERO Y POLITICA DE COOPERACION INDUSTR!AL Y SOCIAL
(OFFSET) Y APORTE DESDE UNA PERSPECTIVA JURIDICA, EN EL
DEPARTAMENTO DE PLANEACION, DIRECCION DE PLANEACION
PRESUPUESTAL Y UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Capacitar sobre normativa legal especializada en la Ley 418 y legislacion
relacionada a las Unidades del Ejército Nacional que lo requieran, previa validacion
del Jefe de Area Director de DIPAP y/o Jefe del Departamento de Planeacion.
2. Estructurar en el plan de trabajo del anteproyecto de funcionamiento, en anexo E
de otras fuentes, los lineamientos para la estructuracion y consolidacion del Plan
9. OBLIGACIONES

Anual de Adquisiciones de fondos de seguridad en cada vigencia, para la
adquisicion de bienes y servicios de la ley 418 - Fondo Territorial de Seguridad y

3. Capacitar en la definicion y estructuracion de proyectos vinculados a la Ley 418 a

4. Consolidary revisar proyectos presentados para la gestion financiera.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

i

18.

19.

Preparar y presentar documentacion ante las entidades gubernamentales
competentes para la aprobacion de proyectos por las diferentes modalidades, como
son FONSET (Entidades Territoriales) y FONSECON (Ministerio del Interior).

Establecer y mantener una base de datos completa y actualizada relacionada con
los proyectos y procesos bajo la Ley 418, asi como el seguimiento y control a los
bienes y servicios recibidos por este recurso.

Generar informes estadisticos y reportes periodicos sobre el avance y resultados de
los proyectos.

Consolidar y revisar el CCV de las adquisiciones de equipos que requieran
proyeccion de costos de sostenimiento e informar al area de funcionamiento para
que se consideren los costos en el Plan Anual de Adquisiciones.

Monitorear los ingresos derivados de la ejecucion de proyectos, asi como los bienes
y servicios que ingresan a través de estos procesos, para identificar posibles alertas
y emitir recomendaciones al mando superior.

Informar al director los proyectos a los cuales les aplique la politica offset con el fin
que se verifiquen que los costos asociados, costos ciclo de vida, en el marco de la
Ley 418.

Elaborar informes mensuales de monitoreo y andlisis (cuadros de control) a la
planeaciéon y ejecucion de los planes de adquisicion de bienes y servicios
presentados en los comités de orden publico a los entes territoriales (municipios,
departamentos) y Ministerio del Interior FONSECON y los entes territoriales
FONSET por el Ejército Nacional.

Elaborar los informes trimestrales de andlisis y seguimiento a los recursos de
Fondos de Seguridad (Ley 418), con informacion estadistica y comparativa sobre
los avances en la recepcion e impacto de bienes y servicios por recursos de
FONSET y FONSECON, con el fin de bridar recomendaciones al mando superior
para optimizar el proceso.

Elaborar y /o actualizar el procedimiento de Fondos de Seguridad Ley 418 de 199 y
lineamientos de la ley 418 Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(FONSECON) y Fondo Cuenta Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(FONSET), fondo paz y realizar difusion a todas las unidades del Ejército Nacional.

Estructurar el Plan Anual de Adquisiciones de fondos de seguridad en cada vigencia,
para la adquisicion de bienes 'y servicios de la ley 418 - Fondo Territorial de
Seguridad y Convivencia Ciudadana (FONSET).

Verificar y tramitar los avales requeridos por las Divisiones territoriales ante las
unidades de planeacion, para la adquisicion de bienes y servicios de la ley 418 -
Fondo Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana (FONSET),

Compartir la informacion de las actividades, productos y temas desarrollados y
realizados en el marco del objeto contractual, con el Jefe del Departamento, Director
de la Direccion, Jefe de Area o dependencia y/o con quien disponga CEDES5.

Participar en las reuniones, mesas de trabajo y capacitaciones convocadas por
parte de la Jefe de Departamento, Directores, Jefes de Areas para brindar la
asesoria correspondiente en ley 418, de forma presencial o virtual cuando se
requiera.

Revisar, evaluar y emitir el aval juridico de todos los documentos que llegan y salen
del Departamento de Planeacion. Esta revision incluird, pero no se limitara a, la
verificacion de la conformidad legal, la identificacibn de posibles riesgos o
inconsistencias, y la recomendacion de las modificaciones pertinentes, si fuera
necesario, para asegurar que los documentos cumplan con la normatividad vigente.

Responder por el manejo documental fisico y digital que se le asigne o debe producir
en el ejercicio de sus funciones contractuales, garantizando la reserva legal, la no

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 N° 26 - 25
Bogota D.C.

Cede5@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co

e,
BRI AL
o
:IQNET
*  ceRTIFED
MANAGEMENT
SYSTEM




Pagina 3 de 11

10.

divulgacion, entrega, filtracién, comercializacion, facilitacion, o empleo ilegal; o
permitir a personas o entidades no autorizadas constitucional, legal o
reglamentariamente, el conocimiento o acceso a documentos, informacion,
elementos técnicos, capacidades, procedimientos, métodos, medios; a impedir la
fuga total o parcial de informacion clasificada, a salvaguardar su contenido, a evitar
su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento; a
tomar las medidas técnicas, humanas y administrativas que sean necesarias para
otorgar su seguridad y Reserva Legal, en general sobre toda aquella
INFORMACION que tenga oportunidad de conocer en razén o con ocasion de mi
cargo y/o funciones, (MFRE 3-37), Ley estatutaria 1712 de transparencia (ART. 1,
3,518, 19) y Ley 594 de 2000 Ley General de Archivo. 20. Las demas relacionadas
con el objeto contractual que le sean asignadas. OBLIGACIONES CONTRACTUA

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC
PERSONAL

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con
el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion producto
ejecucién del contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los exdmenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a
su cargo. g

10. PERIODO DEL INFORME DICIEMBRE 2025 /
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1* Capacitar sobre normativa legal especializada en la Ley 418 y legislacién relacionada
a las Unidades del Ejército Nacional que lo requieran, previa validacion del Jefe de Area
Director de DIPAP y/o Jefe del Departamento de Planeacion.

TIPO DE No. DE

He DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
Se capacito al personal militar de accion
integral “Seminario de Accion Integral con
Enfoque Territorial y de Desarrollo” sobre
normativa legal especializada en la Ley
418 vy legislacion relacionada a las
Unidades del Ejército Nacional.

- 2025238002
01 Solicitud 556871

11. CUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES . E—
CONTRACTUALES 2- Estructurar en el plan de trabajo del anteproyecto de funcionamiento, en anexo E de

otras fuentes, los lineamientos para la estructuracion y consolidacion del Plan Anual de
Adquisiciones de fondos de seguridad en cada vigencia, para la adquisicion de bienes y
servicios de la ley 418 - Fondo Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(FONSET).

5*Preparar y presentar documentacion ante las entidades gubernamentales
competentes para la aprobacion de proyectos por las diferentes modalidades, como son
FONSET (Entidades Territoriales) y FONSECON (Ministerio del Interior).

TIPO DE No. DE
DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
Se trabajo con las Divisiones el plan de|
necesidades para la estructuracion vy
consolidacion del Plan Anual de
Adquisiciones de fondos de seguridad de
la vigencia 2026 para ser expuesto al Jefe de|
Departamento CEDE5 y JEMPP para su
aprobacion.

No

Cines i)
sokciod Soliitud No2025515075218423
01 Documento 12/2025 No.2025515025244963
WIENDENGA  MUEBLES Y

CAMPARA)

COMUNILACIONES TOTAL OIV5

BARL
BRE3
BRE
BRE
BRS

$4,654,300,000{
c0| $9,629,774,290)
56| $2,187,360,000)
52,415,790,000]
6] 55,595,163,800)

CO0vS $123,474 400}

FUDRAS 553,950,500 o $679,700,000)
TOTALDIVS $7,215,988,200 $1300L,819,790 $5,067.955,000 $25,285,562990

6- Establecer y mantener una base de datos completa y actualizada relacionada con los
proyectos y procesos bajo la Ley 418, asi como el seguimiento y control a los bienes y
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servicios recibidos por este recurso.

TIPO DE No. DE

No | bocumENnTo RADICADO &S
Se consolido la base de datos completa y
actualizada relacionada con los proyectos Y|
procesos bajo la Ley 418, asi como el
seguimiento y control a los bienes y servicios
recibidos por este recurso.

01 Cuadro de Control 12/2025

Helibl o

E?
]
o

Iy ) [T ¥ [ w )

los proyectos.

7- Generar informes estadisticos y reportes periddicos sobre el avance y resultados de

TIPO DE No. DE
No |  pocumENTO RADICADO ABUNTO
Se realizé balance del avance de los proyectos|
de los Fondos de Seguridad con las Divisiones.
01 foto 12/2025

emitir recomendaciones al mando superior.

9-Monitorear los ingresos derivados de la ejecucion de proyectos, asi como los bienes y
servicios que ingresan a través de estos procesos, para identificar posibles alertas y

TIPO DE No. DE

NG DOCUMENTO RADICADO

ASUNTO

Se realizo Monitoreso los ingresos derivados de
la ejecucion de proyectos de las entidades
territoriales, asi como los bienes y servicios que|
ingresan para a traves de los indicadores
generar informe final con los posibles aletar a|
emitir recomendaciones.

. UNIDAD VALOR VALOR
RECIBIDOS FORMALIZADO

BIVO1 $ 12.576.446.586 $10.518.711.479

DIVo2
$ 10.753.483.901 $ 10.242.573.030

DIV03
$ 12.034.178.089 $ 11.586.867.872

DIVoa
$ 6.477.939.920 $ 6.477.939.920

DIVOS
$ 14.157.407.658 $ 12.808.479.676

DIVO6
$ 1.936.118.924 $ 1.810.032.640

DIVo7
$21.326.119.895 $ 17.682.945.531

Divos
$ 6.038.988.440 $ 5.653.375.862

TOTAL
$ 86.300.683.414 $ 76.780.926.009

11- Elaborar informes mensuales de monitoreo y andlisis (cuadros de control) a la
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planeacion y ejecucion de los planes de adquisicion de bienes y servicios presentados
en los comités de orden publico a los entes territoriales (municipios, departamentos) y
Ministerio del Interior FONSECON vy los entes territoriales FONSET por el Ejército

Nacional.
TIPO DE No. DE
No | bocumENTO RADICADO ASUNTR
Se realizo informe de los proyectos de
FONSECON en el Ministerio de Interior.
Informacion que se presenta mensual en el
boletin de Planeacién Presupuestal.
w, ; ”
BOLETIN
| g
i FE.&HEM}[UI{/\/ ’
PRESUPUESIAL 2025
o Avtdas 12/2005 PROYECTOS FONSECON 418 PRORIZADOS 2025

PROYECTO. VAR ESTA00

. | SeRedetnSackd Ak
PEADSETE O9P Mot Py

13- Elaborar y /o actualizar el procedimiento de Fondos de Seguridad Ley 418 de 199 y
lineamientos de la ley 418 Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(FONSECON) y Fondo Cuenta Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(FONSET), fondo paz y realizar difusion a todas las unidades del Ejército Nacional.

TIPO DE No. DE

No | pocumeNTo RADICADO ABUNTO
Se proyecto ofico para la autorizacion
propuesta de conformacion del equipo de
trabajo Ley 418, de acuerdo a reunion realizada
el 19 de noviembre, para realizar
acompafiamiento en campo a las Divisiones, la
01 Oficio 2025223037295 | cual fue aprobada por mi General Segundo
953 Comandante del Ejército, me permito solicitar la|

autorizacion de traslado y contratacion del
personal, para su asignacién al Departamento
de Planeacion (CEDES), con el fin de fortalecer
mencionado grupo de trabajo.
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14- Estructurar el Plan Anual de Adquisiciones de fondos de seguridad en cada vigencia,
para la adquisicion de bienes y servicios de la ley 418 - Fondo Territorial de Seguridad y
Convivencia Ciudadana (FONSET).

TIPO DE No. DE

No | pocumENTOo RADICADO ASUNTO
Se consolido y estructuro el plan anual de
Adquisiciones de fondos de seguridad en
coordinacion del SP. Jesus Danico Blanco de|
todas las Divisiones para presentarlo al Jefe de
la direccion de planeacién presupuestal.

01 Plan Anual 12/2025

Z BALad B

15- Verificar y tramitar los avales requeridos por las Divisiones territoriales ante las
unidades de planeacion, para la adquisicion de bienes y servicios de la ley 418 - Fondo
Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana (FONSET).

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

01

Excel

12/2025

Junto al SP. Jesus Danilo Blanco se dio tramite|
y se verifico en los CEDEs las solicitudes
realizadas para la emicion de avales
requeridos por las Divisiones territoriales
para la adquisicion de bienes y servicios
de la ley 418 - Fondo Territorial de
Seguridad y Convivencia Ciudadana
(FONSET).

azes; wawow | ;
v | e [N,
i o Pl

[EERTEE)
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16- Compartir la informacion de las actividades, productos y temas desarrollados y
realizados en el marco del objeto contractual, con el Jefe del Departamento, Director de
la Direccion, Jefe de Area o dependencia y/o con quien disponga CEDES.

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

01

Ayudas

12/2025

Se realizo los ajustes a la propuesta equipo de
trabajo 418, que se le entrego al director de la
Direccion Coronel Velandia.

§

wose ESTADO EQUIPO LEY 418/97

O kA
iy S5l 4600 v
AT FRRTAS
i

EHAIBNG & ki la
e

& it
e e win A urx

17- Participar en las reuniones, mesas de trabajo y capacitaciones convocadas por parte
de la Jefe de Departamento, Directores, Jefes de Areas para brindar la asesoria
correspondiente en ley 418, de forma presencial o virtual cuando se requiera.

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

01

Acta

2025223016418
406

Asistencia mesa de trabajo - consolidacion paral
la expedicién del Certificado de Uso Final
(CUF), del Contrato N° 25l|A122C2415 suscrito|
entre el Departamento de Antioquia -Secretaria
de Seguridad, Justicia y paz. Adquisicion Anti
drones Recursos FONSET.

PUBLICA

ACTADE |

i @F% MSTERIO DE DEFENSA NACIONAL
J§ OUANDO GENERAL DE LAS FIEAZAS | AEonen
{'r

ILITARES
EJERCITO NACIONAL

. [ Fecha | 25 da novienibre de 2025
Acta n.* 2025223016418406 ey

T Asistencia mens o frabag
Asunto ot Coot
Haora ini 900 am } Hors 130am

H | inatizacior
% { Adguisicioncs, CEDE 11 DINEG. CEDES GEDEG DIVG7. Gobearvacion De
Participantes | (0 e
Ausentes

ORDEN DEL DIA:
T e
N

10 COrSOIdaGn pari i xpe

pise. Adauisacion Ant: deonns Racusos FONSET
DESARROLLO!

tnicuy Ja presentacion fa Direccidn e negacios Generses del Daparaments fun
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02 Foto

12/2025

Se realizo mesa de trabajo con el
Departamento de Comunicacién CEDES, con
los encargados del proceso 418 donde se
validaron los avales y el prosedimiento de|
acuerdo a la misionalidad del Departamento.

18- Revisar, evaluar y emitir el aval juridico de todos los documentos que llegan y salen
del Departamento de Planeacion. Esta revision incluira, pero no se limitara a, la
verificacion de la conformidad legal, la
inconsistencias, y la recomendacion de las modificaciones pertinentes, si fuera
necesario, para asegurar que los documentos cumplan con la normatividad vigente.

identificacion de posibles riesgos o

TIPO DE

No DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

01 Oficio

2025223037138
743

Se proyecto ofcio, al Sefior Mayor General

José Enrique Walteros Gémez Jefe de Estado
Mayor de Planeacién y Politicas en
consideracion al oficio N° 2025340033783823
de fecha 30 de octubre de 2025 allegado a este
Departamento el 25 de noviembre de 2025, que
trata del informe de gestion del proyecto
denominado "Sistema de Atencién de
Emergencias para la Seguridad Nacional
(SAESN)", teniendo en cuenta que este
proyecto contaba con el concepto de viabilidad
y considerando que no le fueron asignados
recursos durante la vigencia 2024 y 2025 por.
parte del Fondo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana (FONSECON)

=o

o 1 B

e TULTHTIE 2E 2 2ttt ]

02 | Oficio

2025223036844403

Se proyecto oficio, al Sefior Tc PABLO|
SANCHEZ VILLEGAS Jefe Departamento de
Inteligencia y  Contrainteligencia. en
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consideracion al oficio N° 2025-206-0048542
de fecha 18 de noviembre de 2025 que trata
solicitud informacion del proyecto denominado|
"Fortalecimiento de la Seguridad y la Paz a
través de la Innovacion Tecnoldgica Empleando|
las Capacidades del Ejército Nacional"

Senor 1enente Goronel
PABLO SANCHEZ VILLEGAS

Jefe de tntefigencea y
Carrera 54 N° 26-25
Bogota, DT

Awanto’ Informe proymeto {FONSECON)

Con toda atencién. an al oficio N 2 ge tacha 18 de
coviembre fe 2025 que uats nobctud ioformacan fel proyects  denominada
“Foctaiecunfento do ia Sequridad y la Par n iravés do Ia fonovacion Tecuoiogicy
Emploanda las Capacidados del Ejército Nacional® para ia vigencia del 202!
mecdinote pumer 2025002 355.GRY an 18 patatomnb Sot Fondariecioner e Sagonad y
Gonivencsa Cuwdadana (FONSECONY, 00 pemito informar que weha pruyecto oo s
G00lm Con 1 Procesa para S viabilizacn onte FONSECON, de acueds @
gntre ef Minsterio de Intenor y el saior Mayor Genaral Segundo Comandants o

conunuar Con s proceso de eutntrason, 1048 Wis Gus 196 prosertido Camo ©
debe cuimnarse ante la Direceién de Proyoctos (DIGEP). Asi misme s import
€A cunta que el Proyecic o contabss con (s calculadoras sequaridas. s cual
S aboradas conjustamanta con te Dirsosion e Planwacion Presiposial
dinceciones que hacen parte de este Dopartan

Por o anterior. para atactos d Goortinacién se dasigna Al aeAor Mavor Edwin Macano
Pachect Oficial de Ot:ox RECUCSOS, quisORs podran ser contartades A vaves de los coraos

elncironicos edwin morenapatdelerclo outro y (o8 niveros o s 3215352842

Ateotarvents. (
B

Bogadier Generat LUZ ADRIANA TABARES
et ot Departamento 66 Pranoacion

PO INA BEecBIAn.

19- Responder por el manejo documental fisico y digital que se le asigne o debe producir
en el ejercicio de sus funciones contractuales, garantizando la reserva legal, la no
divulgacion, entrega, filtracion, comercializacion, facilitacion, o empleo ilegal;

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

Asisti a la capacitacion de implementacion
SIGDE

01 Acta 2025223035547053
14
Se entrego el sistema ORFEO wn cero, y se
garantizo por el manejo documental fisico y
digital que se me asigno y el que produci en el
ejercicio de mis funciones contractuales,
garantizando la reserva legal, la no
divulgacién, entrega, filtracion,
comercializacion, facilitacion y/o empleo ilegal.
02 Orfeo 12/2025

#c.wfsam
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12. VALOR DEL CONTRATO

e
Valor total: Valor; $ 59.400.000 * s
Valor autorizado a pagar: $ 5.400.000 /

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

_Obligac nfidad _ ValorPago |
PENSION COLFONDO 371.200 p
SALUD FAMISANAR 290.000 .
ARL POSITIVA 12.200

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y
pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato,
con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social
5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL __ TOTAL _ X

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

./"f
J/
r 4

,»f
Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de DICIEMBRE 2025

2|

A SUPERVISOR

Contrato No. 247-CENACPERSONAL-2025

Grado y Nombre completo: TC. FREDY ERNESTO VELANDIA ORTIZ
Cargo: Director Direccién de Planeacion Presupuestal

Resolucion de nombramiento (00000393 de 07 de enero de 2025)

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 N° 26 - 25
Bogota D.C.

Cede5@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
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