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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena de Indias D.T.y C., 10 de NOVIEMBRE de 2025

Doctora
SHIRLEY QUINTANA TEJEDA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7539949

Centro Agroempresarial y minero Cartagena

Asunto: Informe mensual de ejecucion
Contractual mes de NOVIEMBRE 2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR.7539949 del afio 2025

JUAN CARLOS MACIA VELILLA, identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
73241687 de Magangué (Bolivar), en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro
Agro empresarial y Minero, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA'Y
NUEVE MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE ($39.095.844).

Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un primer pago
por la suma de SEIS CIENTOS TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS. ($
613.268), OCHO (8 ) pagos igualespor los meses de MARZO A OCTUBRE DE 2025, por
valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
ONCE PESOS ($4.599.511) cada uno y un ultimo pago en el mes de NOVIEMBRE de
2025 por la suma de UN MILLON SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($1.686.488)

Plazo: Sera hasta el 10 de Noviembre de 2025.

OBJETO:
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Desarrollar acciones de formacion integral de carécter temporal, en los
programas de atencién a poblacién desplazada del area de Fortalecimiento y
Gestién Empresarial, en las diferentes competencias establecidas, modalidad
presencial y/o a distancia, del centro de formacidn profesional Agroempresarial
y Minero.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar los diferentes | Durante este periodo no se | No aplica.
procesos de Formacion | llevaron a cabo procesos de
Profesional Integral para Formacidn Profesional Integral
avanzar en temas de | €M el Programa de Atencidn a
. Poblacién Desplazada
cobertura y calidad enel | " P y
L, Victimas del Centro
programa Atencion a ) )
., Agroempresarial y Minero.
Poblacién Desplazada,
con el fin de mejorar la
Gestion del Centro, de
acuerdo con las
diferentes especialidades
requeridas
2 El contratista tendra el rol | Se verific6 por parte de la | Sofia Plus.
de instructor SENA de Coordinacion el Rol de
. ., Instructor en Sofia Plus, con los
orientar formacion | .
diferentes Instructores del
profesional integral y Programa Atencion a Poblacion
participar en proyectos | Desplazaday Victimas.
de investigacion aplicada.
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Programar las actividades
de formacidon que den
las
del
Atencién a

respuesta a
necesidades
Programa

Poblacién Desplazada

Se contactd previamente con la
lider, Maritza Banquez, se
solicit6 el Programa de
Formacidn requerido por esa
comunidad. Se establecieron
los horarios de acuerdo a la
Programacion del mes de
noviembre.

Se planearon los Resultados de
Aprendizaje de acuerdo al
Programa: Formalizacion
Empresarial para Unidades
Productivas Ficha: 3365302, Se
disefiaron las actividades a
realizar de acuerdo a los
resultados de aprendizaje de
cada programa.

Personal, Via Telefdnica,

Concertacion a través de
WhatsApp.

actividades de
para el
fortalecimiento de

Realizar
formacién
las
capacidades técnicas de
los aprendices.

Desarrollo de la formacion de
Guia de
Aprendizaje del Programa de

acuerdo a Ia
Formacion solicitado:
Formalizacién Empresarial para
Unidades Productivas. A los
aprendices se les socializo el

programa formativo a impartir

con sus competencias vy
resultados de aprendizaje,
como también los
conocimientos previos para

apuntar en los temas de mayor
necesidad, dado que por lo
corto de estas capacitaciones
se hace necesario ser practicos
en la pedagogia ensefiandole a
la gente lo puntual en sus
necesidades.

Formatos y actas diligenciadas
correspondientes en el curso.
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Disefiar y aplicar las
acciones de formacion,
guias de aprendizaje, e
de

evaluacion con técnicas

instrumentos

Para garantizar el
cumplimiento de los resultados

de aprendizaje:

1. Definir oportunidades de
creacion de empresa,
valorando su impacto en el

Se tuvieron en cuenta los
resultados de aprendizaje de los
Formalizacion
Empresarial para  Unidades
Productivas (13410009-2) que se

descargaron de Sofia Plus en el

Programas:

didacticas activas para . s
) entorno e incorporando valores | rol de Instructor en Disefio
garantizar el | éticos. ‘ N curricular
cumplimiento de los | 2- Realizar actividades para la
resultados de constitucién ,y puesta de la
o " | empresa, segun su forma
aprendizaje, S€gUN | juridica e identificando
formatos establecidos. obligaciones legales asociadas.
3. Establecer acciones
administrativas y financieras
basicas de la empresa,
identificando principales
obligaciones contables,
laborales y tributarias.
Conformar los equipos de | No se llevd a cabo durante el No aplica.

desarrollo curricular

interdisciplinarios por
programa o conjunto de
redes

programas por

tecnolédgicas, para
garantizar integralidad en
de

proyectos formativos, el

la formulacion

disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de

periodo en curso.
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talleres e items que
alimentardan los bancos
de pruebas para |Ia

seleccion de aprendices,
entre otras.

Realizar el registro de las
acciones formativas en
Sofia PLUS

1. Realizar el proceso de
inscripcion de los aprendices a
las diferentes Fichas creadas de
los programas solicitados.

2. En el rol de Equipo de
Desarrollo Curricular en
Gestion de Actividades de
Aprendizaje, generar la Ruta de
Aprendizaje por Actividades.

3. En el rol de Instructor en
Ejecucion de la Formacioén,
Gestion de la Ruta de
Aprendizaje asociar los
aprendices matriculados a una
Ruta de Aprendizaje.

3. Evaluar los aprendices que
cumplieron con los resultados
de aprendizaje y que
cumplieron con todas |las
actividades requeridas.

4, Cierre de las Fichas

evaluadas.

Sofia Plus

El instructor contratista que
no cuente con la
certificacidon vigente de la
norma de competencia
“ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO
240201056" debera aplicar
al proceso de certificacion
de la norma y aportar el
respectivo certificado de
aprobacién o la evidencia de

Este certificado se obtuvo el 30
de Diciembre de 2024.
Orientar formacion presencial
de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa.

Certificacion vigente.

(]

St b

Fuente: Certificados SENA
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la inscripciéon efectiva al
mismo, al informe de
ejecucién contractual, con
plazo maximo agosto

30 de 2025.

Los instructores que se
requieran en proyectos
de Investigacion,
Innovacion Pagina 2 de 6
GTH-F-077 V.14 y
Desarrollo  Tecnoldgico,
deberan ademas contar
con el perfil exigido en el
disefio curricular, estar
registrado en el GrupLAC

de COLCIENCIAS.

No se llevo a cabo durante el
periodo en curso.

No aplica.

10

Participar en el proceso
de autoevaluacién vy
registro calificado de los
programas que imparte el
Centro de Formacién
profesional

Agroempresarial y

Minero.

No se llevo a cabo durante el
periodo en curso.

No aplica

11

Cumplir con los

protocolos establecidos
por la entidad para
efectos de mitigacién y

prevencion del Covid19.

Vacuna contra el Covid 19
Vigente.

Carnet de vacunacion.
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12 | Participar en la | No se llevd a cabo durante el No aplica.
estructuracion y/o | periodo en curso.
evaluacién de los
procesos de bienes vy
servicios que guarden
relacion con su
idoneidad, experiencia vy
objeto contractual.
13 | Brindar apoyo técnico de | No se llevé a cabo durante el No aplica.
acuerdo con su idoneidad | periodo en curso.
y experiencia a la
supervisiéon técnica de
contratos de bienes y
servicios que sean
requeridos
eventualmente.
14 |Las demds que se | Nosellevo acabo durante el No aplica.
requieran para el | periodo en curso
cumplimiento del
contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de
este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto
el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-
087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada

desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados,

los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM C')\'F‘;D'%'IE\I'E)AE LUGAR DE INICIO FINALIZACION
e DESPLAZAMIENTO
218725 BOLIVAR/ EL - 2025-10-24 2025-11-08
(BOLIVAR)
XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientos realizados y los No. (1749475500 - 7996565577) de las planillas, SOI -
Bancolombia correspondiente al mes de Octubre de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (8 folios)

Cordialmente,

/ﬁ,.ﬂf

JUAN CARLOS MACIA VELILLA
Contratista

C.C. No. 73241687 de Magangué Bol.
Tel 3043849217

Correo: juankmacial978@gmail.com

Recibi a satisfaccion:

SHIRLEY QUINTANA TEJEDA
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7539949
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REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS
DESARROLLADAS EN EL MES DE NOVIEMBRE DE 2025

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS MACIA VELILLA
Cédula: 73241687 de Magangué (Bolivar)
Contrato: CO1.PCCNTR.7539949 del afio 2025

ACTIVIDADES REALIZADAS:

En el periodo comprendido entre el 01 al 10 del mes de noviembre de 2025, se
realizaron las siguientes actividades en los programas complementarios asignados con
las fichas y resultados de aprendizaje.

1.-PROGRAMA: FORMALIZACION EMPRESARIAL PARA UNIDADES PRODUCTIVAS

01 DEFINIR OPORTUNIDADES DE CREACION DE EMPRESA, VALORANDO SU IMPACTO EN EL
ENTORNO E INCORPORANDO VALORES ETICOS.

02 REALIZAR ACTIVIDADES PARA LA CONSTITUCION Y PUESTA DE LA EMPRESA, SEGUN SU
FORMA JURIDICA E IDENTIFICANDO OBLIGACIONES LEGALES ASOCIADAS.

03 ESTABLECER ACCIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS BASICAS DE LA EMPRESA,
IDENTIFICANDO PRINCIPALES OBLIGACIONES CONTABLES, LABORALES Y TRIBUTARIAS.

Para el cumplimiento de los resultados de aprendizaje, se hicieron talleres en grupo y ejercicios de
simulaciones para reconocer una unidad productiva, clasificar las empresas, identificar las
responsabilidades e inhabilidades de los comerciantes, identificar los diferentes tipos de
sociedades, interactuar con sitios web de entidades de vigilancia y control, diligenciar los
documentos requeridos en las diferentes entidades de vigilancia y control para la formalizacion de
la unidad productiva, realizar los tramites necesarios el rut, realizar tramites para el registro de
industria y comercio para obtener licencia de funcionamiento, realizar las consultas previas de
homonimia, marca y actividad econdmica. Formacién realizada en el corregimiento payande del
Municipio de Achi Bolivar, para fortalecer y afianzar competencias y habilidades en el area. Se
caracterizé con la ficha nimero:3365302

El objetivo es formar esta comunidad para que ellos adquieran las capacidades académicas de
como tener un mejor desempefio en sus actividades de emprendimiento.
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REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
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Atentamente,

=

JUAN CARLOS MACIA VELILLA
C.C. No.73241687 de Magangué
Teléfono 3243829274 - 3043849217
Correo: maciadonaldo@gmail.com



® SERVICIQ NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
.7A< Proceso Gestion de la Formacién Profesional Integral
Procedimiento Ejecycién de la Formacién Profesional Integral
Programa de Formacién: ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDAD Codigo de Ficha: 1165302
Asesor-Tutor: JUAN CARLOS MACIA VELILLA Fecha de Inicio 03/11/2025 Fecha fin 08/11/2025
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D de identificacion Apellidos Nombre dia3 | diad | dia5 | dia6 | dia7 | dia8 dia10| Si NO \ { || [ Fisgma del Ap@ndiz
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS MACIA VELILLA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  10/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3361053 - FORMALIZACION EMPRESARIAL PARA UNIDADES
DE APRENDIZAJE: PRODUCTIVAS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con politica 'y
normativa contable

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1: DEFINIR OPORTUNIDADES DE CREACION DE EMPRESA, VALORANDO SU IMPACTO EN EL ENTORNO E INCORPORANDO
VALORES ETICOS

RA 2: REALIZAR ACTIVIDADES PARA LA CONSTITUCION Y PUESTA DE LA EMPRESA, SEGUN SU FORMA JURIDICA E IDENTIFICANDO
OBLIGACIONES LEGALES ASOCIADAS.

RA 3: ESTABLECER ACCIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS BASICAS DE LA EMPRESA, IDENTIFICANDO PRINCIPALES
OBLIGACIONES CONTABLES, LABORALES Y TRIBUTARIAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3365302 - FORMALIZACION EMPRESARIAL PARA UNIDADES
DE APRENDIZAJE: PRODUCTIVAS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con politica 'y
normativa contable

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1: DEFINIR OPORTUNIDADES DE CREACION DE EMPRESA, VALORANDO SU IMPACTO EN EL ENTORNO E INCORPORANDO
VALORES ETICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RA 2: REALIZAR ACTIVIDADES PARA LA CONSTITUCION Y PUESTA DE LA EMPRESA, SEGUN SU FORMA JURIDICA E IDENTIFICANDO
OBLIGACIONES LEGALES ASOCIADAS.

RA 3: ESTABLECER ACCIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS BASICAS DE LA EMPRESA, IDENTIFICANDO PRINCIPALES
OBLIGACIONES CONTABLES, LABORALES Y TRIBUTARIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 56,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS MACIA VELILLA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
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r |_ AN, J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjtorrado JAIME TORRADO CASADIEGOS
' 3! I [ 4 - . r - ”
L..iﬂ Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-013- ~ CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
v Nacion Reporte: 910410 MINERO-BOLIVAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 22 de octubre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 218725 Fecha Solicitud 2025-10-22 Estado de la Comisién Autorizada ggllc_ilavdAIgecutora 0 Subunidad - 36-02-00-013-910410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO-
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-10-22 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION DESPLAZADOS Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2825 Dependencia Solicitante 910410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO-BOLIVAR
- C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIODE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
VIATICO APOYO TRANSPORTE MES
OCTUBRE DESPLAZADOS EL
15 0,00 0,00 0,00 750.000,00 750.000,00 | 5 AMO MOMPOX ACHI CABECERA
LAS BOQUILLAS CABECERA
JUAN CARLOS . CONTRATIS )
MACIA VELILLA CC: 73241687 T Autorizada
2025-10-24 2025-11-08 O R A Bo(g'gfl'\?/ ,’AFE{)L - 15 No 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 750.000,00 750.000,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICO APOYO TRANSPORTE MES OCTUBRE DESPLAZADOS EL GUAMO MOMPOX ACHI CABECERA LAS BOQUILLAS CABECERA
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 88147752 Nombre: |JAIME TORRADO CASADIEGOS Cargo: DIRECTOR REGIONAL BOLIVAR
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: |Carg0:
A AL L [ ——— g— LA g g e Eirmada digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y.
IVITNTS TERTO DE HACUIENDA  crebitopustico

Y CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/10/22 17:04:35 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Cartagena de Indias, 10/11/2025

PRESENTADO A: Sandra Patricia Torres Benavides - Subdirectora de centro (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
218725 2025-10-24 2025-11-08

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

EL GUAMO LA ENEA, Agroempresarial y Minero

MOMPOX LAS BOQUILLAS,

ACHI PAYANDE BOLIVAR

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Impartir formacién segun los Programas de Formacion: Formalizacion Empresarial para Unidades Productivas Ficha:
3359654, Formalizacion Empresarial para Unidades Productivas Ficha: 3360686, Formalizacion Empresarial para Unidades
Productivas Ficha:3361053 y Formalizacion Empresarial para Unidades Productivas Ficha:3365302

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1.

Para el cumplimiento de las actividades desarrolladas se hicieron talleres en grupo, mesa
redonda y simulacion de ejercicios para ldentificar como caracterizar el entorno de la
organizacion, identificar a clientes potenciales que poseen el perfil, estructurar las condiciones
y términos de la negociacidon, preparar estrategias de presentacién de productos o servicios,
estructurar la argumentacion frente a las preguntas y objeciones, contactar a clientes
potenciales que poseen el perfil, establecer los términos de negociacidn, aplicar estrategias de
venta y negociacidn, presentar a los clientes los beneficios y caracteristicas de los productos o
servicios, teniendo en cuenta necesidades del entorno y caracteristicas de la organizacion.

RESULTADOS:

1.

Definir actividades de mejora en el proceso de venta en la negociacién, de acuerdo a los
perfiles de los clientes.

Prestar servicio al cliente teniendo en cuenta politicas de la organizacion.

Realizar venta de productos o servicios, de acuerdo con las estrategias de negociacién en un
mercado especifico.

Desarrollar estrategias de ventas para aplicarlas en la negociacién, teniendo en cuenta los
perfiles de los clientes.

Analizar el proceso de negociacidn, teniendo en cuentas, las condiciones del mercado y
politicas de la organizacién.

Planear acciones de merchandising de acuerdo con el entorno y la politica de mercadeo de la
organizacion.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1.

Registros Fotograficos de las Actividades realizadas en los siguientes Municipios:
Guamo - corregimiento la Enea, Mompox — corregimiento las Boquillas y Achi — corregimiento
de Payandé.

GTH-F-087 V.02




COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Simulacién para el Aprendices 2025/10/31
reconocimiento e
Identificacion de
habilidades y herramientas
de liderazgo teniendo en
cuenta conceptos

Técnicos.
2. Determinar las Aprendices 2025/11/07
caracteristicas del entorno
CONCLUSIONES:

1. Compromiso de los emprendedores en la sostenibilidad de su iniciativa empresarial.
2. Continuar las capacitaciones para implementar y desarrollar nuevos productos.

GTH-F-087 V.02
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DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

Juan Carlos Macia Velilla

iéf.cﬁ_.ﬂ-’"

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinadora de programas Especiales

— v i =)
Monica Leonor Gutiérrez \ . ‘%GZ (S22
Colmenares

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el tramite de comision realizado por los

contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comisién, asi como

las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizaciéon de la

comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comisidn realizada por el contratista.

4. El trdmite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la

comision.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administraciéon de

documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional

y generalidades
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