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“POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN UN CARGO DE PERIODO DENTRO DE
LA PLANTA DE PERSONAL DEL CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA
En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por
el numeral 3° del articulo 315 de la constitucional politica, Ley 909 de 2004, articulo 29
de la ley 1551 de 2012, Decreto 1083 de 2015 y

CONSIDERANDO

Que, el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre nombramiento y remocién
eran provistos por nombramiento ordinario, previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para el
esempefio del empleo. ‘

ue, mediante Decreto Municipal N° 059 del 11 de febrero de 2004 se creé el Centro Tecnoldgico de
ucuta - CTC, como un establecimiento publico del orden municipal dotado de personeria juridica,
utonomia administrativa, financiera y patrimonio independiente.

Que, mediante el Decreto N° 02 del 02 de enero de 2024, se aceptd, la renuncia presentada por la
doctora SANDRA YUDITH PARRA TORRES, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
60.259.064 Expedida en Pamplona, para separarse del empleo denominado DIRECTOR GENERAL,
CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA (CTC), cédigo 050, grado 05 a partir del 01 de enero del
2024. Debiéndose proveer la vacante de manera definitiva.

Que, segun el articulo 18 del acuerdo Nro. 002 de 2 de octubre de 201 3, expedido por la Junta Directiva
del Centro Tecnolégico de Cucuta, el Director de la entidad se nombrara por el Alcalde, previa
presentacién de una terna estructurada por el mismo Consejo Directivo.

Que de acuerdo a lo establecido en los estatutos adoptados mediante acuerdo 002 del 2013, se
requiere como requisitos para director del CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA (CTC), lo siguiente:

[‘Articulo 19. REQUISITOS. Para ser director general del Centro Tecnoldgico de Cucuta debera acreditar]
titulo de formacién universitaria o profesional y experiencia especifica o relacionada de 24 meses en
cargos de direccién, administracién o coordinacién de programas educativos, de formacién técnica,
tecnolégica o profesional, ademas: titulo de formacién avanzada o de pos grado en 4reas sociales,
administrativas y/o pedagogias.

PARAGRAFO 1. El titulo de formacién universitaria o profesional. en ningln caso podra ser

compensado con tiempo de servicio ni por afios de experiencia. El titulo de formacién universitaria o

profesional debe ser en cualquiera de esta &rea: Pedagogla, Administracion Publica, Administracion

Publica Municipal y Regional, Administracién de Empresas, Economia, Contaduria, Derecho,
ercadotecnita, Administracién Financiera e Ingenieria Industrial®

ue, segun el anexo 1 de la Resolucién N° 099 de fecha 17 de mayo de 2022 por el cual se modifica
I manual de funciones, requisitos y competencias laborales para los empleos de planta de personal
lobal del Centro Tecnolégico de Cucuta, requisitos de formacién académica y experiencia para el
mpleo DIRECTOR GENERAL DE ENTIDAD DESCENTRALIZADA son: titulo profesional en
dministracién, economla, contaduria, ciencias de la educacién, derecho, ingenieria y afines,
xperiencia profesional de dos afios y experiencia relacionada de dos afios en cargos de gerencia en
educacion o docencia.

Que, segun citacion realizada por el sefior Alcalde municipal del 01 de enero de 2024, requirié al
Consejo Directivo de la entidad, seguin lo establecido en el articulo 20 del Acuerdo Nro. 002 de 2 de
octubre de 2013, la conformacién de la terna para la designacién de Director General, consecuencia
de la renuncia presentada por la sefiora SANDRA YUDITH PARRA TORRES.

Que, segln acta de reunién N° ooi de Consejo Directivo del Centro Tecnoldgico de Cicuta de fecha
02 de enero de 2024, en el punto denominado “Conformacién de terna y eleccion del director general’,
0s miembros del consejo directivo evaluaron y analizaron las hojas de vida presentadas por el

representante de los empleados para proveer el cargo de DIRECTOR GENERAL de entidad
descentralizada,

1. EDWIN HERNNEY DUARTE GOMEZ Cédula No. 88.237.739 de Clicuta
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2. YUDITH MARCELA AYALA MALDONADO Cédula No. 1
* 3. ORLEY ALEXANDER MALDONADO RAMON Cédula No

U< ENE 2024

1096.948.089 de Mélaga
. 1.134.854.130 de Clicuta

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar al sefior EDWIN HERNNEY DUARTE GOMEZ, identificado con la
cédula de ciudadania N° 88.237.739 e

xpedida en Cucuta, como Director General de Entidad
Descentralizada- Centro Tecnolégico de Cucuta, cddigo 050, grado 05 del nivel directivo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior EDWIN HERNNEY DUARTE GOMEZ el presente
Decreto a través de la Subsecretaria Admini

stracién del Talento Humano de la Secretaria General y
una vez aceptado el nombramiento, procédase a dar posesién previo cumplimiento de los requisitos
legales.

ARTICULO TERCERO: El

presente Decreto surte todos los efectos fiscales y juridicos a partir de la
posesion del cargo. :

ARTICULO CUARTO. El Presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE; PUBLIQUESE Y COMPLASE

Dado en san José de Cucuta alos dos (2) dias, del mes de enero del 2024

/_l ¢ & = ACQ \/C~ .
JORGE‘% QUE ACEVEDO PENALOZA

Alcalde

€ labora’ Raquel Gaivis Vera - Subsecretaria Administracidn del Talento Hum

Rovisd. Misael Alexander Zambreno GaMis- Jefe Oficina Agesora Jyrdica
Pprobd: Clara Pacla Agudar Barreto - Secretaria General
A .
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REPUBLICA DE COLOMBIA.

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA.
ACTA DE POSESION No. 040 DE 2024.

- En San José de Cucuta, el dos (02) de mes de enero de 2024, se presenté ante el
Despacho del Alcalde del Municipio de San José de Cucuta, el Doctor(a):

EDWIN HERNNEY DUARTE GOMEZ

Identificado(a) con cédula de ciudadania No 88.237.739 expedida en Cucuta, quien
cumple con los requisitos y el perfil requerido para ejercer las funciones del cargo
denominado DIRECTOR GENERAL ENTIDAD DESCENTRALIZADA DEL
. CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA (CTC), Nivel Directivo, Cédigo de empleo
050, Grado 05, para el cual fue nombrado mediante Decreto No. 056 del 02 de
enero del 2024, “POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO ORDINARIO".

Cumplidos asl los requisitos legales propios, se recibié al compareciente por parte
del Alcalde del Municipio de San José de Cucuta, el juramento de rigor y por la
gravedad de tal promesa, ofrecio cumplir fielmente con los deberes de 'su cargo,

obedecer y respetar la Constitucion y las Leyes de la Republica.

Asignacién Mensual: ONCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS MTCE ($11.752.274,00). :

La presente Acta, surte efectos fiscales a partir del dia dos (02) del mes de enero
de 2024. '

En constancia se extiende y firma la presente diligencia como aparece.

Posesionado: <N~ );- "/" -

EDWIN HERNNEY DUARTE GOMEZ
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" JORGE ENRIQUE ACEVEDO PENALOZA
Alcalde de San José de Cucuta.
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Revisé: Misoel Awxander Zambrano Gavis- Jefe Oficina Asesora Juridica W




