S
ANIDAD NI N \650\\)6
. , g&g@ % SEGURAMI%DLT@\ N SALUD No. f o N2
: i ‘
o GS- 20 \le\ IREGI& A\ o 11.9 o\ wet 1«\“\
\ ((\ c \@,
o N
v O\\)@nwgado 02 dz %1\ ciefbbre de 2025 \)el((\ 4 o o |
o’ e os® Ve oel L
Y ﬁs Wendente Jefe \\6 >

qe\a
ALBERTO BE QNEUR VANEGAS o J
\@59\ RESPONSABL ICIOS GENERA (SPRES DEANT | W\ RS

‘ Carrera 43(@)@ 48C Sur 45 O \) 1.
((\((\ Envw ntioquia. qe\a \6.50‘ 60\\)6 el 3
\5 NAZ e\@«
0\\561 S ““0' N N
\‘e\'o‘ Asunto: Notg\geﬂw Supervision Congg\b\ﬁo 65-5—20293-25\)@7,“\ ((\'

Z{nt@mente le mformo \Ar mando del nive e@?vo que, los requi &g‘p%ra el perfeccnc\ragﬁéh
“Kﬂﬁ ieron en

cucnén al Contra 5 5-20293-25, su conla E.SE HO%@J SAN RAFAEL

e\a su totalidad. entldo se designaccomo SUPERVISOR, DEL CONTRATO a‘g\(ﬁE PONSABLE «\‘\\3\
((\ SERVICI ERALES de la b{@, DEANT o qune Sus veces. el
o N\

@d:g\ | motivo, le notifi o(titﬁ\ a partir de la fec e&g(\p\égra darse inicio Q\Q&(}ucmn del objeto %\ﬁﬁéo‘tual y |
6-56‘ al cumplimiento gg funciones de ision, control, e\qugbn seguimiento cacion del Qe\

\‘6\ i ntrato, de confor con lo establecu%(9 Ley 1474 de 20 11 rla cual se dlctan

tadas a fortalec mecanismos d ncién, investiga sancion de act

i6n y la efectivida ontrol de la gesti p@ ", en sus articu g@g‘ pervision e Ir\ oria

ntractual) y 84 &E@w tades y deberes deL pervusores e tht es).

- Asumls&o@\?era dar cumpllmug\@‘éoro dispuesto en a?B&olucmn No. 0304 ’é((Jg\ll “Por la ¢ ‘éé‘?
«© ado ‘Manual de Contratatiéh de la Policia N. especialme nt referente al co e(%g\
ucuén contractual me al numeral 8 dificado parcnal or la Resolucion qe\ 90 del
\raf'DO\ 15 de enero de %@Bemedlante la cual ig@’bt aliza, modifica y cfﬂib menta el citado Wﬁ\u

@
(’(\((\ Asu H‘e%era verificar la g@%n idonea y el cu %nto del objeto ¢ %al de acuerdo
Q{‘&gh 018,

es asignadas en eral 20 de Ia m da Resolumén No;@0090 del 15 de en
s()\\Xa%cual establece Io siguiente: e@g Q‘

\‘e\a \2S r\\) ol ((\ ((\((\ \)
((\((\ 20. inclwqid)ﬁwal de Contratacion un @@mfauw a la actividad d %Won que corresponda al nw@&ﬂ en los siguientes (érrmnO\,E 50\

4 mg:llldades de la superm(‘\ Interventoria La activida é&%erws:én o interventoria ti \am finalidades 1 Garanl:zar nte
\)e y oportuna inversion de 08 asignados al contrato aﬂ(&gﬂo 2 Asegurar que el co 3‘%@ conveniente se cifia a los I nnmos

‘50\ condiciones técnic: as previsiones pactada el contrato o convenio. 3. M r permanente comunicacion ?ﬂel contratista o

e\a conveniente F_yuandencms de la Institucion, radas en la ejecucion de o convenio. 4. Velar porqu ucién del contrato 5

((\ \‘ o conveni é ra Interrupciones injustifi \Buscar en la medida de e, que no se generen conﬂw las artes y adoptar las e\@-
((\ ecesarias para soluc:onar ales controversiales. 6, r informada a la entida policial) de los hech "\
stancias que puedan c ‘& tos de corrupcion tipific mo conductas punibles, o an poner o pongan en IR%}
10,

e// cumplimiento del contrato ch , 0 cuando tal incumpli se presente.

o\ S e QM yet
\a 2. FACULTAD Q@Los SUPERVISORES, I NTORES Y COORDIN 1 Generales Corres @ supervisores, \36
Qe intervento inadores: 1. Exigir al o conveniente el cumpl/mle as obllgacmnes pravlstas n!lalo 0 convenio. 2. \‘e,
Impa; in§tricciones al contratista o ¢ ‘e sobre el cumpllm:en!o Ilgaclones 3. Exigir inform, e considere necesaria con, ((\ .
xﬁ&abordar las obligaciones m ividad le demanda, con ple :mlenlo de los distintos as, ntracruales 4. Dejar cons
’L rita de todas sus actuaciorgms ordenes o instrucciones qu rta son obligatorio cumplimi mpre y cuando estén en co cra

O\\\e con la ley y lo paclado 11 respondiente acuerdo con convenc:onal 5. Sugerlr idas y efectuar las recom es que
\65 considere neces \bgé la mejor ejecucion del ac erificar que todos los ntos (actas, informes, c;l@ es, facturas,
S ordenes, en ue se generen en desa contraro 0 convenio, est )dl rados y fechados y que e

S
Q

relacionen en el ((\“\ NAS

caso d dente, los anexos que ha de los mismos. 7. Venfrc s sitios de entrega de elem bicacion de materiales,
m" de servicio, corresponda al 0 en el contrato o conveni orar todas las actas que sggu n en desarrollo del conmg ”
r el

p venio, las que deben ser f en la oportunidad en que n Y a su vez suscritas ‘Q\ | contratista (contrato)
\)e represente al conveniente (i 0). y en aquellos evenl e requiera, por el ordenadg@hsto de la respectiva uni
Gestionar la expedici ertificado de Disponibilida puestal cuando se requie. icién del valor del contra venio con

\9*6 sujecion a las re es a que se refiere el nui 3del Capltulo VI de este M, ;qque esta haya sido previa 8autorizada por el
S

de la respectiva unidad a restriccién en cuestién., n aplicable, cuando se muzty arle continuidad a la 1
, en atencion a lo previsto en, ggﬁu 0 85 de la Ley 1474 de 201310~ Dar traslado al respectivo ar lel gasto, de las peticione S
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o convenio, y procedor

deberes de la u
Coordinador.

c:al que representan (ur
\g@ ontrato o convenio, asl
eficiente y eficaz el con

forma
@2‘0 mplimiento a cabalidad

articulos 6° y 90 de la C

na accién u omi.

en contra de la mlsma (i e Constitucion Pollrlcn,
interventores o coo
el Cédigo

de ocultam

/S|
e%rmen legal o const/tucm
indebido en la celeb
al, modificado por el

fiscal es: “(...) el resarc

la funcién administrativ
coordinadorgs, e

S

una falta disciplinaria
contratos de interv
de manera qu

in de control y vigilancia s
ad de gestores fiscales s
fiscal cuando por los m:sq@&ﬁchos haya sido
im,
Q@ las funciones de su
establezca la correcta ej

rte de los supervisores, |
Jprowslonos legales como elafticulo 84 de la Ley 1474
como faltas en las qu
por la entidad

se ha sido

de la Ley 1474 de 201
cumplimiento de las

fueran imputab é&kmvos de mcumphmlem‘o
entidades ﬂé@s de la celebracion y ejec
a&:(smr ndo la etapa de liquidaci mis

p

penal y disciplinaria en
del CAPITULO VI del
responsabtlldad solidari

aspectos que pa
interventoria re este apéndice, son
cién de los contratos,

re
al Conty dd i
la N lacional.
NCIONES DE LOS SUPE

Supervisor/inte
previa al ¢
col
] s decisiones interfieran
bnea del objeto conrrara
correspondencia que $

e en todos aquellos aspecf

posible, con el pm% evitar la configuracién del
conlleva. 12 R, ptar los bienes y servici
respecti
resm& tonstancias. 13. Adelantar. ites que se requieran par
a,ra llo, advirtiendo de ser neW&l drea de contratos, gru
\ réspectiva unidad policla cia del vencimiento del pl
Las demas que se qggn el ejercicio de la activi

agarannce ala Admm:s!racr&
aciones convencionales. R
MPolmca, las Leyes 8

que las adicionen, modifi sustituyan. Con arreglo a
fiscal y dlsclp los supervisores, interven
Responsa 2IIJ I -Patrimonial Lo su, &%

do la L: e 1993, responderdn por {Wﬂdones y omisiones anti
lo anterior los supervisorgg\e ‘infervenidore.
marracldn como consec

ito publico; destruccion, s
al (arts. 286 a 296 del ng‘m‘l) Otras conductas tipific.
e\inhabilidades e incompatibili an 408 del Cod. Penal,
contratos (art. 409 Cod P odificado por el art. 33 Lg&?
a
gé\servldor publico (art. 41

dlllcado por los arts.
33 Ley 1474/11). abuso

oﬂdad por omisién de de, n. 417 Cod. Penal), reve,
o reserva (art. 419 Co, ; utilizacién indebida de il
obtenida en el e,
432 Cod. P

funcién publica (art. 431 ; utilizaci
.2.3. Responsabllldnd conformidad con lo
e los daflos ocasionado.
p& qu:enes realizan gestio| edlanle el pago de una in
glrdnd estatal. Para el esra 0 de responsabllldad ﬂsca
qesuon fiscal" Con suj
us actuaciones u om:s;onm@ ridicas que generen delnm

s'a ese titulo y ii) a tlrulo de

ores o coordinadores, sus

ofrecida. contratistas y cuando se

garg(‘mme al acaecimiento de @ s 0 el incumplimiento de //

incurrir los interventores
dc la Ley 1882 de 2018 q

que los consultores y as|
s derivadas del contrato di

am@ n su defecto, los exigido.
L aﬁ@ a a cabalidad. 3. Omitir el informar a la entidad con
de Wo tipificados como conducra es, 0 que puedan poner émﬁsj\e
1; plimiento. Asl mismo, el a

inos previstos en la mencion

Contratacién, se ocupa
anador del gasto ante la no

S de este capitulo tienen ev aplicacién. NOTA 1. Igual

leberdn aplicarse segun ¢
ivo, técnico, financiero y lega,
ercerd las siguientes funcio
,"con el propésito de con!ar r informacién sobre el o
pendan de la enndad strv n e

inju: ame en las acciones y a
r que existan lo
‘ca con el contratista, dul ejecuciéon del contrato ct

administrativo positivo
tados o convenidos, aco
cién en el evento ue |

nores dlsposwlones se
rdinadores, por las fa
terventores o coordinad

S pueden ser
isién de ési

e documento falso, destrucc
o falsedad para obtener

iento de docume

474/11); acuerdos restri

e secreto (art. 418
i0n oficial privilegiada (art.
al), utilizacién indebida d

caso, se tendra en

condena

el objelo contractual o el

obl:gacrbn de asegur;

de 20
isores, las stgutenfes 1. N
normas técnicas obllg

nrratos respecto de los ¢
mos. Con respect:

las referencias que en el me,

inadas a verificar el

e caracter admlnlslratl

s permis;

anizar la documentacion

norma citada, la respons

rave cuando se omite el
a les como el adelantamiento W

orla o asesoria, celebmw(h/
obligaciones corres, ndr:#z ales

el efecto, para que esta
uperws:én interventoria o
0/93) 2.2. Responsabili

art. 25 Ley 80/93) y la
las caracteristicas y es
0 se adecuen a los Mrmm
idacion del contrato o con nrro de los plazos previs|
ntratos o dependencia an de la actividad contract
s medidas que la situacio
actdn que sean Innemm

ncionario que sea des:gn

lerd por sus actuaciones
; 599 de 200; 610 de 2

e

metan en el ejercicio ds

s, responderan penalmen o con su conducta m!nn;an I
Peng como delitos, las cuales nden a: Falsedad ideo ocumenro publico: falsedad,ini
publico, okt in de documento publico !fw\ d en documento pnvad
W&. u

o delitos relacionados co

Wit

nes que ello
es previstas en el
mismos, dejando Ias

é‘recnos y

o Supervisor o
llldad de ejercer en

los términos sefala

e interventoria, tendrén la
piado desarrollo y ejecu lg&b’gobjero contractual, al igua,
Q@é en
2002 y 1474 de 2011,

é I penal

ciones. 2.2.1.

arantia cuando exista un

a En sus actuaciones I
las disposiciones que e,

11). contrato sin cumpli

la competencia (art. 410‘

nnl modificado por los
2& 1474/11), prevaricato

do\\ ridad por acto arbitrario e

Cod. P

WM

izacién de asunto ao
Penal); utilizacién indebi

ias derivadas del ejercicio,

pre el articulo 4 de la Ley
onio publico como cons
i6n pecuniaria que comp

cuenta

bre el

ente o sancionados disci

i

nes de la entidad o la d

Elgs 2.2.4. Responsabill,
Inodlllco el numeral 34 del articulo 48 de la Ley 734 de

s les genera responsabili

cump/l

siones periddicas de obra
imiento de las condiciones d

APITULO VI del Manual,
a, en los diferentes negoc 'o

rjuicio sufrido

fiscal de los supervisores,

monial a la administracién

&x@a

pra Eficiente en la

particular, Colo

limiento de los principios

responsabilidades %ﬁm 5
arreglo a lo previsto en e, 1 2 del articulo 26
deberan indemnizar los dwéx se causen por razén de
% e accion de repeticion S0S en que se conde
\& lgualmente podran ser /Iama
1) 2.2.2. Responublll

SO’GS

effa contractual

rial en documento
presion, u ocultamiento

hecho verdadera y falsed
idad contractual son: vi
do por el art. 33 Ley 147.
requisitos

1al, adicionado

y 134 Ley 1474/11),
p% o por omision (arts. 41
rt. 416 Cod Penal), ab.

meti le
lormacion

Mn publica (art.

po

00 el objeto de la
de la conducta dolosa o
rla res,

=
e
ores

s policiales),

), sefala: (.. )Ademﬂs

ntrato que les haya sido ¢
reicio de las funciones de)i%g on e Interventoria de o 5%@%3“/ Estado (versién G-EF:
que los supervisores o ii I%E res de los contratos Inc ponsabilidad fiscal: i)
ente por la comision de u
fento de las obllgaclone

oert

iplinaria E/ mcumpllmmnr

calidad de los bienes y s

2\Certificar como recibida a s
los hechos o circunstancia
n riesgo el cumplimiento
co el articulo 53 de Ja L
xternos respondan civil, fi

an ejercido o ejerzan Ia
ntores se extiende Igua

posicion. 2.2.5. Responsabl
responsabilidad del rnterve
16n oportuna de msdtdas

e

sibles incumplimientos de

efectos de la actividad

ardcter disciplinario

200,

los compmmlsos contrac

opiar la documentacldn

ratos

/smo 2. Efectuarel aco
canal de comunicacion
s del contratista. 3. Exigir
as necesarios para la ejeci

en la etapa

‘%5.%@;

mpla
dquiridos
én, obra que no

eden constituir actos
to, 0 cuando se pmsenle
993, modificado por el artlc
nal y d/sc1pllnarfamanle
, como por los hechos u omi,

contratos y causen dagg;

émm

juicio a las
de consultoria o
los la responsabilidad

darla Los numerales 8.5 y\ |
' Tlf;agsra,

no entrega de informacio

n‘con respecto
icos que se suscriba

5 ES O INTERVENTORES La c@s del supervisor o interven contrato o convenio in volu
V’ actividades de caracter ad| t " , fi !
satisfaccién de los_jj estatales, de conlormidé&gg sefalado en el an/cul statuto Contractual. Pol or, el ‘

o del contratista,

de que la administracion,

0 a la dependencia

endenc:as evitando
tista Ia o;ecac:dn oportuna

\ &sﬁgnrrato 5. Llevar control sﬁ
\iegenere durante la ejecucis \& contrato,

sus veces. 7.

nga

3yl

a ”5
e los

serv:c:os
d y oportunidad
r'exigibles las polizas o
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«\“‘ N qeve 2SN e
2 Prog egiin c: s Sara analizar el estad ? del \)?9; E
ramar y coordina corresponda reuniones pe para analizar el estado n y avance del contrato o o xigir
\660\ el cumpllmznto ormas de sggundad s0Ci %l lad industrial y sistema ﬂ‘me la seguridad y salm@l bajo, en lo que \\e\
\\e correspon ir las certificaciones g leran para efectos de tra ministrativos, sobre la e/ec%lg | contrato o convenio ((\ N
((\((\ : asu % Requerir por escrito al ¢ 1‘3 cuando quiera que ésti '((\
rmar en forma inmediata

‘e, 0 ejecute indebida o ta las obligaciones surgidi sl
rdo negocial o convencio crito a la dependencia le contratos, cualquier a ?é }
e L la ejecucion del contrato mr&(bm la actividad desplegada e del control de ejecucion d '0, con el fin de poner a
0\\) la procedencia de la a, i6n de las sanciones previstas gg\gx}cuerdo B. De caréacter técnico: 1. Verificar y aprobar la I
\35 trabajos y de su. fones técnicas para iniciar llar el contrato. Cons!a n sea el caso, la existenci, lanos, disefos, \‘e
S estudios, cai cificaciones y demas co ones técnicas que estim as. 2. Verificar que el contrat inistre y mantenga

((\ . el pe mj uipo ofrecido, con las con, e'idoneidad pactadas y e (&fmmplazo cuando se estim ario. 3. Estudiar y analizar. ((\«\
((\ l&wjﬁdnmianm de cardcter técnj 0 lmpllquen modtﬂcacloné\!@'gn En caso de que se modificaciones estas de ’H
‘L terse a consideracion de livo ordenador, previo con supervisor / interventor. ac ar el avance del contrai se
en el cronograma previs re endar los ajustes que semGﬁ clonar permanentementy ad de la

re pertinentes. 5. Controlar-g In
enes, insumos y productok plimiento a lo anterior ow supervisara los ensayos

)

S necesarias

ismos. 6. Verificar, cuand, caso, el reintegro a la enfigdd de los equipos, elementos y

29 :
\‘ e\ para el cont:
porella, ndo su estado y cantldad levar el libro o bitdcora pai

((\ » rar en él las novedades, ord%?; nstrucciones impartidas
1\ du elplazo de ejecucion dal con@ Cenlﬂcar el cumplimien trato en sus diferentes ejecucion. 9. Exigir que Q;i
S, servicios u obras cont| S se ajusten a los requis

o l0s en las normas técnic rias y a las especifi
0@ Lcaracteﬂsﬂcas consignad. respectlvo contrato. 10. c r la entrega de los blenud@ S 0 servicios de con!o%% las

50\ estipulaciones cont . suscribiendo el acta de. correspondrenle 0 expi fas constancias de prest ad servicio a
(o3 satisfaccion. 11 la constancia de conact amiento de los bienes onr% e instalados por el conlrm&ando el objeto del

\\e\ contrato d tal obligacién. C. De ca nciero: 1. Constatar que ista cumpla con los raqu 'a entrega del anticipo ((\(’(\ N
((\((\ pact; )S rificar su correcta mversgt& este efecto, deberd exigi corresponda, la present programa de uhllzactdn
g& /'y equipos durante la ej ioh del contrato, el programa é&ds fondos del conrralo ma de inversion del an. m
ct ntrolard y manejaré en fo yjunta con el contratista, la ncaria separada, que se. ombm de este y delae
0\\) administracién de los S entregados al contratista ’Lo le anticipo en aquellos co uyo monto sea superior al‘%@ la menor \

\@5 cuantla. 3. Revi licitudes de pago formul r el contratista y llevar e cronolégico de los mis val que de las \\6
\\6 deduccione, 1 efectuados. 4 Informar pendencia encargada de 0 la que haga sus veceﬁi: encia de situaciones ((\ .
(.(\((\ N NGl Iteren el equilibrio acono nanc:em del contrato, con ((\

que ingi que se analice la situac: er procedente se adoplanl
lﬁﬁanismos para la actualiza revisién de precios. 5. quo el contrato esté de. e soportado con los re
°| Présupuestales requeridos, Irw&‘fo a la dependencia de % 0 a la que haga sus vm% que se soliciten las di es
\)e presupuestales que se leran. D. De caracter legal: 1. suscrito el contrato, verifi C dependencia encargada \fq tos o la \
.aso\ que haga sus vece stitucién y aprobacién de tias exigidas y velar dura;g‘%mpo de ejecucién del co e las mismas Q ()
\‘ e\ permanezc w . En el evento de constatar, garantias requeridas en el tivo contrato no se han ororg gir su constitucién. ((\ R
((\ ‘ 2 Velar mpl/mromo de las obligack rales que se generen ci del contrato. 3 Analfzar clamaciones que pmsenro ((\
((\ ta y formular las recomend a que haya lugar. 4. Sus tas que se requieran con la naturaleza y obje
P to, incluida el acta de ini W | convenio o contrato, cuaa\qé trdmite haya sido previs acuerdo contractual o con @Pv
\)e - remitiendo copia a la depenge encargada de contratos rhaga sus veces. 5. Prepargr e§fCel contratista, dentro del pla la 0 e
‘50\ el acuerdo, el acfa d i6n del contrato y proyectarfa idacién unilateral del mis (éﬂdo las circunstancias asi umen{os e\
e\a que debe dapendenaa de contraty u revision, ajustes y ré corresponda y en el quq‘g& adomas de las \\
(.(\ \‘ generali%zg pias de la liquidacién, lo uados al contratista s a favor de éste o de la 6. Emitir concepto por ((\((\
((\ esc la viabilidad, convenienci; encia de la adicién del ¢ -8u prérroga, modlflcaclanes siones, cesiones o cualq
g@‘ entualidad contractual, e el concepto técnico que I ponda. El escrito respeck 4 allegarse a la depend
(A2 ntratos o la que haga su; , con una antelacién no | cinco dlas habiles de Ia venclmlenro del plazo de
O\\) contrato, con el fin de adelanten los trémites a qi lugar. 7. Rendir los mlorw sean requeridos y los que
\9.6 en el contrato o . 8. Abstenerse de imparti s verbales o suscribir d que modifiquen o alteren diciones pactadas \\ 9
Qe en el cont ativa que sélo correspon enador. 9. Comunicar a dencia encargada de contrafo que haga sus veces, N
(.(\((\ : en fo una cualquier s:tuacmn ya sido posible soluciona ondicién de supervisor / i r con el contratista a fin
m considerada y se adople as que sean del caso. Wf que el contratista cum, obligaciones de caracter
el personal que emplee /ecucldn del contrato y la, s a los aportes al srste {égun‘dad social integral y
0\\)6 aportes parafiscales. 11, as interventorias de los cx@ﬁ: de obra, ademas de la nes establecidas en esta
\‘3—6 respectivo contra rvisor/ interventor deberd plimiento a lo sefalado e ro 2090 de 1989 y demas
S materia. 12. s que de acuerdo con la a del contrato y las dis
((\ . NOTA do la complejidad de u obra a adquirir de e la supervision técnica n cabeza de uno o varios 90‘0
((\ 0s especializados en el te na del negocio jurldlco de te, en forma independie. demds actividades mhorang\(}
supervision (de carécter aﬁ(ﬁmm financiero y legal), as, seran cumplidas po/ ario de la dependencia e

0\\)6 I de la actividad contractugl spectiva unidad pollclal Venro debera consignars: spectivo estudio previo, la /usfg&dn del

=) caso. NOTA 3. Las 'S que se relacionan a cal supervisores o mtervem n cumplidas de conformidad, decuacion (
\‘e\a de Ias mlsm alidad y naturaleza del c convenlo de que trate, co dose para ello igualmente Iam@a s de compra. 60\\)
(X

((\'((\ ] %ONES AL INTERVENTgQ, ERVlSOR Al lnrerventaWanr le estard prohibido: 1. AG?Q\ ecisiones que impliquen la-| ]e\
e

) acion del contrato o con / incremento en el valor il negocio juridico, o cambl specificaciones que im, .
@, {-mayores o menores cant i obra, de servicios. bmne plazo. 2. Solicitar o recib o indirectamente, para s

\) tercero, dddivas, fa alquier otra clase de ben bendas del contratista. 3, I, denegar u omitir cualqu que Ie
S
(o tratista o de cualqula resada en el C

\ corresponda at r razdn de sus funciones tituirse en acreedor o de
Qe contrato ¢ e&c n controla. 5. Facilitar debrdo a la informacién del . 6. Gestionar indebidamen, personal asuntos
(.(\((\ 5 relaci con el contrato. 7. Exigir ”; 'sta renuncias a cambio de ificationes o adiciones al cont onorar al contratista del ((\ \‘
M’enm de cualquiera de su. nes. 9. Entrabar las acruac&(@ﬁg las autoridades o el ejerclclq@’gg\: derechos de los panlcular‘ﬂ
’L relacién con la ejecucion d(@ 'len de compra, contrato o co el \)e

(..) E 9 % 95

7. INFORMES E! or/interventor, en cumpI/mleé funciones, deberé pre, @ ntar al ordenador del g es sobre
Su gestion ci dicidad que se establece en dio previo, 0 en el contral nio, en el que se deberd e en forma puntual
((\ R la gj z\q&a del contrato o convenio, & ndo para ello los aspectos ter técnico, administrativo, m ro y legal del respectivo ((\ N
((\ n gijwldioo. Para los efectos anund&LA e remite a lo consagrado s ismo tépico en los num y siguientes del Capltul ((\
4 & FERENCIA A ALGUNAS S DEL CONTRATO de ual, referente al contenid formes deben rendir en r

e I~ de la supervision. Adicional| informes en general di tar con una parte descripl| de andlisis. Durante Ia 6_'9'mol
nto de los mismos, un info

60‘\) contrato o convenio, s n informes parciales, y al .
o periodo de ejecucion del to o convenio, en los inform, &gﬂmalos) que se

del

n y en el
que regulen la
contractuales y legales Ik ndan.

7.1. Informes d ejecucion En cuanro se ((
((\_ rindan, se dvm“mnar las actividades es! las en el conlrato o con 936\ criminando los aspectos._i. tales como: las ((\
((\ modifi e efectuadas, incluyendo I{#gpmbn de las actividades, cisé precios unitarios con el fi ’\’)Q’LVG uar el cumplimiento del 61
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tratista con respecto al co. m(l(\?e que se trate (obra, sumini Sbienes y servicios, entre olrﬁ@f.‘d’rde con las estipulacione. ndas,
a(:.D()\\) Ii. Financiero o presupue. les como: anticipos, factu, ; entrega de aportes, pagos ii.’Administrativos tales como: ?o mientos \

e\ de autoridades, tra Solicitudes formuladas po ratista, actas, e informaciopes’ onales relacionadas con o convenio; \\ e
N\ y iv. Legales |, @‘Ls pendientes por resolver. .Ad de lo anterior, en ((\((\ N

((\((\ los info se rindan, se deberd Inchli entarios, conclusiones y. daciones que se estimen ntes. 1
7.2%%‘ final En tratdndose del ij Inal, una vez terminado el é#o convenio, o recibido w icio u obra, el supervisor. b

,ﬂ)p ntor, deberd elaborar Osleigﬁ“nclusmn de él de: a) Part tiva relacionado con 10s di é contrato o convenio, dely r
0\\) 0 el interventor, las mozgzﬂg adiciones, prorrogas, su ones y/o sanciones de 0 convenio, la verificacién g S0 al \
\36 almacén de los bien o corresponda, la relac:én arantlas, sus mod:fcac:onegxs:nc/as elc., yen pamcular 0¥ contratos de \‘e
S obras, los ant y descripciones gene as mismas., descnpc:dn bajos de especificacion co constructivas, ((\
((\ . situaciones s generadas durante Ia ej @h | contrato, ubicacion de aracterlshcas geogréficas, iglcas topogréficas entre ((\
((\ otras; 'arte de Andlisis. en la qu lezcan las condiciones y, eneralss de ejecucié Q& ato o convenio, evaluando Q;

iento del contratista o con. ra frenta alas esllpulac:one pQ del negoc:o Juridico; asl 8% omendaciones que se

\) rtinentes en materia de m lento y conservacion de lo ‘y obras recibidos. o sob aspectos que se conside ntes
\Aaf:')o\ para futuras coW \

NOTA 4. Debe anar al informe fmal todo, umentos que se cons:de er}S} ntes y en particular, en de contratos de Qe
((\ ) obra, aquel como. memoria descnpn /ecuc:On actas de termin rega y recibo final de obr%b aquellas generadas ((\((\
((\ con a ejecucion del contrato, g;' de almacén, ensayos de sgﬁnos original de bitécora dem nuales de manremmren(&el

cin& icos, C g

acion, licencias, registros ertificaciones y en g S que se requieran por p. lenador del gasto
UIDACION Con res, o@)&?gbhgac:ones a cargo de rsor o interventor en mate @®\la liquidacién del contrato
6()\\) supervisado, se dard n a lo dispuesto sobre pico en los subnum y siguientes del num R ETAPA \
(o POSCONTRACT%& APITULO Il y numera siguientes del caplrul ERENCIAS A ALGUM%f\ SULAS DEL \\e

\\e\ CONTRATO, val, segun corresponda. _ (), __\\
e\*” O

S
&ﬂ'\as actividades, las&{ﬁﬁentes ((\ e\'b- qe\‘&%o‘ \350\

0\ \
e\'& 93 Verlflcar "gog)ntratlsta cumpla &;%%hgacnones descr d@q,éﬁ\ el referido contratg\i(hue el objeto ((\ ((\‘\\e

((\ contr se cumpla a cab
\\ e@ﬁggr& acta de inducci ﬁcontratlsta donde sQe\@ga conocer sus ol\lagegones y demas ref%rs\n)@
\)3 | contrato. %\ \
e\a (% Informar al J ‘Qgglonal de Aseggtg&@&n en Salud No 6 qﬁ\gﬂ haga sus vece chto de las qe
((\ demorﬁg\ umpllmlento 2‘ aciones del contr@\ mcumplnmne nto to contractual y ((\((\
\ g{q&er tipo de novedad mﬁg tamente ocurr asi elaborar Ias r% |vas acciones a “gl
a lugar conform co legal vngente S
‘&6@) Realizar seguimiefito a los indicadores g\o ((\ 6\6 e
\|€\ 5. Debera v ue por ningun Vo e exceda del val ntrato y solicitar q@@ contratacion ((\5‘
((\((\ par. \\&rturbar el normag@%o de las activi y/o prestacion de 7C|os de salud a \IAQ/L«\
zﬂi& ios y/o beneficia é[gqg‘d | Subsistema de Salid de la Policia Nag@ﬁ on una prelacio
\)“ inferior a tres (03p es a la terminaci ‘contrato vigente r necesario y C @h bida \
Qe\e@ justiﬁcac' g@\ odrén realizar gﬁ aciones al co ﬂé? iciones, prorrogﬁ‘ ustituciones,
W\ suspensjénes u otras), las deberan ser as por escrito e Reglonal de ((\((\
\\ A amiento en Salque{c)\\@con una anteriori g@\ menor a diez (1Qa abiles al vencimi 1
e

e7del plazo de ejecuc n el fin de ser analizédas por parte del equip&asesor sobre su v%\
\ ‘:3Q El no cumplla Ias oblugacuone%ept lecidas en la Le w&\de 2011y Resol 0. 00090
mle

del 15/0 carreara las s disciplinarias, fis o penales alas ga acreedor. ’L‘
((\(0 o rgo de lo estlpgé& eg el Instructiv el 27/11/2021 " WENTOS PARA \ 66\
NIZACI NYA TRACION DE L EDIENTES CO ALES EN LA PO
0\ NACIONAL es. responsabilidad del S or del Contrato W er debldamente actz o eI
\|€\ expedlente\ ntrato con la mfor@ir que se produzcaéyr te su desarrollo y n hasta la
((\('(\ Ilqm?g , para lo cual de fitir al grupo de a la dependenma \g ga sus veces en N
ectuva unidad, {g‘q%qs S documentos qu n obrar en la carp | contrato o conve i@\
‘5 nclwdos Ios mfor e se generen e mlento de la activi e control de ejecu.@p
o contrato. | acion tendra la int n oracontratada Si c
((\Ne\ 8. En casQ, %%una novedad a Ma (permiso, ||cergg\'3acacnones trasl @\&ra que impida e,\'a*'
\\ tr ﬁfuna 0 permanente ejercicio de la sup n) debera mediant e entrega trasmm
¢ llas funciones, tareeagm@ promasos responsﬂ@@a es, prohublcmnes saste como Su &W
\350\ del Contrato, @ o el estado aCtUﬁl% iIsmo e informaci vante a qunen r evia
sollcutud é{ acion del Jefe Regiorial de Aseguramiento eqnSaiud No. 6. NL
((\((\ 9. nalice el plazo de gj 6n, verificado el cuq(pﬁﬂuento de las obli gn contractuales “\‘
por presunt plimie

ééh ados los pagos al confratista y que no exlst&?@’bcesos nto pendue
\)“ "por resolver, se r% presentacion de e final de superv del proyecto de
0 con

0. retrasos, incumplimien nvenientes presentados
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((\(0 o de riesgo para ﬁ@\ﬁ‘l nistracion. e% ((\
W a vez finalizado el @ontrato, éste deber. sb@\llqmdado por p br{’%\dﬁphperwsor
\)e establecidos enda/Ley 1150 de 2007 P dio de la cual s cen medidas para(é crenc:a y o
\‘e\’&6 la trans gib)r; en la Ley 80 de @g@ se dictan otras d| iciones generales la contratacién ((\,\\
O\ con 0s Publicos o a que las modifi cuonen o ajusten; ﬁeumento que debe \\
Y itira la Oficinade C s de la Reglonal guramiento en S . 6, debidamente ;WQ?O
e porlas partes, do a’@ggebe indicar, ad las generalidad las de la liquidac \f@\ pagos \
\9550\ efectuados ratista y los saldo or de eéste o de qﬁ\ﬁg N©
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egurar en su to ‘el cumpllmle nto 's@\ncno posventa co\rLéag’ewsuones penéd\oas Ias
‘:BO\\) obras ejecutaﬁ?e’ke icios prestado s suministrados rdo a lo estableci q\& el articulo 6\

\‘e\ 4. "De | chos y Deberes at% ntldades Estatal la ley 80 de 199 LA CUAL SE ((\
((\((\' E)éRIQ@ ESTATUTO G DE CONTR MDE LA ADMINI%\U& ION PUBLICA" 7/((\
\
\)Q;r ende, debera (i %:Efﬂ?‘car mensualment |ante mformes d I)b%rvnsnbn (de acuer e\aff’ormato
c
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6\950‘ 2BS-FR-0019 ativo SUITE VI MPRESARIAL olicia Nacional),~ef‘\cual debe ser \\e
«\((\_\‘ remmdo ak;@ egional de Ase nto en Salud No '6% vés del Gestor d mentos Policial

ap

licativo web olicia Nacional %@"a ramite y gest % no de comunic
@b les), sobre la ejecucid y desarrollo en el contrato mmequ ente anterior, e \ﬁe se
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((\((\‘ SECOP| dé’la entidad Colom{fﬁ@%ra Eficiente, p I tendra usuar trasefia personal (eh
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