Yopal Casanare 14-11-2025

Sefiores:
Municipio
La Salina- Casanare.

Cordial Saludo.

Por medio de la presente adjunto cotizacion para prestacion de servicios profesionales de
capacitacion.

Att: Robifisson Mauricio Salamanca Herrera
CC1.118.530.748
Reg. Medico 8542-2014



ACTIVIDAD APECTO A DESARROLLAR UNIDAD CANTIDAD | VALOR VALOR
UNIDAD TOTAL
Socializacion de Hacer socializacion, resumen y Socializacion | 1 950.000 950.000
resultados del explicacion técnica al director de
ANALISIS Desarrolio, Referente de Salud Publica y
SUTUACIONAL EN Referente de Aseguramiento, SAC-
SALUD ASIS 2025 PPSS. de los resultados del anélisis
cuantitativo y cualitativo del ASIS,
levantado de la vigencia 2025, por medio
de un taller de 8 horas a desarrollar en
oficina de Direccion de Desarrollo y
proteccion Social, con todos los
elementos logisticos, tecnolégicos y de
material de apoyo que sea necesario.
Disefio de un Redactar y hacer entrega de un resumen | Documento | 1 1.000.000 | 1.000.000
documento resumen | de las morbilidades y mortalidades de
de las morbilidades y | mayor impacto en la salud y salud
mortalidades, con publica municipal en 2025, con algunas
mayorimpacto enla | recomendaciones basicas de como
salud y salud pablica | contrarrestarlas.
municipal de la
vigencia 2025 y que
deban tenerse en
cuenta para el
desarrollo de
estrategias y acciones
para atender en la
vigencia 2026
Capacitacion, Lograr la asimilacion, debate y Talleres 3 1.520.000 | 4.560.000
sensibilizacion y concrecion de conceptos, respecto ala
profundizacion de aplicabilidad de la norma sobre el
conocimientos, territorio, de manera que sirvan de
aplicabilidad y insumo de trabajo para la Direccion de
territorializacion de la | Desarrollo en el cumplimiento de su
Resolucion 1597 de objeto misional, el desarrollo de los

30 de julio de 2025

procesos de Gestion en Salud Pablica,
Intervenciones colectivas y Gestion
Territorial Integral de la salud publica en
el marco del Plan Decenal de Salud
Publica, Monitoreo y evaluacion de la
gestion territorial integran en SP,
Inspeccion y vigilancia y demas;
haciendo uso de material didactico,
elementos ofiméaticos y otros que ayuden
a concretar los conocimientos.




Capacitacion, Lograr la asimilacion, debate y Talleres 1.320.000 | 10.560.000
sensibilizacion y concrecion de conceptos, respecto a
profundizacion de temas de importancia a concretar con el
conocimientos a supervisor y consulta con el equipo de
personal de salud del | salud del municipio, haciendo uso de
Municipio de La material didactico, elementos ofiméaticos
Salina, en temas y otros que ayuden a concretar los
relacionados a Salud | conocimientos, a un grupo de minimo 10
Publica personas y con una duraciéon minima de
5 horas por taller, extendiendo
constancia de capacitacion para
personal asistente, asi mismo dejando
para la Direccién de Desarrollo las
memorias digitales y los soportes (
imégenes y planillas) respectivos.
Presupuesto oficial 17.070.000

Att: Robin auricio Salamanca Herrera
CC 1.118530.748

Reg. Medico 8542-2014

Medico General.
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9/9/25, 9:19 PM ReTHUS

ReTHUS

A continuacién diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico
Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacion * Numero de Identificacion *
Cedula de Ciudadania 1118530748

Primer Nombre Primer Apellido
Robinsson Salamanca

Confirme los nimeros de la Imagen *

3404

Cambiar

3266

Resultado General -2025-09-09—-9:19:25 PM

Tipo Nro. Primer Segundo  Primer Segundo Estado
Identificacion ldentificacion Nombre Nombre  Apellido Apellido Identific:

cC 1118530748 ROBINSSON MAURICIO SALAMANCA HERRERA Vigente

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las
bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constato que el (Ia)
sefior(a) ROBINSSON MAURICIO SALAMANCA HERRERA identificado(a) con CC 1118530748 registra
La siguiente informacion:

2025-09-09-9:19:25 PM

Informacion Académica

Tipo Origen Profesion Fecha inicio Acto Entidad
Programa Obtencion u ejercer Administrativo Reportadora
Titulo Ocupacion Acto
Administrativo
UNV Local Medicina 2014-01-16 42 DTS
SECRETARIA
DE SALUD DE
CASANARE

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo

sefalado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano en salud

puede continuar eierciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando
https:/Aweb.sispro.gov.co/THS/Cliente/ConsultasPublicas/ConsultaP ublicaDe THxlIdentificacion.aspx 213



