DARINSE TRIANA LONDONO

AREA DE CENTRO DE COSTOS FECHA DE PRESENTACION

CUENTA DE COBRO No. 6

ADMINISTRATIVA 29 de septiembre de 2025

INFORMACION DEL ADQUIRIENTE

Razén Social Adquiriente: VALLECAUCANA DE AGUAS S.A. E.S.P NIT: 900.333.452-1
Direccion: ::f;j:;;“o‘ SRANEDHT SteMbnice Teléfonos: 22?;3;8 ) Ciudad: Santiago de Cali
INFORMACION DEL BENEFICIARIO
Beneficiario DARINSE TRIANA LONDORNO |nmjec: | 20663480 [ de | Palmira
Direccién: Calle 5 - 27 Teléfonos: 3116250994
Correo (E) Personal |darinse0502@gmai|.com Ciudad - Departamento I Palmira

INFORMACION CONTRACTUAL

Cuota # 6 Periodo Causado: septiembre 2025 Valor Cobro: (niimeros) 52.420.000

Valor: (letras) DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS COLOMBIANOS

Concepto del Cobro:

Honorarios correspondientes a la Sexta cuota del contrato No. 2000.13.02.115-2025 (periodo
cubierto: septiembre 2025)

Objeto del
contrato

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO RECEPCIONISTA, PARA VALLECAUCANA DE AGUAS S.A
ES.P

Declaracion Juramentada

Yo, DARINSE TRIANA LONDONO identificado con cédula de ciudadania No. 29663480 de Palmira, manifiesto Bajo la
Gravedad de Juramento que: 1- No me tomaré costos o deducciones asociadas a las Rentas de Trabajo, como
independiente; por lo tanto, SOLICITO EXPRESAMENTE, se me practique la Retenciéon en la Fuente Renta, con la
tabla del Art.383 del E.T o de Rentas Laborales, en concordancia con lo estipulado en el art. 9. Dec..2231/2023 del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico; 2- He allegado todos los soportes que deben acompanar este tipo de retencién
como a- Certificado Intereses de Vivienda; b- Certificado de dependientes y c- Soporte del page de Medicina prepagada
y/o Seguros de Salud (si fuesen necesarios); 3- Asi mismo, declaro que no tengo mas de 2 trabajadores a mi cargo. 4-
Para efectos de la retencion de ICA, el municipio donde se presta el servicio es Cali. 5- con el fin de cumplir con el
objetivo del Art.135 ley 1753 de 2015, informo que las Retenciones por Seguridad Social, deben ser consignadas en las
siguientes entidades: Salud: EPS Nueva; Pensién: AFP Porvenir; ARL: ARL Positiva; Caja de Compensacién: no aplica,
con un % de aporte a la caja del 0%

De acuerdo con lo anterior, estoy acompafiando la precitada solicitud con los siguientes documentos y por valor de:

Intereses de Certificado
Vivienda Dependientes

0| Medicina Prepagada 0 NO

Valor del Contrato: $21.780.000

VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS
COLOMBIANOS

FIRMA Y CEDULA

/ —H/“/.—/‘ firma digital Declaracidn Juramentada

ARINSE TRIANA LONDON

Identificacion:

Ciudad de Expedicion Palmira

29.663.480 2000.13.02.115-2025

No. Contrato

C:\Users\RECEPCION\Downloads\DARINSE TRIANA Ctto.mail.com




R~ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cédigo: FO-FIN.4.1-2
; : SGC - MECI Version: 3
JiLtEaaseany ACTA DE SUPERVISION DE CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS A T,
Fecha de Presentacion lunes, 29 de septiembre de 2025 Contrato No, 2000.13.02.115-2025 }puﬁodo causade | Septiembre 2025] Cuota Causada 6 de 9
Nombre del Contratista DARINSE TRIANA LONDONO Planilla Segurid. s{ 9491195181 Periodo Pagada Agosto-2025 |Pagada | 16 | Sep | 2025
Valor Inicial del Contrato $14.520.000 Valor Adicional $7.260.000 Total Contrato $21.780.000 | Valor Causado $2,420,000 [Vr Acumulado $14.520.000
Retefte Minima a Aplicar tabla del Art,383 E.T, 3 Retfte Solic,Sgn Parag. 2 del Art, 383 E.T. 2 Refte a Descontar : $0| % de Ejecucion 66,7%
El Prestador de Servicios, y bajo la gravedad dellef ][ 0,0% $0 Pensid 800 ' Salud ¢ 8.000 AR Riesgo 4.900 b 420,700
Juramento, soliclta, que el descuento en Seguridad i
:‘;f':'r'-i?“;:::"l:"l':"“'”mﬂ '“‘":ﬂ“:_':"“"'“ 138 no aplica AFP Porvenir EPS Nueva ARL Positiva 1,044% I antA
entidades: Durante el periodo septiembre 2025 el contratista realizé las siguientes actividades: g

Recepcionar |as llamadas que Ingresen al PBX de la entidad, haciendo la transferencia de las mismas a cada as exlensiones y realizar las llamadas que sean requeridas.

R/ Reauzé y ggstlcné las llamadas entrantes, dé manera amable y profesional proporcionande brindando asistencia efectiva a los usuarios, escuchando activamente sus consultas proporcionando informacion
precisa y resolviendo las dudas o problemas de manera eficienle registrando las llamadas segun corresponda asegurandose de una comunicacion clara y satisfactonia dentro de la empresa Vallecaucana de
Aguas S.A-E,S.P,

At_enc!er a los visitantes de la empresa y guiarios hacia el funcionario que sea el competente para atender sus requerimientos R/. Recibid y atendio a los visitantes que llegaron a nuestras instalaciones,
brindandoles una atencién cordial y profesional, proporcionando la informacion necesaria guiandolos al area correspondiente de forma organizada y eficiente.

R/. Realizd coordind con el mensajero de la empresa las entregas y recogidas de documentos y paquetes, asegurandose de que cuente con la informacién complela sobre las direcciones y horarios
destinatarios.

Recepcionar los mensajes que sean dejados por los diferenles usuarios de la empresa.

R/. Realizé un seguimiento para confirmar que la gestién se lleven g cabo de manera eficiente y en los tiempos establecidos, su apoyo es fundamental para garantizar la eficiencia en la logislica de la empresa,
Recibir la documentacién de acuerdo al Sistema de Ventanilla Unica, coordinando la operacion de correspandencia a lravés det aplicativo Orfeo. De conformidad a lo establecido en el acuerdo 060 del 30 de
octubre de 2001 , emanado por el Archivo General de la Nacion.

R/. Realizo la radicacion de los documentos que ingresan a la empresa eso implica registrar cada uno de ellos de forma sistematica, asignandoles un numero de radicado para su identificacién, este proceso
incluye la clasificacion la asignacion al drea correspondiente y su archivo adecuado, lo que facilita su localizacién y seguimiento ademés de garantizar la trazabilidad y control de la informacian.

Brindar apoyo en archivo de la documentacién a cargo de recepcion.

R/. Realizé el proceso de digitalizacién de los documentos asignados, verificando de que estén completos legibles y correctamente organizados, una vez digitalizados, entrego los archivos fisicos y electrénicos
al area de gestion documental, siguiendo los procedimientos establecidos para su registro y almacenamiento adecuado.

Digitalizar y escanear todos los documentos que le sean solicitados.

RI. Digitalizé la documentacion que se envia por Servientrega a los diferentes municipios del valle del cauca, y los que se envian a Santiago de Cali con el mensajero de la empresa y sus respectivos sellos de
recibidos.

Conltrol de ingreso de la documentacion que se llegue a la empresa, haciendo uso del sistema documental Orfeo.
R/. Realizé la radicacién de la documentacion que ingresa a la empresa de manera manual, porque el sistema de Orfeo no esta en funcién.
Coordinar con el guarda de seguridad para el acceso de los visitantes a las inslalaciones de la empresa.

R/. Coordind con el guarda de seguridad el acceso de los visitantes verificando que se registre correctamente al ingresar, indicando su nambre completo y motive de la visita, y previamente informando con el
area correspondiente si el ingreso esta autorizado.

Apuoyar en |la proyeccion de respuestas a comunicaciones, solicitudes, peliciones, inlernas y extenas que le sean asignadas por la entidad en cumplimiento de la ley 594 del 2000, por medio del sistema de
geslion documento ORFEQ,

R/. Realizé el apoyo en recopilar la informacién de las PQRS que se radican en recepcion mediante un cuadro de Excal.

DECRETO 1273 DE |El Articulo 1 del Decreto 1273 de 2018 que modifica el Articulo 2.2.1.1.1.7 del Decreto 780 de 2016 Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social, el pago de las cotizaciones|
2018 al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores independientes se efectuara mes vencido.

Paragrafo 2 Art.383 |Las perscnas nalurales podran solicilar, la aplicacion de una tarifade Retencion en la Fuente superior a la determinada de conformidad con el presente articulo; para lo cual, deberéan
ET. indicarla por escrito al respectivo pagador. El incremento de la tarifa de Retencién en la fuenle, serd aplicablea partir del mes siguiente a la presentacion de la solicitud

La retencion a la que se refiere en la precilada "CERTIFICACION DE SUPERVISOR" se acoje al paragrafo 2 de la ley 2277 de 2022,el cual estipula que, dicha retencion "se
hara por pagos (mensualizados). Para ello se tomara el monlo total del valor del contrato menos los respectivos aportes obligatorios a salud y pensiones, y se dividira por el
nimero de meses de vigencia del mismo. Ese valor mensual corresponde a la base de retencion en la fuente que debe ubicarse en la labla. En el caso en el cual los pagos
correspondientes al contrato no sean efectuados mensualmente, el pagador debera efectuar la retencion en la fuente de acuerdo con el célculo mencionado en es?e
paragrafo, independientemente de la periodicidad pactada para los pagos del contralo; cuando realice el pago debera retener el equivalente a la suma total de la retencion

mensualizada.”

Paragrafo 2 ley 2277
de 2022

El Suscrilo Supervisor Certifica: que, el contratista: Darinse Triana Londoiio, identificado con la cédula de ciudadania No, 29663480, cumplio con el objeto del conl_ram en el perigdu sepherflbre
de 2025 con un D67% de avance en sus obligaciones; que los documentos de aportes de Ley (ARL, Salud y Pensién), han sido soportados debidamente con la planilla correspondnenie_al periodo
Agosto-2025 No, 9491195181 Con fecha de pago el 16 de Sep de 2025, las cuales son copias del original y cumplen cen o establgcidn con las normas vigentes de Seguridad Social; qlue. la
cuota objeto de este cobro, ha sido evaluada en un formato de Retencén en la Fuente Art. 383 del E.T.; ya que el Prestador de Servicios, y bajo la gravedad de Juramenlo, mamleslo'que: no se
tomara costos o deducciones asociados a dichas rentas, ni ha tenido a su cargo mas de 2 empleados'. Producto de esta validacién, |a retencion en la fuente no alcanza los topes mn‘n\mos para
generar algun valor por este concepto; que, para efectos de la retencién de Industria & Comercio, el servicio se presta en el municipio de Sanliago de Cgli; por lo ?anllo, autorizo el pago
correspondiente a (Dos Millones Cuatrocientos Veinte Mil Pesos Colombianos) $2420000,,, (menos los conespgndientes descuenlos de ley auterizados, incluye asi mismo, el descuento
autorizado bajo la gravedad de juramento por parte del Prestador de Servicios, de las retenciones por Seguridad Social),

JUAN FRACIER MORENQ RIVAS
SUPERVISOR DEL CONTRATO

Formato Propiedad de la Empresa Vallecoucana de Aguos. S.A. E.S.P. Derechos Reservados ® Prohibida su distribucién o copia parcial o total sin una autorizocidn expresa de la Gerencia.



Santiago de Cali, septiembre 29 de 2025/"

Doctor

JUAN FRACIER MORENO RIVAS
Director Administrativo
Vallecaucana de Aguas S.A-E.S. P.

Cali

DARINSE TRIANA LONDONO
CONTRATO No. 2000.13.02.115-2025 -
FECHA INICIO:10/04/2025 FECHA FINALIZACION: 31/12/2025”
ADICION TIEMPO Y VALOR: Otrosi No. 2000.13.02.115-2025
INFORME DE GESTION MES: SEPTIEMBRE DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicio de apoyo a la gestion como
recepcionista, para Vallecaucana de Aguas S.A.-E.S.P.

INFORME DE GESTION -

DIRECCION ADMINISTRATIVA

No.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

Recepcionar las llamadas que
Ingresen al PBX de la entidad,
haciendo la transferencia de las

Me encargue de atender y gestionar las
llamadas entrantes, dé manera amable y

profesional  proporcionando  brindando
asistencia efectiva a los usuarios,
escuchando activamente sus consultas
proporcionando informacién precisa 'y

1 : : resolver dudas o problema de manera
mismas a cada as extensiones Y | eficiente registrar y canalizar las llamadas
realizar las llamadas que sean|geqin corresponda asegurando  una
requeridas. comunicacién clara y satisfactoria dentro de

la empresa Vallecaucana de Aguas S.A-

E.S.P.

Recibi y atendi a los visitantes que llegaron
Slander a los visitantes dela a nue's’tras ms‘talacmnes,. brindandoles una
empresa y guiarlos hacia el ate”¢'°’.‘ cordial y profesuon_a}, .
funcionario que sea el prqporuonandp la mformamon.necesana

guiandolos al area correspondiente

2 |competente para atender sus

requerimientos

asegurando una experiencia organizada y
eficiente




Recepcionar los mensajes que
sean dejados por los diferentes
usuarios de la empresa.

Realicé coordiné y entregue al mensajero
de la empresa las entregas y recogidas de
documentos y paquetes, asegurandome de
que cuente con la informacion completa
sobre las direcciones y horarios
destinatarios. Realice un seguimiento para
confirmar que las gestiones se lleven a
cabo de manera eficiente y en los tiempos
establecidos, su apoyo es fundamental para
garantizar la eficiencia en la logistica de la
empresa

Recibir la documentacion de
acuerdo al Sistema de Ventanilla
Unica, coordinando la operacion
de correspondencia a través del
aplicativo Orfeo. De conformidad
a lo establecido en el acuerdo
060 del 30 de octubre de 2001
emanado por el Archivo General
de la Nacion

Realicé lasradicaciéon de los documentos que
ingresan a la empresa implica registrar cada
uno de ellos de forma sistematica,
asignandoles un numero de radicado para su
identificacién, este proceso incluye la
clasificacion la asignacion al area
correspondiente y su archivo adecuado, lo
que facilita su localizacién y seguimiento
ademas de garantizar la trazabilidad vy
control de la informacién.

Brindar apoyo en archivo de la
documentacion a cargo de
recepcion.

Realicé el proceso de digitalizacion de los
documentos asignados, asegurandome de
que estén  completos legibles vy
correctamente  organizados, una vez
digitalizados, entregué los archivos fisicos y
electrénicos al area de gestién documental,
siguiendo los procedimientos establecidos
para su registro y almacenamiento
adecuado.

Organizar y foliar todos los
expedientes que le soliciten.

Esta actividad se realiza cuando sea
requerida

Digitalizar y escanear todos los
documentos que le sean
solicitados.

Digitalice la documentacion que se envia
por Servientrega a los diferentes municipios
del valle del cauca, y los que se envian a
Santiago de Cali con el mensajero de la
empresa y sus respectivos recibidos.




Control de ingreso de la
documentacion que se llegue a la

Realice’la radicacién de la documentacién
que ingresa a la empresa de manera

8 |empresa, haciendo uso del manual, porque el sistema de Orfeo no esta
sistema documental Orfeo en funcién.
Coordiné/ con el guarda de seguridad el
acceso de los visitantes asegurandome de
Coordinar con el guarda de gug se registre correctamente al .ingresar,
5 seguridad para el acceso de los lr?d'lcar su n_ombre comple_to y motivo d.e' la
visitantes a las instalaciones de | Visita, confirmar el motivo de la visita,
la empresa previamente con el area correspondiente si
el ingreso esta autorizado.
Apoyar en la proyeccién de Realice el apoyo en recopilar la informacion
respuestas a comunicaciones, de las PQRS que se radican en recepcion
solicitudes, peticiones, internas y | mediante un cuadro de Excel, para hacer
externas que le sean asignadas |seguimiento.
10 |por la entidad en cumplimiento
de la ley 594 del 2000, por medio
del sistema de gestion
documento ORFEO
Hacer la totalidad de las
llamadas que le sean solicitadas, |Realice todas las llamadas y las direccione
11 | previa autorizacion del a las extensiones requeridas
funcionario competente
Toda la informacién,
documentacion y productos
generados por el contratista en
cumplimiento de sus obligaciones
contractuales seran de propiedad
de Vallecaucana de Aguas S.A
E.S.P, A la terminacién del
contrato, el contratista debera
nACR =niega dg'un Easkls fon Esta actividad se cumple a cabalidad, cada
12 |toda la informacién antes

sefialada y debera devolver los
insumos, suministros,
herramientas, dotacién,
implementacién, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacion del
servicio objeto de este contrato

vez terminado el contrato.




13

Cumplir con las normas,

reglamentos e instrucciones del’
Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el trabajo, de acuerdo
con las politicas de la empresa.

La actividad se cumple a cabalidad

14

Participar en las actividades de
capacitacion en Seguridad y
Salud en el trabajo (SG-SST)

La actividad se cumple cada vez que sea
requerida

15

Participar y contribuir al
cumplimiento de los objetivos del
Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el trabajo (SG-SST)

La actividad se cumple a cabalidad

16

Participar en la induccion y
reinduccion en temas
relacionados con Seguridad y
Salud en el trabajo

La actividad se cumple cada vez que
realizan la induccion y reinduccién en la
empresa.

17

Presentar las cuentas de cobro
oportunamente y con los
requisitos exigidos por la Ley
como las planillas de pago
correspondientes a seguridad
social (salud, pension y ARL),
Informes mensuales de sus
funciones ejecutadas y
novedades durante el periodo al
supervisor encargado y las
requeridas por el contratante.

La actividad se cumple a cabalidad

18

Implementar en toda actividad
contractual, las acciones
encaminadas a contribuir con el
programa de gestion documental

La actividad se cumple a cabalidad, si es
requerida.

19

Las demas que determine el
supervisor y que sean
relacionadas con su objeto
contractual

La actividad se cumple a cabalidad si es
requerida.




ANEXOS - EVIDENCIAS SEGUN ACTIVIDAD REALIZADA

FOTO - PANTALLAZO - ACTA - LISTADOS DETALLE EVIDENCIA

Radicacion de la documentacion

Envié de correos electrénicos

Radicacion de todos los
documentos

ARINSE TRIANA LONDONO
CC No.29.663.480




@» enlnea 0 T e
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e

ICBF
CC 29663480 .| TRIANA LONDONO DARINSE INDEPENDIENTE PRINCIPAL cale 6 # 5-27 palmaseca CALI-VALLE 6653810 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION / / i
Periodo Clave / ; Tipo Fecha / g Pago

Pension Salud Pago / Planll}a/ Planilla Limite Pago / Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-08 1000000710 9491195181 / 1 2025/09/17 2025/09/16/| BANCO DE BOGOTA 0 $420,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte
CIPA Afitiado 00 800 00 00D 0 0 00 900 0 0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 S0 $0 $1,423,500 $14,900 $0 $0
Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $14,900 $0 $0

1 lcc Jz%smxo lTRIANA DARINSE 1230301 I 30 $1,423,500 $227,800|  EPS037| 30 $1,423,500 $178,000 0 S0 S0 14-23| 30 $1,423,500 $14,900( 0 S0 s0
Total Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 S0 $1,423,500 $14,900 50 $0

NAANC AN T4 Ar 4 Aas
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner?ggFSENA e
CC 29663480 TRIANA LONDONO DARINSE INDEPENDIENTE PRINCIPAL cale 6 # 5-27 palmaseca CALI-VALLE 6653810 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-08 1000000710 9491195181 I 2025/09/17 2025/09/16 | BANCO DE BOGOTA 0 $420,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO - NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO * INTERESES MORA * SALDOSE '  * * VALORAPAGAR ~

; : : INCAPACIDADES , .

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) ;| $227,800 S0 S0 $227,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $227,800 $0 S0 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 514,900 S0 S0 $14,900
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $14,900 S0 S0 $14,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 S0 S0 $178,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $178,000 S0 S0 $178,000

| $420,700
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