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Seriores:

SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

Atencion: Dr. (a) LUZ DARI TRIVINO SABOGAL

Supervisora SSF

No. CONTRATO: SDSI-CPS-057-2025

CONTRATISTA: ENID YANIRA RINCON MACIAS

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LOS NNA EN LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE EL ENTORNO PSICOSOCIAL.

PLAZO: DIEZ (10) MESES

FECHA DE | DEL VEINTISEIS (26) DE AGOSTO 2025 HASTA EL CUATRO (4) DE SEPTIEMBRE DE 2025

SUSPENSION POR UN TERMINO DE DIEZ (10) DIAS DEL CINCO (5) DE SEPTIEMBRE HASTA EL
DIECINUEVE (19) DE SEPTIEMBRE DE 2025 POR UN TERMINO DE QUINCE (15) DIAS Y DEL
VEINTE (20) DE SEPTIEMBRE 2025 HASTA EL VEINTIOCHO (28) DE SEPTIEMBRE 2025 POR
UN TERMINO DE OCHO (8) DIAS

TIEMPO DE | 3 MESES

ADICION

VALOR: Treinta y seis millones cincuenta mil pesos ($36.050.000) MTCE

VALOR ADICION Quince millones cuatrocientos cincuenta mil pesos ($15. 450 0009) MTCE

VALOR TOTAL Cincuenta y Un millones quinientos mil pesos ($ 51.500.000) MTCE

PERIODO DEL | Del 29 de enero al 30 de diciembre

INFORME:

INFORME No. Informe Final

SEGUIMIENTO A OBLIGACIONES DEL CONTRATO: Las obligaciones y productos especificos a desarrollar en la
prestacion de servicios son las siguientes:

1. OBLIGACION N. 1: Realizar talleres que promuevan la participacion activa de los NNA en temas relacionados

con sus derechos

A. Realice durante este periodo, acciones formativas y psicoeducativas dirigidas a adolescentes, padres de familia y
docentes, orientadas a la promocion de la salud sexual y reproductiva y la prevencion del embarazo adolescente. Las
actividades incluyeron talleres, lectura de cartillas y acompafiamiento metodolégico segun los lineamientos de la Meta

82.

Municipios participantes

Las actividades se desarrollaron en los siguientes municipios del departamento:
La Pefa, La Vega, Alban, Villeta, Vergara, Sasaima, Anapoima, Quipile, San Antonio de Tequendama, Tena, Viota,
Nemocén y Tabio-San Francisco.

En cada territorio se orientaron dos modalidades de intervencién y 4 médulos cada uno
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Taller para adolescentes: “Las cosas claras: condcete, exprésate me cuido te cuido. - Mi cuerpo, territorio de amor”.
Taller para padres y/o docentes: Estrategia de fortalecimiento en comunicacién, vinculos afectivos y prevencion del
embarazo adolescente, Escudos de Sabiduria, conocete, exprésate y cuidate, j-! mi cuerpo territorio de amor!
Adolescentes atendidos: 620 aproximado

Padres y/o docentes participantes: 118 aproximado

La estrategia de prevencidn psicoeducativa para padres de familia dirigidas y al fortalecimiento de vinculos de confianza

y

autoconocimiento en el tema de prevencion del embarazo en la adolescencia. Esta guia promovi6 la mejora en la salud

sexual y reproductiva, reduciendo los factores de los comportamientos de riesgo.

EVIDENCIA: (Obligacion 1. (archivo zip)

2.

OBLIGACION N. 2: Estructurar y desarrollar el observatorio los nifios, nifias y adolescentes.

1. Durante el periodo reportado se adelant6 el proceso de recoleccién, revision y consolidacion de la informacion
proveniente de los municipios asignados, con el fin de fortalecer el Observatorio Departamental de Nifas, Nifios y
Adolescentes (NNA) y garantizar la disponibilidad de indicadores confiables para el analisis territorial.
A. Consolidacion de informacion municipal
Se realiz6 el levantamiento y sistematizacién de la informacidn estadistica y descriptiva correspondiente a los siguientes
municipios:
Junin, Bituima, Chaguani, El Colegio, Fusagasuga, Gualivd-Guaduas, Madrid, Nocaima, Quebrada negra, San
Juan de Rio Seco, Subachoque, Tenjo y Villeta.
La informacidn recopilada incluyoé:

e Indicadores de salud, educacion, proteccion y participacion.

e Avances relacionados con la garantia de derechos de nifias, nifios y adolescentes.

o Datos provenientes de las rendiciones de cuentas municipales.

o Identificacion de brechas, fortalezas y acciones estratégicas desarrolladas en cada territorio.
B. Procesamiento y verificacion de indicadores
Para cada municipio se realizo:

= Revisidn de coherencia y pertinencia de los datos entregados.

= Ordenamiento de informacion cuantitativa y cualitativa.

= Integracién de los indicadores en la matriz general del Observatorio.

= |dentificacién de informacion faltante y ajustes necesarios para garantizar la calidad del reporte.

= Aporte al Observatorio Departamental NNA

= Lainformacién consolidada permitio:

= Completar los indicadores departamentales.

= Fortalecer el andlisis comparativo entre municipios.

Avanzar en el diagndstico regional sobre la situacion de la nifiez y adolescencia.
Alimentar la estructura base para los reportes y analisis del Observatorio Departamental.

EVIDENCIA: (Obligacién 2. Archivo zip).

3.

OBLIGACION N. 3: Organizar las carpetas fisicas y crear en las, herramientas tecnolégicas designadas por el
supervisor, las actas de las actividades mensualmente de acuerdo a la meta asignada:
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EVID

1. Reallice la actualizacién mensual del archivo digital en la herramienta tecnoldgica designada por el supervisor (Drive

institucional).

Cada mes se efectuaron las siguientes actividades de manera ordenada y oportuna:

A. Elaboracion y carga de actas y caracterizaciones mensuales de cada actividad y municipio visitado de las
actividades desarrolladas, cumpliendo los estandares de redaccion y formato establecidos.

B. Entrega de actas en las fechas acordadas, garantizando puntualidad y claridad en la informacion.

C. Registro adecuado de beneficiarios, verificando datos, asistencia y consolidando la informacion correspondiente.

D. Organizacion y respaldo de documentos, incluyendo soportes, listados y evidencias de cada actividad evidencias
fotografica

E. Todas estas acciones se realizaron conforme a la meta asignada y permitieron mantener un archivo actualizado,
accesible y completo para el seguimiento del contrato.

ENCIA: (obligacion 3. (archivo zip)

4. OBLIGACION N. 4: Actualizar Retencion documental, las carpetas de aquellos procesos y proyectos que estén a

cargo

o0 sean objeto del seguimiento o acompaiamiento del contratista:

1. Realice la clasificacion, organizacion y verificacion del archivo documental correspondiente al contrato 057-2025,
asegurando que toda la documentacion estuviera completa, ordenada y lista para revision.

A. Clasificacion de Documentos del Contrato

EVID

Se revisd y archivd la documentacién central del contrato, entre ellos
Copia del contrato y datos basicos.

Documentos de identificacion contractual.

Certificaciones y requisitos previos.

Anexos personales de respaldo.

Soportes de cumplimiento correspondientes a cada entrega mensual

Organizacion del Archivo Personal
Se estructuraron carpetas mensuales que incluyen exclusivamente la documentacion personal del contrato,
consolidando para cada mes:

Documentos administrativos.

Cuenta de cobro.

Anexos y soportes personales requeridos.

Certificaciones o constancias solicitadas.

Comunicaciones o radicados relacionados con el proceso contractual.

ENCIA: (obligacion 4. Archivo zip)

5. OBLIGACION N. 5: Las demas que por la misionalidad de la secretaria de lo Social y la Familia se requieran y sean
inherente del objeto contractual.
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1. Durante el periodo reportado realice acciones orientadas al fortalecimiento del bienestar mental, la formacién en
liderazgo infantil y el apoyo a procesos institucionales del departamento.

A. Ferias de Bienestar Mental — Meta 86

Se brindd apoyo en la planeacion, revision y estructura de las actividades de las ferias de bienestar mental. Se particip6
en reuniones de organizacion, cine foro y en la ejecucion de ferias en los municipios de Cota y Subachoque. Asi
mismo, se desarrollaron actividades de autoconocimiento y prevencion de consumo de SPA con adolescentes en
Tenjo, Tena y Gacheta.

B. Formacién y Capacitacion

Se culmind el curso de 50 horas en Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST.

C. Escuela de Liderazgo Infantil

Se llevaron a cabo talleres virtuales para nifios y nifias de 11 a 14 afios en las provincias Sabana, La Mesa y Alban,
desarrollando los cuatro mddulos definidos: comunicacion asertiva, resolucion de conflictos, gestion emocional y
convivencia, y liderazgo transformador. Se asistid, ademas, a la reunién de retroalimentacion del primer médulo para
la provincia de Gualiva.

D. Rendicién de Cuentas NNA

Se apoyé la revisidn, consolidacién y organizacion de la informacion reportada por los municipios para la Rendicién
de Cuentas de Nifios, Nifias y Adolescentes. Esto incluyo la verificacion de indicadores, soportes estadisticos y
registros requeridos.
Adicionalmente, se particip6 en la obra ludica dirigida a NNA, facilitando la socializacion de cifras e inversiones del
departamento en educacién, salud y tecnologia, utilizando un lenguaje accesible y didactico.

EVIDENCIA: (Obligacion 5. Archivo zip)

OBSERVACIONES: N/A

e Porcentaje de avance del periodo ejecutado: 100%

Cordialmente,

FIRMA DEL CONTRATISTA
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ENID YANIRA RINCON MACIAS
39708465



