ALCALDIA DE SANTA MARTA

Empresa de Desarrollo y Renouacién i Distrito Turistico, Cultural e Histérico
Urbano Sostenible

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. EDUS158-2025 SUSCRITO ENTRE LA EMPRESA DISTRITAL DE
DESARROLLO Y RENOVACION URBANO SOSTENIBLE DE SANTA MARTA - EDUS Y CONSORCIO INT
VIVIENDAS 2025

Entre los suscritos, JORGE LUIS SARMIENTO PENARANDA, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 85.455.899 expedida en Santa Marta, en su condicién de Gerente General
de la EMPRESA DISTRITAL DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANO SOSTENIBLE DE
SANTA MARTA, con Decreto de Nombramiento N° 269 del 07 de marzo de 2024, debidamente
posesionado mediante Acta de Posesion No. ° 706 del 08 de marzo de 2024, con NIT 901128252-
9, que en adelante se denominara la EDUS, por una parte, y por la otra parte, JANDRIW VALENCIA
VERGARA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.082.839.739, representante del
CONSORCIO INT VIVIENDAS 2025, identificado con NIT. 902014210-3, quien en adelante se
llamara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente acuerdo de voluntades, previa
las siguientes,

|| CONSIDERACIONES ||

1. La Empresa Distrital de Desarrollo y Renovaciéon Urbano Sostenible de Santa Marta - EDUS
es una empresa industrial y comercial del estado, descentralizada, da naturaleza publica, del
orden distrital, conforme al articulo 105 del Decreto Distrital 312 de 2016.

2. Mediante la Resolucion 0410 del 2 de agosto de 2021 se adopta el Plan Nacional de
Construccion y Mejoramiento de Vivienda de Intersocial Rural- PNVISR, incluido en el
documento técnico y los anexos del cual hacen parte integral, en cumplimiento de lo
establecido en el Decreto Ley 890 de 2017, el articulo 255 de la Ley 1955 de 2019, el articulo
2.1.10.1.1.1.1 del Decreto 1341 de 2020 y en el marco de la Politica Publica de Vivienda de
Interés Social Rural.

3. Siguiendo los lineamientos del Ministerio de Vivienda, se dividira el desarrollo del proyecto
en dos (02) fases; la fase uno (01) es la identificacion, seleccion, diagnostico técnico y
aprobacion del mejoramiento y la fase dos (02) seria la ejecucion, certificacion y legalizaciéon
del mejoramiento.

4. En este contexto, el Distrito de Santa Marta adelanté el proceso de seleccion del contratista
que ejecutara la fase dos (02), es decir, la obra de mejoramiento de las viviendas,
suscribiendo el Contrato de Obra No. LP004-2025 cuyo objeto es “MEJORAMIENTO DE
VIVIENDAS URBANAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA NACIONAL CAMBIA MI CASA
EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA, MAGDALENA”.

5. Teniendo en cuenta la complejidad técnica, administrativa, financiera, legal y contable de la
ejecucion de la obra, y considerando que el Distrito de Santa Marta no cuenta con la
capacidad institucional ni con el personal suficiente para asumir la supervision directa del
contrato, se delegd dicha funcién a una entidad con competencia y experiencia en el sector.

6. En consecuencia, se suscribié entre el Distrito de Santa Marta y la Empresa Distrital de
Desarrollo y Renovaciéon Urbano Sostenible — EDUS, el Contrato Interadministrativo No. CI-
002519-2025, cuyo objeto es: “CONTRATAR, COORDINAR Y SUPERVISAR LA
INTERVENTORIA DE LA OBRA DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS URBANAS EN EL
MARCO DEL PROGRAMA NACIONAL ‘CAMBIA MI CASA’ EN EL DISTRITO DE SANTA
MARTA, MAGDALENA.”

7. De conformidad con lo anterior y atendiendo a lo pactado en el contrato interadministrativo
en mencion, la EDUS adelanto el proceso de seleccion por INVITACION PUBLICA A
OFERTAR DE MENOR CUANTIA No. EDUS-I1.P.0.M<.C-0015-2025.
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|| CLAUSULAS ||

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: INTERVENTORIA DE LA OBRA DE MEJORAMIENTO DE
VIVIENDAS URBANAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA NACIONAL ‘CAMBIA MI CASA’ EN EL
DISTRITO DE SANTA MARTA, MAGDALENA.

CLAUSULA SEGUNDA. - ESPECIFICACIONES TECNICAS: De acuerdo con la descripcion de las
obligaciones generales y especificas y demas condiciones sobre las cuales se ejecutara la
interventoria, el alcance del objeto a desarrollar consiste en realizar la interventoria administrativa,
juridica, técnica, ambiental y financiera al contratista ejecutara el contrato que tiene como objeto el
‘“MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS URBANAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA NACIONAL
CAMBIA MI CASA EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA, MAGDALENA”

El interventor dentro de sus funciones debera supervisar, vigilar, controlar y coordinar la ejecucion
del contrato asignado, a fin de garantizar a la EDUS, el cumplimiento de las condiciones y
obligaciones establecidas en el contrato de obra, especialmente en lo referente a las
especificaciones técnicas (calidad y cantidad), programa de ejecucion fisica y de inversiones
(cronograma de actividades del contrato) asi como también por el control técnico, ambiental,
administrativo, contable, legal y financiero, de acuerdo con la naturaleza del contrato.

Para verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista de obra, el interventor
debe conocer en su integralidad el contenido del proceso de seleccion, el cual origina el contrato
que tienen por objeto: MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS URBANAS EN EL MARCO DEL
PROGRAMA NACIONAL CAMBIA MI CASA EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA, MAGDALENA.

Asi mismo debera acoger las siguientes disposiciones:
21. VIGILANCIA TECNICA

A. ESPECIFICACIONES DE CALIDAD

1. Exigir al contratista de obra, el cumplimiento de las especificaciones técnicas y de calidad
pactado en el contrato o establecido en los términos del proceso de seleccion, asi como las
normas técnicas y garantias aplicables.

2. Verificar que se tengan los permisos, licencias y demas requisitos necesarios para la
ejecucion del contrato y se cumplan las normas ambientales, de consulta previa y
participacion ciudadana, cuando sean aplicables.

3. Efectuar el seguimiento y monitoreo de los trabajos para vigilar que la ejecucion de las
actividades se enmarque en los requerimientos ambientales, y que sus resultados
correspondan a los esperados, y disefiar o recomendar los correctivos necesarios.

B. EQUIPOS DE TRABAJO

1. Verificar que las personas que conforman el equipo de trabajo del contratista de obra,
cumplan las condiciones ofrecidas y exigir su reemplazo cuando fuere necesario.

2. Verificar, cuando resulte aplicable, que el personal extranjero del equipo de trabajo cumpla
con los requerimientos legales para su estadia y el ejercicio de su profesion en el pais.

3. Verificar que el contratista cumpla las normas sobre Seguridad Social, de forma oportuna y
segun la normativa vigente, conforme a la Ley 100 de 1993.

4. Verificar el cumplimiento de las condiciones de seguridad, higiene y salud en el trabajo, segun
la normativa vigente, conforme a la Ley 1562 de 2012.

C. CONTROL AL PLAZO
1. Verificar el cumplimiento del cronograma de ejecucion y del plazo establecido en el contrato
de obra.
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2. Informar al Ordenador del Gasto y al jefe del area/secretaria, con evidencias técnicas o
facticas, sobre posibles retrasos que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual
dentro de los plazos establecidos.

3. Solicitar al Ordenador del Gasto la suspension temporal del contrato, por circunstancias
justificadas para garantizar la ejecucion efectiva del contrato.

4. Recomendar oportunamente al Ordenador del Gasto la prérroga al plazo del contrato, cuando
sea necesario para el cumplimiento del objeto brindando su concepto técnico sobre la
necesidad de dicha modificacion.

2.2. VIGILANCIA ADMINISTRATIVA

. Cooperar con la EDUS y con el contratista de obra, en lograr los resultados.

. Conocer la documentacion producida en las fases de planeacion y seleccion, de forma que
pueda identificar la necesidad, las especificaciones y las consideraciones de Valor por Dinero
que permitieron la seleccion del contratista.

3. Conocer la matriz de riesgos y los tratamientos previstos para los mismos.

4. Advertir oportunamente las situaciones que constituyan riesgos o afecten la eficiencia del
contrato y tomar las medidas necesarias para mitigar los mismos, segun lo establecido en la
matriz.

5. Verificar que el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral por parte
del contratista sea de manera oportuna. Constatar que los aportes se realicen a las entidades
respectivas, con base en lo estipulado en la oferta y la normativa vigente. El interventor con
el fin de dar cumplimiento al articulo 5 de la ley 828 de 2003, cuando tenga conocimiento
sobre las conductas del contratista de evasion o elusién de sus obligaciones al sistema de
Seguridad Social Integral y de los Recursos Parafiscales, debera informar en forma inmediata
al Ministerio de Proteccion Social tratandose de pensiones o riesgos profesionales y aportes
a las cajas de compensacion familiar, Sena e ICBF o a la superintendencia Nacional de
Salud.

6. Convocar al contratista de obra a las reuniones necesarias para lograr la debida ejecucion
del contrato.

7. Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista de obra
y, en general, organizar la informacion y documentos que se generen durante la ejecucion
del contrato, de tal forma que el Distrito de Santa Marta intervenga oportunamente frente a
las solicitudes presentadas.

8. Exigir al contratista de obra informes periédicos sobre la ejecucion contractual, dentro de los
términos pactados en el contrato, o en cualquier momento si asf lo considera conveniente.

9. Mantener comunicacion permanente con el contratista de obra y con la EDUS.

N —

A. ACTAS

1. Suscribir el acta de inicio, cuando asi se haya establecido en el contrato y en el tiempo que
alli se establezca.

2. Elaborar todas las actas de seguimiento que se generen dentro de la ejecucion del contrato.

3. Elaborar y suscribir junto con el contratista el acta parcial de los servicios contemplados en
el contrato.

4. Elaborar y suscribir junto con el contratista, el acta de recibo final, la cual servira como
fundamento para el acta de liquidacion.

5. Suscribir junto con el Ordenador del Gasto el acta de liquidacién en los casos sefialados en
la norma.

B. INFORMES
1. Elaborar informes mensuales de supervisién del contrato, documentando el avance en el
cumplimiento de las obligaciones del contrato de obra. Asi mismo, documentar con evidencia
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cualquier irregularidad, oportunidad de mejora o posible incumplimiento, informando de esto

al Ordenador del Gasto.

Rendir informes a los organismos de control y a la auditoria interna.

. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones al contratista de obra sobre el desarrollo de

la ejecucion contractual.

4. Generar alertas tempranas al contratista frente a posibles contratiempos o incumplimientos
en la ejecucion contractual.

5. Presentar informe u oficios a la EDUS con todos los soportes correspondientes que
justifiquen los posibles incumplimientos por parte del contratista de obra para que se adopten
medidas correctivas y se inicien los procesos sancionatorios o de incumplimiento que haya
lugar.

6. Realizar empalmes con los supervisores entrantes o salientes, con informes completos y
detallados, estableciendo cortes de entrega.

SIN

2.3.  VIGILANCIA JURIDICA

A. CONTROL DEL OBJETO

1. Informar oportunamente al Ordenador del Gasto sobre la ocurrencia de hechos que puedan
afectar el cumplimiento del objeto contractual, o sobre incumplimientos a las especificaciones
y requisitos exigibles al contratista de obra, para que se adopten medidas correctivas y se
inicien los procesos sancionatorios o de incumplimiento.

2. Acompanar los procedimientos sancionatorios que se adelanten durante la ejecucién
contractual y hasta el cierre del expediente de contratacion.

3. Informar al Ordenador del Gasto cuando la ejecucion del contrato conlleve perjuicios a
terceros o a la Administracion, para que se tomen las medidas necesarias.

4. Verificar con el apoyo del equipo juridico de cada Organismo, el sustento de la suspension,
reinicio, adiciéon, prérroga o modificacion contractual de manera oportuna cuando se
presenten hechos que ameriten dichas circunstancias.

5. Solicitar al Ordenador del Gasto que se inicien las acciones pertinentes que conduzcan a
obtener la indemnizacion de los dafos o perjuicios que sufra la Administracion Distrital en
desarrollo o con ocasion del contrato celebrado.

B. CONTROL A LAS PARTES

1. Solicitar al Ordenador del Gasto, la cesidén del contrato, o la cesiéon de pagos, cuando el
contratista de obra solicite dichas cesiones y verificar que se cumplan los requisitos.

2. Entregar al Ordenador del Gasto informacién de hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner en
riesgo el cumplimiento.

3. Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omision que afecte la
moralidad publica, la conducta transparente y ética de los servidores y contratistas, con los
soportes correspondientes.

C. GARANTIAS

1. Verificar el cumplimiento de los requisitos de legalizacion y ejecucion del contrato, incluidas
las garantias contractuales.

2. Verificar que al inicio y durante la ejecucion del contrato se cuente con las garantias exigidas,
en los amparos, valores especificados y vigencias. En caso de modificaciones al contrato,
verificar que las garantias se ajusten para cubrir dichas variaciones.

3. Elaborar la documentacion y brindar el soporte necesario para hacer efectivas las garantias
del contrato.
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4. Vigilar e informar al Ordenador del Gasto sobre la calidad de los bienes, servicios y obras
hasta el vencimiento de las garantias post contractuales, con el fin de iniciar oportunamente
las acciones respectivas aplicables.

5. Informar a la aseguradora sobre las irregularidades presentadas sobre todos los hechos que
puedan afectar el cumplimiento del contrato y de las modificaciones al contrato.

2.4. VIGILANCIA FINANCIERA, PRESUPUESTAL Y CONTABLE

A. PRESUPUESTAL- FINANCIERO

1. Verificar que el contrato tenga el registro presupuestal (RP) y la planeacion de los pagos
previstos.

2. Verificar que el contratista de obra no realice ninguna actividad adicional hasta tanto esta se
encuentre justificada, autorizada por el Ordenador del Gasto y cuente con certificado de
disponibilidad presupuestal y registro presupuestal.

3. Solicitar oportunamente al Ordenador del Gasto las adiciones que requiera el contrato,
justificando su necesidad, verificando los precios pactados en el contrato y gestionando las
partidas presupuestales requeridas.

4. Verificar que en el acta de liquidacion se dejen constancia de las obligaciones pendientes y
verificar que estas cuenten con las partidas presupuestales necesarias.

5. Solicitar la liberacion de saldos posterior a la liquidacion del contrato.

6. Verificar el cumplimiento de todos los aspectos financieros que rigen el contrato y velar
porque los recursos sean ejecutados en forma adecuada.

7. Verificar que el equilibrio financiero del contrato se mantenga durante su ejecucion e informar
oportunamente al Ordenador del Gasto cuando el equilibrio se pierda para que éste tome las
medidas necesarias para su restablecimiento, segun lo establecido en las normas.

B. CONTABLE - PAGOS

1. Revisar las facturas o cuentas de cobro, junto con sus respectivos soportes, antes de que
estas sean tramitadas y verificar que los valores facturados correspondan a los precios
pactados, con sus respectivos tributos.

2. Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista de obra, incluyendo
el recibo a satisfaccion de la obra objeto del contrato.

3. Realizar el informe de supervision para el procedimiento de pago.

4. Remitir al area encargada de la EDUS de realizar el tramite de pago y orientar al contratista
de obra en cuanto a los mecanismos para consultar las retenciones realizadas en los pagos
del contrato de acuerdo a los lineamientos de la EDUS.

5. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance presupuestal
para efectos de los pagos y la liquidacién del mismo.

6. Solicitar por escrito al contratista la presentacion oportuna de las facturas o cuentas de cobro,
cuando estas no sean presentadas a tiempo, e informar mediante oficio al Ordenador del
Gasto cuando se presenten demoras en los cobros o en los pagos, que puedan afectar el
cumplimiento del objeto contractual.

C. INFORMES DE LA INTERVENTORIA

- INFORME SEMANAL

El interventor debera presentar en su propia papeleria un informe semanal a la EDUS, via
electronica y debidamente suscrito, en el cual se evidencie la descripcion de las actividades
ejecutadas por el contratista, porcentaje programado vs porcentaje ejecutado, con el porcentaje
de atraso si es el caso, los equipos utilizados por el contratista para los trabajos de campo,
registros fotograficos de actividades ejecutadas y las acciones de control integral al avance y
ejecucion de la obra, durante la semana.

- INFORME MENSUAL
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El Interventor debera presentar en su propia papeleria un informe mensual a la EDUS, en el
cual se evidencie el control integral al avance y ejecucion de la Obra. Se debe enviar a la EDUS
, original en fisico debidamente suscrito y en medio magnético dentro de los cinco (5) dias
siguientes al mes vencido. En dicho informe debe aparecer entre otros la situacion de cada una
de las actividades contractuales, el grado de atraso y/o avance de las mismas, los equipos
utilizados por el contratista para los trabajos de campo, los registros fotograficos; debera
contemplar las dificultades en el desarrollo de las tareas encomendadas segun cada disciplina,
su cumplimiento contractual y los correctivos implementados, presentando por lo tanto, el estado
de ejecucion del contrato de obra y su proyeccion (dicho informe debe ser entregado en
programas que la Entidad pueda manipular para responder a requerimientos, Word, Excel y
Project). Con cada informe mensual debe presentarse un registro de video de la evolucién de
las actividades durante este periodo.

En cada Informe mensual, la interventoria debera presentar a la EDUS el plan de trabajo de
interventoria propuesto a implementar para el mes siguiente, atendiendo el alcance contractual,
avance, planificacion de actividades a ejecutar en el siguiente mes del contrato de obra; lo
anterior con el fin de contar con la debida aprobacién u observaciones de la EDUS, para
posteriormente efectuar los pagos pertinentes.

Para el Acta de Inicio del contrato de interventoria, dicha interventoria debera presentar a la
EDUS, un plan de trabajo propuesto a implementar para el mes consecutivo, atendiendo el
alcance contractual, avance, planificacion de actividades a ejecutar en el siguiente mes del
contrato de obra; lo anterior con el fin de contar con la debida aprobacién u observaciones de
la EDUS, para posteriormente efectuar los pagos pertinentes.

Hara parte de los informes mensuales, un capitulo especial que describa y valore todas las
actividades del contrato de obra, dicha informacién reportada servira como insumo para la
recopilaciéon de las lecciones aprendidas en mejora de futuros procesos de contratacion que
adelante la Entidad.

El informe mensual de interventoria debe contener el estado y avance del contrato de obra, con
graficas, que claramente describan la situacion del proyecto, acompafadas de la identificacion
de los principales temas por resolver y las recomendaciones de la interventoria; debe contener
como minimo, pero sin limitarse, los siguientes aspectos:

1. Introduccion.
2. Antecedentes del contrato.
3. Datos generales.
Estado general del contrato de OBRA e INTERVENTORIA.
Informacion general del contrato de OBRA e INTERVENTORIA.
Condiciones de cumplimiento del contrato.
Cumplimiento de Programacién: actividades, presupuesto y balance.
Planes de trabajo ejecutados y programados.
Cumplimiento de las gestiones por disciplinas a cargo de la INTERVENTORIA.
Informe de comités y avance de compromisos, planes de accion.
Acciones preventivas y correctivas, propuestas de mitigacion, para el cumplimiento
del contrato.
A. Resumen del cumplimiento del contrato de Obra y de actividades ejecutadas.
B. Control del plan de trabajo.
a. Avance de actividades de la Obra
b. Grafica avance fisico del contrato de Obra.
c. Actividades ejecutadas en el periodo.
d. Actividades no ejecutadas dentro de lo programado, justificacion y acciones de
cumplimiento.
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e. Actas de recibo de la actividad ejecutada.
C. Programacion de actividades para el siguiente periodo. (personal, equipamiento y recursos
necesarios).
. Cuadro financiero del contrato: programado, ejecutado, control de cobros y pagos.
. Resumen al control de gestion, a partir del plan de trabajo.

. Laboratorios y Ensayos.
. Control presupuestal del contrato.
. Cuadro de control del presupuesto programado y ejecutado.

a. Soporte de las actas de pago.

b. Grafica presupuestal.

c. Cuadro de control de pagos, gestion de pagos de obra e interventoria.
Observaciones y conclusiones a la gestién del cumplimiento del contrato y sus riesgos.
Alcance administrativo
Alcance técnico.

Alcance ambiental.
Alcance de seguros.
a. Alcance a la evaluacion de riesgos.
b. Alcance contable.

9. Otros alcances de gestion.
10. Formatos de control.

a. Relacion de personal de la obra e interventoria.

b. Relacién del equipo en terreno y horas equipo trabajadas.

c. Control climatolégico y de horas trabajadas.

d. Ordenes de trabajo de la interventoria.
11. Registro fotografico fechado, redactado y localizado. Las fotos deberan traer el descriptivo,
su ubicacion, orden de magnitud, ubicacién en un plano general, y complementario a identificar
claramente lo informado como fechas, etc. Las fotografias presentadas o archivadas, debera
ser a color con una resolucién adecuada. Sin embargo, el contratista de interventoria debe
realizar un registro fotografico diario, como se solicita, y debera entregarlo en orden cronoldgico,
y por actividad. Este registro debera ser entregado al final del contrato, como un anexo. La
Entidad podra solicitara copias de estos archivos diarios, cuando y como lo requiera. Para el
informe mensual o ejecutivo, se presentaran anexos resumidos de fotos o infogramas de avance
de la obra. Gestion de la correspondencia interna y externa del periodo y soportes.
12. La interventoria debera llevar un registro numerado los comunicados para garantizar la
trazabilidad, control, ubicacién, seguimiento y gestion de los mismos.
13. La interventoria debera informar y documentar de forma clara el estado y cumplimiento de
los oficios que se generen por el desarrollo del proyecto.
14. Actas de comité.
15. Copia de la bitacora mensualmente
16. Certificaciones y fichas técnicas.
17. Informe de gestion de seguridad y salud en el trabajo, para las actividades de campo,
vinculacion de personal al sistema de seguridad social y las demas que son objeto de esta area.
18. Plan de trabajo de interventoria
19. Porcentaje ejecutado en el mes vencido y propuesto a ejecutar en el proximo mes sujeto al
cronograma de actividades.
20. Informacién para el seguimiento al avance y estado del contrato de obra y la Interventoria.
21. El interventor se obliga a suministrar la informacion de avance y ejecucion de la interventoria
a la EDUS, cada vez que se requieran para la presentacion de informes a los entes de control
y demas entes que lo requieran.
22. Registro de Video con el desarrollo de las actividades de campo durante el mes.

IGom mo
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- INFORME FINAL
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Al vencimiento del contrato, la interventoria debera presentar un informe final, el cual debera
incluir, para el plazo de ejecucion del contrato, detalle del estado y avance del contrato de obra,
balance general de todas las actividades ejecutadas, rendimientos, situacion de cada una de
las gestiones técnicas, juridicas, sociales, prediales y ambientales que incluya los
inconvenientes presentados en desarrollo del contrato y recomendaciones presentadas por la
interventoria. Debe contener graficas y tablas, registros fotograficos, y en video que claramente
describan la situacion del proyecto.

Detallar la entrega de los productos asociada a cada uno de los items, de manera digital y fisica.

CLAUSULA TERCERA. - PLAZO Y VIGENCIA: El plazo maximo para la ejecucion del contrato sera
hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2025, previo cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del
contrato. Para todos los efectos legales la vigencia sera por el término de duracién del contrato y
cuatro (4) meses mas para efectos de liquidacion; siempre y cuando la EDUS, asi lo requiera y
solicite al contratista.

CLAUSULA CUARTA. - VALOR: EI valor del contrato sera hasta la suma de SETECIENTOS
NUEVE MILLONES CIENTO CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS CON
SETENTA Y CINCO CENTAVOS M/CTE ($ 709.105.678,75), incluido IVA y los costos directos e
indirectos generados dentro del contrato, el cual se imputara al presupuesto de la vigencia fiscal
2025, bajo el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 320 del cinco (05) de noviembre de
2025.

CLAUSULA QUINTA. - FORMA DE PAGO: El valor total del contrato sera cancelado por la Entidad
al Contratista, de la siguiente manera:

A. Pagos parciales por avance verificado (hasta el 80 % del valor total del contrato): El interventor
recibira pagos parciales contra la entrega, revisibn y aprobacién de actas parciales de
interventoria que evidencien el cumplimiento satisfactorio de sus funciones técnicas,
administrativas, financieras y juridicas, de acuerdo con el porcentaje de avance fisico real de la
obra de mejoramiento de las viviendas.

Cada acta parcial debera estar acompanada de los informes de supervision, control de calidad,

cumplimiento de metas, avances constructivos y demas documentos que acrediten el desarrollo
adecuado de las actividades de interventoria. Estos pagos estaran sujetos a la verificacion por
parte del supervisor del contrato, quien certificara el cumplimiento antes de autorizar el
desembolso.

B. Pago final por cumplimiento total del objeto (20 % del valor total del contrato): El saldo final del
veinte por ciento (20 %) se reconocera unicamente una vez la interventoria haya acompanado,
supervisado y verificado la correcta ejecucion y terminacién de la totalidad del proyecto, es decir,
la entrega a satisfaccion de las 500 viviendas beneficiarias objeto de la obra, asi como la
presentacion, revision y aprobacién del informe final de interventoria.

PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de pago EL CONTRATISTA debera presentar sus
facturas o cuenta de cobro acompafada de los soportes legales de pago como son el soporte de
pago al Sistema Integral de Seguridad Social y Aportes Parafiscales a que tenga lugar u obligacion
durante el periodo de ejecucion del contrato. La EDUS tendra hasta veinte (20) dias habiles
siguientes a la presentacion de la factura con sus respectivos soportes de pago, para la cancelacion
de dicha obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO: Si la factura o cuenta de cobro no ha sido
correctamente elaborada y no es posible su correccion por parte de la entidad o no se acompafian
los documentos requeridos, el término para el pago sélo empezara a contarse desde la fecha en que
se presenten debidamente corregidas o desde aquella en que se haya aportado el ultimo de los
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documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

CLAUSULA SEXTA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Como obligaciones generales del
contratista, son las siguientes: 6.1. Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto descrito en
el presente documento en los términos y condiciones aqui pactadas y lo sefialado en su propuesta,
observando en todo momento la Constitucion Politica, las leyes colombianas y el régimen de
contratacion publica. 6.2. Comunicarle a la EDUS, cualquier circunstancia politica, juridica, social,
economica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato. 6.3.
Contratar conforme a lo dispuesto en la propuesta presentada, bajo su absoluta responsabilidad, el
personal suficiente e iddneo que sea necesario para la cabal ejecucion del objeto de este contrato.
6.4. Mantener durante la ejecucion del contrato, al personal incluido en la oferta. EI cambio de
cualquiera de las personas que conforman el equipo de trabajo propuesto debe ser autorizado
previamente por el supervisor del contrato. Su reemplazo solo se podra realizar por personas de
igual o superior perfil a la persona que esta reemplazando. 6.5. Asistir a la Entidad Estatal en el
analisis de las reclamaciones, solicitudes y demandas que sean presentadas en el desarrollo de los
trabajos por consultor, trabajadores, propietarios de predios, autoridades competentes y terceros,
relacionados con el objeto del presente contrato. 6.6. Cumplir con las directrices y lineamientos que
la EDUS defina y permitir que se efectue el seguimiento y monitoreo al cumplimiento del Contrato.
6.7. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas
de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con lo estipulado en la Ley 789 de 2002
y demas normas aplicables, por cual anexo a la factura de cobro debera allegar la Certificacion
expedida por el revisor fiscal o contador y representante legal, con la cual acredite los pagos de sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral. 6.8. Designar de su personal, a la
persona que se encargara de atender en forma directa los requerimientos de la EDUS, durante la
ejecucion del contrato y por toda la vigencia de las garantias que lo amparan. 6.9. Proveer a sus
trabajadores de los equipos y elementos necesarios para la correcta ejecucion del objeto contractual,
de acuerdo con las disposiciones legales, especialmente aquellas que regulan la seguridad industrial
y de salud ocupacional del personal puesto a disposicion. EI Consultor sera responsable si por falta
de adecuadas medidas de seguridad ocurrieren dafios o accidentes a su personal, al personal de la
EDUS o a terceros. Por consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes seran por cuenta
del Consultor. El Consultor se responsabiliza de la ejecucion del contrato, desde su comienzo hasta
la fecha del acta de recibo final. En este caso los perjuicios y/o reparaciones correran por cuenta del
Consultor sin derecho a que la EDUS le reembolse cualquier clase de costo o gasto, y sin que
implique derecho para prérroga del plazo convenido para la terminacion de los trabajos. 6.10. Llevar
el control del archivo de la Consultoria del respectivo proyecto o contrato. 6.11. Informar a la Entidad
Contratante cualquier cambio en la persona que representa al consultor en la ejecucion y
administracion del contrato de consultoria, a quien deben dirigirse las notificaciones y
comunicaciones de acuerdo con lo establecido. 6.12. Dar a conocer a la EDUS cualquier
reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre el objeto del Contrato o
sobre sus obligaciones. 6.13. Responder, por el cumplimiento y calidad de los servicios y/o bienes
prestados, por el término previsto en el contrato. 6.14. Salvaguardar la informacion confidencial que
obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades salvo requerimiento expreso de Autoridad
competente. Toda la informacién y/o documentos que se produzcan en desarrollo del contrato seran
de uso exclusivo de la EDUS, obligandose desde ya el contratista a no utilizarlos para fines distintos
a los previstos en este contrato, ni a divulgar la informacién que se le suministre ni los resultados de
su trabajo conservando la confidencialidad de los mismos, de conformidad con la Ley, so pena de
las acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar. 6.15. Entregar los informes, si fuera
el caso, al Supervisor cuando se solicite sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos en cada
actividad encomendada cuando asi se requiera. 6.16. No acceder a peticiones o0 amenazas de
quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho,
debiendo informar inmediatamente a la EDUS a través del funcionario responsable de la supervision
y control de ejecucion, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o0 amenazas, y a las demas
autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.
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Como obligaciones especificas del contratista, son las siguientes: 6.17. Verificar el cumplimiento
del contrato de obra en todos sus aspectos técnicos, administrativos, financieros, ambientales y de
seguridad industrial. 6.18. Realizar el seguimiento, control y evaluacién integral de las actividades
ejecutadas por el contratista de obra, velando por la calidad, oportunidad, seguridad y cumplimiento
de los plazos, costos y metas establecidas. 6.19. Aprobar o rechazar las actividades ejecutadas por
el contratista de obra, dejando constancia escrita y sustentada de los motivos técnicos o
contractuales que soporten su decisién. 6.20. Velar por la correcta aplicacion de los recursos
publicos, garantizando que los pagos correspondan a obras o actividades realmente ejecutadas y
debidamente soportadas. 6.21. Controlar la calidad de los materiales, equipos y procedimientos
constructivos utilizados por el contratista, verificando su conformidad con las normas técnicas y
especificaciones contractuales. 6.22. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista de
obra frente al Sistema de Seguridad Social, parafiscales y aportes laborales, informando a la EDUS
sobre cualquier incumplimiento detectado. 6.23. Llevar el registro documental y fotografico del
desarrollo de la obra o proyecto, de manera cronoldgica y organizada, asegurando su conservacion
y entrega final a la EDUS. 6.24. Ejercer el control de cambios y modificaciones que se pretendan
introducir en la obra, verificando su justificacion técnica, econdmica y juridica, y emitiendo concepto
previo a su aprobacion.

CLAUSULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: La EDUS tendra como
obligaciones, las siguientes: 7.1. Pagar oportunamente al contratista segun lo establecido en el
contrato. 7.2. Suministrar oportunamente la informacion que requiera el contratista. 7.3. Adelantar la
supervision de la debida, adecuada y oportuna ejecucion del contrato. 7.4. Cumplir y hacer cumplir
las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. 7.5. Cumplir
con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente Contrato. 7.6.
Designar al funcionario que ejercera la supervision y el control de ejecucion del contrato, quien estara
en permanente contacto con el contratista, para la coordinacién de cualquier asunto que asi se
requiera.

CLAUSULA OCTAVA. - LUGAR DE EJECUCION: El contrato se ejecutara en el Distrito Turistico
Cultural e Histoérico de Santa Marta.

CLAUSULA NOVENA. - GARANTIA: El contratista constituira una garantia tnica, de conformidad
con los mecanismos previstos en el Decreto 1082 de 2015, que avalara el cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato, a favor de la Empresa de Desarrollo y Renovaciéon Urbano
Sostenible de Santa Marta, identificado con NIT. 901128252-9, la cual contendra los siguientes
amparos:

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
Cumplimiento del Contrato: Cubrira
los perjuicios derivados de: a). El
incumplimiento total o parcial del
contrato por parte del contratista. b). El
incumplimiento tardio o defectuoso del
contrato imputable al contratista. c). El
pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria.

Por el diez por ciento
(10%) del valor del
contrato.

Por el plazo del contrato
y seis (6) meses mas.

Por seis (6) meses,
contados a partir de la
terminacion del amparo
de cumplimiento.

Calidad del servicio: Perjuicios | Por el diez por ciento
derivados de la deficiente calidad del | (10%) del valor del
servicio. contrato.

Pago de Salarios y prestaciones | Por el cinco por ciento
sociales: Perjuicios ocasionados por | (5%) del valor del
el incumplimiento de las obligaciones | contrato.

Plazo del contrato y tres
(3) afios mas.
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laborales del contratista derivadas de
la contratacion del personal utilizado
en el territorio nacional para la
ejecucién del contrato amparado.

Responsabilidad Civil
Extracontractual: Responsabilidad | 200 SMMLV
por dafios a terceros

Igual al periodo de
ejecucion del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: Las garantias deberan otorgarse de acuerdo a lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015 y debera ajustarse siempre que se produzca modificacién en el plazo y/o
valor del contrato o en el evento de que se presente la suspension temporal del mismo.
PARAGRAFO SEGUNDO: Igualmente el contratista se compromete a responder de los perjuicios
que cause a la entidad contratante de los vicios ocultos en los servicios entregados en los términos
en los términos de la legislacion civil y comercial, de los articulos 4, 26, 52, 55 y 56 de la Ley 80 de
1993 y demas normas complementarias y de conformidad a lo estipulado en el Articulo 7 de la Ley
1150 de 2007, la Garantia se mantendra vigente durante la vida y liquidacion del contrato y se
ajustara a los limites, existencia y extensién de los riesgos amparados. PARAGRAFO TERCERO:
La EDUS se reserva la facultad de no aceptar Garantia Unica de contratos cuando a su juicio el
garante carezca de capacidad econdmica para responder conforme al Cédigo de Comercio o cuando
en Estado de insolvencia, proceso de quiebra o tenga pleitos pendientes contra la entidad que afecte
seriamente su patrimonio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - SUPERVISION: La supervisién y control sera ejercido por el
Ordenador del Gasto de la EDUS. En ningun caso, el supervisor goza de la facultad de modificar el
contenido y alcance del contrato suscrito entre el contratista y la EDUS, ni de eximir, a ninguno de
ellos, de sus obligaciones y responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - REGIMEN LEGAL.: El presente acuerdo de voluntades se regira
por lo sefalado en las normas civiles y comerciales colombianas, Manual de Contratacion de la
EDUS, normas generales aplicables a la naturaleza del presente contrato y en general por el
Derecho Privado. Al igual que se aplicaran los principios que gobiernan la funcion administrativa y
de la gestion fiscal, y de comun acuerdo las partes aceptan incorpora y hacer uso en el presente
contrato de las clausulas excepcionales establecidas en la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - IDONEIDAD Y EXPERIENCIA: EI CONTRATISTA acredita la
idoneidad, experiencia y capacidad necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual, las
cuales se encuentran demostradas mediante los documentos, certificaciones y demas soportes
presentados en su propuesta, que hacen parte integral del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - MULTAS: En caso de presentarse mora o incumplimiento parcial
o total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, la EDUS puede adelantar el procedimiento
establecido en la ley e imponer las siguientes multas: 14.1. Por incumplimiento en la presentacion
del Programa de ejecucion dentro del plazo establecido, uno por mil (1/1000), por cada dia
calendario de retraso. 14.2. Si el CONTRATISTA presenta atraso en la ejecucion, pagara una multa
del uno por mil (1/1000), sobre el valor del contrato por cada dia calendario de retraso. 14.3. Por
incumplimiento del CONTRATISTA de alguna o algunas de las obligaciones que adquiera por razén
del Contrato, incluyendo el incumplimiento de las 6rdenes del supervisor impartidas para que se
corrijan defectos observados en la ejecucion del Contrato o para que se tomen las medidas de
seguridad en prevision de accidentes, o en la tardanza para presentar la garantia unica, si a ello
diere lugar se aplicara el uno por mil (1/1000), del valor del Contrato por cada dia calendario de
incumplimiento, los cuales autoriza el CONTRATISTA, se liquiden y cobren de los saldos pendientes
a favor del CONTRATISTA en las actas a cobrar y de ser procedente, en el Acta Final.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial o total
de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, este debera pagar a favor de la EDUS,
el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, en calidad de Clausula Penal Pecuniaria la cual
sera impuesta por la EDUS, mediante Acto Administrativo (Resolucién) debidamente motivado.
PARAGRAFO: Tanto el valor de las multas como la clausula penal pecuniaria seran descontadas
del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere o a cargo de la Garantia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CADUCIDAD: Cuando se presente el incumplimiento de cualquiera
de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecten de manera grave y directa la ejecucion
de este contrato, la EDUS podra declarar la caducidad del mismo en los términos establecidos en el
articulo 18° de la Ley 80 de 1993. Asi mismo habra lugar a la declaratoria de caducidad cuando el
CONTRATISTA no informe acerca de las peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho de conformidad con lo previsto en el numeral 5,
articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD: EI CONTRATISTA
declara bajo la gravedad del juramento que se entendera prestado con la firma de este documento,
que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
contempladas en la Constitucién y la Ley. PARAGRAFO: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o
incompatibilidad en el contratista éste cedera el contrato previa autorizacidén expresa y escrita de la
EDUS Si ello no fuere posible o no se aceptare por parte de la EDUS el CONTRATISTA renunciara
a su ejecucion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL: Son aplicables al presente contrato las clausulas de terminacién, modificacion e
interpretacion unilateral consagradas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. En igual
forma se podra adoptar la terminacion o modificaciéon del contrato de comun acuerdo, cuando las
circunstancias lo ameriten.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - RESPONSABILIDAD: EI CONTRATISTA respondera por el
cumplimiento del objeto contratado, por ocultar inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o
por suministrar informacién falsa. Igualmente respondera civil y penalmente por las acciones y
omisiones en la actuacién contractual.

CLAUSULA VIGESIMA. - CESION: El CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente este
contrato. Si por circunstancias sobrevenidas y en cumplimiento de la Ley tuviere que ceder o no
pudiere continuar con la ejecucién del contrato, la EDUS podra a su eleccion celebrar un nuevo
contrato o autorizar la cesion, si el cesionario diere suficientes seguridades de ejecutar el contrato a
satisfaccion de La EDUS.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato requiere para su perfeccionamiento la suscripcion del mismo por las partes contratantes.
Para su ejecucioén requerira la expedicion del registro presupuestal definitivo de conformidad con lo
previsto en el articulo 71 del Decreto 111 de 1996 y de la presentacion y aprobacion de la Garantia
Unica.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - SOLUCION DE _LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las partes contratantes buscaran solucionar de mutuo acuerdo y en forma agil,
rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual dentro de los
quince (15) dias siguientes a su ocurrencia. Acuerdan las partes someter las controversias que
pudiesen surgir con ocasion del presente contrato a mecanismos de solucion directa como son
conciliacion, amigable composicién y transaccion, conforme al articulo 68 de la ley 80 de 1993.
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Empresa de Desarroll i Distrito Turistico, Cultural e Histérico
Urbano Sost

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. EDUS158-2025 SUSCRITO ENTRE LA EMPRESA DISTRITAL DE
DESARROLLO Y RENOVACION URBANO SOSTENIBLE DE SANTA MARTA - EDUS Y CONSORCIO INT
VIVIENDAS 2025

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - LIQUIDACION: El presente contrato se podra liquidar dentro
de los Cuatro (4) Meses siguientes a la fecha de terminacion del mismo, lo cual sera potestad del
Gerente de la EDUS, hacer uso o no de esta clausula; teniendo en cuenta la naturaleza y ejecucion
del presente acuerdo de voluntades.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante
del presente contrato los siguientes documentos: a) Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP
Anexo. b) Verificacion por parte de EDUS, de los Antecedentes Disciplinarios en la pagina web de
la Procuraduria General de La Nacién, Boletin de Responsabilidad Fiscal en la pagina web de la
Contraloria General de la Republica y los Antecedentes Judiciales en la Pagina Web de la Policia
Nacional de Colombia (www.policia.gov.co) en el link (Consulta de Antecedentes Judiciales). c)
Propuesta Técnica y econdmica del contratista. d) Los demas documentos que directa o
indirectamente se relacionen con este contrato, su ejecucion.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - DOMICILIO: Para todos los efectos contractuales y legales
atinentes a este compromiso, las partes acuerdan como domicilio la ciudad de Santa Marta -
Magdalena.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
demas que deban hacerse las partes en el desarrollo de este Contrato, se podran enviar por medio
fisico o por correo electrénico: - A LA EMPRESA DISTRITAL DE DESARROLLO Y RENOVACION
URBANO SOSTENIBLE DE SANTA MARTA- EDUS en la Carrera 5 No. 26B-25 de Santa Marta —
Magdalena y en el correo electrénico: edus@santamarta.gov.co. - AL CONTRATISTA CONSORCIO
INT VIVIENDAS 2025, en la calle 14 - 4 No. 41 (Santa Marta — Magdalena), en el Teléfono
3024363712 o en el correo grupovalver0@gmail.com.

EL PRESENTE DOCUMENTO SE ENTIENDE FECHADO Y FIRMADO UNA VEZ SEA APROBADO
POR LAS PARTES MEDIANTE LA PLATAFORMA SECORP II.

Por la EDUS, El Contratista,
JORGE LUIS SARMIENTO PENARANDA JANDRIW VALENCIA VERGARA
GERENTE GENERAL Rep. Legal CONSORCIO INT VIVIENDAS 2025
NOMBRE CARGO FIRMA
Proyectd Manuel Florez Reyes Asesor Juridico
Reviso Lizbeth Restrepo Gamez Secretaria General
Los arriba firmantes declaran que han revisado el presente documento y lo encuentra ajustado a las normas y disposiciones legales y/o técnicas
vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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