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ANDINA DE SEGURIDAD DEL VALLE LTT}A

HACE COT.TSTAR

Que el §eñofia) Düi¡ADO ARDILA DAIRü JO§E identiflcado(a) con cedula de

ciudadanía No. 10{0100515 laboro eñ la empr€§a desde el 17 d€ Enero d+ 2024

hasta el 23 de Junio de 2024, desempeñando el cárgo de suPERVl§OR

IIIOTORIZADO BAV¡VIE NDA.

El colabaraclor prestó §Us §eruicíos clesde el 17 de eñero ¡1e 2024 son Lln lotal de

servic¡o de 0 años, 5 meses Y I días.

AtentatneRtP,

Andn{s llo ldarraga
Gerente Nacionalde Talento Humano
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icAU Cale 47 Norte # 4B¡¿-S5 Tel. (602) 4860202 cet. 317-51330+4 'AARRA!¡a!¡LLA Carrera 52ti 92-121 Tel- (605) 3855',53 Cel' 318-

gLr14rg.gocorA. canen4sA f 93 - JB fel. (6o1\71224a4 cd. 317-3579131 BUCARAIIANGA Ga[e 53 ilo' 22-21 Tel' (6Ó7] 6gr43t§

cei. 3t7,5#f0ús .BUEIiIA\/EHTURA Caftc I # 7 -13 Cfc.-r0z Ed. f,{or sterco cel. 3?1-?ÚSl33l 'BUGA Calfe f # 1&3'{ Bi centro lef i6Ú2}

zgs15?B Cé|. 31s4784712 *CARTAGENA Maneana X Uote t t Etapa 3 Tet.(605) 6s0??77 Ce l. 317-8s2950§ 'MANIZALES Calle 68 A # 28-68

Íel. {s?6} 890o7ss c6t. sz1-79s?z46 "HEDELLIN carrere 76 A # 4É a . td rei.(sz¿) 6047050 c".!'11l.6{91!Ú8 'FAsTo calle 11 f 38 162
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Cornporiio de Vigiloncio y Sequridod prívodo
Nf T.:9@.309.97ó_ó

VIG{I^DO §trqBa!ro;l¡rrcii: F(es+1,-§Lll ñr ?O:Sj ILl4DCf*§57 ,ir, .-,? lr: írtr¡rsrü i:, lüiít

§E§-U-RIDAB SAN CARLOS LTDA

SE§trI§A

Que el (la) señor (a) Datro .lose Donodo Ardito ldenüficado (a) con
Cedula de Ciudadania I.0I aJ 00.51 S No laboró en nuestra compañía:

CARGO:
Gaaila Monrizndo

FECHA. DE INGRESO
I0 de Octub¡e de 2023 /

FECHA DE RÉTIRO

La presente certificacién se expide a solicitr¡d del interesado ), de conformidad con
el precepto del ordinal 7 del artfculo 57 del códlgo sustantivo de Trabajo, a los
05 üas del mes de Julio de 2024

Hota: Por favor confi,nar ros datos de esta ceñificación.

Cordialmente,
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GU§TAVO ADOLFO VALENCIA PALOT¡III{O

Director Talento llumano

05 de Esero de 2024 v
CONTRATO:

Labor Corrtrdtada t/ i( ltvto c'

;5t'04c1:K,g

Carrera 23 l*i¿r- ]5ü-?O . Teierfono: {ST l} g4g ZiA44
c-, rn e rc i a I sse s:;,j:::::::: 
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EL sUscRlTO DIRECTOR(a} DE
TALENTO HUMANO

HAEE EOÍ{STAR

Que el(a) señor(a) DoNADo ARDILA DAIRO JosE idenüficado(a) con
ciudadanía NO. 1.010.100.515 de ARACATACA, laboró en la
desempeñando el cargo de VIGILANTE.

FECHA DE ÍNGRE§O: 0'f DE OCTUBRE DE 2CZ4

A§lGNAcloN SALARIAL: UN MILLON TRESCTENTOS h$L
PESOS (S 1.300.000)

TlPo BE GONTRATO: FIJO INFERIOR A UN Año

En constancia se expide a solicítud det interesado con fecha lg de octubre
de 2424.

Cordialmente,

cédula de
empresa
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cLsFC. m22n-2760

E . su§cRlrc DrREcro[ DE REcuRsos HU,uANos Ds sEGuR DAD FE]rtx DE
EO¿OMS¡A I.TDA. MEDIAifiÍÉ E¿ Pf,E§ENIE DOCU,IdENFÜ,

CERT'FTCA QUE:

NOMBRE TRABAJADOR: DATRO JOSE DONADO ARDI.A

IDENTIFICACION. - C.C.: tOt0t0051S

CARGO DE§EMPEÑADO: VIGITANIE

FECHA INGRESCI: 2st}9 Í2OZo

FECHA REIIRO: 2t lt OI1AZ2

IIPO DE CONIRATO: Termino de obro o lobor controtodo
SUELDO: 91.47?rás

se exprde en Bogofo D.c., et 04 de noviembre de 2022

Afenfomente.

Jr§ ALFRED(} Y F'ARDÜ

üIRECTCR DE fr ECURSC)S I..iU¡JIAIT'IC,S

§EGURTDAD FfNfX DÉ CO¿OA,IBiA ¿IDA
MOVTL: 3 t 7A67t4A4 - JSAfi44SSq

ft south pole
I ilrE:..!..-;1.-,c.r

e
$ ***.*O Fe¡¡lx<Je Ct¡lombia. rt'DA .-ft Ur*gr.idadrérrixcol ffi err s4g 4s ?4 . 3r4 .¿zs za 38

wu¡w.segiuridadfe nixdecolombia,com
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EL SUSCRITO DIRECTOR(a) DE
TALENTO HUMANO

HAEE EO}-¡STAR

Que el(a) señor(a)DONADO ARDILA DAIRO JOSE idenüficado(a) con
ciudadanía NO. 1.010.100.515 de ARACATACA, laboró en la
desempeñando el cargo de VIGIi-.ANTE.

FECHA DE TNGRE§O: 01 DE CCTUBRE DE 2024

AslGNAcloN SALARIAL: UN MILLON TRESCIENTOS MIL
PESOS ($ 1.300.000)

TIPO DE CONTRATO: FIJO INFERIOR A UN Año

En constancia se expide a solicitud del interesado con fecha 19 de octubre
de 2O24.

Cordialmente,

cálula de
empre§a
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POLICIA NACirSí\iAL
DE CüLüKIBlA INIcIo co¡¡IÁclp¡Ios PREGUNTAs FREcUENTEs

consilItta en lfnea de fuiteceder*¿s Panale* y Requerlmlantoe Judlclates

La Pollcfa Naclmal de CdornHa lnforma:
Que siendo las 08:47:32 AM horas del24/o2t?02s, elciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía No 101ü100§l§
Apellidos y Nombres: DONADOARDILA DAIRO JOSE

NO TIENE ASI,,T.¡TOS PENDIENTE§ CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 dela constilución política de colombia,

*Er'urnpllmiento 
de la sentencla su-458 del 21 deJunio deZal2,proferlda por la Honorable corte consiltucional, laleyenda "No TIENE AsuNTos PENDIENTES coN LAS AUT0R|DADES JuDlctALES, aplica para todas aquellasper§onas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decrelado la extlnciónrje fa c<¡ndena o fa prescripción cie la perra. 

rvv'vru' vL

E§ta consulta es válida siempre y cuando el número de identifrcación y nombres, correspondan con el documento deidentídad registrado y soto aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamientoconstitucional.

il..ffi}u:::[il::elresultaclo,consultelas@oacérquesealasinstalacionesdelaPolicfa

0lreccrón: Avenida E Ooro$D g 75
- 25 harrio ñtodeti¿, Brx¡r¡tá D.C.
Aleflc.tn ¿dminlstrativa: Lrmes á
vrefnEsguorma l!:tfiF,¡|¡Y
2.00 pm a 5:0ü pm
I,fneo de ulr,nciú¡ al oiud¡drx¡
S1 §97t]0 ext. 306§2 {Boqotá)
li?sto dd Fars 0 lg0OO 9¡O ¡ t!
€rnaii: dijin.arai+
atqE!}drñia.goe.60

\-

Presidencia de la Ministerio de

ffiporr,atúnicode §@
Contratación

fodos fos d€recfios re*ervados.

i:¡úLrlica Deferlse l-lacior¡aí

GOVCOffi
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ffiCERTIFICADO DE AHTECEDENTES

PNOCUNAII,RIA
trl{ff,lll.DItAfl[ffi{

PIB

08:49:45

Hola 1 de 01CERTIFICADO ORDINARIO
No.265063093

Bogotá DC. 24 da febrero dcr 2025

La PRocu&{ouRlá' GENERAL DE LA NAclÓl,l cerrilica qu€ una vez coreuft¿do ef s¡btema do lnfornas'ón da ReEisfo de sancionae e Inñabrsdadea(§lRl)' e(b) señor(a) DAIR0 JOSE DoNADo ARDILA identlllcado(a) con céduta dc ciudadEnta número 10.t010051s;

NO REGI§TRA Sá¡{CIONES NI INHAEILIDADES VIGENTES

ADVERTEIICIi: La certificecjóc de añle€edentes contiene las ano{aci4rtés de hs sancíofies o ínhabifidades qu€ so enarenfrefl vigerrlés. CuanJo setrate de nombramlento o posesión efi cargot que exilan par6 su desempoño ausencia de antecedentes, se ce¡tlflcarán todas las anotaclones quev figtren en el reglsto. furte¡ior. de acuerdo a krs lndsos 3o. y 4o. del artla¡b 238 Ley lgSZ de 2ül§.

HOTA: El certfcado do antecedentes disdp$narios es un documento que conliare las anotadones e inhabilidades generadas Fr sanqor¡es pe¡abs,dis.iplinaris+ inhabilir{ades que se deriven de ks relaciones cófltraclua,es coñ el estado, ds los fal¡os con responsabilidad l.r.scd, de lc decisiooes depfuda de ínt csüdura y de las condenas p¡ofe¡fdas contrá saruidores, ex sgil¡{doms piblicos y priloüláres que desempeñen funciovres pÍbñcas enal€rcido ds la acción de repeücior o llamamisnto en garantía, Eete documerto dene efectqr Far¡¡ acceder al sactor públlco, en los términos que§sfablei¡Ga b Co¡¡$tuclón PolÍüca y la lay partlcular o demáe dispodcionee vlgentee. El Sistema SlRf reporia como anteced8rfes sola¡nente hs*6ndonss con deblda ejeürtoris recibidas de las autoridades nadonates color¡bíanos, En caso ds nombramiento o suScdpdcil de cmüatos con elE6lado, es responsabiMad de la Entldad, va[dar la información de ar¡te.€d€fltes del asplrante en la páglna uob:hllps:/l'irrulvr.procuraduría. gov.

CARLOS WINM RODR¡GUEZ MILUT-I
Jefe (C) DMsirj,n de Rehcionamieflto cofl el Cíudadafio

ATENCIÓfl:
E§TE CEffiFEAT}O COI{STA DE OI HOJA{E), §OLO E§ VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERFNUE QUE EL NUIIERO DEL CERTIFICADO SEA EL iI¡SIIO EI{TOOAS Lá,8HOJA§.

Dívísión de Relacionamíento con el Ciudadano.
Llnea gratuira 01 800091 031 s

Ilt*o¡a (hla 16 - Eñ E)ia^ {. frkv EoToTta ^¿ 4.41^.b-__.¿ Á ñ
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CONTRALORíA
GE$SffAI, S€ LA RÉñ;B{-ECA

\.

LA CONTRALORiA DELECADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que uaa vez consultado el Sisterna de Información del Boletín de Responsahles Fiscales ,SIBOR,, hoy hmas 24 de
febrem de 2025, a las 08:50:53, el número de idenrilicación, relaciouado a conrüluación. No SE ENC,UENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo
No. ldentíficaqión

1 01 01 0051-Código de Verificación

E*ts Cerrificació¡ es várida en todo el Te*itorio Nacionar, siempre y cr*ndo er tipo y número co,signados en er
respecrivo documer¡to dc idsntificación, coincidan con fos,4+¡í rcgistrados.

De couformid¡d con el Der.reto 21 50 dc I 995 y Ia Resofucior 220 del 5'de octubre ¿u 1004' la firma me'áriica aq¡rí
plamradatieneplenavatidezparatodostosefectosteg¡les., :,,.. . .. r,, ..

,

HeRuÁru GUILLERMo JoJoA SANTAcRUZ
Contralor Delegado

Gcnuó: WE[3

f1^H él fi.(l¡,.^ áÁ \/.t.;fi^-^:,(,- *r.-¡.. cGe.z
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(ffi Policía Nacional de Colombia

Q Nueva Busqueda

Consulta RNMC

f Imprimir

A (oefault.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

I Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 2410212025 02:36:44 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanía No. 1010100515 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR,

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana", Registro interno de validación No. 111211632 . La persona interesada podrá

verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co, menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de

idenüdad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Pollcia N¡cional dé colombia
Dir¿cdón G¿nerd - üa. 53 M 26 - 21

CeFtro Ado)inistrati¡o Nacior¡d CAN, Bosará O.C.
Unea de atencío¡u SI800e9{0112

COLOMBIA
POTE¡r.(IAOEiA

VIDA

5r5 9000

@TGOV.CO

I
I
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLIN,ARIOS

LA PERSONERíA DE BOGOTÁ, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e lnhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá
D.C., el señor(a) DAIRO JOSE DONADO ARD|LA, quien se identifca con

CEDULA DE CIUDADAN|A NO. TOTOTOO5lS dE ARACATACA
, 
. ., . ' (MtL DrtrZ Ivtit_L9NES CIEN-MIL OU|NIENTOS OUTNCE)

NO REGTSTRA SANCÍONES Nl tNHABILIDADES VtcENTES

Esta Certificación es válida, siempre y cuando ei número consignado en el respectivo documento de identificación,
coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bcgotá D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personería de Bogotá D.c., con atribuciones Discipiinarias.

ADVERTENCIAS:

' El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (lnciso 3", articulo 238 - Ley i952 de 201g).

* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(lnciso 4", artículo 238 - Ley 1952 de 20'19).

' Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a
partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2", artículo 42 - Ley 19s2 de 201 g).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artícufo 102 del Decreto ley 1421 de 19g3, artículo 23g de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 7S5 de 201g.

' Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la
Nacíón.

'Certificado expedido sin costo alguno.

Personería de Eogotá, 0. C.

Antecedentes
Discipiin a rii-rs

CERTIFICADO ORDINARIO No. 246897
gogotá D.C., 25 do febrero de 2025 .03:27 pm

Códlso de verificación: 24468S7MA,AGS_QOVS5_99747

Hoia 1 de 1

. Jefe Oficina Asésora Jurídica.

Cra. 7 No. 21 -24 - Conmutador (601)382 0450/80
www. personeriabogota.gov.co

ltt@l
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coNsuLTA EN LíNEA DE tNHABTLTDADES DE QUTENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR

DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENOREs DE 18 AÑOS

La PolicÍa Nacional de Colombia informa:

Qlre siendo las 1 5:1 :l: 1 0 horas Cel 25/A2/7025, el ciudadano idenüficado con cédula de crr-idadanía irlo. 101 0100515,

Ape{lÍdos y fiombres DONADO ARDIU\ DAIRO JOSE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente ccnsuita se tendrá en consideración por la entidad o empresa LUBECK SECURITY LTDA, con NllT

900208203-8 y su utilización es exclusrvanrente dentro del proceso de selección al cargo, oiicio o profesión, en

cumplimiento de la Ey_l-918_del-12/0720-18 "por medic de la cual se esteblece el régimen de inhai:ilidades d quienes

hayan sido condenados por delltos sexuales ccmetidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se diaan
otras disposic¡ones"y su Decrero Reglamentario 753 del 30/04/20 l9 "por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

201{,con observancia de las Leyes 1581 del 1-//1012012, 1712del0610312014 ydemés normativid¿d recora frenre al

traramiento de datos.

\-

@@
@ Horario: Lunes ¿ V¡¿rnes 8:0O am a I 2:C0 pm y 2:00 pm a 5:00 L\n

9 Direcc¡ón: A,/en¡d¿ El Dorado # 75 - 25 barrio ñlodelia, 3ogt>rá D C.

L Teléfonos: 51 5 97 00 ext. 10552 (Bogorá D.C-) I 01 8¿\» 1 i 2 71 I (resto del p¿is)

g Correo: §[jin.arai.-arcrqps]jqa=3gysS
O Web: v¡,rw.O,;iicia.gAvefl d!¡!n

@ hstagram: &l!¡l]aqlLÉ
, Twitter: eEUlIegEA

'Jlll.'.g Cclorn.ia a¡mpr¡ Efrrienté

o¡Reccó¡¡ oe rruvtsncaoó¡¡
CRIMINAL E INTERPOL

e 2025

@r*-r"*.."-"r.* @"t*..rr."r*.-l"".*, E[tl,:¡rrcJ
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minerva
10-03
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@ HOJA DE VIDA

PARA SOLITiTI.JD DE EMPLEO

Diligencie su ¡aoia Ce llda en iei.a dai'a )i iegibie

\.-rl :: .rl-lit_s--
ai asoiiaErnpiec \ouorl.

¡ I

Nomb,-e(s),jel aspiranieApellidcas) dei asoircÍ{e

ICcn-rqs"-§.s
Lugar de nacimien¡oiecha Ce n¿cimientc

25 ,,O<l
Dirección I Banio

ZL \-
Teiéícno

3

i-) Esrádo civil

É\\\s
CUMENTACTON

Correo eiect¡'ónicc

Profes:ón. ccrpación u

{-) Respuesta opcionaiArt 1f 1. d§eto 2150 de 'f 9-65

Nacio!rai¡cad

\, \.- o**o\N
§Do

Añüs Ce exoerien.is lasoral

i*) ijb:"eta ni:iurN= \O,ó3 0ó6 234. Primera Case:

SeEunda cias¿:

¡l' \0()ó3 0ú 234. x
Éxtran¡ee-a: , E-r¡edicia en:

Cé.iu;a 'je ciudadania; E
]istrito N" ¿)

Licencia Ce ¡cnducción N';arjeta picfesional :'{" Caregoría

d;A -Gs¡E uo.]

Mencx-onÉ 3revenlente est,JCios, expenencia y habil;dades oue io ra.actericeii 9n su lida laboral

It a

¿Está tra:qgliendo actualmente? ; ¿En qué empresa?

S¡ , NO,X
Ernpleado l

lndependiente r]

Tipo de contrato

¿Trabaió antes en
esta empresa?

s¡I No X
¿Solicito empieo antes en
esia ernpresa?

si lI r'¡o ,X

Fecha ¿Canoce a alguien ce Nombte
esta empresa?

Si No 1 Dependencia

rx-
S¡

lf
J
§
" \,!
T\

3')

¿Tene pañentas
que trabaiao en Si
esta emoresa?,NO

¿AceDtaría EabE?r en üna
ciucad c s¡tio Cistnto ai
iniciaimenle contratadc?

¿A*uainenie lece a¡Eún

Ingreso ad¡cicnaj?

¿Por qué

Vive en casa: 
¿Fanlliafi

Nombre

ñonb19 ¿rlómc tuvc conocim¡énto de la exis'ffiia de ia vacante?

, Anuncio i)< Amrgo Recies Socia¡es I i

Pcr,'nedio de agencia i Otrc i ¿Cuál?
Degendencia

No ¿P16oia?

si
Nc

Teiéfono ¿Ha'=

OL N..
¿Cuánro aurnan sus osligadoneJ eonómices mensua,es?

$5
¿Cualto es

$e\
su aspi.ación

¿Cuál es su princioai =0"'U", 
q§\

¿Praciica algún

Si ',

't1

irto,X'
¿Alguna vez ha cbtenido distiitciones o i'econocirnientos por su Cesemoeño en aci]'vidades acadéñ¡cas, Ceportivas. culturales. socialgs, en.,le otros?

s¡ -I *o E ¿cuái{es)?

minerYa6.@5yL3giS.ProhibidaS!reprodU.C¡Ói1Sedenuncia:a:1penaIment"iaSfalSificacioñeSr@

DescrÍhalo É indique su vaior mensual
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ivrS
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Profesián, ccupación u cÍci'o Emcresa donde lrabaja

-Ieláíono

Noi'obre esccsa io) . compañe!-alo)

Cargc 3ctuaÍ

3\o

\o. ae cerscaas .tle CeÉenien

econón:ica¡nente Ce risied

¡.i cer¡rci-<) pac re(s,'

Prcfesión. ccupación u cfcic!Jcmore(si ¡en"nancisi Teiefonais)

clcic

§s\

(,

3Or lor Ae5

\*so
\=s'-s"

ESTUDiCS
1E

iI¡IA[ACiÓN .'URSADOS
TíT3LC OBTEN¡DO . No*¿saE }= LA, |NSTIT'.,}CiÓN

20\6 06

CIUDAD

Bachílleratg l-
ACaOefnrCO A l€xre)

trri¡"naría

Idiornas

Posorados

O:r'S: cursos, o'ipiornados.
serninarios.

rl:-s:!C rlior2 \C-a:-:':: :-actlr:a

Otros: cursos, diplornados.
semina:':-os.

iflensicac:craria NóinbrecÉlofco:aÍna

:nsiilucrc!:

¡iJr¿c¡ón iáños, seffesires. nesesj Ano,'semeslre oGs eJísa¿Cuisa :sh:Cios adua¡mente? ¿Quá :ipo de ?si,j:irs?

Nc

Nüo:¿r: Ce ia insriÍuión

OTROS CONOCIiiIENTOS: inc r"io de dor"niirc

I Horario

MB Bueno a'¡AA%

Fin de semaaa , l

Nocturnc

a 6B% B-Bueno

Sistemas Sí \io'

Esc¡itura

1 -: t,13

P t-la

R

¿Qué crcgrarnás "naneja? 2.

R 8 ]MB xt ;\¡E

\dl

,
¿Qué idioma(s) corioce? 2. i__:__IB RB R |J X

Nota: on aaso ie ser ia

Tó:ái.ñ^, cl

-o^. 3tt Aos gt
l.l¡r.¡e ,:e o actuai srnpiesa Activrdad 3ccná*ica ji¡eccióc

§
,\íea risl c¿rgc . Feo\a lngreso Facna R;rir:

000Z
Sueldo lniciai : Sueldo Finet

:, rri¡.::< _=.,;:.iá.

Nombre de su jeíe inmediatc

Tipo de cortrato:

Horerlc de i-abajc: riór¡CC

' ' ¿Cuái?

iac:ada: Diurna

Incieñnidc ¿Cuántc t¡emoo?

l]empc ccñrpietc

Contl"tc E-1 !a ¿mo€sa ,

Cc:]irar.c pcr;n3cio de agencia : '

rninerva(

Nocturna Otra jcrnaaa

N§* L.**"*o-§r¡1qaq51--q§

z0l h Óá st'.-.s.sar'-s --ie., \s:ssb \'-** \ .'

l:::acicc S:oeric¡
:i^-i.-^

-::^ :.:c'ca

P.ci¿Si¿ ¡ ai

R,

B:MB

".*¿,:lK\l-':\*\N
\o-qsss§*s . **-¡-\- a§*\: *-r*.\+*Ns \* --*o§§-

\r*:-'s..-ro.B
I'osrcs rcieeiccs 

<-o*\*§'-=*- s*:s\- J*=.*='§ \s--.s\...

L¡ci'o cei t=t'to 

\oagae-\ .-s\.§ss.-\
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\5

Suelcic lnicia¡ Sueldo Fical

SI=echa 
Ret¡rc

,OL,,A
Fecha lngresoÁiaa del cargo

6
3c)f ustecCaígcis)

Funcio.es fea¡izadas

Ncn:b.e de su jeíe ¡nmeciatc CarEo

Lcgros obtenidos

Trpo de contmto: indefrnidc

Flic

¿C"ránto iiernDoT ' ¿C,.tál?Confato ;or ia snpresa

Cofltrata por mecio de ageEda

Otra jornacaiomada: Diurna Nocturna

l,'lctivo del retrc

de ia:srcresa Act¡vicad

Sueidc Fina;

6N)
SueiCc lñiciaiÁrea,3el cargo) gcr Fecha lngreso Fecha Retiro

6ztCaigc(si

Éuncrcnes resl¡2",:¿s

G
i CargoNcribre de st: jeie inmeciato

Lcgros obt¿nidos

<\
T¡po de ccntaalc: inCefinido

Fr.io

L ¿Ctál?¿Cuánto tiemgo?

Cofimo poÍ rnedio de 2genca

Coot?to mn ia empfesa

Otra jcmadaNoctumaJornaCa: DiurnaPca horas :1,2 
-]-iefiroo

Horano de t-abajo: Tlernpo ccrn,oleto

Nlotivc dei rcirc

GIAS P

Relecione dos ñombres de personas d¡stintas a familiares c empleado'es
Teiéfonc

1.

D¡recciónOcupación¡icmbre

Teléfcno

A UA +z-?0
DirecciónOcupaciónNombre

qsz.

Nombre cje un Í'amii¡ar que pociamos contactar en caso de no localizarlo a usted directamente
TeiéionoDirección\¡orbra \

.Oo'\o=
Ocupación

TeléfonoDi;ección

?.
Ocupación§lcñbre

Autorizo pedir infoniación de mi Hoja de V'ida sin ninguna restricción' X

Nota ímportante
Fav§. ¡o l¡amar por ieléíonc ni acudlr a oreguntar pcr

el resuiiado de sta slia'tud. Ncsotaos le avisaremos

Certificación
Para todos lcs efecios legalo-s, certiflcc que

todas ias .espuestas e infomaciones anotadas
por mí, en ia presente hoja de vida, scn veraces
(C. S. T. Art- 62 Num. 1') Rqlimen Laboral

Cciombiano § lCll (Legis)

Firma del solicitante

minervaÉ" ffi

acfaí;c üe iracajo: -f iemgo ctm.DJelo 

- 

L(llempo ! POr ioras I

I

1.

1
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l&r+rú hf t a¿r Be On[nnih u¡.

IEHSi;E

ffi
Y EN SU ITIOMBRE LA:

U

XN§TTTTJCIO§ ED IJCETTVSh
*eflIffiuEt 

^&trT0NI0 rfrtreue N&vl&§*
puERTo NUEVo _ sAN pELAyo _ cónooen

COÍ'J RECONOCIMIENTO OFICiAL DE LA SECRETARIA DE CNUCACIÓ¡¡ OrIDE'ARTAMENTo 0e cóRooBA, MEDTANTu nrsolucréñ ór ñnosirlb,
DE ESTUDIOS NO. OO1 132 DE SEPTIEMBRE ZO Ar ZOJOZ

Confiere a:

DEXNE& ñflUGtIE§. ÁyALS. CÁmeepeo
ldentificado (a) con cc No. 1.0s3-006.234 de Magangué - Borívar

EL TITULO DE:

B&G}IIItfl8 AgADfiMHÜffi
\.

POR HABER CURSADO Y APROBADO LOS ESTUDIOS CORRESPOND
AL NIVEL DE EDUCACIÓIV U.OIR RCNOÉUICN, érCOÑ LóS

PLANES Y PROGRAIVIAS ESTABLECIDOS EN
EL pRoYECTO EDUCATÍVO tNsTtructorval ¡n.e.r.¡

IENTE-S

:-ll. .l::.

'f:"i

Registro No. 2

días del rnes de Diciembre

C¡lcano ntero
7.176.9 Id dc Pela¡,qr

Secrrclario

t,j

I

I.
i
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ffie$m &e @rmtum ffi-ffi

{tss T'[Tu;cr óru EB E_ICA TlvA
*ñ€HGUEH, ANTON{G I,trI{GE]A I{AY¿\ S "PUERTo NUEVo - SAN PELAYo _ cÓRocIea

En Ia ciudad cle puerto l\juer¿o, sarr pe.layo - córdob4 a los 3 clías clel mes cle
Dicienrt:re ciel año 20tó, se reunieron, con el fin cre formarizarragracir-ración
de los alunlnos cie últinio erado" ios suscritos Rector y Secretario en larectoría de ia Iilstitr¡ción Educairva "l\,{iguel Antonio L.nguu Navas, conreconocimie;rto oflc.ial cie Ia secretaría de Educación clei- Depatanre.to,
según Resolución N" 00r r32 cJer 20 cre septiembre de200i,par.a otorga:.eltitulo de Bachiller e¡ Ia r¡oclaiiclaci Académico.

Comprobada la situación legal y acaclémica cle cacia unc cle jos estuciiantes
!-,1" cursaron y aprobaron Ios estudios corresponclienfes aJ Nivel cleEducación Media Acacrénrica, se ¡rrocedió a otorgar el títuro cre tsachítrtre¡.Acadénrico al graduancio clryos apeflidos y rlon-,br.s s. ,..rurionr,n acontinuación:

DE{F{ER. MXGUEN, AYAtr,A CÁNC¿NAO
Ide¡tificado (a) con CC lrlo. 1.053.006.214 cle Ir4agangué _ Bolívar

Fiel copia Tonlacia crcr Acta Ge.e.ar de cradu¿ción No. rg. Forio 77

Firmaclo y sellacfo por: Ale.iancrro Antonio Erjach Mejía (Rector)

Leonar.cio José Galeano Cantero (Secretario)

Dado en Puerto N órcioba, a los 3 días del nres de Diciembre cie 201 6,

Antonio EIjach Me.iia .losé Canle¡ oC-C:No. C.C.N".7-376.914 de San pela¡,e , .
Secretario- Rector

78.0 t 6.860 de Ccreté

i'l

J
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ffiUIIEITIB
ercúx

ATADEMY

W(lHLI}
§EGUHITY LTDA

NiÍ. 901051850-0

Ucencio de funcionomienfo N' 202044400 1 5107
vigencic holo ef 27 de febrero de2Bfr X

Expedidc por lo SuperintendencÍo de Vigilcncio Privcdo

C.C-

DEINER T*IGUEL AYALA CARCAMO

1053006234 DE MAGANGUE

REEñ¡TREf-¡ Afiñ IENTO VIG¡ LANCÍA

Expedido en,

Con una intens¡dad de 3G Horas

ÍTADRID, O4 DE JULIO DE2A24

Verificación en sistema R=NOVA de ta superintendenc¡?

[*

\,

,fw
Al
SuperV igiioncic

-r?,Y-zi.:¿.. .t-;;;=;;;;:;:l

¡.-

I

I
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CEñI-IFICAIJOÍI S¡METRrc S A Nfl': 800248545.1
CENTPJ OE E,/ALUIOóI SUETruC TEQUENDAMA

C€RTFICADO ¡,TÉOICO OE IPTM.IO PSICOf IS¡C' PARA TENENCIA Y PORTE D€ AAMAS D€ R'EGO LEY 1539/2012

faa Cofftro¡:2¡3005

No- 017351-rSS2(}25

rso/lEc 170242012
09cEP{ó4

)o¡icitado poc
)bletivo de Ceniñcaciórf,
:*ha
.lombf€r

)irección de Residencia
feÉfono:
-ugar y Fecha de Nac¡na-sÍc
:argo/Grado:
npo oocumento de ld€ntidad
,{úmero del oosmento:

LUB€CK S€CURJTY LMA
EEffi Vrgi¡ancá Seguridad PriEda
1ó105/2925 13r6:c7
OENEA MGUEL AYALA CARCAMO
CN-LE 24 2 70 ESiE
32323l-7410
MAORTD - 25109/1998
Porteros y qu¿rdiffi Y añnes
CC.: X
'r0-fx)o6234

Género:
Oúa

M
cuá¡:
MAGANG:I'E

I E
Celular:

Expedidc m:

3?.3234781 0

RANGos DE EVAt-uAc¡óN
nesotucló¡r No 2984 de JUUo 27 de 2m7

CAPACIDAD ME}ÍTAI-. PERSONAI¡OAD

r

CAPACIDAD

Retraso

r:ra$omos

GeneG¡

]OFESIONALES OE LA SALUD QUÉ IN]ERVINIERON EN EL PROCESO:

l.lombre
rüARtA MERCEDES AqiñA RqMRU

¡ma'

FRUEtsAS PSICOMOTFITCES

4

PRIVADA YDE ARMAS
PARAMETRO NORMAL PRESENTA ALTERACION}RSSENT/, ALTERAqON

(s(s/N)(s/N) (vN)
S¡NO

JNOesado de
¡NO

INOaíomos disociativo
NO

JNO
INO

,sNO

NO

§NO

S¡NOceiciente intelectua¡

Registro:
1468C3

AS ARMADá.SSEGURIDAD PRÍVADA Y RIf. OE ARMASPORTE Cl\¡
PARAMETRO

NORMAL
PRESENTA ALTERACIONPARÁMErRo NoRMAI-PRESENTA A[fAACloN

(s/N)(s/N) (s/N)(s/N)
S¡NOTN

NO SINE
NOTR
NONE
NOosviación

S¡NOTE
NONE

lOT€§ONALES O€ LA SA,I-UO QUE I^¡TERMNIERON S¡ EL PROCESO:

Nombrer
MARIA MERCEDES ACUÑA RÁMIRE

Fima:

CAPACIDAD \¡ST]AL

,,,'4

Registro:
146803

RANGO PORTE CML DE ARMAS SEGURIDAO PRIVAOA FUERZAS ARMADAS

SE ADMrr TSiN) ADMlTE

sa Visual Leiam (Av)

ea Visual Cercam (AV)

AV =< 2Ol30

¡,lin 0-75 M (20l4O)oudea Visual Cercam (AV)

amoo Visual (CV)

M¡N U-lJ M (ZUl{}

<= 12O
S¡n atteÉcion6

--- 

segr*.lol?g!9!- ¡

S€qún'6loc¿ción
Seqún Elorción ¡

S¡

S¿qún ,á¡oGción SI

rdones iraumaí€s Seoún Elorción
S¡o atteraciones.rslon

--- 
valo-res . 40 seq de arco (80%) s¡

Vision Monocular

eza Visual C¡né{€ =< 20/60
I

Estereops¡s

ROFESIONALES DE LA SALIJD QUE ¡NTER1/INIERON EN EL PROCESO:

Nombrq
N¡CKOS JOSE MOW S€RNA

Ema:

zzz--

Registro:
2261

F

¡ ersónafidáC

?ñiá v tnslol,rc Biqitics
l

¡ sueno

!oras

in del Color
,,ñh..ñ¡añr^ Á §í'l?iáñ Irñiñde



RANGOS DE APROBAC¡OÑ ATJDfTÍVO

CML

Frecascia de 40c0 a ssss!r-:ji!-gE--

IOFESIONALES DE LA S¡{I.UD QIJE ¡NTEFI/INIERON EN E- PROCESO:

Nombre:
ANA MARCS-A ROBAYO ARIZA

fima;

Y-*a
EVALUACIÓN MÉDICA

Regi*ro:
1!C3020

S¡STü.{A RE}¡AL
MOVILTDAD DE LA MANO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

SISTEMA CARDIOVASCULAR

nsuriiencia Cárd¡a€

fcstomos del Ritmo

vl3r€pasos y Oelibriladcr automáüco impliltado

)rotesis valvutares €rdEG

:ardiopatia isquéñi€

tipenensión arterial

qne!dsma de qÉndes ffi

SIS-.EMAS NE}(V-IGSO Y MUSCULAR

:ifemedad6 encefáf6 medular6 Y del
jjstma nflioso Perifiái€

:p;iepsias y c¡is¡s conwi§Es de otras eüológjas

Ahenc¡ones de¡ equilibrio

accidente isquémico Eareitorio

lccidente isquánim rs[ste

lvi otilidad NO

Afrcciones o anomalía Progrsirc NO

TRASTORNOS HB,IATOLÓGICG

T€stomos de coagulación NO

T€stomos anücoaqulante NO

SISTBV{A RESPIRATORIO

Disnea NO

TEStomG del sueño NC

Oüas afecciones NO

Diabetes ñellitus NO

Nefropatías NO

TÉnsplante reÉl NO

NO

NO

NO

NO

NO

TRASTORNOS CON SIJSIANCIAS PS¡COPICAS Y AI.COHOL

Abusos de alcohol NO

Dependencia del alcohol NO

consumo habitua{ de drogas y mediGmef[c NO

Abuso de droqas y meClamst6 NO

Oependenia de droqas Y m«iic¡Mtos NO

PORTE CML DE ARMAS

sE AiusrA A Los cRfrEl¡os D€ EVALUACIÓN MEDICA (S/N)

IOFE§ONALES OE LA SALUD QUE I}ÍÍER1/INIERON EN EL PROCESO:

Nombre
WILMER ANTONIO AjAORADO TAFUR

IOFESIONALES DÉ LA SAI.UO QUE INÍEFI/INIERON EI'I EL PROCESO:

Nombre:
MLMER ANTONIO CUADRADO TAFUR

Nombre
. M,\RCE-A ROBAYO ARIZA

Nombr{
I\,iARIA MERCEDES ACTJÑA RAMIRS

Nombre
NICKOS JOSE MOW SERNA

Nombre del Usüario:
DBNER MIGUEL AYALA CARCA¡\,,1O

Fima dei Usanlo:

Fima: Regr-§,-o:
't.t22872008

Regi§ro:
11??3720A8

Registro:
1403020

Regis¡to:
'r46803

Regisro:
n61

RegisL'o:
134353¿7

IDENTIFICACION BIOMETRICA DA. US{JARIO

4
Fima:

4

4

Fima:

,l.e
Fima:

Rma:

64:
,PTO xl NOAPTO t l

?OFESIONAL QUE A{ REPRESENIAOóN DE LA NSTmJCIóN E€|DE EL PRESENTE CERTIFICAD0 DEAPTfTI'D P§COFIS¡CA

Nombrs Fima:

HUGO MAURICIO RINCON @RREA

e"b

SEGURIOAD PRIVADA Y FUERzAS ARMADAS

S€ AJTj.STA A LCS CRITERIOS DE EVALUAC¡ÓN MEDICA (s/N)

SI

1053006234

l3a€tJ<

lndie Izquierdo lnd¡e Dsecfio

RANGO

ldátiñ€cióo:



LA DIRECCION

DE

TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que el (la) señor(a) DEINER MIGUEL AYALA CARCAMO identíficado(a) con cédula
de ciudadanía N" 1053006234 de MAGANGUÉ, laboró en ésta ernpresa
como VIGILANTE. desde el 0E cle abril del 2024 hasta el CI3 de abritr del 2025 bajo
contrato a TERMINO FIJO.

La presente certificación se expíde a solicitud del interesado en la cir-,ldad de
BOGOIA D.C., el día 07 de abril del 2A25. Para corroborar inforrnación sírvase
cornunica¡'se a los números telefónicos de IUASTIN SEGURTDAD LTDA., en
BOGOTA D.C.. r

IVI,AST]N SEGU RIDAD LTDA.

.ar -'.:> t

VIVI.ANA VASOUEZ PULIDO
Director Talento Humano
c.c. Consecutivo Digital.

GE}IfRA}JDO
AMBIENTES SEGURGS

*'¡ r:l l=íj.
m ost il-. ge(¡ u¡r i<J"c d.§ o n i

B0c4iA s.c. sa.sAtn¡¡ rJüPi§
,,i: t.'..: - : ;r¡r''- j: :'i i

sr.Ii¿¡.¡Á occrf!¡trli ' PEREr§a . eu?Bt'o . C.At.¡ pAslo
ir-1'-; ;¡,;:::r a... 7;1:r.:':,':,:.:::.:- r-:(1; :r':r tJt ":ti;i.! j.:,.) ;i:1r



A.§ÉSORES DE SERVICIOS Y PRCTECCICN

ÉE- D§PARTAfúEHTÚ SE GE§TTC§'¿ ¡*UMANA §E I.A EMFRES¡§

,T§EP i-EDÉ,

_Ár-ff
Fe ¡til

N1T.860.030.551-5

SEGURIOAD INÍEGRAL

ü-.e R4¡;*rr,¿ rÉ{c,s¡¡ALAur§ñzAaA PoR in §ur€ñ!aTENEIENCiAB= rjlGlLA¡¡ClA 
'7 

SEGUñIaAO FRrv](EA

r"rCO¡¡.ú¡lgSfp,¡yfrr.Oacon"¡eafiA"*á¡utrot" rceoa6apst¿o!ÉslÉhkal.§fmar*rdrJmiuseodogr*si''' neocs¡roiópc¡.9¡:l¡clo¡¡¡¡-ríREñ:=ü= sEG'JEIÉAE a¿PREE^Rt,q!
pot¿en=nsspo¡Éaa¿e'oGv¡LgGRÁcwTlAcfÚA!.3gaToYt{URTocÁl.|F€ÁoB

:.-'

HACE CCNSTAR OI.IE:: ::::;1_.r. r_

't t l::'l

Ét A,yala Cárcamo,

efnpresa en eJ

ZO72 al 16 d,e

eon C.C. 1.053.006.234 de
.:
de EI

zgzz.

días.drét mes de

pesic@ Oel

,::,:.,
I ::: -.: i

j.::: .;. .:

,lÉ:;SxPt0e,i r;:: i 
.

rir¡oi¡uiembre

[ebo

07 de

la,

de l¿A22.

dela{
fr
ft
¿§

ó
L
á§-
c

ñ6fv

:J
I
{D

o

q,

a)

ó
¿

Csrdialmente,

I

Fedrazs

de Ges,tión tlumana

Carrera 5O l-lo. 11343 - Bcaoa D.C. - tALl- CÉNTER: t57'1.19?7 9823 - Cel:320 382 0t)73

!81-ñ.*gurkiarh§ep.corn I e-rftail: vperaclones@segrrfuascp'ca;rt

*^ á-
á"?CCS l**-] l'.s.J;- g+c!5#* \-J *

$J€ +:a,

Rlrcu

Pov.eelby §C"-S."nn..
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,tffi,í1
eAg4§

MAGruUS
SEGURIDAD LI-D,A

tA DIRECCIÓN

TATENTO HUMANO

CERTIFICA

DE

. n*i..-

Cordialmente

9(-06,'.r /lli:..1

DELBI YTZMINA TELLEZ LOPEZ
DIRECTORA TALENTO HUMANO

se expide Ia irresente certificación en Bogotá er 2g de agosto de 2c21.

La empresa MAGNUs SEGURIDAD LTDA, ídentificada con el Nit 9oo 6727ga -gcertifica que el(ia) señorla)DEINER MIGUEIAYALA cARcAMo, identificado(a) con ta céduta d; .;rd.d;il;;* a62s4 prestósus servicios para la Empresa desde el L8/OglZOtg (díalmes/aiio) hasta et Zap6¡ZOilü;-J;;;
desempeñándose en er cargo de vTGTLANTE" 

-' rr-vrv tt a-t vvt Lvc

I ..-
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19t5125,3:35 p-m. Policía i.Jacional de Colombia

POLICfA NACiONAL
DE COLAM BIA

v

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 03.42:18 PIV horas del 19/0512025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía No 1053006234

Apellidos y Nombres: AYALA CARCAMO OelrueR MIGUEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el ar1ículo 248 de la Constitución Política de Colornbia

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2A12, proferida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quierres la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la

condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, conespondan

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territono colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

3i tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida Ei Dorado # 75

- 25 barrio Model;a, aogotá D.C.

Atención adminisraiva: Lunes a

Viemes 8:00 am a 12:00 pm y

2:00 pm a 5:00 pm

Línea de atención al ciudadano:

5 l 59700 en. 30552 (Bogotá)

.Resto del país: 018000 9'l C 1 I 2

E+nail: dijin.araic-
atc@pclicia.gov.co

alÍñ<'//2 nl+é.lontas nnli¡ia nnrz ¡a'7ñO§Ar\/oh l¡ rrii¡ial/fnm A ñió^arl.ñfa< yhtñl 1 t')
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CONTRALORíA
GEXERAL OELARER'BLEA

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

TNTERVENCTóx JUDTcTAL ¡r coBRo coAcTrvo

CERTIFTCA:

Que uua vez consultado el Sistema de Información del Boieth de Responsables Fiscaies 'SIBOR', hoy sábado 10 de

.rl'rayo de 2025, a las i6:02:02, el nirmero de i.ilentificacióu, relacionado a continu¿cíón, NO SE ENCUENTRA

R.E.PORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Documento
No- ldentificación

Esta Certiñcación es vrálida en todo el Tcrritori¡ Naciorsi, síeryre y cudo el tipo y nfuero corsignados en el

respectivo doümento de identiñcació_n- coincid.r-¡ ccm' los aquí rcgistlzdos-

D e conformidad con el Deg¡eto 2 I 50 dc I 995 y ia Resoloción 22{ &l 5 de octubre de ZW\ la §rma mecirjca aquí

plasrnada tiene piena ralidez para todos los efec'.,os iegales-

--'?
*-?'

HERNÁN GUILI ERMo JoJoA SANTACFUZ
C<ntralor DelegaCo

Generó: \&lEB

Cédu{a de CiudadanÍa
1053006234

de Veriñcación

,:e!a-.

:.@

Cor ei Códigr: Ce Ve¡ificacióapuede constatarla ¿rsteütici¿:d del Certiñc¿do-
Canera 69 No.4z1- 5 Piso 1- CódigoPosal 11107i- PBX;187000 - BogotaD.C

Cr,' t¡ml¡ia Confr¿l oría Gener¿l NC- RO(]O1'A- D-C,
Pa¿¡irra i rj': i
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIIi ¡CADO ORDINARIO
Nt¡.271194700

PIB

- 15:59:39

Hoja 1 de 01PROTURI|DIJNH
Gfl{MIEUi{Affi{

Bogotá DC, 10 de mayo dd 2025

La pROCURADURIA GENERAL DE L-A NACIÓN cerüfica qus una vez consultado d Sistema de Infonnación de Regisbo de Sanciones e lnhabilídades

(StRl), et(h) seño(a) DEINER MIGUEL AYALA CARCAMO identificado(a) con CéduÉ de ciudadanía número 1053OO623/|-

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABIUDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antrecedentés contiene las ánotac¡ones de las sanciones o inhabilidades que se encuenben ügentes- Cuando se

trate de nombramienlo o posesbn en cz¡rgos que eijan paG¡ su desernpeño ausencia de antecedenles, se certificalán todas las anotaciones que

figuren en ef regisüo- Anterior, de acuerdo a los incisos 3o- y 4o- del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

El cer§ficado de antecedeÍtes disciplinarios es un ciocumento que contirene las aootaciones e inhabilídades generadas por sanciones penales,

discillinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones mnt-actr¡des con el estado, de krs fallos con responsabiln ad fiscal, de las decbiones de

Érdida de invesüdura y de las condenas proferidas conba servirJores, ex servilores prjb¡icc y paÍiculares que desernpeñen func¡ones publicas en

ejercício de ta acción de repeücion o llamamiento en gararlia. Este doc-umento tiene efectc para acceder al sector público, en los términos que

establezca la Constitución Polilica y la ley particular olr+más drsposiciones v¡genbs- EI Sistema SlRl reporta corno anlecedentes sohmente las

sancones con del¡ida ejea-rtoria recibidas de las autoridades nacirnales cc,k¡mt¡ianas- En rco de nombramiento o suscripción de conFatos con el
Estado, es responsabilírlad de Ia Entidad, wabdar Ia informaci3n de arrtecederrt¿s d aspirarüe en la ¡igina web:

h{tps ./iwww. proo:rad uria-gov. m/Pa gedcertifi cadoanteed,en tes. a-spx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Rdacionamiento con el CiuCadano (C)

GERTIFICADO Cll¡SfA DE 0l HNA(S), SOLO ES VALIOO EN SU TOTAUDAO- VERIROI¡e QUE EL NUI|ERO DEL CERTtFrcArp sEA EL nxsro EN

División de Relecionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 01 800091 03'l 5

Canera 5 No. 15 - 60 ["r.,: i; Pbx 5878750 exL 13170; Bogotá D.C.

wv;w.prccuraduria-gov.co
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@ Policía Nacional de colombia

ñ loeraunaspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

I Consulta Ciudadano

Q Nueva Busqueda

Consulta RNIr,fC

D Imprimir

La Policía Nacional de Colombia informa:
eue a la fecha, tglO5l2O2S 04:41:34 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanía No. 1053006234 y Nombre:

DEINER MIGUEL AYAI.A CARCAMO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Conüvencia Gudadana". RegisÍo intemo de validación No. 116171351. La persona interesada podra

verificar la autenücidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

httrs://www.policia.gov.co, menú ciudadanos/ consulta medidas correctiras, con el documento de

idenüdad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de idenüdad suministrado.

Policia Naciofial cle cdorntsia
Dir+c¡ón Generd - Cra- 33 M 25 - 21

cer'to Mminisa'aiiro Nadcnd cAN' Eog¡ci:i D'c'
Unea de atenció¡: ClB0C&91C112

VIDA
col-oMarA
FO|IE}ICADES

qá^^.r/^-.^--- 
-^l:^:- -^., ^^ñé^k ^-- ^^-^..É^ ^^-!.

515 9000

€TGOVCO

1ll



CoNSLJLTA EN LíNEA L\E INHASiL|DADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR

DELITOS SEXUALE: Ci)N/E]IDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Poiicía Nacional de Colombia informa:

Que sienco las 1 5:4J:24 iroras del 19/A5/2c?a,al ,:iu<jadano iCenüfic¿dc can cédul¿ de ctud¿danía No. 1053O0623t,

Aceilidos y Nt¡¡nbres AYALA CARCAMO DEINER MIGUEL

NO REGISTRA INHABIUDAD

Le cresenr3 aonsuita se tendrá en consi,-le;'ación pcr i¿ enddad o empresa LUBEC« SECURIí LTDd con I'll-T

900208203€ y su uiiliz:ción es exc[,s¡..¿m{,i:te jsnr¡'c Cei prcceso de seiección ai catso, oficio o pr-ciesiórr, en

cunrplimiento Ce la LE;1918.¡ei-l 2i0Z2Cl-9 "por me:1ic de ia cual se esabiece el régirnen de inhabilidades a quiene:;

hayan sioc condenaccs por ceiitcs sexuales ccr:eriecs ccnría rnencret *.Je; ei reg¡§rc de tnhabiiiC¿cies y se d¡caan

otrascispcsicio¡;€,1;-ysuilecreroReglamentaric'i't3Cel3C./C.4/2019'pcrmeCicdei cuai sereglament:aiaLeyl9i'3ae

207 8', con obser r¡ancla ie ias Leyes 1 581 del 17 )A¡2A12, 1 71 2 del Aofi3i2?1a y'demés nor"m¿tiviC¿ci f3,'iora írente al

iiarar¡iento de,Jatcs.

hrrps:,','i r r nabr i,C¿des.pol¡ci¿ Eov.co :308C ¡consuita

\,/

111
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CERTIFICACIÓN LABORAL

El sussrito REPRE§ENTANTE LEGAL de ,,ADpoRT LTDA, con Ntr
830087993-3" hace constar que La señora CLAUDIA Roclo ZAMBRAHO
JIMENEZ identificada con cédula de ciudadanía C.C. fi154.42375 taboro en ta
compañÍa desde el dla 30 de Junio de 2023 hasta el 16 de Abril de Zaz4 ,

desempeñando el cargo de Vigilarrte.

Se expide la presente certificación a los (30) días del mes de Abril de 2024.

Sidesea mayor información llamar al siguiente teléfono, 240lg6Z

-*Cordialmente,

CI§CAR AHDRES ROñ/IERO CELIS
REPRESENTANTE LEGAL
i'¡tT. 830.087.993-3

Bogotá: Carrcra 2t ,174 A 12, llarrlos Un}do1,601tr4078$? E'mall: lllitu¡$tipt¡tt.q-Ul¡g
www,ACIp0RT.coM

i:*',¡.;*rq:r* L:'l ffi ü*¡:l$c&y.ln*r

,. ,. §i.,¡,r:-,".



" Protegemos lo gue mós amas y oprecios,
generonda entornas más seguros,

ffir.;,§f*F,re,
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El (la) señor(a). ZRmsRANo JTMENEz clAUDrA Rocro identificado (a) con
cédula de ciurjadanía Ño 1015 44Z37S,laboró en ia conrpañía desempeñando el
cargo de VIGIIANTE, desde 18 de abril de 2024 hasta el 18 de octubre de 2A24

EL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO
DE CUSTODIAR LTDA

2A24 a solicitud del interesado.

SERGIO AND AL PABON

GERENTE HUMANO

Se expide el

Atentamente,

,Q roxr (60+1) 795 7s7o g,¡!, catte z: t 20!.39 {í[J) *r,r*.rrstodtarltd¡,com @ comercirl§cuttodlarltda.com
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¡DÉ¡ot.yq,$A'lLA SUSCRITA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMAf\,O
LA EMPRESA SEGURIDAD TECH LTDA

CERTIFICA QUE:

El(a) señor(a) ZAMBRANO JIMENEZ CLAUDIA ROClOidenlificado (a) con cédula
de ciudadanía No. No.1015442375, laboró para la Empresa Seguridad Tech Ltda.,
desempeñando el cargo de GUARDA DE SEGURIDAD medíante un contrato por
obra o labor determinada, bajo los siguientes contralos:

Desde el día 01 DE MARZO DÉ.2025 hasta el dla 05 DE MAYO DE 2025.

Se expide en la ciudad de Bogotá a solicitud del ínteresado (a) los 05 DE MAYO DE
2025

Atentamente,

Dírectora de
z.
Humana c.c.

a lsesurrdadtechr(da@smair.com il | .r:ossr8q85 I I 3§f;ir]¿l'HH'

Ilcw*rnd [:y S Cam§canner
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