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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popayan Septiembre de 2025

Sefior (a)

HUMBERTO POLANCO OSORIO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7380592
Coordinador Académico

Centro de Teleinformatica y Produccion Industrial
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 09 del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR. 7380592 del afio 2025

DANIEL FIERRO URAZAN, identificado con la cédula de ciudadania No. 12133847 de NEIVA
HUILA, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacidn,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de
CUARENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS UN MIL QUINIENTOS PESOS ($48.601.500) COP
incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) UN primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS (54.292.877). b) 9 pagos
iguales correspondientes a los meses de marzo a noviembre de 2025, por CUATRO
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE
(54.599.511) y un ultimo pago por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL
VEINTICUATRO PESOS (52.913.024).
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Plazo: Serd hasta el 19 de Diciembre de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR
CONTRATISTA, IMPARTIENDO FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN LA MODALIDAD
PRESENCIAL, A DISTANCIA O MEDIADA POR TICS, EN LOS PROGRAMAS DE FORMACION
EN NIVEL TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA, DEL CENTRO DE TELEINFORMATICA Y
PRODUCCION INDUSTRIAL, PERTENECIENTES A LA RED TECNOLOGICA DE: TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE Y A LA RED DE
CONOCIMIENTO: INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE EN LOS
PROGRAMAS DE REGULAR SEGUN LAS NECESIDADES DEL SERVICIO, EN EL O LOS
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA DONDE SE LE SEA ASIGNADO POR LA
ENTIDAD CONTRATANTE

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)
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No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Cumplir el objeto y Impartir formacion profesional en los programas de formacion Titulada
o Complementaria de acuerdo con la programacion asignada en las
alcance del
siguientes fichas de caracterizacion:
contrato, de
acuerdo con la | | No. Ficha Nombre Programa Horario | Horas Reporte
programacion Mes Mensual  de
1
asignada por Ficha 2: Técnico Sistema - Instructor
Coordinacion 3141792 | Teleinformaticas Competencia | 07:00 - | 192 || (RMI)
Académica en el VERIFICACION PEL 1 13:00
FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE
marco de las
DATOS— LUNES, MIERCOLES, vy
politicas de
VIERNES
2




SEMNA

N

calidad, ALFABETIZACION
pertinencia y 3306401 INFORMATICA martes —sabado 07:00 34
eficacia. 13:00
TECNICO SISTEMAS
TELEINFORMATICOS
3172686 Mantener equipos de computo
| 13:00 6
segun
19:00
procedimiento técnico JUVES
- VIERNES
- SISTEMAS
3172727 | TELEINFORMATICOS 24
MANEJO BASICO DE LA
HERRAMIENTA DE
3306419 HOJAS DE CALCULO
13:00 10
EXCEL martes -sabados | 19.09
MANTENIMIENTO DE
MOTOCICLETAS Y
3141889 MOTOCARROS 3
TOTAL 179
HORAS
MES:
NOTA: Inserte Filas si es requerido
Realizar
Realizar y entregar los seguimientos de etapa productiva de las fichas, | Reporte
Seguimiento a
asignadas Revision de bitAcoras | Mensual de
etapa productiva
3
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a los aprendices | Evaluacion de etapa productiva. | Instructor

de formacion (RMI)

titulada de :

No. Ficha Nombre No. Horas Mes
conformidad con
Programa Aprendices L

la asignacion g P Programacion

realizada por la || Ficha 1 concertada

Coordinacion con el Lider de

Académica del TOTAL HORAS seguimiento

Centro de MES

Formacion. - - -

NOTA: Inserte Filas si es requerido

Realizar

actividades de

Investigacion Acta o

aplicada resoluciéon de
aprobacion del

desarrollo Nombre Proyecto Cdédigo SENNOVA Horas Mes

tecnoldgico, e Proyecto

. . Proyecto 1

innoivacion de

conformidad con

TOTAL HORAS MES

Informe de de

la asignacion avance o]
lizad | NOTA: Inserte Filas si es requerido
realizada por la ejecucion
Coordinacion mensual  del
Académica  del proyecto
Centro de
Formacion.
Realizar ]
Diligenciar las guias de Portafolio de
actividades de
aprendizaje, instrumentos de la ficha:
desarrollo
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curricular de
conformidad con
el procedimiento
de la formacion
profesional

integral del SENA

evaluacion y material de apoyo

para los aprendices en los
formatos o] instrumentos
oficiales actualizados y
publicarlos en el aplicativo
COMPROMISO

No. Ficha

Elaboracion
apoyo para

guias, manuales)

material

formacion (

de

Nombre Programa

Descripcion actividad (Guia,

Instrumento, Material apoyo)

Total Horas asignadas

Ficha: XXX
Enlace a la

carpeta: XXX

Las demas que se

requieran para el

Disefio curricular Aseguramiento de la calidad (Registro

calificado,

Otros (PREVIA

AUTORIZACION

Autoevaluacioén

Institucional)

COORDINACION

ACADEMICA : Normalizacion y certificacion de competencias

Informe
Reporte

Mensual de

laborales, Fortalecimiento idiomas para instructores, Liderazgo | Instructor
cumplimiento del
_ area, Worldskills, SENAsoft) | (RMI)
objeto contractual
especifico y que el
centro de -
No. Ficha Informe o
formacion
producto de la
demande. Nombre Programa
actividad
Actividad realizada realizada
Horas asignadas
5
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Observacién

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacidén del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 34344364 de la planilla, ASOPAGOS de Agosto 2025. (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

aars V/

DANIEL FIERRO URAZAN.
Contratista
C.C. No. 12133847

Recibi a satisfaccion:

HUMBERTO POLANCO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7380592

Coordinador Académico
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