ANEXO 2. FORMATO DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE

1. IDENTIFICACION

LOCALIDAD Kennedy

NOMBRE DEL PROYECTO Fortalecimiento de la participacion

CODIGO DEL PROYECTO 1371

FORTALECIMIENTO PARA LA PARTICIPACION
PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

COMPONENTES CASA DE PARTICIPACION CIUDADANA LOCAL

2. CLASIFICACION

PLAN DE DESARROLLO | BOGOTA MEJOR PARA TODOS KENNEDY MEJOR PARA TODOS

LOCAL “Localidad ejemplo para todos”
PILAR/EJE GOBIERNO LEGITIMO Y EFICIENTE
PROGRAMA GOBERNANZA E NFLUENCIA LOCAL, REGIONAL E INTERNACIONAL

Fortalecer 100 organizaciones, instancias y expresiones sociales
ciudadanas para la participacién local.

META(S) PLAN DE

DESARROLLO Vincular 2.000 personas a procesos de participacion ciudadana y/o control

social

Acondicionar 1 casa de Participacion Ciudadana local.

Escriba aqui el (los) afio (s):
ANO DE VIGENCIA
2017, 2018, 2019 y 2020

3. PROBLEMA O NECESIDAD

PROBLEMA O NECESIDAD

Responda aqui las siguientes preguntas: ¢ Cudl es el problema que se pretende solucionar?, ¢,Por qué se va
a hacer el proyecto?
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Escriba aqui el problema:

Antecedentes

La relevancia que constitucional y legalmente tiene la participacion y el control social en la gestion de las entidades publicas se ve
afectada por la credibilidad de los ciudadanos y la poblacion en general, al igual que por la capacidad de respuesta del Estado frente
a las demandas de la comunidad, de tal forma que a pesar de la amplia gama de espacios, resulta minimo el porcentaje de
participacion de tal manera que es dificil contar con una plena representatividad de la gran diversidad de intereses y necesidades.

En Colombia y en Bogota han sido multiples los esfuerzos por promover la participacién y el control social para generar movilizacién y
compromiso ciudadano en torno de los temas de interés general y en la construccién de politicas publicas que reconozcan el sentir de
las comunidades y gocen de la legitimidad del verdadero ejercicio democratico; no obstante, el andlisis de las dindmicas ciudadanas,
comunitarias y politicas evidencian en el comin de la ciudadania bajos niveles de credibilidad en los procesos participativos y un alto
grado de concentracion en los actores que lideran o sostienen ejercicios de esta naturaleza.

Las Juntas de Accién Comunal han representado durante décadas el icono de la organizacién y el trabajo comunitario formando
generaciones de lideres y constituyéndose en el referente histérico de la participacion y la representacion de barrios y veredas en
todo el territorio nacional, sin que Bogota ni Kennedy sean la excepcion de dicho proceso. Sin embargo, con el transcurso de los afios
el movimiento comunal se ha complementado con multiples formas de organizacion y de liderazgo que interactian con el Estado en
casi todos los ambitos de la gestion y con diversos grados de incidencia, permanencia y cobertura representando intereses de toda
clase pero que siguen percibiéndose como sectarios y en algunos casos viciados por practicas que restan credibilidad y por ende
capacidad de convocatoria, de gestion y de transformacion de la realidad comunitaria con resultados pertinentes y oportunos.

El marco normativo nacional y distrital ha creado, reconocido y/o promovido una amplia gama de instancias de participacion:
Consejos, Comités y Mesas que pretenden articular sectores, actores y dinamicas de la realidad local, distrital o nacional para el
debate, construccion e implementacién de politicas, planes, proyectos y acciones que atiendan las situaciones y tematicas concretas
que les convoca. Si bien el mecanismo de las instancias de participacion permite formalizar, dinamizar y especializar la participacion
para hacerla mas eficaz, su proliferacion genera una complicada interaccion con el riesgo de la dispersion, contradiccion, dificil
sostenibilidad y bajo impacto.

Situacion actual

Del 1.187.315 habitantes de la Localidad de Kennedy (Poblacion proyectada para el afio 2016 — Proyeccion de poblacion por
localidades para Bogota 2016-2020 de la Secretaria Distrital de Planeacion), y de conformidad con las actividades proyectadas para
integrar a la poblacién en la formulacion del Plan de Desarrollo Distrital 2016-2020: Bogota Mejor para Todos, se realizaron una serie
de esfuerzos institucionales que buscaban incentivar a los habitantes para hacer parte de los escenarios participativos, para recoger
por parte de la ciudadania sus aportes e ideas, para desempefiarse como actores de ciudad, aportando propuestas e ideas en la
Construccion del Plan de Desarrollo. De la totalidad de habitantes proyectada para el afio 2016, solo 2.503 personas participaron en
este ejercicio democratico de los encuentros ciudadanos, espacio que tiene como fin generar espacios que garanticen la
manifestacion activa de las diferentes problematicas y necesidades de los distintos sectores poblacionales y con ello generar una
incidencia en la decision de los presupuestos participativos. Debido al bajo porcentaje de participacion de los habitantes, se puede
concluir que la mayoria de personas de la localidad, con capacidad para ejercer este derecho, no lo ejercen por diferentes razones
que conllevan a la baja participacion. Adicionalmente en la localidad se cuenta con aproximadamente 40 espacios de participacion, en
los que se incluyen comités, consejos, mesas, redes, asociaciones y veedurias; sin contar con las organizaciones culturales (Memoria
y contexto para la participacion en Kennedy, 2010; Matriz Instancias de Participacién Local, Subdireccion Local de Integracion Social
de Kennedy, Secretaria Distrital de Integracién Social), que requieren mayor cualificacion de los procesos y dindmicas de intervencion
que desarrollan en el marco de discusion, definicion e implementacion de las politicas pUblicas que les atafie, asi como en la toma de
decisiones y priorizacion de iniciativas sobre los presupuestos.

La localidad cuenta con procesos de organizacion y participacion comunitaria y ciudadana con bajo nivel de cobertura e insuficiente
cualificacion que requieren el desarrollo de competencias para el fortalecimiento de sus dinamicas y agendas, promoviendo mayores




BPP-L Manual de Procedimientos

niveles de convocatoria e incidencia en la construccion de alternativas de solucién orientadas al bienestar general. Procesos
sectoriales y poblacionales que han alcanzado reconocimiento local y distrital enfrentan dificultades operativas y oposicién por
factores politicos e intereses econdémicos en los que se hace necesario implementar estrategias de gestion y resultados que legitimen
los procesos en el marco de la democracia y la corresponsabilidad social que debe primar sobre los intereses particulares.

La Alcaldia Local de Kennedy ha desarrollado estrategias de acercamiento a la comunidad promoviendo el ejercicio ciudadano, la
realizacién de espacios con la comunidad y la instalacion de mesas de trabajo construyendo alianzas para abordar problematicas
sentidas en diferentes sectores de la comunidad, para la priorizacién de inversiones y para la toma de decisiones en temas sensibles
como movilidad, ambiente, seguridad y convivencia, malla vial, parques entre otros. Estos espacios han promovido la movilizacién de
comunidades de base y que motivan el ejercicio directo de la ciudadania y del control social para el seguimiento a los compromisos
institucionales asumidos. Sin embargo y debido a la minima capacidad de intervencion y alcance de estos espacios a la comunidad
en general, es necesario que la Administracién Local brinde el apoyo técnico, logistico y operativo para promover todas las acciones
que en materia de participacion puedan brindarse.

La localidad de Kennedy ha concebido una estrategia de gestion por territorios que surtié con recursos de la vigencia 2012 su primera
fase en la que a través de un proceso participativo y de méritos se identificaron y prepararon lideres en cada una de las UPZ para
actuar como gestores y articular la presencia y la gestion institucional con la realidad y las expectativas de las comunidades a partir de
la cual se espera elevar significativamente la oportunidad, la pertinencia y la eficacia de las actuaciones y las inversiones locales y
distritales fortaleciendo la participacion ciudadana y el trabajo comunitario.
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4. DIAGNOSTICO POR LINEA DE BASE

LINEA DE BASE

Describa las caracteristicas sociales, econémicas y/o urbanisticas del sector poblacional o espacio al que
esta dirigido el proyecto, es decir, el universo. Esta informacion constituye la linea de base para la
formulacion del proyecto y el posterior seguimiento de su ejecucion.

a. Descripcion del Universo

Todos los habitantes de la localidad

b. Cuantificacién del universo

1.187.315 habitantes de la Localidad de Kennedy (Poblacion proyectada para el afio 2016 — Proyeccion de poblacion por
localidades para Bogota 2016-2020 de la Secretaria Distrital de Planeacion),

c. Localizacién del universo

Las 12 UPZ DE LA LOCALIDAD

5. LINEA DE INVERSION

LINEA(S) DE INVERSION

Identifique las (S) linea(S) de inversién por sector, en la que se enmarca el proyecto.

Relacione lalinea(s) de inversién local:

Participacion

Escriba aqui el concepto al cual hace referenciala linea de inversién:
e Fomento a la participacion

e Fomento a la participacion
e Proyecto estratégico




BPP-L

Manual de Procedimientos

6. OBJETIVOS

OBJETIVOS

Defina el objetivo general y los especificos que espera cumplir con el proyecto.

Objetivo General

Promover estrategias que permitan reconocer en las comunidades la importancia de la participacion por su
incidencia en la construccion de politicas publicas y en el desarrollo de planes, programas y proyectos que
permitan dar respuesta oportuna y efectiva a las diferentes probleméaticas y necesidades de los territorios de la

localidad.

Objetivos Especificos

e Fortalecer organizaciones, instancias y expresiones sociales ciudadanas, brindando apoyo técnico,
logistico y operativo, facilitando la vinculaciéon de diferentes comunidades en los procesos
participativos.

e Implementar programas que permitan desarrollar competencias ciudadanas de manera individual o a
través de organizaciones para la participacion consciente y efectiva en espacios democréaticos de la

localidad.

e Generar espacios y condiciones adecuadas para los habitantes de la localidad, con el fin de promover
ejercicios constructivos que aporten al ejercicio de la participacion y el control social.

7. METAS

Registre los resultados concretos, medibles, realizables y verificables que se esperan obtener con la
ejecucion del proyecto, representados en productos (bienes y servicios) finales o intermedios.

Metas de proyecto

UNIDAD DE 2
PROCESO MAGNITUD MEDIDA DESCRIPCION
Fortalecer 100 Organizaciones, | Para la participacion local
instancias o
expresiones
sociales
Vincular 2.000 Personas a procesos de participacion ciudadana y/o control
social
Acondicionar 1 Casa de participacién ciudadana local

8. DESCRIPCION DEL PROYECTO

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Establezca las acciones a desarrollar para dar solucion al problema, relacione los componentes y sus
correspondientes actividades, especificando sus aportes en el cumplimiento de los objetivos.
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COMPONENTES:

COMPONENTE 1

FORTALECIMIENTO PARA LA PARTICIPACION

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

VIGENCIA 2020

Diagnéstico de actores. El fortalecimiento de las organizaciones sociales requiere su plena identificacién y
priorizacion de tematicas que respondan a los intereses de las comunidades, que se ajusten a la evolucion de las
dindmicas institucionales y legales y que reconozcan la diversidad de las poblaciones a las cuales se dirigen las
acciones, asi como el conocimiento y analisis de los factores que generan resistencia de buena parte de la
poblacién para vincularse o permanecer en formas organizativas, lo que implica su marginacién en los procesos
de politica publica, la actuacion individual para el ejercicio ciudadano o la preferencia por otro tipo de
organizaciones que desde diferentes ambitos inciden en la realidad social. Ello implica ademéas del conocimiento
de la realidad territorial y comunitaria la obtencion, sistematizacién y analisis de informaciéon para el
establecimiento de lineas de base, la priorizacion por sectores, poblaciones y/o territorios y la estructuracion de
los mecanismos de difusién, andlisis y expresion por parte de las comunidades.

El cumplimiento de la etapa requiere la disposicion del recurso humano, para brindar el apoyo a la gestién del
proyecto, por ello se hace necesario desarrollar la estrategia de gestion territorial por UPZ, con el fin de fortalecer la
presencia institucional y los canales de comunicacién e interaccion con las comunidades, identificando,
caracterizando y fortaleciendo las diferentes formas de organizacion comunitaria y social, asi como los liderazgos en
la consolidacion de lineas base, indicadores y acciones para la intervencion en las diferentes UPZ de la localidad.

Fortalecimiento técnico, logistico, operativo y de formacion: Las diversas formas de expresion y dinamicas
de organizacién comunitaria requieren contar con condiciones minimas para su operacion, de tal forma que
ademas de contar con las herramientas basicas para su actuacion se generen estrategias comunicativas
mediante las cuales se convoque, motive y de sostenibilidad a los procesos. Ante las dificultades
socioeconémicas de la mayor parte de la poblacién debe brindarse el apoyo requerido que el ejercicio ciudadano
y el compromiso en la construccion de politicas publicas, con el fin de minimizar la desmotivacion frente a los
temas de la participacion, que redundan en préacticas inadecuadas en detrimento del interés general que debe
primar en los procesos de organizacion comunitaria. El cumplimiento de la etapa requiere el apoyo en los
recursos técnicos, logisticos, operativos y de formacion, para preparar y desarrollar las actividades ludicas y
pedagdgicas que faciliten la vinculacion de diferentes organizaciones, para generar interés de la poblacion en los
temas de participacion que facilitan a fravés de sus habilidades y formas de expresion el reconocimiento y
visibilidad como actores sociales y sujetos de derechos y deberes.

Seguimiento y evaluacion. Los procesos fortalecimiento de las organizaciones comunitarias no pueden culminar
en el desarrollo de contenidos y certificacion de la participacion, sino que es necesario hacer el seguimiento de
los aportes a la dindmica de las comunidades v las organizaciones, la evolucién de la capacidad de andlisis y
gestién por parte de los ciudadanos y por ende su capacidad para liderar procesos de mejoramiento de la calidad
de vida y el ejercicio de los derechos. Para ello se requiere contar con los recursos humanos, técnicos y de
comunicacion suficiente y pertinente, al igual que las acciones de control en la ejecucién de las acciones que se
realicen directamente o a través de terceros para garantizar el cumplimiento de los objetivos y la correcta
ejecucion de los recursos.
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e El Carnaval Por la Vida y La Diversidad y la Conmemoracion del 25 de Noviembre dia internacional de la
eliminacion de la violencias contra las mujeres tienen como fin visibilizar las problematicas y la diversidad de
las poblaciones histéricamente oprimidas en esta ocasion por el sector Mujeres y LGBTI habitante de la localidad
de Kennedy, estos eventos pretenden sensibilizar a las y los habitantes de la localidad sobre la diversidad de la
poblacién LGBTI y las multiples violencias contra las mujeres las cuales estan relacionadas en las politicas
publicas de cada sector.

Tiempo de ejecucion

nifias mayores de seis afios, Jovenes, adultos, adultos
mayores de todos los estratos, géneros, grupos étnicos,
organizaciones, etc.) PREGUNTAR

. . VIGENCIAS
DESCRIPCION DE LA POBLACION 2017 2018 2019 2020 TOTAL
Organizaciones, instancias o expresiones sociales.
Hombres y mujeres habitantes de la localidad (Nifios y 24 25 25 26 100

Seleccién de beneficiarios

Poblacion residente en las 12 UPZs de la localidad.

LOCALIZACION
Identifique el espacio donde se adelantara la inversion.

ESPACIO DONDE SE EJ ECUTARA LA
INVERSION
(Salén comunal, colegio, parque, malla vial,
etc.)

ubPz BARRIO

Todas las UPZs de la Todos los barrios
localidad de la localidad

Organizaciones legalmente constituidas,
organizaciones socialmente reconocidas,
instancias de participacion, Juntas de Accion
Comunal, diferentes espacios en los que se
generen diferentes expresiones sociales.
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COMPONENTE 2

PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

VIGENCIA 2020

e Preparaciéon metodolégica y logistica. Los procesos de formacién y capacitacion requieren la identificacion y
priorizacion de tematicas que respondan a los intereses de los habitantes, que se ajusten a la evolucién de las
dindmicas institucionales y legales y que reconozcan la diversidad de las poblaciones a las cuales se dirigen las
acciones. Ello implica ademas del conocimiento de la realidad territorial la obtencién, sistematizacién y analisis de
informacién para el establecimiento de lineas de base, la priorizacion por sectores, poblaciones y/o territorios y la
estructuracion de los mecanismos de difusién, analisis y expresidn por parte de las comunidades.

Definidos los temas, metodologias y poblaciones objeto de los procesos de formacion y capacitacién es
necesario garantizar las condiciones logisticas y de informacion amplia, clara y suficiente para que los espacios
de informacion, expresion y debate se presten en las mejores condiciones de seguridad, comodidad y
disponiendo de los recursos acordes con la metodologia planteada. EI cumplimiento de la etapa se requiere la
disposicién del recurso humano y de los recursos técnicos, los espacios, comunicaciones, materiales y elementos
de apoyo para cada actividad programada.

e Acciones pedagdgicas. Los procesos de formacion podran abordarse con los habitantes de la localidad en
diferentes tematicas de interés general para los ciudadanos, con el fin de brindar herramientas conceptuales, a
través de diferentes estrategias pedagdgicas y formativas, buscando generar en los habitantes su interés por
vincularse en los diferentes espacios de participacion y reconocer la importancia de ejercer el derecho
constitucional de participar y la incidencia que ello tiene en la construccion de politicas publicas y el desarrollo de
los diferentes planes, programas y proyectos que dan respuesta a las problematicas de la ciudadania y buscan el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién. Por lo anterior, debe contarse con el personal que brinde el
apoyo a la gestion en el desarrollo de los procesos formativos, de los habitantes de la localidad. Igualmente se
requiere el material pedagégico.

Es por eso que la administracion local ha venido realizando esfuerzos para dar el cumplimiento a las metas del
Plan de Desarrollo Local de Kennedy 2017-2020, en referencia al proyecto de inversion 1371 Fortalecimiento a la
Participacion donde la meta plan es vincular 2000 personas a procesos de participacion ciudadana y/o control
social, para la vigencia 2019 se estima convocar a la comunidad de la localidad de Kennedy para que ejerciendo
el control social, evidencie y conozca de primera mano los avances de la administracidon contribuyendo al
cumplimiento de la meta plan, ademas apoyar el ejercicio que adelantan las organizaciones e instancias locales.

o Seguimiento y evaluacion. Los procesos de formacion y capacitacion no pueden culminar en el desarrollo de
contenidos y certificacion de la participacion, sino que es necesario hacer el seguimiento de los aportes a los
procesos formativos de los ciudadanos vinculados, su evolucién en la capacidad de andlisis y gestion en los
procesos participativos y de control social y por ende su capacidad para liderar procesos de mejoramiento de la
calidad de vida y el ejercicio de los derechos. Para ello se requiere contar con los recursos humanos, técnicos y
de comunicacion suficiente y pertinente, al igual que las acciones de control en la ejecucién de las acciones que
se realicen directamente o a través de terceros para garantizar el cumplimiento de los objetivos y la correcta
ejecucion de los recursos.
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. 2 VIGENCIAS
DESCRIPCION DE LA POBLACION 2017 2018 2019 2020 TOTAL
Hombres y mujeres habitantes de la localidad (Nifios y
nifias mayores de seis afos, Joyenes, adultos, gdpltos 500 500 500 500 2000
mayores de todos los estratos, géneros, grupos étnicos,
organizaciones, etc.)

Seleccién de beneficiarios

Poblacién residente en las 12 UPZs de la localidad.

LOCALIZACION
Identifique el espacio donde se adelantara la inversion.

ESPACIO DONDE SE EJECUTARA LA

UPZ BARRIO , INVERSION .
(Salén comunal, colegio, parque, malla vial,
etc.)
Todos los barrios de | Salones comunales, colegios, locaciones de las entidades

Todas las UPZs de la Localidad la Localidad piblicas.

COMPONENTE 3

CASA DE PARTICIPACION CIUDADANA LOCAL

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

VIGENCIA 2017

o Preparacion metodologica y logistica. La interaccién institucional y comunitaria debe permitir la identificacion y
priorizacién de tematicas que pueden o deben ser sometidos a consideracion de la ciudadania a través diversas
estrategias que generen ejercicios democraticos para la toma de decisiones. Ello implica que la Administracion
Local fortalezca los distintos espacios de participacion de manera técnica, logistica y operativa. Razén por la cual
Se definio La Casa de la Participacidn, como un proyecto estratégico para la localidad de Kennedy, teniendo en
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cuenta la sentida necesidad por parte de sus habitantes de tener espacios de participacion en los que puedan
ejercer control social. EI cumplimiento de la etapa requiere la disposicidn del recurso humano que brindara el apoyo
a la gestion de este proyecto estratégico en su etapa inicial en la cual se definiran los espacios de participacion,
como Comités, Consejos, Mesas y diferentes instancias que requieren el fortalecimiento de los mismos mediante la
designacion de un espacio dentro de la casa de la participacion El apoyo a la gestién se realizard por personal
profesional quien se encargaré de coordinador este proyecto estratégico en todas sus etapas.

Adecuacion de la casa: Una vez identificadas las organizaciones, mesas, Consejos u otras agrupaciones que en
virtud del interés general y en representacion de diferentes sectores poblacionales de la localidad, requieren un
espacio fisico, se determinara cuéles son las adecuaciones internas que deben hacerse en el espacio, con el fin de
realizar todas las actividades de obra que surjan con ocasién de la distribucion de los espacios internos de la casa.
Igualmente, aqui se contemplaran todos los elementos de obra, mobiliario, equipos u ofros insumos que se
requieran para la adecuacion y puesta en funcionamiento de la Casa de la Participacion.

Seguimiento y evaluacion. Es necesario hacer el seguimiento de los aportes de la adecuacién y puesta en
funcionamiento de la Casa de la Participacion, el impacto que tiene dentro de la poblacién de la localidad, y el nivel
de fortalecimiento de las diferentes organizaciones y la percepcion de los habitantes de los diferentes sectores
poblacionales respecto a las posibilidades de generar en este espacio procesos de representacion de la poblacién,
de inclusién social y de los diferentes procesos participativos.

. - VIGENCIAS
DESCRIPCION DE LA POBLACION 2017 2018 5019 2020 TOTAL
Hombres y mujeres habitantes de la localidad (Nifios y
nifias mayores de seis afios, Joyenes, adultos, gdyltos 500 500 500 500 2000
mayores de todos los estratos, géneros, grupos étnicos,
organizaciones, etc.)

Seleccién de beneficiarios

Poblacion residente en las 12 UPZs de la localidad.

LOCALIZACION
Identifique el espacio donde se adelantara la inversion.

ESPACIO DONDE SE EJ ECUTARA LA
INVERSION
(Salén comunal, colegio, parque, malla vial,
etc.)

ubPz BARRIO

Todos los barrios de Inmueble propiedad de la Alcaldia Local de Kennedy en el

Todas las UPZs de la Localidad que se adecuara la Casa de la Participacion Ciudadana

la Localidad
Local.

ASPECTOS INSTITUCIONALES Y LEGALES

a. Acciones normativas y de control de cumplimiento de normas que acompafaran
proyecto

Plan de Desarrollo Distrital Acuerdo 645 de 2016 del Concejo de Bogota.

Plan de Desarrollo Local de Kennedy Acuerdo Local 003 de 2016 de la Junta Administradora Local
Decreto Distrital 448 de 2007. Organizacion del Sistema Distrital de Participacion Ciudadana.
Decreto 503 de 2011. Palitica Publica de Participacion Incidente para el Distrito Capital.

el

10
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Acuerdo 13 de 2000.

Decreto 470 de 2007. Politica Publica de Discapacidad para el Distrito Capital.
Decreto 062 de 2014. Politica Publica para la garantia plena de los derechos de las personas lesbianas, gay,
bisexuales, transgeneristas e intersexuales- LGBTI - y sobre identidades de géneroy orientaciones sexuales en el
Distrito Capital.

Decreto 151 de 2008. Politica Publica y Plan Integral de Acciones Afirmativas, para el Reconocimiento de la Diversidad
Cultural y la Garantia de los Derechos de los Afrodescendientes

Decreto 166 de 2010. Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género en el Distrito Capital.

Decreto 345 de 2010. Palitica Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital.

Decreto 064 de 2011. Palitica Distrital de Productividad, Competitividad y Desarrollo Socioeconémico de Bogota.
Decreto 499 de 2011. Sistema Distrital de Juventud.

Decreto 520 de 2011. Palitica Publica de Infancia y Adolescencia de Bogota.

Decreto 543 de 2011. Palitica Publica para los Pueblos Indigenas en Bogota.

Decreto 544 de 2011. Politica Publica de y para la Adultez en el Distrito Capital.

Decreto 545 de 2011. Politica Publica para las Familias.

Decreto 554 de 2011. Politica Publica Distrital para el Reconocimiento de la Diversidad Cultural, la Garantia, la
Proteccion y el Restablecimiento de los Derechos de la Poblacion Raizal en Bogota

Decreto 582 de 2011. Por el cual se adopta la Politica Publica para el grupo étnico Rrom o Gitano en el Distrito Capital.

b. Instancias de participacion, entidades, sectores, 6rganos administrativos con las que
se puede trabajar el proyecto

CLIP

11
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CLOPS
UAT

IDPAC

Secretarias

Consejos, comités, mesas, asociaciones, organizaciones, veedurias locales
Observatorio Ciudadano.
Consejo de Planeacion Local.
Juntas de Accion Comunal
Mesas de trabajo por territorios.

10. PROSPECTIVAS FINANCIERAS Y DE COBERTURA

Costos del Proyecto (cifras en pesos):

META(S) DE OBJETO DE GASTO COSTOS
PROYECTO Aol e, 3 RECURSOS FDL 2017 2018 2019 2020
Diagnoéstico de actores
- Recurso  humano. 290.400.000 40.000.000 56.307.727 100.000.000
Estrategia territorial.
Fortalecimiento  técnico,
logistico, operativo y de | 449 549 g0 400.000.000 300.000.000 240.000.000
Fortalecer 100 formacion a instancias de
organizaciones, participacion.
instancias y Fortalecimiento para la Seguimiento y evaluacién 0 0 0 0
expresiones sociales participacion Carnaval por la vida Y
ciudadanas para la celebracion  del  dia
participacion local internacional de la 0 0 0 20.000.000
eliminacion de la
violencia contra la mujer.
Apoyo a  Encuentros 0 0 0 74.661.378
Ciudadanos
SUBTOTAL 480.000.000 440.0000.000 356.307.727 434.661.378
Preparacion
metodologlca_y logistica 0 0 6.307.727 200.000.000
en control social.
Vincular 2,000 Acciones pedagégicas 390.000.000 400.000.000 350.000.000 420.000.000
personas en — —
rocesos de Participacién ciudadana Seguimiento y evaluacion
procesos P . - Apoyo a la gestion del 60.000.000 200.048.000 287.384.546 445.338.622
participacion y control social rovecto
ciudadana y/o control proyecto.
social
0 0 0} 4.500.000.000
SUBTOTAL 450.000.000 600.000.000 643.692.273 5.565.338.622
Preparacién
metodolégica y Ioglls'tlca. 60.000.000 0 0 0
- Apoyo a la gestion del
Acondicionar 1 casa proyecto estratégico.
de la Participacion Proyecto estratégico Adecuacién de la casa de
Ciudadana Local participacion 195.103.500 200.000.000 200.000.000 0
Seguimiento y evaluacion 0.0 0.0 0.0 0
SUBTOTAL 255.103.500 200.000.000 200.000.000 0
TOTAL, ANUAL DE COSTOS 1.185.103.500 | 1.240.000.000 | 1.200.000.000 | B:000:000:000 |

COSTO TOTAL DEL PROYECTO EN VALOR PRESENTE

5.125.103.500

12
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11. INDICADORES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

organizaciones,
instancias y
expresiones sociales
ciudadanas para la
participacion local

organizaciones,
instancias y
expresiones
sociales
ciudadanas,
brindando
apoyo técnico,
logistico y
operativo,
faciltando la

PARA
PARTICIPACION

LA

Fortalecer 100
organizaciones,
instancias y
expresiones
sociales ciudadanas
para la participacion

META PLAN DE OBJETIVO META(S)
DESARROLLO ESPECIFICO COMPONENTES PROYECTO INDICADOR
Fortalecer 100 Fortalecer FORTALECIMIENTO

Organizaciones,
instancias y
expresiones
sociales
ciudadanas
fortalecidas para

gue aporten al
gjercicio de la
participacion y

vinculacién de local la participacion
diferentes

comunidades

en los procesos

participativos.

Vincular 2.000 Implementar PARTICIPACION Vincular 2.000 | Personas
personas en procesos | programas que | CIUDADANA Y | personas en | vinculadas a
_de participacion permitan CONTROL SOCIAL procesos de procesos de
cmdadanay/o control desarrollar participacion participacion

social competencias ciudadana ylo ciudadana y/o
. control social .
ciudadanas de control social
manera
individual o a
través de
organizaciones
para la
participacion
consciente y
efectiva en
espacios
democraticos
de la localidad.
Acondicionar 1 casa | Generar PROYECTO Vincular 2000 | Casa de la
de la Participacion espacios y ESTRATEGICO personas en | Participacion de

Ciudadana Local condiciones procesos de | Ciudadania

para los control social acondicionada
habitantes de

la localidad,

con el fin de

promover

ejercicios

constructivos

13
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META PLANDE | OBJETIVO META(S)

DESARROLLO | ESPECIFico | “OMPONENTES | provecTo INDICADOR
el control
social.

12. RESULTADOS E IMPACTOS DEL PROYECTO

RESULTADOS E IMPACTOS DEL PROYECTO

Ingrese los resultados puntuales que se espera obtener con el proyecto en términos de los beneficios
generados.

Beneficios:

e |as personas intervienen en el desarrollo de actividades que promueven la politica publica garantizando que a través de la
participacion se generen ejercicios de presupuestos participativos, acciones y discusiones que promuevan la toma de
decisiones en torno a las diferentes problematicas y sus posibles soluciones, con el objetivo de lograr el bienestar y
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la localidad.

e |as personas se capacitan en temas de participacion, a fin de generar la movilizacidn en torno a la organizacién social y
comunitaria.

e | a comunidad interviene activa y ampliamente, en los ejercicios de participacion, generando procesos de toma de decisiones
sobres las politicas publicas u otras tematicas por medio del consenso y el reconocimiento de la diferencia, y apuntando a
propuestas que beneficien a toda la poblacion, contando para tales efectos con los apoyos técnicos, logisticos y operativos que
sean necesario.

e Mediante el proyecto estratégico para acondicionar la Casa de la Participacion se busca fomentar una participacion
transformadora, que mitigue la falta de conocimientos y la débil formacidn que presentan los habitantes, con el fin de fortalecer
las capacidades de las organizaciones y sus integrantes en temas relacionados a mecanismos de participacion ciudadana y
comunitaria, la resolucion de conflictos de forma pacifica y constructiva, y el reconocimiento de lo publico.

Impactos (impactos positivos o0 negativos que se produciran indirectamente):

e | a comunidad plantea nuevas formas de participacion, que implican intervenciones mas directas en los procesos de toma de
decisiones en materia presupuestal y de politicas publicas.
Las decisiones se toman por medio de mecanismos de consensos y reconocimiento de la diferencia entre los participantes.
Se revallian los procesos fradicionales de participacion, en los que usualmente intervienen las mismas personas y grupos
poblacionales y se manejan intereses econémicos y/o contractuales.

o Se logra la vinculacion de habitantes y posibles lideres a los procesos participativos, logrando asi la representacion de algunos
sectores poblacionales que no se han vinculado a ningun espacio.

o La participacion es mas amplia y cualificada por parte de las comunidades y las organizaciones.

o Se realizan seguimientos y controles oportunos y pertinentes a la gestion publica y a los procesos de toma de decisiones.

e Se brinda un espacio fisico que las diferentes comunidades identifiquen en la localidad, con el fin de vincularse a los diferentes
espacios De participacion.

13. HOJA DE VIDA DEL PROYECTO
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VIABILIDAD Y ACTUALIZACIONES
Especifique los aspectos relevantes del proyecto, que deban tenerse en cuenta para la formulacion y
ejecucion del mismo.

03/11/2016: INSCRITO
24/02/2017: REGISTRO
(dd/mm/aaaa): ACTUALIZACIONES - Razones

2/10/2018: Se actualiza el Documento Técnico de Soporte, costos y elementos técnicos de la
ficha con la profesional Milena Bernal Gonzalez.

10/12/2018: Se actualiza el valor del presupuesto para 2018, para la meta Acondicionar 1 casa
de la Participacion Ciudadana Local.

3/1/2019: Se Actualiza el cuadro de costos teniendo en cuenta el presupuesto para lavigencia
2019. Magda Triana

27/06/2019: Se actualiza el Documento Técnico de Soporte, costos y elementos técnicos de la
ficha con la profesional Milena Bernal Gonzalez.

29/08/2019: Se actualiza el Documento Técnico de Soporte, costos y elementos técnicos de la
ficha con la profesional Milena Bernal Gonzalez.

20/12/2019: Se actualiza el Documento Técnico de Soporte, costos y elementos técnicos de la
ficha con la profesional Milena Bernal Gonzalez.

21/09/20: Se actualiza el Documento Técnico de Soporte, costos y elementos técnicos de la
ficha con el profesional Alejandro Venegas.

14. OBSERVACIONES

OBSERVACIONES DEL PROYECTO
Especifique los aspectos relevantes del proyecto, que deban tenerse en cuenta para la formulacion y
ejecucion del mismo.

Se tendran en cuenta los criterios de viabilidad y elegibilidad del Instituto Distrital de Participacion y
Accion Comunal — IDPAC.
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15. RESPONSABLE DEL PROYECTO

RESPONSABLE DEL PROYECTO

Ingrese la informacion de la persona responsable de formular el proyecto.

Nombre: Luis Alejandro Venegas / contratista

Cargo: Profesional Oficina de Planeacion. Contratista

Teléfono Oficina: 4481400 Ext. 8210

Fecha de elaboracién (23/03/2018)
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