, ~ MODIFICACION No. 1
PRORROGA, SUSPENSION, AJUSTE EN EL CONCEPTO DE GASTO DE VIGILANCIA,
ADICION, INCORPORACION DE ESTRUCTURA DE COSTOS, OTROSI

_BEbocoTADC CONVENIO DE ASOCIACION
INTEG RACIIN SOC1A L NO 8423_2025
CONSIDERACIONES

Que el Supervisor del mencionado convenio, en el Formato de Justificacién de Modificaciones Contractuales que hace parte integral de la
presente modificacion, da cuenta de los datos generales del mismo, asi como de las modificaciones a las que haya tenido lugar, las situaciones
que motivan la modificacién contractual, y de la conveniencia y oportunidad de proceder con la misma.

Que el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales, junto con los demas documentos soporte para adelantar la presente
modificacién, fueron radicados en la Subdireccion de Contratacion.

Asi las cosas, con base en la informacion suministrada por el Supervisor del Convenio, la presente Modificacién se regira por las siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1

PRORROGAR el plazo de ejecucion del convenio hasta el dia veintiuno (21) de febrero de 2026

SUSPENDER el plazo de ejecucion del convenio establecido en la CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO por el término de
CINCUENTA'Y UN (51) DIAS CALENDARIO término comprendido entre el SEIS (6) DE DICIEMBRE DE 2025 HASTA EL
VEINTICINCO (25) ENERO DE 2026, reiniciando la operacion el VEINTISEIS (26) DE ENERO DE 2026.

AJUSTAR EL RUBRO DE VIGILANCIA EN LA ESTRUCTURA DE COSTOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
VIGENTE

ajusta en la estructura de costos en el valor unitario de vigilancia, en los siguientes periodos, como se observa en la siguiente
tabla, asi:

VALOR UNITARIO
CONCEPTO DE GASTO INICIAL 2025 NUEVO VALOR UNITARIO
\VIGILANCIA DESDE 1 DE JULIO 2025 HASTA
EL 14 DE JULIO DE 2025 $6.411.738 $6.481.883
\VIGILANCIA DESDE 15 DE JULIO 2025
HASTA EL 5 DE DICIEMBRE DE 2025
VIGILANCIA DESDE 2 DE FEBRERO 2026 EN
ADELANTE

$6.516.955 $6.685.305

N/A $6.853.655

Fuente: Elaboracién propia Subdireccién para la Infancia.

ADICIONAR al VALOR del convenio, establecido en la CLAUSULA CUARTA la suma de CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL DIECISEIS PESOS M/CTE ($5.836.016), de los cuales el ASOCIADO aporta el
100% en especie, equivalente a la suma de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL DIECISEIS PESOS
M/CTE ($5.836.016), correspondientes a su porcentaje de participacion en este concepto de gasto, tal y como se evidencia
en la estructura de costos del presente convenio de asociacion.

DE CONFORMIDAD CON LA CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOCUMENTOS: SE INCORPORA integralmente la
estructura de costos comprendida entre el tres (3) de junio de 2025 al veintiuno (21) de febrero de 2026, con las siguientes
etapas:

e Operacion 1: correspondiente al periodo del tres (3) de junio de 2025 al cinco (5) de diciembre de 2025 por un
tiempo de operacion de 6,10 meses por valor total de QUINIENTOS OCHENTA' Y UN MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($581.364.265), valor que
corresponde a la operacion inicial del convenio.

e Del 06 de diciembre de 2025 hasta el 25 de enero de 2026 correspondiente a la Etapa de suspension, de acuerdo
con lo establecido en el memorando 12025021947 y 12025025779 “Cierre de actividades vigencia 2025 e inicio
vigencia 2026 inicial en el marco de la atencién integral” y el memorando 12025025779 de fecha primero (1°) de
agosto de 2025 “Alcance cierre de actividades vigencia 2025 e inicio vigencia 2026 Educacion Inicial en el Marco
de la Atencion Integral.”

o Cierre de Actividades: Correspondiente al periodo del 06 de diciembre del 2025 al 25 de enero del 2026, por un
tiempo de 1,67 meses por valor total de SIETE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CIENTO
OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE ($7.237.183), monto que corresponde al concepto de gasto Reconocimiento
Al Uso Del Predio, el cual se continuara reconociendo, aunque se tenga la suspension del convenio.

o Etapa de planeacion: desde el 26 de enero de 2026 hasta el 01 de febrero de 2026 por valor de DIEZ MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN PESOS MCTE ($10.472.541), es la
etapa donde se configura la ejecucion del servicio el cual se da inicio el 02 de febrero del 2026 y en la que solo se
requieren los conceptos de talento humano, reconocimiento al uso del predio y servicios publicos e internet.

e Operacién 2: desde el dos (2) de febrero hasta el veintiuno (21) de febrero de 2026 por un tiempo de operacién de
0,67 meses por valor total de SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS
SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($65.119.866). Es la etapa donde se genera el inicio y la ejecuta el servicio de
atencion en los jardines infantiles a las nifias y los nifios.

Para un valor de operacion total de SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS MICTE. ($664.193.855).
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MODIFICAR LA CLAUSULA CUARTA -VALOR TOTAL DEL CONVENIO - VALOR.
La clausula cuarta del convenio de asociacion quedaré asi:

“CLAUSULA CUARTA: - VALOR: El valor total del Convenio corresponde a la suma de SETECIENTOS UN MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($701.824.466) Asi mismo,
el valor total del Convenio incluye los impuestos, tasas y demas costos y gastos que se generen para Su ejecucion,
contemplando aportes en dinero y especie; discriminados de la siguiente forma:

4.1. VALOR DE LA OPERACION: El valor total de la operacién es por la suma de: SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS
MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CATORCE PESOS M/CTE. ($666.166.614), de los cuales el
aporte de la SDIS es por la suma de QUINIENTOS NOVENTA'Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA'Y SIETE
MIL QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS MI/CTE ($ 594.297.538), en dinero correspondiente al 89,21% y por parte
del asociado la suma de SETENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETENTA Y SEIS PESOS
M/CTE. ($71.869.076), aporte en especie correspondiente al 10,79%.

4.2 VALOR PAGO POR RESULTADOS: El valor de pago por resultados es hasta por la suma de TREINTA' Y CINCO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($
35.657.852), como aporte en dinero de la SDIS. El valor de pago por resultados constituye el valor que recibira el
ASOCIADO al alcanzar cada unidad de resultado seguin las métricas de pago estipuladas en el ANEXO TECNICO 5 de 5
PAGO POR RESULTADOS. EI célculo del monto maximo para el PpR para el convenio de asociacién, se obtiene al
multiplicar el valor de los aportes de la SDIS por el porcentaje del valor establecido, que en este caso es del 6%”

MODIFICAR LAS GARANTIAS en concordancia con lo dispuesto en la CLAUSULA OCTAVA del CONVENIO, El
ASOCIADO, a través de su Representante Legal DEBERA SOLICITAR A LA ASEGURADORA LA MODIFICACION DE
LAS GARANTIAS, inicialmente constituidas, de conformidad con la presente modificacién y, en un término de tres (3) dias
héabiles siguientes a la suscripcion de la presente modificacion aportarlas a la SDIS para su respectiva revision y eventual
aprobacion.

Que EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende
prestado por la aprobacion de la modificacion, que no se encuentra incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicién legal para celebrar la modificacién y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloria
General de la Republica, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada.

Las demas disposiciones del CONVENIO y sus modificaciones, que no sean contrarias a lo previsto en el presente documento
continuaran vigentes.

10.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento.
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