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La fuerza del cambio

ESTUDIOS PREVIOS PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION

De conformidad con ko estahlecido en los numerales 7 y 12 dal articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y ol articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082
de 2015, asi como ko dispuesto en el fiteral h del numeral 4 del articulo 2 de ls Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo
221.21.4.9 del Decrato 1082 de 2015, sl Departamento del Magdalena, requiem

I E: DE | Oficina Asesora de Comunicacianes
CiA  QuE i
AURA ISABEL HERRERA MARTINEZ
a
CONTRATD
UNWSPSC Indicar el codigo UNSPSC 80111700 - Reclutamianto da parsonal como fue inscrita la necesidad sn sl Plan Anual de
m Adquisiciones (PAA) que e tramild ante |a Sacralatia Genaral
PLAN  DE
ADQUISICIO
Bﬁ:
(PROYECTO
S CUYA
tog e P | NOTIENE RADICACION DE BANCO DE PROYECTOS
RECURSOS
SEA
INVERSION)

JUSTIFICACION:

Da conformidad al articulp 7* dal Decreto 0537 de 2017 son funciones de la Oficine Asesors de Comunicaciones, entre
otras. las siguisnias

Adoptar y coordinar |8 ejecucién de ias polilicas y accionas en mataria de comunicaciones, dingidas al cumglimisnto da los
objafivos. metas y planes de @ Administracion Central Dapartamantal. proyectando (a imagen instifucional a i comunidad
an general B través de los madios masives de comunicacion,

LA
pESCRIPGIO | Apoyar a la adminisiracion en los procesos de comunicacion y prensa en que &l Departamenio sea parts y coondinar con los
N DE LA | medios de comunicaciin masiva, el cubrimiento de las acividades y programas desamollados por la enfidad termtonial

Apoyar 8 la administracion en los procesos de comunicacion y prensa an que al Departamento sea pars y coordinar con los
madios de comunicacidn masiva, &f cubrimiento de las actividades y programas desamoliados por la enfidad hemitorial

:ETB(E Ademds de adelantar [ difusidn y comunicacitn de b implemantacion del Plan de Desarolio Magdalena Renace 2020-
THFACE | 2023

PROCESD
bE Planificar, coordinar y asistir en las actividadea relacionadas con las relaciones pliblicas y privadas del Gobemador con las
W’r demas instancias, a fin de aplicar los traimites administrativos adecuados.

Implamentar s estralagias. mecanismas y politicas en materia de informacion, prensa y comunicaciones indispensables
pars el optimo desempeno de la entidad termtorial

Le Gobemacion del Deparamento del Magdalens. como consecuencia del ejercicio misional de sus funciones
adminisirativas requiens, dentro de sus procesos y actvidades reguinres, ded parsonal iddneo que gamanfice para desanllar
&l cumplimiento da los fines de la admmnistrecidn departamental. Fama efecios de cumplir con este comebido y ofros mas, k&
Gobemacion sstablece danfro de su organizacidn una sers de procedimientos intemos, comespondiendols a s OFICINA
ASESORA DE COMUNICACIONES mquiere contratar los senicios de un profesional en disefio grafico que resusiva lss
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necesidades de imagen nstitucional por conducto de una sene de producios especializados reproducibles masvaments.
Debido a no tener ol personal de planta necesano, ni el personal contratista actualmants, que apoye en estas arsas, se
rejuiare contratar los senvicios profesionales de un dissfiador grafico, de alto nivel leboral que fortalezca el cumplimianto de
los objetivos comunicacionales que esta oficing necesita para &l cumplimiento de sus funciones.

&mhwﬁnmmhqunmd.ﬂuﬂnaﬁumﬁupmhhhduhuﬁuhhmﬂmu

Mwhunmm-ummmumnmma
Comunicacionss, por sus propios medios, con plena autonomia tcnica y administrativa, sus senvicios profesionales pam
apoyar al cumglimisnto da las funtiones da ls depsndencia

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO DISENADOR GRAFICO EN LA OFICINA
ASESORA DE COMUNICACIONES BRINDANDO ACOMPARNAMIENTO EN EL DISERD DE PIEZAS
mgﬂmwns ¥ PUBLICITARIAS DE LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA LA GOBERNACION DEL
MAG ENA

Obligaciones especificas: El contratista en cumplimento del objeto confrectual deberi

a Proyectar productos graficos para el despacho del sefior Gobemador y demas dependencias, los cuales serin
uliizados en evenios y aclividades institucionales fortaleciendo la imagen instilucional

b Desarmcllar el disefio de slementos de merchandising para difsrentes sventos institucionales.

¢ Realizar presentacionas en power point que requiers la administracion departamental

d. Realizar las demas actividades requeridas por el supervisor del contrato.
Obligaciones generales del contratista:

a. Enconirarse al dia en &l pago da los aportes & la seguridad social integral (salud, pension y riesgos iaborales).

b. Cumplir de buena fe 8l bbjetn contractual y las obligacionss derivadas del mismo

€. Emitir los conceplos qua le ssan solicitades dentro de ke diferentes asunfos que son de competencia de la
Oficina
Sustentar los diferantas asuntos sometidos a su estudio a la depandencia que ko requien.
Realizar saguimsento continuo a los procasas y gestionss que e sean asignadas, y hacer los reportes respeciivos
Mantaner actualirados en Ios archivos da b enbidad las informaciones y documantos a su cango
Asiafir 8 las muniones y dillgencias que la sash programedas en ajercicio de sus funciones.
Asisir a las capacitacionss gue le saan programadas por la entidad.
Entregar los informes sobre &l cumpimiento de las actvidades a su carge al supenvisor del contrato.
Gananfizar la disponibilidad de fliempo y la dedicacidn necesaria para el cumplimiento de sus obligaciones.
mx:inmhmdﬂsmmﬁm&%qmm.mwhﬁﬂbdrmnhdmd
wabes
Guardir confidencighdad de los asuntos que ko sean delsgados
Pagar los impusstos y las garantias a las que haya igar
Atender con prontilud y dillgencia las soliciudes dervadas del cumplimienta de sus obligaciones contractuales.
Laz demés darivadas de Ias leyes 80 de 1983 1150 de 2007, 1474 de 2011, &l Decreto 1082 de 2015 y demée.
Durante la sfecucion del contrato, cuando las aclvidades del mismo comporten presencialidad en las
insialaciones de la Gobemacion o con la comunidad, el contratista se obliga & cumplir con los prololocolos de
Biosaguridad y ol uso de tapabocas y demas medidas que decrets el Gobiemo Nacional en el marco de la
Declaratoria del Estado da ia Sanitaria por la pandemia COVID-18
mmuwuum
Cancalar al contrafista al valor del contrato an la forma y erminos establacidos en &l misma.
Cumplir de busna fs sl objeto contractual
Suministrar oportunamants s informacion gle mguisns al contratista para cumplir sus obligaciones contraciualas.
Roalzar la supenvision del contrato
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos qua da & forman parts.
Las demas que teniendo en cuenta la nalurakaza del confrato y las nommas legales vigentes ke comespondan a la

entidad piblica.
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Plazo de ejecucion : El Plazo de ejecucion del confrato ser hasta el 31 diciembre de 2020, contadn & partir de ia fecha de
wumamﬁwhmmmmmmwdnmm-mmrmﬂ
| Lugar de sjecucion: Depatamento del Magdalena Municipio de Santa Marta

Supervisor: AURA ISABEL HERRERA MARTINEZ - Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones

La salectitn dal contratists para la prestacidn de sarvicios profesionales pars la Oficing Asesom de Comunicaciones de s
Gobemacion del Magdalena, la realiza la Entidad por la modalidad de contratacion directa, de acuerdo con lo safialado en of
litaral h) del numaral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el artculo 22.12.149 del Decrelo 1082 de 2015,
& LA escogiendo a la persona natural que esta en capacidad de ejecutar el objelo y desaroliar las actividades previstas por su

0F idoneidad y expenancia directamants relacionada

DEL Por ko antanor, &l Dapartamento del Magdalena debe comoborar y venficar la idonedad del futuro contratista, medianis jos
CONTRATS | soportes de estudios que allegue, bo cual permite establecer que cusnta con las condiciones necesanas para asumi i
JusTFican | responsabilidad que implica la ejecucion del contrato. Temendo en cuents que el servicio que se contrala se enmarca
N dentro de los parametos sefialados, se justifica enfonces la confratacion directa. Finalmente, en la planta de personal del
Departamenio no exists personal suficients pars el desamolio del cbjeto que sa confrata, lo cual ha sido acreditado por el
jefe de perscnal de la entidad De conformidad con el articuls 2.2.1.2 1.4.1 del decreto 1082 de 2015, no es necesario «f
acko administrativo de jusiificacitn de & confratacidn
De acuerdo con lo sefislado en ol articulo 2.2 1.2.14.9 dal Decreto 1082 de 2015, la contratacion directa de servicios
profesionales, s& hace con s persona natural o juridica que esté en capacidad de sjecutar el objelo del contrato, slempre y
cuendo la enfidad estatal vedfique la idonaidad o expensncia requerida y relacionada con el drea de que sa trate. Para tales
efecios, se realizany b verficactn de & hoa de vida con los sopories documentales que presents el fuluro contratista ¥ con
T gm fundamento en dicha verficacin en el expedients se deiara ks constancia escrita de que Irata la norma en mencion. Para
PARA slectos de o antenor y teniendo en cuenta el obieto del contralo, se ha definido que &l PERFIL REQUERIDO para b
SELECTION Mautndﬁnudm
&R LA El proponenta no deberd estar incurso an las causales de inhabilidad o incompatibilidad para la calsbracidn dal contraln
OFERTA h. El futuro contratista deberd ser una parsona natural que deberd acraditar:

Estudios: Disafio Grafico.

Especiaizacion; No Aplica

in Profesional Minima de 12 meses da expenencia que requiene &l area.
PRESUPUESTO OFICIAL: El Departamento del Magdalena, ha dispuesto para los efectos. y conforme al perfil requanda
para esia contrtacion como presupussio oficial pama ia presents contratacion hasts @ suma de OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS ML {38.400,000), WCTE, valor gue se proyecta de acuerdo a las siguientes variables:
Tipo de servicios a desamoller, la necesidad de & Oficina Asesora de Comunicaciones, perfil requenido, precios del mercado
&n la region de los honoranios del talento humano requendo para el presents proceso, segunidad social, nclusion de costos
adicionales que implica la celebracidn del contrato como impusstos departamentales y municipales, impuestos legales.

w FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagard de la siguients manera Una vez perfeccionado el contrate y cumplidos
CONTRATO | los mequisitos para su sjecucitn, EL DEPARTAMENTO realizard Dos (2) pagos, cads uno por valor de2 CUATRO
Y LA | MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MW/CTE ($4.200.000) PARAGRAFO: Pam efectos del pago, cada una de les
JUSTIFICAC | Cuantas de Cobro daberan estar acompafiadas de la documentacién que exige la Secretaria de Hacianda Departamental
como lo son; 1) Las respeciivas cerfificaciones con recibido a safisfaccion del objelo contratado, expedidas por sl
Supervisor del conirato, previo informe de las Actividades desarolladas 2) Los sopories da pago mensual al dia de los
mdmﬂmlumrddumﬂdﬂml{sum Pansitn v ARL) 3) Recibo de Pago, debidamenta cancelado de los
de ] @l presenis contrato.

BERTFWDEMFNIBILID#DPHEMHEBT&L Esie presupuesio se encusnira respaidado an al Cerfificado de
Disponibilidad Presupuastal N*_ 1084

Canmetn 1c N® 16- 15 Palacio Taviond
PEX S-<4301144
Coompo Postal. 4710004

wvw mgcaesnn Qo oo
S S P I iEonbonaoondemaa e e ™D i A cwrtishesranCiob B itimoodakonatGobs 1



wiw GOBERNACION DEL
= MAGDALENA

La fuerza del cambio

ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO DE LA CONTRATACION
Da conformidad con ko dispussto en el art. 2.2.1.1 1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, se procede a afectuar sl
analisis nacesario para conocer &l sector relacionado con el objet del Proceso de Confratacitn desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, ¥onica, y de andlisis de riesgo.
1. PERSPECTIVA LEGAL:
Normativa aplicable al contrato. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Lay 1474 de 2011, Decrato 1082 de 2015 y normas
civiles y comarciales parinaniss.
2 PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:
Con al propésito de cbesrvar Io dispuesto en el art 22.1.1.1.6.1 del Decrato 1082 de 2015, cumplir con I gula para le
slaboracion de estudios dal sechor publicada por Colombla Compra Eficients y materializar los principios de planeacion,
responsabilidad y transparencia, esta entidad identifics que &l seclor relativo al cbjeto de presents proceso de contratacién
esta integrado por sl conjunio de personas que prestan sus sarvicios emporaies como bactenidlogos en les enfidades del
sector privado y del estado
La confratacion de estes personas es diversa a cada enfidad estatal de acuerdo con sus necesidades, la determinacion del
perfil del posible confratista y de quien lo cumple esta relacionada con el conocimiento previo de lss condiciones de
expenencia y de confraios anteroms ejecutado por el pasible contratista.
El Departamento del Magdalena a través de la Oficna Asesora de Comunicaciones, de acuerdo a la descripcion de la
necesidad y perfil sxpussto an este Estudio Prevics y efectuado ef andliss comespondiente, se identifico que por tratarse de
la modalidad de contratacion directa no se hace necesario considenst la condician financiera (indicadores financieros) dado
que este criteno es aplicable para ofras modalidades de contratacidn, segun lo establecido en s ley 80 de 1993, sus
mmyummﬁhwnmucmmcmfmu
Siguiendo los lineamientos y ejemplos de la Guia para & Elaboracién de Estudios del Ssctor, en un Proceso de
Contratacidn Directa coma el que nos ocupa, no sam necesario gue ia Entidad Estatal haga un estudio de la oferta y la
damanda del secioe de la prestacion de servicios con particularidades sobre lipos, precios, calidades y canfidades de b
MrMMhummmemmﬂummuhmm

mumummmmhmmmmrmmmwnmummwm
se opla por seleccionar 8 une personal natural, idonea, considerandosa que los sanvicios que presta al mismo profesional
mummhhm;nmmm-um

caso?

Precisado que es viable contar los servicios de una parsona natural, se resaltan refuisiios de exigibilidad onlentados hacia
ka prestacidn de sarvicios, verficando concretaments que se encuentre acords con &l objeto & contratar, que permita cubir
las necesidades encomendadas a su cargo

Por tal motivo y  sfectoe de verficar b idoneidad o experiencia con &l rea requenida, el Deparlamento a determina que Jos
factores minimos que debe cumplic la persona natural con s que sa pretends satisfacer |a necesidad raquernida teniendo en
cuenta al objelo a confratar astableciando los siguientas:

PROFESION. Disefiador Grafico
EXPERIENCIA: Minimo doce (12) meses de expenisncia laboral

Contratacion.

Sobre este punto sa establece que o més convenients es pactar la remuneracion del contralista por un valor mensual fijo,
tenisndo en cuenia que los servicios & prestar implican el cumplimiento de actividades penddicas encomendadas, las
cusles, para afecios del pago deberd presentar los mspactivos informes en intervalos de 30 dias.
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El Departamento del Magdalena, en , Iegales y reglamentarios,
especialments ios contenidos en el arficulo 4 de la Ley 1150 de 2007, numeral 6 del articulo 2.2.1.1 2.1.1 del decrein 1082
de 2015, documento CONPES 3714 de dicembre 1 de 2011 y demés nommas concordantes, da cumplimients a los
lineamientos de la poliica de manepo de nesgos previsibles en los contratos estatales. partendo de su tipificacion,
estimacion y asignacion para cada contrasto en ln fase de elaboracién del estudio previo

de los

Conslitucionales,

A confinuacion se identifican y describen los fesgos segin el fipo y la etapa del Proceso de Contratacion en le que ocurs;
posteriorments se evallan los resgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocumrencia; v finalmente, se
estableca un orden de priondad teniendc en cusnta los controles existentes y el conterio de los mismos.
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Forma de mitigario
Impacto
despues del Monitoreo y revision
3 tratamionto. | <
Tratamiento/Controles {
£ ‘li a ser implementados 23
: Hithl b
=
Revsibn y  apoyo 5
o | |urdico a ias Asssoria & s |
E |dependencias que| o | T ’ dependenclas, Cada vez que
g solctan | & 5 ] " revisidn y ajusi [se  presanta
~ | = | contatacién, aclarando - No | Oficina dal Estudio |una  solicitud
% |los requisitos y la E g Cankatcion Previo. Constante | de
| f |eplcabiidad de cade actualzacién | contratacién
una de las modalidades normatva |
| da seloccion J )
' Verficando el
< = cumpimiento  de
@ |5e estblecen pinzos : los plazos | Cada vez que
= = |pereniorios pam el | B NEHu ﬂfm-!h establecidos para | se alabom un
£ | peteccionamieri>  y| B 3‘ CERmERY. 4 contrato.
§ ajecucion del contrato perfeccionamianto '
\ ¥ sjecucion del
confrato
Cada vz
= Raporte o) | Revisando la
= 2 | que hay
= W -l3| |¥ Oficina de PigFNSe, | A pethon
- E mraeiCh e 51 o~ Bl caneis SECOPpam | dpcumentos
% &l cargue da la el procaso
o4 oo I = informacitn de
Ly | £ I conratacin
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[ ] A tavés de I
1= i, & e
~ cumpimisnis de s 5 = No Supervisordel | las  obligaciones ioibn dal |
o contrato | 5 o8 p-hm.n mcbo ’
i | | sablacidon a1 of | SHistaccin
conirato.
Se establecan
o’ % 5|_|3 | comibe do |
oS b g 3 Superviior del seguimientoy | Conforme a los
C|E |oheone o s F|S |~ §|N| conmo | Supervisin pam plazos
2 | producios @ inkomes & Ia revision previa | contractuales. |
& Lt contats 2 | PR Podiokie
| ' En &l momento de
o " mrdml-l Cada vez que
§ LI del mndfnhv:rt-‘: 3— mlhr!nlu': ;mm
~| ::m-r_nuhr !| o No Oficinn de admones an il x
5 Mlptm_ih | j‘ Prasupuesio “h'm“m:mm
o | expedicidn del registro ' los valores flokn.
& | presupuestal comespondan a
los del registro
| | _ prasupuestal
= Aplicacion inmediata ds = | T [
Bis  cisposiiones | | . § CONTRATISTA | Fermanenis
P [Slogolesyausin o os| € | 3 | ~ | 2| No| DEPARTAMENTO | S0M8 . 7| Pormananis
procesos intemos de la i .
entidadt | | P,

Para ol caso de ks confratos de prastacidn de servicios profesionales, la exigencia de garantias en la contratacion directa
no es obligatoria, actuando de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2212145 del Decreto 1082 de 2015, &b
administracion Departamental considera que al contratista no se ke exigira ls garantia de cumplimiento, lenlendo en cuenta
que cuyos pagos se realzamn previa certficacion del Superviser del cumplimisnio del objeto contractual y de I calidad del
sanvicio.

iy

I

De acuerdo a las previsionas del decreto 1082 de 2015 y el manual de acuerdos comerciales eipadido por la Agencia
Colombla Compra Eficients, los procesos por la modalidad directa no estin cobijados por acuerdos intemacionales o
tratados de ibre comarcio.

i

h

Dado en Santa Marta, a los 20 dies del mes de octubre 2020
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