Valparaiso, 28 de noviembre de 2025

Senores

Oficina De Contratacion
Alcaldia

Valparaiso — Caqueta

{5 MUNICIPIO DE

& vaLparalso

RECIBIDO

FECHA: 29/[\/2025
HORA: 2.1 I?Pm

| I/'chl
K oncmﬂlﬁhuc’m J

Asunto: remisiéon de cuenta de cobro del pago # 008 del mes de octubre de 2025

respetados sefores,

Por medio de la presente, me permito remitir la CUENTA DE COBRO N° 008 del mes de
octubre 2025, correspondiente a los servicios prestados en el marco del CPS 056 de 2025
con el objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN ENFERMERIA PARA EL
FORTALECIMIENTO A LA PROMOCION DE PLANES, PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS
EN SALUD PUBLICA ESTABLECIDAS EN EL COAI_PAS 2025 DEL MUNICIPIO DE

VALPARAISO CAQUETA, suscrito con el municipio de Valparaiso.

adjunto a la presente, los siguientes documentos de soporte:

Certificado de Cumplimiento
Informe de Supervisién
Informe de Actividades
Planilla de SGSSS

Factura Equivalente

Ll I

Agradezco su amable gestion para la revision y tramite de la presente cuenta de cobro.

qguedo atento a cualquier observacion o requerimiento adicional.

Atentamente,

Jeison \?)w avides.

JEISON DAVID BENAVIDES ORTEGA

C.C 1086138238 DE SANDONA
Enfermero
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ACTA No. 08 DE SUPERVISION

En las instalaciones de coordinacidon de salud, se reunieron, por un lado, en
representacién del Municipio de Valparaiso:

SUPERVISOR LEIDY MILENA RADA PARRA
TIPO Y No. IDENTIFICACION | C.C 1.077.845.477
CARGO COORDINADORA DE SALUD MUNICIPAL

Y por el otro:

CONTRATISTA: JEISON DAVID BENAVIDES ORTEGCA
TIPO Y No. IDENTIFICACION | C.C1.086.138.238

NOMBRE REPRESENTANTE | N/A

LEGAL
TIPO Y No. IDENTIFICACION | N/A

Una vez recepcionado el informe de ejecucién de actividades presentado por
parte del CONTRATISTA el sefior JEISON DAVID BENAVIDES ORTEGA referente
al CPS 056/2025:

CONTRATO DE PRESTACION DE

TiPO SERVICIOS PROFESIONALES

No. 056-2025
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
EN ENFERMERIA PARA EL
FORTALECIMIENTO A LA PROMOCION DE

OBJETO PLANES, PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS EN
SALUD PUBLICA ESTABLECIDAS EN EL
COAILPAS 2025 DEL MUNICIPIO DE
VALPARAISO CAQUETA

FECHA DE CELEBRACION 12 de marzo del 2025

El plazo de ejecucién del contrato sera de
Nueve (09) mesesy 15 dias, contados a partir
PLAZO de la suscripcién del acta de inicio de
actividades, en todo caso sin superar el 30
de diciembre de 2025.
VALOR $ 40.000.000 M/CTE

El contrato resultante del presente proceso
FORMA DE FAGO de contratacidn se cancelara DIEZ (10)

Elaboré: Leidy Milena Rada Parra

Coordinadora De Salud Municipal Alcaldia Municipal

Revisé: Leidy Milena Rada Parra Calle 11 No. 3-50 Barrio el Centro

Coordinadora De Salud Municipal Correo Electrénico: Coordinacion-salud@valparaiso-cagueta.gov.co
Aprob6 Leidy Milena Rada Parra Celular: 3174500194

Coordinadora De Salud Municipal Codigo Postal: 185050
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pagos mensuales, correspondiente cada
uno al valor de CUATRO MILLONES PESOS
MCTE ($4.000.000) mensuales o el
equivalente proporcional al nUmero de dias
ejecutados entendido el mes como 30 dias,
como valor a cancelar mensualmente al
contratista por concepto de honorarios
para la ejecucion de este contrato y los
costos directos e indirectos que ocasione la
ejecucion del mismo, a los cuales deber3
acogerse el contratista.

CDP No. 107 del 28/02/2025

CERTIFICADO
DISPONIBILIDAD INICIAL
REGISTRO PRESUPUESTAL
INICIAL

RP No. 116 del 12/03/2025

Salud: Nueva eps

Pensiones: Porvenir

Riesgos Profesionales: Positiva ARL
Aportes Parafiscales: N/A

FECHA DE INICIO 13 de marzo de 2025

El plazo de ejecucién del contrato sera de
Nueve (09) meses y 15 dias , contados a
PLAZO INICIAL partir de la suscripcién del acta de inicio de
actividades, en todo caso sin superar el 30
de diciembre de 2025.

SEGURIDAD SOCIAL

FECHA DE TERMINACION it

INICIAL 27 de diciembre de 2025
560-47-994000188259 ASECURADORA

No. GARANTIA SOLIDARIA DE COLOMBIA

VALOR EJECUTADO $32.000.000 M/CTE

VALOR PENDIENTE POR

EJECUTAR $8.000.000 M/CTE

SALDO A FAVOR DEL N/A

MUNICIPIO

VALOR PAGADO $ 28.000.000 M/CTE

VALOR A PAGAR $ 4.000.000 M/CTE

PERIODO EJECUTADO: Octubre del 2025

INFORMACION ANTICIPO
% | VALOR: [ N/A

% ANTICIPO
FECHA DE DESEMBOLSO N/A

Elaboré: Leidy Milena Rada Parra

Coordinadora De Salud Municipal Alcaldia Municipal

Revisé: Leidy Milena Rada Parra Calle 11 No. 3-50 Barrio el Centro

Coordinadora De Salud Municipal Correo Electrénico: Coordinacion-salud@valparaiso-cagueta.gov.co
Aprobé Leidy Milena Rada Parra Cel_ular: 3174500194

Coordinadora De Salud Municipal Cddigo Postal: 185050
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No. ACTA VALOR
N/A N/A
AMORTIZACION REALIZADA | VA N/A
Total
: | N/A
amortizado:
VALOR POR AMORTIZAR EN N/A
ESTA ACTA
SALDO POR AMORTIZAR N/A

RL= Representante Legal; NA= No Aplica; ND= No Disponible

La Supervisora manifiesta que ha adelantado en ejercicio de la supervision las
siguientes actividades:

No ACTIVIDADES et gian
1 Realizar tabulacién y analisis de monitoreo rapido de cobertura Se anexa
de vacunacion y/o barrido documentado de vacunacién informe
Operativizar Comité PAI municipal, mediante reuniones
periédicas donde se realice seguimiento a las coberturas de Se anexa
2 vacunacion y se establezcan planes de accién, seguimiento que informe
permitan llegar a cobertura Utiles de vacunacion.
Operativizar el Comité de Salud Mental y de Sustancias
Psicoactivas mediante reuniones trimestrales, incluye Se anexa
3 elaboracién plan de accién, seguimiento y realizacién de informe
actividades en torno a la coordinacién de salud.
Operativizacién comité mecanismos articulador, incluye Se anexa
elaboracion plan de accién, seguimiento y realizacion de -
4 i : &3 informe
actividades en torno a la coordinacion de salud.
Elaboracion del Plan de Aceleracién para la Reduccién de la
: e : i) h Se anexa
5 Maternidad Materqa, seguimiento y real_lzgaon de actividades intarrne
en torno a la Coordinacién de Salud Municipal.
Operativizacion del Comité de Entornos Saludables reuniones
. . L Se anexa
6 trimestrales donde se elabore plan de accidon, seguimiento y .
realizacion de actividades en torno a la coordinacién de salud. rafirree
Operativizacion del Comité DSR mediante reuniones Se anexa
7 trimestrales donde se elabore plan de accién, seguimiento y .
realizaciéon de actividades en torno a la coordinacion de salud. inforrae

Elaboré: Leidy Milena Rada Parra

Coordinadora De Salud Municipal Alcaldia Municipal

Revisé: Leidy Milena Rada Parra Calle 11 No. 3-50 Barrio el Centro

Coordinadora De Salud Municipal Correo Electrénico: Coordinacion-salud@valparaiso-cagueta.gov.co
Aprobé Leidy Milena Rada Parra Celular: 3174500194

Coordinadora De Salud Municipal Codigo Postal: 185050




'v"w;ﬁ

REPUBLICA DE COLOMBIA Cadigo: PA-P02-F13
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
5 MUNICIPIO DE Version:

ACTA SUPERVISION Fecha: 27 de diciembre de 2024

x¥7 VALPARAISO

NIT. 800.050.407-1 Pégina 4 de 6

Realizar acompafiamiento al comité de RIAS con plan de accidn, YA,
seguimiento y realizacién de actividades en torno a las rutas de ’
Atencidén en salud infatne
Participar de las reuniones convocadas ya sea de manera virtual

O presencial, capacitaciones y asistencia convocadas por el S anits
ministerio de salud y proteccién social, instituto nacional de 1

salud y secretaria de salud departamental, coordinacién de informe
salud municipal, relacionadas con el objeto contractual.

Durante el periodo sefialado.

De otra parte, el Supervisor efectlo la verificacién del cumplimiento de las
referentes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales, y se corrobora el pago
de la seguridad social del mes de octubre, asi:

Penodo. octubre de 2025
pagado:
No. Planilla 8638127244 Empresa liquidadora:
Asopagos
Salud Nueva EPS $200.000
Pensiéon Porvenir $256.000
Riesgos Positiva ARL $39.000
Profesionales
Total: | $495.000

Teniendo en cuenta lo anterior, se suscribe la presente acta en aval del cumplimiento de
las actividades desarrolladas a satisfaccion del Municipio y se autoriza el pago de esta en
cuantia de CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000 M/CTE), del octavo informe
comprendido en el mes de octubre de 2025, adjuntandose copia del informe a la
presente acta.

Para constancia de lo anterior, firman por quién en ella intervienen.
Dada en la ciudad de Valparaiso, Departamento del Caqueta, a los 31 dias de octubre de

2025.
N , .
lu\\\{"@u’it QM Q{l 36\50(\ Q)M i Aés
LEIDY MILENA RADA PARRA JEISON DAVID BENAVIDES ORTEGA
COORDINADORA DE SALUD Contratista
MUNICIPAL
Supervisora

Elaboré: Leidy Milena Rada Parra
Coordinadora De Salud Municipal

Revisé: Leidy Milena Rada Parra
Coordinadora De Salud Municipal

Aprobé Leidy Milena Rada Parra
Coordinadora De Salud Municipal

Alcaldia Municipal

Calle 11 No. 3-50 Barrio el Centro

Correo Electronico: Coordinacion-salud@valparaiso-cagueta.gov.co

Celular: 3174500194
Cédigo Postal: 185050
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LA COORDINADORA DE SALUD MUNICIPAL

CERTIFICA:

El cumplimiento de todas las obligaciones contractuales y recibo a satisfaccion de los
servicios prestados del siguiente contrato:

No. 056-2025

Tipo Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

Contratista JEISON DAVID BENAVIDES ORTEGA
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN
ENFERMERIA PARA EL FORTALECIMIENTO A LA

Objeto PROMOCION DE PLANES, PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS
EN SALUD PUBLICA ESTABLECIDAS EN EL COAI_PAS 2025
DEL MUNICIPIO DE VALPARAISO CAQUETA

Fecha de | 12/03/2025

celebracion
El plazo de ejecucion del contrato sera de Nueve (09) meses y 15

Plazo dias, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio de
actividades, en todo caso sin superar el 30 de diciembre de 2025.

Fecha de inicio 13 de marzo de 2025

Fechg . de 27 de diciembre de 2025

terminacion

Valor contratado $ 40.000.000 M/CTE

Valor ejecutado’ $ 32.000.000 M/CTE

La presente certificacion se expide para dar tramite al proceso del octavo pago, en
consideracion a lo dispuesto en el “Manual de Contratacion” del municipio de Valparaiso,
Resolucion 471 de 27 de diciembre de 2024.

Dada a los 28 dias de noviembre del 2025.

1 Para el altimo pago debera certificarse el cumplimiento del contrato y de existir saldos a favor del Municipio.
en caso de exceder la vigencia fiscal, el supervisor solicitard la liberacion de los saldos con la tltima acta de
supervision. En los demas casos que se requiera terminar anticipadamente el contrato, se deberd adelantar el
acta de terminacion y liquidacion anticipada

Elaboré: Leidy Milena Rada Parra
Coordinadora De Salud Municipal
Reviso: Leidy Milena Rada Parra
Coordinadora De Salud Municipal
Aprob6: Leidy Milena Rada Parra
Coordinadora De Salud Municipal

Alcaldia Municipal
Calle 11 No. 3-50 Barrio el Centro
Correo Electrénico: Coordinacion-salud@valparaiso-caqueta.gov.co
Celular: 3174500194
Cédigo Postal: 185050
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LEIDY MILENA RADA PARRA
COORDINADORA DE SALUD MUNICIPAL

Supervisora
it e e e S S S S D e i
| Elaboré: Leidy Milena Rada Parra
Coordinadora De Salud Municipal Alcaldia Municipal
Revisé: Leidy Milena Rada Parra Calle 11 No. 3-50 Barrio el Centro
Coordinadora De Salud Municipal Correo Electrénico: Coordinacion-salud@valparaiso-c
Aprobd: Leidy Milena Rada Parra Celular: 3174500194
Coordinadora De Salud Municipal Cédigo Postal: 185050




Valparaiso, 28 de Noviembre de 2025

Sefiora:

LEIDY MILENA RADA PARRA
Coordinadora de Salud Municipal
Valparaiso —Caqueta

Referencia: Contrato de prestacion de servicios

Asunto: Informe de actividades No. 08

Cordial saludo,

De manera atenta me permito presentar el informe correspondiente al mes de octubre en el
marco del Contrato de Prestacion de Servicios No. CPS-056-2025, cuyo objeto es:
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN ENFERMERIA PARA EL
FORTALECIMIENTO A LA PROMOCION DE PLANES, PROGRAMAS Y
ESTRATEGIAS EN SALUD PUBLICA ESTABLECIDAS EN EL COAI PAS 2025
DEL MUNICIPIO DE VALPARAISO CAQUETA.

Adicionalmente anexo la factura equivalente y planilla de pago de seguridad social.

Atentamente,

Jeson Q)e,n av des

JEISON DAVID BENAVIDES ORTEGA
C.C 1086138238 DE SANDONA
Enfermero

INFORME DE ACTIVIDADES No. 08 DEL CONTRATO No. CPS-056-2025

El [12/03/2025] se firmo el contrato CPS-056-2025 con las siguientes caracteristicas:



1. Informacion General del Contrato

TIPO Prestaciones de servicios Profesionales

No. 056

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
EN ENFERMERIA PARA EL
FORTALECIMIENTO A LA PROMOCION DE
PLANES, PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS EN
SALUD PUBLICA ESTABLECIDAS EN EL
COAI PAS 2025 DEL MUNICIPIO DE
VALPARAISO CAQUETA

FECHA DE CELEBRACION 12-03-2025

PLAZO El plazo de ejecucion del contrato sera de Nueve
(09) meses y 15 dias , contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio de actividades, en todo
caso sin superar el 30 de diciembre de 2025.

VALOR INICIAL $ 40.000.000 M/CTE

CERTIFICADO CDP No. 107 del 28/02/2025

DISPONIBILIDAD INICIAL

FECHA DE INICIO 13-01-2025

FECHA DE TERMINACION 27 de diciembre de 2025

INICIAL

2. Avance Presupuestal

VALOR EJECUTADO $32.000.000 M/CTE
VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR $ 8.000.000 M/CTE
VALOR PAGADO $ 28.000.000 M/CTE
VALOR A PAGAR $ 4.000.000 M/CTE

3. Obligaciones Especificas del Contratista

1. Realizar tabulacion y analisis de monitoreo rapido de cobertura de vacunacion y/o
barrido documentado de vacunacion

2. Operativizar Comité PAI municipal, mediante reuniones periddicas donde se realice
seguimiento a las coberturas de vacunacion y se establezcan planes de accion,
seguimiento que permitan llegar a cobertura utiles de vacunacion.




Operativizar el Comité de Salud Mental y de Sustancias Psicoactivas mediante
reuniones trimestrales, incluye elaboracion plan de accion, seguimiento y
realizacion de actividades en torno a la coordinacion de salud.

(US]

4. Operativizacion comité mecanismos articulador, incluye elaboracion plan de accion,
seguimiento y realizacion de actividades en torno a la coordinacion de salud.

5. Elaboracion del Plan de Aceleracion para la Reduccion de la Maternidad Materna,
seguimiento y realizacion de actividades en torno a la Coordinacion de Salud
Municipal.

6. Operativizacion del Comité de Entornos Saludables reuniones trimestrales donde se
elabore plan de accion, seguimiento y realizacion de actividades en torno a la
coordinacion de salud.

7. Operativizacion del Comité DSR mediante reuniones trimestrales donde se elabore
plan de accion, seguimiento y realizacion de actividades en torno a la coordinacion
de salud.

8. Realizar acompafiamiento al comité de RIAS con plan de accion, seguimiento y
realizacion de actividades en torno a las rutas de Atencion en salud

9. Participar de las reuniones convocadas ya sea de manera virtual o presencial,
capacitaciones y asistencia convocadas por el ministerio de salud y proteccion
social, instituto nacional de salud y secretaria de salud departamental, coordinacion
de salud municipal, relacionadas con el objeto contractual.

10. Actividades Realizadas

A continuacion, se detallan las actividades realizadas en el mes reportado, las cuales fueron
desarrolladas con autonomia y en pleno cumplimiento de las obligaciones contractuales,
presentando su descripcion cualitativa, resultados cuantitativos y las evidencias
correspondientes:

1. Realizar tabulacion y analisis de monitoreo rapido de cobertura de

vacunacion y/o barrido documentado de vacunacion

Descripcion cualitativa: En total, revisamos a mas de mil personas (1,201 para ser exactos)
y descubrimos que tres de cada cuatro ya estan vacunadas (el 73%)
Resultados cuantitativos: El monitoreo rapido de cobertura abarcé un total de 1,201
individuos distribuidos en ocho instituciones educativas, revelando una cobertura general
del 73%, ya que 876 personas fueron identificadas como vacunadas frente a 325 no
vacunadas. Cuantitativamente, la institucion con mayor volumen monitoreado fue I.E.R.
Santiago de la Selva (151), mientras que la LE. Valparaiso contribuye con la mayor carga
absoluta de individuos no vacunados (113).
Evidencia Fotografica:




Cuenta de VACUNADO FA Etiquetas de columna

Etiquetas de fila NO VACUNADO VACUNADO Total general
I.E VALPARAISO 113 336 449
I.E.R. LA MUNOZ 42 105 147
I.E.R. LA RICO KM 30 36 82 118
I.E.R. MIRAVALLE SANTROPEL 37 65 102
I.E.R. NIEVES ARRIBA 26 75 101
I.E.R. PLAYA RICA 30 102 132
I.LE.R. SANTIAGO DE LA SELVA 40 111 151
(en blanco) 1 1
Total general 325 876 1201

2. Operativizar Comité PAI municipal, mediante reuniones periodicas donde se
realice seguimiento a las coberturas de vacunacion y se establezcan planes de
accion, seguimiento que permitan llegar a cobertura utiles de vacunacion.

Descripcion cualitativa: Se realiza el comité PAI donde en este se implementan estrategias
y se hace el correspondiente seguimiento al plan de accion y cumplimiento de metas
establecidas.

Resultados cuantitativos: se realiza 1 comité donde El analisis se centra en el estado de
cumplimiento de las actividades estratégicas promovidas por el Comité PAI municipal.

Métrica AVANCE Interpretacion
Nivel de Indl_ca que cuatr'o 'de caqa E:inco
Cumplimiento de acciones estrategicas §il§enadas y
. s 80% planteadas por el Comité PAI ya han
Actividades de . , .
sido ejecutadas o estan en fase muy
E&C : -
avanzada de implementacion.
Este porcentaje representa la parte
Actividades NO 20% restante del Plan de Accién del
Cumplidas ° Comité PAI que aun necesita ser
completada.
La implementacion del Comité PAI
Operativizacion del i es un hecho y esta activa, dado que
o Periédica ) N : o
Comité PAI se realizan "reuniones periodicas
para el seguimiento.




Evidencia Fotografica:

EVIDENCIA DE REUNION

1z sa e Bhasbiatnde = F o O

~

Aspectos a tener en cuenta

3. Operativizar el Comité de Salud Mental y de Sustancias Psicoactivas
mediante reuniones trimestrales, incluye elaboraciéon plan de accion,
seguimiento y realizacion de actividades en torno a la coordinacion de salud.

Descripcion cualitativa: en el mes de octubre no se realiza el comité ya que se realiza de
manera trimestral, pero de igual manera se hace el seguimiento al plan de accion y sus
actividades realizadas, por otro lado, se apoyo en la conmemoracion del dia de salud
mental carnaval de emociones

Resultados cuantitativos El analisis cuantitativo de este Plan de Accidn, con corte en un
mes trimestral (asumiendo que los porcentajes reflejan el estado actual)

Actividad Resultado 22’;‘ (Iji‘reniento Interpretacion
Esperado (%) P Cuantitativa
De las cuatro
reuniones
trimestrales
Operativizar ’%I’aneaias (It\Aarzo,
Comité SPA 3 - D.aY°’ b9°S t°’ o
(Reuniones reuniones ’ S.g(')egalr.e)’ dres an
trimestrales) ' .
Falta solo una
reunién (25%) para
completar el ciclo
anual.
Atencion- Solo una de las tres
Tratamiento " personas requeridas
(Realizar 1 persena o para la actividad ha
TEP/Tamizajes) sido atendida a la




fecha de corte.
Falta atender a dos
personas (67%).

Promocién de
la Salud (Camp.
Institucional)

1 actividad

100%

Se ha completado la
unica actividad
programada en este
item.

Evidencia Fotografica:

4. Operativizacion comité mecanismos articulador, incluye elaboracion plan de
accion, seguimiento y realizacion de actividades en torno a la coordinacion

de salud.

Descripcion cualitativa:  El componente central de este plan es la Operativizacion del
Comité de Mecanismos Articuladores a nivel municipal. El hecho de que se haya
alcanzado un 75% de la meta de reuniones trimestrales demuestra que el Comité no es solo
una estructura formal, sino un organo funcional y activo que garantiza la coordinacion
intersectorial para dar una respuesta integral a problemas de salud y justicia social.




Las acciones se centran estratégicamente en la Promocion, Prevencion y Atencion Integral
dirigidas a Nifios, Nifias y Adolescentes (NNA)

Resultados cuantitativos: Operativizacion del Comité (Coordinacion de Salud): La meta
era realizar 4 reuniones. Se han realizado 3 acciones (reuniones trimestrales), logrando un
75% de avance. Esto indica que falta una reunion para completar el ciclo de seguimiento
anual.

Evidencia Fotografica:

Se anexa tabla de avances

Componente Meta_ Total Accipnes Porcer!taje de
(Acciones) Realizadas Cumplimiento
gsgy&c&%NNY & 2 i 50%
fl\\lTI'EE'\é;CI'\l’?\[‘ 6 3 50%
EE%XESBON F | 2 1 50%

5. Elaboracion del Plan de Aceleracion para la Reduccion de la Maternidad
Materna, seguimiento y realizacion de actividades en torno a la
Coordinacion de Salud Municipal.

Descripcion cualitativa: Foco en la Atencion Directa: Cualitativamente, el plan esta
priorizando acertadamente la atencion clinica (Eje 1 y 2), logrando un 80% de
cumplimiento en el control prenatal y un 75% en la ruta materna. Esto garantiza que las
mujeres gestantes ya identificadas estén recibiendo el seguimiento de alto riesgo necesario.
Desafio Estratégico (Prevencion Primaria): El principal cuello de botella se evidencia en
la prevencion primaria (Eje 3), con solo un 40 de avance. Este rezago sugiere que las
acciones dirigidas a la poblacion joven y hombres (educacion sexual, planificacion y
paternidad responsable) no estan alcanzando la cobertura esperada, lo cual podria socavar
la sostenibilidad del plan a largo plazo si no se ataca la raiz del problema de los embarazos
no deseados.

Resultados cuantitativos:




Avance General del Plan: El plan presenta un nivel de ejecucion del 65% en promedio, lo
que indica que casi dos tercios de las acciones planteadas ya han sido ejecutadas o estan
en proceso.

Seguimiento (Reuniones Trimestrales): Dado que las reuniones son trimestrales y este mes
no correspondia, la funcion de gobernanza y seguimiento esta en pausa al corte, pero se
asume que las reuniones de los trimestres anteriores se realizaron.

Se realizo actividades respecto a la conmemoracion del cancer de mama como flayer
informativo de como prevenir y actividada en el centro vida

Evidencia Fotografica:

Accién Clave Meta Avance Acciones
(Acciones) (%) Realizadas

Eje 1: Fortalecimiento de la o

Ruta Materna & L e

Eje 2: Control y

Seguimiento Prenatal 10 80% 8

(Citas)

Eje 3: Estrategia de
Educacién y Paternidad 5 40% 2
Responsable

Eje 4: Mejoramiento de la
Capacidad Resolutiva 2 50% 1
(Dotacién/Insumos)

PARA LA DETECCION DEL CANCER DE SENO

igue (bS pak®:
1 2 bl

PassT

Autoexarmen

 Examen clinico

Pags3

Mamosrafia ,
a partir de

105 50 afios

iSi ves algun combio o cualquier edad,
o tu médico debes visitar!




6. Operativizacion del Comité de Entornos Saludables reuniones trimestrales
donde se elabore plan de accion, seguimiento y realizacion de actividades en
torno a la coordinacion de salud.

Descripcion cualitativa:
-Para el mes de octubre no se realiza comité , se realizo el seguimioento al plan de accion
y se apoyo a la actividad de ciclo paseo enmarcada como un habito saludable

Resultados cuantitativos
Operativizacion del Comité: La meta era realizar 4 acciones (reuniones trimestrales). Se
han realizado 3 acciones, logrando un 75% de avance.

Meta Total Acciones Porcentaje de
Gomponente (Acciones) Realizadas Cumplimiento
PROMOCION Y
PREVENCION f - 28.57%
ATENCION 10 5 20%
INTEGRAL ’
PROMOCION DE
LA SALUD i 2 sl
TOTAL PLAN
(excluyendo 28 4 14.28%
Comité)

Evidencia Fotografica:




7. Operativizacion del Comité DSR mediante reuniones trimestrales donde se
elabore plan de accién, seguimiento y realizacion de actividades en torno a la
coordinacion de salud.

Descripcion cualitativa: Fuerza en la Operacion y la Atencion (Salud Basica): El éxito
rotundo al alcanzar el 100% de los tamizajes cardiovasculares, de crecimiento y desarrollo
(14 acciones) demuestra que la red de salud es altamente efectiva cuando se trata de
ejecutar servicios clinicos de rutina y basicos de salud publica. También el cumplimiento
del marco legal de la Ley 975 demuestra la articulacion del Ente de Victimas.

Resultados cuantitativos

Se realior Tamizajes de crecimiento, desarrollo, tamizaje cardiovascular y otros a nifios y
nifas de 6 a 9 afios: La meta era realizar 14 acciones de tamizaje, y se lograron las 14
acciones.

Garantia Nacional - Enfoque Ley 975 de 2005 (Victimas): La meta de 1 accion fue
cumplida (100%).

Evidencia Fotografica:

Componente Meta Total Acciones Porcentaje de
P (Acciones) Realizadas Cumplimiento

PROMOCION Y

PREVENCION 8 1 33.33%

ATENCION .

INTEGRAL 4 14 100%

8. Realizar acompaiiamiento al comité de RIAS con plan de accién,
seguimiento y realizacion de actividades en torno a las rutas de Atencion en
salud

Descripcion cualitativa:

Impacto de la Operativizacion: La existencia y funcionamiento del Comité RIAS asegura
cualitativamente que la atencion en salud no es una actividad aislada de una sola entidad,
sino un proceso coordinado con un enfoque centrado en las personas, familias y
comunidades. Este mecanismo promueve la gestion intersectorial, que es critica para
abordar los determinantes sociales de la salud.

Estado del plan de accion : El 75% de avance indica que el Comité es un 6rgano funcional,
pero que no esta operando a plena capacidad. Se han establecido las bases y se ha realizado




un seguimiento parcial (tres reuniones), lo que ha permitido iniciar la
coordinaciéony la implementacién de al menos parte de las rutas.

Resultados cuantitativos: No se realizo reunidn para el mes de octubre,
se realizo seguimiento al plan de accién Actualizando y haciendo
analisis del perfil epidemiolégico del municipio frente a enfermedades
crénicas y obesidad en un 50 %

- Acompafnamiento en las rutas integrales en salud

Evidencia Fotografica:

2 §
5

9. Participar de las reuniones convocadas ya sea de manera
virtual o presencial, capacitaciones y asistencia convocadas
por el ministerio de salud y proteccién social, instituto
nacional de salud y secretaria de salud departamental,
coordinacion de salud municipal, relacionadas con el objeto
contractual.

Descripcidn cualitativa: Asistencias a dos reuniones durante el mes de
octubre

Resultados cuantitativos: se hace asistencia a todas las reuniones
designadas por la coordinacién de salud.

Evidencia Fotografica:

4, EVENTO 550 (MORTALIDAD MATERNA)
Extrateglas de viglancio




10.Indicadores de Cumplimiento (Plan de Desarrollo Municipal)
De igual manera se rinde informe del avance de ejecucidon de los
indicadores de Plan de Desarrollo, los cuales tengo como obligacién
cumplir:

LINEA LE-4-POR UNA TRASFORMACION EQUITATIVA

ESTRATEGIA CON INCLUSION SOCIAL

SECTOR 19-SALUD Y PROTECCION SOCIAL

PROGRAMA 1903-INSPECCION, VIGILANCIAYY CONTROL

PRODUCTO 1903015 -ACCIONES Y MEDIDASESPECIALES
EJECUTADAS

INDICADOR 1903031500- ACCIONES Y MEDIDASESPECIALES
EJECUTADAS

META 1

AVANCE 1

10. Conclusiones
CONSTRENIMIENTO
No se han presentado amenazas o peticiones fuera de la ley, que
impidan cumplir con el contrato y el proyecto.

CUMPLIMIENTO
Con la presentacion de este informe, manifiesto que me encuentro al dia

en el cumplimiento de mis obligaciones en los términos del Contrato y
tiempos de cronograma de ejecucidn del proyecto.

OBSERVACIONES

No hay observaciones.

je}ﬁo 0 Q)M d\"\ AéS-

JEISON DAVID BENAVIDES ORTEGA
C.C 1086138238 DE SANDONA
Enfermero
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