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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

Bancode Bogotd (

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94308064

JAMUNDI DEPARTAMENTO:
CRA 49 D SUR 20B77 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA
VALLE

4413678

I-INDEPENDIENTE

Comercio al por mayor de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7990149059 TIPO DE PLANILLA:

MES: octubre PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
0

2025/11/04 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: octubre
ANO: 2025
1896264797

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002248088 230301 230301-PORVENIR 1 $ 320.000
SUBTOTAL: 1 $ 320.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8903030935| EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $ 250.000
SUBTOTAL: 1 $ 250.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 10.500
SUBTOTAL: 1 $ 10.500
VALOR SIN MORA: $ 580.500
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 580.500
2025/11/01 8:53 PM USUARIO: SOI - CC94308064 PAGINA 1 DE 1
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
No. 1410-17.13

Segun autorizacién numeracion de la DIAN No 18764030858214 del 22 de julio de 2022

Fecha de la Transaccion: noviembre 7 de 2025 -

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit.: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO. No.
Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA

Cedula o Nit.: 94308064 de Palmira Direccién Beneficiario: Carrera 49 D Sur 20B77

Teléfono: 3178127053 Correo Electrénico: legman405@gmail.com
Ciudad: Jamundi

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
EN LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE DEL

CAUCA".

No. RPC: 5600087757 de 22/07/2025 No. CDP: 5500006347 de 18/06/2025
Vr. Contrato $ 30.000.000

Concepto: CUOTA No. 05 - Mes de noviembre de 2025. d
Contrato No: 1.410-17.13-9758 de 07/23 de 2025

Anexo Planilla de Seguridad Social No. 7990149059 con comprobante de pago referencia No.
1896264797correspondiente al periodo de octubre de 2025, del Operador SOI.

Favor consignar en Cuenta de Ahorros No. 470308826 del Banco de Bogota
Valor $: 5.000.000 P \

Son: CINCO MILLONES DEPESOS MICTE. Y/ 7"~

irma ula:
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 05

Fecha: noviembre 7 de 2025

'CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES

DE APOYO A LA GESTION

'Contrato No: 1410-17.13-9758 de julio 23 de 2025

DATOS PLAN DE DESARROLLO

-
Linea Estratégica 4- Valle territorio de vida
Territorial:
Programa: Pg. 41-Valle Seguro

Meta de Resultado:

41001-Reducir al 544,39 la tasa de hurtos por cada 100.000
habitantes durante el periodo de gobierno

Subprograma

Sg 4100101-Convivencia y Seguridad Ciudadana

Meta Producto:

MP4100101084501029 - Apoyar financieramente un
proyecto de prevenciéon situacional del delito en el Valle del
Cauca.

Proyecto:

Implementacion de estrategias para la prevencion situacional
del delito en el Valle del Cauca.

Actividad del Proyecto:

Brindar asistencia técnica a los municipios a través de acciones
de prevencion de la violencia y la delincuencia.

INFORME DE ACTIVIDADES
ACTIVIDAD CONTRACTUAL | DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD | RELACION DE
Apoyé en el desarrollo de procesos vy
determinacion de compromisos relacionados con
el Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes SRPA del Valle del Cauca,
1. Apoyar con el seguimiento a|fortaleciendo procesos relacionados con Justicia
compromisos adquiridos en las|Juvenil Restaurativa JJR y Ruta Alterna RA con
asistencias técnicas | personal de la ONUDC en sinergia con la
relacionadas con justicia [ coordinacion Nacional del Ministerio de Justicia y| VER ANEXO
restaurativa en lajdel Derecho del SRPA (CNSRPA); recolpilé 1
implementacién de estrategias |informacion de los respectivos encuentros y
para la prevencion situacional |realice multiplicacion de los saberes
del delito en el Valle del Cauca. |correspondientes con los equipos de trabajo de
las diversas lineas del Plan de Accion PA y cumpli
con tareas relacionadas con la linea del Sistema
de Informacion y Gestion del conocimiento (SIGC)
del SRPA del Valle del Cauca.
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 05

la linea de
Gestion  del

2. Apoyar en
informacion vy
conocimiento del Sistema de
Responsabilidad  Penal para
Adolescente  SRPA  en la
[implementacion de estrategias
‘para la prevencion situacional
j del delito en el Valle del Cauca.

|

Apoyd  desde el liderazgo de la linea del Sistema
de Informacion y Gestion del Conocimiento SIGC,
generando procesos de articulacion, interaccion y
acercamiento entre los miembros de la Mesa
Técnica del SRPA en el Valle del Cauca,
particularmente en aspectos de enriquecimiento y
alimentacion de la biblioteca virtual, coordinacion
en capacitaciones de los miembros del SRPA en
conexion con el Ministerio de Justicia y del
Derecho, facilitando el fujo de la informacion
correspondiente a la linea del SIGC; Aporté en la
Semana de la justicia Juvenil Restaurativa
haciendo una representacion activa de la
Gobernacion del Valle, ademas cerré el ciclo de
diseno y acabado de la Cartilla de prevencién del
delito para NNAJ y se proyecta lanzamiento de la
misma.

VER ANEXO |

2

3. Articular de manera técnica e
interinstitucional con los actores
y miembros del SRPA en el
departamento para territorializar
e implementar los procesos
relacionados en el sistema de
responsabilidad Penal en la
implementacion de estrategias
para la prevencion situacional
del delito en el Valle del Cauca.

Articulé con los diferentes miembros del SRPA del
Valle del Cauca y con el Ministerio de Justicia y
del Derecho, Sistema Nacional de Coordinacion
del Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes SNCSRPA y UNODC en diversos
espacios, para el fortalecimiento estratégico de las
lineas relacionadas con la Justicia Juvenil
Restaurativa. Ademas de participar en diversos
espacios relacionados con el Sistema, de manera
presencial y virtual. Recopile material para
evaluacion del Plan de Accidon PA 2025-2026 y me
encuentro proyectando Plan de Accion bienal
2026/2027 en sinergia con miembros del SRPA
del Comité departamental.

VER ANEXO |

3

4. Realizar el cargue mensual
de la informacién de las cuotas
de pago resultantes de sus
obligaciones del presente
contrato a la plataforma del
SECORP I, informes que deben
contar con las firmas que
corresponde.

Realicé cargue de la informacion y documentacion
requerida por la subsecretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana, en el marco de lo exigido
para reporte de cuenta del mes correspondiente y
de los compromisos adquiridos con la secretaria
de Convivencia y Seguridad Ciudadana en la
nueva plataforma.

VER ANEXO
4

Anexo Planilla de Seguridad Social No. 7990149059 con comprobante de pago referencia No.
1896264797 correspondiente al periodo de octubre de 2025, del Operador SOI.

Para

Firma:

N

_Nomro: LUIS EDUARDS
C. 94.308.064 de Palmirg

o
MAN GARCIA
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 05

ANEXOS

ANEXO 1
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 05

INFOME MESA TECNICA 5:
Fecha: octubre 16 de 2024
LINEA DEL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL CONOCIMIENTO

SECRETARIO DE CONVIVENCIA Y SEGFURIDAD CIUDADANA: Dr. GUILLERMO LONDONO
RICAURTE

1. Capacitacion Ruta Alterna: PROGRAMA DE JUSTICIA JUVENIL PARA EL TRATAMIENTO
DEL CONSUMO DE LAS DROGAS, CONCENIO 682 del 2025. MID y UNODC 29 sept., 10
de octubre (de 8 secciones).

Capacitacion consumo SPA en [a 1R y Ia incidencia en la conducta de los jovenes.
Conversatorio Nacional sobre SRPA Consejo Superior de la Judicatura (17 y 18 sept}-
Vver capaditaciones.

Proceso Cartilla Prevencion del delito.

Preparacion Semana lusticia Restaurativa JR: Convocatoria Capacitacion lunes 20de 8a
10 a.m. alcaldes o sus delegados: Justicia Restaurativa.

Joaquin Reyes Trujillo: nuevo Director del ICBF Regional Valle del Cauca.

DAFO para PLAN DE ACCION BIENAL y nueva proyeccion.

+ BB Ao Yrie Trmeriors & ke Sooae O fotca Scizeated’

! e
| ComMara Mordoass Ouas §imertad)

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

INFORME DE ACTIVIDADES No. 05
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Chat de reunién

#.M%CRPQ Preparacion del espacio sv
emon Cioms iers Con— + [OOSR

perfil del facilitador Preparacion del Uso de la palabra @ s mum———

espacio
. C» Buenos dias doctor Carlos. por
e-nm 3 T ) o favor le acepta el ingreso a 403
: R “ bl -5 ¢ 4 \ personas que estin intantando
A M InGresar 3 13 capactacon
5

Preguntas

Construyendo un
espacio seguro

Por favor apagus= o3

restaurativas / microfonos. G
escucha.

B

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

INFORME DE ACTIVIDADES No. 05
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Anexo 2

) $ W' o s ~
sz e SINCRPA Justicia Restaurativa

Colombia FHLeil A v s AL T

“La justicia restaurativa es una vision de la justicia desde el punto vista
relacional y se centra en las personas: asume que cada uno de nosotros
es una pieza de una red de relaciones con el resto de individuos. De esta
manera, nuestro comportamiento afecta a los otros y io que hacen los
otros también nos afecta a nosotros™. Zehr, H. 2023 La cultura del
castigo: Una mirada critica, Por/a Paz No 41.

~ "' .
A » : -
teamumiciSTofzom estd Zompariencs B panala Dejar de comparts Ce
.

CANBIANDO
DE LENTE
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 05

o Te damas (a Dlenvenida al chat en drecio Mo te
olvices ge protager tu orivacidad y Cumpis 1as
Normas ¢2 la Comunidad

Mds informacion

@ Mara lisa Garcia Bules Buenos dias
para todas y todos, 50y Maria Lisa Oarcia de La
Alcaldia Distntal de Medéllin

' Danikela pedaranda m Buenos dias, soy
Daniela Pefaranda del SRPA cZ perera

'!; Juan Diego Toro Ramirez ¥ #3 hola buenos
dias, soy Juan Diego Toro de La Alcaldis Distrital
de Medellin

q’o Diana Lorena Gomiez Care =5

& Joha Vazquez " ;

Webinar Ruta Alterna ° Fizala Varon Buenos dias
UNODC Regién Andina y Cono Sur e Luis Eduardo Guzman Garcia m Cordial
472 X suscriprores O L4 saludo desde el Valle del Cauca Secretana de
Convivencia y sequndad ciudadana Gobermacion
5 del Valte. SRPA PRESENTEM
o & P compatr [ Guadar e A
Q Santiago Mosquera Fvera Yy #3  buenos dias
———
&3 YouTube Buscar Q g + crea
Chat destacado v w25XP I D
de Ruta Alterna.

Jerrifor Lorena DRz Cubierrez Buenos dias @
todos dasde las sacretana de goblerno da

ViRgvicenco
Cristma o)y escucha
CoioTos Seguardad buen i, FFasias por e510s

5p3C108 , pusden velver 3 compans & gr
Vesid Diir vAra3 CSuendia desdalazicadiade

PO @

Baranquilla, Yesid Diaz

@3 T camoS 13 Dienveniid 31 Sl 60 Crecto Note
IVICSS 02 PrOTEgRT T PrV3Cidad ¥ Cumplr tas
Aormas de 2 Comunicas

Mis informacion

- G Lira Alexandry Mocing Toras buencs dias.
muchas gracias por este espaco
Webinar Ruta Alterna 4‘. Diana Lorena Gomez Caro Wiy #2  Buenos dias,
sz . de parte dei equipo de UNODC y el Ministerio de
m UNODC R'egm Andina y Cono Sur n o Justicia v del Derecho les damos una calurosa
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 05

Practica Restaurativa

» Una préactica restaurativa es una forma de encuentro
basada en los principios de la Justicia Restaurativa.

» No depende de un formato ni de un material, sino de Ila
intencidn y la relacion que se construye.

» Por eso, lo restaurativo es una accion ética y relacional,
no un procedimiento.

S W Ccefam
wre
13 Domga y o Duitiy

Webinar Ruta Alterna

: Recuperacion parcial de los transmisores de
| dopamina en un abusador de metanfetamina
. (METH) después de una abstinencia prolongada |

Control - Normal Abusadorde METH Abusador de METH
{(Un mes) (24 meses)

(Voilow, ND , et al. 2001, Jourmad of Neurcsoence 21, 8414-8413)

Webinar Ruta Alterna
@ UNODC Region Andinay Cono Sur 1 -,

4,66 K suscriptores
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 05

SOUCITUD & INFORME SOBRE SEMANA RESTAURATIVA PARA ERVIAR AL MINISTERIO DE
JUSTIOA ¥ DEL DERECHO -

ATENCION, ATCNCION, ATENQIONI

Necssitamas dar respuests of dis lunes a primena hara 3 Ly presente Solictud, para 1o cual muy
cordisl y respetuasaments les soliGtsmos enviar material Slmico o fotagrifics sjustindonas 8
1o solicitado por el sistema National de Coordinacidn del SRPA - Misisterio de Jusica y ded
Derecha:

"Buenas tardes

Re=petades Comitds Departamentales y Distrital dol SNCRPA y Mesas Técnices de JosBics
Restaurstiva,

£n sras de pascionar f proceso de insStucionakacidn de 1s Sernans de 1 JusScia Resturative
A nivel nacionsl —definida 3 partir del 450 2028— y con &l propdso de arientat, Jpayart,
viibilizay, fortalecar y rticutar ls implementacida de la justida restsurativa, axi coma de
IrpulsSt acSenes cantempladss en kot planes de aceida de las Comitds Departamentsles y

Distritsies, jes sORCRIYMOS COMPATF 3 &2 presidencia of material resoltsate d= bis sctvidades
reakzsdas &n el mareo de 1 celebracitn de s Semana de ba fusticla Restaorativa

Estas acciones deben pramover principios clave como I responsabilisscidn, la reparacidn, ts
reconciliacida y ol abordsje adecusda de los conflictos, pars evitar su excalamisato ol sistemy
de justic o [a reincdencia

Con el fin de facilitar b divuigacian nacional 3 través de los eansies informativos del SNCRRY,
Jgradec=mcs tener an fuents by siguientes exsecifociones tNenicss 3l moments de e of
mroterisk:

Formata: VerSeal

Dimessions=: 1080 x 1920 &3 {Full HD)

Entraga: Archives sin dﬁamﬂgmﬂm@ Enviar los archives orignsles
genarades dasda o celilae

Tabdsd- Quidar fa Bumination y o 2udi, espetialments e cxso de grabacionss ton vas.

Agradecemos que por favor suba el rextarial solicitads en ks carpeta de gog drive SEMANA
LA JUSTICIA RESTAURATIVA NACIONAL = miss tarciar =1 27 dé pctabra de NOS.

Quisdsmas stentos 3 cuslquier inquictod™.

Anexo 3
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Anexo 4
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Dapartamento del Valle del I('/"l"l” FOLMOP2.07

| e
. ' Veraitin 07

< » INFORME DE SEGUIMIENTO DE )

| . SUPERVISION Fecha de Aprobacién 17/08/291%
e_' - - 1 -

‘ . Pagina def

{ Gobemacdn o

Fecha: 7 de noviembre de 2025

NFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X CONVENIO

Contrato numero: 1410-17.13-9758 De JULIO 23 de 2025

Disponibilidad y Registro presupuestal: Disponibilidad No. 5500006347 de 18/06/2025. Registro
Presupuestal No. 5600087757 de 22/07/2025

Apropiacion Presupuestal: 123206/1143/2-320202008/4341001010010000/P143-102484/1/1/01/05
CONT SOBRE CONTRATOS DE OBRA PUBLICA/SRIA CONVIVENC Y SEG/servicios
prestados/convivencia y Seguridad C/BRINDAR ASISTENCIA TECNICA A LOS MUNICIPIOS A T.

LiNEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4- Valle territorio de vida
NUMERO DEL PROYECTO EN SAP: P143-102484

BPIN: _202400360109
.META DE RESULTADO: 41001-Reducir al 544,39 la tasa de hurtos por cada 100.000

habitantes durante el periodo de gobierno.

META DEL PRODUCTO: MP4100101084501029 - Apoyar financieramente un

proyecto de prevencion situacional del delito en el Valle del Cauca, anualmente.
OBJETIVO GENERAL.: Mejorar las estrategias en prevencion situacional del delito para
reducir la tasa de hurtos en el departamento del Valle del Cauca.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Intervenir espacios publicos para hacerlos mas accesibles y
seguros para la comunidad.

PROGRAMA: Pg. 41-Valle Seguro

SUBPROGRAMA: Sg 4100101-Convivencia y Seguridad Ciudadana

ACTIVIDAD A IMPACTAR: Brindar asistencia técnica a los municipios a través de
acciones de prevencion de la violencia y la delincuencia.

ELEMENTO PEP: P143-102484/1/1/01/05

POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008.

CUENTA MAYOR: 5507050801

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN

O-A SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
PREVENCION SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA"

JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA

CC #1.118.282.156 de Yumbo (Valle)
Supervisor: Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana

Ubicacion Gobernacién del Valle del Cauca - Piso 14

Teléfono: 6200000 Ext. 1800

LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA

Titulo profesional: Licenciado en Humanidades, Especialista en Gerencia del Talento
Contratista: Humano y Magister en Transformacién de Conflictos y Construccion de Paz.

Direccion: Cra. 49 D Sur # 20B77 Teléfono:3178127053

Cédula de Ciudadania No: 94308064 de Palmira
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epartamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02

Cauca : ]
§ INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version: 02 S
G SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
- .2
Gobemacion Pagine; de 6
|OBJETIVO DEL INFORME |

Dejar constancia del cumplimiento deI contrato No 1410 17-13- 9758 de JULIO 23 de 2025 para la cuota

No. cinco (5), ejecutada en el mes de noviembre de 2025. Se concluye que las obligaciones derivadas
del contrato en mencién fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccion por el Departamento del
Valle del Cauca y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

| VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. |

Obligaciones
especificas
contractuales

Porcentaje de
cumplimiento

Otras

consideraciones.

1. Apoyar con el seguimiento a compromisos adquiridos en las asistencias técnicas

'relacionadas con justicia restaurativa en la implementacién de estrategias para la

prevencion situacional del delito en el Valle del Cauca.
2. Apoyar en la linea de informacién y Gestién del conocimiento del Sistema de

'Responsabilidad Penal para Adolescente SRPA en la implementacion de

estrategias para la prevencion situacional del delito en el Valle del cauca.

3. Articular de manera técnica e interinstitucional con los actores y miembros
~del SRPA en el departamento para territorializar e implementar los procesos

relacionados en el sistema de responsabilidad Penal en la implementacién
de estrategias para la prevencion situacional del delito en el valle del Cauca.
4. Realizar el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago resultantes
de sus obligaciones del presente contrato a la plataforma del SECOP I, informes
que deben contar con las firmas que corresponde.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades y
obligaciones contractuales de acuerdo con lo requerido en el mes de 100%

noviembre de 2025.
Porcentaje de cumpllmlento de las obligaciones especificas

contractuales para la cuota cinco (5), ejecutada en el mes de 83.33%

 noviembre de 2025.

NINGUNA

sugerenma [ Fecha de entrega Responsable
NINGUNA ; LA B A T 1)
|Prorroga, suspensionesoadiciones =~ ,
Fecha suspension, prorroga o adicién | Fecha de reinicio | Responsable
, NINGUNA ; -
[SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. A

' ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1:

|

1. Apoyar en la linea de informacion y Gestion del conocimiento del Sistema de Responsabilidad Penal

| para Adolescente SRPA en la implementacién de estrategias para la prevencion situacional del
delito en el Valle del cauca.
Apoyé en el desarrollo de procesos y determinacion de compromisos relacionados con el Sistema
de Responsabilidad Penal para Adolescentes SRPA del Valle del Cauca, fortaleciendo procesos
relacionados con Justicia Juvenil Restaurativa JUR y Ruta Alterna RA con personal de la ONUDC en

(WAS

1Ci7
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sinergia con la coordinacion Nacional del Ministerio de dusticia v dul Fpede il SEEA (R
recolpild informacion de los respectivos enoueilion v esallte ppitipdieaciar die boe aabus
correspondientes con los equipos de trabajo de las divesraaa lnsan del Flagy ds Avedie Ay e
con tareas relacionadas con la linea del Sisterma de Infarmacion v Casalicns del coadimbibo (sl
del SRPA del Valle del Cauca. (Ver anexos en Infarme de Actividadea He )

2. Apoyar en la linea de informacion y Gestion del conaoirmienlo del Bistema (e Heapdgeabdiciad Fanal
para Adolescente SRPA en la implementacion de eslialeglas para la preavencion alliacinagl dal
delito en el Valle del Cauca.

Apoyo desde el liderazgo de la linea del Sistema de Informacitn v (aesalicn el Cononimbsnto S
generando procesos de articulacién, interaccién y acercarmiento 6nlies aa bl tis fn Moo
Técnica del SRPA en el Valle del Cauca, particularmerile 6n aspscitn (e snilguescimismta y
alimentacion de la biblioteca virtual, coordinacién en capacilacionesa e laa mismbaon dal BHEA G
conexion con el Ministerio de Justicia y del Derecha, facilitande el e di la (nformacdon
correspondiente a la linea del SIGC; Aporté en la Semana (6 la Jualicia Juvenll Reatanaliva
. haciendo una representacion activa de la Gobernacién del Valle, ademan ceit sl clolin e disesiin y
acabado de la Cartilla de prevencién del delito para NNAJ y prayecla lanzarmisnto de la imlama (Ve
anexos en Informe de Actividades No.5)

3. Articular de manera técnica e interinstitucional con los actores y mieimbros del SHEEPA on el

departamento para territorializar e implementar los procesos relacionailos si el alalema e
responsabilidad Penal en la implementacion de estralegias para la prevencion aitiacional
del delito en el valle del Cauca.
Articuld con los diferentes miembros del SRPA del Valle del Cauca vy con 6l Minlatero de Jualivia y
del Derecho, Sistema Nacional de Coordinacién del fistema de tespoansabiliclald fanal paia
Adolescentes SNCSRPA y UNODC en diversos espacios, para el fartalecimiento eslialsgioo (e las
lineas relacionadas con la Justicia Juvenil Restaurativa, Ademas de parlicipal sn divelaos sapiabos
relacionados con el Sistema, de manera presencial y virtual. Recopila malerial pata evaliacidn del
Plan de Accién PA 2025-2026 y me encuentro proyectando Plan de Accidn hishal 2026/200 7 e
sinergia con miembros del SRPA del Comité departamental. (Ver anexos en Infoime de
Actividades No.5)

4. Realizar el cargue mensual de la informacién de las cuolas de pago resullaniea de aua ahligacinnes

@  del presente contrato a la plataforma del SECOP I, informes que daben contar con laa fitmas que

corresponde.

Realizé cargue de la informacién y documentacién requerida por la subsecislalia (e Convivendoia y

Seguridad Ciudadana, en el marco de lo exigido para reporté de cuenta del mea corfeapondiente y

de los compromisos adquiridos con la secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana en la ey a

plataforma.

(Ver anexos en Informe de Actividades No.5)

¢ El contrato se ejecuta dando cumplimiento a las normas teonican aplicablos Normaa 16k an
que aplican para la ejecucion del contrato Decreto 1885 de 2015, Decrato | TOR da 2000, ley
1098 de 2006 (Codigo de infancla y adolescencia), en aus arta 10 aohie HREPA SO0
(articulacion intergestional e interinstitucional, arts, 4445 y11a de da Canatitieion Folitiea
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Colombiana, ley 1622 (estatuto de ciudadania juvenil).

¢ Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el equipo
del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

' ® Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA
® Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA
Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA
Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantlas del contrato: NO APLICA

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

' @ Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable:
|El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP ||

e Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
‘e Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.

e Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no
se ha requerido por parte de los organismos de control informacion referente al contratista.

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos
del proceso: El contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniquelde
ntifier=CO1.SLCNTR.15428559
' Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes
- de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del
contrato: Para el pago de la cuota ntimero CINCO (5— QUINTA CUQOTA) /el Contratista ha cumplido con el
pago oportuno de los aportes legales a salud, pension y ARL. Anexo Planilla de Seguridad Social No.
7990149059 con comprobante de pago referencia No. 1896264797 correspondiente al periodo de

- octubre de 2025, del Operador SOI.

' ® Segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley

1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de
11993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el
. Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de
| inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el Contratista no genera relacion
~laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

| SEGIIMIFNTO FINANGIFRN Y CONTARI & i
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% COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
‘ Concepto .
Concepto Valor ($) (Anticip';, a?lances, Fecha Valor ($) Obser\;acmne
- pagos)
Mar inicial del contrato 30.000.000 CUQTA 01 JULIO 2025 5.000.000 PAGADA
_Valor Adiciones 0.000 CUQTA 02 AGOSTO 2025 5.000.000 PAGADA
Reajustes 0.00 CUQTA 03 SEPTIEMBRE 2025 | 5.000.000 PAGADA
Actualizaci6n de precios 0.00 CUOTA 04 OCTUBRE 2025 /| 5.000.000 PAGADA
Valor Total del Contrato 30.000.000
Valor pagado 20.000.000
Valor causado que no se ha pagado 5.000.000
Valor total ejecutado 25.000.000
Valor saldo por ejecutar 5.000.000 [/
.Intereses moratorios 0.00

| SEGUIMIENTO FINANCIERO . |

eSeguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se
perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.

eDocumentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccién de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondiente, da plena constancia de las actividades ejecutadas segun el objeto.

ePagos, ajustes y balance presupuestai para efecto de pago y de liquidacion: NO APLICA
eEntrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacion: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto: NO APLICA
eTramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA
eCosto de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ )
@ Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $

Actividades:

' Entregable 4. $ $

' Actividades:
 TOTALES: B R o s
[SEGUIMIENTO JURIDICO & PN SSRGS N ' » |

El contrato se ejecuta dando cumplimiento a las normas técnicas aplicables: Normas técnicas que
aplican para la ejecucion del contrato Decreto 1885 de 2015, Decreto 1-3-1052 de 2020, ley 1098 de
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2006 (Cddigo de infancia y adolescencia), en sus arts. 139 sobre SRPA, 202 (articulacion intergestional
e interinstitucional; arts. 44,45 y113 de la Constituciéon Politica Colombiana, ley 1622 (estatuto de
ciudadania juvenil). .

|INFORME SOBRE SANCIONES |
SINNOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCIQN DEL CONTRATO —
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe | diciembre | dfas |5 | de 12025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los diez (7) dias del mes de
noviembre del 2025. S
'SIETE 'dias " NOVIEMBRE *'de!

2025

Nombre: JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA&

Cafgo: Subsecretarip de gestion en Convivencia y Seguridad
CL # 1.118.282.156 de Yumbo (Valle)

Téléfono. 6200000/ext. 1800

SMPERVISOR(A)

Subsecretario de Gestion en Convivencia y Seguridad
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL Bancode Bogotd ("

ach e

SOl

Seg

Sacial

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94308064 | | NOMERO PLANILLA: 7990149059  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA || pER|0DO COTIZACION OTROS MES octubre ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: JAMUNDI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 49 D SUR 20B77  TELEFONO: 4413678 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/11/04 NUMERO AUTORIZACION: 1896264797
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 320.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 320.000 $0 $320.000
SUBTOTALES: $320.000 $0 $320.000
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $0 $0 $0 $ 250.000 $0 $0 $0 $ 250.000 $0 $0 $ 250.000
SUBTOTALES: $ 250.000 $0 $0 $ 250.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. ", $0 $0 $0 $10.500 $10.500 $0 $0 $10.500
SUBTOTALES: $ 10.500 $0 $0 $ 10.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < Oo|lFjWwwolax a | =|z| 2| w| < O o k| a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = I |35 0| %) ’ VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| |FFKFFO 3| 3| ® | 0| =| 3 S | > | = |
Q& i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC GUZMAN  NDEPENDIE $2.000.000 NO 230301- |30 $ $320.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 320.000EPS012- 30 $ $ 250.000 $0 $250.00014-23- 30 $ 94308064 | $ 10.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
04308064  G/RCIA T Ao PORVENIR| | 2.000.000 COMFENA | | 2.000.000 POSITIVA 2.000.000
EDUARDO |PRESTACION LCO COMPANI
DE VALLE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

TOTAL PAGADQO: $ 580.500
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