- = Usuario Pago:
| MUNICIPIO DE EL PENOL i
E | NIT 890980917-1 3076
| =S COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2025-03071
Fecha de Pago: 31-10-2025 _ Estado: PAGADO
i PAGADO A: ATEHORTUAATEHORTUA MARIA CAMILA |Id: 1007115622
'DESCRIPCION:  TERCER PAGO AL CONTRATO PS-333-2025, CUYO OBJETO ES PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION EN LA OFICINA DEL SISBEN. PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 01 Y EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025. SE ANEXA DISPONIBILIDAD,
COMPROMISO Y SOPORTES
Oftros:
_Tipo Pago_ Doc. Ref. : 1147
TRXAR
Vir Bruto: 2,568,000.00 Vir Deducc.: 187,464.00 ViIr Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 2,380,536.00
R DETALLE DE LOS BANCOS
| ___ Banco i Nro. Cuenta Nro. Cheque Beneficiario SR Valons e
1 BANCOCOLOMBIA 33400001377 T31octubre ATEHORTUA ATEHORTUA MARIA CAMI $2,380,536.00
Total: $2,380,536.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES 4
iL__[ _ Descripcion | vinBase || valor | __Descripcion ]| Vir.Base |[  valor
IESMEA PROCULTURA 2% |l 2 ][ $2568000 $51,360 ESTAMPILLA PRO-HOSPITAL 05 || $2,568,000 $12,840
ESTAMPILLA PRO-ANCIANOS 4% |[ 4 1 s2568000] $102,720 RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO [ 0.8 ||  $2568,000 $20,544
TOTAL Deducibles: $187,464.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
RN
L ANGELICA MARIA MARIN RAMIREZ __| i FIRMA DE INTERESADO =]
TESORERA MUNICIPAL

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

S "ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 830980917-1 Correo Electrénica:
alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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‘TIPO PAGO:
PAGADO A:

Otros Pagos

Comprobante:

MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT 8909809171

16 : ORDENES DE PAGO

ORDEN DE PAGO NUMERO : 2025-3076

CONTRATO: PS-333-2025

ATEHORTUAATEHORTUA MARIA CAMILA ,Id: 1007115622

Usuario Ordend

SMONTES

Fecha/Estado
30/10/2025 ORDENAI

DESCRIPCION: TERCER PAGO AL CONTRATO PS-333-2025, CUYO OBJETO ES PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOA LA
| GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION EN LA OFICINA DEL SISBEN. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE
‘ EL 01 Y EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES

Doc. Ref. : 1147

VirBruto:  2,568,000.00

| #Reserva 3 R :
| CDP || CRP Fondo
987 | 1147 |[ 121000

‘ \ _ Descri pcmn
ESTAMPILLA PROCULTURA 2%
ESTAMPILLA PRO-ANCIANOS 4%

&N

| TOTAL Deducibles:

Jé, Vir Deducc.:

|Depen.

Iy

187,464.00 ~ Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  2,380,536.00
REGISTRO PRESUPUESTAL
Cédigo Descrlpélén g Vir. x Cédigo
13-27 2.3.2.02.02.009.04.39:Fortalecimiento de los sistemas de informacién territorial $2 568,000.00
y social (SISBEN) =
TOTAL: 5 $2,568,000.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES :
Vir. Base Valor Descripcion i Vlr Base \ Valor
$2,568,000 | $51 360 ESTAMFILLA PRO-HOSPITAL ‘ 0 5 $2 568, 000 $12,840
$2,568,000]  $102,720 RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO| 08 //  $2,668,000) $20,544
$187,464.00 TOTAL no Deducibles: $0.00

NI,

~ SANDRAARELIS DUQUE VELASQU
ALCALDESA MUNICIPAL

"ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electronico:

alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co

ROSMIRA DEY CARMEN MURILLO HENAO
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

PAGADO 3 1 qocT
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Caédigo: F-DF-003
= Versién:00
H SOLICITUD DE ORDEN
/e DE PAGO Fecha: 02/01/2006
ALCALDIA MUNICIPAL
Pagina: 1 de 1
Fecha: E| Pefiol, octubre 28 de 2025. ~ '-’--m,k(ulﬁ‘{ﬁ

Senor: Secretaria Planeacion

Comedidamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecucion del programa que se
detalla a continuacion:

Descripciénn:\Fercer pago al contrato P§~333-2025, Prestacion de servicios de apoyo a la gestion
a la Secretaria de Planeacion en la oficina del SISBEN. i

\Periodo comprendido del 1 de Septiembre al 30 de Septiembre de 2025 o

Beneficiario: MARIA CAMILA ATEHORTUA ATEHORTUA
Cédula o Nit: 1007.115.622

Articulo 2.3.2.02.02.009.04.39 Fortalecimiento  Valor: $2.568.000 ~

de los sistemas de informacion territorial y

social (SISBEN) -
TOTAL: Valor: $2.568.000 ~

Cordialmente,




. DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES Pag. 1 de !
- ° EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT: 890980917-1
Direccion: CR 18 N 02 91
Teléfono: 851 58 55

Fecha: 30/10/2025 NUMERO:AP7987
Proveedor: ATEHORTUA ATEHORTUA MARIA CAMILA
Nit: 1007115622

Direccién:  Cod Postal 05 : VEREDA LA CULEBRA - EL PENOL
Teléfono: 3217515330 EL P - ANTI - COLO

Cantidad Descripcion Valor Unidad Sub Total

1 TERCER PAGO AL CONTRATO PS-333-2025, CUYO OBJETO ES 2,568,000.00 2,568,000.00
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION EN LA OFICINA DEL SISBEN. PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 01 Y EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025. SE
ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES

TOTAL: 2,568,000.00
VALOR RETEFUENTE: .00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 2,568,000.00
~ Documento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir factura de venta o documento equivalente. Articulo 55 de la |
&5 S5 e o1 resolq_c_:i?n__ogge mayo 05 de 2020 Co s e :
Elaborado: SR, e, [Aprobads: | Rechk: e e
| i 2 TR S S S0 A e
C.C.oNIT.

AUTORIZACION DIAN 18764089930742 PARA EL DOCUMENTO SOPORTE PREFIJO DE LA 6601 HASTA LA 8600




, MUNICIPIODEELPENOL ~ Patder

VIGENTE

SMONTES
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N° : 1147 |
Fecha Impresién: 14-Jul-2025 Fecha Compromiso: 14/07/2025 10:13:45 Usuario Realiz6: SMONTES |

Contrato Proveedor/Contratista L e e NI R e
PS-333-2025 1007115622 MARIA CAMILA ATEHORTUA ATEHORTUA 12,069,600.00
Tipo Compromiso: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS '
DESCRIPCION: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION EN LA OFICINA |
‘ DEL SISBEN,
FORMA DE PAGO
Cuota Fecha Valor a Pagar Valor Pagado
1 14/07/2025 10:13:45 12,069,600.00 0.00
~ CODIGOS PRESUPUESTALES
CDP Fondo ;  Cédigo Descripci6n ~ VirReservado
987 il 12000 13-27.2.3.2.02,02.009.04.39  Fortalecimiento de los sistemas de informacién territorial y social {SISBEN) 12,069,600.00

Total: | 12,069,600.00

22,6228
e mﬁ)&fé\'}.‘;

MONTES ATZHORTUA SORANY MAR/A _ "OLGA LUCVA GALLO CARDONA ]

TEGNICA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HACIENDA

__NINGUNO ** *** : e ~__NINGUNQ ===

____"ALCALDIA DE EL PENOL"
SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ
Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico: alcaldia@elpenci-antioquia.gov.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

No. PS -333 - DE 2025

CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890.980.917-1
CONTRATISTA: | MARIA CAMILA ATEHORTUA ATEHORTUA
NITO C.C: 1.007.115.622
® SR, PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA
' SECRETARIA DE PLANEACION EN LA OFICINA DEL SISBEN.
DOCE MILLONES SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS
VALOR: M/L ($12.069.600), INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE

HAYA LUGAR.

DISPONIBILIDAD

NUMERO: 987

FECHA: 19 DE JUNIO DE 2025

RUBRO: 2.3.2.02.02.009.04.39

NOMBRE: FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE

)

PRESURUESTAL | \\FORMACION TERRITORIAL Y SOCIAL (SISBEN)
VALOR: DOCE MILLONES SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
PESOS MIL ($12.069.600)
NUMERO: 1143
FECHA: 14 DE JULIO DE 2025

ek RUBRO: 2.3.2.02.02.009.04.39

RRESUPUESTAL | NOMBRE: FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE
INFORMACION TERRITORIAL Y SOCIAL (SISBEN)
VALOR: DOCE MILLONES SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS

@ PESOS MIL ($12.069.600)

URRITN: CUATRO () MESES Y VEINTIUN (21) DIAS CONTADOS A PARTIR DE
LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

FECHA: 14 DE JULIO DE 2025

COMITE DE |COMITE N° 37 DEL 02 DE JULIO DE 2025

CONTRATACION:

Entre los suscritos, a saber: EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA, entidad publica

del orden territorial, identificado con el N.I.T. 890.980.917-1 representado legaimente por la
sefiora SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por eleccién popular del
municipio de El Pefiol Antioquia para periodo constitucional 2024 — 2027, posesionada
mediante Acta nimero cero cero dos (002) del treinta (30) de diciembre de dos mil veintitrés
(2023) de la Notaria Unica de El Pefiol Antioquia, ciudadana mayor de edad, identificada
con cédula de ciudadania nimero 43.702.243 expedida en San Rafael - Antioquia y quien
en adelante se denominara “EL MUNICIPIO” o “EL CONTRATANTE” de una parte; y

@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Peiol - Antioquia / () 890980917-1 / B=T3) Cadigo postal: 053857

R (+504) 851 58 51 /(@) clcaldio@elpenol-antioquiagoveo / E) www.elpenol-antioquia.gov.co
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MARIA CAMILA ATEHORTUA ATEHORTUA identificado (a) con cédula de ciudadania
como aparece al inicio del documento, quien obra en nombre propio y que en adelante se
denominara EL CONTRATISTA, han convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, la cual se regira por las
siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. Prestacion de servicios de
apoyo a la gestion a la Secretaria de Planeacion en la oficina del SISBEN. SEGUNDA:
ALCANCE DEL CONTRATO. El alcance del presente contrato es brindar el apoyo técnico
para la Oficina del SISBEN, adscrita a la Secretaria de Planeacion, para la realizacion de
encuestas en el area urbana y rural del municipio de El Pefiol, especificamente para la
actualizacion de datos en el SISBEN IV. TERCERA: VALOR DEL CONTRATO. DOCE
MILLONES SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS M/L ($12.069.600), incluidos
todos los impuestos a que haya lugar. Paragrafo. El presente contrato se podra adicionar
de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia,
con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y favorable para el
Contratante. CUARTA: FORMA DE PAGO. cinco (5) cuotas asi: una (1) primera cuota de
UN MILLON SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS PESOS M/L
($1.797.600) vy cuatro cuotas iguales por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS
SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/L ($2.568.000) pagaderas con corte al treinta (30) los
meses de julio a noviembre de 2025, de conformidad con la planeacién financiera de la
Secretaria de Hacienda, de conformidad con la planeacién financiera de la Secretaria de
Hacienda Lo anterior, con previa presentacién de informes de actividades, cuenta de cobro
y previo visto bueno del Supervisor del contrato de acuerdo a los requerimientos realizados
y a los productos entregados. Para cada pago, el Contratista debera presentar un informe
de actividades mensual y para el Gltimo pago el final, describiendo el desarrollo de cada
actividad y los productos entregados en el periodo reportado, la constancia de encontrarse
al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales (salud, pensién
y riesgos laborales), previa presentacion de la factura o documento equivalente
debidamente legalizada y firmada por las partes, y la certificacion de recibo a satisfaccion
por parte del supervisor. El Municipio de EL PENOL pagara el valor del contrato de previa
presentacion de la cuenta de cobro y/o factura debidamente legalizada y certificacion de
recibo a satisfaccion por parte del supervisor del servicio recibido por el supervisor del
contrato previamente designado. Paragrafo Primero: Los pagos se realizaran a través de
transferencia electrénica a la cuenta reportada por el Contratista al momento de suscribir el
contrato. En caso de cambio del numero de la cuenta bancaria, el Contratista informara de
tal situacién al Contratante con quince (15) dias habiles antes del pago programado,
aportando una solicitud formal en la que justifique las razones del cambio de cuenta y un
certificado original expedido por el banco. Paragrafo Segundo: La transferencia electrénica
o consignacién para la cancelacién de cuentas, la hara el Contratante sujeto a la

Q@ cra18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Penicl — Antioguia / () 8909809171 / =0T Cadigo postal: 053857
& (+604) 851 58 51 /(@) clcaldio@elpenol-antioquia.govco / R www.elpenol-antioquia.gov.co
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disponibilidad de recursos que presente la Secretaria de Hacienda del Municipio y
respetando el derecho de turno consignado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007.
QUINTA: APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El contrato se ejecuta con cargoa:

SR
RUES

FECHA 19 DE JUNIO DE 2025
RUBRO 2.3.2.02.02.009.04.39
NOMBRE FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE

INFORMACION TERRITORIAL Y SOCIAL (SISBEN)
$12.069.00

.’“‘:5:

FECHA 14 DE JULIO DE 2025

RUBRO 2.3.2.02.02.009.04.39

NOMBRE FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE
INFORMACION TERRITORIAL Y SOCIAL (SISBEN)

VALOR $12.069.600

SEXTA: DURACION DEL CONTRATO. La vigencia del contrato serda de CUATRO 4)
MESES Y VEINTIUN (21) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. Para
su ejecucion, se requiere el Acta de Inicio debidamente firmada, previa obtenciéon del
correspondiente Registro Presupuestal. PARAGRAFO UNICO: El contrato se podra
ampliar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la
materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y favorable
. para EL MUNICIPIO DE EL PENOL. SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:
El contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito entre EL CONTRATISTA
y el ordenador del gasto a través del Sistema Electrénico de Contratacién Publica “SECOP
II", pero su ejecucién sélo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de inicio.El presente
Contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes; para su
ejecucion se requiere del correspondiente certificado de registro presupuestal y la
suscripcion del acta de inicio. OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Realizar encuestas urbanas y rurales del SISBEN IV
que hay por demanda. 2. Apoyar con la atencién al publico de la oficina del SISBEN, tanto
presencial como de manera telefénica. 3. Brindar acomparamiento del orden administrativo
a la gestion contractual y apoyar la supervision de los procesos que guarde relaciéon con el
objeto contractual. 4. Presentar un informe mensual de sus actividades. 5. Las demas
actividades que tengan relacion directa con el objeto del contrato. OBLIGACIONES
GENERALES: 1. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios
previos y en la propuesta presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad,

Q cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Periol - Antioquia / () 890980917-1/ B3 Cadigo postal: 053857
Qf (+604) 85158 51 / alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antiequia.gov.co
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cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre
con lealtad y buena fe. 2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato
en cuanto al cumplimiento del objeto contractual y demas actividades para las cuales sea
requerido. 3. Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el
desarrollo del objeto contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucion del
mismo, aun después de terminado el contrato, cuando por disposiciones legales la misma
tenga la calidad de reservada. 4. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de
2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas
concordantes. 5. Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada
planeacion, implementacion, ejecucién, evaluacion y mejoramiento del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, de conformidad con los parametros y directrices adoptadas por la alta
direccion, asi como de las reuniones, eventos y actividades programadas y/o autorizadas
por la Entidad y que se encuentren incluidos en los planes, programas y proyectos. 6.
Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presién indebida de
quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar
hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de
presentarse cualquier novedad o anomalia en la ejecucién del contrato informar al
supervisor del mismo. NOVENA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE EL PENOL: 1.
Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion,
suministrando al contratista toda la informacién y el acompafiamiento requeridos para
cumplir con el objeto contractual. 2. Programar las reuniones o actividades de seguimiento
y direccionamiento, para el logro de los objetivos y productos del servicio que se contrata,
solicitando al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia
del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucién del mismo.
3. Realizar oportunamente el pago de honorarios, siempre que el contratista acredite la
totalidad de los requisitos exigidos para ello; asi como los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas
reglamentarias del personal vinculado al contrato. 4. Ejercer la funcién de supervision,
vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las actividades, incluyendo las
modificaciones que se requieran, la oportuna liquidacién del contrato y el reporte de los
documentos que conforman el expediente en las respectivas plataformas. DECIMA: PAGO
DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, El Contratista
debera acreditar el pagoe de los aportes de sus empleados y contratistas, a los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
lugar, mediante certificacién expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, requisito indispensable para el

@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / £l Pefiol — Antiogula / ) 890980917-1 / ;=98 Cadigo postal: 053857
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pago de cada una de sus facturas. DECIMA PRIMERA :GARANTIAS. Por tratarse de un
proceso de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, no se exigira
ningln tipo de garantia conforme al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, sin que
esto implique la exoneracion de responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones
contractuales del contratista. No obstante, de acuerdo con las estipulaciones de los articulos
7 al 17 de la Ley 1480 de 2011, en concordancia con el Cédigo de Comercio, el Contratista
tiene la obligacion de garantizar la calidad del bien o servicio objeto de la contratacion.
. DECIMA SEGUNDA: MULTAS. En el evento en que EL CONTRATISTA incurriere en mora,
deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna (s) de las obligaciones contraidas en el

presente contrato, se acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor total del

contrato y a los perjuicios que sufra EL MUNICIPIO DE EL PENOL. PARAGRAFO 1: Para

la imposicién de las multas, EL MUNICIPIO DE EL PENOL dara aplicacién al debido
proceso. PARAGRAFO 2: Una vez declarado el incumplimiento del Contrato por parte del
MUNICIPIO DE EL PENOL, el valor de las multas se tomara directamente de cualquier

suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de hacer efectiva la clausula

penal o la Garantia de Cumplimiento del Contrato, y si esto no fuere posible se procedera

al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.
PARAGRAFO 3: La imposicién de multas no libera al CONTRATISTA del cumplimiento de

sus obligaciones contractuales, so pena de que se le inicie un nuevo procedimiento
sancionatorio ante nuevos incumplimientos. DECIMA TERCERA: CLAUSULA PENAL. Se

estipula una clausula penal a favor del MUNICIPIO DE EL PENOL equivalente al VEINTE

POR CIENTO (20%) del valor total de contrato, que se hara efectiva en caso del
incumplimiento del contrato del contrato grave y definitivo. El valor de la clausula penal se

tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere,

. o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no fuere posible se procedera al
cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.
DECIMA CUARTA: INDEMNIDAD. Sera obligacién de EL CONTRATISTA mantener libre

al MUNICIPIO DE EL PENOL de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de

terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes. DECIMA QUINTA REPERCUSIONES LABORALES. EL CONTRATISTA se

obliga a titulo de contratista independiente. EL MUNICIPIO DE EL PENOL, en
consecuencia, no adquiere con él, ni con las personas que ocupe, ninglin vinculo de caracter

laboral ni administrativo, etc. DECIMA SEXTA: SUPERVISION. La supervisién sera
designada por la Alcaldesa Municipal de acuerdo con los lineamientos definidos en el

Manual de Supervisién e Interventoria de la entidad. DECIMA SEPTIMA: PAZ Y SALVO.

EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado

con la firma del contrato, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE EL PENOL.
Adicionalmente, autoriza para que en la Tesorerfa, en el momento de un pago,

|

@ Cra 18 No 02 ~ 91 Piaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / ) 890980917-1 / i=418) Cadigo postal: 053857
W (+604) 85158 51 / alcaldia@elpenocl-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co




| cODIGO: F-ABS-04

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE | VERSION: 00
APOYO A LA GESTION

FECHA: 07/01/2025

PAGINA: 6 de 7

automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente
entre EL CONTRATISTA y la Administracion Municipal, hagan cruce de cuentas, para
compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto. DECIMA OCTAVA:
CONFIDENCIALIDAD. El Contratista se obliga a no divulgar la informacién confidencial a
la cual tendra acceso con ocasion de este contrato, incluida su etapa precontractual, salvo
cuando sea necesario suministraria a los organismos oficiales a efecto de cumplir el objeto
contractual. La obligacion de reserva se extiende hasta después de terminado el contrato y
subsistira mientras la informacion tenga las caracteristicas para ser considerada
confidencial en los términos de la Ley 1712 de 2014 y las normas que la modifiquen o
sustituyan. DECIMA NOVENA: CESION. Este Contrato se ha celebrado en consideracién
al objeto que se pretende ejecutar y la capacidad e idoneidad de EL CONTRATISTA. En
consecuencia, no podra cederlo a ninguna persona natural o juridica sin el consentimiento
previo y escrito del Municipio de El Pefiol. VIGESIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. La
propiedad intelectual y los derechos patrimoniales sobre los estudios, documentos y en
general sobre los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato, quedara en
cabeza del Contratante, de conformidad con la normativa vigente. VIGESIMA PRIMERA:
NATURALEZA JURIDICA. El presente acto es un Contrato de prestacién de servicios dea
apoyo a la gestion, que se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y los demas decretos reglamentarios, normas civiles
y comerciales aplicables. VIGESIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. En
el evento de surgir diferencias referentes al desarrollo y ejecucion se acudira inicialmente al
empleo de mecanismos de solucion de controversias contractuales, en especial, a la
conciliacion, la amigable composicién y/o a la transaccién. VIGESIMA TERCERA:
CAUSALES DE TERMINACION. Este Contrato de prestacién de servicios terminaré en
cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por expiracién del plazo estipulado. 2) Por mutuo
acuerdo entre las partes. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito, que impida la posibilidad de
seguir su ejecucion. 4) Por sobrevenir una imposibilidad legal o técnica, debidamente
acreditada, evaluada y aceptada por las partes. 5) Por liquidacion o intervencién de alguna
de las partes, que afecte gravemente el cumplimiento del contrato. 6) Por las demas
causales estipuladas en la ley. VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION: La liquidacién del
Contrato se hara de comun acuerdo entre EL CONTRATISTA Y EL MUNICIPIO DE EL
PENOL, las personas acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar,
de los cuales quedara constancia en el acta de liquidacién, de conformidad con el Articulo
60 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del caso,
para la liquidacion se exigira a EL CONTRATISTA la ampliacién de la vigencia de las
garantias establecidas, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la

extinciéon del Contrato. Si EL CONTRATISTA no concurre a la liquidacién del Contrato, o las
partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, EL MUNICIPIO DE EL
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PENOL lo liquidara unilateralmente dentro de los dos meses siguientes al vencimiento de
los cuatro meses previstos para la liquidacion bilateral, segtn el Articulo 136 del Cédigo
Contencioso Administrativo. Si vencido el plazo antes establecido no se ha realizado la
liquidacién EL MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara unilateralmente en cualquier tiempo
dentro de dos afos siguientes del mutuo acuerdo o unilateralmente de conformidad con la
Ley 1150 de 2007. VIGESIMA QUINTA: CONSTANCIA DE VERIFICACION DE
DOCUMENTOS PRECONTRACTUALES. Por medio del presente documento se deja

» constancia que se verifico la existencia de los documentos relacionados en la lista de
chengeo por parte del Secretario (a) de Planeacion, los cuales hacen parte integral del
presente documento; asi mismo los informes y demés documentos que en el desarrollo del
Contrato se deriven. VIGESIMA SEXTA: PUBLICACION. El presente Contrato debera
publicarse en la pagina https://www.colombiacompra.gov.co/secop-Ii. VIGESIMA
SEPTIMA: DOMICILIO. Las partes fijan como domicilio el Municipio de El Pefiol — Antioquia.
El presente contrato se perfeccionara con la aprobacion en el SECOP I,

Funclo}nariol Nombre Firma
Contratista

Proyectado por Vanessa Morales Giraldo
Auxiliar administrativa Nanessal 14 .

Revisado por Rosmira Murillo Henao

' Secretaria General y de Gobierno m
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos r\ 4
_Asesor Juridico en contratacién /

Aprobato por Sandra Arelis Dugue Veldsquez @/ /
Alcaldesa VI uf
po

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a )55 normas y disposiciones legéles,
tanlo, lo presentamos para firma de la Alcaldesa Municipal.

7
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L | MARIA CAMILA ATEHORTUA ATEHORTUA

' 1.007.115.622

% PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
¢ A LA SECRETARIA DE PLANEACION EN LA OFICINA
§| DEL SISBEN.

No.de visitas | 30cada | T4
del SISBEN IV que hay por demanda. | realizadas mes 2
2. Apoyar con la atencién al ptblico de N6 48
la  oficina del SISBEN, tanto e Igual al No. a
presencial como de manera verf'lﬁctac;gnes de pagos don
telefénica. Titecas
3. Brindar acompafiamiento del orden
administrativo a la gestion contractual
Y apoyar la supervisibn de los
- procesos que guarde relacion con el No. de :
. . objeto contractual. verificaciones lgual al No. 5%
I " efectuadas de pagos
4. Las demas actividades que tengan :
relacién directa con el objeto del
- contrato.

ISIN DICFATI G

1 ?chutar las |

el contrato en b. de
~oportunidades sefialadas en los e Igual al No. .
~estudios previos y en la propuesta V:fréﬁﬂ:g::s de pagos b%

_presentada por éste, con dedicacion,
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responsabilidad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con las
actividades y obligaciones
contractuales, actuando siempre con
lealtad y buena fe.

2. Atender las solicitudes y
requerimientos del supervisor del
contrato en cuanto al cumplimiento
del objeto contractual y demas
actividades para las cuales sea
requerido :

3. Mantener la reserva sobre Ia
informacion que sea suministrada
para el desarrcllo del objeto
contractual y/o que sea adquirida por
motivos de la ejecucion del mismo,
aun después de terminado el
contrato, cuando por disposiciones
legales la misma tenga la calidad de
reservada.

4. Cumplir con los aportes a los
sistemas generales de seguridad
social en salud, pensiones y riesgos
laborales en los términos de la Ley
797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la
Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de
2015 y demas normas concordantes.

5. Participar activamente en las
actividades encaminadas a |la
adecuada planeacioén,
implementacion, ejecucion,
evaluacion y mejoramiento del
Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion, de conformidad con los
parametros y directrices adoptadas
por la alta direccién, asi como de las
reuniones, eventos y actividades
programadas y/o autorizadas por la
Entidad y que se encuentren incluidos
en los planes, programas y proyectos.
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6. Informar oportunamente de cualquier
peticion, amenaza, ofrecimiento o
presién indebida de quien actuando
por fuera de la ley pretenda obligarlo
a hacer u omitir algun acto u ocultar
hechos que afecten los intereses del
Municipio o de los fondos a su cargo

. y en caso de presentarse cualquier

novedad o anomalia en la ejecucion
del contrato informar al supervisor del
mismo.

Mana canila  Pehortvd . e o

MARIA CAMILA ATEHORTUA ATEHORTUA Vo.Bo| Segretaria de Planeacién
Cédula: 1.007.115.622

T T—
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INFORME CONTRATISTA | ATEHORTUA
COLTQAQE) ¢ RESNIAF?S'?%Q_%?ZF;;’;C'OS TIEMPO DE  |DEL 4 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE
dhobiides SERVICIO SEPTIEMBRE 2025
SECRETARIA | SECRETARIA DE PLANEACION MARIA ELIZABETH MONTES
OFICINA SUPERVISOR SALAZAR
e L — e
CONTRACTUALES PROPUE ACUMUL ;
(Especificas y generales) STA AENEL ADA EVIRENGIAS
PERIODO OBSERVACIONES

1. ESPECIFICAS:

1.1 Realizar encuestas urbanas y
rurales del SISBEN IV que hay por
demanda.

No. de visitas 30 90 230
realizadas
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1.2 Apoyar con la atencion al

publico de la oficina del SISBEN, No. De

tanto presencial como de manera verificaciones 5 3 3
telefonica efectuadas.

1.3 Brindar acompanamiento del No. De

orden administrativo a la gestién | verificaciones

contractual y apoyar la supervision | efectuadas. 5 3 3

de los procesos que guarde relaciéon
con el objeto contractual

Se anexa la planilla de
seguridad social
correspondiente al pago de
Septiembre las cuales
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incluyen, salud, pension y
caja de compensacion.

1.4 brindar un informe mensual de
sus actividades.

No De
verificaciones
efectuadas. (5) S 3 3
1.5 Las demas actividades que No De
tengan relacién directa con el objeto | verificaciones
del contrato. efectuadas. (5)

@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / () 890980917-1 / =918 Cédigo postal: 053857
Q (+604) 85158 51 /(@) clcaldia@elpenol-antioquia.goveo / ER www.elpenol-antioquia.gov.co




CODIGO: F-ABS-13

VERSION: 00
INFORME CONTRATISTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION FECHA: 29/01/2025
PAGINA: 4 de 9

2. GENERALES

2.1 Ejecutar el contrato en las
oportunidades sefialadas en los No De
estudios previos y en la propuesta | verificaciones
presentada por éste, con | efectuadas (5)
dedicacion, responsabilidad vy
celeridad, cumpliendo a cabalidad
con las actividades y obligaciones
contractuales, actuando siempre
con lealtad y buena fe.

2.2 Atender las solicitudes y
requerimientos del supervisor del
contrato en cuanto al cumplimiento No De

del objeto contractual y demas | verificaciones
actividades para las cuales sea |efectuadas (5) 5 3 3
requerido.
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2.3 Mantener la reserva sobre la No De

informacion que sea suministrada | verificaciones
para el desarrollo del objeto |efectuadas (5)
contractual y/o que sea adquirida

por motivos de la ejecucion del 5 3 3
mismo, aun después de terminado
el contrato, cuando por

disposiciones legales la misma
tenga la calidad de reservada.

2.4 Cumplir con los aportes a los
sistemas generales de seguridad
social en salud, pensiones y riesgos No De
laborales en los términos de la Ley | verificaciones
797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la | efectuadas(5) 5 3 3
Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072
de 2015 y demas normas
concordantes.
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2.5. Participar activamente en las
actividades encaminadas a la
adecuada planeacion,
implementacion, ejecucion, No De

evaluacion y mejoramiento del | verificaciones
Modelo Integrado de Planeacion y | efectuadas (5)
Gestion, de conformidad con los 5 3 3
parametros y directrices adoptadas
por la alta direccién, asi como de las
reuniones, eventos y actividades
programadas y/o autorizadas por la
Entidad y que se encuentren
incluidos en los planes, programas y

royectos.
2.6 Informar oportunamente de
cualquier peticion, amenaza,
ofrecimiento o presién indebida de No De
quien actuando por fuera de la ley | Verificaciones /

pretenda obligarlo a hacer u omitir | efectuadas (5)
algun acto u ocultar hechos que
afecten los intereses del Municipio o
de los fondos a su cargo y en caso
de presentarse cualquier novedad o
anomalia en la ejecucién del
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contrato informar al supervisor del
mismo.

j(/{dfi.a (tem /(& ﬂéﬁc”'%"? (ﬁ/@/?u P/Lf}
MARIA CAMILA ATEHORTUA ATEHORTUA

CC: 1.007.115.622
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CONTRATISTA } MARIA CAMILA ATEHORTUA ATEHORTUA

CEDULA - RUT [\1007.115.622

CONTRATO PS N° PS -333-DE 2025

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA

SECRETARIA DE PLANEACION EN LA OFICINA DEL SISBEN.

VALOR INICIAL DOCE MILLONES SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
| PESOS M/L ($12.069.600), INCLUIDOS TODOS LOS
IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.

ADICION N/A
VALOR TOTAL CON DOCE MILLONES SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
ADICION PESOS M/L ($12.069.600), INCLUIDOS TODOS LOS

; IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.
DURACION INICIAL CUATRO (4) MESES Y VEINTIUN (21) DIAS CONTADOS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.
AMPLIACION N/A

DURACION TOTAL CUATRO (4) MESES Y VEINTIUN (21) DIAS CONTADOS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

SUSPENSIONES N/A

PERIODO “DEL 01 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE -
VERIFICADO

SUPERVISOR MARIA ELIZABETH MONTES SALAZAR P

CARGO SECRETARIA DE PLANEACION

El 28\:Ie octubre de 2025, se procede a elaborar el informe de supervisién nimero 003
relacionado con el cumplimiento del Contrato antes referenciado, con fundamento en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y deméas normas que
regulan la materia, previos los siguientes items:

1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1510 Realizar encuestas urbanas y rurales del SISBEN IV que hay por demanda.

AVANCES:

» La contratista realizd 90 visitas en toda el area urbana y rural, las cuales se pueden
evidenciar en las planillas que se anexan también al presente informe

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
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1.2.  Apoyar con la atencion al pubhco de la oficina del SISBEN, tanto presencial como de
manera telefénica

AVANCES:

e Se ha observado que la contratista ha cumplido con la actividad de atencién al publico en
la oficina del SISBEN, tanto de manera presencial como telefénica.

e Se registrd un flujo constante de usuarios atendidos en la oficina, cuando la contratista no
se encuentra realizando visitas

e Ademas, se verificod que el contratista respondié a las llamadas telefénicas, brindando
informacién clara y precisa sobre los servicios del SISBEN.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.3.  Brindar acompafiamiento del orden administrativo a la gestién contractual y apoyar la
supervision de los procesos que guarde relacién con el objeto contractual

AVANCES:

Durante el periodo de supervisién, se ha evidenciado que el contratista ha cumplido

satisfactoriamente con las actividades mencionadas. Se ha observado su participacién activa

y colaboracién en todos los aspectos relacionados con la dependencia y el objeto del contrato.

El contratista ha brindado un apoyo constante en la gestion contractual, asegurando que los

procesos se desarrollen de acuerdo con las normativas y procedimientos establecidos.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.4.  Presentar un informe mensual de sus actividades.

AVANCES:

Se ha presentado un informe mensual detallado de las actividades realizadas, lo que
demuestra un compromiso con la transparencia y la rendicién de cuentas.

Evidencia; Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.5. Las demés actividades gque tengan relacién directa con el objeto del contrato.
AVANCES:

La contratista ha participado en diversas actividades adicionales que estan directamente
relacionadas con el objeto del contrato, contribuyendo de manera significativa al avance de los
proyectos y objetivos establecidos.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
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VERSION: 00
i 4 1y pesx INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025
PAGINA: 3 de 7
| RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES ESPECIFICAS
META
ALCANZADA :
ASUIVIDAD INDICADOR | pRopUESTA |  ENEL | ACUMULADA
PERIODO :
1.1 Hg devistee 30 90 230
realizadas
No. De
. : Igual al No.
1.2 verificaciones 1 3
efectuadas. gR.pagos ()
No.Dle Igual al No
1.3 verificaciones : 1 3
efectuadas. @ pagoe (6]
No. De lauararN
1.4 verificaciones dguaa aos (05‘) 1 3
efectuadas. pag
No. De BUalalAl
1.5 verificaciones dguaa aos (%) 1 3
efectuadas. Hea
| 2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GENERALES
1. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la propuesta
presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con
las actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre con lealtad y buena fe.
AVANCES:
» EIl contratista ha ejecutado el contrato con dedicacién, responsabilidad y celeridad,
cumpliendo con las actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre con lealtad
y buena fe.
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Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento
del objeto contractual y demas actividades para las cuales sea requerido

AVANCES:

e Se ha atendido de manera oportuna las solicitudes y requerimientos del supervisor del

contrato, asegurando el cumplimiento del objeto contractual y colaborando en las
actividades requeridas.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

3. Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto

contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecuciéon del mismo, aun después de

terminado el contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada.

AVANCES:

« El contratista ha mantenido la reserva sobre la informacion suministrada y adquirida durante
la ejecuciéon del contrato, cumpliendo con las disposiciones legales que garantizan la
confidencialidad de la informacioén.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

4, Cumphr con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de
2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes.

AVANCES:

El contratista aporté la planilla de pago de aportes a la seguridad social por el periodo de
servicio, validada durante la supervisién, el cual se detalla de manera acumulada a
continuacion:

' — [ FECHA |
PLANILLA | PERiODO DE | HONORARIOS | IBC ::Sj% PIE,QSG[gN
T loRCo |
9489276423 | JULIO 30-jul- | 1.797.600 1.423.500 | 178.000 | 227.800
2025
9490659951 | AGOSTO 27- 2.568.000 1.423.500 | 178.000 | 227.800
Ago-
2025
9492402348 | SEPTIEMBRE | 26- 2.568.000 1423.500 | 178.000 | 227.800
SEP
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Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo del periodo verificado

5. Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada planeacién,

implementacién, ejecucién, evaluacién y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacién y

Gestién, de conformidad con los parametros y directrices adoptadas por la alta direccién, asi

como de las reuniones, eventos y actividades programadas y/o autorizadas por la Entldad y

que se encuentren incluidos en los planes, programas y proyectos.

AVANCES:

+ El contratista ha participado activamente en las actividades relacionadas con la planeacién,
implementacion, ejecucién, evaluacién y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacioén
y Gestién, asi como en reuniones y eventos programados por la Entidad.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo del periodo verificado

6. Informar oportunamente de cualguier peticién, amenaza, ofrecimiento o presién indebida de

quien actuando por fuera de |a ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar

hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de

presentarse cualquier novedad o anomalia en la ejecucién del contrato informar al supervisor

del mismo.

AVANCES:

» Se ha informado oportunamente sobre cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presiéon
indebida, asi como sobre novedades 0 anomalias en la ejecucién del contrato, manteniendo
una comunicacion fluida con el supervisor.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo del periodo verificado

RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES GENERALES

META
ALCANZADA
ACTYIDAD INDISADOR PROPUESTA EN EL ACUMULADA
PERIODO
1 No. de verificaciones Igual al No. 1 3
: realizadas de pagos (5)
5 No. de verificaciones Igual al No. 1 3
: realizadas de pagos(5)
3 No. de verificaciones Igual al No. 4 3
3 realizadas de pagos (5)
4 No. de verificaciones Igual al No. 1 3
g realizadas de pagos(5)
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5 No. de verificaciones Igual al No. 1 3
; realizadas de pagos (5)
5 No. de verificaciones Igual al No. 1 3
i realizadas de pagos (5)

3. SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS: Se analiza la situacion presentada para
cada uno de los riesgos identificados en el estudio previo:

;Realizd seguimiento a la matriz de riesgos del presente | SiX NO
contrato/convenio?

& Se materializé algun riesgo identificado en el estudio previo? S| NO X
En caso afirmativo, cual y qué medidas se adoptaron para la mitigacién

4. RELACION DE GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL

| ¢En el proceso contractual se incluyeron garantias? | SI | NO X |
5. RELACION DE PAGOS
PERIODO DE | ORDEN DE FECHA DEL
SERVICIO | PAGO EGRESO EGRESO YALOR
14 de julio al 30 2025-2669 2025-02707 02/10/2025 $1.797.600
de julio de 2025 N
1 al 30 de 2025—&37 2025-02921 24/10/2025 $2.568.000
agosto de 2025
6. INFORME DE MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES EN EL DESARROLLO DEL
OBJETO CONTRACTUAL

¢ No se han realizado modificaciones y/o aclaraciones al contrato
7. EJECUCION DE RECURSOS
El proceso contractual se encuentra soportado en los siguientes documentos:

DOCUMENTO | FECHA ARTICULO DENOMINACION VALOR
19 DE )
CDP-987 JULIO DE forta]t?mmlento de los
2025 sistemas de
14 DE 2.3.2.02. 02009. 04.39 informacion territorial S12.069.600
CRP-1147 JULIO DE y social (sisben)
2025

RESUMEN DE LA EJECUCION
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Valor inicial del contrato ~$12.069.600 |~
Adiciones N/A
Valor total del contrato $12.069.600
Valor Acta Pago 001 \Q $1.797.600
Valor acta pago 002 - $2.568.000
Valor acta pago 003 " $2.568.000
Valor de este informe $2.568.000
Total, pagos incluyendo el que se autoriza \$6.933.600 |
en este informe
Porcentaje de avance financiero N 57.4% |
Valor por pagar $5.136.000 |-

8. INFORME FINAL DE CUMPLIMIENTO

En mi calidad de supervisora certifico que la contratista MARIA CAMILA ATEHPORTUA
ATEHORTUA, identificada con cédula 1007.115.622, ha venido cumpliendo satisfactoriamente
con el objeto del contrato, desarrollando las actividades que tiene contempladas en la propuesta
para lo cual dej6 como evidencia el informe en el formato F-ABS-13 (INFORME CONTRATISTA
POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION), con todos sus
soportes.

. Supervisdra del|Contrato

N
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aportes
en linea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerallg;FSENA e
‘ CC 1007115622 ATEHORTUA ATEHORTUA MARIA CAMILA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL vereda la culebra PEROL-ANTIOQUIA 3217515330 No
1 DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
‘ Periodo Clave Tipo Fecha Pago
; Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
; 2025-09 2025-09 25161425 9492402348 e | I 2025/10/07 2025/09/26 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $465,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codige |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
ados 00 800 00 8,000 00 00 00 00 . 0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 £178,000 $1,423,500 $28,500 $1,423,500 $34,700 50 s0
Cludad: PENOL Depto: ANTIOQUIA ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $1,423,500 $28,500 $1,423,500 534,700 50 S0
1 lc: |1m1:|5uz lmuomn MARIA Jnum | 30 $1,423,500 s227,800 |  Epso3z| 30 51,421,500 s178,000]  ccros| 30 51,423,500 s8500( 1411] 30 51,423,500 534,700 30 so 0
Total Afiliados( 1) $1,423,500 $1227,800 $1,423,500 $178,000 $1,423,500 $28,500 $1,423,500 $34,700 50 $0
.
Pagina 1 de 2

2025/09/26 09:33 AM
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aportes

Resumen General de Pago

”
en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Idéntificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
. ICBF

. -

CC 1007115622 ATEHORTUA ATEHORTUA MARIA CAMILA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL vereda la culebra PENOL-ANTIOQUIA 3217515330 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilta Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-09 25161425 9492402348 | 2025/10/07 2025/09/26 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $469,000

RESUMEN DE PAGO

RIESGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PGRVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFAMA

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
NUEVA E.P.S.

TOTAL

Pagina 2 de 2

CODIGO

230301 800,224,808 8
14-11 890,903,790 5
CCFO4 890,900,841 9

EPS037 900,156,264 2

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

1 $227,800

1 $227,800
1 $34,700
1 $34,700
1 $28,500
1 $28,500
1 $178,000
1 $178,000
1 $469,000

INTERESES MORA SALDOS E

INCAPACIDADES

50 S0
50 $0
50 50
50 50
0 50
50 50
50 S0
50 S0
$0 S0

VALOR A PAGAR

$227,800
$227,800
$34,700
$34,700
528,500
$28,500
$178,000
$178,000
$469,000

2025/09/26 09:33 AM



29M0/25, J1:23

- Mars = wi de oo — Vier contrato

v AREA DE APROBACION

Flujos da aprobacién 1

Editar Contrato

La fasa del proceso fue aprobad

4 MOSTRAR DETALLES

'i Jonora (® Volver

Biones y ser Porcenlaje  Recepcién de articulos

Evaluar proveedor | Imprimir | Modificar || < >

Crear Plan Cancelar Plan Recepcitén no Planeada

ps del contrato Referencla Facha prevista de entrega % ejecucidn prevista Facha real de entrega % ajecuclén real Estado
= : - Primer pago 10/10/2025 12:00 PM (L1715 5 hoas 14,80 25/09/2025 12:00 PM (UTC -4 homs) 14,80 \ Confirmado Ver
- 1 f 12:00 PM (UTC -5 fhoras : \ rmado
: 7) Ejecucion del Contrato * Segundo pago 29/10/2025 12:00 PM 36,00 6/10/2025 12:00 { 36,00 Confi Var
E® Moditicaciones
SR PlandePagos s AT W WY i ¥ s > SO S 2
Id de pago Nimero de factura Fecha de emlsién Fecha de recepclén Valor neto de la factura Valor total de la factura Valor a pagar Estado
Pago 001 APTT81 25/09/20265 8:38 AM 25/09/2025 12:00 PM 1.7987.800 COP 1.797.600 COP 1,797.600 COP Pagado  Delalle
Pago 002 AP7339 17/10/2025 11:18 AM 6/10/2025 12:00 PM 2.568.000 COP 2.568.000 COP 2.568.000 COP Pagado  Delolie
Balance de pagos y Balance de entregas 3 o = S TN - S s e e
% del valor del contrato % del valor amortizado
Valor total contrato: 12.069.600,00 COP - v
Valor anticipo: 0,00 COP 0% -
Valor de las enfregas 4.345.056,00 COP I6%
Valor facturado: 4.365.600,00 COP IBATH =
Valor facturado pendiente de pago: 0,00 COP 0% -
Valor pagado: 4.365.600,00 COP 36,17%
Valor amortizadeo del anticipo 0,00 COP 0% 0%
Valor pendionte de amortizar: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendlonte de ejecucion: 7.704.000,00 COP 63.83%
Valor pendiente de entrega: 7.724.544,00 COP B4%
Documentos de ejecucion del contrato LSRR it T AP 5
Descripcién Nombrs del archivo Cargado per

No existen resuliados que cumplan con Jos cnienos de bisqueda especificados

(® Volver

© VORTAL 2018 Térr 3 e uso

deRemats  Ayuda  Espan

Borrar | Cargar nuevo

Evaluar praveedor ; Imprimic | Modificar | < ‘ > |

2oy | UTG -5 11.23.67
el | ALCALDIADE EL PEROL ¥ .

018000-52-0808 www colombiacompfa.gov.co/soporte Lunes 8 Viemas 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1 ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.8083982&award. ..
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36/10/25, 15:20 i v GESTION TRANSPARENTE
| Salir l Plantillas y Descargas

Admon El Pefiol CONTRALORIA

Gestidn Transparente MARIA MONTES SALAZAR OEHERAL DI- AR TREESA

Mend Principal] > Conlratacidn > Pagos a Conlralos > Reporte de Ingreso

Adman El Peiiol

REPORTE DE INGRESO / PAGD A CONTRATO

> INFORMACION GENERAL Contrato: ~ PS-333-2025
Orden de Pagc 2025-02707
Tipo de Pago: Pago Normal

Objeto del Contrato;  PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA SECRETARIA

DE PLANEACION EN LA OFICINA DEL SISBEN.
Nombre Cantratista: MARLA CAMILA ATEHORTUA ATEHORTUA

Identificacion del Contratista: 1007115622
Fecha Pago: 12/10/2025
Valor Total Bruto: 1797600,00
> = - e e ) -
COMPROBANTE DE EGRESO | ORDEN DE PAGO FECHA | TOTALBRUTO | DEDUCCIONES | TOTAL NETQ
| e N e e T S e bl L |
2025-02707 12/10/2025 $1.797.600 $131.225 $1.666.375 &
v
> REGISTRCUS / CONTRATO | R ) Py T VR R I §
| RUBRO | REGISTRO  DISPONIBILIDAD VALOR | DEDUCIDO DISPONIBI
! —— £2 - e bl 1%
| 2.3.2.02.02.009.0 1147 987 $12.069.600 \54.365‘600 $7.704.000 &

v
> REGISTROS / PAGO 5 = ERT T T 1
| ORDEN DE PAGO REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR PAGADO l ‘
2025-02707 1147 $1.797.600 &
|
{
t i : = o R ) 2
> FORMA DE PAGO T | T [‘ T T
FECHA FORMA DE PAGO | TRANSACCION VALOR i BANCO | CUENTA J {
s B e R T D T el ! |
a
No data to display
|
I; = v
> ANEXOS O i 7
FECHA DE
NG ReE DOCUMENTO DE LEGALIDAD
30/10/2025  Comprobantes de egreso (Pagos) -
30/10/2025  Orden de Pago
30/10/2025  Factura y/o Cuenta de Cobro
30/10/2025  Informe de Interventorfa para el Pago Especifico
30/10/2025  Certificado y Pago de la Seguridad Social de este Pago
|
v

www.gestiontransparente.com/Rendicion/ReplngresoPayment.aspx?p1=PS-333-2025&p2=2025-02707



