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1 INTRODUCCION

Describir las actividades a realizar dentro del marco de contrato No.2940, que tiene comeo
objeto “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL
Y JURIDICA A LA “"CONSTRUCCION DE LAS OBRAS CIVILES PARA EL CONTROL
DE EROSION, CORRECCION Y PROTECCION DEL CAUCA - ORILLA DE LA
QUEBRADA CRISTALES SECTOR CONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBEO, EN EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA - EN CUMPLIMIENTO DE LA ACCION POPULAR NO.
73-001-23-33-004-2017-00572-00", de conformidad con las especificaciones establecidas
en los pliegos de condiciones,

2 DESCRIPCION DEL PROYECTO

El presente proyecto cuyo objeto es: la “construccion de las obras civiles para el control
de erosién, correccion y proteccion del cauce - orilla de la quebrada Cristales sector
conjunto Fénix, barrio Calambeo, en el departamento del Tolima = en cumplimiento de la
accién popular No. 73-001-23-33-004-2017-00572-00", tiene como finalidad la ejecucién
de proteccion por sistema de contencién en gaviones la quebrada Cristales contigua
Conjunto Fénix a continuacion, se describen las actividades:

Preliminares:
» Localizaclén y replanteo aparato topografico.
Cargue y retiro de sobrantes hasta 16 Km a maquina
Excavacién en conglomerado
Excavacion en roca
Rellenos seleccionados segun disefio
Suministro e instalacién de Geotextil
Suministro e instalaciéon de gaviones (tipo caja)

Otros
» Empradizacion en grama (siembra de semillas)
* Manejo de aguas
e Desmonte y limpieza en zonas no boscosas
¢ Demolicién estructura existente

Items no previstos

Concreto clclépeo

Bordlllo en concreto e= 15 cm

Retiro de material vegetal

Desmonte y limpieza en zonas boscosa
Excavacién mecanica material comun en taludes
Manejo de redes eléctricas existentes

e @& o @ @ 2
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8 DE JULIO AL 31 DE JULIO DE 2025
Entibado para taludes
» Tala de arboles clase Il (5M<H>10M)
21 LOCALIZACION

El proyecto se encuentra ubicado en el Barrio Calambeo en el municipio de Ibagué en el
departamento del Tolima, como se muestra en la gréafica:
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orafn No. 2. Locnllzae{n especifica
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8 DE JULIO AL 31 BE JULIO DE 2028

2,2 CARACTERISTICAS TECNICAS DEL PROYECTO

Se llevaré a cabo la construccion de gavienes como una medida Integral para el control,
correcclon y protecelon del cauce frente a los procesos eroslvos que afectan la zona, Los
gaviones, hechos de mallas metalicas rellenas de pledra, se ubicaran estratégicamente en
las éreas mas susceptibles a la accién erosiva, sirviendo como barreras flsicas que
reducen la velocidad del agua y minimizan el desprendimiento y transporte de
sedimentos. Estas estructuras no solo contribuyen a estabilizar los taludes y margenes del
cauce, sino que también favorecen la acumulacién de materlales finos y la revegetacién
natural, ayudando a restaurar y mantener el equllibrio hidraulico y ecolégico del sitio. Al
permitir cierto grado de permeabilidad, los gaviones facilitan el drenaje y la recarga del
acuifero subterréaneo, a la vez que ofrecen flexibilidad estructural frente a movimientos del
terreno. Su implementacién representa una alternativa eficlente, sostenible y de bajo
mantenimiento para garantizar tanto la proteccién a largo plazo del cauce como la
conservacion del enterno natural intervenido,

3 INFORMACION DEL CONTRATO DE OBRA PROYECTO

31 INFORMACION GENERAL CONTRATO

CONTRATISTA: COMPANIA ABC 5.A.8
CONTRATO DE OBRA: 2838 DEL 08 NOVIEMBRE DE 2023
NIT 900.940.418-2
- | REPRESENTANTE LEGAL: CAMIL&ANDRES BUSTOS VARON
OBJETO: CONSTRUCCION DE LAS OBRAS CIVILES PARA EL

CONTROL DE EROSION, CORRECCION Y PROTECCION DEL
CAUCA - ORILLA DE LA QUEBRADA CRISTALES SECTOR
CONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBEO, “EN EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA - EN CUMPLIMIENTO DE LA
ACCION POPULAR NO, 73-001-23-33-004-2017-0057 2-00"

LUGAR DE EJECUCION: BARRIO CALAMBEO EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE
PLAZO DE EJECUCION: TRES MESES

FECHA INICIACION CONTRATO: 26 DE SEPTIEMBRE DE 2024

FECHA DE SUSPENSION 1 23 DE OCTUBRE DE 2024

FECHA DE REINICIO 1 § DE JULIO DE 2025

FECHA DE TERMINACION: 8 DE SEPTIEMBRE DE 2028

VALOR DEL CONTRATO; $ 1,610.263.273 I

Tabla No. 1. Informacién General del Contrato
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3.2 FORMA DE PAGO

El valor total del presente contrato es por la suma de Mil seisclentos diez millones
dosclentos sesenta y tres mil doscientos setenta y tres pesos M/Cte. (51.610.263.273). La
forma de pago es de la sigulente manera:

e La Entidad cancelara al Contratista el valor del contrato en pagos parciales
mensuales por avance de obra, de acuerdo con las cantidades ejecutadas y
aprobadas por la Interventoria hasta el 95% del valor del contrato.

o E| 5% restante del calor del contrato de pagara contra liquidacion del contrato.,

3.3 ESTADO LEGAL DEL CONTRATO DE OBRA

GARANTIAS CONTRA ACTA DE SUSPENSION Y REINICIO

El conlratista COMPARIA ABC SAS presenta la Péliza Unica de Cumplimiento Entidades Estatales Decreto 1082 No,63-44-
101016013 y Responsabilidad Civil Extracontractual No,683-40-101033755, con la aseguradora SEGUROS DEL ESTADO
SA

POLIZAS COMPARIA VALOR ASEGURADO e 6:’1'95"‘;:?:1'” s
cumplimiento §322.052,656 25/00/2024 11/03/2026
Prostaclones soclales $80.813.164 25/00/2024 11/08/2028
o BEQUROB DEL EBTADO 8.A
Entabliitiad de la obra $483.076,082 26/12/2024 |  26/12/2026
" Responsabilidad Civil y
" Eraconlragiul - $427.080.000 | 020082024 | 11/09/2026

Tabla No, 2, Estado Legal del Contrato de Obra
34 OBRAS EJECUTADAS EN EL PERIODO

En el perlodo comprendido entre el 8 de Jullo de 2018 y el 31 de Jullo de 2025, el
contratista ejecutd las siguientes actividades:

Firma acta de reinicio,
Elaboracion de Actas de Vecindad, soclalizacion del proyecto.

¢ Levantamiento topogréafico, localizacion y replanteo para anchos y eje de gaviones.
Se realiza el chequeo del lineamiento para excavaclén e instalacion de concreto
ciclopeo.

« Socializacién del iniclo de obra a la comunidad, proyeccion de PMT general de
obra y cerramlento para Iniclo de ejecucion segun la necesidad del sector,
Limpleza de zona boscosa,

Retiro de material vegetal
Tala de arboles de acuerdo con el permiso de aprovechamiento.
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Excavacion meeénica material eemun en taludes
Instalacién de concreto ciclépeo
Inicle de construceién de gaviones
Instalacion geotextll
Inicie demoliclon estructura en concreto

3.5 PLAN DEINVERSION DE ANTICIPO

El presente contrato no contempla anticipo para la ejecucién de obra, segtin lo estipula el
Contrato No, 2839,

3.6 OBRAS EJECUTADAS NO PREVISTAS INICIALMENTE
El Contratista presenta la solicitud de inclusién de los siguientes tems No Previstos, los

cuales fueron debidamente enviados a la Entidad, con el fin de contar con eI aval
pertinente y definitivo.

_ITEM DESCRIPCION [ UNIDAD | CANTIDAD VIR UNITARIO
NP-1 Concreto ciclépeo M3 827,65 §_808.774,10
NP-2 Bordillo en concreto e= 16 em | ML 20 __§ 3h6.977,86
NP-3 Retire de material vegstal M3 280 §  47.387,34

Desmente vy limpleza en zonas

_i\_IP-4 hoscosa M2 2,800 §  6.306,11
NP-B E;«igl\fdcégn mecanica material comin M3 784,85 §  5.754.00

NP-6___| Manejo de redes eléctricas existentes |  GBL 1 _ $ 3,600,000,00
NB-7 Entibade para taludes M2 554,01 § #5.830,62
NP-8 Tala de arboles clase || (M<H=<10M) Und 43 $1.109.217.46

3.7 ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO DE OBRA

Para el presente periodo el contratista, presenta el acta de pago No.1, por valor de
$388.473.983,60, equivalente al 24.12%. :

3.8 PERSONAL DEL CONTRATISTA
La relacién del personal del contratista Compafiia ABC 8,A.8,, se encuentra diligenciado

en el Formato de “"Control de Personal” y un resumen en el suguiente cuadro, de acuerdo a
lo previamente aprobado por esta Interventoria:

CARGO = NOMBRE
Director de Obra Camilo Andres Bustos Varon
Ingeniero Residente Cristian Glovanni Romero Mayorga
Especialista en geotecnia Maria Paula Susunaga Salazar
Especialista hidréulico Anggy Nicols Acosta Vela
Profesional 88T _ Tatiana Alfare Legro
Topégrafo Diego Leandro Perez Beltran

Tabla No. 3. Personal Profesional del Contratista
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CARGO : 2 _____NOMBRE
Operador de maquinaria Dlego Alejandro Olmos Quintero
Maaestro ds obra ) ) ___Jose Rieardo Ortlz Conde .
Ayudante ) Yanny Pacla Ortlz Rodr(guez
- Auxlilar de obra Brahian Steven Suatez Leyton =

Tabla No. 4. Personal operativo del Contratista

3.9 ESTADO GENERAL DEL TIEMPO DURANTE LA OBRA

Durante el periodo en que se realiza el presente informe el estado del tiempo fue soleado
y se encuentra diligenciado en el Formato de “Estado del tiempo”.
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4 CONTRATO DE INTERVENTORIA

41 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

CONTRATISTA: INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES S.A.8.

NIT: 880,116.120-1

CONTRATO: 2040 DEL 08 NOVIEMBRE DE 2023

TIPO DE PROCESO: CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

OBJETO DEL CONTRATO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA

Y AMBIENTAL Y JURIDICA A LA "CONSTRUCCION DE LAS
OBRAS CIVILES PARA EL CONTROL DE EROSION,
CORRECCION Y PROTECCION DEL CAUCA - ORILLA DE LA
QUEBRADA CRISTALES SECTOR CONJUNTO FENIX,
BARRIO CALAMBEOQ, EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA -
EN CUMPLIMIENTO DE LA ACCION POPULAR NO, 73-001-23-
33-004-2017-00572-00"

LOCALIZACION DE LA OBRA: BARRIO CALAMBEO DEL MUNICIPIO DE IBAGUE
PLAZO DE EJECUCION: TRES (3) MESES

FECHA INICIACION CONTRATO: 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024

FECHA DE SUSPENSION 1 23 DE OCTUBRE DE 2024

FECHA DE REINICIO 1 8 DE JULIO DE 2026

FECHA DE TERMINACION ACTUAL: 8 DE SEPTIEMBRE DE 2025

VALOR DEL CONTRATO: $ 114,516,080 M/cte,

Tabla No. 5. Informacién General del Contrato de Interventoria
4.2 FORMA DE PAGO

El valor total del presente contrato es por la suma de Ciento catorce millones quihlentos
dieciséls mil ochenta pesos M/Cte. ($114.516.080). La forma de pago es de la siguiente
manera:

e La Entidad pagara al Interventor el valor del contrato en pagos parciales
mensuales en Pesos Colombianos, de acuerdo con la ejecucién del contrato hasta
el noventa y cinco por clento (95%) de su monto. v

» El cinco por ciento (56%) restante se pagara una vez finalizada la ejecucion del
contrato. '

4.3 ESTADO LEGAL DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

El estado legal del contrato de Interventoria se encuentra registrado en el Formato
“Control Legal” y un resumen en el siguiente cuadro:
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8 DE JULIO AL 31 DE JULIO DE 2025

GARANTIAS CONTRA ACTA DE S8USPENSION Y REINICIO

£l contratista INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES 8.A.8, prosenta la Poliza de Cumplimlento en favor de
Entidades Estatales- Duoreto 1082 da 2015, con la aseguradora SEGUROS MUNDIAL

i A Numera | VALOR —_— _______VIGENCIAS |
POLIZAS |  NUMERO ASEGURADO | CERTIFICADO I —ieneai ™ T Terminasion
" Cumplimiento | C8C-100038384 | $ 11,451,608 28013776 10-11-2023 | 09-05-2026
Salar o8y prostaciones | Gsc.100038384 |  § 5.726.804 28013776 10-11-2023 |  08-09-2028
Calidad del serviclo CSC-100038384 | § 34,354,624 28013776 10-11-2023 | 08-00-2030

Tabla No. 6. Control Legal del Contrato de Interventoria
4.4 ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA.

Para el presente periodo se presenta el acta de cobro No.1 por valor de $27.621.278,50,
que corresponde a un avance del 24,12%.

4.5 PERSONAL DE LA INTERVENTORIA

La relacion del personal de Interventoria se encuentra en el siguiente cuadro:
, . ~  NOMBRE
DIEGO FERNANDO CLARO CARRASCAL
JESSICA CAMPOS PARRA
XIOMARA PEREZ

JOSE EUSEBIO DE LA HOZ

~ CARGO
DIRECTOR DE INTERVENTORIA
RESIDENTE INTERVENTORIA
~ PROFESIONAL SISO
NGENIERO ESPECIALISTA EN HIDRAULICA
| __E HIDROLOGIA Y/O AFINES
INGENIERO ESPECIALISTA INGENERIA
" AMBIENTAL MILENA SOTO POLOCHE

Tabla No. 7. Relaclén del Personal Profesional de Interventoria

468 RESUMEN ACTAS DE SEGUIMIENTO DEL CONTRATO
Al clerre de este periodo no se presentan actas de seguimiento del contrato.
4.7 ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA INTERVENTORIA

Durante el perlodo comprendido entre el 8 de julio al 31 de julio de 2025, |la Interventoria
reallzo las sigulentes actividades:

471 ACTIVIDADES TECNICAS

» Se hace acompafiamiento con la elaboracion de Actas de Vecindad,
¢ Acompafiamlento en la soclalizacion, con el fin de Informar a la comunidad las
actlvidades a realizar,

INGENIERIA DE PROYEGTOB B, A, B, Pagina 11 de 23
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8 DE JULIO AL 31 DE JULIG DE 2026

* Acompanamlento en el levantamiento topografico donde se implanta el recorride
de los gaviones.
» Verificacién de las aflllaclones a ARL del personal evidenciade en obra,

4.7.2 ACTIVIDADES FINANCIERAS

A la fecha de elaboraciéon del presente documento no se cuenta con los APU's,
presupuesto de obra para reallzar el respectivo seguimiento y control de las actividades
sjecutadas del contratista,

47,3 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

* Revisién documentacion contractual presentada por el contratista.
L]

4,74 CONTROL DE LA PROGRAMACION
A corte 31 de jullo de 2024, se cuenta con un avance ejecutado acumulado del 24.12 %.

4,75 REQUERIMIENTOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Se remiten los siguientes comunicados:

o CINP-BTA-043-0067-3012; Solicltud Presentacion De Documentacién De
Personal, Maquinaria Y Equipo, Contrato De Obra

+ CINP-BTA-043-0070-3152; Solicitud Cumplimiento Ambiental, Contrato De Obra
2939 De 2023

e CINP-BTA-043-0073-3209; Reiteracion Solicitud De Presentacién Atencion
Observaciones Al Documento SGSST, Contrato De Obra

e CINP-BTA-043-0075-3262; comunicado GAV-006-2025 documento sistema de
gestion de seguridad y salud en el trabajo-SGSST v2 contrato de obra ‘

o CINP-BTA-043-0076-3269; Contenido Informe Mensual De Obra Componente En
Seguridad Y Salud En El Trabajo, Contrato De QObra

o CINP-BTA-043-0077-3308; Solicitud Cumplimiento De Actividades Relacionadas
Con Higiene Y Saneamiento Ambiental-Bafios Para Personal .

» CINP-BTA-043-0078-3336; Solicitud Cumplimiento De Actividades Implementacién
De PMT Y Sefializacion De Qbra.

5 RELACION DE CORRESPONDENCIA

Se diligencia el Formato “Relacién de Correspondencia”,
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INGECO

INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES S.A.S

Contrato Na 2940, Interventorfa téchica, adminlstrativa, financlera y amblental y Jurldica a la "construcclon de las obras
clvlles para el cnntrol de erosion, corracclon y proteceldn del cauca — orllla de la quebrada Cristales sector conjunto Fénlx,
barrio Calambeo, en sl departamento del Tolima - en cumptimiento de la accldn popular No. 73.001-23-33-004-2017-00672-
00“

4 DE JULIO AL 31 DE JULIO DE 2026

6 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

El avance ejecutado acumulado corresponde al 24,12%.

» Se le solicita el contratista el cumplimiento de las obligaciones contractuales, y
la entrega de la documentacion establecida,

e Se remite a la Entidad el comunicado INP-BTA-043-0082-3408, con el que se
manifiesta;
“...presenta la solicitud relacionada con una sltuacion critica
Identificada en el sistema de alcantarillado, especificamente en dos pozos
ubicados en las fnmediaciones del puente peatonal contiguo al Conjunto
Residencial San Felipe.

Durante una inspeccion realizada en el sector, se evidencié que dichos pozos,
posiblemente pertenecientes a la Empresa Ibaguerefia de Acueducto y
Alcantarillado (IBAL) y que prestaria servicio a dicho conjunto, presentan fallas
graves de funcionamiento, tales como tuberia rota que estéan provocando el
vertimiento de aguas residuales directamente a la quebrada, as/ como
condiciones de colmatacion e inoperatividad de los pozos. Esta situacién
representa un riesgo ambiental y sanitario significativo para la comunidad,

Adicionalmente, se advierte que esta problemética podria afectar la estabilidad
del terreno donde se efecuta la construccion de estructuras de gaviones,
debido a la constante humedad derivada de las filtraciones. Por tal razén,
resulta fundamental la intervencion oportuna por parte de la autoridad
competente.

Desde la interventorfa manifestamos que estamos de acuerdo con lo expuesto
en la solicitud anexada emitida por el contratista de obra y respaldamos
plenamente la hecesidad de que se realice una Intervencion urgente, en aras
tle garantizar la mitigaclon de los resgos ya Identificacos y evitar afectaciones
mayores en el desarrollo del proyecto...”

A, -ééhwé/

FERNANDO CLARO CARRASCAL
irector de Interventoria

INGENIERIA DE PROYEGTOB 8, A, B, Pégina 19 de 23
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TNGENTIUTA DE CONSTRUCCIONTS SA S

Contrate No.2040; |nterventeria téeniea, administrativa, financiera y ambiental y juridiea a la "eonsiruceion de las obras
giviles para sl contral de erasldn, eerrescién y proteceién del cauca — orilla de la quebrada Cristales seetor eanjunte Fénix,
barrie Calambeo, en el departamento del Talima = en cumplimiente de |a aceldn pepular Ne. 73-001-23-33-004-2017-00672-

oo"
6 DE JULIO AL 31 DE JULIO DE 2028

7 ANEXOS
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INGECO

INGENTERTA DE CONSTRUCCIONES S.AS

Contralo No.2040; Interventorla técnica, adminlslrativa, financlera y amblental v Jurldica a la “consiruacién de las obras
civiles para el control de erosion, corraccion y proteccion del cauca - orllla do la quebrada Cristales sector conjunto Fénlx,
barrlo Calambeo, en sl departamento del Tollma = en cumplimiento de la acclon popular No, 73-001-28-33-004-2017-0067 2
OGN

8 DE JULIO AL 31 DE JULIO DE 2025

ANEXO 1 Control legal Contrato de obra
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INGECO

INGENTERIA DE CONSTRUCCIONES SAS

Cantrate No.20840: Interventoria téenica, administrativa, financiera v ambiental y juridica a la "eensirugsién de las abras
clviles para el eontrol de erasien, correceion y proteseién del cauea - arilla de la quebrada Cristales sector eenjunte Fénix,
barria Calambes, en el departamento del Tolima = en cumplimiente de |a aceién pepular Ne, 73-001-23-33-004-2017-00672-

ao"
# DE JULIO AL 31 DE JULIO DE 2028

Suspensién y relnicio
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INGENIERIA DE CONSTRUCCIONTS SAS
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civiles para &l conirol de aresidn, coarreceion v proteceién del eauca = arilla de la quebrada Eristales sector canjunta Fénix,
barrie Calambeo, en el departamente del Talima = en eumplimiente de la acecién pepular Na, 73-001-23-33-004-2017-00672-

00"
8 BE JULIO AL 31 BE JULIO DE 2026

ANEXO 2 Control legal Contrato de Interventoria

INGENIERIA DE PROYECTOS 8, A. 8. Pagina 1%:16 23
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INGECO

INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES §.AS

Conlirato NQ,ZMO; Intervaritorla téenica, adminlstrativa, financlera y amblental y juridica a la "construcclén de las obras
clvllas para el control de erosldn, corraceldn y protecoldn del cauca — orllla de la quebrada Cristales sector conjunta Fénlx,
barrlo Calambeo, en el departamento dal Tollma « en cumplimlento de la aceldn popular No, 73-001-23-33-004-2017-00672-
GUII

8 DE JULIO AL 81 DE JULIG DE 2025

Suspensién y reinicio

INGENIERIA DE PROYEGTOS B, A, 8, Pagina 18 de 23



Fat [Cedige: 1
K Alcoldid de PROCESO: GESTION CONTRAGTUALFOR-08:PROGC-003
P L |BAGUE Versién: 03 b n
! !

S . Fecha: 20/01/2023
FORMATO; ACTA DE REINICIO Pagina: 1 do —

ACTA DE REINICIO No. 01 7
CONTRATO No. y FECHA: 2940 DEL 6 DE NOVIEMBRE DE 2025 /
No. PROCESO EN SECOP I A-CMA-2716-2023 7/ - o~
CONTRATISTA: INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES S.A8. /
SECRETARIA EJECGUTORA: INFRAESTRUGCTURA / - y
OBJETO DEL CONTRATO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,

FINANGIERA Y AMBIENTAL Y JURIDICAA LA
"CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES PARA EL
CONTROL DE EROSION, CORRECCION Y
PROTECCION DEL CAUCE - ORILLA DE LA
QUEBRADA CRISTALES SECTOR CONJUNTO FENIX,”
BARRIO CALAMBEOD, EN EL DEPARTAMENTO DEL
TOLIMA - EN CUMPLIMIENTO DE LAACCION
POPULAR No. 73-001-23-33-004-2017-00572-00,

VALOR DEL éONTRATé: CIENTO CATORCE MILLONES QUINIENTOS DIECISEIS
MIL OCHENTA PESQS (8114.516,080) M/CTE /
PLAZO: TRES (2) MESES vontados a partir de la suscripelon del

acta da inicio entre el supervisor y &l contratista, pravio
cumplimianto de los requisitos de perlectionamiento y ./
ajecucion del conlrato,

FECHADEAGTADEINICIO: | 26 de septismbre de 2024, /
FEGHA DE ACTA SUSPENSION 23 de octubre de 2024
No.: 01
En Ibaguse, a los i) N1 de 2025 en la sacretaria de Infraestructura, se -

reunieron CARLDOS MARIO ROLON AMAYA, Contratista y CARLOS ALBERTO
RAMIREZ JIMENEZ, Supervisor, con el fin de oficializar el Reinicio del contrato anles
menclonado, luego de haberse solucionado los motivos que generaron la suspension, ’

En constancia ge firma por los que an ella intervinieron:

EL CONTRATISTA EL SQ\PERWSOR

CARLOE :
Representante Legal INGECO
©.C: 72.180.533 de Barranguilla

‘La version vigente y controlada de este documanto, sole podra ser consuitada a través de la
platafarma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestlén; la eopla o Impresién de este
documente 8erd censiderada como documente NO CONTROLADO'
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VIGILADO

Datg: 2025.07.16 17:06:30 -06:00

Y
\!
seqguros ® ‘ COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS 5.A, |
mundla D}Slmllr alucl;nd I@l COMPANIA DIECCION GENERAL CALLE 13N 611+ 24 PISDS 12 7 3- BOGOTA |
MUNDIAL DE SEQUROS S§A TELEFONG 2855600 FAX 2451220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL LOMCO |

ANEXO DB MODIFICACION DE POLIZA BE SLGURD DE CUMPLIAIENTO I

|
NIT 860037 O 1 16 - Codigo de Seguridace  DQeMEtzePqtC714303531Q== ‘ ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1ORZ |
SO0 GRS 5 MIRBLUTENTES |
IVA REGIMEN COMRIN - AUTORE TEREDCIRES VERSION CLAUSULADO 04-04-1821-1317-P-00-PRRUSIROVIORIREE -DHOL
| N Mtnztlgsc-:ﬂnvaaaﬂu Ho. AHI!D!_} | No.CERTIFICARO | 260137776 |Ho. RIESGO| )
Qi it OIS, (1ol ok N : ¢ ki SR == |
| TIPO DE DOCUMENTO I | FECHA DE EXPEDICION hmw/anzs suc. lmmmul CEN SABANA CENTRO ]
VIGENEIA DESDE VIGENCIA HASTA plas | VIGENCIA DE IGENCIA DEL CERT if
#9100 Horas bal | 16/11/3823 | 34160 Horns Bel | ©9/19/2039 | N/A | N/A [ N/A | N/A
e NSV S—— e ————————————— e - — ——— e —— i ———— e ————— S ———
" YOMADOR | INGLCO INGENIERIA DI CONSTRUCCIONES .48 T No. DOC. IDENTIDAD | #90,115,120-1 §
DIRECCION  AVENIDA CARRERA 19 N 120 71 OFIC 104 TELEFONO 3562090 |
ASEGURADO | HUNICIPIO DE LOAGUE - Ho. DOC. IDENTIDAD | 50O, 114, 3897
DIRECCION | ALCALDIA DE THAGUE TELEFONO 2613686
BENEFICIARIO | MUNIGIPIO DE 1BAGUL No, DOC, IDENTIDAD | UG, 113, 3887
_DIRECCION | ALCALDTA DE ThAGUE e . I tatrono  [en6R8
[ OBJETO DE CONTRATO )

POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE AJUSTA LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS DE LA POLTZA SEGUN DOCUMENTOS
ACTA DI SUSPENSION Ko, @1 DE FECHA 23/10/2024

LACTA DE REINICIO Mo, 81 DE FECHA 08/07/2025

1 LOS DEMAS TERMINOS Y CONDICIONLS NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES.

| S5E ACLARA EL NUMERO DEL CONTRATO!
| CONTRATO NO, 2046 DEL 9 DE NOVIEMURE DE 2023
#LOS DEMAS TEHMINOS Y CONDICIONES NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES,

e ——————————————————————————————————————————— e ———— —

{ NOMBRE DEL AMPARO [ VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA | SUMAASEGURADAS | VALOR PRIMAS i
EWL!HIE_!TE_ Lon __ - - ﬁl&fﬁer‘ll Del 23/10/2024)  24:00 Horas Del 00/05/2026 ) l!.ﬁl.ﬂﬂ!,ﬂﬂT —— 2,08
PRESTA%{?EI}_!E_tyﬁlt?m_. o GB:bi Horas Del 23/10/2824] 24:00 Moras Del BB/6U/2038 W75 . 804,00 10.157,42
:c_nu%utfl_zhshnv_l};E_A o G000 Horas DE] 28/10/2824) 24160 Horas Del OR/09/20%8 34, 354,824,080 9,08

. I .| S, s I —————_———.

i : : S— '

| - I s :

L o : TOTAL ASEGURADO | § 51,532.236,00 )
3 pe

INTERMEDIARIOS eo WPARTICIPACION | | pima pruTA s 10,157,82
GLADYS CASALLAS MARTINEZ AGENTES 106,60 I

e e || DEsCuENTOS $

Nttt -— i ———————————————— e —— I B T T |

n EXTRA PRIMA
[ DISTRIBUCION COASEGURO ) .
COMPARIA TIPOCOASEGURO | POLIZALIDER | CERTIRLIDER % PARTICIPACION | PRIMA NETA 3 10,157,42
1 ‘ | ‘

—_— e 7-‘4 — GASTOS EXP, $ 9,08
= = e e ) el M e T 7
= === e = WA ¢ 1.629,01
[:mwmo DE PAGO | DIRECTO FEFCTIVO, Fecha do Pago: 15/07/202% TOTAL A PAGAR L 12.087,33

i CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA ]

£5 DE ODUGATORIO CUMMIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CUENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ ¥ VERIFICABLE ¥ REALIZAR ACTUALIZACION DE |
DATOS POR LO MENDS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA)

EL TOMADOR ¥/0 ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROME TE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA

DE ACUERDO CON EL ARTICULD 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1590, LA MORA EH EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
0 DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGURQS PARA EXIGIR EL PAGD DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPERICION DE LA POLIZA,

EN MICALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALLS UE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE FL PROCESO DE NEGOTIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA ¥/O POR [L INTERMEDIARIOS GE SEGUROS AQUI
INCHCADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, AS! COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENODIMIENTO, LAS ACEPTO ¥ DECIDD TOMARLA |

POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA [N ESTE DOCUMENTO. i

AL L TF li'hi’i‘{{’.‘? UCT R v PALY . aFF

A — et

~~ T N "& \ 5 . oo B
Vo | ] z i B

| . | Lineas de Atencion al Cliente: 1

i (U.m_ ; u@_\ -l > ! & = HNacional: 01 8000 111 935 g

Firma Autorizada - Compatiia Mundial De Seguros S.A. | ] - | AL l » Dogota: 327 4T12 =327 4713

. ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO } o\ TOMADOR b |
ikdibliole s Sl T L4l [ (R o, 09 R— P 2
o8

Cumplimos los sudfios de nunstro planeta reciclando teponsablemente i

Protage el medio ._m\bwntv pwtando La impresion de sste documento W ..
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seguros 3
® COMPARNIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A,
mun Ia OIRFCOON GENERAL CALLE 31N, G« 24 PISOS 1, 2 Y 3« BOCOTA

TELEFONC: 20855600 TAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL .COM.CO

tu compaiiia siempre : ANEXO DE MODIFICACION DE POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
NIT B60.0%7.013-6 ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES L BAIBI11317-P-dE- g
" ok RECRH SO - AUTORETENERCIAGS VERSION CLAUSULADO 06-04-2021-1317-P-85-PPSUS2N060040059 - DOV ;
Na, POLIZA | CSC- 1003 iHa [ie. Anexol 5 | No. CERTIFICADD | 260137175 [tva. niEsGo i
TIFO DE DOCUMENTO I ! FECHA DE EXPEDICIGN I 15/47/203% IMHPQDDONA EEN SARBANA CENTRO

VIGENCIA DESD VIGENCIA HASTA DiAS VIGENCIA BE RTI SOE wi CiA DEL CERTIFICADO HASTA

98160 Horas Del i 18/11/2023 | 24:60 Heras Del | 69/60/20% H/A /A /A 3 ki i
- ™

CONDICIONES PARTICULARES

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERIUVICIOS OERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DI LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS LN EL CONTRATO MO, 394@ BEL 9 DE
NOVIEMBRE DE 202 , CUYD OBIETO ES

INTERVENTORTA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMDIENTAL ¥ JURIDICA A LA "CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES PARA EL CONTROL OF
EROSTON, COARECCION Y PROTECCION DEL CAUCE - ORILLA DE LA QUEBRADA CRISTALES SECTOR CONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBEC, EN EL
OEPARTAMENTO DEL TOLIMA - EN CUMPLIMIENTO OE LA ACCION POPULAR NO, 73-001-23-13-804-2817-00572-00

“cun la ami:ian de ln paliza se nntinndp que £ nutnriza a Segures Mundial para que rnaii:a gesttaa da cobranza en caso de que
aplique, a través de los siguientes canales: correo electrdnico, llamada, SMS y whatsApp. No obstante, en cualquier momento podra
solicitar la exclusion de alguno astos canales por medio de:

paging web! www.segurosmundial,com.co

Correo elactrénico; mundial@segurosmundial.com.co

Lineas de atencién: fogota (+601) 3274712 - (+861) 3294711 Naclonal 918066111935"

Qumplimos los suefios de nuestro planeta reddando responsablemente. {
Protege el Medio Amblente evitando la impresién de este documento. HO A o,
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seguros o
@ mundial COMPARNIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

tu compafiia siempre

NI B60,637.011 346 Afiliados

SRl 088 50 .
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES CAARA COLOMBIANA PASASSAPF
(YA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES 3 OE LA INFRAESTRUSTURR s, o mericans 8¢ Framars

Panamencan Sarely Asweialian

LA COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A

CERTIFICA:

Que la garantia de Cumplimiento contenida en la poliza CSC-100038384 y endoso, 3 cuyo afianzado es:
INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES S.A.S Asegurado o Beneficiario: MUNICIPIO DE IBAGUE / MUNICIPIO DE
IBAGUE , expedida por la Compafiia en 15/87/2025, no expirard por falta de pago de la prima de la péliza
o de los certificados o anexos que se expldan con fundamento en ella o por revocacidn unilateral por
parte del Tomador o de la Compafia.

CEN SABANA CENTRO o los 15 dias del mes JULIO del afio 20825,

® 2

Flrma Autorizada - Compafila Mundial de Seguros S.A,

SA - AT
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Cumplimos los suefos de nuestro planeta recidando responsablemente. §
Protege el Medio Amblente evitando la impresién de este documento, ]




INGECO

INGENTERIA DE CONSTRUCCIONES SAS

Cantralo No.2840; Inlerventerla téenica, administrativa, financiera y ambiental y juridica a la "construccién de las obras
civiles para el control de erasion, cerrecaidn y proteceion del cauca = orilla de la quebrada Cristales sector senjunto Fénix,
pario Calambeo, en el departamente del Talima = en eumplimiento de |a accién popular Mo, 73-001-23-33-004-2017-00672-

ag"
8 DE JULIO AL 31 DE JULIQ DE 2026

ANEXO 3 Registro Fotografico

INGENIERIA DE FROYECTOS §, A, 8. Pégina 19 de 23
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INGECO

INGENIERIA DF CONSTRUCCIONES SA S

[I.\Tnl‘l'éh 00
[[codigo

REGISTRO FOTOGRAFICO [Paginas i
1

GCONTRATO DE OBRA:
CONTRATO DE INTERVENTORIA:

JENTIDAD GONTRATANTE: ALGALDIA MUNIGIPAL OF IBAGUE  CONTRATIBTA

2930 DEL 00 NOVIEMBRE DE 2023
2040 BEL 09 DE NOVIEMBRE DE 2023

COMPARIA ABC 8A S, INTERVENTORIA  INGESO INGEHIERIA BE GONBTHUGEIONES §.A.9,

INTERVENTORIA TEGNIGA, ABMINISTHATIVA, FINANGIERA ¥ AMBIENTAL ¥ JURIDIGA A LA *GONBTRUGEION BE LAB OBIAE GIVILES PARA
FL GONTHOL DF EROSION, CORREUGION ¥ BROTECGION DEL GAUGA = ORILLA DE LA QUERRADA CRIBTALES SECTOR GONJUNTO

OBJETO DEL CONTRATO!: FENIX, gmmo CALAMBED, EN EL DEPARTAMENTO BEL TOLIMA = EN GUMPLIMIENTE DE LA AGGION PORULAR NO. 73:001:4:33:604:
POAFSLRIBT 2007
UBICAGION: MUNIGIPIO DE IBAGUE ) PERIODO: 8 DE JULIO AL 31 DE JULIO DE 2025
BUPERVIBOR INTERVENTORIA: ING, CARLOS ALBERTO RAMIREZ JIMENEZ
BUPERVISOR OBRA! ING, DANIELA DE LA PAVA
[ CONBTRUGCION DE GAVIONES ]

Folografia 1 y 2, Estado Inlclal del prayscto

Folografia 3 y 4, Raunion aol la omunidad




TWersian - 00

lgédigﬂ ) B
Paginas - 5

IN Gl ELO REGISTRO FOTOGRAFICO

INGENTERIA DY CONSTRUCCIONES S A S,

|
||

Fatografia & y &, Limpieza zona hoseosa

Fetografta 7 y 8, Tala de individues arboreos




G' : [Varsion s
INCAECO REGISTRO FOTOGRAFICO [lcadige :
INGENIERIA DE CONNIMUCCIONES S A S

[[Paglnas
I

Fetogralla 13 y 14, Boolalizasion eomunidad y entidad




[Versian 00

INGECO REGISTRO FOTOGRAFICO s —

INGENTERIA DE CONVTRUGCTONES SA % P_aglnaﬁ

Fotografia 14 y 156, Excavacionss para contrato ciclopeo

Fotografia 17 v 18, Instalacion de gavienes en malla metalioa




INGECO e -
Cadigo
INGENTIRIA DE CONSTAUCCIONES S A S REGISTRO FOTOGRAFICO Paglnas [
I

Folagralia 23 y 24.Inslalaaion de gaviones

Director de Interventoria

A

res
GO FERNANDO CLARO CARRASCAL

16



INGECO

INGENTERIA DE CONSTRUCCIONTS SAS

Centralo Ne.2840; Inlerveniaria téeniea, administrativa, finaneiera y ambiental y juridiea & la "construceldn de-las obras
elviles para el eantrel de arosion, eerreceion y proteceién del cauea ~ arilla de Ia quabrada Cristales sector aanjunta Fénix,
barrie Calambes, en el departamente del Tolima = en eumplimiente de la accién pepular Me, 73-001-23-33-004-2017-00672-
00"

8 DE JULIB AL 31 BE auués DE 2038

ANEXO 4 Control Seguimiento Climético

INGENIERIA DE PROYECTOS 8, A, 8, Pagina 20 de 23




INGGECO

INGENIRAIA LF CONVIRUGCIUNEY LA

BEBUIMIENTO ESTADO DEL GLIMA

LT T I

B

Pagin

Fatlia s Einiaion | 00/0877010 |

DHHA
INTERVENTORIA

GONTHATO DE BBAAL VIEMBREDE2D2Y
BONTRATO GE INTERVENTORIA 12840 DEL 98 DE NOVIEMBRE DE 2023
ENTIDAD GONTRATANTE, ALGALBIA MUNIGIPAL BE [HADBUE CONTHATIBTA; GOMPANIA AHC BAS INTERVENTORIA INGECT
BBJETO BEL BONTHATO: - y - 5 — = . ——
THTERYENTERIA TECHIGA AURIMIGT RATIVA, FIRANCIEHA ¥ AMUIEH PAL ¥ JURISGA A LA TGONSTRUDGIGH DE LAB QERAS TIVILES PARA BL COMIROL B EROGON. (GRRENBISH Y
PHOTEGOION DL GAUGA = GRILLA UE LA DUEERADA GRISTALES SEGTOR BERJUNTY FEHD, BARRI CALAMBEG, EN EL BEPARTAMER TG tEL TULIMA = 4 GUMPLIMIER YO D LA
AEGION POPULAR MG T30 0400420 1006 1iod"
UBIGARIGN: — PERIODG: 1 DE JULIO AL B4 BE JULIY BE Bo35
BUPERVIBER GRRA;
g F ! - T i
Maas Bi07/2028 Daspujade FiNe
Migtaolss di07/2026 Daspajado H'C
Jugves 101071326 Daspajado 2re
Vigrtes 141077025 Doupejaile 25°C
Hdbar 1210118006 Daspujado i
Borirgo 13f0712028 Bespejade 26
Luhas 14071028 [Despujido 296
Maitles 150712026 Laspajado 20'C
Migiraales 1oi0tat2s Dsspejado 280
Jugves 1710772028 Daspajado 310
WYigtras MLUHERES] Gespejade 3L
B4t 100712026 Despajals 20
Latiingy HNOT/E02E Despajads ke
Lt 207025 Lespajads e
Maites 2R0TI2E Diapsjais wre
% Midrialiss JA0TIPH Bsspolade BB
Jugves PANTIEG Despejado 30°C
Vigthes BOIGTIENEE Buspojudo e
Babaidn 2010718625 Bespajpdi e
Baigo FTIOTIENZE Baspajads 416
Lunes 20070 Daupalady [
Mates POMGTIEORE Daspajade 2Q
Miraoles AT E028 Caspajads i
Jusvas JAMTI0ES Iﬁvﬁg&jaﬂﬂ 316
0.4 itk
OBBEAVAGIONES!

7% DIEGD FERNANDD CLAHO GAHRABOAL
REGTOR DE INTERVERTORIA




INGECO

INGENTERIA DE CONSTRUCCIONTS SAS

Gontrato Ne.2640; Interventarla téenica, adminisiraliva, financiera y ambiental v juridica a la "eansiruceion de las abras
alviles para el cantrol de erasion, eerreccion y preteceidn del eauca = arilla de la quebrada Cristales seeter eanjunta Fenix,
barrio Calambes, en el departamento del Telima = en eumplimienta de |a aeeion pepular No. 73-001-24-33-004-2017-00672-

BBII
B DE JULIO AL 31 DE JULIO DE 2026

ANEXO § Relacién de Correspondencia Enviada y Recibida

INGENIERIA DE PROYECTOS 8, A 8, Péagina 21 de 23




INCEXERIA DE CONSTRUCCIONES SA S

INGECO —

2938
- = - : : E =
MUNICIPIC DE IBAGUE CONTRATISTA: COMPANIA ABC SAS INTERVENTORIA:  [NCECO
1CBETD DEL COMTRATO: nterventoria Ecricz, admisshative, fmaciera y sminestal ¢ jurdics 2 le “corstrucadn de ks obras deiies parz el control de erosion, casreccidn y profeccién del cauca — ariilz de = quebrada Cristales secior
jlurrtts: Femix, Bz € tew, e af dieyart: o diell Tolimz — s cumpliimients de b scoidn popuker Mz, 73-08T-23-33-00L-20 1 7-00572-08"
PERIODC 16 &L 3t DE JULKS DE 2055
CARLOS ALBERTO RAMIREZ INMENEZ
ASUNTO ExNvia RECIBE
am = - ! S \ —
b ; i ol @r r 2 imm’ - "
j el e INGETO COMPASEA ABC SAS
mmmv—czasm eI G INGECO COMPANIA ABC 545
o pfiza autialized o idih y resmician, G ‘d&\mmm&ma INGE=CD RARINECENG DE Bl
wmwwm memmm INGECO MUNICIPID DE IBASUE
T Eteracitn salfcius di o T e mzan&.»"' 2 Sisterma de Cestidn de = i =
-mmmm | bl E
T'diﬂrﬂiﬂﬁ | EINP | o N —— G dE- INGECT COMPANIS ABC 58S
e e L e T alicitud P G o Mﬁgul_ it ‘i al o & T - 7 - s -
Nw-m s MR - ; C AR, :
wmm \E} 4‘-&1‘& i i 7 et de g, Cantin 08 ohrs. NGECC COMPANIA ABC SAS
mmm | CIMEETALE NS e |Cmum%%~w mmﬁmm&;:mmmmﬁaMExaTme ~SE8ST V2 INEECD i COMPAREA ABC SAS
Contenido i e ol = -*wsmn:a-emm Cﬂnkab:kﬂﬂa INGETD COMPARIA ABC SAS
i T — L - s i ieval— bafos pars e T o - o e i o
o peomleem Cotodedsm e COMPRNIA RS SAS
Saliciuc cu o= arh i CRUT o dis PUET w sers o e olbra. : s =
diad _ Cowsocectrm . s , g
3}‘@7"% WM Cmumwdn&ﬁ‘i—@ﬂ&%&m it Pl dhie Eo social - GRVIONES, Contale de alra. INGETD | CQG&PA&!:!—‘-A«BES#S
&JWM kaw | C&W* T, Enibegy i P, INGECD ! mm KE@G;.E
M%‘Wﬂmﬁmﬂb‘*“ s de iz s W pagm g i sl personal minimo| " i
Wﬁm QMM-WFW r By aﬁi’a: deps 0 O — E: s, ‘ INGECD COMPANIA ABC SAS
" mmmﬁm i di Liliasﬂ.. — POTIS CRMCANTS & PUENTS IRGESD MUNICIPNO IBAGUE
. Cﬁm&aﬂx%ﬁ\&ﬂ!ﬂ)—%ﬁ%ﬂm@m m?ﬁs&:::ﬁ&@a&m@ﬂe@mﬂmﬁy&kﬁm&%ﬁﬂma%& INGECT WAMRP&
ifﬁ? .-’Em' CIYFE -EFMW 0 aa:m r mrmm&mz-m : m?mmaaﬁm &:nrﬂm:e‘.’!ihla, { MVSE(' 3l I MEM. HIEEBJ&E}E

Paginz T de 1
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INGECO

TNGENTERIA DE CONSTRUCCIONES SA S

Contrato No.2040; Intervenleria téenica, administraliva, financiera y ambiental y juridica & la "eonstrugeidn de las obras
civiles para el contral de eresién, correceidn y proteceién del eauca ~ orilla de |la quebrada Cristales sector eanjunta Fénix,
barrie Calambeg, en el departamente del Telima = an eumplimiente de |a acelén pepular Ne, 73-001-23-33-004-2017-00572-
0g"

8 DE JULIO AL 31 DE JULIO DE 2028

ANEXO 6 Control maquinaria contratista
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JCEUETO DEL. CONTRATO:

Version 01
INGIECO CONTROL DE MAQUINARIA Y EQUIPOS IE*TC@ .
mmmm\mm‘&i
. - e - — Emmn Za
X
INTERVENTORI
2939 DEE 09 NOVIEMBRE DE 2023
2940 DEL 02 bE NOVIEMBRE DE 2023

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, WVWMY'ERCERALAWUCCDN DE LAS QBRAS CIVILES PARA EL. CONTROL DE EROSION, CORRECCION ¥
PROTECCION DEL CMICA — ORN A DE LA QUEBRADA CRESTALES SECTOR COMMRNTO FENIX, BARRIO CALAMBED. EN 5L DEPARTAMENTD DEL TOLIMA — EN CUMPLIMIENTO DE LA
POFULAR MO 73-00T-25-30-004- 2070057 208"

; MUNICIPIO DE IBAGUE PERIODO: 8 DE JULIOIZ025 - 31 DE JULIOIZ02S
R INTERVENTORIA: CARLOS ALBERIO RAMIREZ JIMENEZ
R OBRA: DANIELA DE LA PAVA
EQUIPO PROGRAMADO | UTLIZADO PROPIO ALQUELADG LOGALIZACION CANTIDAD OBSERVACIONES
RETROEXCAYADORA DE ORUGA JULIO JULID X IBAGUE 1 FUNCIONA CORRECTAMENTH]
MARTILLO DEMOLEDOR JULIO JULIO X IBAGUE 1 FUNCIONA CORRECTAMENTE]
FLANTA El ECTRICA JULIO JULIO X IBAGUE 1 FUNCIONA CORRECTAMENTE
|OBSERVACIONES:

o1



INGECO

INGENTERIA DE CONSTRUCCIONES SAS

Centrate No.20840; Interventoria téeniea, administrativa, financiera y ambiental y juridica a la "censiruccion de IAs obras
civiles para el control de erasion, corracclon y proteceion del cauea = arilla de la quebrada Cristales sectar eanjunto Fénix,
barria Calambean, en el departamenta del Talima = en cumplimiente de la accién popular Ne. 73-001-23-33-004-2017-00672-
00" i

A DE JULIG AL 31 DE JULIO DE 2026

ANEXO 7 Copia Bitacora
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INGGECO

INGENIERIA DE CONSTRUOCCIONES S.AS,

CONTRATO DE INTERVENTORIA No 2940

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL Y
JURIDICA A LA “CONSTRUCCION DE LAS OBRAS CIVILES PARA EL CONTROL
DE EROSION, CORRECCION Y PROTECCION DEL CAUCA - ORILLA DE LA
QUEBRADA CRISTALES SECTOR CONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBEO, EN EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA = EN CUMPLIMIENTO DE LA ACCION POPULAR
NO. 73-001-23-33-004-2017-00572-00"

INFORME AMBIENTAL No. 1 DE INTERVENTORIA

PERIODO: DEL 08 AL 31 DE JULIO DE 2025
VERSION 1

AGOSTO 2025

pAS)
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INUENIERIA DE CONSTRUCCIONTS SA S

~ CONTRATO DE INTERVENTORIA No, 2846
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL Y JURIBICA A LA "CONSTRUGEION BE LAS
OBRAE CIVILES PARA EL CONTROL DE EROSION, CORRECCION Y PROTECCION DEL CAUCA = ORILLA DE LA
QUEBRADA CRISTALEE BECTOR CONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBEO, EN EL BEPARTAMENTO DEL TOLIMA = EN
CUMPLIMIENTO DE LA ACCION POPULAR NO. 73-001-28-33-004-2017-00672-00"

- — PERIODO: 08 AL 31 DE JULIO DEL 2026

INDICE DE MODIFICACIONES
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IN 61 ECO INFORME AMBIENTAL No 1

INGENIERIA DE CONSTRUCGCCIONIS SA S

GONTRATO DE INTERVENTORIA No, 2040

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL ¥ JURIDICA A LA “CONSTRUCCION DE LAS
OBRAB CIVILES PARA EL CONTROL DE EROSION, CORRECCION Y PROTEGCION DEL CAUCA = ORILLA DE LA
QUEBRADA CRISTALES SECTOR CONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBEO, EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA = EN
CUMPLIMIENTO DE LA ACCION POPULAR NO, 73-001-23-33-004-2017-00672-00"

PERIODO: 08 AL 31 DE JULIO DEL 20256

TABLA DE CONTENIDO
1. ACCIONES AMBIENTALES DE LA INTERVENTORIA EN CUMPLIMIENTO DE 8SUS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES........conniiin T, 4
1.1, Cumplimiento contractual INterventoria ..o T — 4
1.2, Seguimlento administrativo............... TN ST V— -t T ——
2. SEGUIMIENTO Y ANALISIS DEL MANEJO AMBIENTAL EN OBRA ...coovorviiviniisiiesensins 6
21, Programa 1. Gestlon Ambiental........... TS| S =
2,2, Programa 2. Cumplimiento de requisitos legales.............. S—— - 1 7
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CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 2040

INTERVENTORIA TECNICA, ABMINISTRATIVA, FINANCIERA ¥ AMBIENTAL Y JURIDICA A LA "CONSTRUCCION DE LAS
OBRAS CIVILES PARA EL GONTROL DE EROSION, CORRECCION Y PROTECCION DEL CAUCA = ORILLA DE LA
QUEBRADA CRIBTALES SECTOR GONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBEQ, EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA = EN
CUMPLIMIENTO DE LA ACCION FOPULAR NO. 73-001-23-33-004-2017-00572-00"

PERIODO: 08 AL 31 DE JULIO DEL 2026 — -

1. ACCIONES AMBIENTALES DE LA INTERVENTORIA EN CUMPLIMIENTO DE SuU8
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

En cumplimiente normative y contractual, durante el periodo comprendido del 08 al 31 de julio de
2025, la Interventoria realizé acciones de seguimiento, control y verificacion, frente al
cumplimiento a las obligaciones ambientales establecidas dentro del Contrato de Obra No. 2939,
por lo que, en el presente documento, se realiza el respectivo reporte:

1.1. Cumplimiento contractual Interventoria

Dadas las obligaciones centractuales establecidas para la Interventoria en materia amblental, se
cuenta con lo sigulente

= En el periodo del inferme, la Interventoria exigié al contratista el cumplimiento de las normas
ambientales aplicables al proyecto, mediante eemunicados generados,

- La Interventoria realiza la presentacién del Inferme Ambiental No. 1.

- La Interventoria realizd la verificacion de licencias amblentales de los proveedores de
materiales utilizados en el periodo del presente informe.

- Verificacion en el cumplimiento de la normatividad aplicable en materia ambliental para el
proyecto,

- La Interventoria conto con el profesional minimo requerido para la ejecucion del proyecto,

- La Interventoria adopto medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente del agua y la
anergla en la zona administrativa,

- Se realizé seguimiento al estado y vigencia del permiso de ocupacion de cauce, por lo que,
mediante comunicade CINP-BTA-043-0070-3162 del 15 de julio de 2025, se requiri¢ al
contratista el respectivo cumplimiento.

1.2, S8eguimiento administrativo

La Interventoria realizé el seguimiento, respuesta y gestion permanente de todos y cada uno de
los comunicados generados en el componente amblental, dado esto, se relacionan en la
sigulente tabla diches decumentos desde el inicle del proyecto:

Tabla 1. Comunicados Ambientales

COMUNICADO REMITENTE  DESTINATARIO ASUNTO RESPUESTA
Julie 08 de 2025 Solieitud preaentacion de  Adicionalmanta, nes
CINP-BTA-043- Interventoria Contratista atencion observaciones permitimos golicitar la entrega
0068-3013 al 8GS8SST V1, y ofros de los sigulentes documentos
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~ CONTRATO DE INTERVENTORIA Na, 2040

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANGIERA Y AMBIENTAL Y JURIDICA A LA “CONSTRUCCION DE LAS
OBRAS CIVILES PARA EL CONTROL DE EROBION, CORRECCION Y PROTECCION DEL CAUCA = ORILLA DE LA
QUEBRADA CRISTALES BECTOR GONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBED, EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA = EN

' CUMPLIMIENTO DE LA ACCION POPULAR NO, 73-001-23-33-004-2017-0067200"

~ PERIODO: 08 AL 31 DE JULIO DEL 2025

COMUNICADO

Jullo 16 de 2026
CINP-BTA-043-
0070-3162

REMITENTE  DESTINATARIO 'ASUNTO

Interventoria

~documentos, Contrato de
obra,

Solicltud ~ cumplimiento
Contratista amblental, Contrato de
obra No. 2039 de 2023,

RESPUESTA

debldamente subsanados en

un llempo noe mayer a dos (2)
dias a partir del reclbo del
presente somunlcado,
ineluyende &l  respactive
cuadro de control de camblos
y ravislones debidamente
diligenclado.

PLAN DE MANEJO
AMBIENTAL CINP-BTA043-
0384783 CON
OBSERVACIONES

Tenlendo en  cuenta el
seguimiento efectuado por la
Interventoria al Contrato de
Obra No, 2939 de 2023, nos
permitimos  solicltar a la
Compaila ABC SAS, el
cumplimiento  completo  en
materia amblental, resaltando
los slgulenles puntos:

= Entrega de la atenclon de
observaclones  Plan  de
Manejo Ambiental, requeridas
medlante comunicados CINP-
BTA-043-0038-4783 del 18
sapliembre de 2024 y CINP-
BTA-043-0068-3013 del 08
de Julle de 2026,

= Acllvidad de Tala: Como es
de conoelimiento del
contratista el proyeclo cusnta
con la Resolucion 0219 de
2025 "Por medio del cual se
auloriza un aprovechamienlo
forestal de Arboles alslados
tala por obra publica y se
establecen otrag
disposiciones amblentales”,
por o qua, se solicita dar
cumplimlento ] lag
obligaciones astablecldas
dentro del acte administrativo,
Asl mismo es Imperative
remitir los documentos de la
empresa y colaboradores que
8¢ encuentran ejecutando
osta actividad, dado gue no
ha sldo poslble verlflcar |a
experticla del persanal segun
lo Indleade.
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s PERIODO: 08 AL 31 DE JULIO DEL 2026

COMUNICADO REMITENTE  DESTINATARIO ASUNTO - RESPUESTA

‘ = - Como es de conocimiento
del eonlralista- el preyeclo
cuenta con la Resoluciéon
7085 de 2022 "Por medio de
la cual e oforga un permiso
de oeupacién de cauce..',
dado esto, se solicita el
cumplimiento de las
obligacicnes y dispasiciones
establecidas dentro del acte
administrativo. Es relevante
mencienar  |las  medidas
ambientales requeridas en las
actividades desarrolladas en
renda hidrica.

Per le anterior, se solicita
cordiaimenta . remitir el
documentoe PMA con Ia
atencién correspondiente, en
un plaze no mayer a dos (2)
dias a parlir del recibide del
presente comunicada, asio
con el fin de dar cumplimiento
complato sagun lo
establecido an el
centraciualmenta,

2, SEGUIMIENTO Y ANALISIS DEL MANEJO AMBIENTAL EN OBRA

La interventoria en el periodo del 08 al 31 de julio de 2025 efectud el seguimiento en el frente de
obra del proyecto, realizando la verificacién en la aplicacion de las téenicas y procedimientos
aprobados en el Plan de Manejo Amblental asi como el seguimiento en el acatamiento.normativo
y de permisos ambientales, identificando que el contratista no ha dado cumplimiento completo
frente a estos aspecltos en obra y documentales, por lo que, se requirié diche cumplimiento
mediante comunicado CINP-BTA-043-0070-3152 del 15 de Julio del presente afio, a continuacién,
se describe por programa el control respectivo:

2.1, Programa 1. Gestion Ambiental

El contratista debe realizar la respectiva induccién ambiental a |os trabajadores del proyecto, asi
mismo, se encuentra programada dentro del cronograma ambiental aprobado, una capacitacién
amblental, no obstante, a la fecha de elaboracién del presente Informe, no ha remitido los
respectivos reportes,
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_____PERIODO: 08 AL 31 DE JULIO DEL 2026

2.2, Programa 2, Cumplimiento de requisitos legales

A la fecha de elaboraclon del presente Informe, el contratista no ha dado entrega de los soportes
de cumplimiento de los permisos de Ocupacion de Cauce otorgado mediante Resolucién 7085
de 2022 y Resolucién 0219 del 03 de febrero de 2025 “Por medio del cual se autoriza un
aprovechamlento forestal de arboles alslados tala por obra publica y se establecen otras
disposiclones amblentales”, de la misma forma, no ha dado respuesta a lo requerido por esta
Interventoria medlante comunicado CINP-BTA=043-0070-3152 del 16 de jullo de 2025,

2,3, Programa 3: Actividades Constructivas - Sefallzacion
El proyecto cuenta con sefalizacion (cinta de demarcacion), en el perimetro del drea Intervenida,
no obstante, queda pendiente la Implementacion de la totalidad de la sefalizacion ofertada en el
presente programa.
2.4, Programa 4: Actividades Constructivas = Manejo de Materlales de Construccion,
Para el periodo del presente informe el contratista adguirio los siguientes materiales:

Conereto

Pledra para los gaviones

= pledra para clclopeo

Sin embargo, se encuentra pendlente la entrega de los respectivos soportes de adguisiclon
(certiflcacion emitida por proveedor avalado),

2.5, Programa 5: Actividades Constructivas « Control de Maguinarla/Equipos/Herramlentas
Para el perlodo del presente Informe el contratista utlliza dentro de su maguinarla la Excavadora
Orugas °  Marca: Rippa, Modelo: NDI 150-8L Afo: 2024, los documentos son remitidos en
el Informe SST No 1.

2.6, Programa 6, Gestidn Integral de Residuos - Manejo de residuos de construccion y
solidos

Para el periodo del presente Informe, tenlendo en cuenta las actividades de obra civil
desarrolladas por el contratista, genert los sigulentes residuos:

Reslduos de Excavacion (taludes).

Reslduos de madera y vegetales por la actividad de tala.
Residuos de Demoliclon (estructuras en concreto)
Reslduos solldos ordinarlos (por manejo de personal).

Sin embargo, para la fecha de elaboraclon del prasente Informe, el contratista no ha remitide los



lN (J’I ECO INFORME AMBIENTAL Ne 1

INGINTERIA DF CONSTRIRTIONI LA N

- ~ CONTRATO DE INTERVENTORIA Ne. 2040

INTERVENTORIA TEGNICA, ADMINISTRATIVA, FINANGIERA Y AMBIENTAL Y JURIDICA A LA "CONSTRUGEION DE LAS
OBRAS CIVILES PARA EL CONTROL DE EROSION, CORRECCION Y PROTECCICN DEL CAUCA = ORILLA DE LA

QUEBRADA CRISTALES SECTOR CONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBEO, EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA = EN

CUMPLIMIENTO DE LA ACCION POPULAR NO. 73-001-23-33-004-2017-00672-00"

—— _PERIODO: 08 AL 31 DE JULIO DEL 2025 i —

soportes de disposicion y/o gestion por cada tipe de residuo generado,
2.7, Programa 7, Gestién hidrica y calidad de aire/sonora - Manejo de corriente de aguas

La Interventoria mediante comunicado CINP-BTA-043-0070-31562 del 16 de jullo. de 2025,
requirié al contratista el respectivo cumplimiento frente a las obligaciones establecldas en |a
Resolucién 7085 de 2022 "Par medie de la eual se olorga un permiso de ocupacion de cauce...”,
esto tenlendo en cuenta, que no se han evidenciado ni en obra ni decumentales,

2.8, Programa 8, Gestién hidrica y calidad de aire/sonora - Control de Calidad de Aire

Para el periodo del presente Inferme, el contratista utiliza la Excavadora Orugas, Marca; Rippa,
Modela: NDI 160-8L, del afie: 2024, se encuentra pendiente la entrega por parte del contratista
de soporte de actividades implementadas en obra,

2.9, Programa 9, Gestién hidrica y calidad de aire/sonora = Control de Calidad Sonora

El contratista determina horario de trabajo diurno, en la cual se pueda ejecutarla las obras clviles
y asi evitar la Incomodidad de la comunidad.

2,10, Programa 10, Biodiversidad - Proteccién ecosistémica

Dentro de este programa el contratista contempla el cumplimiente del permiso de
aprovechamiento forestal, no obstante, a la fecha de elaboracién del presente informe, no ha
remitido el soporte de cumplimiento de las obligaciones establecldas en la Resolucién 0219 de
2025 “Por medio del cual se autoriza un aprovechamiento forestal de érboles aislados tala por
obra publica y se establecen ofras disposiciones amblentales", por lo que, mediante comunicado
CINP-BTA-043-0070-3152 del 15 de Julio de 2025, se salicita dar eumplimiente a las obligaciones
establecidas dentro del acto administrativo,

2,11, Programa 11, Biodiversidad —~ Proteccion del suelo y manejo de cobertura vegetal

Dentro de este programa el contratista centempla el eumplimiente del permise de
aprovechamiento forestal, no obstante, a la fecha de elaboracién del presente informe, no ha
remitido el soporte de cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Resolucién 0219 de
2026 "Por medio del cual se autoriza un aprovechamiento forestal de arboles aislados tala por
obra publica y se establecen otras disposiciones ambientales”, por lo que, mediante comunicado
CINP-BTA-043-0070-3152 del 15 de julio de 2025, se sollcita dar cumplimiento a las Qbiigaclones
establecidas dentro del acto administrativo.

2,12, Programa 12, instalaciones temporales, maquinaria y equipos

El contratista cuenta con dos (2) container en zona de obra, donde ubica el almacén vy
campamento, los mismos cuentan con los slementos necesarios para su funcionamiento.
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RECOMENDACIONES Y CONCLUSIONES

La Interventorfa realizd actividades de seguimiento y control segun lo establecido del
Contrato No 2940, por lo que, Identificéd que el contratista no ha dado cabal cumplimiento a
las obligaciones consignadas en las resoluclones 7086 de 2022 "Por medio de la cual se
olorga permisos de ocupacion de cauce..." y Resolucidon 0219 del 03 de febrero de 2025
“Por medio del cual se autoriza un aprovechamiento forestal de érboles alslados tala por
obra publica y se establecen otras disposiclones amblentales”, razén por la cual, efectlo el
raspectivo requerimiento mediante comunicado CINP-BTA-043-0070-3152 del 15 de julio del
presente afo.

La Interventoria generd observaciones producto del seguimiento y vetiflcacion en obra, con
el fin de dar cumplimlento completo tanto contractual como normativo en materla amblental,

La Interventoria contd con el profesional ambiental para la ejecucion de actividades
aplicables en el periodo del presente informe.

La Interventoria realizo la entrega del Informe Amblental No. 1 a la Entidad, para fines
pertinentes, en cumplimiento de lo establecido contractualmente,

Para el perlodo del presente Informe, el contralista realiza adquisiclon de materla, se
encuentra pendlente la entrega de las respectivas certificaciones.

Se recomlenda al contratista dar cumplimiento completo a lo establecido dentro del Plan de
Manejo Amblental presentado para el Contrato de Obra No 2939 de 2023,

v

MILENA 80TO POLOCHE

peclalista Ingenleria Amblental

uO
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TNFORMACION GENERAL

CONSTRUCCION DE LAS OBRAS CIVILES PARA EL EONTROL DE ERGSION,
CORRECCION Y PROTECCION BEL CAUCA = ORILLA DE LA QUEBRADA CRISTALES
hNﬂﬂthﬂi tle la Obra SECTOR CONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBEG, EN EL DEPARTAMENTO DEL
TOLIMA = EN EUMPLIMIENTO DE LA ACCION POPULAR NO. 73-001-23-33-004-

2017-00572:00"

Contratlsia COMPARIA ABC S A5

[Entidad responsable ) MUNICIPIO DE [BAGUE |
Focha visita 10/07/2025

Fecha de aprobacion del PASAO El documento se eficuentra observado N
[‘N_omhre del evaluador ] _ ~ Milena Soto

Tlpo de obra TPO | | Tiron | | Tironn |

Deserlpeion general da la obra (objative, ubleacidn, ete)

CONSTRUCCION DE LAS OBRAS CIVILES PARA EL EONTROL DE EROSION, CORRECCION Y PROTECEION DEL CAUCA = ORILLA DE LA QUEBRADA
CRISTALES SECTOR CONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBEO, EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA = EN CUMPLIMIENTO DE LA ACCION POPULAR NO,
i 73:001-23:33:004-2017:00572-00"

GESTION AMBIENTAL!

LCaime e manela adminlstrativamente la gestidn amblental de la obra?

Ala fietha de elaboracion del presente formato, el contratista no ha realizado la entrega de los saportes requeridos para identificar el eumplimlento
de las obligaciones establecidas en los permisos ambientales otorgados al proyecto:
Resolucion 7085 de 2022 "Por medio de la cual se otorga permisos de ocupacion de cauce...” y Resalucion 0219 del 03 de febrero de 2025 "Por medio

tlol cual se autorlza uh aprovechamiento forestal de drboles alslados tala por abra piblica y so establecon otras disposiclones amblentales”
Nembre del resldente soctal y amblental:
Segun lo establecldo dentro del Contrato de Obra No 2939 de 2023, no se euenta con profesional amblental por parte del contratista,

El euipe de gestion soclo amblental presenta informe semanal de su gestion?;
Segun o establéelde dentro del Contrato de Obra No 2839 te 2023, ne se cuenta con profesionales ambientales per parte dal contratista,

Cumple la disponibliidad de tiempo sefialado en el pliego i
Segun lo establecido dentro del Contrato de Obra No 2939 de 2023, no se cuenta con profesional amblental por parte del contratista,

i Impactos amblentales durante el petlode a evaluar
Alteraclon do las caractiristicas del suelo X Coptaminaclon del suelo X
Contaminaclon de couces X Madificacion de cauces
Contaminaclon dol alre Genaracian de rulde %
|Consurio te matetlales especlales Generaclon de escombros X
Generation te residuos solidos X Perdida de cobertues vegetal X
Generaclon de sobrantes de excavaclon Transformacion tel paisaje X
Otupacion de espaclv publico Desplazamianto da poblagion
[Carmiblo de actlvldad seonomica lngerrupelon de servieiss publicoy
Carmblos eni el Uso de edifleaclones

La version vigente y conlrolada de este dooumento, solo podrd ser consultada a traves de |a platatorma inslitusional establoclda para el Sistema Inlegyrado de Gestibn; la
copla o Impresién de ests documento serd considerada como documanie NO CONTROLADO'

S
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FN?QRMAEIEN GENERAL

CONSTRUCCION DE LAS OBRAS CIVILES PARA EL CONTROL DE EROSION,
CORRECCION Y PROTECCION DEL CAUEA = ORILLA DE LA QUEBRADA CRISTALES
Nombre de la Obra SECTOR CONJUNTO FEMIX, BARRIO CALAMBEQ, EN EL DEPARTAMENTO DEL
TOLIMA = EN CUMPLIMIENTO DE LA ACCION POPULAR NO, 73-001-23-33-004-

2017-00572-00"

Contratista COMPANIA ABCS.AS

Entidad respansable MUNICIPIO DE IBAGUE

Fecha visita ] 7/07/2025

Fecha de aprabacian del PASAQ 12/07/2025

Nembre del evaluadar Mitena Sato

Tipe de obra TIROT | ] TIROIE | | TiraN |

Deseripeldn general de la obra {ebjstive, ubieaclén, ete)

CONSTRUCCION DE LAS OBRAS CIVILES PARA EL CONTROL DE ERQSION, CORRECEION Y PROTECCION DEL CAUCA = ORILLA BE LA QUEBRADA
CRISTALES SECTOR CONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBEQ, EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA = EN CUMPLIMIENTO DE LA ACCION PORULAR NO.
73-001-23-33-004-2017-00572-00"

|GESTION AMBIENTAL:
£Corme 58 maneja administrativarmenie @ gestién ambiental de 13 abra?

|Mediante camunicade CINP-BTA-043-0070-3152 del 18 de julia del presente afig, la Interventeria requiere al eantratista el cumplimiento campletel

de las ohligacienes amblentales establecitdas dentro del Contrato de Bbra Ne 2939 de 2023,
Nembre del residente social y ambiental:
§egin |o establecido dentro del Cantrate de Obra No 2939 de 2023, no se cuenta con profesinnal ambiental per parte del contratista,

Et equipa de gestion socio ambiental presenta informe semanal de su gestion?:
Segin lo establecida dentro del Contrato de Obra No 2939 de 2023, no se cuenta con prafesionales amblentales per parte del contratista,

Cumple la dispenibilidad de tiempe sefialado en el pliega?;
Segun lo establecide dentro del Contrato de Obra Ne 2939 de 2023, no se cuenta con profesional ambiental por parte del cantratista,

Impactos ambientales durante el periodo a evaluar
Alteracion de las earacter(stieas del suela X Contaminacion del suele X
Contaminacion de cauces x Medificacidn de cauces
Contaminacion del aire Generacian de ruide X
Consuma de maisriales especiales Generacién de escombros X
Gensracién s rasiduos solidos X Pérdida de cehertura veaetal X
Generacion de solirantes de excavacian X Transfermacian de| paisaje X
Oeupacian de espacio publice Pesplazamiente de pahlacion
Cambio de actividad scandmica Interrupeion de servicios publicas
Cambios en el use de edificaciones

Leversian vigente y lada de este d to. sole padrd ser aansultada @ iravés de 1a plataferma institucional establecida para el Sistema Integrade de Gestidn; la
cajia ¢ Impresién de esie documento serd considerada comae desumente NO CONTROLARQ'
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1. ACCIONES SST DEL CONTRATISTA DURANTE EL PERIODO

1.1, INFORMACION ACTIVIDADES SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL

1.1.1 Aspectos Bésicos Legales

El contratista COMPARNIA ABC SAS presentd el documento del Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual a la fecha del presente informe cuenta con
observaclones emitidas por la interventoria a través de comunicado CINP-BTA-569-0106-
6482 con fecha 20 de enero de 2024, sin embargo en dicho documento se evidencla la
evaluacion Iniclal de estandares minimos del SGSST con evaluacién ACEPTABLE
debidamente firmada por el representante legal y el responsable del sistema, al igual que
se evidencia la certificacion emitida por ARL Colmena Seguros en la cual certifica que dicha
empresa se encuentra en periodo de implementacion del sistema con un diagnostico del
86,25% evaluado para el afio 2023.

ANEXd. 1, Documentacion Evaluacion Estandares minimos SGSST

1.1.2 Afillacion Y Pagos Al Sistema De Seguridad Soclal

Durante el periodo del presente informe, esta Interventoria ha evidenciado la vinculacidn
por parte del contratista de personal minimo u otro personal relacionado al desarrollo de la
ejecuclion de actividades; sin embargo, a la fecha de remision del presente Informe se
emitieron observaciones al Informe de obra 88T N° 1, por tanto no se cuenta con la totalldad
de soportes relaclonados a cumplimiento de Seguridad Soclal del periodo de noviembre y
tle 2024, observaclones que fusron requeridas por la Interventoria a través de comunicado
CINP-BTA-569-0135-8625 y CINP-BTA=560-0137-0001 con fecha 02 de enero de 2025,

_ ____Tabla 1.Personal minime vinculado enelperiede
N | Nembe | Cedus | Cargo | TEUR
1 Camilo ‘w{f Bustos 03.408,348 | Director do obra | 01/07/2025
5 Maria Paula SUdUNBga | 4 axmreq caa | ESpecialista I
2 i 1110.661.648 | GLoSER | 0110772026
4 | Anggy Nicols Acosta Vela | 93.416.087 Eﬁlg?m'f;a 01/07/2026
| Karol Andrea THana | . sxmane oqa | REsidente de |
_4_ " 8andoval , 1.110.302;71‘}7 obta 01/07/23257
Cristlan Giovannl Romero
B Mayorga 101050499 | | Reeknis = | CH0TERS
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i | Fecha De
fl - Nerlnbre cedula Cargo __Ingrese _
g | Maryl Kﬁtg’i'a"ﬁo Guerrere | 1409070504 Profaalonal SST | o107/2028
: Eduard Ivan Santos
? . Arcinlegas _ N B Topégrafo 01/07/2025 i
Diego Alejandro Olmos ~ Operario de
8 Quintero | 1 110. 573 403 Maguinaria 91107!2025 |
9 | José Ricardo Ortiz Conde | 93.388.874 | Maestrode obra | 07/07/2026
10 Yﬁ”g@;?‘ﬁfmz 1110632713 Ayudante 07/07/2025
11| Rodolfo Rios Barbosa | 80.372.264 |  Ayudante | 02/07/2026
12 | Brahian E;;‘;‘t’jﬁ Suarez 1.204,630331 | Auxilar de obra 16/07/2025
.. |  EdgarFernande I AR : S
13 Leguizamén Rodriguez 1 110 486.944 1.110.488.944 01/07/2026
14 | Lban Agggﬁ‘ gcaﬁta’m 75,002,893 Contratista 02/07/2028
16 Rodolfo Ries Barbosa 80.372.264 Contratista 02/07/2026
16 | Yilber Yasmani Martinez__| 1.110.496.940
17 Jorge Sanchez 93.393.118 - .
18 Jhon Jalre Rendon 93,395,968

Tabla 2, Resumen Personal evidenciado para el contrato cbra p_a_ra el perlodo
NUEVOS ANTIGUOS RETIROS

16 0 2
~ Fuente: Informacién presentada contratista

ANEXQ, 2. Documentacion Personal vinculado al proyecto y planillas de Seguridad social
junio 2025

1.1.3 Retiros de persenal

Durante el periodo el contratista presento los siguientes retiros:

NOMBRE | CEDULA CARGO RETIRO |
Liban Alberta Castafio Ospina 75,002,893 Conlratista | 08/07/2025
Reodelfe Ries Barbosa 80, 37;;254 Contratlsta 08/07/2025
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1.1.4 Maquinaria Y Equipo

A fecha de corte del presente Iinforme, el contratista presentd la documentacion legal y
operativa de la maguinarla a ser utilizada en el proyecto,

MAQUINARIA, MARCA LINEA,
EQUIPO Y/O MODELO Y/O OBSERVACIONES
_VEHICULO |  PLACA a S
Marca: Rippa,
Excavadora Modelo: NDI
Orugas 160-8L
Afio: 2024 _ T
] Utilizada para actividad de corte de Material
Motoslerra vegetal

Fuente: Maquinaria presentado por el conlratista

Se verificara en el Informe mensual del contratista se presente

1.1.5 Vehiculos Utllizados En Obra

Durante el perlodo del presente Informe, el contratista no presento documentacion legal de
vehlculos, se verlficara en el Informe mensual del contratista se Incluya la Infermacién
relaclonada a vehlculos de transporte de materlal y sus respectivos soportes.

1.1.6 Comité Copasst
Durante el periodo dei proyecto no se evidencio el desarrollo del Comité Copasst
1.1.7 Comité Convivencla Laboral

Durante el perlodo del proyecto no se evidenclo el desarrollo del Comité Convivencia
Laboral,

1.1.8 Induccién y Notiflcaclon de Riesgos

Durante el desarrollo de actividades de obra del periodo del presente Informe, la
interventorfa evidencio el desarrollo de inducciones para el personal vinculados, dichos
soportes deberén ser adjuntos por el contratista de obra los cuales seran verificados por la
Interventoria.
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1.2, PROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO

A continuacién, se menciona las actividades desarrolladas per el contratista durante el
periodo, relacionadas con medicina preventiva y del trabajo.

1.2.1 Linea Base De Condiciones De Salud

La medicina laboral tiene coma finalidad la prevencién, premeeidn y contrel de la salud de
los trabajadores frente a los factores de riesgo ocupacionales realizando el diagnostico
inicial de los trabajadores antes de ejecutar las actividades laborales mediante el examen
de ingreso.

Tabla 3.Linea Base poblacién trabajadora

— : _EXAMENES MEDICOS _
PERIODO ~INGRESO | PERIODICO | EGRESO
8 al 31 de Julio de 2025 10 0 0

Fuente: EMO del Personal presentade en el periado

1.2,.2 Examenes Médicos Ocupacionales

Para |la fecha de corte del presente informe, esta interventoria evidenclo la presentacion de
los examenes ocupacionales de ingreso del personal minimo para ejecucion de actividades
en el marco del contrato de obra, toda vez que dicha documentacién fue prasantada con la
documentacion del personal,

Tabla 4, Actividades medicina del trabaje

I fﬁ_;ci_lana del | Personal Personal | Indicador de T .
Trabaio Canocnda Asistente | Cumplimiento
. piee i B e el S ‘Se evidencio los conceptos
ocupacionales del pefsenal, sin
Eﬁ%?,ggi 10 7 10! g?ﬂ/: 190 1 embargo, se encuentra pendiente la

totalldad de soportes del persanal
vineulade en e| periede.
Examenes 0 0 0/ O - 100 DQ/ Para el periodo no &e presentaron

| _Periodicos - il examenes periddicos.
- Se notifico a nueve trabajadores el
Exérgﬁanes 0 0 Q/0=100 derecho a realizarse el examen
Egrésc =0% médico de retiro, sin embargo, no se

realizaron el examen

* Fuente. Interventoria
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1.2.3 Casos De Reublcacion Laboral

Durante el periodo no se generaron casos relaclonados con reublcacién laboral,
1.2.4 Ausentismo Laboral

No se reportaron casos de ausentismo laboral por parte del contratista para el perlodo.

Tabla 6. Ausentismos presentados en el perliodo del contratista
AUSENTISMO LABORAL -
MOTIVO NUMERO DE DIAS
Enfermedad comun
Accldente laboral
Sospecha COVID 19
Calamidad Domestica
[ e e
Accidente Comln
Total

oooioooc

Fuente, Interventoria

1.3, SUBPROGRAMA DE HIGIENE INDUSTRIAL

1.3.1 S8aneamiento Béslco, manejo de campamentos e hidratacion

El contratista para el personal de trabajadores cuenta con un container dispuesto en obra,
donde se utiliza para el cambio de ropa de trabajo de trabajadores y espacio donde se
pueden disponer sus elementos; asi mismo, es utilizado para guardar herramientas y
demas elementos utllizados por el contratista,

Durante el periodo, el contratista no ha dispuesto de bafios para el personal de obra, o cual
fue solicitado al contratista a través de comunicado CINP-BTA-043-0077-3308.

1.3.2 Manejo de Sustancias quimicas

Durante el perlodo del presente informe, el contratista utllizo las sigulentes sustancias
quimicas:
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Y Tabla6. Sustancias Quimicas utilizadas en el periode -
_MATERIAL | __ETIQUETADO INDICACIONES DE PELIGRO
Toxicidad Aguda, por inhalacién

- ACPM Carrosién/Irritaclén cutanea
Carcinogenicidad
Utilizade come Toxicidad para la reproduceion

combustible para Toxicldad sistémica especifica de
equipes v @ organes diana ras exposiciones r@patlaag

maguinaria de Categeoria 2
abra. Sensibllizaclen respirateria

H314 = Proveca quemaduras graves en la

Cemento piel y lesiones oculares
H318- Provoca leslones ocular
Utllizado para @ - H317- Puede provecar una reaccion alérgica
para el desarrollo en la plel
de ciclopeos H335- Puede irritar las vias reaplratarlaa

H350 = Puede causar cancer
~ Fuente: Vetifieacion realizada per interventaria

1.4. SUBPROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

1.4.1 Matriz De Identificacién De Peligros

El contratista realizé la identificacion de los peligros y valoracién de riesgos bajo la
metodologia GTC 45, durante el periodo no se presentd actualizacién a la matriz de peligros
presentada por el contratista,

o Tabla 7. Cambios Matriz de Identificacion de Peligros :
VERSISN FECHA 'OBSERVACION
0 01 Octubre de 2024 Decumente inicial
Fuente: Mafriz de riesgos contratista obra -

ANEXO, 3 Matriz de identificacion de peligros obra
ANEXO, 4 Control De Seguridad Industrial Y Salud En El Trabajo

1.4.2 Seilalizacién

El PMT para el contrato de obra fue a probado por la Interventoria a través de comunicado
CINP-BTA-043-0041-4809, y durante el perlado del presente informe, el contratista presento
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falenclas en la Instalacion del PMT establecldo y aprobado por la entidad, lo cual ha sldo
sollcitado por |a interventorfa a través de comunicado CINP-BTA-043-0078-3336.

IIultraqlén 1, Elqugma PMT_ frent_q de o_brar ———

Fuente. PMT aprobado para el proyecio

1.4.3 Programa De Inspecciones

Durante el seguimiento realizado por Interventorla se evidenclo el desarrollo de
Inspecclones entre las que se encuentra:

Tabla 8, Inspecciones desarrolladas en el perlodo

__INSPEGCION | FECHA
Extintor 14 de Julio de 2025
_____ Botiquin 28 do Jullo de 2025

Fuente: Soportes avidenciados por Interventoria

1.4.4 Entrega y Reposicion De Elementos De Proteccion Personal

Durante el periodo se evidenclo entrega de elementos de proteccion personal a los
trabajadores de obra, entre los que se encuentra principalmente botas de seguridad v
casco, los reglstros seran presentados por el contratista en su Informe mensual,

1.4.56 Divulgacion De Procedimientos De Acuerdo Con actividades Desarrolladas en
Obra -

Durante la fecha de ejecucion del perlodo del presente informe no se desarrollaron ATS y
permisos de trabajo, toda vez que no se desarrollaron actlvidades de alto rlesgo.

Direccion: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
Teléfono: 3562690 - 3562691
Bogota-Colombia




“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANGIERA Y AMBIENTAL ¥
JURIDICA A LA "CONSTRUCCION DE LAS OBRAS CIVILES PARA EL CONTROL DE
ERGSION, CORRECCION Y PROTECCION DEL CAUCA = ORILLA DE LA QUEBRADA"
GRISTALES S8ECTOR CONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBEO, EN EL
IN GIEC e DEPARTAMENTO DEL TOLIMA = EN GUMPLIMIENTO DE LA AGGION POPULAR NO,

73:001:23:33-004-2017-00672-00"

INFORME MENSUAL No. 1

Periodo: Del 08 al 81 de Julle de 2026

Verslon 1 F’églnﬁ 14 tts 46

INGENIERIA DY CONSTRUCCIONEY S AL

1.4.6 Accidentalidad

Durante el perlodo del presente informe, no se reporié aceidentalidad por parte del parsonai
del contratista,

_ _ Tabla 9. Indicaderes de aceidentalidad del contratista _
RERIODO No, DE HHT |, No:DE Paﬁgsggéa ol 1k | 18 | 1Ll | 1DP. | TASA
TRABAJADORES AccIDENTES | [ERDRO8 € *
08/07/2025
a 13 0 0 0 0 0 0 0
07/08/2028 :

Fuente. Intervantaria
1.4.7 Capacitaciones

Para el periodo del presente informe, se evidencio actividades de charlas al p@raona! de
obra.

Se verificara por parte de la interventoria los sopartes se adjunten en el correspondiente
informe mensual SST de obra.

1.4.8 Plan De Prevencién, Preparacién Y Respuesta De Emergencias

Para el periodo del presente Informe el contratista la Interventoria evidencio la instalacién
de elementos para el control de emergencias,

1.4.10 Indicadores 88T

Tabla 10. Ingﬂeadares §_§T‘_Contratlsta

INDICADOR - “/; -
DE -
CUMPLIMIEN VARIABLE VALORES | CUMPLIMIE
TO NTO
frecuencia de {Nimere de aceidentes de trabajo que se 0
accldentalidad | presentaron en el mes / Numero de trabajadores | ==-=-== X 100 0,00 %
(Mensual) en el mes) * 100 18
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" INDICADOR ,/
DE s
CUMPLIMIEN VARIABLE VALORES CUMPLIMIE
TO NTO
Severldad (Numero de dias de incapacldad por accidente de | 0+ 0
accidentalidad | trabajo en el mes + nimero de diag cargados en | ssss=e=e=X 100 0,00 %
(Mensual) ol mes / NUmero de trabajadores en el mes) * 100 18
A;;fggfg:f (Ntmero de dias de ausencla por incapacidad 0
radica laboral o comun en el mes / Numero de dias de | wesswe x 100 0,00 %
(Mensual) trabajo programados en el mes ) * 100 23

Proporelon de
accldsntes de

{Numero de accldentes de trabajo mortales que

No se calcula para el

trabajo se presentaron en el afio / Total de accldentes de | periodo, tenlendo en cuenta
mortales: trabajo que se presentaron en el afio ) * 100 que es de medicién anual,
(Anual)

Pravalencia de
la enfermedad

'('Numero de casos NUBVOS y ant'iguba do
enfermedad laboral en el petlodo «Z» / Promedio

" No se caloula para el
periodo, tenlendo en cuenta

___(Anual) _de trabajadores en el periodo «Z») * 100.000 | que es de medicion anual,

éﬁfgﬁg%ﬂ (Numero de casos nuevos de enfermedad laboral No se calcula para el
iwhoral on el perlodo «Z» / Promadio de trabajadores en | periodo, teniendo en cuenta
(Anual) el perlodo «2») * 100,000 gue es de medision anual,

Fuante. Interventoria

1.4.11 Seguimiento Al Cronograma SS8T del contratista

Para sl perlodo del prasente informe, la Interventoria evidencio el desarrollo de actividades
enmarcadas en ol cronograma SST, de las cuales se verificara se adjunte los
correspondlentes soportes en el informe mensual presentado por el contratista.

1.4.12 Medldas de bloseguridad

E| contratista de obra enmarca sus actlvidades preventivas para la evitar el contaglo de
vitus v demas enfermedad Infectocontagiosas a través de su matriz de peligros,
desarrollando actividades como:

Directriz de uso de ropa de trabajo exclusiva para actividades de obra
Promoclon de hidrataclon del personal.
Promocién a los trabajadores en el uso del tapabocas quirirgico, cuando se
presenta sintomatologlia respiratoria,

¢ Promocion del lavado o higienizacion de manos,
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_Tabla 11, Indicadores de Gestién SST
i o AR EVALUADOEN | FRECUENCIA
] _'N_'__:_'_cf‘nen 1 FORMULA | ELPERIODO | MEDICION
N* Aqtlvidaaea reallaadaa en el periada / 4/4%100 =
N® actividades programadas en el periodo 100% Mensual
*100
Elementos .
béslcos de la N*® de reglamentos publicados / N® de reglamentos | o, + 100 = 0% Mensual
N reunienes COPASST realizadas en el periedo / 0/0*100=
N° reunicnes COPASST programadas en el periodo 0% Mensual
* 100
; N“ da actuallzaclon@a d@ la matriz de paligma :
Administracién
en el perido / Actualizaciones requeridas o 0/0*100=0%
de riesgos ! Mensual
pregramadas en el periede ™ 100 '
Pﬁ%ﬁgﬁ;g N® de capacitaciones realizadas en el periedo / N°® 4/4%100 = i I
* ensua
praventiva de capacitaciones programadas en el periede * 100 100 %
N* EPP entregados en el periodo / N* EPP 12/ 12: 100 Mbriial
requeridos en el periodo * 100 =0% :
N° de accidentes reportados en el periodo / N°® de 0/0%100= Mehsial
A :
___accidentes presentados en el periado * 100 100%
N* de ac_cldantea invesligados en el periodo / N" de | /0 * 100 = 0% Mensual
accidentes reportados en el periedo * 100 —
Programa de N® de incidentes reportados en el periodo /N de | 0+ 100 = 0 % Mehaial
Higiene y ineldentes presentados en el periedo * 100
seguridad B
N” de Incidentes Investigados / N° de incidentes | g/ + 100 = 0% Mensual
reportades en el_perledo *100
N* Ingpecciones realizadas en el periodo / N* de 2/27100 Nashaiial
Inspecciones programadas en el periedo * 100 =100% .
N* de acciones correctivas de inspecciones
realizadas en el periodo / N* de acclones 0/0*100=0 % Mensual
~ correctivas programadas en el perieda
Plan de - - e '
ema?@lgilas N® de simulacros realizados en el perioda /N*de | g/p*100=0% Mensual
simulacros realizaclos en el periodo * 100
Indicador de N° de trabajadores con induccion SST / N° de 18 /18 *100 = Me |
Cobertura trabajadores que ingresaren en el periode * 100 100% e

Fuente. Interventarla
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2, ACCIONES DE LA INTERVENTORIA DEL MANEJO 88T

2.1 iNFORMAGION ACTIVIDADES SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL
2.1.1 Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el trabajo

En el presente se evidencia el informe y certificado de cumplimiento del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo de INGECO = Ingenlieria de Construcclones SAS, dando
sumplimiento a lo establecido en Decreto 1072 de 2015 y en la Resolucion 312 de 2019,

ANEXO. 5 Certificado de implementaclon del SGSST

2.1.2 Personal clave y minimo para el contrato de interventoria y dedicacion
El persénal contractual minimo requerido por el proyecto es el siguiente:

Tabla 12, Cargos de Interventoria para el contrato

s

No NOMBRE CARGO DEDICACION
| _OBRA
'PERSONAL MINIMO PARA EL CONTRATO INTERVENTORIA _
Dlega Fernando Claro Carrascal _ Director Iﬁt@rveﬂtorra s 50%
Jesslca Mercedes Campos Parra . Residente de obra - 100%
Xlomara Andrea Pérez Restrepo Profesional SISO _ 30%

~Ingenlero Especlalista an hidréulica e

» 2 - 0,
Jose Euseblo De La Hoz Castro hldrologla )*/0 afines 30%

o e =~

_ Carmen Milena Soto Poloche 7" ~ Ingeniere Especiallsta Inwnlarla Amblental 30%

—— Fuente. Interventoria

21.3 Pfograma de Inducclon

Durante el perlodo se reallzd la actividad de Induceion para el personal de Interventoria,

ANEXO. 6 Inducecldn de personal Interventoria
21.4 Ai’lllaclén y pago al 8G-88| de la interventoria

Durante el perlodo 8e presenta |a seguridad soclal para el periodo de Junlo de 2024 de todo
el personal desighado para el contrato de Interventor(a que ya se encontraba vinculado a la
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empresa; es declr, diche personal es antigue de la empresa y del cual se verlficé y registro
el eumplimiento del pago de las abligaciones respecto al Sistema General de Seguridad
Soclal para todo el personal del contrato de interventoria vinculado al contrato,

La totalidad del perscnal de interventoria se encuentra afilado a EPS, ARL y AFP, los
sopartes son entregados en el presente informe,

ANEXQ. 7 Planillas de seguridad social periodo de Junie y julie de 2025,
ANEXO. 8 Certiflcado de Cumplimiento Obligaciones laborales Interventoria,

A continuacion, se relaciona el cuadro resumen de ingresos de personal de interventoria:

Cinco (05) ingresos de trabajadores, cere (0) antiguos, cero (0) retiros en el periodo, para
un total de cinco (086) personas para el corte del informe.

___________ Tabla13, Resumen Personal contrato interventoria para el periedo
NUEVOS ANTIGUOS RETIROS TOTAL PERSONAL REPORTADO

- — - Fuente. Interventaria

2.1,6 COPASST - VIGIA OCUPACIONAL

Tal y como se establecio en el SGSST de la interventoria, el proyecto se acogera a través
del comité instituclonal y se desarrollara a través de un vigia destinade para este frente de
frabajo y sobre el cual reposara la gestion del comité sohre el proyecto,

Tabla 14. Indicadores Copassat - Vigia 88T

Indicader de 3 i
Actividad Realizada N asistentes cumplimiento Observaciones
I asistencia
Deslgnacion Vigia Se anexa acta de deslgnacion
Ocupacienal frente de 2 2/2*100 = 100% de vigla realizada el dia 17 de
trabajo Suba julle de 2025,

Fuente. Interventoria

ANEXQ, 9 Acta conformacion comité designacién Vigia Qcupacional
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2.1.6 Comité De Convivencla Laboral

Tal y como se estableclo en el SGSST de la interventor(a, el Comité de convivencla laboral
esta conformado por representantes de los trabajadores y por el empleador, por o gue en
el desarrollo del Contrato de Interventoria y en cumplimiento de la normativa legal vigents,

se realizd la programacion trimestral de dicho comité, por lo anterior se menclona que el

acta de designacion de representantes se realizé el 17 de julio de 2026, el soporte se anexa
en el presante Informe.

ANEXO. 10 Acta designacion de representante Comité Convivencla Laboral

2.2 BUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO
2.2.1 Linea base de condiciones de salud

La Medicina del Trabajo tiene como finalidad la promocion, prevencion y control de la Salud
de los trabajadores frente a ios factores de rlesgo ocupacionales realizando el diagndstico
Iniclal del estado fisico del trabajador mediante la revislon del examen médico de ingreso y
haciéndole el seguimlento a las recomendacliones y/o restricciones que el médico haya
plasmado en el documento, durante el periodo se reallzaron examenes maédicos
ocupaclonales de Ingreso.

_ Tabla 15, Linea Base de condiclones de salud del periodo

RECOMENDACIONES ] CANTIDAD | PORCENTAJE |

Uso Correccion Oplica Durante El Trabajo ] 1 10%
Correcclon Optlca ‘ T a 20%
Protaccion Audltiva En Expoalc!ﬁn A Ruido 12 100%
Control Anual Oftalmologla 9 5%
Pausas Activas Perlodicas Manuales, Visuales Y Corporales 12 ~ 100%
Medidas Ergonomicas E Higlene Postural _ B e, P

| Reposo Auditivo Extra laboral PR O o - U e
B B e ———— 12 | 100%
8ln Resomandaciones A PR .
TOTAL DE EXAMENES OCUPACIONALES REALIZADOS | 12 —100%

Fuente, Inlerventoria

2.2,2 Exdmenes médicos ocupacionales

Direccion: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
Teléfono: 3562690 - 3562691
Bogoté-Colombia
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Tabla 16, Exdmenes ocupacionales del

s No, examenes Indicador de e Tt S
TR realizados | _cumplimiento | OPservaclones
Examenes de ingrese 5 5/6*100 = 100% Se presentaron examenes

__ocupacionales de ingreso.

____ocupacionales —i = - St 18 ALL
i ' S No se presentaron examenes
Exémenes periédicos 0 0/0 * 100 = 0% periédicos

s — ' “T— - No se presento a realizacion de
Examenes de retlre 0 0/0=*100=0% examenes de egreso

o e ~ Fuente. Interventoria

ANEXO. 11 Examenes Médicos Ocupacionales Peraanal Interventoria

2.2,3 Casos de reublcacién laboral

Durante el periodo del presente informe, para el personal de interventoria no se presentaron
casos de reubicacién laboral,

2.2.4 Ausentismo laboral

Durante el periodo del presente informe no se presentd ausentisme por parte del personal
de interventor(a,

Tabla 17, Indicaderes Ausentismo laboral

_ DIA8 | ENFER ACC | sospECHA | AUSEN . ACC
2026 | NoW | yes | cOMUN | LABORAL | coVID Ju'?nr PERMISOS | comun
“uio | 5| a0 0 0 o |0 R )

Fuente, Interventaria

2,3 SUBPROGRAMA DE HIGIENE INDUSTRIAL
2.3.1 Saneamiento Béasico

La interventoria cuenta como campamento en obra una oficina en una vivienda ubicada
frente al frente de obra, en la cual desarrollan todas las actividades pertinentes al
seguimiento del contrato de obra.

En dicho lugar se cuenta con servicios sanitarios, adicionalmente en el frente de obra se
cuenta con un bafo portatll destinado por el contratista para el personal de abra,

Direccion: Avenida 19 No,120 - 71 Oficina 104
Teléfono: 3562690 - 3562691
Bogota-Colombia
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2.3.2 Hidratacion Del Personal

Cada uno de los profesionales cuenta con hidratacion, la cual es llevada al frente de trabajo
desde sus casas,

2,4 SUBPROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

2.4.1 Matriz De ldentificacion De Peligros

Se presenta la matriz de peligros establecida por INGECO, en la cual se reallzd la
verificacion de los peligros enmarcados en el desarrollo de las actividades del personal de
interventoria para el contrato y se establecleron los controles respectives,

ANEXO. 12 Matriz IPEVAR Interventoria
2.4.2 Programa De Inspecciones

Durante el perlodo del presente Informe, se desarrollo la actividad de inspscclon de
elementos de proteccion personal, toda vez que el personal vinculado al contrato de
Interventoria se encontraba desarrollando actividades en otros proyectos y contaban con
los mismos, en este se evidencia la verificaclon reallzada por la Interventorla frente a la
estado de dichos slementos.

ANEXO. 183 Inspecelon EPP Interventoria,

2.4.3 Entrega Y Reposicion De Elementos De Proteccién Personal

Durante el perlodo del presente informe se realizd entrega de EPP al personal de
interventoria, asl mismo, en la veriflcacion de Inspeccion realizada, todo el personal
vinculado contaba con los elementos regueridos segun la matriz establecida la cual se
anexa on el presente informe.

Tabla 18, Indicadores de EPP

Aot Bjooutadn | gyricagoy | W Porsonal | LN | Obsorvaclones
~ Entregade ' Durants el periodo se
glamentos de 1 1 141 *100 = 0% reallzd entrege de botas
proleceion personal | | alaprofesional 88T

Fuenle, Inlerventoria

Direccidon: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
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ANEXQ. 14 Entrega de EPP en el periodo
2.4.4 Accidentalidad

ENGENTERA DE CONMTRINGIONT AL

Durante el perlede ne se presenté aceidentalidad para el persenal de interventeria,

Tabla 19, Indicadores de aceidentalidad Interventoria _

FREGUENGIADE | ' or ORGION AUSENTISMO
ACCIDENTALIDAD | ,oo OB | SEVERIDADDE | PREVALENCIA | INCIDENCIA | At (oMC
(por cada 10w | ACCIDENTES | sccipenraLbAD | DEEL EL o oy
hube X Accldentes) | "y opra) eg
000 000 [ 000 000 | 000 | 000

“Fuente, Interventoria

ANEXO, 15 Regisiro Horas Hombre trabajadas del periodo 8 julic a 7 agosto de 2026
ANEXQ, 16 Informe Accidentalidad periode 8 Julic a 7 agosto de 2026

2.4.5 Capacitaciones

Se realizo la sigulente capacitacion al personal de interventor(a:

Tabla 20, Capacitacién del periodo

~ TEMA ~ FECHA | No. ASISTENTES
Identificacidn de los riesges y prevencion | .. X
db a8 T o 17 Julio 2028 3 persanas
Fuente. Interventaria Sl

ANEXO, 17 Registros Capacitaciones del perioda.

2.4.6 Plan De Emergencias

Tenlendo en cuenta que el plan de emergencias esta dado por un documento donde se
enmarca las amenazas y los coniroles para responder ante eventos, buscando disminuir la
vulnerabilidad ante estas, se adopta el plan de emergencias estipulado por INGECO
Ingenieria de construcciones SAS, en este se plasman las medidas que garantizan la
supervivencia de los involucrados de manera directa o indirecta y la reduccién de costos
por dafios a muebles, Maquinaria y/o enseres,

ANEXQ. 18 Plan de prevencién, preparacién y atenclén a emergencias INGECO

Direccién: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
Teléfono: 3562690 - 3562691
Bogota-Colombia
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ANEXO, 19 Designacion de la brigada de emergencla Integral

2.4.8 Indicadores SST

Tabla 21. Indicadores 8ST Resolucion 313 de 2019

'1?‘212;%3:' Formula Resultado Interpretacién Periodicidad
W"W T i ' " Porlos 6 -
empleados
N® AT on el mes/ reportados en el
E éﬁ%félgfagg N* de trabajadores | 0/5* 100 =0 petiado se Mensual
en el mes * 100 produjeron 0
acoidentes en el
: I _.mes
o Por cada &
N° Dias
trabajadores que
Severidad de iﬁg;nglgsa? ;PJEQ 0+0/5*100 | laboran en el mes, Mesual
accldentalldad tragajadoms dal =0 se perdleron 0 dias
mes * 100 por aceldente
B S __laboral, e -
Proporcion de | N° accld mortales En el arlo, el 0% de | AMuél No 8o
aceidentes de | en al afio * lotal de 0/0*100 =0 accldentes de Paccl dentes
trabajo accld trabajo afio * trabajo fueren morales
mottales 100 mortalos durante ol afo
_ R fo durante el aflo
N° casos nuevos y _
Prevalancia de antigucs en el lrabajadla?géoeogatan gpelga;nTaorgﬁ
la enfermedad | periodo / promedio | 0/5*100=0
laboral de trabajadores 0 cagos de enfermedades
perlodo * 100 @nfarmeddlledbcral laborales
= e % - . _en el perlodo __
Por cada 100.000
N°® de casos
Incidencia do | nuevos de EL enel | o ¢ 100000 | oxiston 0 sheos Q&ﬁﬂé’éﬁ
la enfermedad | perlodo / promedio 0 WUsvias dis shisrmadades
laboral trabajadores -
etiodo * 100000 enfermedad laboral laborales
o PRDGE ™ | - en el periodo
N® cias
A Incapacidad laboral En el mes no se
Ausantisme | o comunes el mes / perdleron dias
POF cauUBA N° do dlas de 0/31*100=0 programados de Mensual
médica trabajo trabajo por
programados en &l incapacidad madica
_ mes * 100

Fuente. Interventorla
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2.4.9 Seguimiento al Cronograma de actividades 88T

De acuerde con lo establecide en el Plan Anual de Trabaje se eumplié con las
capacitaciones, charlas y demas requisitos proagramados y se evaludé por medio del
Indicader de gestion de Elementos bésicos de la gestidon S8T,

Tabla 22, Indicader seguimiento actividades cronograma 88T

~ Indicader Indice | Resultade __Perlodicidad
Indicador de éac;ll‘{;édéz? .
cumplimiento o 14/ 14 * 100 = 100% -
actividades SST actividades
— ejecutadas * 100 7 -

~ Fuenta, Interventaria
ANEXQ. 20 Cronograma de actividades interventoria.

ANEXO. 21 Reglstro Fotografico del periodo.

2.4.10 Medidas de bloseguridad

En cumplimiento de la legislacién vigente, se informa que se esta dande cumplimiento a las
medidas de bioseguridad para la prevencion del contagio del COVID, A continuacion, se
presentan de forma general las actividades desarrolladas en los lugares de trabajo del
cantrate;

Distanclamiento del personal en lugares aglomerados.

Promocion de hidratacion del persenal.,

Promocién a los trabajadores en el uso del tapabocas quirirgico, especiaimente
cuando se presente sintomaiologia respiratoria.

* Promocién del lavado o higienizacién de manos,

Direccidn: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
Teléfono: 3562690 - 3562691
Bogota-Colombia
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3. CONCLUSIONES

» Elinforme del Contratista correspondiente al periodo del 08 al 31 de jullo de 2025,
no ha sido remitido por el contratista.

¢ Durante el presente perlodo se evidencid vinculacién de personal de obra vy
verificacion de documentacion legal y operativa de maguinaria a utilizar en el marco
de las actividades contractuales.

« Durante el presente periodo no se notificaron por parte del contratista e interventoria
accldentes laborales.

» Se evidencio por parte del contratista el desarrollo de actividades preventivas de
Inducelon y notificacion de rlesgos al personal de obra.

» Se dio cumplimiento con el cronograma de interventoria y los soportes se Incluyen
en el presente informe.

X RA/PEREZ RESTREPO
Profesional 8180

Direccion: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
Teléfono: 3562690 - 3562691
Bogota-Colombia
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CONTRATISTA
ANEXO, 1. Documentaciéon Evaluacién Estdndares minimes 8GSST
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AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A. - ARL
Hace constancia de:

La empresa COMPANIA ABC SAS,, identificada con Nit. 900.940.418 - 2, se encuentra con un
criterio del 87%.

Esta calificacion se cataloga con valoracion ACEPTABLE, con base en la autoevaluacidn que la empresa
Reportd a la ARL el 10/07/2025, para la vigencia del afio 2024, bajo los estandares minimos del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, relacionados en la Resolucion 0312 de febrero de 2019, A

Segun el artlculo 26 de la resolucion 0312 de 2019, la autoevaluacion se ejecutara anualmente, por lo
antatlor la vigencla para del presente documento aplicara durante el afio 2025,

La presente se expide a solicitud de la empresa a los 28 dias del mes de Jullo de 2026.

AXA COLPATRIA ARL no es responsable de la informacion y los resultados que la empresa suministra
de su autoevaluacion; es responsabilidad del empleador dar cumplimiento de la implementacion total del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG SST). “De acuerdo el Articulo 28 de la
Resoiucion 0312 del 2019 la autoevaluacion de los estandares minimos es realizada por el empleador y
la informacion registrada es exclusivamente al criterio de la empresa’.

Esta constancia no reemplaza el cerlificado de acreditacion que se establece en el Articulo 22 de a
Resolucion 0312 de 2019, la cual es realizada por el Ministerio del Trabajo,

Cordialmente,

Profeslonal Mesa de Servicio
Area técnica de Prevencion
AXA COLPATRIA Seguros de Vida S.A,

Oficina principal: Carrera 7 No, 24 - 89 + Bogotd D.C. - Colombia

Linea Exclusiva de Salud
Teléfonos; (57) 601 423 5750 en Bogotd, 018000 515750 para el resto del pais

Linea Integral de Atencién al Cliente;
Teléfonos: (57) 601 423 5757 en Bogotd, 018000 512620 para el resto del pals y desde celular #24T « www.axacolpatria.co botén Centdctanos

También cuentas con la Defensoria del Consumidor Financiero:
Teléfono movil: 313 499 8023 « defensorla@consuelorodriguezvalero.com

AXACCEPATRIA Sogpunos 5.0
AXA COLPATRIA Segunes dde Vida 5 A
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INGENTERIA DE CONVTROCCHMNE VAN

ANEXO, 2, Documentacién Personal vinculado al proyecto y planillas de
Seguridad soclal junio 2025
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solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 80¢

CERTIFICA QUE:

JOBE RICARDO ORTIZ CONDE, Identificado(a) con cédula de ciudadania 83,388,874, se encuentra aflllado(a)
al Fondo de Penslones Obligatorias Porvenir,

La presente cerliflcacion se explde el 12 de Jullo del 2026,

Cordiaimente,

Gerancia de Clienles

\\ ’/
G ——

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periddicamente su Hislotia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que liene registradas, si .
presenta Inconslstenclas, ingrese a www.porvenir.com.co  y astualice su Historia Laboral,

Grupo

Booiadad Adminiatiadora de Fondos de Pensiones y Cesantias S A - Nit. 800,144 .321-3 Filial de AVA L
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solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR 8. A.

T e i s i~
Fnsuc 2 adminir i
i=n su conaic administrador:

FONDO DE PENSIONES OBLIGATOH!AS POHVENIFI

M

CERTIFICA QUE:

DIEGO ALEJANDRO OLMOS QUINTERQ, identificado(a) con cédula de eiudadania 1,110, 573 493, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir,

La presente cerilfieacién se expide el 12 de Julio del 2028,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

~ En este mamento de su vida, lo que mas le cenviene es estar en un fondo privade eame Parvenir, por que? perque estd
agumulande semanas, aherrando dinere y eblenienda rendimienta.

Grupo

‘Sociadad Arminsindora de Fondas de Pensiones y Cesantins 5 A - Nit. 800, 144.331.3 Filial de AVA L
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r/ COLOMBIA
(«. POTENCIA DE LA (? .
VIDA Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Veriflcada la base de datos de afillados, el/la sefior/a KAROL ANDREA TRIANA SANDOVAL Identificadoe/a con
documento de Iidentitad Cédula de Cludadanfa ndmero 1110602714, se encuentra afillado/a desde 21/06/2021 al
Reéglmen de Prima Media con Prastacion Definlda (RPM) adminlstrado por la Adminlstracdora Colombiana de
Penslones COLPENSIONES.

La presente certificaclon se expide en Bogotd, el dia 12 e julio tle 2025,

“Ll_'r.lf_;"l Tl

Rosa Mercades Nino Amaya
Direccldn de Afillaclones

Nota: Certlficado generado desde la pagina Web, Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaclones econdmicas, estd sujeto a verifieacldon y no tlene coste alguno,

— faging |
Ealpnnglanas ) ]
LGN Caierg 10 He,72 - 33 Teire B PiE0 L1, Bogoid B, colormiss Colmsutidar (HBF) BOL ABS 0804) Lines Gratuikar 01 8000 410909 waw colieisines ov.en



colouma .
«. V| DA (i.)Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

verificada la base de datos de aflliades, al/la sefier/a CAMILO ANDRES BUSTOS VARON identificado/a con
documente de identidad Cédula de Cludadania nimero 93406346, se encuentra afiliade/a desde 01/07/2015 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrade par la Administradera Celombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacidn se expide en Bogotd, el dia 12 de jullo de 2025,

|
dtC L~

Rosa Mercedes Nine Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificade generado desde la pagina Web, Este documento no es valide para el reconacimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Eolpenginnas N Bagiia |
DleEun Careta 1o Ne 3 - 33 Tore 8 Plei 11, Begota 000, Golonine conmuiaden ($57) 601 489 0909) tnea trabimla: 01 0000 410900 wew celpensiones guy.ea
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AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

Nit. 860.002,183 - §

CERTIFICA

Que el afillado relacionado a continuaclon se encuentra vinoculade con nuestra compafia bajo |a afiliacion No,

247599 correspondiente a la empresa Companla Abe Sas,

Nombre Tl  Numere te Fecha de
ldentiticasion inigio
cobarlura
CAMILO ANDRES BUBTOS ©.0, 93,408,046 20/01/2025

VARON

Cordlalmente,

1L

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA 8.A,

La presente se expide a través de la pagina de Internet www.axacolpalria.co, el sabado 12 de ullo tle 2026 a las 09:20:00 . m.

Cualquier Infermasién adieional que requleran sobre el partioular, pueden solicilarla a través de nuestra linea naelonal 018000-612620 6

enh Bogota 4236767,
Pag 1 de 1
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacién: NIT
Numero de documento: 900940418

Nuamero Aflliacién: 247599
Razdn social: COMPANIA ABC SAS
DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento:  CEDULA
Nimero de Documento 1110573493

Nombre: DIEGO ALEJANDRO OLMOS QUINTEROQ
Fecha Ingreso: 17/06/2025

Salario béasico: 1,423,500

Nit empresa en misién: 0

Cédigo Sucursal: 1)

Centro de trabajo: 5

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccién: 16/06/2025 12:33:48 p. m,




AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de ldentificaciéon: NIT
Nimero de documento: 900940418

Ndmero Afiliacion: 247599
Razdén social: COMPANIA ABC SAS
DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento:  CEDULA
Nimero de Documento 1110602714

Nombre: KAROL ANDREA TRIANA SANDOVAL
Fecha Ingreso: 20/01/2025

Salario basico: 1,423,500

Nit empresa en misién: 0

Codigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: CTRAB 001

Tasa: 0.522

Fecha hora transaccién: 18/01/2025 08:44:32 a. m.

QA
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacién: NIT
Numero de documento: 900940418

Numero Afiliacién: 247599
Razdén social: COMPANIA ABC SAS
DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 1109070594

Nombre: MARY| KATERINE GUERRERO RIANO
Fecha Ingreso: 02/04/2025

Salario bésico: 1,423,500

Nit empresa en misién: 0

Cédigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: CTRAB 001

Tasa: 0.522

Fecha hora transaccién: 01/04/2025 04:41:31 p. m,
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacién: NIT
Numero de documento: 900940418

Numero Afiliacién: 247599
Razdén social: COMPANIA ABC SAS
DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento:  CEDULA
Numero de Documento 93388874

Nombre: JOSE RICARDO ORTIZ CONDE
Fecha Ingreso: 07/07/2025

Salario bésico: 1,423,500

Nit empresa en misién: 0

Cédigo Sucursal: il

Centro de trabajo: 5

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccién: 05/07/2025 10:36:24 a, m.
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificaciéon: NIT
Numero de documento: 900940418

Numero Afiliacién: 247599
Razén social: COMPANIA ABC SAS
DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento:  CEDULA
Numero de Documento 1110532713

Nombre: YENNY PAOLA ORTIZ RODRIGUEZ
Fecha Ingreso: 07/07/2025

Salario basico: 1,423,500

Nit empresa en misién; 0

Cddigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: 5

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccién: 05/07/2025 11:41:50 a. m.




NUEVA EPS §.A
NIT: 800156264-2

CERTIFICA QUE:

o\

El 02/07/2025, el .ampleadar COMPANIA ABC SAS Identlficado con NIT nimero 900940418 reglsttd la
slgulente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional,

NUMEROC DE RADICAGION FECHA DE RADICACION TIPO DE 8OLICITUD
8971265 02/07/2026 Helngresos
DETALLE
TIPO |BENTIFIGAGION NOMBRE GOTIZANTE e CARGO FEGHA
g,%%ﬂ'g;ﬁﬁ L 0872204 RODOLEO RIS BARBOSA 1423800 @%ﬁg‘?@%ﬁﬁgﬁ‘ 80280702

La sigulente certificacion se expide a solicltud del interesado a los 2 dias del mes de Jullo del afio 2025,

Cordlalmente,

= 2
S

=

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES

Nueva



12/7/28, 8:33 a,m, aplieaeianes,adres.gov.calbdua_internet/Pages/espuesiaConsulia.asprfiokenld=/6ga+Ax| Ob/OWEBhRIsVaQ==
(7]

ADMINISTRADORA DE LLOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
' DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud :

Resultados de Ia consulta

Informacion Basiea del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE -
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 83406348
NOMBRES CAMILO ANDRES
APELLIDOS BUSTOS VARON
FECHA DE NACIMIENTO| "7/
DEPARTAMENTO _ TOLIMA
MUNICIPIO IBAGUE
Datos de afilincldén ;
ESTADO ENTIDADR REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE
AEILIACION FINALIZACION AFILIADO
N _} _kE“FECTIVA DE AFiLIAGIQN__
SALUD TOTAL
ENTIDAD
PROMOTORA DE
activo | SAEZDDEL | CONTRIBUTIVO | 01/11/2000 | 31/12/2099 | COTIZANTE
CONTRIBUTIVO
Y DEL REGIMEN
SUBSIDIADO S A,
. |Estacién
Fecha de [07/12/2025 ;
Impresién:| 09:33:06 orld;én' 162.1686.70.220

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del
Régimen Subsidiade y el Régimen Centributive, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021
del Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y aperativas para el reporte v actualizacién de las bases de datos de afiliacion que
g%aﬁf% éa" Administradora de los Recurses del Sistema General de Seguridad Social en Salud -

Respecto & las fechas de efiliacion centenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en |a cual inicla la afillacién para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EQC, sin importar que haya estado en el Régimen Centributive o en

https:/aplieaciones. adres.gov.ca/bdua_interne/Pages/RespuestaConsulta.aspx lokenld=/6g0+AxIOh/OWERDRfsVoQ== 12



1217126, 10:30 a.m, aplieasiones.adras.gov.ootdua_inlernel/Pages/RespuaslaConsulla aspxttokenld=POBOREIVLEBWLEZ 6 Ass
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ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacidn de afilineion en la Base de Datos Uniea de Afilindos = BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado ¢

COLUMNAS N DATOS
TIPO DE oo
IDENTIFICACION 3
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1110673483
NOMBRES DIEGO ALEJANDRO
APELLIDOS OLMOS QUINTERO
FECHA DE NACIMIENTO i
__DEPARTAMENTO | TOLIMA
MUNICIRPIO _ IBAGUE
Datos de nfli]nclc’m §
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE “TIPO DE

AFILIACION | FINALIZACION AFILIADO
EFECTIVA | DE AFILIACION

SALUD TOTAL
ENTIDAD
PROMOTORA DE
AGCTIVO Sgégﬁw'éﬁ'- CONTRIBUTIVO | 01/07/2024 | 31/12/2999 | COTIZANTE
CONTRIBUTIVO
Y DEL REGIMEN
SUBSIDIADO S.A.

Estaclon
Fecha de |07/12/2025
Impresion: | 10:20:00 orl?en: 102,168,70.220

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del
Régimen Subsidiado y el Régimen Contributive, en eumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021
del Ministerio de Salud y Proteccldn Soclal v las Resoluclones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de |a
ADRES, normatlva por la cual se adopta el anexo téchico, los lineamlentos y especificacionas
técnlcas y operativas para el reporte y actualizacion de |las bases de datos de aflllacion que
RPDQRrEE lsan Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Soclal en Salud =

Respecto a las fochas de afilacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afillacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual Inicla |a afillacién para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin Importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en

Iips:/faplisaclones.adres.gov.co/bdua IntermetPages/RespuestaConsulla.aspx Mokenld=POYBRBRVLEBWL2Ztrujo A==

@)
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ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

[nformacion de afilincion en la Base de Datos Unica de Afiliados = BDUA en el Sistema General de
Seguridad Soecial en Salud

Resultados de Ia consulta

Informacion Basiea del Afilindo :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE cc
IDENT&FICACIQN_
NUMERQ DE
IDENTIFICACION 1110602714
NOMBRES KAROL ANDREA
APELLIDOS TRIANA SANDOVAL
FECHA DE NACIMIENTO s o O
__DEPARTAMENTO _ TOLIMA
MUNICIPIO | IBAGUE
Datos de afilineldn ;
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION | FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION

activo [NVEYREPS) conTriBUTIVO | 01082008 | 8111272000 | COTIZANTE

. Estacién
Fecha de |07/12/2025 )
Impresién:| 09:34:59 origean: 192.168,70,220

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del
Regimen Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiente de la Resolucién 1133 de 2021
del Ministerio de Salud y Proteccién Social y las Resoluciones 2163 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa per la cual se adopta el anexo téenico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacién de las bases de datos de afiliacion que
opera la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud -
ADRES",

Respecto a las fechas de afiliacién centenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliaciéon Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estade en el Régimen Contributive o en
el Régimen Subsidiade en dicha entidad. Ahera bien, la Feeha de Finalizacién de Afiliacién,
establece el término de la aflllacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la nevedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el
aflliade se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta,

La responsabllidad por la calidad de los datos y la Informacién repertada a la Base de Datos
hitpai//aplicaclones. adres.gov.co/bdua_intemet/Pages/RespuestaCensulta.aspx?tokenid=YzmaXYkaEIDGQrY JPKX|Q== 112
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ADRES
ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informaeion de afiliaeion en la Buse de Datos Uniuq de Afilindos = BDUA en ¢l Sistema General de
Segutidad Soeial en Salud

Resultados de 1a consulta

Informuacion Bisien del Afilindo ¢

" COLUMNAS DATOS
TIPO DE ae
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1108070594
NOMBRES MARY| KATERINE
APELLIDOS GUERRERO RIANO
FECHA DE NACIMIENTO i
DEPARTAMENTO TOLIMA
MUNICIPIO SANTA ISABEL
Dutos de aftlinelon :
ESTADO | ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE _ |TIPO DE AFILIADO
AFILIACION | FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION

activo [NVEYAEPS| conTRIBUTIVO | 0t/0812015 | 3111212099 | cOTIZANTE

Estaclon
Fecha de |07/12/2025
Impresion:| 08:36:04 orlzaen: 162.168,70.220

La Informacion reglstrada en wesla pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del
Régimen Subsidlado y el Régimen Contributive, en cumplimlento de la Resolucion 1133 de 2021
del Minlsterlo de Salud y Proteceldn Soclal y las Resoluciones 21563 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnlco, los lineamlentos y especificaclones
técnlicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que
opera la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud «
ADRES",

Respeclo a las fechas de aflliacidon contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Aflllaclon Efectiva hace referencla a la fecha en la cual inicla la aflllacién para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin Importar que haya estado en el Réglmen Contributivo o en
el Régimen Subslidiado en dicha entidad. Ahora blen, la Fecha de Finalizacion de Afillacion,
pstablece el término de la afillacion a la entidad de acuerdo con la fecha de |la novedad que haya
presentado la EPS o EOC, A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2809 determina gue el
aflllado se encuentra vinsulado con la entidad gue genera la consulta,

La responsabilidad por la calldad de los datos y la informacion reportada & la Base de Datos
hitps:faplioaciones.adres.guvieo/bdua_Intermet/Pages/RespuestaConsulta. aspx lokenld=evWE7GPJeTybWUVENTXO|g== 112
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afilincion en ln Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basiea del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE ce
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 93388874
NOMBRES JOSE RICARDO
APELLIDOS ORTIZ CONDE _|
FECHA DE NACIMIENTO wkfurfer
__DEPARTAMENTO __TOLIMA
MUNICIP|O IBAGUE
Datos de afiliacion ;
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPQ DE
AFILIACION [FINALIZACION DE| AFILIADD
e L L= EFECTIVA AFILIACION |
i SALUD TOTAL
ENTIDAD
PRSALUD DEL --
ACTIVO REGIMEN  [CONTRIBUTIVO| 26/11/2018 | 31/12/2099 Qﬁ;%%ﬁg EE
CONTRIBUTIVO Y
DEL REGIMEN
SUBSIDIADO S.A,
-CM
-~ |EStacion
Fecha de |07/12/2025 S ;
Impresién:| 10:41:58 ort%aen: 162.168.70.220

La infermaeion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del
Régimen Subsidiado y el Régimen Contributive, en cumplimiente de la Resolucién 1133 de 2021
del Ministerio de Salud y Proteccién Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, les lineamientes y especificaciones
téenicas y operativas para el reporte y actualizacién de las bases de datos de afiliacion que
opera la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Soclal en Salud -
ADRES",

Respecto a las fechas de efillacién contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en |a cual Inicia |a afillacién para el usuarie, la cual

https://aplicaciones adres.gov.oo/bdua_intemst/Pages/RespuestaConsulia.aspx?token|d=0yTnEayGxHKaHuUt3klsuVa== 112
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U
ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion'de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUNMNAS DATOS
TIPO DE i
IDENTIFICACION
NUMEROQO DE
IDENTIFICACION 1110532713
NOMBRES YENNY PAOLA
APELLIDOS ORTIZ RODRIGUEZ
FECHA DE NACIMIENTO o
DEPARTAMENTO TOLIMA
MUNICIPIO IBAGUE
Datos de aﬁ_liaci(m :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE
AFILIACION FlNALIZACIQN DE AFILIADO
EFECTIVA AFILIACION
SALUD TOTAL
ENTIDAD
PROMOTORA DE
SALUD DEL
ACTIVO REGIMEN CONTRIBUTIVO| 10/08/2021 | 31/12/2999 |CABEZADE
CONTRIBUTIVO Y FAMILIA
DEL REGIMEN
SUBSIDIADO S.A.
-CM
Fecha de |07/12/2025|EStacion
hbdiny sl e i de [192.168.70.220
P F = origen:

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del
Régimen Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021
del Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que
opera la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud -
ADRES".

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacién para el usuario, la cual

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=IbGpKrzRzatW6WKkqg3/7nA== 1/2




aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900940418 1 COMPARIA ABC SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES IBAGUE CALLE 9 # 6-16 BELEN IBAGUE-TOLIMA 5158202 54
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perlodo Tipe Fecha
Pension Satud Pago Planilla Pago Bance Dias Mora Valor
2024-07 2024-08 825149216 E 2024/08/06 2024/08/05 | BANCO CAJA SOCIAL 0 §2,311,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD RIESGOS PARAFISCALES
No. | \dentificacién Nombre iCodigo] Aporte | Codigo| Dias 18C Aporte | Cedige | Dias Aparte  [Codigo| Diss 1BC Tarifa 16C Aporte Exonerads | Total Aportes
ing|ret|t v vet] irh [vip) SENA ¢ ICBF
RSGA R 0 A ado 886,608 000 866,668 600 &00 9,186,668 0 0 9% 00
Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVOS (8 Afilia §6,566,668| $1,054,000 §6,586,668)  $263,600) $237, 600} §7,886,668] 50 50 1,589,800
Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA (8 Afiliados) 56,586,668 $1,054,000 56,586,668 $263,600 §237,600) $7,886,668] 50 50 §1,589,800
1 [CC [1110574051 |ALFARO LEGRO 23030 $1,300,000, $208,0001EP5002] 30 $1,300,004] $52,000{ CCF4B| O S0 14-4) 30 51,300,000} 0.000%) 50) S0 Si §160,000
TATIANA h
2 [CC [1110511250 |[BELTRAN VARON X 23030 5996,667| $159,500/EPS002| 23 5996, 667} 539,900 CCF48| 23 §319,900f 144 23 §996,667) 0.522% 50) 0] Si §244,600
YEIMI FERNANDA i
3 [cC 1019059200 [BERNAL MOTTA 50) s0f 0 50 50| CCF4B| 14 526,000 14-4] 30 |  $1,300,000| 0.522%) $0) $0f Mo $32,800
0SCAR ALBERTO
4 [CC [93406346  [BUSTOS VAROM 25-14 51,300,000 5208, 7| 30 51,300,000 §52,000) CCF48| 30 52,0000 14-4 30 | 57,300,000 0.522%) $0 S0 s 5318,800
ICAMILO ANDRES
5 [CC [31486804  |LOPEZSUAREZ | X 23030 $303,334 548,600|EPS00S| 7 $303,334 §12,200 7 §12,2000 14-4| 7 303,334 0.522%| 50| 50 Si §74,600
ANGELICA MARIA 1
6 [CC 128976832 MARTINEZ CRUZ 25-14 $1,300,000| $208,000|EPSO41| 30 5$1,300, 000 552,000 CCF48| 30 552,000 14-4] 30 $§1,300,000] 0,522%| $0) b Si 5318,800
LUZ MARINA
7 |CC 1018515438 [RENGIFO LEAL X 23030 | 2 586,667, §13, 2 586,667] $3,500] CCrag) 2 §3,500[ 14-4) 2 586,667 0.522%) 50 50| Si 521,400
IUAN DAVID 1
8 |CC 1110602714 |TRIANA SANDOVAL 25-14 $1,300,000| §208, s037) 30 51,300,000/ §52,000( CCF48) 30 §52,000( 14-4) 30 £1,300,000| 0.522%] 50) 50 St $318,800
KARGL ANDREA
Centro de Trabajo: GAVIONES (1 Afiliados) 1,300,000 $208,000| §1,300,000| $52,000] $52,000| $1,300,000 59) 50) §402,500
Cludad: IBAGUE Depto: TOLIMA (1 Afillados) §1,300,000 $208,000) §1,300,000| 552,000/ $52,000] $1,300,000] 50 50 $402,500
9 [cC |1110521693 [RODRIGLEZ % 23020 51,300,000 5208,000(EPS002 30 | $1,300,000 $52,000 cCFaa| 30 $52,000] 14+4) 30 | 51.300,000] 6.960% 50 50) si 402,500
7ABALA ERICK f
[JHOAN
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD RIESGOS PARAFISCALES
Mo. | Identificacion Nombre iCodigo) Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa i 18C Aporte Exonerada | Total Aportes
linglret ac Javplvet] it [vip SENA e ICBF
RSA AR ROGO 00,000 08,000 00,000 000 000 00,000 0 0 8,800
Centro de Trabajo: BOGOTA ADMIN (1 Afiliados) $1,300,0001 $208,000) $1,300,000 $52,000] $52,000 $1,300,000) 50 $0j $318,800
Cudad; BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $1,300,000] $208,000| §1,300,000 $52,000| $52,000 $1,300,000] 30 50} $318,800
10 |CC 1110443733 |CERVERA PEREZ 25-14 51,300,000 $208,000| EPS00S| 30 51,300,000 §52,000 CCFa4] 30 §52,0000 14-4 30 $1,300,000] 0.522%| 50| 50 S $318,800
AYOA CONSUELD
Total Afiliados( 10} 59,186,668] S1,470.000| 59,186,668 §367,600) $341,600) 510,486,668 50) 50 52,311,100

Pagina 1 de 2

2025/07/09 04:14 PM




aportes
enlinea

P!aﬂlla Resumen .

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exnner?g;FSENA e
NIT 900940418 1 COMPARIA ABC SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES IBAGUE CALLE 9 # 6-16 BELEN IBAGUE-TOLIMA 5158202 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periedo Clave Tipo Fecha Pago |
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Maora Valor '
2024-07 2024-08 825149216 9471057715 E 2024/08/06 2024/08/05 | BANCO CAJA SOCIAL o $2,311,100 E

RESUMEN DE PAGO.

CODIGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 9 §1,470,000 S0 S0 $1,470,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 4 $832,000 50 S0 $832,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 4 5430,000 s¢ 50 $430,000
PROTECCION 230201 800,229,73% 0 1 $208,000 S0 S0 $208,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 10 $131,900 S0 S0 §131,900
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 10 $131,500 50 S0 $131,900

CCF (ADMINISTRADORAS: 2) 10 $341,600 S0 S0 $341,600
COMFATOLIMA CCF48 800,211,025 1 9 $1289,600 S0 S0 §289,600
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 §52,000 S0 S0 $52,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 9 $367,600 S0 S0 $367,600
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $3,500 S0 S0 $3,500
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $52,000 S0 S0 $52,000
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $52,000 S0 50 $52,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 4 $195,900 S0 S0 $195,900
SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 964,200 S0 S0 564,200

TOTAL 10 $2,311,100 S0 $0 $2,311,100
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono Excnerado SENA e
NIT 900940418 2 COMPARIA ABC SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES IBAGUE CALLE 6 BELEN IBAGUE-TOLIMA 5158202 5i | 5
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION |
Periodo Clave Tipe Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor 'y
2024-06 2024-07 754757645 9469690553 E 2024/07/05 2024/07/05 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $2,608,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSICN SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacian Nombre Codiga| Dias IBC Aporte  |Codigo| Biag IBC Aporte | Codigo | Dius 1BC Aporte  [Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 18c Aparte Exonerado | Total Aportes
ingjr dp|tapfvsplcer|vst|sin] ige |Imalvacavp|vet| irl [vip SENA e ICBF
RSA Al g Afiliado 9,100,000 6,000 00,000 64,000 8,450,000 8,000 0, 400,000 00 ;| 0 0o
Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVOS (7 Afiliados) §7,800,000{ 51,248,000 $7,800,000 $312,000| §7,150,000] $286,000 §9,100,000] $40,800 50| 50} $1,886,800
Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA (7 Afiliados) §7,800,000( $1,248,000 $7,800,000 §312,000| $7,150,000] $286,000] $9,100,000] $40,800 50 50| $1,886,800
1 [eC |1110574051 #:;T:SALEGRO x :zmn 30| 51,300,000 $208,000{EPS002| 30 §1,300,000) 552,000 CCF48| 0 50 301 14-4) 30 | 51,300,000( 0.000% sof o 50 50 5 5260,000
2 [cC 11705‘12:!5 BELTRAN VARON 23030 | 30 $1,300,000| §208,000|EPS002| 30 51,300,000} $52,0001 CCF48] 30 $1,300,000] $52,000] 14-4] 30 §1,300,000( 0.522%) $6,800| 30 50) 50) | $318,800
IYEMAL FERNANDA 1
3 [CC 1019059200 |BERNAL MOTTA Q 50| 50 4] 501 50| CCF48| 14 $650,000f 526,000 14-4| 30 §1,300,000( 0.5224) 56,800] 14 50 50 Mo §32,800
|DSCAR ALBERTO
4 [CC 93406346 [BUSTOS VARON 25-14 | 30 | $1,300,000) $208,000|EPS002| 30 $1,300,000) 552,000 CCF48( 30 | §1,300,000 652,000 14:4 30 |  51,300,000( 0.522% 56,800( 30 s0f 50 Hl $318,800
CAMILD ANDRES
5 [cC 28976832 m:m:“:’liauz 25-14 | 30 | %1,300,000] $208,000|EPSO41| 30 $1,300,000 552,000 cCFag| 30 | 51,300,000 $52,0001 14-4f 30 |  51,300,000( 0.522% 56,800| 30 50 50) Si $318,800
6 Jcc 1018515438 Tﬁgglggv&EAL ,17.:010 30| $1,300,000 $208,000/EPSO01} 30 $1,300,000 $52,0000 CCF48| 30 | $1,300,000] 552,000 14-4f 3¢ | 51,200,000 0.522% 56,800 30 50 50) si $318,800
7 JCC 1110602714 [TRIANA SANDOVAL 25-14 | 30 $1,200,000) S208,000 EPS037| 30 §1,300,000) §52,000] CCF48| 30 §1,300,000) $52,0000 14-af 30 §1,300,000] 0.522%) $6,800] 30 sol 50) S $318,800
KAROL ANDREA
Centro de Trabajo: GAVIONES {1 Afiliados) §1,300,000 $208,000 $1,300,000 §52,000) $1,300,000] §52,000] §1,300,000| §90,500] 50 50 5402,500
Ciudad: 1BAGUE Depto: TOLIMA (1 Afiliados) $1,300,000) $208,000) $1,300,000| §52,000] $1,300,000| $52,000| §1,300,000) §90,500| 50 50l §402,500
8 [cC [1110521493 [RODRIGUEZ 23020 | 30 | 51,300,000 5208, 2| 30 $1,300,000] §52,000] CCF48| 30 | 1,300,000 $52,000( 14-6l 30 | $1,300,000) 6.960%] 90,500/ 30 59l 50) si 5402,500
[ZABALA ERICK d
JHOAN
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADC NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo | Dias 18C Aporte  [Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte | Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
Ing|rett splcor|vtfstn| ige JImafvac [avpfvet] et [vip) SENA ¢ ICBF
RSAL; AB A.S BOGOTA Afiliado 00,000 08,000 0,000 000 00,000 000 00,000 BOO 0 0
Centro de Trabajo: BOGOTA ADMIN (1 Afiliados) §1,300,000} $208,000f §1,300,000] §52,000] $1,300,000] $52,000] $1,300,000) $6,800] S0l sof §318,800
Cludad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $1,300,000) $208,000] $1,300,000] $52,000 $1,300,000 $52,000| $1,300,000| $6,800] S0f 40 $318,800
9 Ic: Inlu«mz CERVERA PEREL I | | I | { | l I i | { l ] | 514 30| s1300,000  sz08000]ersoos| 30 | 51,300,000 552,000 ccrza] 30 | $1,300,000) ssz,000 14-4 30 | 51,300,000 0.522% 56,600 30 50 s si $316,800
AYDA CONSUELO
Tokal Afiliadas( 9) $10,400,0000  §1,664,000} £10,400,000] $416,000] $9,750,000] 5390,000| §11,700,000( 5138,100] 50| $0 52,608,100
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aportes Plagilla Resumen
enlinea .

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExunerillgaoFSENA e
NIT 900940418 1 COMPARIA ABC SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES IBAGUE CALLE 9 # 6-16 BELEN IBAGUE-TOLIMA 5158202 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor |
2024-06 2024-07 754757643 9469690553 E 2024/07/05 2024/07/05 | BANCO DE OCCIDENTE 0 52,608,100 |

RESUMEN DE PAGO

AFILIADOS “VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 8 $1,664,000 50 50 $1,664,000
COLPENSICONES 25-14 900,336,004 7 4 $832,000 S0 50 $832,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $624,000 S0 S0 5624,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $208,000 $0 50 5$208,000

ARL (ADMINISTRADCRAS: 1) 9 $138,100 $0 50 $138,100
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 9 $138,100 $0 50 5138,100

CCF (ADMINISTRADORAS: 2) 9 $390,000 50 50 §390,000
COMFATOLIMA CCF48 800,211,025 1 8 $338,000 50 50 $338,000
COMPENSAR CCr4 860,066,942 7 1 $52,000 S0 50 $52,000

EPS (ADMIMISTRADORAS: 5) 8 $416,000 S0 50 $416,000
ALIANSALUD EPS {ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $52,000 S0 S0 $52,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $52,000 S0 50 $52,000
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 552,000 S0 S0 $52,000
SALUD TOTAL EPSO0L 800,130,907 4 4 $208,000 S0 50 §208,000

6

SANITAS EPS005 800,251,440

1 $52,000 50 50 $52,000
$2,608,100 ' ' 2,608,100
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL Y
JURIDICA A LA "CONSTRUCCION DE LAS OBRAS CIVILES PARA EL CONTROL DE
EROSION, CORRECCION Y PROTECCION DEL CAUCA — ORILLA DE LA QUEBRADA
CRISTALES SECTOR CONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBEO, EN EL
IN &ECO DEPARTAMENTO DEL TOLIMA — EN CUMPLIMIENTO DE LA ACCION POPULAR NO.
73-001-23-33-004-2017-00572-00"

INGENIERIA DE CONFTRUCCIONE SA %

INFORME MENSUAL No. 1
Periodo: Del 08 al 31 de Julio de 2025

Version 1 Pagina 28 de 46

ANEXO. 3 Matriz de identificacion de peligros obra

Direccion: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
Teléfono: 3562690 - 3562491
Bogota-Colombia
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ANEXO. 4 Control De Seguridad Industrial Y Salud En El Trabajo

Direccion: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
Teléfono: 3562690 - 3562691
Bogota-Colombia




CONTROL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

INGECO

FECTNIALL DL TINSTAI CIORTS SA

CONTRATO DE OBRA: 2939
CONTRATO DE INTERVENTORIA: 2940
ENTIDAD CONTRATANTE; ALCALDIA DE [BAGUE CONTRATISTA; COMPARIA ABC 5AS INTERVENTORIA: INGECO - INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES SAS

INTERVENTORIA TECNICA. ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL Y JURIDICA A LA "CONSTRUCCION DE LAS OBRAS CIVILES PARA EL CONTROL DE
EROSION, CORRECCION ¥ PROTECCION DEL CAUCA — ORILLA DE LA QUEBRADA GRISTALES SECTOR CONJUNTO FENIX. BARRIO CALAMBEOD, EN EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA — EN CUMPLIMIENTO DE LA ACCION POPULAR NO. 73-001-23-33-004-2017-00572-00

OBJETO DEL CONTRATO:

UBICACION: FRENTE DE OBRA PERIODO: 8DE JULIO AL 7 DE AGOSTO DE 2025
SUPERVISOR:
ESTADD
3 DESCRIPCION T T OBSERVAGIONES

SEGURIDAD SOCIAL
Aliliaciones X Se presento decumentacion de afiliacines y imiento a| SGSS5
Pago de planillas duranle ef periedo Se presentan planillas de personal que ya contaba con vinculacion laboral

MAQUINARIA - EQUIPO
- Estado del equipo X Relroaxcavadora de oruga
- Regularidad del manlenimiento: X Se cuenta con hoja de vida donde se evidencia el regisiro del ultimo r
- Vibraciones /Ruidos NA
- Pratecciones / Guardas / Frenos
- |doneidad operarios X Se presento idoneidad de personal aperador uliizado en el periodo
1 DOTACION CAMPAMENTO
- Dolacién completa X N " i " s
B Eaiais 3 Se evidencia container instalado en el punto de obra, dande se dispone el espacio que puede utilizar €l personal de obra,
o : 3
oE P % mismo se enclienira en buen estado y es de facil operacian,
- Bafios x Laintervetana aun na ha evidenciado el cumplimiento con la instalacion de bafios para el personal.
DOTACION DEL PERSONAL
- Dotacion completa R
- Buen estado X Se evidencia que el persenal de obra cuenta con dotacien y EPP de manera completa, la cual se evidencia en buen estado,
- Usa sequn zona de rabajo X
SENALIZACION, DEMARCACION, DELIMITACION E ILUMINAGION
LSRR X {ho co ha dato cumgimi instalacicn del PMT aprobado pera el
Uso soqun zona de rabalo y Mo se ha dade cumplimiento a la instalacion del aprobado para el conlralo.
- Cerramiento X Se evidencia en buen eslado e instalado, sin embaigo se solicita de dichas actividades
VIGILANCIA
- Parsonal suliciente No se cuenta con viglancia
- Diurna
- Noctuma X
EMERGENCIAS

- Plan de emergencia (Brigadas, Simulacros, capacitaciones, ruta evacuacion, entre olros) X

ACCIDENTALIDAD
- Accidentes reportados e investigados en el periodo X Durante el periedo no se presento acci idad

OTROS ASPECTOS
OBSERVACIONES: En el presentz periodo se dio d llo a las achivi en obra, ver al plimiento de los )5 para el compenente S8T en obra,

Se realizan observaciones por parte da inlerventania, frente a sefalizacion.

ombre: Diego Fernando Claro C
DIRECTOR DE INTERVENTORIA

Nombre: Xigmai
Profesiond] SST Interventoria
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INGENIERIA DE CONSTRUCTIONEY 4.3
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INTERVENTORIA
ANEXO. 5 Certificado de implementacion del SGSST

Direccion: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
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Bogota-Colombia




SEGUROS

BOLIVAR (”C%\)

SUFERINTENDENC R FRASTERS
OE CCROWENA

YViGIiLADO

CERTIFICADO VALIDACION ESTANDARES MINIMOS

LA SUBGERENCIA NACIONAL DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE
LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES DE LA COMPANIA DE
S8EGUROS BOLIVAR S.A. - ARL DE SEGUROS BOLIVAR

CERTIFICA

Que la empresa INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES 8 A § Identificada con NIT
800115120 se encuentra afillada a esta Administradora de Riesgos Laborales desde el 01 de
Marzo de 2013, de igual forma, reclbe asesorfa y capacitacidon en Promoclén y Prevenclon de
Rlesgos Laborales de acuerdo con las disposiclones legales vigentes por parte de esta
Administradora de Rlesgos y de acuerdo a los Estandares Minimos SGS8T definidos en la
Resoluclén 0312/2019, validados por esta ARL el 19 de Octubre de 2023, se encuentra en un
avance del 83% valoracion Aceptable de Implementacidn del sistema de gestion de seguridad
y salud en el trabajo (SGS8T) correspondientes al periodo 2023,

Esta certiflcacién se explde a solicitud del Interesado a los velnticinco (28) dias del mes de
Enero de 2024,

Alsntamente,

i . / o o
LENMVJ E Vet L

Subgerencla Naclonal de Prevencion
ARL Bollvar
Cédlgo transaccién: SBSNDP-863-00000001

ivar S.A.

1
i

guros Bo

= Se

i Er:f_::i&f'zfﬁ de

Moy
Lo

ol



( ) " Ministerio del Namere Radicade: REME-BGSST « 306021 - 2033 + 1

Trabajo

Nembre de la Emprosa | INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES S A S

Réglimen comun

1ip6 Persana Jurldiea Regimen Tributarie |

Tipo Documente Evipresa Numers de [dentificaciaon Tributario Mimero de Documento 880115120
Nembie Repregentante Legsl CARLOS ROLON

Perlodo Correspondlente 2023 Numers Teléfonleo flio ! L
Carres Electonico | andhrea acero@ingeso . com.co Cantidad Trabajadares: (¢}

ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA It INGENIERIA Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE
CONSULTORIA TECNICA, INCLUYE ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE ARQUITECTURA: DISENG DE
EDIFICIOS ¥ DIBUJO DE PLANOS DE CONSTRUCCION, PLANIFICACION URBANA Y ARQUITECTURA .

&M1001 Rlesgo V

PAISAJISTA, DISERO DE INGENIERIA, CONSULTORIA EN MAQUINARIA, PROCESOS Y PLANTAS
INDUSTRIALES, INGENIERIA CIVIL, HIDRAULICA ¥ DE TRARICO, PROYECTOS DE ORDENACION
HIDRICA, PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA CON PRESENCIA EN LAS INSTALACIONES DONDE
SE DESARROLLA EL PROYECTO (CON INTERVENCION DIRECTA EN OBRAS); ELABORACION ¥
REALIZACION DE PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA INGENIERIA DE MINAS,
INGENIERIA QUIMICA, MECANICA, INDUSTRIAL ¥ DE SI5TEMAS, E INGENIERIAESPECIALIZADA EN
SISTEMAS DE BEQURIDAD Y ACTIVIDADES DE GESTION DE PROYECTOS RELACIONADAS CON LA
CONSTRUCCION,

Blanear 1, Recursos 11, Recursos 11 Responsable del 0.50 Currple 0.50
= financieros, Slstema de Gestidn de tatalmente
toenleas humanos  Seautidad y Salud en el
y de atra (ndole Trabajo 5G - 857
fequerides para
coordinar y
desarrollar el
Slsterma de Gestion
cle la Seguridad y
Salud er el Trabajo
Planaar 1 Recursas 11 Recursss 11.2 Respontabiiidades en 0.80 Cumple 0.50
finanelatos, ¢l Slstermna de Sestldn de tatalmente

téenicos humanos
v dle atra indole
requeridos para
coardinar y
desarroliar el
Slsteria de Gestian
cle la Seguridad y
Salud enel Trabaje

Segutidad y Salud e el
Trabajo 9G « 557




Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

1. Recursas

I, RBGUIHOS

b
il

5

1 Reaursos

1. Recursas

E

I Recursos
ol

11 Recursos
financieros,
téanicas humanos
v de ntra indole
regueridos para
conrdinary
desarvaliar al
histema de Gestion
de [a Segutidad y
Salud an el Trabaje

L1 Regurtog
finangieras,
tdenleas humanos
ydenlia indole
Iegueridos pata
coordinary
desarrollar el
Llgtema de Gestlon
cle la Seguridad y
Saluel en el Trabaloe

1) Recursos
financleros,
taeniens humanos
y de otra (ndole
requericlos pare
cootdinary
desarrollat ol
Slaterma de Gestlon
de [a Seguridad y
Salud en el Trabaje

1.1 Reeursos
finanejgros,
tégnieos humanos
y de otra indole
regustidos para
coordinary
clesarrallar al
Sistema deo Gestign
tle [a Seguricad y
Salud an el Trabaje

1) Recursos
financieros,
téenleas humanos
y de otra indole
recuerldos para
coordinary
clesarvaliar al
Slatema da Gestian
de la Seguridad y
Salud en el Trabale

113 Asignacian de 0.50
recursos para el Sistema

cle Gestian de Seguridad y

Salud en el Trabajo 56 -

ST

LA Afllagion sl Slstema 0,50
General de Riesgos
Laborales

1.5 lddentiflcacion e .50
trabajadores de alto riesgo
y eatizacion de pansion

pspeclal

116 Confarmacion .50
COPASST

117 Capacitacion 0.50
COPASST

Cumple
totalmente

Cumple
totalmenta

Cumple
totaimente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmante

0.50

0,50

0.50

0.50

0.50



Planear

Blanear

Planear

Planear

Planear

Planear

“Planear

Planear

Planear

1 Reeutsos

1 Recursos

1 Recursos

1 Recursos

2. Gestion intearal
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestidn integral
del sisterna de
gestionde la
seguridad v salud
eh el trabajo

2. Gestion Integral
del slstoma de
gestion de la
seguridad v salud
en el trabajo

2. Gestian integral
del slstema de
gestion dela
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
eh el trabajo

11 Recursos
financleros,
tEenicos humanos
y de atra indole
requetidos para
cootdinary
desarrollar el
Sisteme de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.2 Capacitacion
an el Sstema de
Gestlon de la
Seguridad y Salud
eh el Trabajo

1.2, Capacitacion
on el Sistema de
Gestionde la
Segurldad y Salud

“enel Trabajo

1.2, Capacitacion
en el Sistema de
Gestléndela
Seguridad y Salud
en el Trabajo

2.1 Polltica de

‘Seguridad y Salud

en el Trabajo

2.2, Objetivos del
Slstemne ele Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo
SC-S5T

2.3, Bvaluacion
inlelal del G567

2.4, Blan anual de
trabajo

2.5 Corservaclon
dela
documentacion

118 Canfarmasion
Camlte Canvivencia

11 Programa
Capacitacién Pramocian
y Prevencian Py B

1.2.2 Induceiony
relnduceidn en Sistema de
Gestlon de Seguridad y
Salud en el Trabajo 50 -
51 Actividades de
Promocion y Prevencion
PyR

123 Responsables del
Sistema de Gestldn de
Seguridad y Salud en el
Trabaje SG « S5T con curso
virtual de 50 horas

2.1 Palitica del Sisterna de
Gedtion de Seguridad y
Salud en gf Trabajo §G -
SST firmada, fecha y
ctimunicada al COPASST

2.2.1 Ohjetivos definidos,
claros, medibles,
cuantificables, con metas,
documentados, revisados
del 56 - S5T

231 Evaluaglone
idantificacion de
prioridades

2.4.1 Plan gue [dentifica
aljetivos, metas,
responsabilidad, recursos
can cronagtama v
firmado

2.5 Archive o retencion
documental del Sisterma
de Gestion de Sequridad y
Salud en el Trabajo §G-55T

0,50

200

2,00

200

1.00

1.00

100

2.00

2.00

Cumple
tatalimente

Cumjple
tatalmente

Cumple

tatalmente

Cumple

totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmeante

Cumple

s

totalments

Cumple
tatalmente

Cumple

totalmente

0.50

2.00

2.00

2,00

100

100

100

200

2,00




Planear

Planear

Planear

Planoear

Plangar

Planear

Hueer

Hacer

Hacer

Hacer

2. Geslion integral
del sistema de
gestian de la
seguridad v salug
en el trabajo

2 Gestion integral
dol slstama de
gestion de la
seguridad y salud
on ol trabajo

2. Gostlon Integral
del wistema e
gestlon de la
seguridacd y salug
on el trabale

2, Gostlan Integral
dael sisterna de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2, Gestlan integral
dlol sisterna de
gestion de la
soguridad y salud
on ol trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

3, Geation de [
Saluel

3. Gestion da la
Salud

3. Gestion de la
Salud

3. Qestlan de la
Seflud

2.6, Rendician de
cuantas

27 Narmatividad
nacional vigente y
aplicable en
materla de
segurldad y salud
an el trabajo

28, Comunieacion

2.9 Adquisiclones

2,10, Contratacion

211, Gestion del
camblo

A Candlelones ce
salud on ol trabajo

3 Condiciones de
salud en el trabajo

3. Condiciones de
salud en el trabajo

A Condiclonos de
salug en al trabajo

2.6 Rendicion sabre el
desempefo

271 Matriz legal

200 Mecanismons de
comunleacion, auto
reporte en Sletema de
Gestion de Saguridad y
Salud en el Trabaje SC=55T

2.9 ldentifleacian,
avaluacion, para
adauisicion de productos
y servicios en Slstema de
Gestion de Segurldad y
Salud en el Trabajo SG-55T

2101 Evaluacion y
aalagolan da provesdoias
y gantratistas

200 Evaluacion del
impacto de camblos
internos y externos en el
Slstema de Cestidn de
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-55T

301 Deseripeion
soclodemografica -
Dlagnostico de
condiclonas de salud

3.2 Actividades de
Promociony Prevenclion
an Salud

3.3 Informacion al
médico de los perfiles de
cargo

A4 Realizacion do
Evaluaciones Médicas
Ovupaclonales -Peligras.
Poriodicidadds
Comunicacion al
Trabalador

1.00

200

100

100

2.00

1.00

100

100

100

100

Mo cumple

Cumple
tatalmente

cCumple
tetalmeantes

Cumple
totalmente

Cumple
totalmante

Curmple
totalmente

Cumple
totalmente

cumple
totalmente

Cumple
totalmeante

Cumpla
Latalmente

2,00

1.00

1.00

200

100

1.00

1.00

100

100



Haegar

Hacer

. Mager

Hager

Hacer

Hacer

Hacor

Hacer

Haeer

3. destion de la
Salud

4 Gestisn de la
Saluel

3 Gestisn de la
Saluel

3 Gestion de la

Saiud

3 Gestldnde la
Salud

4 Gestion de la
Salud

A Gestlon de la
Salud

3 Gestion de la
Salud

3. Gostién de la
Salud

1), Condiciones de
salud en €l trakaje

3 Condiciones de
saluel en el trabajo

3. Condiclones de
salugl eh 8l trabajo

3.1 Condiclanes de
salud en el trabajo

30 Condiclanes de
salud en el trabajo

3.2, Reglstro,
reporiee
investigacian de
las enfermedades
laborales, los
incidentes y
aceidertes de
trabajo

3.2, Reglstro,
reporte e
investigacion de
las enfarmedacles
laborales, los
Incldentes y
accidentes de
trabajo

3.2, Regletre,
reporte e
investigaelon de
las enfermedades
labarales, los
Ineldentes y
actidentes de
trabajo

3.3 Mecanismos
de vigilanela de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

)5 Custadia de |listerlas 100
Clinicas

41,6 Restricelones y 100
tecomendacliones
medieoflaborales

A0 Estilos de vida y 1.00
eftornos saludables

(eantrales tabaqulsime,
aleohalismae,
farmacodependencia y

otros)

4.8 Agua potable, 1.00
servicios sanitatios y
digposicion de basuras

219 Eliminacion adecuada  1.00
de redlduos solidos,
Ilquides o gaseosas

340 Reporte de los 2.00
Accidentas de Trabajo v
Enfermedad Laboralala

ARL, EPSy Diteccidn

Terrlitorial dal Minigterio de
Trabaje

3.2.2 Investigaeian de 2,00
ineldentes, aceldentes y
enfermaedades laborales

4.2.7 Begistro y anallsls 1.06
gatadistice de aceidentes
v enfermadades [abarales

3.3 Medielan de la 100
frecuencia de la
aceldentalidac

Cumple
tatalimente

Cumple
tatalmente

Cumple

tatalmente

Cumple

tatalmente

Cumple
tatalmaente

Cumple
totalmenta

Cumiple
totalmente

Cumipsle
tatalmente

Cumple
totalmente

¥

100

.60

160

1.00

1.00

2.00

2,00

106

nee



Hacer

Hacor

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hager

Hacar

Hacer

Haeor

3. Gestian de la
Salud

3. Gestian de la
Galud

I

3, Gestlon do la
Saluc

& Cestlan de la
Halud

3, Gestlidn de la
Salud

4, Gestlan de
paligras y rlesgas

4, Gostion de
peligres v rlesgos

ok

A, Gestlon de
peligrosy riesgos

4. Gestian de
peligros y riesgos

#, Gestlan de
paligrosy rlesgos

3.3, Meganismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud elo los
trabnjadores

34 Mecanlsmos
de viglanein de las
condielones de
siluel de los
trahajadores

3.3, Mesanlsmos
de vigianeia de las
candleienes de
salud de los
trabajadores

4.3, Meganismos
de vigilanela de las
condiglones de
salud de los
trabajadores

3.3 Mecanismos
e vigilancia de las
condiciones de
salud ele los
trabajadares

#.1, Identlificacion
e peligros,
avaluaeisny
valoragion da los
Vesgos

41 ldantificacidn
de peligros,
avaluaciony
valoraeldn de los
resges

4., ldentificacion
de pallaros,
evaluagion y
valoracion de los
rlespos

4., Identificacién
de paligros,
evaluaciony
valoraclgn de los
rlesgns

4,2, Medidas de
praveneion y
contral para
intervanir los
pellgres { rlesgos

3.3.2 Mediclon de la
severidad de la
accidentalidad

343 Medizion de la
martalidae por
Avtldentes de Trabajo

354 Madieldn de la
prevalencla de
Enfermadad Laboral

345 Modiglon de la
Ineldencia de Enlermedad
Laboral

3.4.6 Medieion del
ausentlsmo por causa
medica

A0 Metodalogia para la
identiflcacion de peligres,
ovaluacion y valoraclon de
10§ iesgos

4.1.2 ldentilicacion de
peligros con partiglpaclon
do todos los hiveles de la
ampresy

413 Identlficacion de
austanclas catalogaclas
como gareinbgenas o con
Loxigiclad aguda

4.4 Realizacion
mediciones amblentales,
quimicos, fisicos y
hiologlcos

4,21 Implementacion de
madidas da preveneion y
control de pelaros/tiesgos
[dentilicaton

1,00

1,00

100

1.60

.00

4,00

4,00

500

4.00

2,80

cumple
tatalmente

Curmpli
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmeante

Cumple
totalmente

Cumple
totalmeante

Cumple
lotalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

cumple
Totalments

100

Loo

100

.60

100

4.00

4.00

3.00

4,00

2.50



Hacer 4. Gestion de
peligiros v rlesgos

Hager 4, Gestidgn de
peligros v riesgos
Hacer 4, Qestion de

peligros v tiesgos

Hacer 4, tiestian de
peligros y fiesgos

Hacer 4, Gestion de
i peligros v riesgos

Hager 5, Gestion de
armenazas
Hacer 5 Gestlon de
amenazas
Verificar i Veriflcacian del
8C « 85T
 verifiear 6 Verificacion del
5 = 857
Varlflear 6. Verificacion del
5G - 85T

4.2 MEE“&ES de
prevencian y
cantral para
Intarvenir los
peligros / flesgos

4,2 Medidas de
pravenclan y
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4,2, Medidas de
prevencion y
control para
intervenit los
peligros / rlesgos

4,2, Medidas de
prevencion y
contol para
Intervenir los
peligros / riesgos

4.2, Medidas de
prevenclan y

control para

Intervenir los
peligros/ riesges

51 Plande
prevencion,
preparacion y
respuesta ante
emergencias

5.1 Plande
Jrevenclan,
preparaclany
respusesta ante
emergencias

(i), Gestian y
reaultados del 8G -
88T

6.1 Gestiony
tesultados del 5G -
887

6.1, Gestign y
tesuitados del 5C =
55T

4.2.2 Verifleacian de

apllcacian de medidas de
prevencion y cantral per
parte de los trabajadores

#.2.4 Elabaracian de
procedimientos,
instiuctives, flehas,
protecolos

#.2.4 Realizaclon de
Inspeceiones 4 las
Ingtalaclones, maguinaria
o equlpos con la
particlpacien del
COPASST

425 Mantenimienta
periodice de Instalaclones,
equipos, magulnas,
herramientas

4,26 Entrega de
Elementos de Protegelan
Patsonal EPB, se vetlfica
ga contratistas y
dubeontratistas

5.1 56 cuenta con el Plan
de Pravencion,
Preparacion y Respuesdta
anle emergencias

6.1.2 Brigada de
preveneldn conformada,
capacitada y dotada

611 Definicion de
Indlinadores del SC-S6T ce
acuerde condiciones de la
S resa

6.2 La empresa adelanta
auditaria par o menosg
una ves al ane

6.1.3 Revisian anual par la
alta direceion. resultados v
alcariee de la auditorfa

2.50

250

2.50

2.50

2.50

5.00

5.00

125

125

125

Cumple
totalmerte

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
lotalmente

Cumple
tataliviente

Cumple
tatalmente

Cumple
ttalmente

Cumple
totalmente

Ma eurmiple

Cumple
totalmente

2,50

280

250

500

500

125

128




Verificar

Agtuar

Actuar

Actuar

Actuar

G Verificacian del
§G - 85T

7. Mejoramiento

7. Mejoramiente

7, Majoramionto

7. Mejaramiento

6. Gestiony
resultados del SG -
851

7.0, Aceianes
praventivasy
COrrEativas con
bake an s
revultades dol G -
S5T

1), Acelones
proventivas y
correctivas con
base en os
resultacles dol S0
55T

Y Acclones
proventivas y
cotrectivas con
base en los
resultados del SG -
88T

7). Acclones
preventivas y
correctivas con
base en los
rosulladas del 50 -
88T

Tatal, Valor Estdndar Va}praa Miminos de Calilleacion

61,4 Planificacion
auditarfas con el COPASST

700 Definiclén de acciones
praventivas y correctivas
aan hase an resultados del
S0-85T

702 Acclones de mejora
conforme a revislon de la
alta direcelon

1A Acalones de mejora
con base en
investigationes de
accldentes de trabajo y
enfermedades laborales

714 Elaboracion Plan de
Mejoramiento e
implementacian de
mecdlidas y acciones
carrectivas solicitadas par
autoridades y ARL

125

250

250

2,50

2.50

No cumple

Cumple
tatalmente

Cumple
totalmante

Cumple
lotalmente

Cumple
totalmente

2.50

2.50

250

2,50

96,60

Cuando so eumpls con el tom del eatdndar la calllicacion sera la maxima del respeetive item, de lo contrarle su ealificacion serd lgual a core (0):

En los items de la Tabla de Valores que no aplican para las empresas de menos de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo |, 11, o |1, de

conformidad con los Estandares Minimos de 85T vigentes, se debera otorgar el poreentaje maximao de callflcacion en la columna "No Aplica” frente al

ftem correspondlente,

Elpresente formulario es documento publice, La Informacian aqui consignada debe ser veraz, La inclusion de manifestaciones falsas estard sujeta a las
sanclones cnmampladap an la Ley 599 de 2000, Codige Penal Colombiane (articulos 287, 288, 291, 204),

Fechay hora de generacion del Reporte 12/28/2023 B:49 AM

Fecha de Diligenciamiento :12/28/2023




SEGUROS =
" BOLIVAR (@%}

SUFERIIKTERDENC IR FIRANCIERA
I CIOILORIETL,

VIGILAD®D

CERTIFICADO AUTOEVALUACION ESTANDARES MINIMOS

LA SUBGERENCIA NACIONAL DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE
LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES DE LA COMPANIA DE
SEGUROS BOLIVAR S.A. - ARL DE SEGUROS BOLIVAR

CERTIFICA

Que la empresa INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES S A 8 identificada con NIT
890115120 se encuentra aflliada a esta Administradora de Riesgos Laborales desde el 01 de
Marze de 2013y ha realizado la autoevaluaeién de su Sistema de Gestién en Seguridad y
Salud en el Trabajo correspondiente al periode 2023, acorde a los Esténdares Minimes del
SGSS8T establecidos en la Resolucién 0312/2019, obteniendo un nivel de avance del 96,26%
valoracién Aceptable. Fecha Ultima actualizacién (26/01/2024).

Esta certificaciéon se expide a solicitud del interesado a los veinticinco (25) dias del mes de
Enero de 2024,

Atentamente,

Subgerencia Nacional de Preveneién
ARL Bolivar
Cadige transacelén: 663-00000001




INGECO

INGENIERIA DX CONVIRUCCIONES SA %

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTALY
JURIDICA A LA “GONSTRUCCION DE LAS OBRAS GIVILES PARA EL CONTROL DE
EROSION, CORREGCION Y PROTECCION DEL CAUCA = ORILLA DE LA QUEBRADA

CRISTALES SECTOR CONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBE®, EN EL

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA = EN CUMPLIMIENTO DE LA AGGION PORULAR NO,

73:001-23-33-004-201 7-00672-00"
. INFORME MENSUAL No.1 __

__ Periodo: Dol 08 al 31 de Julio de 2026
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ANEXO, 6 Induccion de personal Interventoria

Direccion: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
Teléfono: 3562690 ~ 356269
Bogota-Colombia




Geco INDUCCION / REINDUGCION | | Corlgo :
INGEC Cedige | FO-88T-21 |
INGINTIRIA DY CONYTROCCIONES SA S NOTIFICACION DE RIESGOS —— 30/06/2020
Nembre Eia o F@“ﬂaﬁdg §ram====“ CC | 0666813 |De | Santander
Cargo Direetor Interventaria Area leenica

[Empresa INGECO Fecha 1-jul-25

Obra/Sede Frente Ibague Responsable | Xlomara Pérez

Objetive:Dar a conccer a los trabajadores las Politicas, Nermas, procedimientos , lineamientes y metas en
materla 88T (Seguridad y Salud en el Trabaje y Medie Ambiente)

La induecién contemplé los siguientes aspectos: SI/NO |
1. Aspecios de Seguridad v Salud en el Trabaje,

2. Sistema de Gestién en la Seguridad y Salud en el Trabajo.(Inlucion de covid 19)

.‘3 Politica de Sagurlaa y Salud en el Trabajo,

4 Pcl tica de preveneién consumo de sustancias psicoactivas,
Qb[ailvaa del Sistema de gestion en seguridad y salud en el {rabajo

8. COPASST,

7. Comité convivencia laboral.

L

8. Plan de emergencias

Mada de emergencias,

10.Pellgros y riesgos asociados a la labor a desempenar y sus controles,
11 Prﬁcedlmiantss (en o

: an ohra)
[12.Nermas y respensabllldades de Seguridad y Salud en el Trabajo.
13.Incidentes y aceidentas de lrebajo, enfermedades laborales,
14.Reporte de aclos y eondiclenes inseguras

88 ieﬁ gEra)

16.Aspectlos e impactos ambienta

16.Elementos de protecaion @faoﬁal

17.Ggarac;i3n gegura de magulnar . &quipos v herramientas (en obra)
Hoy, 1 de mes de Julie del ano 2026, de confermidad con lo establecide en la
Resoluclon 2400 de 1979, Resoluclon 1409 de 2012, Ley 1862 de 2012, Decreto 1072 de 2015,
Resolucien 0312 de 2019 y normatividad aplicable vigente sabre pandemia de covid 19 se

informa  al trabajador, de los riesges @& que podria  estar expueste en el
desempefio de su actividad laboral, de las medidas preventivas que debe cumplir para evitar accidentes
y de las normas y procedimientes internos de la empresa can el fin preservar la salud y el bienestar de

los colaboradores, igualmente, se le describe los equipos de proteccién que debe utilizar en TODO momente,
mientras se ancuentra irabajande para la Empresa.

PSS S e Sl S D S S Sl 3 Sl S 3¢

La probabllidad de ocurrencia de un accidente de frabajo o de una enfermedad laboeral, duranie el desemperio de
sus funciones laborales,

Blomecanicos _ Fisicos Psicologicos
X _[Alteraciones musculoesqusleticos X _[Disminueién de audieion Irritabilidad/ Desmotivacion
X _|Cansanclo/ Fatiga menta Disconfort termica Alteraciones cardiovasculares
A _|Lumbalgia/dorsalgia/cervicalgia Perdida de agudeza visual Ansiedad
Sindromes dolorosos X _|Fatiga visua Desconcenlracion
X _|Espasmes musculares Alteraciones gastrointestinales
empremise artieular Condiciones de 8eguridad |X _|Faliga mental
Tendinitis Electricos: Estres
X Slndmma de tunel de| earpe Chogques Electrices
Descargas electricas } Publicos
Biolégicos Meeanices: X _|Desplazamiento en calle
X _|Virus v bacterias sanitarias X _[Caida a nivel X _|Atracos/ Robes
X | Infecciones transmision respirateria_|X |Cortadas/Abrasiones X _|lnseguridad
Meardeduras Amputaciones, fragiuras




[

X_[Covid 10 X_|Contusionas/Golpes Fenomenos Naturales
Quimicos Locativos: Slsmo/Terremoto
Polves organicos e inorganicos( Trabajo en alturas, espacios
Infecclones respiratorias, sllicosls, confinados P::g:g;tgsgﬂes(tluvlas. helacas,
neumoconiosis) (muerte fracuras heridas) X 9
Intoxicacion por gases y vapores X_|Esguinces/Contusiones Derrumbe/deslizamientos
Humos metalicos y ho metallcos( X_|Troplezos/caldas X_|lnundacion
Explosion, fugas, derrames,
Ineendios(quemaduras,
Intoxicacion, muerte) Tormenta eléctrica
EQUIPOS DE PROTEGCION O ELEMENTOS NECESARIOS EN EL PUESTO DE TRABAID ]
Guantes X_|Botas de seguridad X_|Garas de seguridad
X_|Proteccion resplraloria X _|Casco Careta de seguridad
X_|Proleccldn Auditiva Botas Dieléctricas Gafas o careta para soldadura
Casco con barbuqueo Guantes Dieléctricos Linea de vida
: S : Gel antibactenal taje antnaos
armometro digita
MEDIDAS PREVENTIVAS
Fuente
X_|Si observa algun defecto en las instalaclones locativas 6 en el moblllario reporte al drea HSE
rolecciones colectivas (barandlllas, cobertura de huscos, redes de se urlgaa)
| 88 observa alguna chispa, hay que desconestar % solicitar la revision a los expertos
edlio
Manejo seguro de herramientas
X_|Mantener un programa de mantenimlento y reposicion de elementos de proteceion personal
X_[Mantenga ordenado y limplo su puesto de trabajo
Manual de procedimientos
No deje cables en sl suelo
Nunea deje al aleance de la mano objetos punzantes o fllosos
Mantenimiento preventive y corrective a maquinaria y equipos
X_|Senalizacion y demarcacion
Almacenamiento y flchas de seguridad de productos guimicos
anual de Instrucciones de equipos y maquinaria
No deje armarios, cajones, archivadores ablertos
X_|Distanclamiento soclal
X_|Cambio de desarrollar sus actividades: | rabajo en casa
X_|Dar cumplimiento de protocolo de desinfeccion de areas de trabajo
Trabajador
X INo utllizar equipos nl herramientos defectucsos,
X _|Implementar las recomendaciones reallzadas en las inspecclones de puesto de trabajo
X_|Mantener una postura correcta
X_|Realizar examenenes medicos
Realizar pausas activas o gimnasia laboral durante 1a jornada laboral, que permitan recuperar lensiones y
X |descansar
X_|Bafiese las manos continuamento
X _|No camble nunea un producto quimico de su envase original
X_|Fable en voz baja para no perturbar la tranquilldad del lugar de (rabajo
X_|Nunca dessenecte os aparalos lirando del cable
I?_(_ Nunca manipule o Intente reparar objetos o Instalaciones electricas

tlizar los gquipos tnlcamente para la finalldad conceblda por el fabrlcante de los mismos



sepecificos para cada tarea, revise su estado antes de usarlos

Utilizar los elementos de | retecclan

Firme |oa permisos d qun la actividad de altes ﬂaag@ que vaya a realizar,
Ev te la manipulacion de eargaa manua
Cuando transite por una escalera recuerde utilizar el pasamanos
No corra

Anticipar tareas para evitar posteriores aglomeraciones.
Dedicar unos minutos a programarae diariamente.
Determinar abjetivas v prioridades.

Sensibllizar sobre la seguridad a los_companeros de trabajo
No ufilice aparates eléctronicos en lareas de allo riesgo
Disminueion de los tlempos de expesicion

No manlgula celular 0 disgoaitlvo electronico mientras sube y/o baja las escaleras
Salga en grupo a tomar el tranaporte publico
No ?uma dentro de las Inslalaciones
Realizar lavados de manos cada tres horas
Toma de temperatura

Dar cumplimiento a protocolo de bloseguridad

Dar cumplimiento de protocolo de desinfeccion

XI-XXXXXXXXXXXXXXXXX

Conlorme & 1o antes expuesio yo serglo ricardo Florian Forero con cedula de cludadania N© 1000286700

he recibide de la empresa amplia y auficiente induccién general y he side natificade sebre los riesgos

riesgos inherentes a mi pueste de trabaje asl come los elementos de proteccion persanal,
elementos de bieseguridad y medidas preventivas gue debo tener en cuenta, y me compramsto a eumplir

las nermas vy preeedimienies inlernce de |la Empresa en materla de Salud y Seguridad Indusirial,

nermativa_legal que tlene come objeto fundamental _mi_seguridad, salud vy Dblenestar laboral,

Nombre del Trabajador Piego Fernando Claro

/ 6 g
(- Do s
a daﬁramr 2??0

<|Ciudad y fecha Bogota, 1 de Julio de 2026




()l INDUCCION / REINDUCCION / i :

INGAECO Codlgo FO-88T=21

o i NOTIFICACION DE RIESGOS . 50/06/2020

Nombre Jose Euseblo De La Hoz Caslro CC ] 3746341 [De__[ Barranquilia
Ingeniero Especiallsta en hidraulica e hidrologla

Cargo ylo afines Area Operativa

Empresa INGECO Fecha 1 de Jullo de 2025

Obra/Sede Ibague Responsable | Xiomara Pérez

Objetive:Dar a conocer a los trabajadores las Politicas, Normas, procedimientos , lineamientos y metas en
materla 88T (Seguridad y Salud en el Trabajo y Medlo Amblents)

La Induceion contempld los sigulentes aspectos:

SIINO

2,

1, Aspectos de Seguridad v Salud en el Trabalo,

Sisterma de Gestidn en la Seguridad y Salud en el Trabajo.(Inlucion de covid 19)
3. Polltica de Seguridad y Saluj en el Trabao.

|4 Politica de_prevencion sonsumo de sustanclas pslcoactivas,
5.

bjetivos del Sislema de gestion en seguridad y salud en el trabajo

6. COPASST.

7. Comilé convivencia laberal,

8. Plan de emergencias

9, Brigacda de emergenclas,
10.Pe Igrcs y riesgoa asotlados a la labor a desempenar y sus controles,

11.Procedimientos (en obra
12.Normas y responsabllidades de Seguridad y Salud en el 1 rabajo.

133

neldentes y aceldentes de trabajo, enfermedacdes laboralea,

16.Elementos de proleceldn person

T4.Reporte de actos y condiclones Inseguras
15.%9&0!09 8 Impactos amblentales (en obra)

al

Hoy, 01 del

Informa  al . trabajador, de

17.Opetaclon segura de maquinaria, equipos y herramientas (en obra
mes de Julio

Resoluclon 2400 de 1079, Resolucidn 14080 de 2012, Ley 1662 de 2012, Decreto 1072 de 2015,
Resoluclon 0312 de 2018 y normatividad aplicable vigente sobre pandemia de covid 19 se

podria
desempenio de su actividad laboral, de las medidas preventivas que debe cumplit para evitar accldentes
y de las normas y procedimientos Internos de la empresa con el fin preservar la salud y el blenestar de

los colaboradores, [gualmente, se le describe los equipos de proteceidn gue debe utilizar sn TODO momento,
miantras e encuentra trabajando para la Empresa,

del

los

DA Bt pd bt Bt D P Pt D B D Bt B b Bt b

aflo 2025, de

flesgos &  que

conformidad

con lo oestablecido en la

estar expuesto a@n el

sus funciones laborales.

La probabilidad de ocurrencia de un accidente de trabajo o de una enfermadad laboral, durante el desempeno de

Blomecanicos

Fislcos

Psicologicos

X _|Alteraclones musculoesgueleticos X_|DIsminucidn de audlcion Irtitabllidad/ Desmotivacion
X_|Cansancio/ Fatiga menta Disconfort termico Alteraciones cardiovasculares
X_[Lumbalgia/dorsalgia/cervicalgla Perdida de agudeza visual Ansjedad

Sindromes dolorosos X_|Fatiga visual Desconcentracion
X_|Espasmos musculares Alteraclones gastrointestinales

Compromso arloular Condiclones de Seguridad _|X_|Fatiga mant_gi

Tendinills Electricos: Eafrés
X_|Sindrome de lunel del carpo Chogues Elecirioos

Descargas electrioas Pliblicos
Blolégicos Meoanlooa: X_|Desplazamiento en calle

X_[Virus y bacterias sanitarias X_|Caida a nivel X _|Atracos/ Robos
X_|_Infecclones transmision respiratorla_|X_|Cortadas/Abrasiones X_|Insegurida

<\



Mordeduras Amputaciones, fracturas _
X _|Covid 19 X _|Contusiones/Golpes ____Fenomenos Naturales
Quimices Locativos: Sismo/Terremoto
quvca organicos & inerganicos( Trabaje en alturas, espacios Precipitaciones(luvias, heladas,
infecciones reaplratorias, ailieosis, eonfinades granizadas)
Aeumeconiosis) (muerte fracuras heridas) |X -
ntoxieacion poer gases y vapores X E@gulnc@aﬁamus‘l@naa Derrumbe/deslizamientos
Humes metalicos y no mataiiaca( X_|Tropiezos/caidas X_|Inundacian
Exploaion, fugas, derrames,
ineendios(quemaduras, . _—
intexieacion, muerte) Termenta eléetrica
[T "EQUIPOS DE PROTECCION O ELEMENTOS NECESARIOS EN EL PUESTO DE TRABAJO |
Guantes X_|Bolas de segurdad X_|Galas de seguridad
X _|Proteceion respiratoria X |Casco Carela de seguridad
X_|Proteccion Auditiva Botas Dieléctricas Cafas o careta para soldadura
Casco gon barbugqueo Guantes Dielectricos Linea de vida
Equipo de proteccion eontra caidas Gel antibacterial raje antiflidos
Termomeiro digita
MEDIDAS PREVENTIVAS

Fuente

S| 88 observa alguna ehisp

8, hay ¢

Proteceiones colectivas (barandillas, cebertura de huecos, redes de 88¢

S[ observa algun defecto en |as instalaciones locativas o en el mobiliario rept
uridad

orie alarea HSE

anejo seguro de herramientas

antenga ordenado y limplo su puesto de irabajo

anual de procedimientos

Ma
Mantener un programa de mantenimiento y repesicion de elementos de proteccion personal
M
M

No deje cables en el suele

Nunca deje al alcance de la manoe ebjetes punzantes o filesos

antenimiento preventive v carrective a maquinaria v equipos

Senalizacion y demareacion

A

macenamiento y fichas de seguridad de productos quimicos

Manual de instrucciones de equ

pos vy maguinar

a

No deje armarios, cajones, arch

vadores ablertos

Distanclamiento soclal

x| >

Cambio de desarrollar sus actividades: | rabajo en casa

Dar cumplimiento de pretocolo de desinfeceion de areas de trabajo

Trabajader

No ulilizar equipos ni herramientos _defectuosos,

mplementar las recomendaciones realizadas en |as inspecciones de puesto de trabaje

Mantener una pestura correcia

Raallzar examenanes medicos

ealizar pausas activas o gimnasia lab
[descansaar

boral durante la jornada labora

, que permitan recuperar (ensiones y

Banese |lag manos centinuamente

No camble nunea un

Hah

L__Jmﬁﬂ

@ en voz baja para no perturbar la tranguilidad del lu

reduete guimiee de su envase original

ar de trabajo

unca desconecte los aparatos tirando del cable

xxxxxl’x X >

Nunca manipule o intente reparar objeies o instalaciones sleciricas

Utllizar los equipas unicamente para la finalidad concebida por el fabricante de los mismos

-




Utlllzar los elementos te %rotecclon persona especificos para cada tarea, revise su estado antes de usarlos
“Irme los permisos de lrabajo segun la aclividad de altos rlesgo que vaya a reallzar,

Evlle la manipulacion de cargas manual

Cuando lransite por una escalera recuerde utilizar el pasamanos

No corra

Bedioer tnos il  progromaras dl

sdlear unos minutos a programarse diariamente,
Determinar objetivos y priotidades,
ensibll

izar sobre la segutidad a los companeros de trabajo

Antlelpar tareas para evitar posteriores aglomeraciones,

L

No utilice aparatos aléclronicos en lareas de allo Hesgo
Disminuclon de los tiempos de exposicion
No manipule celular o dispositivo eléctronico mientras sube y/o baja las escaleras
Salga en grupo a tomar el transporte publico

0 fume dentro de |as Instalaciones
Reallzar lavados de manos cada {res horas
Toma de temperatura

Dar curiplimiento a protocolo de bloseguridad
ar sumplimiento de protocolo de desinfeccion

xl'xxxxxxxxxxxxxxxxx

Conforme @ 1o antes eXpuesto yo Jose Euseblo De La Moz con cedula de cludadania N° 72102643

he recibido de la empresa amplia y suficlente Induceidn general y he sido notificado sobre los rlesgos

tlesgos Inherentes & ml puesto de trabajo asl como los elementos de protecclon parsonal,
elementos de bioseguridad y medidas preventivas que debo tener en cuenta, y me comprometo a cumplir

las normas y procedimientos Internos de la Empresa en malerla de Salud y Seguridad Industrial,

normativa le_gal gue tiene como objeto fundamental mi saguridad, salud vy blenestar laboral,

Nombre del Trabajador Jose Euseblo De La Hoz

Ve
Firma del Trabajador

Cludad y fecha 07 de Jullo 2025




Veraion 2
IN GECO INDUCCION / REINDUCCION / Codige | _FO-88T-21
INGENTERIA m CONSTADCEIONTS A S NOTIFICACION DE RIESGOS 30/06/2020
i Fecha
Nembre Carmen Milena Selo Pelache C.C [ 62874634 |De | Begola
[Carge Ingenlere Especialista Ingenieria Ambiental _|Area “Operaliva
[Empresa INGECO Fecha 1 de julie de 2026
Obra/Sede Ibague Respensable | Xiomara Pérez

Objetive:Dar a eonecer a les trabajaderes las Pelitieas, Nermas, preeedimlentes , lineamientes y metas en
materla 88T (Saguridad y Salud en el Trabajo y Medie Ambiente)

La induccién contemplé los sigulentes aspectos: SIINO

1. Aspecios de Seguridad y Salud en el Trabaje,

2. Sistema de Gestion en la Seguridad y Salud en el Trabajo.(inlucion de covid 19)
3, Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

4. Politica de_prevencion consumo de sustancias psicoactivas,

Objetivos del Sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo

8, COPASST,

7. Comité convivencia [aboral,
8, Plan de emergencias

8, Brigada de emergencias,
10.Paligrea y riesgos asoclados a la labor a desempenar y sus controles.

11.Procedimientos (en obra) _ -
12.Normas y responsabllidades ce§egurldad y Salud en el Trabajo.

[13.Incidentes y accidentes de trabajo, enfermedades laborales.
14, Ragm‘t@ de actos y condielones Inseguras

15.Aspecios e impactos amblentales (en obra)

168.Elementos de proteccion personal

o4
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80gL ( quipos y herramientas (en obra)
oy. de Julo del ano 2026, de cenformidad con lo eslablecide en 1a
Raaclucian 2400 de 1679, Reseolucién 1400 de 2012 Ley 1662 de 2012, Decrete 1072 de 2015,
Reselugion 0312 de 2019 y normatividad aplicable vigente sebre pandemia de covid 19 se

informa  al trabajador, de les riesges a que podria  estar expueste en el

desempefo de su aclividad |aberal, de las medidas prevenlivas que debe cumplir para evitar accidentes

y de las normas y procedimientos interncs de la empresa con el fin preservar la salud y el bienestar de

les colaboradores, igualmente, se le describe los equipes de proteceién que debe utilizar en TODO momento,
mientras se encuentra trabajande para la Empresa,

La probabilidad de ocurrencia de un accidente de trabajo o de una enfermedad laboral, durante el desempene de
sus funciones laborales,

Biomecanicos _ Fisicos Psicolégicos
X_|Alteraciones musculoesgueleticos X _|Disminueion de audieion Irritabilidad/ Desmotivaeion
X _|Cansancio/ Fatiga menta Disconfort termico Alteraclones cardiovasculares
X _|Lumbalgia/dorsalgia/cervicalgia Perdida de agudeza viaual Ansledad
Sindromes dolorogos X _|Fatiga visual Desconcentracion .
X _|Espasmos musculares Alteraciones ?aatromtggtlﬁalas
Compromiso artieular Condicienes de 8eguridad |X |Fatiga menta
Tendinitis Electricos: Estres
X_|Sindrome de tunel del carpe Chogues Electricos _
_ Descargas eleclricas _ Publicos
Biologicos Mecanicos: X _|Desplazamiento en calle
X_|Virus y bacterias sanitarias X_|Caida a nivel X |Atracos/ Robos
X _| Infecclones transmision respiratoria |X |Corladas/Abrasiones X_|{Inseguridad
Mardeduras Amputaciones, fracluras




X [Covid10 X_[Conlusiones/Golpes —__Fendmenos Naturales
Quimicos Locatives: Slamo/Terremoto
Polvos organicos e Inorganicos( Trabajo en alturas, espacios
Infecciones respiratorias, silicosls, confinados Prac:pitguicnes(lluvlas, heladas,
BUMoconiosls) %muaﬂe,fracuras,herldas) X granizadas)
hloxieacion por gases y vapores X_[Esguinces/Contusiones Derrumbe/deslizamientos
Humos metalicos y ho metallcos( X_|Tropiezos/caldas X _|Inundacion
Explosion, fugas, derrames,
Insendios(quemaduras,
intoxicacion, muerte) Tormenta eléetrica
EQUIFGS BE PROTECCION S ELEWENTOS NECESARIOS ER BT FUESTS DE TRABATS
Guantes X_|Bolas de seguridad X _|Gafas de sequridac
X Prc;lm;c on resplratoria X |Casco Careta de seguridad
X _|Proteccion Audiliva Botas Dieldclricas Gafas o careta para soldadura
Casco con barbuqueo Guanies Dielectricos Linea de vida
= n e Gel antibacterlal raje antnaqos
I
MEDIDAS PREVENTIVAS
Fuente
X_|S! observa algun defecto en las Instalaciones locativas o en el moblliarlo reporte al area HSE
Prolecciones colectivas (barandil ag, cobertura de huecos, redes de seguridad)
S se observa alguna chispa, hay que desconectar y solicitar la revision a los expertos
Medio
anelo seguro de herramientas
X _[Mantener un pregrama de mantenimiento y reE oslclon de elementos de protecelon personal
X antenga ordenaco y limpio su puesto de trabajo
anual de procedimienios
No deje cables en el suelo
unea teje al aloance de la mano objetos punzanies o fosos
Mantenimlento preventive y cofrective a maquinarla y 8qulpos
X _|Senalizacion y demateacion
Almacenamiento y flchas de seguridad de productos quimicos
anual de instrucclones de equipos y maquinatia
No deje armarios, cajones, archivadores ablertos
X_|Distanciamiento soclal e
X |Cambio de desarrollar sus actividades: Trabajo en casa
X _Dar suniplimlento de protocolo de desinfecclon de areas de trabajo
Trabajador
X [No utlnzarequlpbs nl herramientos defectuosos,
X limplementar las recomaendacionas realizadas en las inspecciones de puesto de trabajo
X_|Mantener una postura cotrecta
X |Reallzar examenenes medicos
Reallzar pausas activas o gimnasla laboral durante 1a jornada laboral, que permitan recuperar lensiones y
X ldescansar
X_|Bafiese las manos continuamente
X _|No camble nunca un | rcduata quimieo te su envase orlginal
X_|Hable en voz baja para ne petlurbar la tranqullidad del lugar de {rabajo
X [Nunca desconecte los aparatos Urande del cable
X _|Nunea manipule o Intente reparar objetos o Instalaciohes electricas
U

tllizar los equipos tnleamente para la finalldad coneeblida por el fabricante de los mismos

R




a especificos para cada tarea, revise su estado antes de usarles

vidad de altos riesgo que vaya a r@aiiz 3

Utilizar los elmentaa de rataccton person

Sensibl
No uti lce. aparataa eléctronicos en lareas da allo ﬂesg@
Disminueion de los tiempoes de expesiaion
No manipule celular o dispositivo eléctronico mientras sube y/o baja |as escaleras
Salga en grupo a tomar el transporte publico
No fume deniro de las Inatalaciones
Realizar lavados de manos cada tres horas
Toma de temperatura

Dar eumplimlente a protocole de bieseguridad
Dar eumplimiente de proteeolo de desinfeeeion

xxxxxl’xxxxxxxxxxxxi’x

Conforme a 1o antes expuesto yo carmen Miena Solo Poloche con cedula de cudadania N© Bo874554

he reclbide de la empresa amplia y suficiente induceién general y he sido nolificade acbre los riesgos

riesgos Inherentes a mi puesto de ftrabajo asl ceme los elementos de proteccién persenal,
elementos de bleseguridad y medidas preventivas que debo tener en cuenta, y me compromete a eumplir

las nermas y procedimientos Internes de la Empresa en materia de Salud y Seguridad Industrial,

normativa Iegal gue tlene come objete fundamental mi saguridad salud vy bienestar laboral,

Nombre del Trabajador Carmen Milena Soto Peloche

Firma del Trabajader
Cludad y fecha 1 de Julio 2025




Verslon )

: INDUCCION / REINDUGGION / Codigo 8872
INGECO NOTIFICACION DE RIESGOS

INGENTIRIA DE CONVIRUCCIONTS $A & Fgch a 30/0612020
Nombre Xlomara Perez .C | 10141682441 |De | _ Bogola
Cargo = Profesional 8IS0 Area _Operativa
Empresa INGECO Fecha 1 de Julio de 2026
Obra/Sedes Ibague Responsable | Xiomara Pérez

Objetivo:Dar a conooer a los trabajadores las Politicas, Normas, procedimientos , linearmientos y metas en
materla SST (Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Amblents)

La indueelén contempld los 8 sigulentes aspectos: 8I/INO

1, Aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo,
2. Sislema de Gestion en la Seguridad y Salud en el Trabajo.(Inlucion de covid 19)
3. Polltica de Seguridad y Salud en el Trabalo.
4. Politica de prevencion consumo de sustancias sicoactivas,
5. Objelivos del Bistema de gestion en seguridad y salud en el rabajo
6. COPASST,
7. C 7. Comite convivencia laboral.
8. Plan de emergencias
9. Brigada de emergencias,

10.Peligros y rlesgos asoclados & la labor & desempefiar y sus controles,
11.Procadimisntos (en obra)

12.Normas y responsabllidades de Seguridad y Salud en el 1rabajo.
13.Incidentes zacclaamaa de lrabajo, enfermedades laborales,
14.Reporle do aclos y sondiciores nsaguras

15, ABpeclo o Mpactos amblentales (en obra)

16.Elementos de proleccion personal

17.0peracion segura de maguinarla eglul?ca y herramientas fan obra)
Foy, 01 del mes de Jullo del ano 2b, de conformidad eon lo eslablecido en Ia

Resolucion 2400 de 10709, Resolucion 1400 de 2012, Ley 1662 de 2012, Decreto 1072 de 2015,
Resolucion 0312 de 2019 y nermatividad aplicable vigente sobre pandemia de covid 10 se

informa  al  trabejador, de los rlesgos & que podrla  estar  expuesto en el
desempefio de su aclividad laboral, de las medidas preventivas que debe cumplir para evilar accidentes
y de las normas y procedimientos Internos de la empresa con el fin preservar |la salud y el blenestar de

los colaboradores, igualmente, se le describe los equipos de protecslon que debe utllizar en TODO momento,
mientras 8e encuentra trabajando para la Empresa,
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l.a probabllidad de ecurrencia de un accldente de trabajo o de una enfermedad laboral, durante el desempeno de
sus funelones laborales,

Blomecanicos } Fislcos Pslcoldgioos
X_|Alteraclones musculoesqueleticos X_|Disminucion de audieion Irritabllidad/ Desmotivacion
X_|Cansanclo/ Fatiga mental Disconfort termice Alteraclones cardiovasculares
X_|Cumbalgia/dorsalgialcervicalgla Perdida de agudeza visual Ansladac

Slhdromes dolorosos X_|Fatiga visual Desconcentracion
X Espaamas musculares Alteraciones gastrolntestinales
Compromiso articular condlcionu de Beguridad [X_[Fatiga mental
Tendinilis Electricos: Eslrés
X_|Sindrome de tunel del carpo Choques Elsclricos h
Desocargas elctricas Plblicos
Blologicos Mecanlcos: X_|Desplazamiento on calle
X_|Virus y baclerlas sanilarias X_|Calda a nivel X_|Atracos/ Robos
X_| Tnfecclones (ransmision resplratoria_|X_|Cortadas/Abrasiones X_|Inseguridad




Mardeduras Amputaciones, fracturas
Covid 19 X _|Conlusiones/Golpes Fenomenos Naturales

X
Quimicos Locatives: Sismo/Terremato
Palves organicos e inerganices( Trabaje en alturas, espacios i
infecelenes respiraterias, silicesis, cenfinades P::silsgggga)neﬁ(iluvm. heladae,
NEeUMeceniosis) %muerta.fra@urﬂa!haﬂdaa) o i
ntoxieacion por gaees y vapores X _|Esguinces/Contusiones Derrumbe/des|izamientos
Humes metalicos y no metalicos( X_|Tropiezos/caidas X _|{lnundacion
Explosién, fugas, derrames,
incendlos(gquemaduras,
intexicaeion, muerte) Termenta eléctrica
mmumd
_él;gntaa X_|Bolas de seguridad X_|Galas de segundad
X _|Proteccion respiratoria X _[Casco Careta de seguridad
X |Proteecion Auditiva Botas Dieléctricas Gafas o careta para soldadura
Caseco gon barbugueo Guantes Dieléciricos Linea de vida
Equipo de prote contra caid Gel antibacteral Tale anmnaos
Letmometro digita
WMEDIDAS PREVENTIVAS
Fuente
X_|ST observa algin defecto en las Instalaciones locativas o en el mebiliario reparte al area HSE
Protecciones colectivas (barandillas, cobertura de huecos, redes de seguridad)
Si se observa alguna chispa, hay gue desconectar y solicitar |a revision a los expertos
Medio
Manejo seguro de herramientas
X_|Mantener un programa de mantenimiento y repasicion de elementos de prateccion peraonal
X _|Mantenga erdenado y [Implo 8u pueste de trabajo
Manual de procedimientos
No deje cables en el suele
Nunea deje al alcance de la mane ebjetos punzantes o filosos
Mantenimiento preventivo y correctivo a maquinaria y equipos
X |Senalizacién y demareacion
Almacenamiento y fichas de seguridad de productos gquimicos
Manual de Instrucclones de equipos y maquinaria
No deje armarios, cajones, archivadores abiertos
X _|Distanciamiento soclal
X_|Cambio de desarrollar sus actividades: | rabajo en casa
X |Dar eumplimiento de protoeelo de desinfeceion de areas de trabajo
Trabajader
X |Ne utilizar equipos ni herramientes defectunsos,
X_|Implementar las recomendaciones reallzadas en |as inspecclones de puesto de trabajo
X_|Mantener una postura correcta
X |Realizar examenenes medices
Reallzar pausas aclivas o gimnasia laboral durante la jernada laboral, que permian recuperar tensiones y
X _|descansar
X |Bafese las manos continuamente
X |No eamble nunca un producta guimice de su envase original
X_|Hable en voz baja para ne perturbar |a tranquilidad del lugar de trabajo
X_|Nunca desconecte los aparaloes tirando del cable
X N
J

unca manipule o intente reparar objetos o inslalaciones electricas ,,.,,,___ o
tilizar los equipos unleamente para |a finalidad eoncebida por el fabricante de las mismes




&S

Utilizar los elementos de proteccion persona especificos para cada tarea, revise su estado antes de usarlos

Firme los permisos de trabajo segn la actividad de altos riesgo que vaya a realizar.

Evite la manipulacion de cargas manual

Cuando transite por una escalera recuerde utilizar el pasamanos

No corra

Anticipar tareas para evitar posteriores aglomeraciones.

Dedicar unos minutos a programarse diariamente.

Determinar objetivos y prioridades.

Sensibilizar sobre la seguridad a los companeros de trabajo

No utilice aparatos eléctronicos en tareas de alto riesgo

Disminucién de los tiempos de exposicién

No manipule celular o dispositivo eléctronico mientras sube y/o baja las escaleras

Salga en grupo a tomar el transporte publico

No fume dentro de las instalaciones

Realizar lavados de manos cada tres horas

Toma de temperatura

Dar cumplimiento a protocolo de bioseguridad

0o Bad Bad By P4 Bd B P B B B B B BB B EES

Dar cumplimiento de protocolo de desinfeccion

Conforme a lo antes expuesto yo Carmen Milena Soto Poloche con cedula de ciudadania N° 52874534

he recibido de la empresa amplia y suficiente induccién general y he sido notificado sobre los riesgos

riesgos inherentes a mi puesto de trabajo asi como los elementos de proteccién personal,
elementos de bioseguridad y medidas preventivas que debo tener en cuenta, y me comprometo a cumplir

las normas y procedimientos internos de la Empresa en materia de Salud y Seguridad Industrial,

normativa legal que tiene como objeto fundamental mi seguridad, salud y bienestar laboral.

Nombre del Trabajador Xiomara Perez

Firma del Trabajador

Ciudad y fecha T'dd/ jullo 2025
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ANEXO. 7 Planillas de seguridad social periodo de Junio y julio de 2025.

Direccion: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
Teléfono: 3562690 - 3562691
Bogota-Colombia
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL Y
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ANEXO. 8 Certificado de Cumplimiento Obligaciones laborales Interventoria

Direccion: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
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INGECO

INGENTERIA DE CONVTRUCCIONES LA L

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LABORALES INTERVENTORIA

Yo, CARLOS MARIO ROLON AMAYA, Identifisado con cedula de cludadania No. 72,180,533 de
Barranquilla Atléntico, en mi condicion de representante legal de INGECO =~ Ingenierla de
Construcciones, NIT, 901.875.446-4, en el CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 2840, certifico
bajo la gravedad de Juramento gue se han efectuado de forma correcta y oportuna los pago de
salarios y/u honorarios, liquidaciones y deméas obligaciones laborales y contractuales de acuerdo
con el tipo de vinculacion, el cual corresponde a cinco (5) personas, los cuales se encuentra al
dia para el periodo correspondiente del 01 al 31 Julio de 2026, en el pago de aportes parafiscales
relativos al Slstema de Seguridad Soclal Integral (Salud, Pensidn, ARL), asi como los proplos
del Sena, ICBF y cajas de compensacion famillar, cuando corresponda, de conformidad con lo

dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 o la normativa
vigente dqrente el contrato.

Certifieo igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de honorarios:
asi mismo en lo referente a la verificacion de afillacion y pagos de aportes parafiscales y al sistema
de seguridad soclal Integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de las todas las
cotlzaciones y especificamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y enfermedades
laborales por parte de la ARL, se puede evidenclar el pago de acuerdo a la clase de riesgos de todos
nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por prestacion de servicios
qulenes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se enmarcan en actividades de
clase de riesgo |, Il o Il, o por quienes pagamos los aportes cuando pertenecen a las clases [V y V
de riesgos.

La presente certificacion corresponde al personal registrado en el Informe mensual de Interventor(a
No 01, que comprende el periodo del 01 al 31 de Jullo de 2025, seguin lo relacionado a continuacién:

%o
No NOMBRE CARGO DEDICACION
OBRA
: PERSONAL MlNIMO PARA EL CONTRATO INTERVENTORIA =
1 [ Dlego Fernando Claro Carrascal | ) Director Interventoria 30%
2 | Jessica Mercedes Campos Parra |  Residente de obra 100%
3 | Xiomara Andrea Pérez Restrepo Profesional SISO 3%
4 | Jose Euseblo De La Hoz Castro tngenlerilﬁsgzglﬂl;z ggnrggraunca ' 0%
5 | Carmen Milena Soto Poloche | Ingenlero Especialista Ingenieria Amblental “30%

De Igual forma, reltero la idoneldad del personal vinculado para la ejecuclon del respectivo contrato,
la veracidad de la documentaclon aportada.

] INGENIERIA DE Direccion: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
INGECO, NG| ssvicros

INGENTERIA DE CONSTRUCCIONES LA TEIéfOHO: 3562690 L 3562691
Bogota-Colombia




INGECO

TREENIERIA BE CONVIRUEETONE §a 8

Se @x-;iida la presente certificacion a los tres (03) dias del mes de Agesto de 2028,

Representante Legal

lN &ECO i NG | noeneRiaDE Direccion: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
nesiR i ot t PROYECTOS Teléfono: 3562690 - 3562691
Bogota-Colombia
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JURIDIGA A LA "CONSTRUCCION DE LAS OBRAS CIVILES PARA EL CONTROL DE
. EROBION, CORREGCION Y PROTECCION DEL CAUCA = ORILLA DE LA QUEBRADA
CRISTALES SECTOR CONJUNTO FENIX, BARRIO GALAMBEO, EN EL
IN GlECO DEPARTAMENTO DEL TOLIMA = EN GUMPLIMIENTO BE LA ACGION POPULAR NO.
73001-23-33-004-2017-00572-00"

INGENIERIA DE CONVTRUCERONDY SA 4

INFORME MENSUAL No. 1

INTERVENTORIA TEGNICA, ADMINISTRATIVA, FINANGIERA Y AMBIENTALY

~ Poriodo: Del 08 al 31 de Jullo de 2026
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ANEXO. 9 Acta conformacion comité designacién Vigia Ocupacional

Direccion: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
Teléfono: 3562690 - 356269
Bogota-Colombia



a INGECO ACTA DE NOMBRAMIENTO DEVIGIA (el ——r
INGENIERIA BE CONVTRTCCIONES kAL bR EEGUREFQEEYA‘?QLUD AL Feeha - 16/09/2022 |

VIGIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Acta de Nembramiento

El dia 17 de Julio de 2025, el representante legal de INGECO, Centro de trabajo Ibagué,
Tolima, designo eomo VIGIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO a JESSICA
MERCEDES CAMPOS PARRA con cedula de cludadania No. 1.105.610.384 y un
suplente XIOMARA ANDREA PEREZ R con cedula de cludadania No, 1.014.182.441,
dando cumplimiento a la Resolucién 2013 del 6 de junio de 1986, al articulo 63 del
Decreto Ley 1295 del 22 de junio de 1994, Ley 1662 de 2012, Decrete 1072 de 2015, y a
las exigencias de la Divisién de Seguridad y Salud en el Trabajo, del Ministerio de
Trabajo, asi como lo dispuesto en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud |en el
Trabajo de la Empresa,

El periodo del Vigia de SST es de dos (2) afios, o el tiempo de duracién del centro de
trabajo de |Ibague, Telima y el empleador esté obligado a proporcionar cuando menos,
cuatro (4) horas semanales dentro de |a jornada normal de trabajo para su funcienamiente
(Artieule 63 del Decreto Ley 1205/04),

" Las actividades del centro de trabajo, serdn dadas a conocer a través de actaé mensuales
para retroalimentacién del COPASST general de INGECO,

El Representante Legal de la Empresa nombré come:

ﬁLos MARIQ ROLON S8ICA MERCEDES CAMPOS PARRA
CC 72,1 O 533 CC 1 000.285.705
Representante legal Vigia de Seguridad y Saludenel T
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INGECO

INGENIERIA DFE CONSTRUCCIONTS SA &

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL Y
JURIDICA A LA “CONSTRUCCION DE LAS OBRAS CIVILES PARA EL CONTROL DE
EROSION, CORRECCION Y PROTECCION DEL CAUCA — ORILLA DE LA QUEBRADA
CRISTALES SECTOR CONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBEQ, EN EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA — EN CUMPLIMIENTO DE LA ACCION POPULAR NO.
73-001-23-33-004-2017-00572-00"
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ANEXO. 10 Acta designacion de representante Comité Convivencia Laboral

Direccion: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
Teléfono: 3562690 - 3562691
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Versién 01

INGiECO

INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES 8 A%

" = Codigo : FO-58T-21
ACTA DE CONFORMACION DE COMITE DE
CONVIVENCIA LABORAL

Fecha 2111012022

COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

Acta de Conformacion

El dia 13 de diciembre de 2024, el representante legal del INGECO, dando cumplimiento a
la Resolucion 0652 del 30 de abril de 2012, Decreto 1072 de 2015, y al desarrollo de las medidas
preventivas y correctivas del acoso laboral, contenidas en el articulo 14 de la Resolucion
2646 de 2008, y a las exigencias de la decision de Seguridad y Salud en el trabajo, del
Ministerio de Trabajo, asi como lo dispuesto en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo de la empresa.

Para la organizacion de este Comité el empleador designé como REPRESENTANTE PRINCIPAL
a Xiomara Andrea Pérez Restrepo con cédula de ciudadania No. 1.014.182.441 y como
SUPLENTE a Milena Soto Poloche con cédula de ciudadania No. 52.874.534 y ha solicitado a
los trabajadores que entre ellos elijan a un trabajador que haga parte del Comité.

Por parte del empleador:

Se designd como principal a:

Nombres y Apellidos Cargo No. Identificacion

Xiomara Andrea Pérez R Profesional SISO 1.014.182.441

Los trabajadores eligen como principal a:

Nombres y Apellidos Cargo No. Identlflcacion

Milena Soto Poloche Especialista ambiental 52.874.534

COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

Por el empleador;

Mo

MILENA SOTO POLOCHE
CC 52.874.534
Representante Principal CCL




lﬁu@?cg AGTA DE CONFORMAGION DE COMITE DE
GONVIVENCIA LABORAL

Varuloﬂ

0

Godigo

FO:B8T:21

Fecha

11o/zoz

Por los trabajadores:

XIOMARA ANDREA PEREZ R
€C.1.014.182.441
Representante principal CCL

Representante Legal:

CARLOS MARIO ROLON
Representgnte Legal

C\L




~ INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL ¥
JURIBIGA A LA "GONSTRUCCION DE LAS OBRAS CIVILES PARA EL CONTROL DE
EROSION, CORRECCION Y PROTECCION DEL CAUCA - ORILLA DE LA QUEBRADA
CRISTALES S8ECTOR CONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBEQ, EN EL
IN & ECO PEPARTAMENTO DEL TOLIMA = EN CUMPLIMIENTO DE LA ACCION POPULAR NO.
73-001-23-33-004-2017-00672-00"

INFORME MENSUAL Na. 1

__ Periodo: Del08al 31 de Julode 2026
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ANEXO, 11 Exdmenes Médicos Ocupacionales Personal Interventoria

Direccion; Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
Teléfono: 3562690 - 3562691
Bogota-Colombia
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] Hom CERTIFICADO DE EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL -
\&O RESOLUCION 2346 DE 2007
A\
Unimsalud 10, PERIODICO TRABAJO EN ALTURAS
SEvIDaE Ue Saed Lo, R Ll'lll
NIT: 8300110087 Certificatol
o - 52874534-4736809

f DATOS DE INFORMACION GENERAL h

Faehat 1f0i/2024 Nombrar CAUMEN MILENA 5070 POLOCHE EPS) FAMISANAR

Luﬂﬂl‘i BEHGOTA DG Idﬂhtlfleﬂt‘:lﬁ 52874534 AEB1 PERVENTR B.A,

Empresa INGECO INGENLERIA DE Género FEMENIND N — Bl .

CONSTHUCCIONES 8A8 « Edad 4l Diregeion CH 531 NO 51 35 BARRIO VENEEEA

Cargol HEBIDENTE AMBIENTAL Escolaridad  ESPECIALIZACION Telefono Fijor 4763088

Al EIIEGUMGS HOLIVAR 8.4, Taldfons Movill 3014201874
| M Shih WoaTmeR Pesol 60,5 Tallal 167.6 IMG1 34

DIAGNOSTICO LABORAL
PRUEBA i CONBIDERACIONES MEDICAE RECOMENDACIONES
PRICOMETRICO :kggr:‘acxun QUE NO INTERFIERE CON LA l.l gﬁl.kﬂﬂ-ﬁ EN MANEIO DE ESTRES PARA OPTIMIZAR 8U EALIDAD DE
v

AUDIOMETRIA 'BIN ALTERACION OCUPACIGNAL 1, CONTROL ANUAL, 3. PAUTAB DE CUIDADD AUDI

FLECTROCARDIOGRAMA » ERG  TRAEADD GON ALTERACION INEBPECIFICA A
: EBTUDIO EN EPB

VISIOMETRIA BIN ALTERACION DEUBACIONAL

AETIVAS VIBUALES REQUIERE, NO EONTROL L ANG,
ELEMENTOH BE PROTECCION DGULAR

MEDICINA DEUPACIONAL 'BIN ALTERACION OEUPACIONAL

[ELEMENTOB BE Pﬁﬁ‘l‘&ﬁﬁl N AUBITEVA EN EXPOBICION A

THAZADO CON ALTERACION INESPECIFICA A ESTUDIO ENEPE

NO HEQUIERE CONNECCION OPTICA, ERGONOMIA VIBUAL,

3, USD DE _
RUIDB

PAUSAS
4/6 146 PE

CONTHOL EN EPB PARA BEGUIMIENTO DE HALLAZGO INESPEGIFICD
EN ELECTROCARDIOGHAMA, DIETA NDRMO CALORICA, RIGA EN
EHUTAS Y VERDURAS, REALIZAR AGTIVIBAD FIBXCA BURANTE 45 = 60
MINUTOS AL MENGSE 4 « B VECES/ BEMANA, BUENA HIDRATAEION:
HIGIENE POSTURAL:
AUTOEUIDADO,
HEALIZAR PAUBAB ACTIVAB DE ACUERDO AL S18TEMA DE GESTION DE
BEGURIDAD ¥ BALUD DE LA EMPREBA,

R ) UBG ADECUADO DE LOB ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.

GLICEMIA PHE-PRANDIAL BIN ALTERACION OCUPACIONAL _

PERELL LIPIDICO SIN ALTERACION OCUPACIONAL

ANEXO O5TEOMUSCULAR EXAMEN OBTEOMUSCULAR SIN ALTERACIONES zxman DSTEOMUSCULAR SIN ALTERACIONES,

ANEXO NEUROLOGICO 'EXAMEN NEUROLOGICO SIN ALTERACIONES  EXAMEN NEUROLOGICO 51N ALTERACIONES,

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL

EVALUAEI@N MEDICO OCUPACIONAL PERIODICA SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO O LABORES EN ALTURAS

Olwervaciones! PUEDE BESEMPENAR EL EARGD
RESTRICCIONES

" Tipo de Restricelon Condlelones; Factores; Agentes Asoclados Permrnante

Ingresar al Sistenia da Vigllancla Epidemioldgica (BVE) o Programa de Praveneion y Promecion (PPyYP)

ESGO EARDIOVABCULAR

REMISION A ESPECIALIDAD POR BU EPS
__CARBlOLOGIA:

CONSIDERACIONES JURIDICAS
BE CONFGRMIAD E5H LA LEY ESTATUTARIA DE BALLB N¥ 175) BE 3015, L TRABAADOR AUTEIRIZA A UNIMEALLIS PARA ENVIAR L6 REBULTABOS BE BUS EXAMENES COR FINES B8
O3 BHEVERETON 56 MEDICINA DEL 1RABAIG, FOR MEBIE DE |08 Si5TEMAS DE ViGILANCIA ERBEMIGLOGIEA SV, EN NINGUN EABG BEHA SUMIMISTHADA INFORMACIEN B INHOLE
HEFERENCIATA POR EL PACIENTE DURANTE LA CONBULTA. LA HISTORIA ELINIEA EOMPLETA UNICAMENTE SE PACILITARA EN Lotk cAss ESTIBLLABIOS FOR LA NORHATIVIDAD L
UNINSALLIE S ACOGE TAMBIER A |03 LIHEAMIENTES BE 1A LEY RP 1061 DE J018 ¥ 6L DECHETO N9 1377 1 2613, GARANTEZANDO LA PROTECCIGN DE BATOS PERSONALES,

a1
C(( Y

TRIE TAMENTE
HEIDENEIAL
GAL VIGENTE,

#7ih MBIV (101 1800 P s
e Parp gty N
) eV
ALl’Hl‘DO LUF!HEA TAVERA GARMEN MILENA BOTO POLOGEHE
Madlw Esuaualﬁhta ofl Balud Laboral 121482021 Flita y oadula del Pacienls

i 22 7220 Bugmé Dt IR, 601 7451030 « E-MAIL: (R TSa 0 EOM Co 7 SIvIEIoalcREnL g NHEANG O €0 « Wtﬁ leﬂiau{unmlhahulmm G0

s 18R A00A: 8 46D A fware RIMEDT « Salud Labaral

wwwalgalida com,co




NIT. 808006277-6

° CERTIFIGADO MEDICO
& Lic 8O 4025 86 Tol
SERVIR Galle 37 No, 4H-24 Tal: 3160744720 OoN ANFANS oSTECUUASULAR
. S.AS  Infermagian@servirsas.com :

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL
| Tipo do atencién: Prasencial

' Tipo Examen: Prescupacional ' . Ciudad Ibagué Fecha 03/07/2026
i Empresa Contratante: INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES 8AS |

' Bmpiesa en Misien!

" Documente: GG 1106610904 Nombre: JESSICA MERGEDES CAMPOS PARRA

I Carga AESIDENTE DI INTERVENTORIA

EXAMENES COMPLEMENTARIO8
AUDIOMETRIA [EXAMEN DE OPTOMETRIA

CONCEPTOS Temporalldad
APTO PARA DESEMPENAR EL CARGO

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS EMPRESA
CONDICIONES DE TRABAJO ADECUADAS Y SEGURAS
GAPAGITACION EN NORMAS DE SEQURIDAD
ABECUADA ILUMINAGION DEL PUESTO DE TRABAJO
INDUGGION AL PUESTO DE TRABAJO

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS TRABAJADOR
CUMPLIR GON NORMAS DE SEGURIDAD LABORAL
HIGIENE POSTURAL Y VISUAL
CONTROL PESO Y NUTRIGION

RECOMENDACIONES GENERALES
USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION SEGUN TIPO DE RIESGO
HABITOS NUTRIGIONALES SALUDABLES
EJERCICIO REGULAR 3 VECES POR SEMANA

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES PREVENTIVAS
‘OSTEOMUSCULAR: PAUSAS ACTIVAS Y PASIVAS, EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO Y POSTURAS ADECUADAS,

8VE desdrdenes osteomuaculares: NO CASO

Remisién a EP8: NO

CONBENTIMIENTO INFORMADO Y AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO Y TRANSFERENCIA DE DATOS PERBONALES

DECLARACION DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR ABAJO FIRMANTE: Genifica gue ha sido infarmado por el persanal de BEAVIR BAR, acerci de |a naturaleza y proposiio de

I Bxamanes médices y exdmenes somplemantarion & raalizar, Par lal malive dejo canslanaia de mi censanlimients para |a realizasien de los examencs (eleranciades en este doeumento,
Maniliaato que eamprenda &l propogilo, los beneficies, |8 nterpretasion, imilaeiones y rnesgos de (68 examenes a realizar, per (al razon exansro de responsabilidad a SERVIRBAR y al médico

abiajo hrmante, sebie al eteoto que lenga ol canaeplo de aptilua labaral smilide n el presente dosumenta; sobre mi establidad y/o conlratacion laboral, De (gual larma dands cumplimienio a lo
previeto por la Ley 1681 de 2012 da prolacelon de dates perseniales y el Decraln 1972 de 2014 reglamentacion parclal Ley 1681, autarize expresamante A BERVIR BAS, para que de manera

Iilsre, voluntara y debidaments inlormada, realice & almacenamienta, uee, oigulacion y Walamiento de (68 dalos persanales. A eu vez manlliesto que he aldo nlarmade de ios reeullndes do los
exAmaenes reallzados ¥ de las resamendaciones i seguir, A demas manilieslo que ne he emitide infermasion aderca da mi eatada de salud. todo as verldion y pusde ser conlirmado, .
Goneepto emitde per el medies evalladot, con base al examien medico coupadional y & los examenes complemantatios realizatlos, de acusrido a lo soligitado por la empresa confratanta. 8G

BHT, El examen medieo y paraainicas, se redlizaron baje protecelas de biaseguridad de prevension GOVID:18, iImplementade en la IPS SERVIA BAR,

Jesh,R R

EEEARAAENEECEENAREEW S EREUARNSVESESESEASE EEEEEEESISRMERNERE SRR EECEEEAERAREENEEEE

Flrma Trabajader Evaluade por: Riearde Adollo Trujlllo Gonzalez
GC 1105610384 AM. 36281 = Lie. 3110 Medico £.8.0

Generado pot softwate FaroT| 8G-85T- www.faroll.com



[ . SEGURIDAD SALUD EN EL TRABAJO Y AMBIENTE ECDNSULTING SA8 h
€ 88T mupen Nit, 900047266 - 3

Tl

Diregsion: CALLE 76 NO 58A-27
Tel: 3958774 - 8004836167

INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD
PERIODICO

Reublcacion (T)  Ingreso al SVE () Trabajo on nlturaa O

Gontrol ()

Feaha aaa_osmm moo 100 B
Erpresa INP 8AS « INGENIERIA DE PROYECTOS 8AS
Normbro JOSE EUSEBIO DE LA HOZ DE CASTRO

Cargo G!R!NTE DE PROYHGTOB Doc. ldanﬂdaﬂ GG 3748341 7 ]

EXAMEN MEI © DCUPAGIONAL CON ENF‘A@%Q&TEQMOSGULAH (‘T‘E&‘T DE NEER, IHAZG GA[DQ. LABAGUE, ‘T‘INEL PHALEN.
FINKELSTEIN), OPTOMETRIA, HEMOGRAMA IV, GLICEMIA EN AYUNAS, PERFIL LIPIDICO COMPLETO, AUDIOMETHIA GLINICA,
ELEGTHOGAQD@@HAMA

| AGTIVIDAD EISICA CARDIOVASGULAR DIETA HIPOCALORICA, HIGIE&E PO@TURAL MANTENER ADHERENGIA AL TRATAMIENTO
MEDIGO, MANTENEE ESTILO DE VIDA BALUDAILE PAUBAE AGTIVAS,USO DE ELEM&NTO& DE PROTECGION PERSONAL ACORDE AL

Cardlovaseular ) Palcosoclal () Ergonomico )

GONEENTIMIENTO INEORMADO: Autorize a m IP8 88TA oonauhmg BAS pm que le aa el m&ﬁ&jﬂ de GUBTODIA Y QQNFEDENciALIDAE en
aumplimients de las Hesoluolones 2346 del 2607, 1916 del 2000 y 0838 del 2017 expedidas por &l Minlsterlo de Salud y Protecolon Soclal y et la
nesermatividad vigents, Ademds doy fe gue toda la (nformacidn per mil suministrada es completa y veridioa. Con mi firma exprese ml censentimlents
* para todas las pruebas realizadas y ol resultado del coneepte madiee de aptitud laberal,

o %ﬁ?@ LD 04

BRA. MARTHA PATRIGIA GOMEZ BANJUANELS ‘Frabajader JOBE EUBEBIO DE LA HOZ DE
Medigo éapeemlista &n sgguﬂaaa ¥ Balud en &i 66 8745841

I i % 98 € i i i =
AM: 4761 1@ LI BE61/8680 Dealars que lodos los dates registrados oorrespenden a la verdad Saplir Beeie

Pirsoalon: GALLE 78 NO BBA-27 Telafono: 3BB3770 - 30048061687 .
Envail: satasonsulling@gmaitcom Pagima I de |
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Omniralud

Para toda la vida

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

Dande eumplimiente a la Raselualdn 2848 del Ministarle de Protaseién Soaiala la empresa selo se le enviard el inferme ean al

Nambm de la Empresa _ |Empresaen Misien
@@N%@ﬁ@l@ INTER PORTAL SUR 061
S'Mﬁ’ _ |Direceién Empresa _ |Teléfene Emprasa _|Cludad
801662674 AV 18120 71 OF 104 3662800-1662601 Regeta

INFORMASIQNEEL,A;SEH‘ANTE a TRAEAJADGR Bl oo S
Apellios y Nombres |Desumente de ldentidad |Blad  |@énere
PEREZ RESTRERC XIOMARA ANIREA GG 1014182441 |38 Aﬁ@& B FEMEN!NQ B
Lugar de Naglmlento _ B L.uaar de Resldene ngla __|Estade cwu_____ R
Begeta ] ~ __ |Localidad Engativa -
‘Teléfene Fije e ~ |Diresaién M T |
NS ] _ |Gl 37 38 181 L L= e 428 . 000000
Correo Bleetrénles _ |Grade de Eseslaridad . Hemeelasifieasion ]
andreaperezinp@armall.com i _QRQE_E_EIGNAL ) T A+ N o
me Hijes  |EPE8 2 L |
28 _ 2 ~ |E.P.8. FAMIBANAR LTDA. CAFAM COLSUBEIDIO e ]
VACUNAG!ON GOVID-'IE GQ![_D-’IB DQSIS_ VACUNA pllition " i __|IVAGUNA | REFUERZO |
NOPRESENTA  |DOBIS COMPLETA PFIZER NINGUNA B
— | _INFORMACION DEL EXAMEN MEDICO OCUPAGEONAL IONAL |
Carge ) N Iy __Fegha i
REBISDENTE 88T - |2022:03-16

‘Lugar de realizagion axamaﬂ ‘Bag_até

Tlpg de ¢ examan mallsade 3
DE| ERE!NGRESO QCUFAGIONAL OS’TEO

~ EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL
MUSGULAR

censapte
CUMPLE PARA EL CARGO / SIN RESTRI

MoTivO

CCIONES PARA EL CARGO

- EXAMEN FI8ICO: SE REALIZA

Feecha y hera de impresién; 2022-04-12 1201

- ANAMNESIS DE HC : SE REALIZA

- OPTOMETRIA OCUPACGIONAL: SE REALIZA L
+ EXAMEN DE AUDIOMETRIA SIMPLE O TONAL: 8E REALIZA
- CONGEPTO EVALUACION MEDIGA CON ENFA8IS OBT

~ EXAMENES COMPLEMENTARIOS

_ QQGULAR. 8E REALIZA

2:44 Pag. 1de &
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| " ANEXO EXAMENES COMPLEMENTARIOS

'VALORAGION COMPLEMENTARIA (AUDIOMETRIA) [
Su Gapaoldad Auditiva Es Adecuada Para 8u Ooupasion Cumpllendo A Los Programas/

VALORAGION COMPLEMENTARIA (OPTOMETRIA Y/O VISIOMETRIA)
Be Buglera Contral Anual De Oplomelria Be Forma Rullnara/ _ i
| Bu Capacidad Visual Esla En Los Rangos Aééplbieéfﬁéée 8u Ocupacién, Se Indica Gontroles Rulinarios Anuales Gon Su 'bbié}égifa. P
- MEDICAS PERBONALES i - ~h
Ninguna/ ' ¥
CONDUGTAS (OCUPAGIONALES « RESTRICTIVAS)
e b} izt AL R

 Gapacilar EEn La Prevencion De Los Riesgos Propios Del Oficio A Reallgarl o AT
8 Lo Informa Y Se Le Recomlenda Gumplir Con Todas Las Medidas De Preveneion Centra Contagio De Covid=10, Segun Directriz Do Minsalud
Gomo; Distanciamiento Boolal, Lavado Frecusnie De Manos, Uso De Tapahooas, Evitar Asistir A Blllos Coneurridos Y Cuande Este Laberande Begulr
La Indieaciones Entregadas Por El Area De Seguridad Y Balud En EI Trabujo, Ulllzar Los Epp Indisades ¥ Lo Culdados Perinentes En &l Area De
Trabajo. También Be Entregan 8ignes De Alarma , En Gase De Tener Exposicion O Presentar Sintomas Relaclonados Gon Covid-10, Gemunicarse ©

| Gonsullar A Bu Eps / Becrelarla Becoional De Salud, En Las Lineas Habllitadas Y Enlregadas Por EI Goblerno Nacional, /

CONDUCTAB - GENERALES (ooupacion laboral) . 4 Nl o N
Cumplir Con Los Prosadimientos Dafinides Para Desatrollar Su Trabajo. Informar Oporlunamente De Loa Peligros Identificados En El Trabajo,
Partioipar En Las Aelividades Que 8e Daesarrollen En El Sisteina De Gestion Y Beguridad Y Salud En El Trabajo, Despléacese En Forma Bagura , 8i Va
Mangjar Gargas Gumplir Son La Normatividad De Manejo © Manipulasion De Garpiss, Manlenga Buena Higiene Postural, Ubisando Adesuadamente
La Pantalla De Bu Menitor, 81 Va Estar Expueslo Ulilizar Proleceion Respiralora Y Auditiva, Uillizar La Detaglon Y Los Elementos De Proleseidn
Parsonal Buministrades Por El Empleador./ Dar Avise A Supervisor O Superior 81 Sus Condisiones De Balud Se Han Modificades Y Presenta Alguna
Limitacion © Restriceion Para Reallzar La Labor./

OTRAS RECOMENDACIONES
Ninguna /

X: OBBERVAGION Y CONGLUBION FINAL _ ! L o - b i
Enfasts Respiratorio: 88 Reallzo Revisién Del Bislema Respiralorlo Mediante Un Interregalorlo A Través Del Nexo Epidemiologien Y Sintomas
Relagionados Con Covid:19; Durante Bu Evaluacion Médica Ocupacional No Se Evidensia Palologias NI Hallazgos O Bintemalologla De Peoslble
Orlgen Respiralorie Aslive./ : — = L —
Enfasls Del Blalema Osleomuscular Y Gelumna; Esle Examen Médico Osupaclonal 8e Realiza En Condislenes De Reposo Y Esta Enfosado En Una
Revislon, Buseando Palologias Activas O Becuslae Osteomusoulares Extremidacdes Y Columna, Durante Su Evaluacion No 8e Evidenalo Patslogla O

_ Sintomatologla De Origen Osteomuscular Que Pudisran Genera Limitaciones O Riesgo Para Desempanar Sus Funclones Laborales! |

XX= OBBERVACIONEB DEL AREA DE VACUNACION

Burante 8u Evaluacion Médioa Onupééiunnl 8o Realizo Revislon De Los Anlaoﬂdaﬂtc}; De Vacunacion, éﬁ El Momento Guenta Gon E;ﬁfmiéﬁm De
Vasunaclon Completo Para Prevencion De Infesclon Por Bars Cov-2; Debe Segulr Tomande Las Medidas Prevantivas; Cumpliendo Cen Las Medidaa
Genarales De Bloseguridad./

e — e

Focha y hora do mpresion: 20220412 1211244 g v I 0O AR AN TR



CLASIFICACION GATISO OSTEOMUSCULAR  [.TPO:t -GRUPO:C
EXAMEN MEDICO CON ENFABIS: OSTEOMUSCULAR

INGRESARLO AL PVEPREVENTVO: — NNauNo
REMIBION Y CONTROLES POR 8U EPS; - ~ ININGUNG

I ~

[EBTA EN CONTROLEB CON LAARLI — N0 . |

CONBIDERACIONES LEGALES RELATIVO A LOS EXAMENES

Lae respusslas dadas por mi en esie(os) examenes(es) eatan complatas y sen verlficadaa aulerlze a la IPS para que suminialre las resemendaaionas
médieas oeupacionales deseritas Anlerlormente, dande aumpliendo &l deerete 1072 del 2016 v las normas que la medifiquen, adiclenes suslituyan e
deroguen, para retrealimentar les BVE (BISTEMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO) / programas de salud y se reeomienda realizar examenes
ocupacianales anualmenta aecerde a la malrz de peligre y profesiograma. _ _
8e entrega al trabajador |a informacion de los resullados, pruebas o valoragienes complemenlarias ecupacionales (pre-ingrese, perladies ylo relire),
dando cumpliende eon la (Ressluelon 2348 del 2007 Art 10 y Reselueldn 1111 del 2017 al flem 3.14)y las normas que la modifiquen,
adicionas, auslituyan I@ gamguan, gon |a unlea finalidad an la promoeion de la salud de los trabajadores y de los meecanismes da praveneldn y conlrel de
alleraciones de la salud,

Begun le conlemplado en las resolucienes 2348 del 11 de Julie de 2007 y 1818 de Junio 6 de 2000,la reselueion B30 del 23 de marzo del 2017 y Decrete
1072/2016 - Artieule 2,2.4.6.13 numeralas 1 y 2 del minislerie de trabaje y salud y prolaeslan soelal, y a8 nermas que la mediflquen, adieienes sustituyan
o deroguen, lae avaluaclones médicas oceupacienales lisne eeme objele menlleraar la expesicidn a factores de riesge eeupacional e Idenlifiear las
pesibles alleracionss de la salud temperales, parmanentes o seeundarias a |a labor o por el medle amblente de trabaje al sual estd expuesio al (rabajader,
y para delectar precozmente enfermedades de erigen comun agravadas por la exposieisn a les miemes.Fortaleclende los slelemas de prevencion y
premeclon de la salud de les trabajadores. Diehas reselucienes hacen énfasis en la eenfidenalalidad de la Histeria eliniea acupacienal, la reserva
profesional de la misma; y el heshe de que dicha infermacien gueda baje nuestra guarda y eusledia v sole ae obtendrd dicha infermacion bajo les
requerimlentos legales eatableeidos por la ley 8 cuande el trabajador lo demande, solo leg certificados médicos serdn

eanagidas por la empresa,

¢
< =

IER LEOHARRS RO20 WELLE
GE. {11290 B 1134
W 8 i
ROZ0 BELLO JAVIER LEONARDO FIRMA DEL TRABAJADDR
00641220
R AM 1126 LIG.S6 11071

L& Informaeion inalulda en este concepto as copla flel de los datos cantenides en la histeria elinlea esupaslonal,

e e U Pég. 4o 8 11000 R N0 W
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ANEXO. 12 Matriz IPEVAR interventoria
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ANEXO. 13 Inspeccion EPP Interventoria.
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odigo: RO-S51-Z38

INGECO INSPECCION USO Y ESTADO DE EPP Versior: 01
RO ———————. P p—p—
i
| IEAR DE INSFECCION ’Bfmrxammumtnm W25
T
NOWBRE DEL TRABAJADOR Cason 'wm Fiinma diell Trsibajatior
£ | mw o | £ || ow
Diego Femando Claro Carrascal B B ‘%% Actividades pralimnares de
wiforz,
T Reconosimienito del lugar de
Jessica Wercedes Campos Para B8 B i reglizacion de actividaces.
Inicio de actividates en obr
Carmen Wiienz Salo Poloche 8 B gy
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ANEXO. 14 Entrega de EPP en el periodo
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Bogota=-Colombia



FORMATO Version |
INGECO ENTREGA DE DOTACION [~ et
EBdn 9 7 2025 :
se hace entrega al sefior(p) (nembres y apellidos): _ XIOMAI\A ANDREA‘FRHZ RESTREPO
Identificade(a) een cedula Ne, 1014182441 ) quien desempﬂet”i;d cargo de o NESIﬁﬁNTB SST N
en el consercie/prayecte! ) INGECO SAS )

se le hace gntrega de los siguientes elementes de prateccian persenal y/e dotacion; cen mative de:

D Detacion ingresa m Desgaste D Paile :l Pérdida

Ne DESCRIPCION ELEMENTO | :I:Lﬁ;; REFERENCIA CANTIDAD
| |Betas de seguridad 35 KONDOR een puntera |
2
i
4
§
6
7
]
9
10
I i 7
[ 12 S e o .
13
14
15 ¥ | - —
|6

El ealaberader manifiesta haber recibide capacitacién sobre el use carrecto y |os riesges para les cuales éste(es) elemente(s) le(a) va(n)
|2 preteger y se obliga a repertar de manera inmediata eualquier dafie, pérdida o desgaste para preceder a su respectiva repesicién,
ademds se cempromete a usarle euande esté en presencia del facter de riesge, a darle un use adecuade y a develverle a la empresa los
elementos desgastados o dafiades, en easo de pérdida, dafie intencienal e la ne develucién, el trabajader auteriza a la empresa para que
deseuente el valer correspendiente.

RECIBE:

FIRMA e.e, No, 1.014.182.441
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ANEXO. 15 Registro Horas Hombre trabajadas del periodo 8 julio a 7 agosto de

2026

Direccion: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
Teléfono: 3562690 - 3562691
Bogot4-Colombia




INGECO - INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES SAS
HORAS HOMBRE TRABAJADAS
rﬁepmﬂ de Horas Hombre \rakajadas (HHT) dal peradao del U8 e Julio &l 7 de agosta de 2026, B apuardo con 1a desenpoion dadas en la sigutenta labla, en la oual se inoluyen las horas)
hormires trabajadag (e cada calaborador eblenidas 68 |a jormada laboeral ardinaria de 8 haras diarias an los dias hablles denlra del periade laborado y el poreeniaje de dedicacion sumaron
QUIMIENTAS haras hambre rabajadas (F00 HHT). i _
No. | Gantratistal Subsantratista | Nambre del Fratajador carge Fecha lnisio | Fecha Final | o, 004y | D8NG Aunﬁiama Dlas ﬂgg:;:s
; ; i Parieda | Perada Lahorales Trabajados | ¢ 4T
1 NGRS 2;?;‘;;,’“'"““ Eletes P 8 {Rlpnesrionia poraes | hizals 0% § o 1360 16400
2 HGECD ;‘:_:;:Lﬂ“;‘““'““*’“ﬁ Prefiical 8150 patgos | woasens 100 8 0 b 280
3 nGEna SIvTia e S Profesanal Ambvental pargoi | s Wi 8 0 1l f240
] Jiso Busehio Pe Latias Inguniora Espeeialisty et hidmues " [ DAIEEIR N ]
4 INGERT Herla ' Nrolugla v anes BT HoaEEs i 6 i £ 2,40
f InaEeD T Rl ceisies Espeniaksia Higresaiian sarenn | rasnm 0% 5 4 m £240
§
¥
]
§
0
12
13
14
16
16
. - SEE—
TOTAL HHY
REBBNDEARA weoe
NETAS:

Feeha Iniele Periada = [ infelal ymea s preseniandn d infaime mansydl o dia do ingrese dal siahalatos durate §l pariadi,
Feena Final Bariada = Big inal para 2 aesseaianon de iiaime mansual o dia de et del trabajader duranie §l gereda
Dedieaclan = Barearibaie e faiIIHRSSIAN &0 &l Fanbala e aeusrd 3 las candifinnes cant@eiila.

Dias Na Laharales = 5on vl numerd de 4as en fue Ao ¢ likors daranie dicha periada (Ramingns v fesivas)

AUSONTIEMA = 580wl NUMER U6 dias iaberabies e oy (ue el raEsiader, 18 1A0OR ¥a sea BaF Inapacidad @ ausanisme,
Dias Frabajadas = (Fecha Flnal berada = sacha Infcha o 1 Glas he Laboralen) * Gedivagida,

Haras Hombre, Trakajadas = Oias Tranajadas © § hioas,
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ANEXO. 16 Informe Accidentalidad periodo B jullo a 7 agosto de 2025

Direccién: Avenida 19 No.120 - 71 Oficina 104
Teléfono: 3562690 - 3562691
Bogota-Colombia




FORMATQ INFORME MENBUAL BE AGCIBENTES DE TRABAJO Y REPORTE BE INDICADQRES BE ACGIDENTALIDAR

GONTRATO N, ’ - 2040
OBJETQ BEL CONTRATO - S ,
INTERVENTORIA TEGNICA, ADMINIBTRATIVA, FINANGIERA Y AMBIENTAL Y JURIDIEA A LA "GONBTRUCCIEN BE LAS OBRAR CIVILES PARA EL CONTROL

PE EROBION, CORRECCION Y PROTECOIGN DEL CALCA = ORILLA BE LA QUEBRADA CRISTALES BEGTOR GANJUNTO FEHIX, BARRIO GALAMREG, BN
EL DEPARTAMENTE DEL TOLIMA = EN BUMPLIMIENTO BE LA ACCION POPULAR NO. 78:001-23-33-004-2017-00672:60"

=== = T —— me—— - = ST e —— e
Ne, BE BIAS PERDIDOS
RERIOBO Ne, BE TRABAJARORES HH?: | AGCIBENTES 0 CARGADOR I.F L8 | Lkl | 1DP. | TASA
& DE JULIO AL 7 DE - —_—
__AGoSTa LR a5 | : w ’ g o | o | e 6| @

HHT: Haras hambre irabajadas (No.lrabajaderes*dias trabalados®horas trabajadag-incapacidades-permises)

|\F.: Indine e racuencia: (No. de acoidentss/HHT)"K

1.8.: Indice de savaridad: (No. dias de percides o Dias cargados/HHT)'iK

LL| tindice de lesiones incapacitantes: 1E*18/1000

K100

1.B.P. : Indler Medio de Dias Perdidos per Lesiones: No, Tetal de dias perdidos o eargados por lesiones /Ne. de casos con tempa perdide
TABA! Tasa de aceidantalidad: Ne, de accidentes aouridos X100/ No. de Trabajadares

EZ
RVENTERIA

T e sy hebasabi bl e cils (UHET SR T el fiisitar STk
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ANEXO. 17 Registros Capacitaciones del periodo.
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IN (GECO FORMATO DE ACTIVIDADES 88T

PESTNTIRIA D (ONSTRITEEIANTE VA

CONTRATO No. 2040

OBJETO DEL CONTRATO

NTERVENTORIA TEGNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL Y JURIBICA A LA "CONBTRUCCION DE LAS OBRAS CIVILES
PARA EL CONTROL DE ERO8ION, CORRECCION Y PROTECCION PEL EAUCA = ORILLA PE LA QUEBRADA CRISTALES SECTOR
EONJUNTO FENIX, BARRIO BALAMBEQ, EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA = EN CUMPLIMIENTO BE LA ACCION POPULAR NO. 73:
001-23-33-004-2017-00572-00"

LUGAR Y FEGHA: 17 de Julio de 2026
NOMBRE DEL FROFESIONAL Xlomara Perez
EMPRESA; INGECO

ldenlificacion de Riesgos y prevension de los mismes,

TEMA;
HERA DE INICIO: 10:00 &.m HORA DE TERMINACION: 11:00 a.m
TIPOQ
INDUECION ] CAPACITACION X
CHARLA INFORMATIVA ] ENTRENAMIENTO [

6TRO I

NOMBRE DENTIFICACION] __ CARGO COMPANTA FIRMA
{

Regldenta

Jessica Mercedes Campos Parra 1.000,286.706 Fiatavenicii INGECO
Carmen Milena Soto Poloche 62,874,634 Prafesional Ambiental INGECO Mﬂ#ﬂ

Diege Fernande Clare Carraseal 9,666,813 Director Interventoria INGECQ ;% ﬁ (

A

(Firmal

thainwe)  Xmaaa Poies R

Profesional 88T
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ANEXO. 18 Plan de prevencion, preparacion y atenclén a emergencias INGECO
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Bogota-Colombia
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INGENIERIA DE CONSTRUCCIONTS SAS Fecha | 140672021 |

1 INTRODUCCION

En las actividades que se ejecutan por parte de INGECO INGENIERIA DE
CONSTRUCCIONES 8.A.8,, se pueden generar situaciones de emergencia de tipe atipico
provocadas per el hembre, como sen los incendios, los atentades terroristas, las
explosiones; a estas ge suman tamblén fenémenos naturales, come le sen les moevimientos
sismicos, las Inundaclones, tormentas, terremotos,

Sl a lo anterlor le agregamos la falta de recursos organizativos, tedricos y téenicos per parte
de las personas para enfrentar adecuadamente una de las situaciones anteriores, se
observa entonces la necesidad de elaberar y poner en practica un plan de emergencias y
contingencias,

El presente plan se fundamenta en la estructuracién de acclones preventivas y de
preparacion administrativas, funcionales y operativas, antes, durante y después de una
emergencia, que permita a la Empresa adaptarse a las condiclones reales de sus amenazas
en cada una de las areas, creando condiciones que permitan a las persenas que laboran,
adquirir los conocimientos y actitudes organizativas necesarias para actuar correctamente
en la prevencién y el control de emergencias,

2 OBJETIVO GENERAL
Proporcionar a los trabajadores de INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES 8.A.8.,
loselementos adecuados que les permitan responder con eficacla en la prevencién vy
atencion de emergencias para disminuir las consecuencias negativas generadas pordichas
situaciones,
2,1 Objetives Especificos

+ Establecer una politica dirigida al campo de la prevencién y atencion de emergencias,
definlendo el compromiso de sus directivas y la participacién de los demas estamentos,

* ldentificar y priorizar los rlesgos que puedan afectar la organizacién y analizar el nivel
de vulnerabllidad presente en las instalacienes.

* ldentificar acciones enfocadas a mejorar condiciones de rlesge, para disminuir su
impacto y reducir el nivel de vulnerabilidad,

» Definir las funcienes, responsabilidades y formas de actuar de todas las personas
Inveluecradas en el control de emergencias,

+ Establecer los procedimienics de actuacién antes, durante y después de una
emergencia,
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o Divulgar y establecer el plan de formacion para todas las personas, sobre los
procedimientos establecidos,

. Evéluar a través de simulacros la implementacion del Plan de Emergencias.

3 ALCANCE

El presente plan de Emergenclas y contingencias aplica para las actividades administrativas
y operativas que INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES S.A.S., y 8us
vonsorclados, desarrolle baje el marco de su aclividad esenomia en Interventeria de
construcecion de obras,

4 DEFINICIONES

Alslamlento respliratorio: Se aplica cuando se prevé la presencla de gotas de origen
respiratorio con bajo rango de difusion (hasta 1 metro).

Aislamlento por gotas: Se refiere a las medidas para controlar las infecciones por virus
respiratorios y otros agentes transmitidos por gotas (> 5 micras) impulsadas a corta
distancia a través del alre y que pueden Ingresar a través de los ojos, la mucosa nasal, la
boca o la plel no intacta de la persona que esta en contacto con el paciente,

Alslamiento por contacto: Se refiere a las medidas para controlar el contacto directo
cuando se produce en el traspaso de sangre o fluldos corporales desde un paclente hacla
otro Individuo susceptible, el contacto puede hacerse en plel, mucosas o lesiones, asl
mismo por Indeulos directos a torrente sanguineo y el indirecto: se produce cuando el
huésped susceptible entra en contacto con el microorganismo Infectante a través de un
Intermediario Inanimado (ropas, fomites, superficles de |a habltacldn) o animado (personal
de salud, otro paciente) que estuvo Inicialmente en contacto con ese microorganismo, en
este caso se uliliza bata desechable antl fluides o traje de polletileno, este Ultimo para alto
rliesgo blologleo

Alarma: Sistema sonoro que permite avisar a la comunidad, Inmediatamente se accione,
la presencia de un rlesgo que pone en grave pellgro sus vidas.

Alerta: Acclones especificas de respuesta frente a una emergencla,

Amenaza: Factor de origen natural que afecta a una comunidad ocasionando lesiones a
8us integrantes e Instalaclones.

Andlisis De Vulnerabllidad: Es la medida o grado de debllidad de ser afectado por
amenazas o rlesgos segun la frecuencla y severidad de los mismos. La vulnherabllidad
depende de varios factores, entre otros, la posibllidad de ocurrencla del evento, la
frecuencia de ocurrencia del este, los planes y programas preventivos existentes vy la
posibllidad de programacion anual,

Pégina 2 de 39
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Asepsia: Ausencia de microorganismos que pueden causar enfermedad, Este concepto
ineluye la preparacién del equipe, la instrumentacién y el camblo de eperaciones mediante
los meeanismos de esterilizacién y desinfeccion.

Ayuda Instituclonal: Aquella prestada por las entidades publicas o privadas de carécter
eomunitarie, erganizadas coen el fin especifico de responder de oficio a los desastres,

Bioseguridad: Conjunte de medidas preventivas que tienen por objete eliminar e minimizar
el factor de riesgo blolégico que pueda llegar a afectar la salud, el medio ambiente o la vida
de las personas, asegurando que el desarrolle o producto final de diches procedimientos
no atenten contra la salud y seguridad de les trabajadores,

Combustién: Reaccién mediante la cual una sustancia deneminada combustible
Interactuan quimicamente coen ofra denominada oxidante o coemburente, y da como
resultado gases tdxicos, irritantes y asfixiantes, humo que obstaculiza la visibilidad yafecta
el sistema respiratorie, llamas y calor que generan lesiones de diversa intensidaden las
personas,

Contacto estrecho: Es el contacto entre personas en un espacio de 2 metros o menos
de distancia, en una habitaciéon o en el area de atencién de un caso de COVID-2019
confirmado o probable, durante un tlempe mayer a 16 minutes, o contacto directo con
secreciones de un caso probable o confirmado mientras el paciente es considerade
infeccloso,

Contingencla: Evente que puede suceder o no suceder, para el cual se debe estar
preparado.

Control: Acclén encaminada a eliminar o limitar el desarrollo de un siniestro, para evitar o
minimizar sus consecuencias,

COVID-19; Es una nueva enfermedad, causada por un nueve corenavirus gque no se habla
viste antes en seres humanos. El nombre de la enfermedad se escogié sigulendolas
mejores practicas establecidas por la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) para asignar
nombres a nuevas enfermedades infecciosas en seres humanos,

Desastre: Es el dafio o alteracién grave de las condiciones normales de la vida, causado
par fanémenos naturales e accion del hombre en forma aceldental,

Desinfeccién: es la destruccién de microorganismos de una superficie por medio de
agentes quimicos o fisicos.

Desinfectante: es un germicida que inactiva practicamente todos los microorganismos

patégenos recenocidos, pero no necesarlamente todas las formas de vida microblana,
ejemplo esporas, Este término se aplica solo a objetos inanimados.
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Emergencia: Estado doe alteracion parcial o total de las actividades de una empresa,
ocaslonado por la ocurrencia de un evento que genera peligro Inminente y cuyo control
supera la capacidad de respuesta de las personas y organizaclones.

Evacuacion: Es el conjunto integral de acclones tendientes a desplazar personas de una
zonha de mayor amenaza a otra de menor peligro.

Guia Tactica: Define los criterlos generales de trabajo durante una emergencla. Permite

a la Direccion General y al Jefe de Emergencias recordar las actividades que estén a cargo
de cada coordinador,

Impacto: Acelon directa de una amenaza o rlesgo en un grupo de personas,

MECH: Modulo de Estabilizacion y Clasificaclion de Heridos. Sitio destinado para la
eslabllizacion, clasificacion y remision de heridos. También puede ser conocido como
CACH (Centro de Atencion y Clasificacion de Heridos).

Mitigacion: Acclones desarrolladas antes, durante y después de un sinlestro, tendlentes
a contrarrestar sus efectos criticos y asegurar la supetrvivencia del sistema, hasta tanto se
efectue la recuperacion,

Plan De Accion: Es un trabajo colectivo que establece en un documento, las medidas
preventivas para evitar los posibles desastres especificos de cada empresa y que Indlca las
operaclones, tareas y responsabllidades de toda la comunidad para sltuaclones de
Inminente peligre.

PMU: Puesto de Mando Uniflcado. Lugar de reunion de las personas responsables de
administrar la emergencla, desde donde imparten las Instrucciones y distribuyen los
recursos para su control.

PON: Procedimiento Operativo Normalizado. Documento que describe las actividades
generales a desarrollar por cada uno de los particlpantes de la emergencia.

Preveneldn: Accién para evitar la ocurrencla de desastres,

Recuperacion: Actividad final en el proceso de respuesta a una emergencia, Consliste en
restablecer la operatividad de un sistema interferido.

Riesgo: Una amenaza evaluada en cuanto a su probabilidad de ocurrencia y su gravedad
potencial esperada.

Salvamento: Acciones o actividades desarrolladas Individualmente © por grupos,

tendlentes a proteger los blenes materlales y/o activos de la compafia que puedan verse
afectados en caso de una emergencla en sus instalaclones,
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Sinlestro: Es un efecto no deseado y no esperado, que puede produelr consecuencias
negativas en las persenas y en los bienes materiales, El siniestro genera la emergencia, sl
la capacidad de respuesta de |la empresa es inauficiente para eontrolarlo.

Triage: Sistema utilizade para clasificar |a prioridad de atencién en personas I@slonadaa.
Es reallzado por personal de salud,

Vulnerabilidad: Condiciones en las que se encuentran las personas y los bienes expuestos
ante una amenaza. Se relaciona con la incapacidad de una comunidad para afrontar y
contrelar con sus proplos recursos en una situacion de emergencia,

Vulnerabilidad Fisica O Estructural: Se reflere a la construccion misma de las
edificaciones y a las caracteristicas de seguridad o inseguridad que se ofrece a los
trabajaderes que permanecen en ella durante su jornada laberal,

Vulnerabilidad Funcional: Se reflere a |la existencla o no de los recurses para enfrentar
sltuaclones de emergencia como extintores, sistemas de control de fuentes de agua,
combustible o harramientas para usar en situaclones de emergencia.

Vulnerabilidad Social: Se refiere al conocimiento y al entrenamiento de los trabajadores
para enfrentar situaciones de emergencia.

Zona De Impacto O Exclusién: Zona donde ocurrid el evento, En ésta zona ne debe existir
peraonal diferente al que atiende la emergencia,

§ MARCO NORMATIVO

La legislaclén colombiana en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, establece en
varlas normas la obligatoriedad que tienen las empresas para implementar el Programa
Integral para la Prevencién y el Control de Emergencias, todas fundamentadas en la
obligacién de los empleadores de garantizar la salud de los trabajadores de acuerdo al
numeral 348 del Codige Sustantive del Trabajo, modificade por el Decreto 13 de 1967,
Articulo 10. Medidas de Higlene y Seguridad. Entre la normatividad que hace referencia al
tema podemos mencienar;

Tabla 1. Nermatividad aplieable,
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24 dle 1970

Ley 0, Titule Ill, Enero
24 de 1070

CONTENIDO

Artioulo 03, Las dreas de clreulacion deberdn estar claramente demarcadas, tener la
amplilud suficlente para el transito seguro de las personas y estar provistas de la
seflalizacion adecuada y demas medidas necesarlas para evitar acoldentes,

Artisulo 96. Todos |os locales de trabajo tendrén suficlentes puertas de salida con las
caracteristicas apropladas para facilitar la evacuacidn del personal en caso de
emergencla o desastro, estas no podran mantenarse obstruidas o con seguro durantelas
jornadas de trabajo. Las vias de acoeso a las salldas de emergencla estaranclaramenta
sefaladas,

Artioulo 102, Los riesgos que se derivan da la produesion, manejo o almasenamients
te sustancias peligrosas seran divulpades enlre el persenal potencialmente expuasto,
ineluyendo una olara tilulacion de los productos y demareacion de las areas donde se
opere oo ellos, con |a Informaclon sobre las medidas preventivas y de emargencla para
casos e eontaminacion del ambiente o de Intoxivacldn,

Artiaule 114, En todo lugar de lrabajo debera disponsrse de personal adiestrade,
mélodos, equipos y materlales adecuados y suficlentes para la pravencion y extinsion
tde Ihcendios,

Articulo 234, En todos los establecimientos de trabajo se lendran an suenta las sigulentes
consideraciones respecto a las salidas de escape o de emergencia: Ninguna parte o zona
del establesimiento (adificlo o local) debera estar alejada de una salida al exterior y la
distancla debera estar en funelon del grado de tlesgoe existente.

¢ Cada piso deberd tener por lo menos dos salldas, sufisientemente ampllas,
protegldas contra las llamas y el humo y blen separadas enlre &l

¢ Lae encaleras de madera, |as de caracol, los ascensores y eacaleras de mano no
deberan conelderarse como salidas de emergencia,

s Las salidas deberan eslar marcadas y bien lluminadas,

* El acceso a las salidas de emergencla slempre deberd mantenerse sin
obstruceiones.

* Las oscalaras oxtorlores y de vscape para el caso de incendlos no deberan dar a
pallos Internos o pasajes sin salidas,
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CONTENIDO

Articule 16, Loa locales eentaran con un nimero suficlente de puertas de salida, libres
e tode ebstacule, amplias, bien ubicadas y en buenas eendieiones de funcienamiente,
para facilitar el tranailo seguro en easo de emergencia. Tanto las puerlaa de salida como
las de emergencla deberan estar construldas para que se abran hacla el exierier, y
ectardn provistas de cerraduras Interiores de faeil eperacién, Ne deberan insialarse
puertas giraterias; las puerias de emergencla no deberan ser de corredera, ni
enrellamiento vertieal,

Artigule 208, En lodos |os eslablecimientos de trabajo que presenten peligro de ineendia,
ya sea por emplearse elementos combusiibles, explosives o por cualquier oira
glreunstaneia, se lomaran medidas para evilar estes riesgos. Se dispondra de sufisientes
temas de agua con sua cerrespondientes mangueras, tanques de deposilade reserva o
aparatos extintores y de personal debidamente entrenado en extinelon de incendios.

Artieule 207, Todo establecimiento de trabajo, local o lugar de trabajo en el cual exista
riesge petencial de incendie, se diapondré ademas de las puertas de enirada y salida,
de salldas de emergencia suficientes y convencionalmente distribuidas para caso de
incendio. Estas puertas como las ventanas deberan abrirse hacia el exlerior y estaran
libres de obstaculos,

Artieulo 220, Tado establecimiente de trabajo deberd contar con exiintores de ineendio,
de adecuados de acuerdo a los materiales usacos y a la clase de rieago. El equipo de
gue se disponga para eombatir ineendios deberd mantenerse en perfecto estado de
sonservacion y funclenamiento y seré revisado come minime una vez al afig,

Artieule 222, En las Indusirias e lugares de trabaje que presenten peligro de ineendio o
explosion, deberan lomarse las medidas necesarias para que todo Incendie en sus
eomienzes pueda ser rapidamente cembalide, para salvar el persenal v los bienes
maleriales, seglin las siguientes normas:

Si en les locales existe agua a presidn, se dispendra de suficiente nimera de temas a
bocas de agua y de |as correspandientes mangueras cen lanza: o &e tendrd un depdsite
de agua con la presién y cantidad suficiente para combatir el incendia,

« Siempre que aea posible, se dispandra de una instalacién avisadera y extintera
autematiea de " sprinklers".

¢ Se digpendrd ademas de reclpientes llenee de arena, de cubos, palas, picos v de
algunas eubierlas de lona ignifuga.

« Todos los equipos, aparaies y materiales con los que se cuenle para cembalir el
ineendie se deberan mantener en perfeclo estada de gonaervacian y funcienamiento,

« Se inslruird al personal sobre los métodos de salvamento y acluacion en case de
ineendio y se les propercienaran todos los medios v elementos necesarios para el
cumplimiente de su funeién,

Articule 223, Los establecimienios de lrabaje de acuerde a sus caracteristicas
industriales y tamafie de sus inatalaciones, estableceran entre sus trabajadores una
brigada de Incenclio, cansiituida per el persenal voluntario debidamente entrenade para
la laber de extinelén de ineendio dentro de las zonas de trabajo del establecimiente,
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REGLAMENTAGION CONTENIDO
Este Dectelo reglamenta que lodas las personas o empresas gque exploren, exploten,
Decteto 1"594 de 1084 manufacturen, refinen, transformen, procesen, transporten o almacened hidrooarburos o
sustanclag nocivas para la salud y los recurses hidrobloléglcos, deberan estar provistos
da un plan de contingenclas para la prevencion y el control de derrames. _
Decreto 2222 de Articulo 234. Se deberan conformar brigadas contra Incendios, cuya organizaclion y

numero de integrantes se determinara de acuerdo con los rlesgos existentes, 'El personal

que |as integre debera estar capacitado y entrenado para el cumplimiento de
3us funclones,

Articulo 1° SISTEMA NACIONAL PARA LA PREVENGCION Y ATENCION DE
DEBASTRES,

El Sistema Naclonal para la Prevencion y Atenclon de Desastres esta conslituido por el
sonjunto de enlidates publicas y privadas gque realizan planes, programas, proyeclos y
aeclones especificas, para aloanzar los slgulentes oblelives:

a.  Definir las responsabllidades y funclones de todes los organismos y entidades
publieas, privadas y cemunitarias, an las fases de prevencion, manes,
rahabliitacion, reconsliueeldn y desarrello a gue dan lugar las situaciones de
desaslre o de calamidad,

b, Integrar los esfuerzos publicos y privados para la adescuada prevencidn y
atenclon de lae situaciones de desastre o de calamidad,

¢, Garanlizar un manejo oportuno y eficlente de todos los recursos humanos,
laenicos, administrativos y econdmicos, que sean Indlspensables para la
prevenclon y atension de (as sltuaciones de desastre o calamidad,

ARTICULO 35. BERVICIOB DE PREVENCION. La afllaclon al Slstema General de
Riesgos Profesionales, da derecho a INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES
8.A.8 afilada a recibir por parte de la entidad administradora de riesgos laborales:

a. Asesoria tenloa basica para el disefio del Slatema de Segurldad v salud en al
Trabajo en la respacliva empresa,

b, Capacltacion baslca para el montaje de la brigada de primeros auxllios,

¢, Capacltacion a los mlembros del comité paritarie de seguridad y salud en el
trabajo en aquellas empresas con un numero mayor de 10 trabajadores, o a los
viglas de segurldad y salud en el trabajo en las empresas con un nimero menor
de 10 trabajadores,

d.  Fomento de estilos de trabajo vy de vida saludables, de acuerdo con los parfiles
aplidemioldglcos de las empresas.

PARAGRAFO, Los vigias de seguridad y salud en el trabajo cumplen las mismas
funciones de los comités de seguritad y salud en el trabajo.

Numeral 14; Brigadas de emergencia, planes de emergencla, avacuasion,

Las Administradoras de Riesgos Laborales deben asesorar a sus empresas afiliadas en
la eonformacion, adiestramiente y capacilacion de las Brigadas de Emergencla (alarma
y sentrol, evasuasion, Ineendie y primeres auxillos), planes de emargencla y en el proceso
te Infar|11?cldn y la senslbilizaclon a lodes los trabajaderes de las empresas sobre la
Impertancia

De dichas bripadas (Ley 9% de 1070, Resolusiones 2400 de 1978 y 1018 de 1080,

Decrato 918 de 1680 ! Daﬁrela-!ﬁx. 1205 de 1954| articule 352‘

NOTA: Y Demas normas que reglamenten, modiflquen o deroguen en lo relaclonado con
Seguridad y Salud en el Trabajo.
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6 GENERALIDADES DE LA EMPRESA
6.1 ldentificacién de la Empresa

Tabla 2. dentificacion de le Empresa,

T ok, il IDENTIFICACION DE LA EMPRESA
Razén Boclal ____—TNIT Representante Legal | Gargo
GECO INGENIERIA
. CARLOS MARIG
ug lc.onsmucc:lcua 880.116.120:1 | Rl ON AMAYA Gerentle General
N
| Direceién AV 18 Na, 120-71 oficina 104

| Departamento Cundinamarea
Teléfene 3682680 -3662691
"SEGURIDAD Y 8A

Enearg

Encargado 88T, | Andhrea Acere | ﬁﬂgﬂ [ Coordinadera o1
Adminl

stradora de Rieagos Seguros Bolivar

Laborales
GENERALIDADES

CAMILA GUTIERREZ ROLON
Suplente C.C. 1020808187

Inserito a registre de prepenentes | 03/04/2019

Une (I); Persenal efigina
Clase de Riesgo Cinee (V): Peraonal de terreno

CLASIFICACION AL SISTEMA Aclividad principal 7110 ) 7
INDUSTRIAL INTERNACIONAL ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA ¥ OTRAS
UNIFORME (CHIU) ACTIVIDADES CONEXAS DE CONSULTORIA TECNICA

ACTIVIDAD: 1 eonsiructor

Especialidad: 01 Obras civiles hidraulicas
Especialidad: 02 Obras sanitarias y ambienfales

Especialidad 03 8islemas de eemunicaclén y ebras complementarias
Especialidad 04 Edifieaciones y abras de urbaniame

Eepecialidad 06 Montajes eleciromescénices y ebras complementarias
Especialidad 06 Sistemas de servieios indusiriales

Especialidad 07 Obras para Mineria e Hidroearbures

Especialidad 08 Obras de trasporte y eamplementarios

Especialidad 09 Servicies generales

ACTIVIDAD: 2 CONSULTOR

Actividad Ecenémica: Eapecialidad 01 Agricultura y desarrella rural
Especialidad 02 Induatria

Especialidad 03 Social

Especialidad 04 Energla

Especialidad 08 Ambiental

Especialidad 06 Telecomunieaciones

Especialidad 07 Trasporte

Especialidad 08 Desarrolle urbane

Especialidad 09 Suministre de agua v saneamiento
Especialidad 10 Otros (Planeacién y gestién publica, sistemas de

Infarmacion, organizacién, gestién de proyecios, servicles bésicos de
ingenieria, asesoria legal),
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6.2 Geo-Referenclacion de la Organizacién,

Tabla 3, Caracler{sticns Generales de la Edifisacion,

CARACTERISTICAS GENERALES DE LA EDIFICACION
Caraclerfsticas de la construcelon y Upo de acabados OFICINA PRINCIPAL
Terreno (m¥) 86,30 Construidos (m2) 86,39
4 Las maéaelaclonaa de
. _ GO se Numero de entradas y
Nimero de plsos: encuentran en un aole salidas: 2
piso Oficina 104
Tlempo te No se tiene Gumple eon el Codigo de 8i
construcelon: informaclon 8lemo Reslstencla
Redes sontra 8i Sistema de deteceidn de si
ineendlo Humo ylo Calor
Hidrantes 8 Equipos de somunisasién Via Telefénloa
8istema ce Alarma 8i Tanque de reserva H0 8l
Botano No Apliaa Planta de Energia 8i
Concduato de : Cuarto de control de
basuras No Aplica Emergencla No aplica
Esealera de : Escalera de emergencia
omorgencla ext, i ext, Presurizada No apllca

*A nivel Interno, se encuentra con una recepcién al ingreso de personal, oficinas
administrativas construldas en material de concreto y ubicados en el primer piso.

* A nivel externo, La ublcacidn de las oficinas se encuentran en un edificlo de materiales
y concreto sobte la Av. 19, rodeado de vias vehiculares y otras edificaclonesde oficinas,

6.3 Politica para el Control de Emergencias

INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES 8.A.8., estédn comprometidos en adelantar
el plan para la deteccion, prevencion, mitigacion y control de emergencias, con el fin de
evitar que las actividades desarrolladas ocaslonen amenazas a la salud de los trabajadores,
estudiantes en practica, visitantes, contratistas o personas de la comunidad.

Para el cumplimiento de esla polilica, se desarrollara en su totalldad la legislacion aplicable,
las politicas corporativas y los estéandares de la Industria.

lguaimente, se brindardn las condiclones y recursos necesarlos, para que la
Implang_e;n;agi@gl__plan te emergencias se lleve a cabo con eficiencla y eficacla,
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6.4 S8ervicios Generales

Tabla 4, Servicios Generales

TIPO DE SERVICIO D'SET‘B”"'C’N SR OBSERVAGIONES
Acueduete v aleantarillade b
Eleetricidad X
Teléfene X
Gas Natural o Prapane X
Planta eléetrica X
Alre acondiclenads X
Radie de eomunieagion s X Via Telefénica

6.5 Areas Especiales

De acuerdo con la labor que desarrolla INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES
8.A8,, presantan las sigulentes areas especlales:

Tabla 8. Areas Especiales.

TAREAS, EQUIPOS O ELEMENTOS Aszu‘rc&ossno;"aceggggm
AREAS CRITICAS GENERADORES DE UNA POSIBLE
PARA PREVENIR UNA
EMERGENCIA EN EL AREA EMERARNGIA

« Lavamanos eon flujo de agua potable de faell
ACCesOo,

 Jabdn quirdrgico,
» Toallas desechables para secado,
« Gel antihacterial concentracién de aleohol al 70%.

» Tapaboeas desechables (nimero a definir segtn En aficina y obras donde no

por o) ‘ se cuente con drea de
» Camilla de examen elinice para adultes. primeras  auxllies, deben
+ Escalera de dos pasos en material lavable. testinar area con separacion

+ Sillas de faeil lavado y desinfeccion (2) 3?;}5???;%a}g;‘ﬁgfﬂgfggé‘;

Araa cuidade de sTabla espinal rigida larga cen inmovilizader de | y pises deben ser de féell

salud eabeza y correas de sujeeién. lavade y deainfacelén; eon
« Dos (2) sébanas desechables. adecuada  iluminacién y
venlilacién; de facll accese y

« Manual de Primeros Auxilios
« Farmate de regiatro de cases atendidos,
« Formate para eontrol de inventario,

» Farmato del protocole o flujegrama de activacion
del Sistema de Emergencias Médicas, en lugar
visible. (Numeras de atencion a emergencias)

+BVM (bolsa = vélvula = méaseara), debidamente
empacade en holsa limpia (Mascara RCP).
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6.6 Antecedentes

A la fecha NO se ha presentado ningun evento que presente riesgo para la Integridad de los
funcionarios de la empresa INGECO INGENIERIA DE COSNTRUCCIONES 8.AS,

7 RECURSOS PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS

Es la descripcidon de los recursos con los cuales INGECO INGENIERIA DE
CONSTRUCCIONES 8.A.8,, cuenta para responder a una emergencia son:

¢ Recursos humanos

COORDINADOR 88T, Brigadistas que han laborado oon la empresa en anteriores
operaclones:
* Brigada Emergencias conformada

« Jefe de emergencias

¢ Recursos fisicos o técnicos
Se reflero a las instalaciones de la empresa y a la existencla de elementos destinados
especificamente a contrarrestar o eliminar situaciones de riesgo susceptibles de producir
una emergencia:

¢ Botiquines movibles en oficina,

o [Extintor Solkaflam en cafeterla,
» Extintores multipropésito en recepeion,
* Recursos financleros

La empresa cuenta con un presupuesto establecido para sl mantenimiento de equipos de
prevenclon y control de Incendios,

Los apoyos externos Identificados corresponden a la lista de entidades que soportan en
¢aso de una emergencia,

Tabla 6. Listado de \eléfonos de amergencias,

Entidades de apoyo mas eercanas Teléfono
Red #322 _
ARL SEGUROS BOLIVAR Celular # 322 Bogold 3122122
Na_g'ilonal 0180003122122
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Entidades de Emergenaias Teléfenos

Emergencias 123

Cruz Rola 142 - 4-376300

Defensa Civil 144 = 6:400000

Bomberas 11a

HBomberos 123

Pelleia 112

Grupo Gaula 147

DAS (Departamento Administrative de Seguridad) 163 = 2-086060

DPAE (Prevencién y ateneién de emergencias) 4- 292800

CTI 4-238230

CTI Reporte vehiculos Rebades

CT| Reperte Personas desaparecidas
HOSPITAL UNIVERE&ITARIO FUNDACION SANTAFE
CLINICA ALVEAR

CLINICA BARRAQUER

CLINICA COUNTRY

HOSPITAL CHAPINERO

HOSPITAL CENTRO ORIENTE
8ALUDCOOP JORGE PINERO CORPAS
CLINICA SANTA BIBIANA

CENTRO URGENCIAS CAU 100
CLINICA VASCULAR NAVARRA
CECIMIN

CLINICA REINA 8OF(A

CLINICA JOSE RIVAS

Asistenela en dafios a servieles
publiees

Energia eléetrica
Aaueducto

Gas natural

HOBPITAL SIMON BQLIVAR | 6767940 |

4-236230 Ext. 110
4-238230 Ext, 220 - 221

6030303
g100862

6449655 = 2187077

6300470 - 5301270

34563884 - 4887373

2866288 - 2862660
653 9000
6128630
5461300
6058900

376 8333 - 600 2665
2521113
6163077

Teléfones

118
116

164 - 4446668

Nota: Estos nimeros deben ser publicados en lugares visibles de la organizacién.

8.1

8 ANALISIS DE LOS RIESGOS

Andlisis De Amenazas Y Determinacién De La Vulnerabilidad

La vulnerabilidad es la magnitud del dafo que se cuantifica (mide), teniendo en cuenta la
susceptibllidad o factor de riesgo Interno de que las dreas de la empresa sean dafiadas total
o parclalmente por el impacto de una amenaza.
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Las condiciones que contribuyen a la vulnerabllidad de un componente son: La existencla
e la amenaza y la condiclon de debllidad del componente, Estas dos condiclones deben
analizarse separadamente y luego en forma combinada, pues la primera depende
Unicamente de la zona donde estd el componente y la segunda depende del propio
somponente: ubicacion, estado y conservacion,

El analisis de vulnerabilidad como diagnostico se aplica no solo al impacto de fendmenos
haturales, sino también al riesgo implicito de accldentes que afectan los servicios,

8.2 Metodologia de trabajo
8.21 Identificacion de amenazas y peligros

Se dio Inicio con la identiflcacion de las amenazas, analizando detalladamente cada uno de
los procesos que son efectuados en la empresa y se anallzd el entorno en que serén
desarrolladas las areas de trabajo, identificando los peligros a los que se estard expuesto
y la situacion es que podrian generaré algun tipo de emergencla o contingencia.

Para la Identiflcacién de los peligros, se estudié factores que generen peligro es decir su
origen, teniendo en cuenta que los peligros pueden ser de origen Natural, social 6
tecnolédglco,

Una vez identificados los peligros se procedid a analizarlos segln su probabllidad de
ocurrencla, de acuerdo al sector de la construcclon y las areas de trabajo.

8.2.2 Analisis de vulnerabllidad

Las amenazas se ldentiflcan mediante el andlisis de probabllidades de ocurrencla de
fenomenos nalurales y de la estimacion de los riesgos techoldglcos (actividad humana) y
soclales,

Al proceso de Identifieacion y cuantificacion de estas debilldades se le denomina andlisis
de vulnerabllidad. Slendo el proceso mediante el cual se determina la capacidad del sistema
y 8us componentes para resistir el Impacto de una amenaza,

El andlisis de vulnerabllidad cumple dos objetivos baslcos:

a. Definlr las medidas y procedimientos para elaborar el plan de emergencia, lo que
facllitara la movilizaclén de todas las areas del Empresa, para suplir el serviclo en
condiciones de emergencia y desastre,

b, Evaluar la efectividad del plan de emergencla y contingencias, asl como de sus
actividades de Implementacion y capacitacion,

823 Medicion de la Vulnerabllidad

Es necesario "medir" la vulnerabilidad en alguna forma para poder efectuar comparaciones
entre componentes y dar prioridad a los componentes criticos o vulnerables al implementar
las medidas de mitigacion,
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‘Una vez Identificadas las amenazas se procedieron a evaluarlas, combinande el analisis
probabllistice, con el compertamiento fisico de la fuente generadora, y se calified de farma
cualitativa con base en la siguiente eacala:

Para realizar la priorizacién de |os riesgoes, segun el inventario de amenazas identificado,
se utlliza la Tabla 7 - Probabllidad de les siniestros en el sector-. Esta tabla da come
resultade la prebabllidad de oeurrencia que tiene la amenaza anallzada.

Tabla 7. Prababilidad de los siniestros en el sectar

braes s Su prababllidad de ocurrencla 88 easl nula, Las eondiclones no han =
POCO PROBABLE permitide que suceda E
REMOTO Existe |la probabllidad que se presenie pere haata la fecha ne ha ecurride. (B}

Ha oeurride pocas veces, Las cendieiones actualea pueden facilitar su
OCASIONAL courrencla. G
MODERADO Ha ecurricle varias veces, Se esgﬁrnaaqﬁuoe suceda en un lapse ne mayor a
FRECUENTE Alta prebabllidad de oeurrir. Esgg?ﬁ:éz que ocurra una e mas de una A

En |a Tabla 8 se Indica la gravedad de las consecuencias que se pueden presentar durante
una amenaza. Tanto los resultades de la Tabla 7 como de la Tabla 8 sirven para priorizar
los rlesgos en la Matriz de priorizacién de riesgos - Tabla 9.

Tabla 8, Gravedad de las consecuencias

Sin lesiones, o
, De conoagimiento de Ne hay
INSIGNIFICANTE '°;iggg?°zm NMOQQHOQB%%E‘QQ las directivas de la | contaminaelén 4
Empresaria R empresa, significativa
[ I e BT
MARGINAL s - | $3.000.001.00a areas internas 3
quleran 7.000.000.00 empleados an el sclamonte
atencion il v __silio de trabaje, i
Lesiones Entre De conecimiento de Cuerpos
CRITICA Graves con | $7.000.001.00a toda la aecundarios o 2
hospitalizacién| 50.000.000.00 organizaaion. dreas exlernas
— CATASTROFICA Mueries Mas de De conocimiento Cuerpos i
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Una vez identificadas la probabilidad de os sinlestros y la gravedad de las consecuencias,
se procede a priorizar los riesgos y a clasificarlos como riesgos bajo, medio e inaceptable.
Como se muestra en la tabla 9.

Tabla 8, Matrlz de priorizaclon de rlesgos

MATRIZ DE PRIORIZACION DE RIESGOS

, b E
Riesgo inaceptable Riesgo i
g i inacep?able - Riesgo medio Riesgo medio 1
. ) Riesgo [ =
Riesgo inaceptable inaceptgabl 5 Rissgo madio Riesgo medio

Riesgo Inaceptable

Rle'aéio medio

o Para los riesgos que se ublcan en el drea en la cual el rlesgo es inaceptable (rlesgo
Inaceptable = ABC/1, AB/2, A/3) se deben tomar acclones remedlables o se asums el costo
en el caso de presentarse la pérdida,

o Para los rlesgos que se ublcan en el 4rea en la que el rlesgo puede ser o no aceptable
(rlesgo medio = DE/1, CDE/2, BC/3 y A /4), se debe reallzar un andlisis de costo / beneficlo
para decldir sl se toman acclones remediables o se asume el costo en el caso de
presentarse la perdida,

» Para los riesgos que se ubican en el area donde el rlesgo parece ser muy bajo (rlesgo
. bajo = DE/3 y BCDE/4), no es recomendable tomar acclones remediables para controlar el
riesgo debido a que toda acclén serla un costo innecesarlo para la organizacion,

Finalmente se emiten recomendaciones especificas para disminulr la vulnerabilidad frente
@ cada una de las amenazas Identificadas como prioritarias.

8.24 Presentacion de resultacos
A continuacion, se presentan maediante cuadros los resultados de este estudio, con el fin de
facilitar la visualizaclon y una comprension sencilla del andlisis de amenazas vy
determinacion de la vulnerabilidad

8.2.6 Priorizacién de los rlesgos
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En caso de presentarse una emergencia, y con el fin de evitar los Impa@tal y las
congecuencias mayeres, se tendran en cuenta |as siguientes prioridades de protecalon:

. La vida humana

. Los recursos de use humane

. L.os recursos naturales

. Les recursos econémicos de la regién

De acuerdo a las actividades a ejecutar dentro de la empresa, se analizard y detectard los
componentes o puntos vulnerables, en los cuales se pueda presentar una emergencia eon
mayor probabilidad, para darle asf un mejer mantenimiento y seguridad a diches puntes, o
implementar las acclones correctivas necesarias.

8.2.6 Andlisis de probabilidad de los siniestros.

Para lo cual se aplicaré Inicialmente la tabla de probabilidad de los siniestros del sector,
identificando las probabilidades por puntes (ver tabla No 4), donde se identificardn las
amenazas, cada tipo de amenaza y el nivel de probabilidad,

Tahla 10, Analisis de probabllidad de los siniestros

sisMO I Remoto B
| INUNDAGION —BGASIONAL o
NATURAL | TERREMOTO PR%%%%LE E
T TORMENTAELEGTRIGA | REMOTO B
3 Eﬁﬁ‘iwaéf - — MODERADBD ]
- AS | MODERADO | B
= INCENDIO REMOTO e
TEGNOLOGICO | %ggrg _.BL
. —REMGTG | D
SRRAMES —WODERADG | B
ACCIDENTES FRECUENTE " K
ATENTADO POCO
_ TERRORISTA PORBABLE _ _E
SOCIAL | ABALTO _____MODERADO 8
—SABOTAJE REMOTO b
‘“‘“’"“Tj’&“m‘“ $V|ALES — | TFRECUENTE _ A
POCO
__AREHABA | PROBABLE B
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8.2.7 Andlisis de la gravedad de las consecuencias

Se continta con el analisis de gravedad de las consecuencias, para lo cual se aplica la tabla
No 11, estableciendo por puntos la consecuencia que produciria si alguno de los peligros
contemplados en la tabla anterlor ocurriera.

Tabla 11, Anélisls de |a gravedad de las consecusnclas

ISMO

—

INUNDACION

B

TERREMOTO

= 8

-

TORMENTA
ELECTRICA

252

~ DERRUMBES

PANDEMIA

EPIDEMIAS

NATURAL

INGENDIO

EXPLOSION

:

CIRCUITO

g

ANOS

T e

DERRAMES

ACCIDENTES

TERRORISMO

ABALTO

ABOTAJE

Sl Bl i il By |l —=fcafl || —

~ INSIDENTES
VIALES

ASONADA

R @ RN A W |l eslorfor] 2 | =lirsl—=

Bl B ininfolsloaria w ool =fwle|] e

8.2.8 Priorizacion de los escenarios

TECNOLOGICO

Para lo cual se toman los resultados obtenidos en la tabla no 10 y en la tabla No 11, y se
procede a priorizar, mediante la combinacién de los factores y finamente se claslifican los
resultados de acuerdo a la tabla No 8- Matriz de priorizacidn de rlesgos.

Tabla 12, Priorizacion de los evenlos

PRIORIZACION DE EVENTOS
EVENTO
ANALIZADO PROBABILIDAD
AGGIDENTES N s
| PANDEMIA A

ESA

AMBIENTAL
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INGIDENTES
VIALES

> |

PERRUMBES

INGENDIO
EXPLOSION
ASALTO
EPIDEMIAS

| DANOS
DERRAMES
INUNDACION
818MO

TORMENTA
ELECTRICA

CORTO CIRCUITO
TERREMOTO

ATENTADO
TERRORISTA

'ASONADA
SABOTAJE _

Oim| m MO} O (OO0 )| om0

De acuerdo a la priorizacién realizada, se evidencla que los riesgos con mayor incldencia
y que deben ser mitigados, y controlados permanentemente son los que ocasionan los
sigulentes eventos: los accidentes de trabajo y de terceros, los Incidentes de traflco. los
derrumbes, los incendios, las explosiones vy los robos,

No sin menes importancia, pero con un nivel de incidencla mener, los demés riesgos
evaluados deben ser tenidos en cuenta, para el manejo de las contingencias.

9 PLAN DE ACCION
9.1  Recursos humanos y estructura organizacional para atender la emergencia
Estructura administrativa responsable del plan de emergencias

El comité de Emergencias de la empresa esta conformado por los siguientes funcionarios:

Tabla 13. Comité de emergencias

NOMBRE CARGO
Yuey Rolén Gerente administrativa
Eduarde Redriguez Ingeniere Ccmrdlnador
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Flujograma organizacional para la atenclén de emergencias

JEFE DE LA BRIGADA DE EMERGENCIA, e —

EQUIPO DE EQUIPO DE PREVENCION EQUIPO DE PRIMEROS
EVACUACION Y CONTROL DE AUXILIOS
; INCENDIOS

0.2 Funclones del personal de atencion de emergenclas
Las fuﬁclones del personal son:
9.21 Coordinador de emergencias,
El coordinador de emergencia es el responsable de aclivar, coordinar y controlar el

funclonamiento el Plan emergencias y de contingencia. Las sigulentes funciones y
responsabllidades hacen parte de su gestion antes, durante y después de una emergencia:

ANTES DE LA EMERGENCIA
Pégina 20 de 39
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“« Conocer completamente el Plan de emergencias y contingencia, revisarlo y

actualizarlo sl se hace necesario.
Liderar la Implementacién del Plan.
Coordinar la asignacién de recursos para la atencién primaria de forma oportuna y
eficiente de las emergencias,

« Planear, programar y controlar la realizacién de capacitaclones de la Brigada y los
simulacros.

« ldentificar y evaluar las areas y actividades con mayor probabilidad de ocurrencia de
eventos o emergencia.

« Asegurar la realizaciéon de reuniones periédicas de la brigada, para mantener el plan
de emergencias actualizado,
Velar por la unién y metivacién de la brigada.

« Establecer y divulgar las funciones de les brigadistas y las acciones a seguir durante
una emergencla,

DURANTE LA EMERGENCIA

« Avisar del sonido ce la alarma de emergenclas que activa el Edificio de acuerdo con la
naturaleza y magnitud del evento,

« Mantener permanente comunicacién con les brigadistas,
Coordinar la comunicacién y el apoyo de entidades externas (Ambulancia, Cruz roja,
Defensa Civil, Palicia, Cisproquim, ete.)

+ En orden de pricridad evaluar y establecer necesidades de: evacuacion, intervencién
de las diferentes brigadas y apoyo externo,

e Asegurar que, en el area de la emergencia, unicamente tengan aceeso, los mlembros
de su equipo, y el equipo de apoyo requerido,

« Asegurar que se sigan los procedimientos o protocolos de emergencia durante la
emergencia,

DESPUES DE LA EMERGENCIA

« Coordinar la reunién de brigadistas para evaluar:
Causaa de |as emergencias
Respuesta ante el svento
Consecuencias de la emergencla

» Establecer en conjunto con los brigadistas, las acciones correctivas y preventivas a
iImplementar,

« Revisar en conjunto con los brigadistas la reposicién de los equipos, materialea 8
insumos utllizados en la emeargencia.

« Elaborar el inferme final de la emergencia.

9.2.2 Brigadistas
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Las funciones de los brigadisias estdn orlentadas a coordinar o ejecutar las acclones
necesarlas para la atenclon de una emergencla, Las sigulentes funciones y
responsabllidades de la Brigada, antes, durante y después de una emergencia:

ANTES DE LA EMERGENCIA

+ Conocer las actividades, rutas de evacuacion, planos y procedimientos de emergencia.

» Aslstir a capacitaciones y practicas de primeros auxilios, prevencidon de incendios vy
evacuacion, protocolo de acciones y medidas para la prevencion del Covid-19, canales
de comunicacion = cdmo reportar un caso sospechoso, alslamiento y atencidnde caso
sospechoso de Covid-19,

¢ Tener plenamente Identificadas las labores que debe desarrollar la brigada en caso de
una emergencia

* Mantener el control constante sobre el estado y condiciones del equipo, materiales,
EPP, ete, que le hayan sido asignados para atender la emergencia

DURANTE LA EMERGENCIA

» Segulr las Indicaclones y requerimientos del Coordinador de emergenclas.
Ublear el area, y limitar rlesgos para el auxlliacor y el paclente.
Reallzar valoracidn primarla y secundarla, olasificando heridos y estableciendo
prioridades de atencion y trasladeo segure y oportuno.

+ Recordarle al personal a evacuar los procedimientos.

+ Estar pendlentes de la seguridad de los miembros de |la brigada, mediante la
observacion de las condiclones existentes en el drea de emergencia.

* Responder por las comunicaciones en su respectiva drea de la emergencla,
informando la necesidad de contar con grupos de apoyo.

DESPUES DE LA EMERGENCIA

¢ Verificar el mantenimiento, reposicion e Inventarlo de recursos

» S| es necesario, corregir procedimientos y establecer o trabajar conjuntamente en el
Plan de acclon.
¢ Verlflcar el érea de trabajo cuando se autorice el reingreso.

0.2.3 Entldades de apoyo

Las entidades de apoyo como la Cruz Roja, La Pollcla, Defensa civil, Bomberos, Cisproguim
(Concejo Colomblane de Seguridad) y secretarla de salud, actian solamente por
requerimiento del Empresa, durante una emergencia puntual y especifica, de acuerdo a la
especlalidad de cada ente.

La funclon principal de estas entidades es apoyar la atencldn eficiente de una emergencla,
de acuerdo a unos protocolos establecidos por las entidades estatales, Estos
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serviclos generalmente son requeridos cuando las emergencias son a gran magnitud o
Impacto,

La ARL y EPS ofrecen apoye antes de una emergencia, principaimente mediante
capacitaclones y campafias de Prevencion.

El apoyo de la ARL durante una emergencia se basa en el suministre de infarmacién, y en
el Después en la Investigacion de los accidentes de trabajo,

9.24 Personal de apoyo primera respuesta (Residentes, auxiliares, Inspectores, etc,)
ANTES DE LA EMERGENCIA

+ Detectar sitlos y actividades con riesgos.

* Asistir a capacitaciones y practicas de primeros auxilios, prevencién de incendios y
avacuaclén, protocolo de acciones y medidas para la prevencién del Covid-19, canales
de comunicacion = cémo reportar un caso sospechoso, alslamiento y atenclénde caso
sospechoso de Covid-19,

» Asignar de los recursos necesarlos para el adecuade funcienamiento de su brigada
(equipos, EPP, materiales, ete.)

DURANTE LA EMERGENCIA

« Seguir las indicaciones y requerimientos de los brigadistas,
* Suministrar informacién a los brigadistas sobre la emergencla y el personal afectado.
¢ Apoyar las actlvidades de la Brigada.

9.3  Recursos paraaplicar el plan de emergencias

9.3.1 Recursos Humanos
En la estructuracion e implementacion de los planes de emergencia es necesarlo asignar
funciones, responsabilidades y autoridades para tomar decisiones y ejecutar acciones que

conlleven al control de las situaciones de emergencia, por esta razén el siguiente personal
es necesario;

« Gerente administrativa: Proporciona y contrela los recurses humanes, legisticas y
financleros necesarios para la adecuada implementacién del Plan de emergencia, Ademas,
el Director garantiza que se identifiquen y evalien los rlesgos del Contrato y que se
establezcan las medidas de control adecuadas. Es responsable de autorizar el
restablecimiento de |as labores, después de la ocurrencia de una emergencia.

¢ Coordinador de Emergencias/ Residentes: Durante una situacién de emergencia es el
encargado de coordinar el manejo de las comunicaciones, al igual que determinar las
acciones necesarias para el control del evento que se esté presentando.

« Brigadistas: Son los encargados de coordinar o ejecutar una emergencia.

Pagina 23 de 39




& Version T
l N E CO PLAN DE EMERGENGIAS ST PLT
INUECO INGENIREA DE CONSTRUCLIONES S AS Failia - |

0.3.2 Recursos Fisicos:

Para la atencion primarla de una emergencia se contard con los siguientes elementos:

Tabla 14, Elemanlou béaicna

.@c_lé. ele — -

L .
Extintor de minimo 1O Tbs tipo ABC

BOTIQUIN

ELEMENTOS PARA LIMPIEZA

Aposltos (diferentes lamanos)
Qasa
Esparadrapo
Mieropore
Curas
Copitos (aplicadores)
Baja lenguas

SOLUCIONES PARA LIMPIEZA

[sodine soluelon
lsadine espuma
Agua destilada (suero fisloldgieo)

MATERIAL PARA INMOVILIZAR

Vendas eldsticas de diferantes lamafos
Inmoevilizaderescuello
Inmovilizadores extramidades infarlores y
supetlores

MATERIAL DE APOYO

Tijeras
Guantes desechables
LInterna
Monegafas

Mageatlila

9.3.3 Listado de teléfonos de emergencia o entidades a contactar en caso de
emergencia:

Tabla 18, Listado de teléfonos de emergencla o entidades a contactar en caso de emetgencia.

ARL

ARCBOLIVAR |

Bogota 371227200 |

Gl ﬁca

arrauar :

Glinlea del Country

Clihiea del Chico

Clinica de Marly

Glinlea el Bostue

Clinica Reiha Soffa

Gr.10 No EE'S?
Carrera 21 |

Servicios de Trannporte' =

Ambulansia

Bogotd

_ Arﬂ ua cla = :
“Cruz masclanaﬂiundlnﬂmaraa v T
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Serviclos de A%o%o' _ -
Cuerpo de Bomberos Estacion Norie carrera 8 A No _B1-77 2179576»212(354&
| 2055166-2400297
Defensa eivil Chice | calle 84 No 80-32 61032642 |
crmaeléﬁ - 1 | 118
E@@r@tar a Eisfﬁtai de Galud 126 = 36480080 = Opeldn 1
_Cruz Raja 132 =
| Defensa Civil 144 = —y
| Defensa Civil = Secclonal Bogold - 2126051 - :
| Bamberes 118 = 2178334
Transito 127
| Peligia Naclenal | 112 = 4280677 = 4287648 —
CAl 166
DN 187
DAS — e Y . 16a
GAULA = = e 166 - 3282222

018000872280
164 ~ 4446666 Opeion 2

4292800
170 = 2422000
Codansa 1 5
“Acueducto de Bogola 116
'EPM - Bogota 183 - 6025000 -
Gas Natural | 164 - 4446666 Opeion 2

10 PLAN DE EVACUACION
10,1 Criterios para evacuar

De acuerdo a la sigulente tabla se eneuentran los criterios a seguir, tanto para evacuar
como para resguardarse y protegerse,

ahla 16. Criterlos para evacuar.

iuma, — L5 Asallo -
| Derrumbe | Orden publice T L
Ingendie Durante una explesién
Quimicos en al ambiente: (fuga de gag) Sisme o terremoto :
QObjelo sospechoso '
Despuéa de un slamo o terremoto —_—
Inundacion

Las prioridades que se deben tener en cuenta para evacuar san:

Tabla 17. Prioridades al evacuar
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1. Personas

Rescate
Activar ayudas

2. Emergencias

Control ofensivo
Control defensivo

3. Bienes

Lo peligroso

Lo costoso

Lo importante: Documentos y archivos

10.2 Fases de la evacuacion

Las fases se describen en la siguiente tabla:

Tabhla 18. Fases de evacuacion

DETENCION: es el tiempo
trascurrido desde la
ocurrencia del evento, hasta
que alguien lo detecte.

la brigada de emergencia o a
los residentes.

NUMERO DE PERSONAS

ALARMA: es el
tiempo trascurrido
desde que se

| detecta el evento,
Quien detecte el evento debe
informar inmediatamente a su |
superior, a los miembros de |

hasta que se toma
la decision de
evacuar y se
informa al personal.
El personal de la
brigada de

| emergencia
. dispondra de pitos,
. que iutilizaran para

advertir.

SALIDA: Tiempo

| trascurrido desde
8 que sale la primera
| persona hasta que
| sale la ultima

10.3 Rutas de evacuacion

Las rutas de evacuacion hacen referencia a las rutas definidas mediante sefiales, que en
caso de emergencia dirigen el personal hacia el punto de reunién - Punto de encuentro -
el cual se encuentra debidamente identificado y debe ser conocido por todo el personal.
Para hacer mayor claridad de las rutas de evacuacion y el punto de reunion, al lado de la
cartelera en las oficinas se publicara el plano actualizado de las instalaciones, donde se

incluyen dichas rutas.

10.4 Puntos de Encuentro
Principal 1: Parque de la carrera 21 con calle 118

O
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10.5 Esquema Sistema Comando Incidentes S.C.l. -

Esta estructura corresponde a la guia, para planes de emergencia y contingencia de
FOPAE

Teniendo en cuenta las funciones del SCI se deben especificar los cargos de las personas
que lo conformaran.

10.6 Funciones del Sistema Comando de Incidentes (SCI).

Se definen las funciones y los responsables segun la estructura organizacional propuesta,
en cada uno de los planes de accion, planes de contingencias y del plan en general.

La siguiente informacién corresponde a los parametros especificos determinados por
FOPAE en la guia para elaboracion de planes de emergencias y contingencias.

¢ Staff Comando

Brindar informacién a la comunidad de la Organizacion sobre
la atencién de emergencias.

Realizar el Analisis de Riesgo de la Organizacion.

Programar jornadas de capacitacion.

Realizar accicnes de intervenciéon y mitigacion sobre los
riesgos identificados en el Analisis de Riesgo.

Desarrollar ejercicios de entrenamiento (Simulaciones y
simulacros).

ANTES DE LA
EMERGENCIA

COMANDANTE DE
INCIDENTE
o)
JEFE DE
EMERGENCIAS

Evaluar las prioridades del incidente o emergencia.
Determinar los objetivos operacionales.
Desarrollar y ejecutar los Planes de Accion,
Desarrollar una estructura organizativa apropiada.
Mantener el alcance de control.

Administrar los recursos, suministros y servicios.
Mantener la coordinacién, t

DURANTE LA
EMERGENCIA

Auditar el resultado de las medidas de actuacién previstas en
el plan para analizarlas y evaluarlas. :
Coordinar la recoleccion de los informes de dafios y pérdidas
ocasionados por el incidente o emergencia.

Elaborar informe final.

DESPUES DE
LA
EMERGENCIA [
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SEGURIDAD
OPERACIONAL

ENLACE

INFORMACION
PUBLICA

DURANTE
EMERGE

Staff General

Supervisar la preparacion de
los Planes de Accion.

Proporcionar predicciones
periodicas acerca del potencial
del incidente.

informacion
estrategias

Organizar la
acerca de
alternativas.

Compilar
informacion acerca del estado
del incidente.

y distribuir

DURANTE
EMERGENC

DURANTE
EMERGENC

PLAN DE EMERGENCIAS

DOCUMENTACION § SITUACIONAL

Version 06
Cdédigo PL-S5T-04
Fecha 14/05/2021

Garantizar el aseguramiento de la zona de impacto para el
cumplimiento de los operativos de respuesta a la emergencia,
velando por el control de la situacion,

Vigilar y evaluar las situaciones peligrosas e inseguras.
Garantizar la seguridad de los grupos o brigadas de
emergencia.

Obtener un reporte rapido del Comandante de Incidente.

Identificar a los representantes de cada una de las
organizaciones, incluyendo su comunicacion y lineas de
informacion,

Responder a las solicitudes del personal del incidente para
establecer contactos con otras Organizaciones.

Formular y emitir la informacién acerca del incidente a los
medios de prensa, otras instituciones u organizaciones
relevantes externas.

Respetar las limitaciones para la emision de informacion que
imponga el comandante de incidente.

Recolectar y organizar la informacién acerca del estado de
la situacion del Incidente.

Mantener los archivos completos y precisos del incidente.
Proporcionar servicios de fotocopiado al personal del
incidente.

Empacar y almacenar los archivos del incidente para
cualquier finalidad legal, analitica o histérica.

Consolidar informacion de todas las ramas y unidades de la
estructura organizacional del incidente.

Establecer todas las actividades de registro de recursos,
suministros y servicios para el incidente.

Preparar y procesar la informacién acerca de los cambios
en el estado de los recursos, suministros y servicios en el
incidente;

Preparar y mantener todos los anuncios, cartas y listas que
reflejen el estado actual y ubicacién de los recursos,
suministros y servicios para el transporte y apoyo a los
vehiculos.

Mantener una lista maestra de registro de llegadas de los
recursos, suministros y servicios para el incidente.
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Elaborar y actualizar los planes
de accién.

Mantener informado al
Comandante de Incidente
acerca de las actividades
especiales, incidente y
ocurrencia.

Supervisar las acciones de
abastecimiento, recepcion,
almacenamiento, control vy
manejo de inventarios.

Coordinar las acciones de
ingreso del pedido o solicitudde
suministros, aislamiento de los
suministros, transporte  y
entrega.

Supervisar servicios y

necesidades de apoyo para lasg
planificadas  y§

operaciones
esperadas. Tales como:
instalaciones, informatica,
medios de transporte, sistema de
comunicacion y personal.

Mantener  un registro  de

actividades de esta seccion e

infformar al Comandante de

Incidentes.

DISTRIBUCIONl APROVISIONAMIENTO || PLAN DE ACCION

SERVICIOS

Desarrollar los componentes operacionales de los Planes de
Accion.

Asignar el personal de Operaciones de acuerdo con los
Planes de Accion, con sus respectivos jefes o
coordinadores.

Supervisar las operaciones. .
Determinar las necesidades y solicitar recursos, suministros
o servicios adicionales.

Identificar y adquirir los suministros que la entidad requiere
para su operacion.

Realizar las actividades necesarias para recibir todo tipo de
suministro ya sea por préstamo, donacion, compra o
reintegro.

Realizar todas las actividades necesarias para guardar y |
conservar suministros en condiciones optimas de calidad y &
distribucion interna en la bodega desde que llegan hasta que
se requieren por el cliente final.

Asegurar la confiabilidad de las existencias de suministros.

Recibir, procesar y priorizar los pedidos de suministros y
servicios para su posterior alistamiento o preparacion.
Acondicionar de manera adecuada los suministros que
satisfagan las necesidades de los clientes.

Hacer llegar los suministros al sitio donde son necesarios.

Identificar los servicios y necesidades de apoyo para las
operaciones planificadas y esperadas.

Tales como: instalaciones, informatica, medios de
transporte, sistema de comunicacion y personal.
Determinar el nivel de servicios requeridos para apoyarlas
operaciones.

Revisar los Planes de Accion,

Notificar a la Unidad de recursos acerca de las unidades de
la seccion de logistica que sean activadas, incluyendo
nombres y ubicaciones del personal asignado.
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Es responsable de justificar, controlar y registrar todos los
gastos y de mantener al dia la documentacion requerida |
para gestionar reembolsos.

Desarrollar un plan operativo para el funcionamiento delas
finanzas en el incidente. :
Mantener contacto diario con las instituciones en lo que §
respecta a asuntos financieros.

Asegurar que todos los registros del tiempo del personal
sean transmitidos a la institucion de acuerdo a las normas
establecidas.

Informar al personal administrativa sobre todo asunto de
manejo de negocios del incidente que requiera atencion y
proporcionarles el seguimiento antes de dejar el incidente. |

Responsable de recopilar toda
la informacion de los costos y de
proporcionar  presupuestos vy

recomendaciones de ahorros en
el costo.

Informar al Comandante de
Incidente de las acciones que se
han realizado en esta seccién.

COSTOS Y PRESUPUESTOS

11 SENALIZACION
Todas las salidas y rutas de evacuacion, asi como los elementos para la atencién de una
emergencia, tales como camilla, extintor y botiquin deben ser claramente identificados
mediante sefializacion en lugares visibles y sin obstruccién.
Todo elemento sefializado se ubicara de forma apropiada, y su sefializacién tendra las
dimensiones, color distintivo y disefio de tal forma que sean claramente visibles, inclusive
en horas nocturnas. (Ver plano de rutas de evacuacion).

12 PROCEDIMIENTO EN CASO DE UNA EMERGENCIA.
ANTES DE LA EMERGENCIA

1. Control de personal diariamente

2 Control de salidas de emergencia diarios

3. Control de rutas de evacuacion diario: escaleras, pasillos, etc.
DURANTE

Acciones recomendadas durante una emergencia.

1. Suspender inmediatamente lo que se esta haciendo.

2. Cada brigadista debe tener puesto su distintivo

3. Los brigadistas del equipo de evacuacion y rescate deberan dar instrucciones para
realizar la evacuacion,

4. Los miembros de la brigada deberan mantener el control del area, y el personal que
se encuentre en el area debera acatar las érdenes y recomendaciones del equipo.

5. Los brigadistas deberan guiar a las personas al punto de encuentro, y las personas
deberan acatar las recomendaciones de estos.

6. Los brigadistas deberan verificar que no quede nadie en el area a evacuar y salir de
ultimo

Recomendaciones generales al evacuar
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-

Siempre que se activen las alarmas mediante pito o alarma propia del edificio de
oficinas, se debera evacuar.

Se debera dirigir siempre al punto de encuentro

Se debera tratar de conservar la calma y que los demas miembros la conserven.
Tratar de que los equipos y maquinas queden apagados, en la medida de lo posible.
Tratar de llevar consigo, siempre los documentos, dinero y celulares

Transitar siempre por la derecha

No gritar

Tratar de estar acomparfiado

No mover los vehiculos de su sitio

No responder a medios de comunicacion .

Los visitantes siempre seran responsabilidad de la persona con la que se encuentren.

> 2 OIIREON OF 45 LR

= O

DESPUES
e En el punto de encuentro

Verificar que el personal de cada frente de trabajo esté completo

Mantener el grupo unido hasta nuevas ordenes

Reportar personas faltantes

Al regresar a las areas de trabajo, se debera evaluar condiciones de seguridad de las
areas, por parte de la brigada de emergencia, ninguna persona debe ingresar sin ser
autorizada.

5. Participar en la evaluacion de las emergencias

B ) o

12.1 Informe final de la emergencia

Una vez atendida la emergencia se presentara un informe detallado con el fin de
establecer sus causas, la activacion de las medidas de respuesta, su control y monitoreo.

13 PROGRAMA DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO

El programa de capacitacion y entrenamiento del personal en esta area, incluye
capacitaciones contempladas en las acciones preventivas.

El plan de capacitacién cubre entre otros los siguientes temas:

TABLA 19. Temas de capacitacion y entrenamiento.

TEMA POBLACION OBJETO
Socializacion plan de emergencia Todo el persenal

Brigada de emergencia, y
demas personal
Brigada de emergencia, y
demas personal
Brigada de emergencia, y
demas personal

Entrenamiento Brigada Primeros Auxilios.

Entrenamiento Brigada contra incendio

Entrenamiento Brigada de evacuacion y rescate

Socializacion Protocolo de bioseguridad acciones y medidas para la Todo el |
prevenciéon del Covid-19 S0 SEnnelA
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Lavado de manos Todo el personal
Higiene respiratoria y el uso de tapabocas Todo el personal
c[})esmfeccmn y limpieza de superficies y elementos usados para el desarrollo Todo el personal

e la labor
Prevencion del Covid-19, canales de comunicacién — como reportar un caso Brigada de emergencia y
sospechoso demas personal
Aislamiento y atencion de caso sospechoso de Covid-19 Brigada de emergencia

14 PLAN OPERATIVO GENERAL

Convocatoria de la brigada de atencion inmediata o el responsable.
Evaluacién de la gravedad del siniestro

Reporte inicial de la contingencia y evaluacién de dafios
Evaluacion del plan de contingencia y reporte a las autoridades
Preparacion de informe general

15 PLANES DE CONTINGENCIA
15.1 Encaso deincendio
Al descubrir el fuego, y segun sea aplicable:

a. Se notifica al Coordinador de la emergencia y se escuchan las érdenes y
requerimientos del mismo.

b. Se desarrollan las acciones que han sido encomendadas a los brigadistas en el plan de
emergencias

c¢. El personal que ha recibido entrenamiento en el uso de extintores — Brigadistas- inicia
la accion de control, utilizando el extintor mas cercano.

d. Sielfuego se sale de control, se evacua el area.

En caso de evacuar los brigadistas deben:

ANTES

a. Invitar a las personas a que suspendan sus actividades y comiencen a realizar las
acciones de evacuacion establecidas.

b. Recordar a las personas cual es la salida a utilizar y donde esta ubicado el punto de
reunion final, tener presente otra ruta de evacuacién en caso que este obstaculizada o
bloqueada.

c. Verificar que todos hayan abandonado el area; inspeccionar rapidamente los diferentes
sitios de su seccion, oficinas, bafios, etc.

d. Saliry si es posible cerrar la puerta.

e. Si estd en un area diferente a la asignada evacuar con el personal del area donde se
encuentre y luego ubicarse en el sitio de reunién final, esto aplica para personas que no
estén incluidas en la organizacion de este plan de emergencias.

DURANTE
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a. Impedir el regreso de personas.

b. Mantener contacto verbal con el personal, repitiendo en forma calmada las frases No
corran, Conserven la Calma).

c. Evitar brotes de comportamiento incontrolado; separando a quienes lo tengan y

haciéndolos reaccionar.

Auxiliar oportunamente a quien lo requiera (Desmayados, Lesionados, etc.).

e. Sise encuentra blogueada la via de evacuacién buscar una salida alterna e indicarla a
las personas, informando al Coordinador de emergencias.

f. En caso de no poder salir llevar a su grupo a un lugar seguro. Solicitando
inmediatamente auxilio por los medios que tenga a su alcance.

o

DESPUES

a. Llegar hasta el sitio de reunion final convenido y verificar si todas las personas de su
area lograron salir.

b. En caso de duda, sobre si alguien logré salir comunicarlo inmediatamente al Coordinador
de emergencias. =

¢. Cuando el Coordinador considere que el riesgo ha pasado y de la orden de "TODO
CONTROLADOQ", comunique a las personas para que regresen a sus areas respectivas,
de lo contrario esté atento a las Instrucciones.

En caso de evacuar los trabajadores deben:

a. Esperar la orden del Coordinador de emergencias o del brigadista para suspender las
labores, teniendo en cuenta los procedimientos de seguridad especificos en la labor que
desarrolla.

b. Desconectar los equipos eléctricos

c. Salvar la informacién importante.

d. Sies posible llevar consigo los documentos de identificacion

e. Cuando el coordinador o brigadistas lo ordenen, salir calladamente por .la ruta
establecida y cerrar la puerta. Si hay algun visitante llevarlo consigo.

f. Transitar por la derecha y no obstaculizar el paso de los cuerpos de socorro.

g. Seguir las indicaciones de los grupos de emergencia

h. Ir hasta el sitio de reunion final y esperar instrucciones de su coordinador.

i. No regresar por ningin motivo.

Incendios en equipos eléctricos:

Una vez desenergizados los equipos, el incendio pueden ser manejados con relativa
facilidad. El peligro principal es la falla en reconocer el riesgo en las fugas eléctricas.

e Dejar abiertos los interruptores de la fuente principal para controlar el flujo de
electricidad.
e Controlar las fuentes de poder, cerrar las fuentes de energias.

Una vez cerradas las fuentes de energia, estos incendios pasaran a ser incendios claseA”
o clase “B”, generalmente apagados por extintores Solkaflan o de bidxido de carbono,
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en vista de no requerir de limpieza posterior. Si solo se tienen extintores ABC, este incendio
puede ser apagado con este extintor, pero se corre el riesgo de danar el equipo.

«El uso de agua en equipos energizados no es recomendable a menos que sea
absolutamente necesario, debido al peligro de ser electrocutado.
¢ Si debe aplicarse agua debe ser con chorros de neblina a gran distancia.

Los incendios en los transformadores pueden representar serios riesgos a la salud y al
ambiente por contener PCB (Policromado-bifenol). Altamente cancerigeno y por su base de
aceite inflamable.

Transformadores al nivel del piso:

» Extinguir cuidadosamente con extintor de polvo quimico seco.
» En estos accidentes es vital la consulta y cooperacion con el personal de la empresa de
energia

15.2 En caso de explosiones

e Esta emergencia ocurre con cilindros a presion, estanques a presion, tambores con
combustibles, explosivos, sustancias de combustion rapida y otros elementos gasificados
o explosivos.

» En caso de ocurrir esta emergencia, primero se aislara el area para proteger al personal
de posibles nuevas explosiones.

s Enseguida se daré aviso a la mas alta supervision de campo y/o Coordinador de
emergencias, quienes tomaran las medidas necesarias para superar la emergencia.

» Todo el personal involucrado en la emergencia o alrededores, se debe reunir en el punto
de encuentro para recuento de trabajadores, coordinar y toma de acciones necesarias.

15.3 En caso de derrame de sustancias peligrosas

Se consideran como sustancias peligrosas todas las que puedan dafar la salud de las
personas, la vida de la flora, la vida de la fauna y las que deterioren la propiedad y el medio
ambiente, tales sustancias tienen las siguientes caracteristicas:

a) Inflamables

b) Corrosivas

c) Quimicas toxicas
d) Explosivas

e) Radioactivas

15.4 Ante un derrame de una sustancia peligrosa:
¢ Primero se aislara el area, dando aviso al Coordinador del area y/o Coordinador de
emergencias.

¢ Entodos los derrames menores o mayores, se deben considerar, segln sea aplicable,
las siguientes fases para su control:
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v Eliminar el derrame

v" Controlar el area para evitar el incendio

v Recoger el producto y limpiar el area

v/ Controlar la contaminacion del medio ambiente

Si el derrame se produce en la tierra, se debe:

|dentificar el sitic del escape e impedir el mayor derrame posible

o \Verificar el tipo de producto derramado, su toxicidad, inflamabilidad y tipo de evento
quimico que se presenta.

e Cubrir los liquidos derramados con un material absorbente como cal, aserrin, arena,
tierra 0 manta impermeable -

« Esperar a que el material de adsorcion utilizado se empape completamente antes
de colocar méas o iniciar su recoleccién. Amontonar del borde hacia el centro,
procurando que el material utilizado absorba la mayor cantidad posible, recogerlo
en una bolsa plastica la cual debe estar en un recipiente con tapa. Disponerlo en
el area especial de residuos industriales y/o téxicos.

¢ Bloquear los drenajes y canales proximos al drenaje evitando la contaminacion de
aguas.

e Siel derrame es de una magnitud considerable se debe llamar inmediatamente al
Coordinador de emergencias, para que éste a su vez coordine el apoyo de entidades
externas.

Si el derrame se produce en cuerpos de agua, se debe:

o Identificar y controlar la fuente de escape e impedir el mayor derrame de ser
posible
Identificar |a ruta de derrame por los canales o drenajes

» Establecer puntos de control dentro de la ruta del derrame

e Colocar barreras y/o diques en los puntos de control identificados (estas barreras
deben ser absorbentes). Para la construccion de diques se puede emplear sacos de
fibra rellenos con arena.

e Luego de tener el sitio confinado con las barreras, proceder a recoger el producto
derramado con tela oleofilica manualmente y disponerlo en recipientes.

+ Recoger el material utilizado para el derrame al igual que la vegetacion contaminada
(si la hay), para su disposicién final en sitios adecuados.

¢ Siel derrame es de una magnitud considerable se debe llamar inmediatamente al
Coordinador de emergencias, para que éste a su vez coordine el apoyo de entidades
externas.

15.5 En caso de accidentes de transito

Ante una emergencia de este tipo, donde se vean involucrados vehiculos y/o personas, se
tratara la emergencia de la siguiente forma:
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Se protegera el sector del suceso con triangulos, conos, barreras, letreros u otros
medios, en caso de que se produzca un entorpecimiento del transito.

Si hay victimas se evaluaran las lesiones, atendiendo al accidentado con ayuda de una
persona con conocimiento de primeros auxilios.

Se dara aviso de inmediato al Coordinador de emergencias, que se encargara de
adoptar las acciones a seguir para superar esta emergencia, segiin su gravedad,
avisando a las entidades externas apropiadas (Policia de transito, hospitales)

Paralelo a esto, la brigada debera prestar los primeros auxilios si se encuentra en el
lugar de la emergencia, tomando en cuenta las siguientes medidas:

a) Mantener la calma en todo momento.

b) Evacuacion del personal no necesario.

c) Evaluar las lesiones, jerarquizando aquellas que no admiten demora.

» Normalizar la respiracion.
» Contener la hemorragia.
e Controlar el Shock.

d) Proporcionar atencion especifica para cada lesion.

e) Se evitara mover innecesariamente al accidentado, sélo se movera para sacarlo
de una posicion de peligro inmediato en su entorno, manteniendo la posicién del
cuerpo.

f) Solicitar auxilio médico especializado.

g) No abandonar al herido.

h) Mantener la temperatura normal del cuerpo (Abrigue y aisle del suelo cuando la
temperatura ambiental es baja, en caso contrario manténgalo con ropa liviana para
evitar sobrecalentamiento).

i) Solicitar despejar las vias de acceso al lugar de la emergencia.

15.6 En caso de accidentes de trabajo

Se sigu“en los lineamientos establecidos por la ARL, para reporte de accidentes de trabajo

dil

igenciando el Formato Unico de Accidente de Trabajo e informando a la ARL antes de 48

horas.

Para el manejo de los accidentes de trabajo se deben tener en cuenta las siguientes
medidas:

MEDIDAS PREVENTIVAS A IMPLEMENTAR:

»

Permanente revision de la matriz de riesgos y seguimiento a las acciones correctivas y
preventivas implementadas tendientes a mitigar los riesgos existentes en el centro de
trabajo.

Capacitacion al personal en manejo de emergencias, y para la brigada de emergencia
capacitacién especifica en atencién de emergencias de acuerdo a los riesgos existentes
(Primeros auxilios, riesgo bioldgico, etc.)

Evaluacion constante de la competitividad del personal contratado para las tareas a
realizar
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Mantener en buen estado y en lugares visibles y sefalizados los elementos para la
atencién primaria de una emergencia en la obra (botiquin, camilia), y de los sitios de

trabajo.

Establecer inspecciones periédicas de seguridad para determinar la situacion real de

las condiciones de trabajo.

Elaborar, divulgar e implementar programas o instructivos especificos de las actividades

criticas

Publicar y divulgar los procedimientos de atencion de accidentes de trabajo, asi como

las lineas de emergencia.
Mantener una linea telefonica disponible durante las jornadas de trabajo.

15.7 Medidas de Mitigacion/Crisis

Cuando aparezcan multiples casos sospechosos o confirmados en INGECO
INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES de personas contagiadas por Covid-19.

e QOrientar la atencion de las personas contagiadas y garantizar que tomen las

medidas de aislamiento necesarias y tengan la debida atencion.

e Avisar de manera inmediata a las autoridades locales y nacionales, a través de
las lineas dispuestas del area donde se encuentre ubicado el trabajador, y actie

de acuerdo a sus recomendaciones.

Detectar y documentar todos los posibles casos y sus contactos.
Implementar acciones de comunicaciones para esta fase.
Aumentar medidas restrictivas para evitar mayor contagio.

® & & o o

y familias.

16 SIMULACRO DE EMERGENCIAS

Se efectuara una planificacion del simulacro:

Seleccionar el escenario y el tipo de emergencia

Elaborar una ficha técnica del simulacro

Seleccionar veedores y hojas de control

Efectuar induccioén al personal veedor

Naotificar el simulacro segun ficha técnica

Desarrollar el simulacro

Efectuar acta de ejecucién del simulacro con el informe correspondiente
Difundir los resultados.

16.1 Clasificacion De Los Simulacros

Los simulacros pueden clasificarse en:

Coordinar los planes con las EPS e IPS de la zona y las autoridades locales.

Realizar seguimiento y acompafamiento desde la empresa a los trabajadores
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Simulacros avisados o programados
Cuando los trabajadores de INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES S.A.S.
conocen la hora,fecha y lugar de la realizacion del simulacro.

Simulacros sorpresivos 0 ho programados
Cuando los trabajadores no han sido informados de la actividad. No es recomendable
hacer simulacros sorpresivos sin haber realizado otros simulacros con anterioridad.

Simulacros de reconocimiento, parciales y totales.
Para realizar un simulacro se deben tener en cuenta tres fases:

e De planeacion de la actividad.
¢ De ejecucion.
¢ De evaluacion.

16.2 Planeacion de la Actividad

¢ La actividad que se va a realizar (de acuerdo con la priorizacion de los riesgos).

¢ Losrecursos humanos y recursos técnicos disponibles para la ejecucién de la actividad.

¢ Las personas comprometidas en la realizacion de la actividad simulada, los lesionados
ficticios, los brigadistas, el personal administrativo necesario y los observadores.

e El area de la empresa seleccionada, las rutas de evacuacion, los obstaculos, las
escaleras, las puertas de salida, los sistemas de alarma y comunicacion, las areas de
concentracion de los evacuados y las posibles areas de expansion.

¢ Lainstitucion de salud a donde se podrian remitir los lesionados, el sistema de remision,
de comunicacion y de transporte de lesionados.

e El sistema de informacién a familiares de las posibles victimas.

e El mecanismo de evaluacion que se va a utilizar al finalizar el simulacro

17 REGISTROS

- FO-SST- Evaluacion simulacros.

18 CONTROL DE CAMBIOS

" : Fecha de i
Version Descripcién del cambio Revisién Realizé
01 Revision del documento 29/02/2016
02 Revision del documento 25/01/2017
03 Revision del documento 26/02/2018
04 Revisién del documento 09/09/2019 Edith Robayo
05 Inclusion atencién frente al Covid-19 28/05/2020 Edith Robayo
06 Inclusion temas seguridad vial 14/05/2021 Andhrea Acero
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INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES SAS

ACTA DE DESIGNACION BRIGADISTA DE EMERGENCIA INTEGRAL
Siendo las 10 horas del dia 17 de julio del afio 2025, en la Ciudad de lbagué, Tolima; se

reunieron las siguientes personas con el fin de designar al representante del frente de trabajo
de INGECO ejecutado en el municipio de Ibagué, conforme el Comité de emergencias.

Asistentes
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Xiomara A. Pérez 1.014.182.441 Profesional SST
Daniela Ruiz 1.031.162.0130 Coordinadora SGSST
Diego Fernando Claro 9.656.813 Director de Interventoria
Jessica Mercedes Campos 1.105.610.384 Residente de pbra
Parra Interventoria

RESPONSABILIDADES

A. DE LA GERENCIA

1. Asignar un presupuesto anual para el funcionamiento de la Brigada.

2. Dotar adecuadamente a los Brigadistas de implementos para la prevencion y atencién de
emergencias al interior de la oficina.

3. Proporcionar un tiempo 6ptimo para la capacitacion, entrenamiento y trabajo rutinario de
los integrantes de la Brigada.

4. Permitir que los integrantes de la Brigada difundan los planes de trabajo se capaciten en
los diferentes campos de prevencion y atenciéon de emergencias (incendios, evacuacion,
rescate, primeros auxilios, productos quimicos)

5. Permitir la participacion de todos los trabajadores y visitantes en la realizacion de
simulacros que programe la Brigada.

B. DE LOS BRIGADISTAS(ETAPA PREVENTIVA)

1. Recibir e impartir capacitaciones, entrenamientos para la prevencion y el control y de
emergencias. (Simulacros)

2. Revisar permanentemente los riesgos existentes en la oficina con el fin de tomar las
medidas preventivas y/o correctivas necesarias (inspecciones de seguridad)

3. Inspeccionar y realizar mantenimiento permanente de los equipos asignados para el
funcionamiento dela Brigada (sistemas de alarma, comunicaciones, distintivos, sistemas para
el control de incendios, batiquines y demas equipos de emergencia)

4. Cumplir con las labores asignadas para la prevencion de emergencias.

1
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5. Aprovechar eficientemente el tiempo asignado para el trabajo de |la Brigada.

6. Colaborar con la actualizacion e implementacion de los Planes de Emergencia y
Evacuacion asi como la implementacion de los procedimientos operativos. ¢

7. Colaborar y cooperar con otras Brigadas de emergencia cercanas con el fin de establecer
planes de ayuda mutua.

ETAPA DE CONTROL

1. Control de la emergencia con los recursos disponibles (extincidn, rescate, primeros
auxilios, salvamento, control de quimicos).

2. Prevenir la propagacion (control)

3. Reducir los riesgos al tiempo que se controla la emergencia.

4. Solicitar si es necesario ayuda externa (Organismos de Socorro).

5. Coordinar la llegada de recursos y organismos externos que lleguen como apoyo.

ETAPA DE RESTABLECIMIENTO

1. Inspeccionar |las condiciones del drea afectada.

2. Mantenerse en alerta para prevenir cualquier reignicion.

3. Tomar medidas correctivas.

4. Retroalimentacion de las operaciones realizadas.

5. Reacondicionamiento de los elementos y equipos utilizados.
6. Evaluacion, informe e investigaciones.

ARTICULO 2. DESIGNACION DEL COORDINADOR DE EMERGENCIAS

Han sido postuiados para el rol de Coordinador de emergencias de la oficina, los Sefiores:

Se designd a la sefiorita Daniela Ruiz, como principal Coordinador de Emergencias quien
ocupara el cargo a partir de la fecha ante los estamentos internos y externos de la oficina.
Como suplente fue elegido el sefior Marco Montenegro, quien reemplazara al Coordinador
en caso de ausencia.

ARTICULO 3. DESIGNACION DEL BRIGADISTA JEFE EN CENTRO DE TRABAJO

Se designo a la sefiorita a Jessica Mercedes Campos Parra como brigadista Integral quien
ocupara el cargo a partir de la fecha ante los estamentos internos y externos de ia oficina, en
el frente de trabajo de |bague.

Firmas de Asistencia a la reunion

Para constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Bogota a los 17 dias del mes de
enero de 2025, por los presentes:
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Carlos Maricx Rolon
Representante Legal

AT

BRIGADISTA'
Jessica Mercedes Campos Parra

[ Dea Boa

Daniela Ruiz
Coordinador SST
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PLAN DE TRABAJO Y CAPACITACIONES INTERVENTORIA SST
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL Y JURIDICA A LA “CONSTRUCCION DE LAS OBRAS
] N E( :O CIVILES PARA EL CONTROL DE EROSION, CORRECCION Y
PROTECCION DEL CAUCA - ORILLA DE LA QUEBRADA CRISTALES
TNGENTERIA, BE CONNPLUCCIONES SAS: SECTOR CONJUNTO FENIX, BARRIO CALAMBEOQ, EN EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA — EN CUMPLIMIENTO DE LA ACCION
POPULAR NO, 73-001-23-33-004-2017-00572-00"
‘ MES 1 MES 2 MES 3
DESCRIPCION Estado jul-25 ago-25 sep-25
’ 1123 4 |12 3 |4[1]2]3[ 4
Induccion temas relacionados al SGSST -
reglamento de higiene y seguridad industrial - P 1
politica de seguridad y salud en el trabajo -
politica de prevencién de alcohol, drogas y
i tabaquismo a todo el personal
% Notificacion de riesgos y derecho a examen de P 1
g egreso
@ Afiliacion al SGSSS y/o Verificacion de P 1
g cumplimiento de pagos de Seguridad social del
2 personal de interventoria
Q Vermcacion Informe gel contratsta y postenar
o . ) P 1 1 1
elaboracién informe mensual de interventeria
SST 1
Auditoria Interna B
% g % 9 Examenes Ocu._lpacio.nales de Ingres.o, periodicos, P 1
Hagp egreso y Diagostico de Salud- Linea Base
Confomacion del COPASST - VIGIA £ 1
w
2 . P LA 1
x Reuniones COPASST - VIGIA
8 P
Cierre Copasst - Vigia
g Confomacion del COMITE DE CONVIVENVIA E 1
=
g Reuniones de COMITE DE CONVIVENCIA e ]
B .‘
§ Cierre Comité Convivencia Lboral =
< Higiene Postural e i
E
E Participacion Pausas activas B L 1 L i AR IR LA A
i 1
g Cuidado visual y auditivo E
a
= Atencién en salud: Medicina preventiva B
3 Uso de Elementos de proteccion personal y P
= exposicion solar
E Identificacion de Riesgos y prevencion de los P 1
2 mismos. -
[=] !
é Reporte de Incidentes y Accidentes B i
2
@ Inspeccion y/o entrega de EPP £ 1 1 d
£ . » ‘ : P 1
g% Designacion Brigada de Emergencia Integral
5 % Capacitacion Integral en primeros auxilios, B 1
& conato incendio y evacuacion.
1
% Cumplimiento & 1: | 100% #[DIV/0! #Div/ol
MODIFICACIONES: V1 CREACION DOCUMENTC JUNIO 2025
DIEGO GLARD CARRASCAL —— [ XIOMARA PEREZR.
“ DIRECTOR DE INTERVENTORIA RESIDENTE SST INTERVENTORIA

™
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ANEXO. 21 Registro Fotografico del periodo.
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REGISTRO FOTOGRAFICO
PERIODO 08 AL 31 DE JULIO DE 2025

At T

Tl =

Descripcion Foto 1. Descripcién Foto 2.

[Capacitacion en obra | [Sefializacion PMT e ||

yﬁ-, } \, ! &
Descripcion Foto 3, i Descripcién Foto 4.
Sefializacion PMT | [Actividades con retroexcavadora
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Descripcion Foto 5,

REGISTRO FOTOGRAFICO

PERIODO 08 AL 31 DE JULIO DE 2025

S S

Descripcion Foto 6.

|Tala de arboles

| | Plantaeléctrica

Descripcién Foto 7.

Descripcion Foto 8.

|Desarrol|o de actividades con rotomartillo I IVaciado de concreto Ciclopeo
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REGISTRO FOTOGRAFICO

PERIODO 08 AL 31 DE JULIO DE 2025

Descripcion Foto 9. - Descripcion Foto 10.

| Desarrollo de actividades con rotomartillo | |Capacitacion en obra |
~ 2’
Diego Fernando Claro Carrascal “T{~Xioméra Andrea Pérez R

Director Interventoria Profesional SST de Interventoria
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