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Las Secretarias de Desarrollo Institucional y Gobierno y Convivencia Ciudadana, en aplicacion del Decreto 1082
de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del SectorAdmjnistrativo de Planeacion
Nacional” presenta el analisis del sector economico el cual hace parte de la Planeacion del Proceso de
Contratacién y materializa los principios de planeacion, responsabilidad y transparenma consagrados en la Ley
80 de 1993.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y articulo 2.2.1.2.1.4.7 del decreto 1082 de 2015 y de
conformidad con el literal e) del numeral 4 y el paragrafo 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece que
los contratos se podran celebrar de manera directa, en concordancia con la Ley 344 de 1996, modificada con
la Ley 1607 de 2012 y teniendo en cuenta la definicién contenida en el Decreto Ley 591 de 1991.

OBJETO: SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA FIJA CON MEDIO HUMANO Y/O CON
ARMA, PARA PROTEGER, CUSTODIAR, AMPARAR Y SALVAGUARDAR LOS‘ BIENES MUEBLES E
INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO Y LAS PERSONAS EN LAS DIFERENTES SEDES DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL Y OPERACION DEL CENTRO DE MONITOREO DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA, EN EL MUNICIPIO DE TENJO — CUNDINAMARCA VF.

PRESUPUESTO ESTIMADO:

PLAZO DE EJECUCION: ONCE (11) MESES

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
MODALIDAD DE CONTRATACION: LICITACION PUBLICA
CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS.

Las Secretarias de Desarrollo Institucional y Gobierno y convivencia ciudadana han identificado la necesidad
de Contratar el servicio de vigilancia y seguridad privada fija con medio humano y/o con arma, para proteger,
custodiar, amparar y salvaguardar los bienes muebles e inmuebles de propiedad del mun|C|p|0 y las personas
en las diferentes sedes de la administracion central y operacidn del centro de monitoreo del sistema de vigilancia
de seguridad ciudadana, en el municipio de Tenjo — Cundinamarca.

Las Secretarias de Desarrollo Institucional y Gobierno y convivencia ciudadana de conformidad con el articulo
2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082, contiene en su plan anual de adquisiciones, debidamente registrada la
clasificacion de la presente justificacion bajo los codigos relacionados en cada uno de los items en las
especificaciones tecnicas.

Clasificacion UNSPSC Descripcion
32151800 Dispositivos de control de seguridad
46101500 Armas de Fuego
46101600 Municion
46171600 Equipo de Vigilancia y Deteccion
46182500 Armas o dispositivos de seguridad perscnal
92121500 Servicios de Guardias
92121700 Servicios de Sistemas de Seguridad

1. ASPECTOS GENERALES

Aspecto General de Servicio de Seguridad y Vigilancia Privada en Colombia De acuerdo al articulo 1°. Del
Decreto 356 de 1994, este servicio esta dirigido a la regulacién para la prestacién por parte de particulares de
la seguridad y vigilancia privada en Colombia.

De igual manera en su articulo 2° se define por servicios de vigilancia y seguridad privada, a las actividades
que en forma remunerada o en beneficio de una organizacion publica o privada, desarrollan las personas
naturales o juridicas, tendientes a prevenir o detener perturbaciones a la seguridad y tranquilidad individual en
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lo relacionado con la viciia y los bienes propios o de terceros y la fabricacién, instalacion, comercializacion y
utilizacion de equipos para vigilancia y seguridad privada, blindajes y transporte con este mismo fin.

El Municipio de Tenjo tiene el deber de prestar un servicio de calidad a la comunidad, funcion establecida
principalmente por la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2° donde se estipula que son fines
esenciales del Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion’, entre otros.

De ofra parte, es deber‘ de todo servidor plblico vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido
encomendados, de conform[dad con lo establecido en la Ley 734 de 2002, Art. 34, Num. 21, es por ello que el
no cumplimiento de este deber legal, y que genere por culpa gravisima se extravien, pierdan o dafien bienes
del Estado o a cargo del mismo, o de empresas o instituciones en que este tenga parte o bienes de particulares
cuya administracion o custodia se le haya confiado por razén de sus funciones, constituye falta_grawsma

Que en el Articulo 209 Ia Constitucion Politica de Colombia, se establece de igual manera, que: "La funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, efi caCJa economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion,
la delegacion y la desconcentrac:on de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus
Ordenes, tendréa un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley".

Para asegurar el cumplimiento de estos fines esenciales, la Entidad territorial posee bienes muebles e
inmuebles que deben ser protegidos; ademas, debe garantizar que los ciudadanos y funmonarios que hacen
uso de los mismos puedan hacerlo con tranquilidad, en condiciones de seguridad. i

Que la administracion del municipio de Tenjo se encuentra organizada fisicamente en varios puntos de atencion
externa para la ciudadania y grupos de interés, encontrando que la alcaldia municipal atiende desde diferentes
lugares en los que se |encuentran funcionarios, visitantes, publico en general, bienes muebles, equipos,
vehiculos y demas bienes de propiedad y a cargo del Municipio de Tenjo.

Para mitigar los riesgos relacionados con riesgo piblico: el hurto, dafio, afectacion a la integridad de las
personas, bienes y pubhco en general, la administracién municipal debe propender por la proteccion a la
integridad de las personas tanto funcionarios y pablico en general, y la salvaguarda de los bienes inmuebles y
muebles de propiedad y|a cargos del municipio.

Que el municipio de Tenjo, no tiene en su planta de personal cargos con funciones que desarrollen las funciones
de vigilancia y seguridad a las instalaciones y bienes de propiedad del municipio, razon por la que uno de los
mecanismos que han adoptado las entidades estatales para esta obligacion es que a traves de una empresa
de vigilanciay segundad privada sometida al régimen de la Superintendencia de Vigilancia y Segurldad Privada
preste o lleve a cabo es’?as actividades.

Que se hace necesario| lmplementar la seguridad ciudadana con sistema de vigilancia prlvada con personal
idéneo, entrenado y capacxtada para efectuar una vigilancia humana fija con percepcion directa. La relacion
humana y tecnologia nos permiten detectar acciones tanto en prevencion y de percepcion de seguridad y
acompafiamiento. |
| .

Es deber de la administracion municipal velar por la seguridad de los ciudadanos, visitantes, establecimientos
de comercio, aliados comercuales y grupos de interés para el municipio, y ante la debilidad de pie de fuerza
operativo, se debe |mplementar estrategias con el servicio de seguridad privada que apoyen con personal
idéneo el actuar de la Policia Nacional con el fin de reducir el indice de criminalidad, pero pnnmpalmente

|
prevenir la ocurrencia de hechos delictivos.
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ANTECEDENTES

Frente a la compleja dindmica que la seguridad ciudadana vive hoy en el pais, debido a la aparicion de nuevas
amenazas sobre todo en la capital del pais y en los municipios de la sabana, los ser\m;los de vigilancia privada
juegan un papel importante en la mitigacion de los riesgos a los que se ven abocados las instalaciones, la
informacion como las personas de la funcién publica. |

En Colombia existe Ia Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, que es un organismo del orden
nacional, de caracter técnico, adscrito al Ministerio de Defensa Nacional, con autonomla administrativa y
financiera, a esta le corresponde ejercer el control, inspeccion y vigilancia sobre la industria y los servicios de
vigilancia y seguridad privada, asi mismo ejercer el control, inspeccion y wgllancm‘sobre la industria y los
servicios de Vigilancia y Seguridad Privada en Colombia, asegurando la confianza publ{ca en los mismos con
un adecuado nivel técnico y profesional en la prestacion de estos, combatiendo la llegalldad y contribuyendo

con las autoridades en la prevencion del delito como aliado estratégico de la segurldat!i y defensa Nacional.

Segun lo consagrado en el inciso segundo del Articulo 2° de la Constitucion Pohtlcl Nacional, la seguridad
debe ser garantizada por el Estado a todos sin distincion alguna. Dada la [mpOSIbIIldad por parte de las
instituciones estatales para cubrir las exigencias de seguridad demandadas por los dlferentes sectores de la
sociedad, las personas naturales y juridicas, entidades publicas y privadas, invierten en su propia seguridad
contratando guardas de seguridad y tecnologia, con el fin de proteger sus personas y blenes Es asi como surge
la necesidad que dichos servicios sean prestados por empresas privadas. r

Que Tenjo es uno de los 116 municipio de Cundinamarca, ubicado en la provincia de sabana centro, se
encuentra ubicado al noroeste de Bogota a 57 km pasando por Chia, Cajica y Tabio, cuenta con una poblacion
de veinte mil (20 000) habitantes y una superficie de 108 km2 de los cuales 106 se hallan en piso térmico frio y
los 2 restantes corresponden al paramo. Dentro de su divisién administrativa cuenta con un casco urbano, una
inspeccion de Pollc:la en la vereda de la Punta y el sector rural conformado por 15 veredas.

Enel municip]o de Tenjo, la inseguridad se manifiesta en sus dos areas de poblacion, es decir tanto en lo rural
como en lo urbano, en el area Rural se manifiesta en robos a viviendas y ganado por parte de bandas
organizadas delincuenciales que durante mas de una década ha afectado los duefios de fincas, de igual manera
en el casco urbano la inseguridad se manifiesta por asalto a negocios y atraco a ciudadanos en la calle para
robarles sus pertenencias.

Que para hacerle frente a la ola de inseguridad que se ha venido registrando en el area metropolitana de Bogota,
la Alcaldia Municipal de Tenjo comenzo con un plan de accion con el que pretende combatlr los delitos como
hurto a mano armada y el homicidio. Con la intencién de brindar mayor segurldad a los méas de 20.000
habitantes del municipio, para la cual se propuso por parte de la Alcaldesa realizar un trabajo articulado entre
la Administracion Municipal, la Policia de Tenjo, la SWIN, la Fiscalia y el Ejército Namdnal

Y es que el municipio de Tenjo en los Ultimos afios, existe una alta percepcion de msegundad por parte de los
habitantes y aledafos, lo cual impacta negativamente en los intereses tanto colectlvos como particulares de
sus habitantes, pues al percibirse como inseguro genera miedo y temoren la poblamon en vista que la vida y
el patrimonio se encuentran en riesgo.

Asimismo, se hace necesario salvaguardar los bienes y recursos del municipio aI igual que sus centros
administrativos y centros educativos es imperativo el uso de vigilancia privada in SI'[U pues la proteccion
patrimonial y dei personal determina la percepcion de tranquilidad del mismo munlc:lplo

Ademas, en el marco del Plan de Desarrollo Municipal Ahora es el Tiempo de Tenjo 2024 2027, se busca que,
a traves del Eje “Es el tiempo de la innovacion y la nueva gestion” y del programa “Es el tlempo de lainnovacion
en la gestion publica”, se brinde un servicio oportuno y de calidad a los habitantes de Tenjo. Esto se lograra
mediante el disefio de estrategias de gestion y la facilitacion del acceso a los senvicios ofrecidos por la
administracion munICIpai Con la implementacion de una empresa de vigilancia y seguridad privada, se
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pretende proteger y salvaguardar los bienes muebles e inmuebles del municipio, asi como garantizar la
integridad personal de los ciudadanos, previniendo riesgos como el hurto y la pérdida de propiedades, lo que
contribuye a preservar | tesoro publico. ‘

|

De esta manera, se aJanza hacia el cumplimiento de la meta de producto que establece “Garantizar el
mantenimiento fisico, Ia! operatividad, funcionalidad y sistemas de seguridad de 31 edificios publicos en el
municipio de Tenjo, Cunldinamarca". Para llevar a cabo esta iniciativa, la Secretaria de Desarrollo Institucional

ha registrado en el Plan de Adquisiciones la necesidad de iniciar un proceso de contratacion conforme al

Estatuto de Contratacion, asegurando asi la adecuada ejecucion del servicio de vigilancia y seguridad privada.

Que la Administracion Municipal cuenta dentro de su infraestructura de seguridad en tecnologia ciudadana el
Circuito Cerrado de Television externo (CCTV). De conformidad con lo anterior, en dicho lugar se requiere
personal responsable encargado de operar las camaras de seguridad y dar aviso frente a cualquier delito,
emergencia o contravencion que se presente en el municipio a los organismos de seguridad y $ocowo. Dichas
funciones y actividades contribuyen al cumplimiento de los servicios asignados en la Constitucion y la Ley; el
cuidado de estos bienes se encuentra bajo responsabilidad de la Administracion Central, y para tal efecto
requiere del personal que realice actividades de vigilancia en horario diurno y nocturno, y de esta manera
cumplir con los fines esenciales del Estado los cuales son la seguridad y la prevencion de riesgos o0 amenazas.

Teniendo en cuenta que la Administracion Municipal, no dispone de personal de planta para realizar las labores
de seguridad, proteccion y vigilancia de los bienes juridicos de los ciudadanos, se requiere contratar el servicio
de vigilancia con personal especializado y con medios tecnolégicos, el cual debe estar constantemente

articulado con la fuerza publica y los organismos de socorro que hacen presencia en €l municipio.

Que se requiere de la continuidad en la prestacion de servicios de vigilancia en el Centro de Monitoreo del
municipio de Tenjo — Cdndinamarca, teniendo en cuenta que la misma debe ser atendida todos los dias y las
veinticuatro (24) horas :de la semana, garantizando la deteccion temprana y prevencion de situaciones que
puedan desencadenar en un eventual delito, contravencién o supongan un riesgo inminente para los derechos
de los tenjanos, asi mismo, se requiere que ante las situaciones que impliquen una investigaci(jn de algln tipo,
la Central de Monitoreo esté disponible para almacenar y entregar evidencias de los soportes de las

videograbaciones cuando las autoridades o la poblacion lo solicite. !

Que de acuerdo con lo anterior, se da cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo Municipal 004 de 2024
“Ahora es el tiempo de Tenjo”, PROGRAMA: Ecosistema inteligente de seguridad y Convivencia (ECOSISEC)
(Fortalecimiento de la co‘nvivencia y seguridad ciudadana), SUBPROGRAMA: Seguridad Inteligente, META: 79:
Realizar 5 actividades relacionadas con el mejoramiento de la infraestructura tecnolégica en seguridad,
convivencia ciudadana y orden publico.

Asi mismo, se da cumplimiento a lo establecido en el PISCC 2024-2027, el cual contempla el objetivo especifico

2, linea estratégica 2.2.,f¥programa 2.2.1. dentro del cual se establece: ‘
|

CODIGO | PRODUCTO | INDICADOR ACTIVIDAD META DE INDICADOR

! DE RESULTADO - DE
| PRODUCTO RESULTADO
4501028 | Servicio | de | Camaras de | Estrategia  de | 100% | Garantizar una | Porcentaje de
vigilancia| a | seguridad funcionamiento estrategia de | cumplimiento
través | de | mantenidas 24/7 del Centro funcionamiento | de estrategia

camaras | de de  Monitoreo 24/7 del Centro | de

seguridad durante el de Monitoreo | funcionamiento
cuatrienio durante el | 24/7 del Centro
cuatrienio de Monitoreo
durante el

cuatrienio
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Los servicios de Vigilancia y Seguridad Privada se encuentran regulados por la Superilntendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada, Entidad encargada de ejercer control, inspeccion y vigilancia S(l)bre todas las personas
naturales o juridicas que desarrollen estas actividades, de conformidad con lo establecido en la ley.

La Superintendencia de vigilancia y seguridad privada regula para cada afio mediante circulares, |as tarifas de
la contratacion de servicios de vigilancia y seguridad privada, para el afio 2023 se enmlJentra vigente la Circular
externa N° 20241300000445 de diciembre 30 de 2024, en la cual se informan las tar]fas| minimas reguladas que
deberan tener en cuenta las empresas y cooperativas a la hora de cobrar la prestacic')? del servicio, la cual fue
corregida por la circular 20251300000015 del 21 de enero de 2025 por un error meramente formal donde se

expreso lo 51gu|ente

“Por lo anterior, se observa que se incurre en un error meramente formal, por lo cuai mediante la presente
circular la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada emite la presente FE DE ERRATAS a través de
la cual se corrige la circular Externa No. 20241300000445 del 30 de diciembre de%2024, indicando que el
fundamento normativo del Salario Minimo Legal Mensual Vigente corresponde al Decreto 1572 del 24 de
diciembre de 2?24”.

Es menester aclarar que mediante circular 20251000059517CS, la superintendencia de vigilancia y seguridad
privada procedi6 a actualizar la tarifa minima regulada de los servicios de vigilancia privada, lo anterior teniendo
en cuenta que Ios costos y gastos de los servicios prestados por las empresas y cooperativas de vigilancia y
seguridad prlvada no pueden estar por debajo de una tarifa minima, fijada en salarios mlnlmos adicionalmente,
mediante Ley 2101 de 2021 del 15 de julio de 2021, modific las normas laborales en el sentido de reducir la
jornada laboral de 48 a 42 horas semanales, con una implementacion gradual, la cuallfnahza el 15 de julio de
2026. ‘

Mediante circular conjunta No.0079 del 27 de octubre de 2023, el Ministerio del Trabajo y la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada, hicieron precisiones respecto de la reduccion de la jornada laboral para el
sector de la vigilancia y la seguridad privada; la Ley 2466 del 25 de junio de 2025 ° For medio de la cual se
modifica parcialmente normas laborales y se adopta una reforma laboral para el tratlJa;'o decente y digno en
Colombia”, mogiiﬂcé normas laborales que impactan el sector de la vigilancia y seguridad

Asi, los articulos 10 y 14 modificaron el Codigo Sustantivo del Trabajo en lo relativo a la remuneracion del
trabajo diurno y nocturno, y la remuneracién en dias de descanso obligatorio, en los siguientes términos:

A partir del 1 de julio de 2025, se debe reconocer un 80% de recargo para el trabajo desarrollado durante
los dias de descanso obligatorio o dias de fiesta. :

A partir del 25 de diciembre de 2025, se extiende el horario nocturno, el cual queda comprendido entre las
diecinueve horas (7:00 p.m.) y las seis horas del dia siguiente (6:00 a.m.). ‘

A partir del 1 de julio de 2026, se debe reconocer un 90% de recargo para el trabajo desarroliado durante
los dias de descanso obligatorio o dias de fiesta.
A partir del 1 de julio de 2027, se debe calcular un 100% de recargo para el trabajo desarrollado durante
los dias de descanso obligatorio ¢ dias de fiesta.

A su vez, la mencionada norma indica, en el paragrafo del articulo 70, que la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada o quien haga sus veces, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la entrada en vigencia
de le referida Ley, debera expedir el acto administrativo correspondiente que actualice |a tarifa minima regulada
de los servicios de vigilancia y seguridad privada, garantizando el cubrimiento de las modificaciones laborales
que esta Ley genere, conforme al articulo 92 del Decreto Ley 356 de 1994 y deméas normas concordantes.

Conforme a la disposicion normativa previamente citada, se evidencia que el Leglslador ha conferido a la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada la competencia para ejercer la poltestad reglamentaria en
lo relacionado con la fijacién y actualizacion del régimen tarifario aplicable al sector exclusivamente en lo

atinente a los aspectos contemplado en el paragrafo del articulo 70 de la Ley en comento.
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En tal virtud, la expedicion del presente acto administrativo incorpora de manera expresa la actualizacion
derivada del Decreto 1561 de 2022, previendo los ajustes introducidos por la reciente reforma Iaboral afinde
garantizar la coherencia/normativa y la sostenibilidad econémica del servicio. :

|

El sector de la vigilancia y seguridad privada es una fuente generadora de empleo formal en el pals en el cual
se vincula, entre otros, @ mujeres y personas con discapacidad.

|

Que esta Superintendencia, en cumplimiento de sus funciones y con fundamento en la estructura de costos y
gastos que sustenta la tarifa minima aplicable a los servicios de vigilancia y seguridad privada, ha considerado
las disposiciones normativas vigentes que inciden directamente en los costos laborales y operativos, en especial
aquellas que modifican Ios factores de los costos directos. En este sentido, y en cumplimiento a lo establecido
en el paragrafo del articulo 70 de la Ley 2466 de 2025, procede a actualizar el calculo del valor minimo del
servicio sometido a régimen tarifario, el cual sera implementado de manera gradual, atendiendo la reduccion
progresiva de la jornada laboral ordinaria méxima y las demés normas con incidencia en la relacion laboral.

La tarifa regulada antes descrita sera aplicable en consonancia con la implementacion gradual establecida en
el articulo 3 de la Ley 2101 de 2021 sobre la reduccion de la jornada laboral, y la Ley 2466 de 2025 a partir del
01 de julio de 2025. Para tal efecto, esta Superintendencia emitira las circulares respectivas de acuerdo a la
implementacion gradual. | Que, de acuerdo con lo anteriormente indicado, resulta necesario actualizar los precios
del sector a través de la fij ijacion de unas tarifas minimas que garanticen el pago de las obligaciones laborales
de los trabajadores de las empresas y cooperativas de vigilancia y seguridad privada. i

De acuerdo con el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada —Articulo 5, Decreto No. 356 de 1994 - Las
empresas y cooperatlvas dedicadas a la prestacion de los servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, “Los
servicios de vigilancia y sequridad privada sélo podran utilizar para el desarrollo de sus actividades aquellas
armas de fuego, recursos humanos, animales, tecnologicos o materiales, vehiculos e instalaciones fisicas, y o
cualquier otro medio autorizado por la Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada’.

|
Para el cumplimiento y ;irestacic’m del servicio es preciso contar con personal entrenado, calificado y acreditado
en labores propias de|VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, ademas que el personal cuente con la
experiencia requerida en dichas actividades y que cumplan con los requerimientos técnicos de equipos,
licencias de uso, funcionamiento y porte de armas.

En razon a lo anterior se hace necesario contratar el servicio de vigilancia y seguridad privada y monitoreo con
una empresa especializada, que cuente con la experiencia necesaria para la prestacion del servicio en 6ptimas
condiciones y que cumpla con la normatividad que regula la materia, ya que la entidad no dlspone del recurso
humano y logistico para|atender esta necesidad. ‘

1.1 Anélisis Elconémico

PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL, FINANCIERA Y TECNICA.
1.1.1.  Agentes, Grerpios y Asociaciones que componen el sector:

Empezaremos deﬂniencﬁo a qué actividad economica de la estructura del mercado pertenece el servicio a
contratar, el cual esta definido por el Banco de la Republica en la clasificacion de los sectores econémicos,
pues cada sector refiere a una actividad economica cuyos elementos tienen unas caracteristicas comunes, pero
sin perder la unidad y dn‘erenmamon de otras agrupaciones, su division se realiza de acuerdo con los procesos
de produccion que ocuni‘en al interior de cada uno de ellos. :

\ ;
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Segun la division de la econdmica clasica, los sectores de la economia son los siguien
- Actividades Primarias o sector agropecuario. El grupo principal de estas
es el primario. Son las actividades que satisfacen una necesidad empleand

tes:

actividades economicas
0 para ello elementos o

procesos naturales. Las cinco principales actividades primarias son: la agricultura, la ganaderia, la

pesca, la mineria y la explotacion forestal.

- Las actividades secundarias o sector industrial. Son aguellas que transforman los productos

primarios en manufacturas.

- Actividades Terciarias o sector servicios. Hay un grupo de las achwdades econémicas humanas
denominadas terciarias que son las que se realizan para poder brindarnos d|ferentes servicios, y son
mduspensab[es para la realizacion de las actividades de tipo primarias y de tlpo secundarias. incluye
todas 'aque!las actividades que no producen una mercancia en si, pero son necesarias para el

funcionamiento de la economia, administracion plblica, comercio, transpor%

e, servicios persona[es,

servicios profesionales, interventorias, turismo, salud, educacién, servicios fi nancuaros

Para el caso en concreto es una actividad terciaria al tratarse de un servicio.

|
Producto Interno Bruto (PBI)
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El producto Interno Bruto (PIB) de Colombia registré un crecimiento del 1.7% en 2024, comparado con la

vigencia 2023, aunque este crecimiento es moderado, evidencia una leve recuperac
claves que impulsaron el valor agregado de la economia.

Sectores que Impulsaron el Crecimiento Anual =
1. Sector Agropecuario (Agricultura, Ganaderia, Caza, Silvicultura y Pesca)
* Creci6 un 8,1%, siendo el sector con el mayor crecimiento relativo.

* Aporto 0,8 puntos porcentuales al crecimiento total del PIB.

jon en algunos sectores

Analisis: Este crecimiento refleja un posible aumento en la produccién agricola, recuperacron de cultivos,
mayor demanda de productos agroindustriales, y quizas mejores condiciones climaticas o politicas sectoriales

favorables.

2. Sector Publico y Servicios Sociales (Administracion Publica, Defensa, Seguridad Social, Educacién,

Salud y Servicios Sociales)
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* Creci6 un 4,2%, mostrando estabilidad y expansion en servicios esenciales.
* Aport6 0,7 puntos porcentuales al PIB.

Anélisis: Este comportamiento suele estar asociado a mayores inversiones del Estado en servicios sociales,
aumento en el gasto pt}b!fco y fortalecimiento de los sistemas de salud y educacion tras la pandemia.

3. Sector Servicios Culturales y Actividades de Hogares (Actividades Artisticas, Recreat:vas Otros
Servicios yActmdades de los Hogares como Empleadores)

. Creci6 un 8,1%, aunque con un menor peso en el PIB.

. Aporto 0,3 puntos porcentuales.

Analisis: Este crecimiento podria indicar una recuperacion del consumo en entretenimiento, turismo interno y
una mayor participacion de los hogares en la economia informal o en actividades de autoempleo.

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segiin divisiones de gasto
Enero 20244 2025

2024 225
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Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

\
|
|
i

Enenero de 2025, el indice de Precios al Consumidor (IPC) presenté una variacién mensual de 0,94% respecto
a diciembre de 2024. Este comportamiento refleja presiones inflacionarias moderadas en el inicio del afio,
impulsadas principalmente por el incremento en los costos de sectores clave.

Sectores con Mayor C‘recimiento:

1. Restaurantes y hoteles (+1,90%): Aumento atribuido a costos operativos, insumos y alza en precios de
alimentos.

2. Transporte (+1,71%):|Impactado por incrementos en combustibles y tarifas de transporte publico.

3. Alimentos y bebidas no alcohdlicas (+1,62%). Presiones por costos de productos basicos, clima y factores
de produccion. f

4. Salud (+1,04%): Ajustes en tarifas de servicios médicos y medicamentos.

Sectores con Menor Crecimiento:

Muebles y articulos de.Jr hogar (+0,70%): Ligera alza por costos de insumos importados.
Bebidas alcohdlicas y tabaco (+0,64%): Incrementos moderados, posiblemente asociados a impuestos.

Bienes y servicios diversos (+0,54%): Subida ligera en servicios personales.
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Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (+0,39%): Incrementos controlados, reflejo de
ajustes tarifarios basicos.

Sectores con Estabilidad o Descensos:
Educacion (0,00%): Sin variacion, usual antes del ciclo académico.

Prendas de vestir y calzado (-0,15%): Reduccion por descuentos y promociones.
Recreacion y cultura (-0,18%): Caida posiblemente por menor demanda posfestiva.
Informacion y comunicacion (-0,19%): Competencia y ajustes en tarifas tecnolégicas.

Anélisis General: El incremento del IPC estuvo principalmente impulsado por sectores sensibles al consumo
basico y mowhdad como alimentos, transporte y restaurantes, lo que evidencia presiones inflacionarias sobre
el gasto de los hogares. Sin embargo, sectores como vestuario, recreacion y comunicaciones mostraron
comporfamfentgs a la baja, indicando ajustes estacionales y estrategias comerciales para mantener la
demanda. i

Estos resultados son relevantes para sectores de consumo masivo, Servicios pubhcos y transporte, que
enfrentan retos por costos crecientes, mientras que comercios y manufactura de bienes discrecionales podrian
estar recuperandose de la contraccion de fin de afio.

Analisis del Mercado Laboral

Para el mes de mayo de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 CJudades y areas metropolitanas
fue 9,0%, lo que representé una disminucion de 1,3 puntos porcentuales respecto| \al mismo mes de 2024
(10,3%). La tasa global de participacion se ubico en 66,6% y la tasa de ocupacion enISO 6%, mientras que en
mayo de 2024 estas tasas fueron 67,1% y 60,2%, respectivamente
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Fuente: Ciasificador de bienes y servicios, Colombia Compra’

Este tipo de contrato suele requerir una alta demanda de mano de obra, tanto calificada como no calificada, lo
que favorece Ia contratacion de trabajadores locales y la dinamizacion del empleo en los terriforios donde se
prestan serwc.'os de sequridad privada. La naturaleza intensiva en trabajo de estas actividades permite absorber
rapidamente fuerza laboral disponible, contribuyendo asi a la reduccion de la desocupac:on especialmente en
sectores vulnerables o de baja calificacion que encuentran en este tipo de intervenciones oportunidades de
ingreso formal o temporal.
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Tasa global de partldpactorl (TGP), Tasa de ocupa:len (Ul 0) y Tasa de duocupacion (‘FD)

Total naclcnal ‘

Junie (202d 2025)

HEEE Jonic 2074 NN Junio 2025

al oo Pariciuciin Tasa ge Qoupacin Tasa de Desecupackn
(TGH) [g1e)] o)

Tasa Glo

En el trimestre abril - junio 2025, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,7%,
lo que representd una disminucion de 1,6 puntos porcentuales respecto al trimestre abril - junio 2024 (10,3%).
La tasa global de parﬁcr'Tacién se ubicé en fueron 66,9% y 60,0%, respectivamente.

En el mes de junio de 20?5 el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.753 miles de personas.
Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Industrias
manufactureras (1,4 puqtos porcentuales); Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud
humana (1,1 puntos porcentuafes) y Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” (0,6 puntos
porcentuales).

1IUSTTACIUN © . IISITTDUCION DOTCENTURL, YATTACin 050U ¥ CONrimucHia 4 B VAaridaon oc 1a pomacion

Distribucien ~ Varlachbel  Contribucion

Junio 2024 | Jumie 2025 !
3 i %2025 absots  enpp.

as B 100 i
LA 2785 1 3
Adn . educstiin y tencion o¢ la salud rotmans 2581 2322 141 20 i
Sarriinistre de electricidad l::: agua 7 geetidn de desechon® 643 78 37 5
Actindades profesonales al-u'*" i35 1800125 ¥ LEVicos aominiTE s R |82 T i ‘»“
A 03¢ 3 I74 | ik
1686 1768 Tvi B o
2 32 Ho d 2
141 1532 &5 15 02
77 1322 73 iy
a9 435 15 i 1
348 G L3 i Be
e r*'f‘if"i-‘c‘*-: fanreRtIon ¥ res activd ades O seniciot 1837 1853 T.B ] a7
Irforma 48 3 15 i 0.5

“Fuente: DANE, Cuenlas nacienales™!

En junio de 2025, Trébajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total namonal coni19y
1,3 puntos porcentuales| respectivamente.

Identificacion Actividages Econdmicas
Sector Economico: Actividades de seguridad privada
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El Codigo ClIU 8010 establecido por la Camara de Comercio y la DIAN, el cual contempla las siguientes
actividades:

. Los servicios de vehiculos blindados.

. Los servicios de escolta.

. Los servicios de poligrafo.

. Los servicios de huellas dactilares.

. Los servicios de guardias de seguridad. Detectives de aimacenes y privados.

El sector de la economia relacionado con la vigilancia resulta de vital importancia para el desarrollo de un pais
pues la contribucion a la seguridad de conformidad con la politica integral de defensa y seguridad para la
prosperidad, garantiza el ejercicio y goce de derechos fundamentales, la proteccion del patrimonio pblico y
privado, asi como la inversion de recursos de capital.

El servicio de segundad privada se encuentra dentro del sector servicios o sector terciario, el cuél es el sector
econémico que engloba las actividades relacionadas con los servicios no productores o transformadores de
bienes materiales, los cuales son servicios que se ofrecen para satisfacer las necesidades de las grandes,
pequefias y medlanas empresas para el desarrollo de sus funciones laborales diarias.

Las actlwdades que enmarcan el presente proceso si bien no se encuentran dentro de las principales
actividades que aportan al PIB, este tiene un impacto econémico relevante, espemalme‘nte desde |a perspectiva
del valor agregado sectorial, la generacion de empleo y el encadenamiento productivo.

Aunque estas actividades no implican la construccion de nuevas edificaciones, mowhzan diversos sectores
econdmicos asociados a la obra civil menor, tales como la instalacion de las redes electncas lo cual activa la
demanda de materiales e insumos, asi como la contratacién de mano de obra califi cada y no calificada.

Elimpacto de los indicadores econémicos de la contratacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada,
el sector que aporta al pais el 1.2% del PIB nacional, las Superintendencias de Industria y Comercio y de
Vigilancia y Seguridad Privada. I

} |
Variables Econémicas que afectan el sector '

Las variables economicas que afectan el sector son la Inflacion, la TRM y el valor de[ SMMLYV, teniendo en
cuenta al alto impacto que tiene la adquisicion de insumos, los gastos de transporte aéreo y terrestre, la
contratacion del personal y los factores prestacionales. Inflacion:
Es el aumento sustancial, persistente y sostenido del nivel general de precios a través del tiempo. La
incertidumbre sobre el futuro del poder adquisitivo de sus ingresos hace que los agentes economicos incluyan
en sus decisiones las expectativas de alzas, y que al negociar busquen incrementos en |os precios de los bienes
y servicios que jofrecen.

Por tanto, protegen sus ingresos al pedir mejores salarios o imponer mayores prec:los a los productos que
elaboran, induciendo una oleada alcista en estos costos y, en general, en los precios de una economia. Este
incremento respecto a la inflacién con la que cierra el afio anterior es el siguiente:
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: llustracian 7 Inflacion 2014-2024
} Afio Cierre inflacién
| 2014 3.66%
\ 2015 B.77% |
2016 575% ;
2017 4.09% 3
2018 3.18% |
2019 3.80% ;
2020 1.61% ?
2021 5.62%
2022 13.12% }
2023 9.28%
2024 5.20%
Fuente: Banco de la Republica®™ |
|

|
En julio de 2025 la vanacmn mensual del IPC fue 0,28%, la variacion afio corrido fue 4,02% y Ia anual 4,90%.
En julio de 2025 la variacion anual del IPC fue 4,90%, es decir, 1,96 puntos porcentuales menor que la reportada
en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 6,86%. El comportamiento mensual del IPC total en julio
de 2025 (0,28%) se explico principalmente por la variacion mensual de las divisiones Al|mentos y bebidas no
alcohdlicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles. Las mayores Var[a(:tones se presentaron
en las divisiones A[lmentos y bebidas no alcohdlicas (0,82%) y Salud (0,39%).

Varlacién Anual |

H; “i: . m
| "u il

IPC total 0,20 0,28 432 4,02 6.86 4,90
|
En el mes de julio de 2025, el IPC registré una variacion de 0,28% en comparacion con junio de 2025, tres
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,28%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,82%),
Salud (0, 39%) por hlt|mo Restaurantes y hoteles (0,35%). Por debajo se ubicaron: Informacion y
comunicacion (0, 22%) AIOJamlento agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,19%), Muebles, articulos
para el hogar y para Ia conservacion ordinaria del hogar (0,15%), Bebidas alcoholicas y tabaco (0,14%),

Recreacion y cultura (0, 05%) Bienes y servicios diversos (0,04%), Transporte (0,01%), Educacion (0,00%) y
por (ltimo, Prendas de vestir y calzado (-0,08%).

Fuente: DANE™

auar 2035

[ - T Lorar s ronn
Poozortsuin e Forvontides
Ay Searies i scorok T el B2t () [T KCHE
S | [ 40 03 | o
Peabmearios ¥ butmey sl 0.2 LRy o
ToTaL [ RLLT 05 e 638

‘ Unvmioems ge Garo Epag (e} Warncrn [

pae
" =

FforTecin y COTUATCATIEN 43 £.14 i8S o 6z
Alimrereo apa, énrul‘., G LT LS LBt L niz (X3 a4 (8]
Wmbies, articvion ﬂma o bregae y perT i corsery R orsirach de
hesgar

LS arr*mc.m ¥ 2becs (R ox own R
Tpciracicn y cobury Are o a0 4os
Dimnew y vmoerios tmrvon L LA oo a0
travmcere | e o5 a0 act
Bucacds | 2.4y 0,00 am fi00
Perdas g vouth ylemsads 180 D08 age om

43 D6 a5 ars

=
g

EEBEEER

oo

| Fuente: DANE™ |
La variacion anual del Salano Minimo: De manera sistematica, al finalizar cada ario, se reahZa en Colombia
la discusion sobre el incremento del salario minimo. El arreglo institucional en Colombia‘ hace que fres
jugadores, lideres de sindicatos de trabajadores, representantes de los gremios de la produccion y gobierno,
se sienten a negociar un incremento del Salario minimo de los trabajadores. La variacion del salario minimo
esta supeditada al comportamiento del IPC. En este contexto, se observa el siguiente compor‘te‘lmlento
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i VARIACION|  MONTO | VARIACION
ARO :
DIARIO MENSUAL ANUAL | MENSUAL | |ANUAL
2025 | $47.45000| $142350000| 95% | $200000,00| | 95%

2024 $43.333,33 $1.300.000,00 | 12,07% $162.000,00 | |15,22%
2023 % 38.666,66 S 1:160,000,00 16,00% 5 140.606,00 . 16,00%
| 2022 $33.333,33 $1.000.000,00 9.15% $117.172,00 } 9,15%
i 2021 $30.732,00 $508.526,00 3.50% 5 106.454,00 3,50%
. 2020 $29.260,00 $ 877.803,00 B6,00% 5102.854,00 5,82%

TRM: La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un dolar
de los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre
intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia
cuando se realiza la negociacion de las divisas. |

Latasade cambio del délar estadounidense con respecto al peso colombiano (TRM) experimenta fluctuaciones
que estan sujetas a una serie de factores econémicos, politicos y financieros, tanto en Colombia como a nivel
internacional.

Dichas variaciones son de atencion para los costos y la rentabilidad de las empresas que contemplan
importaciones y exportaciones en su modelo de negocio. En este sentido, una lempresa puede utilizar
estrategias de mitigacion de riesgos, como contratos de futuros, opciones o coberturas cambiarias, para
protegerse de las variaciones de la tasa de cambio. La percepcion de riesgo puede de'pender de si la empresa
ha implementado medidas de gestion de riesgos efectivas.

En el Gltimo afio, la TRM ha presentado el siguiente comportamiento, segln datos del|Banco de la Republica:

[ —— - e

' g | 4.098,83
E w1 tanls COPAIED

Wiz TTRM)

Tasa e cansbio Represertativa def Mércada (TRI) Lo}

“Fuente: Banco de la Republica, TMR®

tipologia de empresas del sector |

El servicio de vigilancia y seguridad privada es el conjunto de actividades que en forma remunerada o en
beneficio de una organizacion plblica o privada, desarrollan las personas naturales o juridicas, tendientes a

prevenir o detener perturbaciones a la seguridad y tranquilidad individual en lo relac||onado con la vida y los
. . | . . . . T . ape .r "
bienes propios o de terceros y la fabricacion, instalacion, comercializacion y utlll%amon de equipos para

vigilancia y segpridad privada, blindajes y transporte con este mismo fin".( Articulo 2 del Decreto 356 de 1994).
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Medios para la prestacion del servicio de Vigilancia y Seguridad Privada

Medio armado: Este me,dlo se relaciona con el uso de armas como instrumento para las labores de vigilancia.
Los prestadores del senvicio que hagan uso de este medio deben contar con las autorizaciones previstas en la
normativa aplicable.

Medios tecnologicos: Ii:'ste medio se refiere al uso de equipos distintos de las armas de fuego bara las [abores

de vigilancia, como circuitos cerrados, equipos de deteccion, identificacion, interferencia y escucha de

comunicaciones, controles de acceso, de seguridad bancaria, controles perimétricos y similares de seguridad
bancaria.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR:
|

Realizar controles deiingreso Registrar informacion esencial; el motivo de la visita, el fipo de servicio
(comercial, domestico 0 servicio de transporte), cantidad de paquetes, la fecha y hora de ingreso, nombre
completo de las personas con su respectiva verificacion (documento de identidad) y también realizar el registro
del vehiculo si fuera el caso ,Los guardias de seguridad deben monitorear el ingreso de personas, vehiculos y
pedidos o paquetes a una de las sedes judiciales donde se presta el servicio.

Realizar inspecciones de rutina: Son actividades principaimente de prevencion, con el propésito de tener la
mayor cantidad de informacion para que tanto el guardia de seguridad, la empresa e inclusive el Consejo
Superior de la Judicatura actien de manera inmediata frente a una situacion de peligro.

Realizar rondas de vigilancia: Es una de las actividades de mayor relevancia de los guardias de seguridad,
ya que es la principal actividad que desempefian para monitorear el estado de cada una de las Sedes, una
ronda de vigilancia o rondin el vigilante garantiza que los puntos clave de las sedes estén seguros y no
presenten incidentes, EI:, guardia de seguridad debe visitar todos los puntos establecidos de la ronda con una
frecuencia adecuada para cubrir las areas clave de las sedes.

Reportar novedades o incidencias: El guardia de seguridad realiza su rutina de rondas de vigilancia en
ocasiones encuentra con actividades sospechosas, dafio de bienes materiales, problemas de Infraestructura e
iluminacion, a esto se lo cataloga como incidencias o novedades que deben ser reportadas y debidamente
registradas. ‘
Realizar la inspeccion de activos: si bien una parte de las actividades es velar por la seguridad de las
personas, los guardias de seguridad también realizan la vigilancia y proteccion de bienes o activos en las sedes,
para lo cual se debe respaldar la informacion con imagenes y descripciones especificas.

Mantener una comumcacmn constante con supervisores y otros guardias de seguridad y pOIlCla la Oficina
de Seguridad, es una accion muy importante que se lleva a cabo entre el guardia de seguridad con sus
supervisores y con otros mecanismos de seguridad se encuentren en la sede, es responsabilidad del vigilante
mantener una comunica‘cic'm constante y veraz a medida que va cumpliendo con las tareas durante su jornada
de trabajo ‘

1.3 Anélisis Regulatorio

La normatividad relacionada con el servicio de vigilancia y seguridad privada es basicamente la siguiente:
|

v' Ley61del12 die agosto de 1993: Por el cual se reviste al Presidente de la Republica para reglamentar
la vigilancia y seguridad privada.

v Lley62de 1993I Crea la Superintend6ncia de Vigilancia y Seguridad Privada, adscnta al Ministerio de
Defensa Nacional. ‘

v Decreto Ley 2453 de 1993: Expide normas sobre armas, municiones y explosivos.
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ANENENEN

<

Decret:o Ley 356 de 1994: Por el cual se expide el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada.
Decreto 619 del 22 de marzo de 1994.

Decreto 1809 de 1994: Por el cual se reglamenta del Decreto 2535 de 1993.
Decreto 2974 de 1997: Reglamenta los Servicios Especiales y los Servicios Comunitarios de Vigilancia
y Seguridad Privada.

Decreto 1979 de 2001: Por el cual se expide ci Manual de Uniformes y Equ
los servicios de la vigilancia y seguridad privada.

pos para el personal de

v" Decreto 2187 de 2001: Por el cual se reglamenta el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada

contenido en el Decreto 356 de 1994
v" Decreto 71 de 2002: Por el cual se dictan normas y cuantias minimas de
mantener y acreditar las empresas de vigilancia y seguridad privada ante
Vigilancia y Seguridad Privada
v Decreto 73 de 2002: Por el cual se fijan tarifas minimas para el cobro de |
privada. Ley 746 del 19 de julio de 2002.
Decreto 3222 de 2002 Por el cual se crean las Redes de Apoyo y Solidarida
Decreto 1612 del 31 de julio de 2002.

% %

ANALISIS DE LA OFERTA

Es importante indicar que, para el mercado de bienes y servicios en lo relacionado con el objeto de la presente
contratacion, se pueden encontrar varias empresas que se dedican a la logistica de diferentes eventos, de

conformidad

con la consulta en la

pagina

patrimonio que deberan
a Slper Intendencia de

0s servicios y seguridad

d Ciudadana.

RUES

https://www.rues.org.co/buscar/RM/VIGILANCIA%20Y%20SEGURIDAD%20PRIVADA , de lo cual se pueden
enumerar algunas empresas relacionadas con el objeto del proceso asi:

NIT O RAZON SOCIAL O NOMBRE ESTADO
MATRICULA REGISTRO
MERCANTIL MERCANTIL

16915403 | COMPANIA NACIONAL DE VIGILANCIA PRIVADA LTDA | ACTIVA

19895403 | VIGILANCIA PRIVADA EDMES LIMITADA “EN LIQUIDACION" | ACTIVA

901757991-1 | EMPRESA COLOMBIANA DE PROTECCION EN SERVICIOS DE VIGILANCIA Y ACTIVA
SEGURIDAD PRIVADA "EMCOLPROTECCN SECURITY SERVICES SOCIEDAD
LIMITADA" |

900955097-7 ELECTRONICA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 7 LTDA | ACTIVA

901583399-2 COOPERATIVA DE VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y SERVICIOS ACTIVA
ESPECIALES CTA

901117851-3 EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA UNIVERSAL DE ACTIVA
SEGURIDAD WAF LTDA

901906407-1 EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA GRUPO VOR—SECURITY ACTIVA

| COLOMBIA LTDA ‘

901906517-3 | COMPANIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA LIONS SECURITY ‘ITDA ACTIVA

901779468-5 || VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA OBSERVAR LTDA ACTIVA

830072874-1 || COMPARNIA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA SIMON BOLIVAR LTDA ACTIVA

800236801-9 || COMPANIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA AGUILA DE ORO DE ACTIVA
COLOMBIA LTDA

901669322-7 || EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA J.LM L.T.D.A ACTIVA

900109996-5 MISSION SECURITY SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA LTDA ACTIVA

900460759-9 COMPARNIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ANUBISLTDA | ACTIVA

804011987-8 VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DINAPOWER LTDA | ACTIVA

830023864-7 COMPARNIA INTERAMERICANA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA ACTIVA
INSEVIG LTDA.

830501672-0 SEGURIDAD PRIVADA Y VIGILANCIA ALLIANZ SEGURIDAD LTDA | ACTIVA

830082027-0 SEGURIDAD PRIVADA Y VIGILANCIA TEXAS LTDA ACTIVA

900361258-6 SEGURIDAD PRIVADA Y VIGILANCIA TERENTIA SEGURIDAD LTDA ACTIVA
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830103384-7 VIGILANCIAY SEGURIDAD PRIVADA 007 LTDA i ACTIVA
830097002-2 SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA ESCALIBUR LTDA | ACTIVA
800129890-6 COMPANIA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA AZIMUT LIMITADA 5 ACTIVA
901849675-4 SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA INNOVAR LTDA | ACTIVA
830073504-4 EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA MERCANTIL LTDA - ACTIVA
901483237-9 EMPRESA DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA BACKUP COLOMBIALTDA || ACTIVA
901704259-0 EAGLE TASK FORCE DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA LIMITADA | ACTIVA
890401802-0 PROSEGUR VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA LTDA | ACTIVA
901921633-2 AMERICANA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA LIMITADA ACTIVA
901783590-1 EMPRESA DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA TOTAL LIMITADA ' ACTIVA
901742952-9 EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PROTECTION PAR || ACTIVA

SECURITY LTDA
830034499-9 VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ANTARES LIMITADA | ACTIVA
901785781-0 GRUPO INTEGRAL DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA LIMITADA ACTIVA
901351580-4 EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DIAMANTES LTDA ACTIVA
900410658-1 VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA PITHSBURG LTDA - ACTIVA
570642 EMPRESA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA HERCOL LIMITADA - EN || ACTIVA

LIQUIDACION
46330 EMPRESA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA GENESIS LTDA - EN || ACTIVA

LIQUIDACION |
242307 VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA DISTRITAL LTDA ACTIVA
704879 EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA BACATA LIMITADA Y ACTIVA

CUYA SIGLAES BACATA LTDA EN LIQUIDACIO

MIPYMES .

Las micro, pequefias yimedianas empresas son actores estratégicos en el crecimiento de la economia, la
transformacion del aparato productivo nacional y el mejoramiento de la posicion competitiva del pais. De
acuerdo con la informalcién consultada en los portales que hacen referencia a las MiPymes en Colombia
https://empresite.eleconomistaamerica.co/, se pudieron identificar diferentes sectores que estén relacionados
con el objeto del presente proceso y que podrian ser referentes en el presente proceso contractual, segin la

g o | i
actividad econdmica descrita asi:

\
Se han encontrado res!ultados de empresas que prestan los servicios relacionados al objeto contractual,
ubicados como pequefia empresa en  Cundinamarca
hitps://empresite.eleconomistaamerica.co/Actividad/VIGILANCIA-Y-SEGURIDAD- i
PRIVADA/departamento/CUNDINAMARCA/ asi: |
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Empresa De Vigilancia Y Seguridad Privada Diamantes Ltda
CARRERA & B 5 24 ESTE CA 21, FACATATIVA, CUNDINAMARCA

Actividades de seguridad privada

SOCIEDAD LIMITADA

. Verempresa | | Veren mapa

Coincidencias en la bisqueda de:
Categorias actividad: . EMPRESA DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA DIAMANTES LTDA...|

Empresa De Vigilancia Y Seguridad Privada Grupo Vor Colombia Ltda
CARRERA 3 2 41 43, 50P0, CUNDINAMARCA

Aclividades de seguridad privada
SOCIEDAD LIMITADA

| |
| Ver empresa Ver en mapa

Coincidencias en la busqueda de:

Categorias actividad: .. EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA GRUPO VOR COLOMBIA

LTDA..

Fenix C L Sas
CARRERA 2 25 03 OF 221 P 2, FACATATIVA, CUNDINAMARCA

Construccion de edificios no residenciales
SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA

Ver empresa | Verenmapa |
|

Coincidencias en la bisqueda de:

Seguridad Privada Fuerza Delta Ltda
CALLE 25 D 42 A 120, FUSAGASUGA, CUNDINAMARCA

Actividades de seguridad privada
SOCIEDAD LIMITADA

| |
Coincidencias en la biisqueda de: |
Categorias actividad: ...SEGURIDAD PRIVADA FUERZA DELTA LTDA...

Ver empresa | Ver en mapa

|
Jungle Seguridad Privada Ltda l
CALLE 8 12 03 BRR CENTRO, LA MESA, CUNDINAMARCA }
Actividades de seguridad privada |
SOCIEDAD LIMITADA '
|
|
i

Ver empresa | Ver en mapa ‘

Coincidencias en la blisqueda de:
Categorias actividad: . . JUNGLE SEGURIDAD PRIVADA LTDA. ..
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Compania De Seguridad Privada Marnam Ltda
ViA Fs{o VRD CANELON LA PALMA OF 202 KM 2, CAJICA, CUNDINAMARCA

Actis‘riﬂades de sequridad privada
SOCIEDAD LIMITADA

- Verempresa | Verenmapa

Coincidencias en la bisqueda de;
at‘ qorias actividad: ..COMPANIA DE SEGURIDAD PRIVADA MARNAM LTDA...

Em;presa Asociativa De Seguridad Y Vigilancia Comunitaria Servicom

TRA|NSVERSAL15A 1003, MOSQUERA, CUNDINAKARCA

Acﬁlvmades d2 sequridad privada

ENMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO

Verempresa | | Verenmapa |

—t

Coincidencias en la busqueda de:

-
Categorias achvidad: .. EMPRESA ASGCIATIVA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA COMUNITARIA
SERVICOM...

Seguridad Primero SA S
CALLE 12 2A 10 IN 9 BRR 20 DE JULIO, CHIA, CUNDINAMARCA

Aitividades de consultoria de gestion
SéCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA

—

\Ver empresa Ver en mapa

|
Coincidencias en la busqueda de:

|
Categorias actividad: ._SEGURIDAD PRIMERQ SAS...

Seguridad De La Sabana Lida
cLLLE 37 64 OF 205, ZIPAQUIRA, CUNDINAMARCA

Acl:Lividacies de seguridad privada
SQCIEDAD LIMITADA

B T —

l

\Verempresa = | Verenmapa |

Cai)incidenciﬁs en la busqueda de:
Olategcrfas aclividad: .. SEGURIDAD DE LA SABANA LTDA...
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ANALISIS DE LA DEMANDA

La Alcaldia Municipal de Tenjo en vigencias anteriores ha adelantado procesos de
relacionados con el alcance y objeto que se pretende contratar tal como se detalla a continuacién:

El estudio esta realizado mediante la investigacion de mercado que contemplara los sectores que puedan
ofrecer los servicios, mediante una razén social, para tal fin el siguiente cuadro de estudio de costos de
mercado, ilustra el comportamiento de los bienes o servicios implicados en el desarrolo del objeto contractual.

contratacion similares

OBJETO DEL CONTRATO NUMERO DEL VALOR PLAZO DE LINK VERIFICACION
‘ CONTRATO INCLUIDO EJECUCION CONTRATO
| ADICIONES

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA FIJA CON MEDIO HUMANO YO CON b siaohserva auditoria
ARMA PARA PROTEGER CUSTODIAR AMPARAR - oy resu-;
Y SALVAGUARDAR LOS BIENES MUEBLES E | |p.pS-PSG- | $3.182.112.870 365 DIA(S) Dx;-m 2“25:5 x?ic'lc_ ST
INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO Y 043-2025 2&.5“_855—'448% o
LAS| PERSONAS EN LAS DIFERENTES SEDES : ‘8 16851‘3 =
DE | LA ADMINISTRACION CENTRAL Y e
OPERACION DEL CENTRO DE MONITOREO DEL
SISTEMA DE VIGILANCIA DE SEGURIDAD
CIUIPADANA EN EL MUNICIPIO DE TENJO
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD https://siaobserva.auditoria.q
PRIVADA FIJA CON MEDIO HUMANO YO CON ovicolquessicto ficha resum
ARMA, PARA  PROTEGER, CUSTODIAR, en quess.aspx?idc=9495988
AMPARAR Y SALVAGUARDAR LOS BIENES LP-PS-PSG- $2.337.734.770 303 DIA(S) &itl:ie=85448d4b—bcd9-429e—
MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL 218-2024 9eB1-d5f3c74c748b
MUNICIPIO Y LAS PERSONAS EN LAS
DIFERENTES SEDES DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL Y OPERACION DEL CENTRO DE
MONITOREO DEL SISTEMA DE VIGILANCIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA, EN EL MUNICIPIO DE
TENJO CUNDINAMARCA. |
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD | LP-PSG-419- | §$3.109.493.031 453Dia(s) | hitps://sizobserva.auditoria.q
PRIVADA FIJA CON MEDIO| HUMANO YO CON 2022 ovicolquess/cto ficha resum
ARMA  PARA PROTEGER, CUSTODIAR, en_guess.aspx?idc=8196920
AMPARAR Y SALVAGUARDAR LOS BIENES &ide=8544804b-bcd9-42ee-
MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL 9e81-053¢74c748b
MUNICIPIO Y LAS PERSONAS EN LAS ;
DIFERENTES SEDES DE LA ADMINISTRACION ‘;
CENTRAL Y OPERACION |DEL CENTRO DE
MONITOREO DEL SISTEMA DE VIGILANCIA DE |
SEGURIDAD CIUDADANA, EN EL MUNICIPIO DE :
TENJO CUNDINAMARCA ‘1

| CD-PS-PSP- $1.218.985.047 319 Dia(s) https://siaobserva.auditoria
sea\nmo DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD 161-2021 .gov.co/guessicto ficha re

PRIVADA FIJA CON MEDIO HUMANO YO CON
ARMA PARA  PROTEGER, CUSTODIAR,
AMBARAR Y SALVAGUARDAR LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL
MUNEC]F’IO Y LAS PERSONAS EN LAS
DIFERENTES SEDES DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL Y OPERACION 'DEL CENTRO DE
MONITOREO DEL SISTEMA DE VIGILANCIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA, EN EL MUNICIPIO DE
TENJO CUNDINAMARCA.

sumen_guess.aspx?idc=55
379548&ide=85448d4b-bcd9-
421ee-938‘[-d5f3c74c'!48b
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SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD | LP-PSG-180- $1.336.602.958 287 Dia(s) hitps://siaobserva.auditoria.g
PRIVADA FIJA CON MEDIO HUMANOCON ARMA, 2020 ov.co/guess/cto ficha resum
OPERADORES DE MEDIOS TECNOLG)GICOS Y en guess.aspx?idc=4344933 ;
EQUIPOS PARA VIGILANCIA ELECTIIRONICA Y &ide=85448d4b-bcd9-42ge- ‘
MONITOREQ DE ALARMAS PARA PROTEGER, 9e81-d5f3c74c748b
CUSTODIAR, AMPARAR Y SALVAGUARDAR LOS
BIENES Y PERSONAS EN LAS SEDES DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL Y OPERACION
DEL CENTRO DE MONITOREQ DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA, EN EL
MUNICIPIO DE TENJO CUNDINAMARCA.
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD LP-PSG-002- $416.523.000, 180 Dia(s hitps.//siacbserva.auditoria.q [
PRIVADA FIJA CON MEDIO HUMANO CON ARMA 2018 ov.co/guess/cto ficha resum
Y MEDIOS TECNOLOGICOS PARA PROTEGER, en_guess.aspx?idc=2108192
CUSTODIAR, AMPARAR Y SALVAGUARDAR LOS &ide=85448d4b-bcd9-42ee-
BIENES Y PERSONAS EN LAS SEDES DE LA 9e81-d5f3c74c748b
ADMINISTRACION MUNICIPAL Y OPERACION 1
DEL CENTRO DE MONITOREQ DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA, EN EL
MUNICIPIO DE TENJO CUNDINAMARCA
SERVICIC DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD LP-PSG-162- $378.319.254 180 Dia(s) https://siaobserva.auditoria.q
PRIVADA CON ARMA Y MEDIO TECNOLOGICO 2017 ov.co/quess/cto ficha resum
PARA PROTEGER, CUSTODIAR, AMPARAR Y en_guess.aspx?ide=1221369
SALVAGUARDAR LOS BIENES EXISTENTES EN &ide=85448d4b-bcd3-42ee-
LAS DEPENDENCIAS DEL MUNICIPIO DE 9e81-d5f3c74c748b
TENJO.

Asi mismo la Entidad adelanto la verificacion de contratos suscritos por otras Entidades en la region con un
objeto o alcance similar al que se pretende contratar, es decir servicios de vigilancia privada para la ejecucion

de actividades, tal como se detalla a continuacion:

OBJETO DEL CONTRATO | NUMERO DEL VALOR DEL PLAZO DE ENTIDAD LINK DE VERIFICACION

i. CONTRATO CONTRATO EJECUCIO | CONTRATANTE PiROCESO CONTRACTUA‘\L

I N | |
PRESTACION DEL SERVICIO DE | CO1.PCCNTR. | $4.312.855.005 240 Dia(s) | ALCALDIA https://siaobserva.auditoria.
SEGURIDAD MOVIL ~ MEDIANTE | 6410960 MUNICIPAL  DE | gov.co/quessicto ficha res
PERSONAL DE UNA EMPRESA DE CHIA umen guess.aspx?idc=3882
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 19418&ide=33cela4b-70cc-
PARA BRINDAR APOYO A LA CENTRAL 4b58-93c7-b27¢213H487
DE EMERGENCIAS Y A LOS 1
CUADRANTES DE LA POLIQIA 1 ‘
NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE CHiiﬂ\ w |
PRESTACION DEL SERVICIO DE | CO1.PCCNTR. | $15.407.957.280 | 424 Dia(s) | ALCALDIA https://siaobserva.auditoria.gov
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA | 6964237 MUNICIPAL DE | .colguessicto ficha resumen
EN LOS EDIFICIOS DE LA ALCALDIA CHIA guess.aspx?idc=10314841&ide
MUNICIPAL DE CHIA Y EN LAS =33ce0adb-70cc-4b58-93c7-
INSTITUCIONES EDUCATIVAS b27¢c213fb487 1
OFICIALES DEL MUNICIPIO A TRAVES {
DE MEDIOS HUMANQS, EN LAS |
MODALIDADES FIJA, MOVIL, CON |
ARMA, SIN ARMA \ ;
PRESTACION DEL SERVICIO DE | SGM-LP-694- $9.281.960.242 348 Dia(s) | ALCALDIA hitps://siacbserva.auditoria.qov
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA | 2024 MUNICIPAL DE | .colquessicto ficha resumen
EN LAS MODALIDADES VIGILANCIA COTA quess.aspx?idc=0843441&ide
FIJA, MOVIL, CON ARMAS Y SIN =45e9cdcc-4bdf-4a56- 9!150J
ARMAS, MEDIOS TECNOLOGICOS 5851988de631
SERVICIO DE OPERADORES |Y |
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VIGILANCIA PARA CONTROL DE
AC;CESO Y VIDEO VIGILANCIA PARA
LAS INSTACIONES DONDE
FUNCIONAN LAS DEPENDENCIAS DE
LA| ALCALDIA MUNICIPAL Y DEMAS
INMUEBLES 0 MUEBLES DE
PROPIEDAD YO A CARGO DEL
ML!NIC!PIO DE COTA
PRIESTACION DE SERVICIOS DE | 707-2025 $10.916.800.926 343 Dia(s) ALCALDIA https://siacbserva.auditoria.gov
SEQURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA MUNICIPAL | DE | .col/quessicto_ficha resumen
PROTECCION DE BIENES DEL CAJICA quess.aspx?idc=11482515&ide
MUNICIPIC DE CAJICA O CARGO DE =eb4d7f27-94dd-4410-b7¢c0-
ESTE | 78019106572
PRESTACION DE SERVICIOS DE | 394-2025 $5.407.367.974 274 Dia(s) | ALCALDIA https://siacbserva.auditoria.gov
VIQ\LANCEA Y SEGURIDAD PRIVADA MUNICIPAL | DE | .co/quess/cto ficha resumen
CON MEDIO HUMANC Y |ARMAS DE TOCANCIPA guess.aspx?idc=10796717&ide
FUEGO EN LA MODALIDAD DE =8ef1514¢c-7aea-4ebc-9f61-
VIGILANCEA FIJA, MOVIL Y ededBb7dcc7f
OPERADORES TECNOLOGICOS, PARA
LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES
DE] PROPIEDAD, A CARGO YO
DI$POSICION DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA E INSTITUCIONES
EDiUCATIVAS QFICIALES
PRESTACION DE SERVICIOS DE LP-2024-401 $1.605.616.918, 258 Dia(s) ALCALDIA | https://siaobserva.auditoria.qov
VIQILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA MUNICIPAL | DE | .colguess/cto ficha resumen
PARA AMPARAR LAS INSTALACIONES SOPO quess.aspx?idc=9511885&ide
Y :LOS BIENES DEL MUNICIPIO DE =043achc7-f418-4fbf-8ef0-
SOPO Y DE LOS QUE LEGALMENTE 82016534453
SEA RESPONSABLE
PUNTOS DE VIGILANCIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

1. Que, a través de una empresa de vigilancia y seguridad privada, sometida al control de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad, la administracion local pueda cumplir con su obligacion deIsa]vaguardar y proteger
los bienes muebles e inmuebles de propiedad y a cargo del Municipio de Tenjo y al mismo tiempo brindar la

seguridad debida en sus instalaciones, a la ciudadania, funcionarios y ptblico en general

2. Que la modalidad del servicio requerido a la empresa de vigilancia y seguridad prlvada es fija para la sede
de la Alcaldia Munlmpal instalaciones de secretarias y dependencias adscritas a la alcaldia, que se encuentran
ubicadas en ia‘perlfena de la zona urbana del municipio, y un servicio mévil, a traves de un motorizado sin
arma, que perm[tlra reforzar la seguridad y vigilancia en los sitios méas lejanos de la zona central del municipio.

Que el Municipio de Tenjo, de manera estratégica apoya la labor de la Policia Nacional con la destinacion de
dos (2) guardas de seguridad que operen en el centro de monitoreo del sistema de seguridad ciudadana que
se encuentra en custodia del Comando de la Policia Nacional en Tenjo, y que estas‘ personas atenderan de
manera directa las instrucciones que en materia de protocolos y operatividad mdnque el comandante de la
Policia en el Mumclpio de Tenjo

Asi mismo, cada puesto de vigilancia debe contar para la prestacion del servicio requendo de:
e Detector de metales con alta sensibilidad.
e Espejo concavo donde se requiera.

LA EMPRESA DEBE DISPONER DE LISTADO DE ARMAMENTO CON SU RESPECTIVO
SALVOCONDUCTO VIGENTE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA ASIGNADO
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AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUTAR EL OBJETO
CONTRACTUAL -‘ |

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 356 de 1994, para ejecutar el objeto contractual el contratista
debera ser una persona juridica (Empresa) debidamente constituida, y contar con los &gwentes permisos,
licencias o autorizaciones:

+ Licencia de funcionamiento y operacion vigente

* Licencia para la utilizacion de medios tecnologicos.

+ Licencia del Ministerioide Comunicaciones para la utilizacién de frecuencias radioeléctricas, y/u otro medio
alternativo con el cual se pretenda prestar el servicio.

* Permiso para porte y uso de armas.

» Copia vigente de la resolucion sobre autorizacion de horas extras, expedida por el ministerio del trabajo.
Resolucion de Aprobacion de Uniformes y Distintivos

 Pdliza de Responsabiliidad Civil Extracontractual.
1. ANALISIS FINANCiERO ‘

Con el fin de verificar Ia capacidad organizacional de las empresas que prestan el servicio de vigilancia
y seguridad se realizd la biisqueda de procesos con objetos relacionados o similares en la plataforma
del SECOP Iyl rewsando la evaluacion financiera publicada por las diferentes entldades contratantes
relacionando el numero de proceso entidad contratante, objeto, proponentes e |nd1cadores financieros.

Teniendo en cuenta elianaI|S|s del sector y cada uno de los argumentos derivados de la profundizacién
sobre el estado de la economia colombiana y el sector de servicios, a continuacion, se presenta un
analisis financiero del sector, con el fin de determinar los indicadores flnanCIeros como requisito
habilitante establemdo para el proceso a adelantar.

El principal componente que se tiene en cuenta dentro del anélisis financiero es el estado del sector
servicios y de manera primordial, las condiciones del contrato: plazo de ejecucion, Valor Estimado y
forma de pago.

En relacion a lo anterior, y después de analizados los indicadores se procede a expedm los siguientes
indicadores financieros los cuales seran la base para realizar la verificacion de cumpllmlento

organizacional de los proponentes.

| |
| EenTpap | |
N | onrRATANTEROCESO OBJETO ta | eno | ¢l | RP [RA.
|
|
| PRESTAR LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD Y
p00. | VIGILANCIA PRIVADA ARMADA EN LAS |
1 | Popayan son 2 | INSTALACIONES DE LA ALCALDIA 375| 050| 135/ 003|007
‘ MUNICIPAL Y OTRAS EDIFICACIONES A |
| CARGO DEL MUNICIPIO DE POPAYAN |
| PRESTACION DE SERVICIOS DE |
) LP-006- | SEGURIDAD Y VIGILANGIA PARA LA |
¢ |Céjica 2024 | PROTECCION DE BIENES DEL MUNICIPIO DE | 308 | 0.51) 11121020 0.11
CAJICA O CARGO DE ESTE
PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA
Y SEGURIDAD PRIVADA PARA AMPARAR
- LP-001- | LOS BIENES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
3 (Zipaquira 2024 | CULTURA RECREACION Y DEPORTE DE 2| 050 35)0120.06
ZIPAQUIRA O DE AQUELLOS QUE SE |
ENCUENTREN A SU CARGO.
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PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA
Y SEGURIDAD PRIVADA CON ARMA PARA
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS, SEDES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE QUIBDO,
LA SEDE ADMINSTRATIVA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION, LA
ADMINISTRACION CENTRAL Y LAS
DIFERENTES SEDES Y AREAS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE QUIBDO.

Lp-002-

4 | Quibdo 204

0.50 61050025

PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA
: LP-005- Y SEGURIDAD PRIVADA CON MEDIO

5 | Mosquera 2024 TECNOLOGICO PARA LAS INSTITUCIONES

! EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE

i MOSQUERA

0.50 610.30]0.20

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA EN LOS BIENES MUEBLES E
INMUEBLES DE PROPIEDAD Y/O TENENCIA
DEL MUNICIPIO DE YUMBO VALLE

LP-003-

6 |Cali 2024

55

0.08 | 0.04

PROMEDIO

4.72

7.85(0,210.12

1. https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUr

I=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering% 2fContractNo‘ticeManagement%zﬂndex&n

otice=CO1.NTC.7159964

.gov.co/CO1Businessline/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl

=Buscar+procesos&prevCtxUr

I=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2findex&n

otice=CO1.NTC.6852019

3. https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUr

I=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLline%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2findex&n

otice=CO1.NTC.7112391

4.  https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUr

|=https%3a%?f%2fwww.seccp.gov.co%3a¢43%2fCOlBusinessLine%ZfTendering%2fContractthiceMa nagement%2findex&n

otice=CO1.NTC.7213739

5. https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUr

I:http5%3a%Zf%?_fwww.secop.gov.co%33443%2fCOlBusinessLTne%zfrendering%ZfContractNolticeManagement%zflndex&n

otice=CO1.NTC.6884606

6.  https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUr

|=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNaticeManagement%2findex&n

otice=CO1.NTC.7193608

il __ CAPACIDAD FINANCIERA
INDICE DE LIQUIDEZ RL=AC/PC>=4.72
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO NE = PT/ AT <= 0,50
RAZON DE COBERTURA RCI=UO/GI>=7.85

CARITALDETRABAID ______
AR  CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

CT=AC-PC>= 100% DEL PO

|

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

RP=UQ/P>=0,21

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

RA=UQ /AT >=0,12|

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Que en el Articulo 2.2.1.2.3.1.9. Suficiencia de la garantia de seriedad de la oferta del Decreto 1082 de 2015
se indica que. (...) La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y
hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo menos el diez por

ciento (10%) del valor de la oferta.
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El valor de la garantia de seriedad de la oferta que presenten los proponentes en el Proceso de Contratacion
de un Acuerdo Marco de Precio debe ser de mil (1.000) SMMLYV. ‘

El valor de la garantia de seriedad de a oferta que presenten los proponentes en la subasta inversa yenel
concurso de méritos debe ser equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado del Proceso
de Contratacion...)

Que la garantia de seriedad de oferta debe ser presentada por los oferentes al momento de presentar la oferta
y la misma protege a la \?ntidad contratante de la ocurrencia de uno de los siguientes riesgos:
|
a. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
c. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o la suscripcion se prorrogue, siempre que la misma no sea inferior a tres (3) meses.
d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Que, ante el mcumpllmlento por parte del proponente, el mismo pierde la suma de dinero deposﬂada afavor de
la Entidad Estatal, sin perjuwlo de que la Entidad Estatal reclame los perjuicios derivados del incumplimiento,
constituyéndose asi en una garantia a favor de la entidad que le permite tomar acciones ante la falta de seriedad
de un oferente.
i

Valga aclarar que, en }ols ultimos afios, en el Municipio de Tenjo no se ha afectado ni en una oportunidad la
garantia de seriedad. Lo cual supone que la posibilidad de ocurrencia de los riesgos que ampara esta garantia
es muy baja.
i

Conclusion: Que, en|virtud del anélisis anterior, la entidad utilizara como criterio d]ferenma] para las

MiPymes de nu @j:ontratos [N
ASTIAN CORDERO VASQUEZ

10D sBIERNO Y CONVIVENCIA

JUAN\SEB

SECRéTARI DE DI—SARRLLO INSTITUCIONAL ~ SECRET

Elaboré componente juridico y tEL.nlCO Adriana Carolina Mufioz Morales —Abogada Contratnsta Sl
Elaberé componente Financiero: }Joan Sebastian Castillo- Contratista Sec. Juridica untos Legaies
Reviso y Aprobo: Ivan Darfo Ledn Espinosa- Secretario De Desarrollo nstitucional

viYencia

Juan Sebastian Cordero Vazquez- Secretario de Gobierno y Convi
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