PUBLICA RESERVADA

2. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
' COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

¢ EJERCITO NACIONAL
DEPARTAMENTO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _X_TOTAL __

No. 010

Bogota (Cundinamarca), Noviembre 2025

Nombre completo: JORGE SANTODOMINGO CARRILLO
Identificacion: 79.734.846

Nacionalidad: Colombia
1. CONTRATISTA Direccion: Carrera 688 # 7642 Interior 8 Apto 102, Bogots

Teléfono de contacto: 3204935436 i
E-mail de Contacto: jorgeesantodomingo@gmail.com

Nombre completo: TC. GUSTAVO BARRERO GOMEZ
Cargo: Dlrector DIPAI

2. SUPERVISOR

3. No_ DEL CONTRATO =1 No. 199-CENACPERSONAL-20,2§)§
. 4 de Febrero — 2025 - SECOP Il .,

SUSCRIPCION i
No. de la Pdliza: 18-46-101022176

4. POLIZA DE GARANTIA | Entidad que expide la pohza Seguros
UNICA Fecha del certlflcad d probamén de la Poliza: 29/01/2025
Aprobado por: Tenie Libardo Cerquera Pastrana

No. CRP: 25525 4/2/2025

5. CRP Pos;caén catalogo de gast 02-02-02-008-00 ()9
Fuente: Nacion E il

4 Recurso 10

| Valor: 46.200.00,0* i,

6. FECHA . INICIO 1
EJECUCION T 4 de Febrero de 2024

CONTRACTUAL ..
7. PLAZODE E guuolaf;g;}» hasta ei 31 de Diciembre de 2025

. " | PRESTAR ;. LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EN LA

8. OBJETO COENTRACTUAL DIRECCION :DE PL‘ NAEAMIENTO ESTRATEGICO DE ACCION INTEGRAL

H (CEDE 9)

il

1. Direccionar los planes que proyecten la implementacion de operaciones de

Accién Integral, con el fin de focalizar el esfuerzo de manera diferencial y

potencializar la legitimidad institucional teniendo en cuenta las politicas emitidas

por el comandate del Ejército Nacional.

Evaluar propuestas de implementacion de nuevas iniciativas que resulten de la

experiencia de las unidades militares con el fin de fortalecer planes y programas

9. OBLIGACIONES de innovacion de Accion Integral y Desarrollo teniendo en cuenta la misionalidad

CONTRACTUALES institucional.

3. Proyectar planes en coordinacién con la Direccién de Relaciones Internacionales
de Ejército (DIRIE) con el fin de proyectar a la Accion Integral y Desarrollo de la
Fuerza ante la comunidad internacional.

4. Proyectar planes estratégicos que permitan la implementacion de operaciones
de Accion Integral y Desarrollo en la esfera internacional, para posicionar la
imagen institucional de la Fuerza.
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5. Elaborar los planes estratégicos de Accion Integral y Desarrollo para que la
Fuerza fortalezca su participacion en misiones internacionales.

6. Cumplir con el objeto contractual en la ciudad de Bogotéa o en la ciudad que por
necesidades de la fuerza se requiere, por lo tanto, habra lugar al reconocimiento
de gastos de viaje, a solicitud del comando superior.

7. Desplazarse tanto al interior como exterior del pais en cumplimiento del objeto
contractual, cuando sea requerido por el supervisor del contrato para lo cual
previamente el mismo debera informar a la aseguradora de riesgos laborales.

8. Revisar, corregir y asesorar juridicamente, todos documentos, planes y Asesor
directivas que sean emitidas por el Departamento de Accion Integral y Desarrollo

9. Realizar un estudio juridico en temas referentes a la doctrina de Accion Integral.

10. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de Ias actmdades realizadas durante la
ejecucion del Contrato.

11. Ejecutar el objeto del contrato con calidad; oportumdad y eficiencia

12. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente c?ntrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacnén mplemenéamén inventarios y/o
materiales que sean puestos a su dnsposncron para la restacuon del servicio
objeto de este contrato. ]

13. Las demas obligaciones establemdas en el estudio prevno docUmento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrat

14. Las demas obligaciones’ e deriven de! objeto del contr 0.

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES% W

1. Observar durante el tie p na d|$p0$|0|on y actitud
favorable hac|a el trabajo, re eto hacia sus compéﬁerds y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la apllcaclon permanente de principios y valores propios
de la institucién militar.

2. Dar estricto cumphmlento durante todas sus ‘actuaciones, al marco normativo

{ correspondiente. a la integridad, trasparencna y lucha contra la corrupcion.

3. Guardary mantene la.debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos

tratados y conocidos' dentro del ‘desarrollo y ejecucion del presente contrato,

_ reserva que se hara exter}$|va a los derechos de autor que de los mismos se

1, derive,;

4. Apllcar medldas pasivas de ‘segundad con la documentacién segun clasificacion
con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

| .articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por: Ja gestlon documental de las actividades realizadas durante la
ejecucién del. Contrato presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

6. Elcontratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio

i objeto de este contrato.

7. Entregar al final de la prestacion del servicio, BACKUP de la informacion producto
ejecucion del contrato.

8. Elcontratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los exdmenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

9. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente confrato.

10. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista
es independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Confratista no es su representante, agente o

.......
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mandatario. El

Contratista no tiene

la facultad de hacer declaraciones,

representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —Ejército
Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su

cargo.
10. PERIODO DEL .
INFORME Noviembre - 2025
Obligacién No. 1 Direccionar los planes que proyecten la implementacion de
operaciones de Accion Integral, con el fin de focalizar el esfuerzo de manera
diferencial y potencializar la legitimidad institucional teniendo en cuenta las politicas
emitidas por el comandate del Ejército Nacional.
Seguimiento Plan:de Trabajo No. 00020849
1 Acta 01435024 de fecha 30 de gosto de 2025 para
souahzar la determmaélon de la demanda
CGFM | reunién mesa de trabajo con j9 para conocer
2. Oficio 0125011067902, - las estratégicas d referentes al
1 crimen organizado
Capacitacion de la. metodolog:a del costo de
ciclo de vida'y" dlhgencnamnento de cada
3. Capacitacion calculadora de acuerdo el tipo, con el fin de
continuar: con el fortalecimiento del proceso.
Agfditorio Caja de Honor
4. Circular parametros para la centra!izacién
] ' mplementac@n de nuevas iniciativas que
resulten de la expenencna de las nidades mllltares con el fin de fortalecer planes y
programas‘de innovaciéon de Acciéﬁf Integral. y.: Desarrollo teniendo en cuenta la
misionalidad lnstgtzyolonal ‘ ‘ ¢
11. DOCUMENTOS QUE 4

SOPORTAN
CUMPLIMIENTO

LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES.

EL
DE

‘@CUH ’

93 [Solicitud presupuesto adquisicion sala de Crisis

IAval para apoyo presupuestal de SECEJ a la

BRCOM

2025238033077553

Aval para apoyo presupuestal de SECEJ a
Solicitud  presupuesto adquisicion  pautas
publicitarias de COREC

25238033749333

gy

Oficio

concepto aval misional material del

departamento de educacién militar

2025238033785003

respuesta requerimiento no.

2025115001620812 URG JEMPP

Oficio 2025238033782573

AVAL ESPECIFICACION TECNICA NO.
JEMPP-CEDE9-DAVAA-ET-05749-AVI-0

Oficio 2025238034021143

Concepto Aval camaras de video Ley 418 de
1997 DIV7 CAMARA DE ACCION INSTA 360
5X

circular 2025218034528043

Se a sitio a la capacitacion virtual de
planeamiento logistico documentos técnicos
segun los lineamientos normativos JEMPP-
CEDE4-DIETE-348V2, de la direccion de
normas técnicas de cede4, por medio de este
enlace: https://meet.google.com/magy-eqsy-dko

circular 2025204034629483

Se asisti6 a la socializacion del plan e
prestadores de servicio para la vigencia 2026,
segun los lineamientos normativos JEMPP-
CEDE1-DISEP-13.01, por medio de este
enlace:

https://us.bbcollab.com/collab/ui/session/quest/

59b1bb99c93847668473a25243cc7alde
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12. VALOR DEL | Valor total $46.200.000
CONTRATO Valor autorizado a pagar $ 4.200.000
_ Obligacién e
13. gggﬁ;’lgfggg C'TQEO PENSION COLPENSIONES 268.800,00
SALUD FOSYGA 210.000,00
ARL POSITIVA 8.800,00
1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo con el
formato establecido.
2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al
14. BSSENE'\;LoRiE %LéEL sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacion
del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12.5% en
INFORME salud. «
Nota: lo anterior conforme lo establece la normail\ndad Iegal VI\ nte, la reglamentacion de
la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada alaARL. i
Se anexa cuenta de cobro .
satisfaccion de forma
15. CONSTANCIAS PARCIAL TOTAL D
Asi mismo, se deja constancia que e la e;ecucnon del contrato no se han configurado los
presupuestos legales e regulan el contrato laboral
16. RECOMENDACIONES OMITIDO
17. CONCLUSIONES OMITIDO

Para constancia
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