CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 09
FECHA: OCTUBRE DEL 2025

Yo LIZETH DANIELA CRISTANCHO RODRIGUEZ identificada con la cedula de ciudadania N°.
1.015.461.354 expedida en Bogota

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No.
901440630-6.

Me adeuda la suma de:

TRES MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($3.100.000).

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DE 2025
Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA EL PROGRAMA DE
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN EXPLOSIVOS Y DEL PROGRAMA DE ESPECIALIZACION
EN TECNICAS DE VOLADURA DE OBRAS DE INGENIERIA CIVIL Y MILITAR DE LA ESCUELA DE
INGENIEROS MILITARES CONTRATO N° 061 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO
NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC DE
EDUCACION - 2025. T A 7

VALOR INICIAL DEL CONTRATO VEINTICUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
24.800.000 ;

VALOR MODIFICATORIO NUEVE MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE $9.300.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO TREINTA Y CUATRO MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE

$34.100.000,00

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las
ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: LIZETH DANIELA CRISTANCHO RODRIGUEZ
Identificacion: 1.015.461.354

Lugar de Residencia BOGOTA D.C

Cu'enta de Ahorros: 00130130000200 490253 BANCO BBVA

DANIELA CRISTANG

Firma y pos firma: : LIZE O RODRIGUEZ

i




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Informe de gestion

INFORME DE GESTION No. 09

BOGOTA D.C, OCTUBRE - 2025

1.

No. DEL

CONTRATO CONTRATO No. 061 ﬁ\y'f&&: ‘
2. FECHA g i e
SUSCRIPCION | 13 DE FEBRERO DE 2025 ¢
CONTRATO
3. POLIZA DE
SEGUROS No. De péliza: 600-47-994000074962 MODIFICATORIO N° 1: Anexo 1
(CUANDO Asegurac_iora: Aseguradora Solidaria de Colombia
APLIQUE) Fecha oficio aprobacion:19 de febrero de 2025 Modificatorio No. 1: No registra en SECOP I )
Aprobado por: CR. HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ, Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION
No. CDP - CRP: 7825 / 13425 Modificatorio No. 1: No registra en SECOP I
Fecha expedicion: 2025-01-21/2025-02-13 Modificatorio No. 1: No registra en SECOP Il
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable CENAC EDUCACION
Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU ) )
4. CRP Posicion catélogo de gasto: SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS A-02-02-02-008-003
) Fuente: FONDO INTERNO
Recurso: 16
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $24.800.000
VALOR MODIFICATORIQ.No. 1 $9.300.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $34.100.000
5. FECHA INICIO ,
EJECUCION 13 DE FEBRERO DE 2025 et
CONTRACTUAL 3
6. CONTRATISTA |Nombre: LIZETH DANIELA CRISTANCHO RODRIGUEZ
Identificacién: 1.015.461.354 %
Nacionalidad: colombiana ’
Direccién-ciudad de residencia: Cra 115 # 147 a 16
Teléfono de contacto; 3196718060
E-mail de contacto: lizi.rodriguez.12@gmail.com .
7. SUPERVISOR | Nombre completo: CT. DANIA MARCELA PAVA GUZMAN
Cargo: SECRETARIA GENERAL ESING
Resolucién de Nombramiento: N°062 del 03 de FEBRERO de 2025 ’
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA EL PROGRAMA DE
8. OBJETO ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN EXPLOSIVOS Y DEL PROGRAMA DE
CONTRACTUAL | ESPECIALIZACION EN TECNICAS DE VOLADURA DE OBRAS DE INGENIERIA CIVIL Y
MILITAR DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Apoyar en la recopilacion y registro de datos de evaluacion, asi como en la preparacién de materiales para
9. OBLIGACIONES | practicas, pruebas y exdmenes institucionales o externos (saber t &t y saber pro), segtin la normatividad y
CONTRACTUAL | protocolos de la escuela de ingenieros militares.
ES

2. Ayudar en la gestion de admision, matriculas, inscripciones, induccion, grados, horarios, y la organizacion
académica y administrativa de la educacién superior de la esing.
3. Apoyar en la gestién'de proyectos a cargo de educacion superior de la institucion, recopilando datos,
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revisando literatura y normatividad o asistiendo en la preparacion de informes, actas, planillas, ayudas, piezas
gréficas, etc. - '

4. Realizar la transcripcion de documentos, la elaboracion de informes, la gestion de archivos y la atencion de
consultas administrativas de la comunidad académica.

5. Gestionar y administrar la correspondencia de acuerdo con la trd, correos electronicos, llamadas telefonicas
y atencion de estudiantes, docentes, egresados, directivos entre otros, brindando informacion clara y suficiente
sobre los procedimientos y servicios de la institucion.

6. Colaborar desde la planeacion, ejecucidon y evaluacion en la organizacién de eventos académicos,
administrativos o sociales, segun las necesidades de la institucion de educacion superior.

7. Apoyar en el uso de plataformas virtuales, software educativo y otras herramientas tecnoldgicas. 8. Realizar
la gestion de equipos, materiales y recursos necesarios para el funcionamiento del programa.

9. Apoyar en la orientacién de estudiantes, el seguimiento del rendimiento académico y el apoyo en
situaciones de dificultad.

10. Verificar la dotacién, mantenimiento, limpieza y seguridad de los espacios administrativos, académicos, y
realizar las gestiones pertinentes para su correcta operatividad.

11. Apoyar a la direccion del programa en la planificacién y organizacién de materiales y actividades,
adaptandolos a las necesidades de la escuela.

12. Reservar espacios fisicos, preparé‘r materiales, y asegurar la logistica de las reuniones y eventos internos
y externos a cargo del programa. ~ »

13. Realizar seguimiento a los requerimientos y diferentes procedimientos que van sobre la marcha en el
programa e informar el avance a la diréccion del programa para la toma de decisiones.

14. Organizar y coordinar la agenda dg,lar}gireccién del programa, incluyendo citas, reuniones y eventos etc.
15. Preparar informes periddicos sobre 1ds actividades realizadas y el estado de avance de las condiciones del
programa en la estructura de documento maestro con actas y estadisticas segun lo exigido por el ministerio de
educacion nacional.

16. Mantener buenas relaciones con los diferentes estamentos de la institucion y con el publico externo con
comunicacion asertiva y relaciones interpersonales efectivas.

17. Facilitar la comunicacion y coordinacion con otras dependencias de la institucion.

18. Asistir a las reuniones emitidas por el director, subdirector o supervisor del contrato de forma presencial o
virtual de acuerdo con su requerimiento en la escuela de ingenieros militares.

19. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento orfeado quede debidamente
cargado y archivado en la plataforma Orfeo, con el fin tener al dia las bandejas de la plataforma.

20. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca en cumplimiento de sus
obligaciones y entregarla al responsable del archivo cuando lo requieran.

21. Realizar el cargue mensual en la plataforma secop ii, el informe de gestion, la cuenta de cobro o factura
(esta dltima si aplica) y la planilla de pago (esta ultima si aplica), hasta finalizar el contrato. 22. Entregar al
finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de la informacién generada en desarrollo del contrato
en formato word, power point, excel o €omo originaimente haya sido generado.

23. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros herramientas,. dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o daio le seran aplicables las disposiciones
pertinentes contenidas en la ley 1476'de 2011.

24. Desempeiar las demés funciones que le sean asignadas de acuerdo al nivel, naturaleza y desempeno en
el cargo.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefalado en la Ley 100 de 1993, deben

acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley, anexando a su informe

mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento

de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad

social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la cldusula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento por el Decreto
723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto
de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |,

"
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responsable por la gestion documental de las- actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion
del formato tnico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,

garantizando con ello la seguridad de la informacidn y la trazabilidad

de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad de
los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la Ley

1712 de 2014 respecto de documentos o informacion publica reservados o publica clasificada frente a temas y
asuntos tratados y

conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presenté contrato,

reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los

mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio

propio o de un tercero la informacién conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene
su uso, difusion y distribucién de mencionada informacién. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible
a la informacién que se escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y propia de su
profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este, de
acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de
impartir lineamientos para la-celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucion del presupuesto.

8. No cumplira en ninglin caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de los libros de
entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta

obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no

presentarlo como prueba futura, dada su inobserv‘érga de lo pactado

entre las partes y configurarse como pre-constitucién falaz probatoria.

El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se

desarrolle el contrato no.se entendera en ningln caso.como registro de control de horarios de llegada o salida,
si no es el cumplimiento de ;

requisitos para la seguridad militar. 5

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir méas de un
contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas

sefaladas en los respectivos contratos de prestacion de servicios

deben estar encaminadas al desarrollo de la misién y capacidades de

cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para la
prestacion y. 2. del servicio
objeto de este contrato, en caso de pérdida o daio le seran aplicables

las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad, comprobacion
de lealtad, realizacion de los

examenes de poligrafia y pruebas psicométricas a_n}'gﬁ y durante la

contratacion. : LSS

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las ob4|%gaciones

contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento

descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula

resolutoria para disolver el contrato.

14. Entre las partes contratantes se debe incluir en ef contrato una clausula resolutoria del contrato, donde se
dé por disuelto en forma unilateral y de caréacter inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de prestacion de
servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como “cldusula excepcional’, como quiera que en
esta dicha estipulacién resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su
inclusién.
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15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual hace parte
integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicién en alcance e impacto del producto que
desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.

16. Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena

disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus

companeros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores
propios de la institucion militar.

17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco

normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra

la corrupcion.

18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
que de los mismos se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de segundad con la documentacion segun clasificacién con el fin de evitar la fuga
de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 det Decreto 2609 de 2012, el

contratista sera responsable por la gestion documental de las

actividades realizadas durante la eJecumdn del Contrato, presentando

en el cronograma de actividades y en suinforme de forma mensual el

barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento

del Orfeo hasta el archivo de los documentos

21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas en el estudio prevuo
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacion de mantener en todos sus actos tendientes a
la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones internas y reglamentos
institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el
cumplimiento de la misién institucional.

Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora
en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 y la Resolucién 6346 DE 2012 del 14 de
septiembre de 2012.Actualizacién del’manual de buenas précticas de la contratacion publica del Ministerio de
Defensa | Nacional.
ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS

ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos - de (:aracter
particular deberan ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una actuacion
administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante o apoderado, o a la persona
debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y gratuita del acto
administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos que legalmente proceden, las autoridades
ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

La notificacién personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso anterior también
podra efectuarse mediante cualquiera de las

siguientes modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de esta manera.

La administracion podra establecer este tipo de notificacion para determinados actos administrativos de
caracter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En la reglamentacion de la convocatoria
impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y establecera modalidades alternativas de notificacion
personal para quienes no cuenten con acceso al medio electronico.

2. En estrados. Toda decisién que sé ‘adopte en audiencia publica sera notificada verbalmente en estrados,

debiéndose dejar precisa constancia’de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que dichas
v
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decisiones quedaron notificadas.
A partir del dia siguiente a la notificacion se contaran %s términos para la interposicion de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contr?%ista. El Contratista es independiente del Ministerio de
Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Gontratista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o

iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

10. DOCUMENTOS
QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUAL
ES

Obligacién No. 1: Apoyar en la recopilacion y registro de datos de evaluacion, asi como en la preparacion
de materiales para practicas, pruebas y examenes institucionales o externos (saber t &t y saber pro), segun la
normatividad y protocolos de la escuela de ingenieros militares.

Anexo: Evidencia correo saber pro-coordinador vigencia 2025-2.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
01 Solicitud de inscripcion y seguimiento a
Correo institucional No aplica los estudiantes que presentaran pruebas
saber pro vigencia 2025-2

e

o
s By Eo s

a iiento urgente de actvi

Saber Pra 2025-2 en aiins asignadas

Programe bng CivE 4y 522 e
4

Estomadon docwstes,

Cardah i

orogmms
A contiuiacen, se atacions e axtesn acia: e Sade whn

+ AULA SUB 1: Comunien:¥on Esc a4 Yoreh Comrn

« AULA S8 : Loctus Critcn - Viarne Yonen Sar

+ AULA SUB 2: Rezonarmiento Cuontdativo - 206 0 7w
« AULA SR - Competencias Cindadoran - dooge g Sarco
+ AULA SUBS: Inghts - Late tdaroms Acsatodos Lonoss

. ama

+ AULA SUB B: Disafo de Otras o Iraeatcts - ey Yaed Dustas Csstafese

T ORAY Javie Pratacco Costadods Torres
Torector Pogrems ds Ingemiecia Gl Datincin
Excrmtn do Ingenierns Wikusws

W avee AROHETANLCE -
Obligacion N* 2: Ayudar en la gestion de admision, matriculas, inscripciones, induccion, grados, horarios, y la
organizacion académica y administrativa de la educacion superior de la esing.

Anexo: Evidencia comunicacién emitida por correo institucional ceremonias de grados.
Anexo: Evidencia comunicacion emitida por correo institucional fechas de induccion.

Anexo: Evidencia comunicacién emitida por correo institucional horarios de clase.

Anexo: Evidencia comunicacién emitida por correo institucional organizacion académica y
administrativa del programa.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
Envié de informacién a los aspirantes a
01 Correo informacion N i grados de las fechas de ceremonias en
grados G aplen la vigencia 2025-2.
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Correo informacion Envié de informacion a los admitidos a
02 fechas de ~ No aplica las inducciones del programa y sus

induccion. ' areas.

Correo informacion 3
03 de horarios de No aplica
clase.

Envié de informacién a los estudiantes
de los horarios de clase del programa.

Envié de informacién a los estudiantes
y docentes del programa con pautas
No aplica sobre la organizacion académica vy
administrativa de la ESING y el
programa.

Correo informacion
organizacion
académica y

administrativa.

03

19 tang - Codecs e s X B9 St dn i KL M bumeiindvisons X @ Todxost Wi X W Binnakseonngs ® e wtogs % | G Smdrregimgm 8 | fadode scmenmge X - o

Esing - (3rados y charias 6ticas B

sama Abesto Baez Pedusia
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Obligacion N* 3. Apoyar en la gestion de proyectos a cargo de educacion superior de la institucion,
recopilando datos, revisando literatura y normatividad o asistiendo en la preparacion de informes, actas,
planillas, ayudas, piezas gréficas, efc.

Anexo: Evidencia por medio del correo electrénico invitacién congreso nacional e
internacional. '

No TIPO: OFICIOS No. DE RADICADO: ASUNTO:
DOCUMENTO:
Invitacion a participar
INVITACION zCentclgs acc;fi?érri?giz
CONGRESO
01 NACIONAL E NO APLICA q::oe rsa?n;)fertigne:]esil
INTERNACIONAL. prog 9
nacional e

internacional.
Se asiste a las reuniones
en las cuales de socializan

ASISTENCIA A REUNIONES

02 CON LA DECANATURA WO ARLIGA y solicitan la perspectiva de
los documentos
PATRIA HONOR LEALTAD icontec
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de informacion PEI, PEP,
diferentes reglamentos
internos y malla curricular
del programa que son de
vital  importancia  para
los alumnos de la ESING.

B s I L I o

PP P ETIFESSITTTESES

Ba caOHELAEZCOU U m

Obligacién N 4. Realizar la transcripcion de documentos, la elaboracion de informes, la gestion de archivos y
la atencidn de consultas administrativas de la comunidad académica.

Anexo: Evidencia actas de reunion comité de trabajos de grado del programa.

No TIPO: OFICIOS No. DE RADICADO: ASUNTO:
DOCUMENTO:
ACTA DE Acta de comité de trabajo de grado —
ol REUNION FOESTIAN0HAnII0 Semestre 2025-1
ACTA DE ?‘ Acta de Comité extraordinario de
02 : 19025744013405456 trabajos de grado pregrado
REUNION b} : sl . ;
ingenieria civil a distancia |

PATRIA HONOR LEALTAD
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Ta orer: e 08 WgUnley purtE

1) Bierivorida v sakudo al comite Je Jato de grado
" ) furcten,

35 Evahsacitn, veotacion y comentsfios de prryecion e abad de grade inncrtos (slspa e

o ez,
A e U e

Pt

PUBLICA

M TS0 DE DEFCENSA NACIONAL
GENERAL DE LAS FUERZAS MRLTARES
IBRCHTO NACIONAL

Acta n.* 2025744013405458

Asunto

Hora Inicio.

Participantes

A HOMA CATEORA
TE DISCPLRAR HOPA

o 1

B 2BEEO WL CPU T oe min
Obligacion N* 5. Gestionar y administrar la correspondencia de acuerdo con la trd, correos electrénicos,
llamadas telefénicas y atencion de estudiantes, docentes, egresados, directivos entre otros, brindando
informacion clara y suficiente sobre los procedimientos y servicios de la institucion.

Anexo: Evidencia de comunicacion y soporte via correo institucional.
Anexo: Evidencia de comunicacion y soporte via correo institucional laboratorios para el informe.
Anexo: Evidencia de comunicacién y soporte via correo institucional sobre criterios de reintegro.

ok

No TIPO: OFICIOS No. DE; =, ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:,

01 | CORREO # | Respuesta a las solicitudes
INSTITUCUIONAL 4 | emitidas por la comunidad
BRINDANDO N/A % | académica via correo institucional
SOPOTE : | del programa.

ACADEMICO Y/O
ADMINISTRATIVO

02 | ENVIO FORMATOS Envid de los lineamientos para la
DE LABORATORIOS N/A elaboracion del informe de
PARA INFORMES laboratorios que debe realizar el

coordinador del area.

@
PATRIA HONOR LEALTAD ;co%sc
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03 | ENVIO FORMATOS | - Envio de los lineamientos para la
DE INFORMACION N/A solicitud de reintegros por parte
DE REINTEGROS de los estudiantes.

PETICIGN - ESTUDIANTE JUAN JOSE LARGO

Iuan Jost Lavgo Ginsido.
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académicos, administrativos o sociales, segun las'n

Obligacion N? 6. Colaborar desde Ia planeacion, ¢

ecucion y evaluacion en la organizacion de eventos
sidades de la institucion de educacion superior.

Anexo: Evidencia de comunicacion y soporte corgeo institucional.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

01 INSTRUCTIVO Informacién de inscripcién al congreso
PASO nacional e internacional de ingenieria
INSCRIPCION N/A civil para la vigencia 2025-2.
CONGRESO

s 14

« B om0 @
Linearmientos para inscripcion y participacion de estudiantes en el

Ing Civil <ingenieriacivibesing edu.cos @ e e X5 i
| Svogrme Ing Giv . 27 rabsm AL o

Ertomams o

VN Leewvencioeaiae. X M Dudedssecumetesyi X W Laa bose edeing. X @ Taoheantic WG X W8 Gaos ivie

sesmat X © € Cmcitnseiign X | GR Pwdetme o X M Gvomonemes ¥ 4 R

Congreso Nacional e internacicnal de Ingeniena Civil congresc internacional 20252 Programa #

Lo
:xaxm-%w:m-m R ———

on et g T-v o S e ke

tecnoldgicas.
Anexo: Evidencia induccion 2025-2

# o Ao e reamLdeu ~ & Qe

Obligacion N* 7. Apoyar en el uso de plataformas virtuales, software educativo y otras herramientas

Anexo: Evidencia capacitacién COPNIA estudiantes.

No TIPO: OFICIOS No. DE RADICADO: ASUNTO:

DOCUMENTO: F

01 i Induccién estudiantes nuevo y

2025744003029876 antiguos en donde se realizd

ACTA DE REUNION logistica y entrega de informacién

; relacionada a los programas.

02 Reunién de la entidad COPNIA

REUNION COPNIA con los estudiantes de 8,9 y 10

ESTUDIANTES o i semestre para el proceso de

tarjeta profesional

PATRIA HONOR LEALTAD ADIC
IADI S
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revencice a1 sorven E '8l

COPNIA | 5 /..

Chviot Puolaersd Nacish o Fgwsacia s o s
Fechanda ton cenny Ran

Anexo: Evidencia de aula de clases con asistencia normal de estudiantes.

No | TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

01 Asistencia a clases con
INFORME DE normalidad y uso de
ASISTENCIA A N/A herramientas requeridas para
CLASES el desarrollo de estas.

Obligacién N* 8. Realizar la gestion de equipos, materiales y recursos necesarios para el funcionamiento del

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental —Bogota D.C.
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Obligacion N* 9. Apoyar en la orientacion de estudiantes, el seguimiento del rendimiento académico y el
apoyo en situaciones de dificultad.

Anexo: Evidencia de participacion ene ventos académicos y apoyo a los estudiantes.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

Atencion presencial al personal de
estudiantes y docentes por parte de la
N/A asistente del programa en las diferentes
jornadas académicas

INFORME DE

i ACTIVIDADES

B, oo L

Obligacion N* 10. Verificar la dotacion, mantenimiento, limpieza y seguridad de los espacios administrativos,
académicos, y realizar las gestiones pertinentes paraéu correcta operatividad.

Anexo: Evidencia de preparacion de las aulas pafa las actividades académicas en espacios fisicos.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
INFORME DE o ; P
CUMPLIMIENTO DE Preparacion de espacios académicos

para la ejecucion de actividades

01 ACTIVIDADES N/A N
PARA EL académicas r;;r(:g:ﬁ;nadas por el
PROGRAMA programa.

M
3 :
A
D i
o % by o

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C.
directorescueladeingenieros @ esing.edu.co - ayudantia @ esing.edu.co

SC6310-7-6



Pag 14 de 18

Obligacion N* 11: Apoyar a la direccion del programa en la planificacion y organizacion de materiales y
actividades, adaptandolos a las necesidades de la escuela.

Anexo: Evidencia organizacion laboratorios

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
o1 | PLAN DEYRRRL o ArL 0 | ool Siotoctan do avorstomon o la
LABORATORIOS palada g
vigencia 2025-2

Obligacion N° 12: Reservar espacios fisicos, preparar materiales, y asegurar la logistica de
las reuniones y eventos internos y externos a cargo del programa.

Anexo: Evidencia por carpetas manticas del equipo computo de los programas.

PATRIA HONOR LEALTAD
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No TIPO: OFICIOS No. DE - ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

Gestion de espacios y herramientas

PLAN DE : o .
01 NO APLICA para la ejecucion de laboratorios de la
LABORATORIOS . :
vigencia 2025-2
i) 5o
“CUIAp e
MINISTERIO OE DEFENSA NACIONAL
COMANGO GENERAL FUERZAS MILITARES el
EJERCITO NACIONAL
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES |
PLAN N* 002 B, Bogoté D.C 10 de Octubre de 2025
Plan que emite of comando da la Escuela de ingenieros Milltares para ¢l desarrollo de la jomada de i al prog de ing Civit el dia
sabado 18 mmammmmamwnanmmmhm«uemmmmmnm
Objetivo: Reakzar 1as coorginacionas necosanas para cumplir con el correcto de la joada de i al proge de ing Civii
ol dia $3bad0 18 ammm«mwammmmmmmuuem«mmmm
dad; € tas y tarens (imp y por la direccion de la Escuela de ingenieros Miltares) af personal de planta., a fin de
dar p con.al de la jomada de al programa de Inge Civit ol dia sabado 18 de octubre de 2025 de 06.30 a 20:00

horas en las hslabdom de fa Escuela de Ingeniaros Mr»

ESING | 18-0ct-25
erifica que adelanten la jomada de ios laboratorios del ESING | 18-0ct:25 | 6:30 MY Diego Andres Lozano Osorio

ACTIVIDAD LUGAR | FECHA 'HOM’ RESPONSABLE FIRMA |
det plan desde el inicio) 630 MY Diego Andres Lozano Osorio
_(Oficial educacién superior)
\

8l desarrolio def horario {Oficial educacién superior)
Responde por el acceso del personal de estudiantes quej SV Bemal Ronald Alberto ;
k| 135 p de on las ESING™ | 18-0c1:25 | 6:30 {Suboficial intelinegica y 4
|__ldo la Esucela de ingenieros Miiares d ESNG)(E) | v
; Luis Ortega
+ |Dispone do 1a vibsoteca Coronel Lino de Pombo pars te] o | yg.cas | 630 | ¢ O Jome k
mace Os scmtonos ESING) (E) /
Coordina y por 1a ap oo los on| v ¥ SY. Maninez Lopez Zulma Lizneidy S
5 Ja dispuesta su buen funclonamiento ESING | 1800425 | 630 | (oyiciai L aboratorio de Suslos ESING }
Dispons de 20 alumnos para ofientar al personal de )
|estugiantes desde e ingreso hasta sus diferentes aulas de CY. Sanchez Serranc Nicolas Emific
& [laboratorio y para ser aumm para -I laboratorio de] ESING | 18:0c1:25 | 6:30 |  {Comandante Agrupacion de Cursos \
suslios, ot do  sueios, " ESING) /
’Etmmaﬂodu'umrhmmhwma /
las diterentes dreas de la institucidn y de coordinar fas SV Bemal Ronald Alberto
7 de das para el d fio de las| ESING | 1802125 | 6:30 {Suboficial Intelinegica y
mumm-mmmmm;«h ] Contrainteligencia ESING) (E)

A
) ST. Martinez Lopez 2uima Uzneidy | e
ESING | 16-00i25 | 630 | el aboratoro de Suekos ESING ) ﬁ[
v SV Bemal Ronald Albeno
ESING | 18-0c1-25 | 630 Topograto ‘%{
+

Obligacion N° 13: Realizar seguimiento a los requerimientos y diferentes procedimientos que van sobre la
marcha en el programa e informar el avance a la direccion del programa para la toma de decisiones.

Anexo: Evidencia de comunicacion y soporte via correo institucional.
Anexo: Evidencia de comunicacién y soporte via correo institucional laboratorios para el informe.
Anexo: Evidencia de comunicacion y soporte via correo institucional sobre criterios de reintegro.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

01 CORREO Respuesta a las solicitudes emitidas
INSTITUCUIONAL por la comunidad académica via
BRINDANDO SOPOTE lrl/’A‘ correo institucional del programa.
ACADEMICO Y/O
ADMINISTRATIVO

02 ENVIO FORMATOS DE e Envio de los lineamientos para la
LABORATORIOS PARA N/A - elaboracion del informe de
INFORMES . laboratorios que debe realizar el

coordinador del area.

03 ENVIO FORMATOS DE Envié de los lineamientos para la
INFORMACION DE N/A solicitud de reintegros por parte de
REINTEGROS los estudiantes.

(©)
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Obligacion N° 14: Organizar y coordinar la agenda de la direccién del programa, incluyendo citas, reuniones y
eventos etc.
Anexo: Evidencia de agenda de eventos en el calendario institucional.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
CORREO

INSTITUCUIONAL
BRINDANDO SOPOTE
01 ACADEMICO Y/O N/A

Agenda de eventos académicos del
programa en el calendario

ADMINISTRATIVO CON Institucional.
LAS ACTIVIDADES
ACADEMICAS
R . :

= [ Caendar Wy 1 ¢ > 8 deoctubre de 2025

Bavee satHETAELC@ B Qe s
Obligacion N° 15: Preparar informes periédicos sobre las actividades realizadas y el estado de
avance de las condiciones del programa en la estructura de documento maestro con actas y
estadisticas segun lo exigido por el ministerio de educacion nacional.

b L\‘ .o 2 . .
‘ Anexo: Evidencia de cargue de soportes de las condiciones académicas del programa en el drive de

la institucion.
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
& Cargue de reuniones, actas y
01 Cow&gﬁ)’ﬂég%ﬂ N/A soportes de cada condicion del
PROGRAMA ~ pCgEIa,
& - u:nwm»‘; CHAE (XTI o “f -9?‘
‘as ¢«
o 2o N R e—ci,- E R B 3 X0 SR
(©)
PATRIA HONOR LEALTAD icontec
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11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar fas
obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad Ejecutora ha
dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogotd D.C, en el mes de Octubre de 2025

FIR

Ps. Lizeth Daniela Cristancho Rodriguez
Contratista

PATRIA HONOR LEALTAD
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Bogota D.C, Octubre 2025

Sefor Coronel
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, LIZETH DANIELA CRISTANCHO RODRIGUEZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.
1.015.461.354 expedida en Bogota., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de
juramento que en razon al contrato de prestacion de servicios No._061 MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL. ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2025, suscrito ‘con el CENAC-EDUCACION - con el fin de
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA EL PROGRAMA DE ESPECIALIZACION
TECNOLOGICA EN EXPLOSIVOS Y DEL PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN TECNICAS DE VOLADURA DE
OBRAS DE INGENIERIA CIVIL Y MILITAR DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES", de conformidad con los
establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del presente contrato, que mis aportes obligatorios
al sistema general de seguridad social (Salud y Pension) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los trabajadores independientes (Salud-
pension y ARL)

PAGO DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2025

Descripcién

L S

Aporte Salud: SANITAS $178.000
Aporie Pension: PORVENIR 90208588 .. - $227.800
Aporte ARL: POSITIVA R $7.500

i

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a'fo consagrado en el decreto 2271 de
junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo. :

Dado en OCTUBRE, 2025

]

Atentamentg / Huella indice derecho

Noml‘),re:‘ PS LIZETH DANIELA CRISTANCHO RODRIGUEZ
C.C. 1.015.461.354 DE BOGOTA
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) POSITIVA

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

El usuario mencionado a continuacién registra la siguiente informacién en el ramo de Riesgos Laborales. La
informacién aqui proporcionada es veridica y se registra conforme a los datos suministrados.

Datos del
contratante

Nombres y
apellidos 901440630
o Razén Social

Tipo de nimero de
documento de NIT documento de 901440630
Identificacién Identificacién

]l Datos del contratista

Tipo documento y

numero de CC. 1015461354 Estado de afillacion Activa
identificacion
LIZETH DANIELA CRISTANCHO
A cobertura 22/02/2025 Nombres y apellidos RODRIGUEZ

'n Fecha dltima

Fecha inicio
contrato 01/02/2025 Fecha de retiro 19/12/2025

; Fecha fin contrato 19/12/2025 Tipo de vinculacién Trabajador Independiente
Clase de riesgo 1

Esta certificacion se expide a los 21 dias del mes de octubre del 2025.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacién del contrato, el sistema aplicara automéaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcién  "Validar certificados de  afiliacion” e ingresa el siguiente  caédigo:
CC21102025L1015461354C270717. Este codigo es valido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Naclonal: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Deft del C idor Fil i Ana Marfa Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | def i positiva.gov.co | Carrera | | 4 ASEGURADORA
10 #97A - 18, Oficina 502. Bogot4 | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defi 2 Ivera las quejas o recl 3 DE TODOS LOS

actuara como Conciliador ante Positiva. ! COLOMBIANOS

Mas informacién: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de autorregulacion.

@ oostivo computiode saguros @ eskostivaton @ wosi www.positiva.




Bogota D.C, OCTUBRE, 2025

Senores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales, asi:

No ENTIDAD

COI\iT CONTRATAN OBJETO PLAZO DE VALOR No. De planilla

EJECUCION | MENSUALES de aportes

RATO TE
: , PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A

LA GESTION, PARA EL

PROGRAMA DE
ESPECIALIZACION
TECNOLOGICA EN OCHO (8)
EXPLOSIVOS Y DEL MESES
CENAC PROGRAMA DE i

EDUCACION ESPECIALIZACION EN ANEXO N° 1

TECNICAS DE VOLADURA | “(3) MESES
DE OBRAS DE

INGENIERIA CIVIL Y

MILITAR DE LA ESCUELA |

DE INGENIEROS

MILITARES

$3.100.000

061 90208588

Teniendo en cuenta la anterior informaciéon me permito solicitar aplicar la retencién en la
Fuente establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente, HUELLA iNDICE DERECHO

LIZETH DANIELA CRISTANCHO RODRIGUEZ
C.C. 1.015.461.354 DE BOGOTA D.C




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARE&;%‘

l¥
INFORME DE SUPERVISION PARCIAL %TOTAL ] No.k

=

BOGOTA D.C, OCTUBRE 2025 y

Nombre: LIZETH DANIELA CRISTANCHO RODRIGUEZ
Identificacion: 1.015.461.354

Nacionalidad: colombiana

1. CONTRATISTA | Direccion-ciudad de residencia: Cra 115 # 147 a 16
Teléfono de contacto: 3196718060

E-mail de contacto: lizi.rodriguez.12 @ gmail.com

Nombre completo: CT. DANIA MARCELA PAVA GUZMAN
2. SUPERVISOR Cargo: SECRETARIA GENERAL ESING
Resolucién de Nombramiento: N°062 del 03 de FEBRERO de 2025

3. No. DEL
CONTRATO - | No. Del contrato: 061 i
FECHA DE | Fecha de.suscripcion:13 de febref&!@‘d?OZS
SUSCRIPCION : i,

No. De péliza: 600-47-994000074962 anexo 1
4. POLIZA DE Aseguradora: Aseguradora Solidarigide Colombia

GAR ANTIA ;?Ec:g% ;Oaﬂﬁlo aprobacion:19 de febrero de 2025 Modificatorio No. 1: No registra en
UNICA Aprobado por: CR. HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ, Ordenador del Gasto-
CENAC-EDUCACION

No. CDP - CRP; 7825 / 13425 Modificatorio No. 1: No registra en SECOP |

Fecha expedicion: 2025-01-21 / 2025-02-13 Modificatorio No. 1: No registra en
SECOP I

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable CENAC
EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

5. CRP-CDP Posicion catalogo de gasto: SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y
TECNICOS A-02-02-02-008-003

Fuente: Fondo interno (16)

Recurso: 16

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $24.800.000

VALOR MODIFICATORIO No. 1 $9.300.000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $34,100.000

6. FECHAINICIO g O
EJECUCION _
CONTRACTUA 13 de febrero del 2025 b
L 13(

7. PLAZODE OCHO (08) MESES Anexo N°1 (3) TRES MESES
EJECUCION

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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8. OBJETO
CONTRACTUA
L

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA EL
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN EXPLOSIVOS Y DEL
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN TECNICAS DE VOLADURA DE
OBRAS DE INGENIERIA CIVIL Y MILITAR DE LA ESCUELA DE INGENIEROS
MILITARES '

9. OBLIGACIONE
S
CONTRACTUA
LES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar en la recopilacion y registro de datos de evaluacion, asi como en la preparacion
de materiales para précticas, pruebas y examenes institucionales o externos (saber t &t
y saber pro), segln la normatividad y protocolos de la escuela de ingenieros militares.

2. Ayudar en la gestion de admision, matriculas, inscripciones, induccion, grados,
horarios, y la organizacién académica y administrativa de la educacion superior de la
esing.

3. Apoyar en la gestién de proyectos a cargo de educacion superior de la institucion,
recopilando datos, revisando literatura y normatividad o asistiendo en la preparacion de
informes, actas, planillas, ayudas, piezas graficas, etc.

4. Realizar la transcripcion de documentos, la elaboracién de informes, la gestion de
archivos y la atencion de consultas administrativas de la comunidad académica.

5. Gestionar y administrar la correspondencia de acuerdo con la trd, correos electrénicos,
llamadas telefénicas y atencion de estudiantes, docentes, egresados, directivos entre
otros, brindando informacion clara y suficiente sobre los procedimientos y servicios de la
institucion.

6. Colaborar desde Ia planeacion, ejecucion y evaluacion en la organizacion de eventos
académicos, administrativos o sociales, segln las necesidades de la institucion de
educacion superior.

7. Apoyar en el uso- “de plataformas virtuales, software educativo y otras herramientas
tecnoldgicas. 8. ReaﬁZar la'gestion de equipos, materiales y recursos necesarios para el
funcionamiento del programa.

9. Apoyar en la orientacién de estudiantes, el seguimiento del rendimiento académico y
el apoyo en situaciones de dificultad.

10. Verificar la dotacién, mantenimiento, limpieza y seguridad de los espacios
administrativos, académicos, y realizar Ias gestlones pertinentes para su correcta
operatividad.

11. Apoyar a la direccion del programa en la planificacion y organizacion de materiales y
actividades, adaptandolos a las necesidades de la escuela.

12. Reservar espacios fisicos, preparar materiales, y asegurar la logistica de las
reuniones y eventos internos y externos a cargo del programa.

13. Realizar seguimiento a los requerimientos y diferentes procedimientos que van sobre
la marcha en el programa e informar el avance a la direccion del programa para la toma
de decisiones.

14. Organizar y coordinar la agenda de la direccién del programa, incluyendo citas,
reuniones y eventos efc.

15. Preparar informes periodicos sobre las actividades realizadas y el estado de avance
de las condiciones del programa en la estructura de documento maestro con actas y
estadisticas segun lo.exigido por el ministerio de educacioén nacional.

16. Mantener buenas relaciones con los diferentes estamentos de la institucion y con el
publico externo con comunicacion asertiva y relaciones interpersonales efectivas.

17. Facilitar la comunicacion y coordinacion con otras dependencias de la institucion.
18. Asistir a las reuniones emitidas por el director, subdirector o supervisor del contrato
de forma presencial o virtual de acuerdo con su requerimiento en la escuela de ingenieros
militares.

19. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento orfeado
quede debidamente cargado y archivado en la plataforma Orfeo, con el fin tener al dia
las bandejas de la plataforma.

PATRIA HONOR LEALTAD (@)

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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20. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca en
cumplimiento de sus obligaciones y entregarla al responsable del archivo cuando lo
requieran.

21. Realizar el cargue mensual en la plataforma secop ii, el informe de gestién la cuenta
de cobro o factura (esta ltima si a %gga) y la planilla de pago (esta Ultima si aplica), hasta
finalizar el contrato 22. Entregar1a lizar el contrato al supervisor del mismo un backup
de la informacion generada en desartollo del contrato en formato word, power point, excel
0 como originalmente haya sido gengrado.

23. El contratista debe custodiar los4medios entregados y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento
del objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes
contenidas en la ley 1476 de 2011.

24. Desempenar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo al nivel,
naturaleza y desempefio en el cargo.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben

acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el
articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe

mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento

de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad

social o ARL, se procedera a dar. f_umphmlento a'la clausula resolutoria para disolver el
contrato. R

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente
al sistema general de riesgos Iabor'w' s; el monto de la cotizacion debe ser asumido en
su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, Il, IlI.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato dnico de inventario
documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,

garantizando con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad

de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como
la reserva establecida en la Ley

1712 de 2014 respecto de documentos o informacion publica reservados o publica
clasificada frente a temas y asuntos tratados y

conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato,

reserva que se hard extensiva a los derechos de autor que de los

mismos se deriven, ante lo cual ng’ 8e podra aprovechar para beneficio

propio 0 de un tercero la mformacnon conocida con ocasion al desarrollo del presente
contrato y que contiene su uso, difysion y distribucién de mencionada informacién. Esta
reserva o confidencialidad se hacg extensible a la informacién que se escuche o
conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerda,con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesién, actividad y oficio.

PATRIA HONOR LEALTAD
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7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el
comandante del Ejército Nacional con el fin de
impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y la
distribucion del presupuesto.
8. No cumplira en ningtin caso con el control de los horarios de llegado o salida a través
de los libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En
caso de que se incumpla esta
obligacién, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.
El registro de ingresa$ sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ningin caso como registro de control de
horarios de llegada q salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seditidad militar.
9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
senaladas en los respectivos contratos de prestacion de servicios
deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y capacidades de
cada unidad o dependencia.
11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento
del objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafo le seran aplicables
las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.
12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la
contratacion.
13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolygy el contrato.
14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria
del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el
mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha
clausula puede hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales
se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional’, como quiera que en esta
dicha estipulacion resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente
autorizada su inclusion.
15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el
cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion
en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de la
dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.
16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacién permanente de
principios y valores propios de la institucion militar.
17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco

)

&
PATRIA HONOR LEALTAD '
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normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra

la corrupcién.

18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que
se hard extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacién con
el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el

contratista sera responsable por la gestién documental de las

actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando

en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el

barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento

del Orfeo hasta el archivo de los documentos

21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas en
el estudio previo, documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacién de
mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucién y cumplimiento del contrato, la
observancia de las disposicione ’L-internas y reglamentos institucionales que se
encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el
cumplimiento de la misién institucional.

Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia
el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 y la Resolucién 6346 DE
2012 del 14 de septiembre de 2012.Actualizacion del manual de buenas practicas de la
contratacion publica del Ministerio de Defensa Nacional.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS

ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos
administrativos de caracter particular deberan ser notificados en los términos
establecidos en las disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una
actuacion administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante
o apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.
En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y
gratuita del acto administrativo,; g@g -anotacion de la fecha y la hora, los recursos que
legalmente proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para
hacerlo. :

El incumplimiento de cualquiera de}stos requisitos invalidara la notificacion.

La notificacién personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el
inciso anterior también podré efectuarse mediante cualquiera de las

siguientes modalidades: ‘

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado
de esta manera.

La administracion podra establecer este tipo de notificacion para determinados actos
administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En la
reglamentacion de la convocatoria impartird a los interesados las instrucciones

i PATRIA HONOR LEALTAD
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pertinentes, y establecera modalidades alternativas de notificacion personal para quienes
no cuenten con accesg.almedio electrénico

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera notificada
verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones
adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas.

A partir del dia siguiente a la notificacion se contaran los términos para la interposicion
de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. ~ El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o

iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

10. PERIODO DEL
INFORME

OCTUBRE 2025

11. DOCUMENTOS
QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENT
O DELAS
OBLIGACIONE
S
CONTRACTUA
LES

Obligacién No. 1: Apoyar en la recopilacién y registro de datos de evaluacion, asi
como en la preparacion de materiales para practicas, pruebas y exdmenes institucionales
o externos (saber t &ty saber pro), segtin la normatividad y protocolos de la escuela de
ingenieros militares. -

Anexo: Evidencia carfeo saber pro-coordinador vigencia 2025-2.

No TIPO DE .No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
01 Solicitud de inscripcion y
Correo seguimiento a los estudiantes-

No aplica

institucional que presentaran pruebas

saber pro vigencia 2025-2

o s e RE AR O ~ G gw R

Obligacién N 2: Ayudar en la gestion de admision, matriculas, inscripciones, induccion,
grados, horarios, y la organizacion académica y administrativa de la educacion superior
de la esing.

Anexo: Evidencia comunicacion emitida por correo institucional
ceremonias de grados.
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Anexo: Evidencia comunicacion emitida por correo institucional fechas de
induccion.

Anexo: Evidencia comunicacion emitida por correo institucional horarios
de clase.

Anexo: Evidencia comunicacion emitida por correo institucional
organizacion académica y administrativa del programa.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

Envié de informaciéon a los

Correo aspirantes a grados de las
01 informacion No aplica | fechas de ceremonias en la

grados vigencia 2025-2.

Correo - .

Envié de informacion a los

02 Ir;forhmac(;on No aplica admitidos a las inducciones
ir?guc?siér?. del programa y sus areas.

inforCrrmoa:cl;?gn de _ Envié_ de informacion a !os

03 horarios:de No aplica estudiantes de los horarios

clase. de clase del programa.

Cotreo Envié' de informaciéon a los

informacion estudiantes y docentes del

03 organizacion No aplica | Pregrama con pautas sobre

la organizacién académicay
administrativa de la ESING
y el programa.

académica y
administrativa.

[OOSR T PR R T R T AR R e

[(EEREERS & &

. ni Charkn €1kca esce afo, Ouedames atentos i 3 dheoonddidad Graces

ABRESEEL @

g
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Obligacion N° 3. Apoyar.en la gestion de proyectos a cargo de educacion superior de |

institucién, recopilando datos, revisando literatura y normatividad o asistiendo en la
preparacion de informes, actas, planillas, ayudas, piezas gréficas, etc.
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Anexo: Evidencia por medio del correo electrénico invitacion congreso
nacional e internacional.

No TIPO: OFICIOS .~ | No. DE RADICADO: ASUNTO:
DOCUMENTO: 3
” Invitacién a
) participar en los
INVITACION diferentes eventos
CONGRESO académicos que
01 NO APLICA
NACIONAL E se ofertan en el
INTERNACIONAL. programa
congreso nacional
e internacional.
Se asiste a las
reuniones en las
cuales de socializan y
solicitan la perspectiva
de los documentos
ASISTENCIA A de informacién PEI,
02 REUNIONES CON LA NO APLICA PEP, diferentes
DECANATURA reglamentos internos y

malla curricular del
programa que son de
vital importancia para
los alumnos de la
ESING.

s e Tam L P ~moe 2

Siginne
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Obligacion N° 4. Realizar la transcripcion de documentos, la elaboracion de informes, la
gestion de archivos y la atencion de consultas administrativas de la comunidad
académica.

Anexo: Evidencia actas de reuniéon comité de trabajos de grado del programa.

No | TIPO: OFICIOS No. DE RADICADO: ASUNTO:
DOCUMENTO:

: Acta de comité de
01 gggﬁ%ﬁ 2025744009303396 trabajo de grado —
‘ Semestre 2025-1

Acta de Comité
extraordinario de

02 Sl 2025744013405456 trabajos de grado
REUNION: : AP
s pregrado ingenieria civil
a distancia

# o hrMesauL ¢ 7] an ;ua
Obligacion N? 5. Gestionar y administrar la correspondencia de acuerdo con la trd,
g y

correos electronicos; llamadas telefonicas y atencién de estudiantes, docentes,

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Canton Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing:edu.co \:(W»i

* . CERTISED
MANAGEMENT,
SYSTEM

SC6310-7-6



Pag 11 de 21

egresados, directivos entre otros, brindando informacion clara y suficiente sobre los
procedimientos y servicios de la institucion.

Anexo: Evidencia de comunicacion y soporte via correo institucional.

Anexo: Evidencia de comunicacion y soporte via correo institucional laboratorios
para el informe.

Anexo: Evidencia de comunicacion y soporte via correo institucional sobre
criterios de reintegro.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

01 | CORREO Respuesta a las solicitudes
INSTITUCUIONAL emitidas por la comunidad
BRINDANDO N/A académica via correo
SOPOTE institucional del programa.

| ACADEMICO  Y/O
ADMINISTRATIVO

02 | ENVIO FORMATOS 5 Envio de los lineamientos
DE LABORATORIOS |+ para la elaboracion del
PARA INFORMES : N/A informe de laboratorios que

; debe realizar el coordinador
del area.

03 | ENVIO FORMATOS | - Envio de los lineamientos

DE INFORMACION | #
DE REINTEGROS

para la solicitud de
reintegros por parte de los
estudiantes.

N/A

Boee s HEGAMLEOU

e
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Obligacion N* 6. Colaborar desde la planeacion, ejecucion y evaluacion en la
organizacion de eventos académicos, administrativos o sociales, segun las necesidades
de la institucion de educacién superior.

Anexo: Evidencia de comunicacion y soporte correo institucional.

No | TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

01 | INSTRUCTIVO Informacion de inscripcion al
PASO congreso nacional e
INSCRIPCION N/A internacional de ingenieria civil
CONGRESO para la vigencia 2025-2.

PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacion N* 7. Apoyar en el uso de plataformas virtuales, software educativo y otras
herramientas tecnoldgicas.

Anexo: Evidencia induccion 2025-2

Anexo: Evidencia capacitacion COPNIA estudiantes.

No TIPO: OFICIOS No. DE RADICADO: ASUNTO:
DOCUMENTO:

01 Induccion estudiantes
nuevo y antiguos en
donde se realizd

ACTA DE 2025§84003020876 logistica y entrega de

REUNION informacion
relacionada a los

: o programas.
02 | . Reuniéon de la entidad
5 COPNIA  con los
Rgggr\ll?/{q 2 NO APLICA estudiantes de 8,9y 10
ESTUDIANTES semestre para el
proceso de tarjeta

profesional

PATRIA HONOR LEALTAD @)
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Obligacion N* 8. Realizar la gestion de equipos; materiales y recursos necesarios para
el funcionamiento del programa.

Anexo: Evidencia de aula de clases con asistencia normal de estudiantes.

No | TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: | RADICADO:

01 i Asistencia a clases con
INFORME DE normalidad y uso de
ASISTENCIA ‘A N/A herramientas requeridas para
CLASES ¥ el desarrollo de estas.

PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacion N* 9. Apoyar en la orientacion de estudiantes, el seguimiento del rendimiento
académico y el apoyo en situaciones de dificultad.

Anexo: Evidencia de participa¢ion ene ventos académicos y apoyo a los
estudiantes. Q

No | TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

Atencion presencial al personal
de estudiantes y docentes por
INFORME DE N/A parte de la asistente del

ACTIVIDADES programa en las diferentes

jornadas académicas

01

i :

i =
Obligacion N* 10. Verificar la dotacién, mantenimiento, limpieza y seguridad de los
espacios administrativos, académicos, y realizar las gestiones pertinentes para su
correcta operatividad.

Anexo: Evidencia de preparacion de las aulas para las actividades académicas

en espacios fisicos. g
No TIPO: OFICIOS ’TNo. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: fADICADO:

INFORME DE Preparacion de espacios
CUMPLIMIENTO 3 académicos para la
01 DE ACTIVIDADES . N/A ejecucion de actividades

PARA EL 2 académicas programadas
PROGRAMA por el programa.

PATRIA HONOR LEALTAD
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obligacién N 11: Apdyar a la direccion del programa en la planificacion y organizacion
de materiales y activgfades, adaptandolos a las necesidades de la escuela.

Anexo: Evidencié-%nizacién laboratorios

No | TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

Gestion de espacios y

PLAN DE herramientas para la ejecucion
LABORATORIOS NORIISS de laboratorios de la vigencia
2025-2

01

Obligacion N° 12: Reservar espacios fisicos, preparar materiales, y asegurar la logistica
de
las reuniones y eventos internos y externos a cargo del programa.

Anexo: Evidencia por carpetas manticas del equipo computo de los programas.

PATRIA HONOR LEALTAD
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No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
Gestion de espacios Yy
PLAN DE herramientas para la
01 | LaBoraTORIOS | NOAPLICA | aiccucion de laboratorios

de la vigencia 2025-2

EIERCITO N,

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
ACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

PLANN® 002 Bogots 0.C 10 de Octubirs de 2025
Pian que emite ol comando de 1a Escuvia deo Miiltares para la jomada &l programa de ingenieria Civil of dia
2abado 18 do octubre de 2025 de 08:30 & 20.00 horas en i de a £ de

Oblative: Reakear 1as COOMENACIONES NECHSINAS Pat Cumplir con sl comecta desamiio de I jomada de laborstonos penenecienies i programa de Ingeniena Civil
o1 dia £30300 18 G ociubre do 2025 de 08:30 a 2000 horas en las instalacionss de la Escusls de ingenieros Mitares.

nn.lud Euumrmmrums(m:m m«mymwumautmaﬁmmmmmmam afinde
2 1a jormada do Ingorieda Civil ol dia sabada 18 de octubre s 2025 de 0630 a 20:00
wnm nas de ia Eacuola do Miitares,

18:0¢1-25 | 630
Mvmml.onnoom

18-0ct25 | &30 Oficial & \\ ,
Alberto
*| 180ct25 | 630 {Suboficial netinvgica y
. Coptrainteigencia ESING) (E)
i CP, Jarge Luis Ortega
Dispane de la titsioieca Coronst Lino de Pombo para i) ESING | 180125 | 630 | (Subolicial de Recursos
iornada de laborstorios ESING) (E)

y ‘de 108 Jaboratonos en! ’ 57, Martinez Lopez Zusma Lizneidy
B [Py fespome Jor i Sqeiies eswa | 160028 | 630 | (S0 s I

CT. Sarchez Serrano Nicolas Emitia N
{Comandants Agrupacion de Cursos
ESING)

FECHA_[HORA] RESPONSABLE _ FIRMA
WY Diogo Andires Lozan "‘j;_‘\““‘

It

SV Bemal Ronald Aberio
(Subohicial intelinegica y
Contrainteligencia ESING) (E)

ST, Martoaz Lopex Zuima Lizneidy ﬁz’
(Oncial Laboratodo de Suelos ESING )

SV Bemat Ronakl Alverio
TYopograto

Obligacion N° 13: Realizar seguimiento a los requerimientos y diferentes procedimientos
que van sobre la marcha en el programa e informar el avance a la direccién del programa
para la toma de decisiones.

Anexo: Evidencia de comunic&ti@in.y soporte via correo institucional.
Anexo: Evidencia de comunlcacuon y soporte via correo institucional laboratorios
para el informe. w

Anexo: Evidencia de comunlcgglon y soporte via correo institucional sobre
criterios de reintegro.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

01 | CORREO : Respuesta a las
INSTITUCUIONAL solicitudes emitidas por la
BRINDANDO N/A comunidad académica via
SOPOTE correo institucional del
ACADEMICO Y/O programa.
ADMINISTRATIVO

02 | ENVIO FORMATOS Envié de los lineamientos
DE LABORATORIOS para la elaboracion del
PARA INFORMES N/A informe de laboratorios

que debe realizar el
coordinador del area.

PATRIA HONOR LEALTAD
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03

ENVIO FORMATOS
DE INFORMACION
DE REINTEGROS

Envio6 de los lineamientos
para la solicitud de

B reintegros por parte de los

estudiantes.
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Obligacion N° 14: Organizar y c%ordinar la agenda de la direccion del programa,
incluyendo citas, reuniones y eventos etc.
Anexo: Evidencia de agenda de eventos en el calendario institucional.
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
CORREO
INSTITUCUIONAL
BRINDANDO Agenda de eventos
SOPOTE académicos del programa
01 ACADEMICO Y/O N/A en el calendario
ADMINISTRATIVO institucional.
CON LAS
ACTIVIDADES
ACADEMICAS
= [T Cotendar Wy ;¢ > 18deoctubrece 2025
¥ 16

B Qe ARG AN @ A6 2 ae 2
Obligacion N° 15: Preparar informes periddicos sobre las actividades realizadas
y el estado de avance de las condiciones del programa en la estructura de
documento maestro con actas y estadisticas segun lo exigido por el ministerio de

educaciéon nacional.

Anexo: Evidencia de cargue de soportes de las condiciones académicas del
programa en el drive de la institucion.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
neorueve | S
01 | CONDICIONES DEL | N/A o digién%el o ramaa
PROGRAMA programa.

PATRIA HONOR LEALTAD
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VALOR INICIAL DEL CONTRATO VEINTICUATRO MILLONES

OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE 24.800.000

VALOR MODIFICATORIO NUEVE MILLONES TRESCIENTOS MIL

12. VALOR  DEL | pESOS M/CTE $9.300.000,00
CONTRATO

VALOR AUTOPRIZADO A PAGAR TRES MILLONES CIEN MIL PESOS
M/CTE $3.100.000,00

Obligacion Entidad Vir. Pago

PENSION PORVENIR $227.800

SALUD SANITAS $178.000

ARL POSITIVA $7.500
13. CUMPLIMIENT
0 PAGO
SEGURIDAD

SOCIAL

PATRIA HONOR LEALTAD
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14, DOCUMENTOS
QUE  HACEN
PARTE  DEL
INFORME

—_

Cuenta de cobro.

Factura electrénica solo en los casos que aplique.

3. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado

por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del

contrato, de acuerdo al formato establecido.

Informe de supervision:

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

6. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension, sobre
un ingreso base de cotizacién del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacién de la materia y de acuerdo a la afiliacién efectuada a la
A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo deben
anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en la

vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente.).

N

o &

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ella contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuengia se recibe a satisfaccion de forma

PARCIAL TOTAL [

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no se han
configurado los presupuestos .legg]gg que regulan el contrato laboral.

e
1y

16. RECOMENDACI
ONES

Se puede seguir con los tramites de bago

17. CONCLUSIONE
S

De acuerdo con la CLAUSULA TERCERA VALOR TOTAL, FORMA Y CONDICIONES
DE PAGO se va a cancelar la suma de TRES MILLONES CIEN MIL PESOS
M/CTE ($3.100.000). correspondiente del mes OCTUBBRE, se puede continuar con
los tramites administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad

de PAC.

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C, en el mes de octubre de 2025

FIRMA SUPERVISOR

-,
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