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FECHA:          12 de noviembre de 2025,

DE:                    SECRETARIA EDUCACION

PARA:                           SECRETARIA GENERAL-OFICINA DE CONTRATACION

En desarrollo de lo sefialado en 'los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80i de 1003
numeral 50 del ar{iculo 2 ,de ,la ley 1.150 de 2007, articul'o 94 de la', Iey 1474 de julio 12 de

2011,   articulos  2.2.1.2.1.5.1   al  2.2.1.2.2.1.5.4  del  decreto   1082de  2015  y  manual  de
selecci6n  de  minima  cuantia  expedido  por  Colombia  compra  eficiente,  se  emiten  los
estudios y documentos .previos que justifican el desarrollo de la selecci6n y el 'respectivo
contrato de  minima  cuantra,  cuyo  objeto sera   DOTACION  DE  MATERIAL   Y MEDICS
PEDAGOG!COS  PARA  EL APRENDIZAJE  DEL  SISTEMA   DE  RESPONSABILIDAD
PENAL  EN  ADOLESCENTES   DEL  COLEGIO  TECNICO     RAFAEL   REYES     DEL
NIUN]C!P!O  DE DU!TANIA.

A.  ASPECTOS TECNICOS

11.  DESCRIPC16N  DE  LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO  PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATAC16N.

I

1.1. CONCORDANCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO

Que  el'  proyecto  Cumple  con  los  requisitos  de  viabilidad  y  se  enmarca  en  el  Acuerdo
Municipal  No.  022 del  15 de septiembre dte 2025 pop medio del cual se adopta el 'Plan de
D`esarrollo Territorial de! Municipio  "Du/TAfl#A IVUESTRA PR/OR/DAD 2025-2027",` de la
estructura del Componente  Estrat6gico asi:

E,JE ESTRATEGICO: 2.  Desarrollo Social, Cultural y Deportivo.

PROGRAMA: 2.2.1.Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educaci6n inicial, prescolar,
basica y media.

OBJE"VO:  "EI, objetivo  principal  de  este  programa  es  consolidar un  sistema  educativo
equitativo  e  inclusivo,  garantizando  el  acceso,  Ia  permanencia  y  la  culminaci6n  de  la
educaci6n con altos estandares de calidad, desde la primera infancia hasta la educaci6n
media,  a trav6s de  la modernizaci6n  curricular,  la formaci6n d'ocente.  Ia ampliaci6n de la
cobertura y el fortalecimiento de las instituciones educativas."

1.2  IDENTIFICAC16N DE LA PROBLEREATICA

EI Gobierno Nacional en desarrollo de los articulos 69 al 71  de la Ley 115 de 1994, expidi6
el Decreto 2383 de 2015,  por medio de la cual se adicion6 la Secci6n 8, al Capftulo 5, del
Titu!o 3, Parie 3, Libro 2, al decreto 1075 de 2015, "por mec//.o cJe/ cua/ se exp/.de e/ Decrefo
On`j.co  Re`g/amenfarfo  cfe/  Sector ECJL/cacf.6n",  estab.Ieciendo  los  criterios  generales  que
deberan ser tenidos en cuenta por las Entidades Territoriales Certificadas en Educaci6n -
ETCE- para la prestaci6n de] servicio educativo de los \adolescentes y j6venes vincu[ados
ai   Sistema   de   Responsabilidad   Penal   para   Adoles'centes   -SRPA-,   con   medidas   o
sanciones privativas y no privativas de la ,[ibertad (que incluyen a aque'Ilos j6venes que se
encuentran  len   medio   familiar   o   sustitutivo   familiar,   medio semi   cerrado,   Centro  de
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!nternamien{o   Preven{ivo   -CIP-   o   Centro   de   Atenci6n   Especializada   -CAE-)   y   de
restablecimiento de derecho en administraci6n de justicia.

EI    lnsti{uto    Colombiano    de    Bienestar   Familiar,    ICBF,    realiz6    contrato   de   Aporfe
15002392021  con  la Congregaci6n  de  Religiosos Terciarios  Capuchinos Sede  lnternado
Fray  Luis  Amigo  de  la  ciudad  de  Duitama  para  atender  a  los  niFios  y j6venes  que  se
encuentran en el "Centro Juvenil Ami'goniano", cuya sede se encuentra ubicada en la calle
18 # 01-98, Barrio Once de Mayo en la ciudad Duitama, Departamento de Boyaca.

EI  Municipio de  Duitama expidi6  ]a  Reso[uci6n No.  201  del  01  de marzo de 2022  "For ia
cual  se  asign6   Ia  instituci6n   educativa   INST!TUTO  TECNICO   INDUSTRIAL  RAFAEL
REYES  -  DUITAMA"  para  atender en  educaci6n  a  la  poblaci6n  estudiantil  vincu.Iada  al
SISTEMA  DE  RESPONSABILIDAD  PENAL  PARA ADOLESCENTES Icon  sanciones  no
privativas   de   la   liberiad   y   en   la   modalidad   de   restablecimiento   de   derechos   en
administraci6n de justicia.

Corresponde  a  la  Administraci6n  Municipal  de  Duitama  a  trav6s  de  la  Secretaria  de
educaci6n   contribuir  en   la  generaci6n   de  proyectos  tendientes  a  dotar  de  recursos
pedag6gicos y didacticos c6mo:  Libros,  dtiles escolares basicos, talleres de aries, mtlsica
y  recursos  tecnol6gicos  a  la  poblaci6n  del  SISTEMA  DE  RESPONSABILIDAD  PENAL
PARA ADOLESCENTES,  SRPA. que se encuentra siendo atendida desde el lNSTITUTO
TECNICO INDUSTRIAL RAFAEL REYES -DUITAMA.

[gua]mente,   la  instituci6n  educa{iva,   median{e  solicitud   escrjta  requiere  'la  compra  de
dotaci6n  de  material  pedag6gico  e  instrumentos  musicales,  ya  que  no  cuentan  con  'los
elementos,  que  permita fortalecer habilidades,  destrezas y competencias  en  el  proceso
formativo de los estudiantes.

Por  lo  tanto,  el  Municipio  de  Duitama  -  Secretarfa  de  Educaci6n  requiere  ade]ant.ar  el
proceso contractual "DOTACION  DE REATERIAL Y REEDIOS PEDAGOGICOS PARA EL
APRENDIZAJE DEL SISTEMA DE RESPONSABJLIDAD  PENAL EN ADOLESCENTES
DEL COLEGIO TECNICO RAFAEL REYES DEL MUNICIpio DE DUITAMA.

1.3  CONIO SUPLIR LA NECESIDAD

Para  suplir  la  necesidad  resulta  oportuno  adelantar  un  proceso  Minima  cuantfa  para
DOTACION DE MATERIAL Y REEDIOS PEDAGOGICOS PARA EL APRENDEZAJE DEL
SISTEMA   DE   RESPONSABILIDAD   PENAL   EN   ADOLESCENTES   DEL   COLEGIO
TECNICO RAFAEL REYES DEL NIUNICIPIO DE DUITAMA cuyas caracteristicas t6cnicas
se encuentran en la siguiente ficha fecnica anexa al proceso.

JUSTIFICAC[6N

Los  estudiantes  del  Sistema  de  Responsabilidad  Penal  para Adolescentes,  SRPA,  que
reciben formaci6n acad6mica a trav6s del  Instituto T6cnico  Industrial  Rafael  Reyes en el
Centro Juvenil Amigoni'ano, y que debido a su situaci6n de vulnerabilidad y restablecimiento
de  derechos  atendiendo  disposiciones  del  Instituto  Colombiano  de  Bienestar  Familiar,
lcBF,  permanecen  en  espacjo  cerrado  y  altamente  estructurado  a!ejados  del  contact.o
social  y  familiar,  sin  posibilidades  de  expresi6n  en  lo  creativo  o  emocional  a  trav6s  de
estrategias como la del arte.
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La  ausencia  total  de  dotaci6n  de  instrumentos  musicales  impide  la  implementaci6n  de
estrategias  pedag6gicas  y terap6u{icas  basadas  en  ,Ia  mdsica,  y  se  constituye en  una
barrera para el bienestar psicol6gico de [os ado[escentes,  asi' como para ]a construcci6n
de una identidad positiva alejada de contextos de violencia y exclusi6n.

Ad,icionalmente,  teniendo  en  cuenta  las  condic.iones  socioecon6micas  de  origen  de  los
ado!escentes   y   de   sus   familias,   muchas   de   las   cuales   enfrentan   s'ituaciones   de.
`/ulnerabilidad,  resulta  inviable que  por sus  prchios  medios  puedan  acceder a procesos
cu!tural`es o de formaci6n musical.

Esta  realidad  refuerza  la  necesidad  de  que  el  Estado,  a  trav6s  de  sus  instituciones,
garantice el acceso efectivo a derechos fundamen{ales corfuo la educadi6n,  Ia cultura y el
desarro]lo personal. En este contexto, el Municipio de Duitama a traves de ]a Secre{ari`a de
Educaci6n  ha  realizado  un  ejercicio  de  priori'zaci6n  de  necesidades  en  las  instituciones
educativas,  identificando  la urgencia de dotar al  I,nstituto T6cnico  lndustria'I  Rafael' Reyes
con  instrumentos  musicales  como  parte  del  compromiso  i'nstitucional  de garantizar  una
a{enci6n educativa pertinente, inclusiva y transformadora para los adolescentes vinculados
a[ Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, SRPA.

La  rectora  de  la  lnstituci6n  Educativa  solicito  el  2  de  octubre  de  2025  la  compra  de
instrumentos musicales.

Se proyecta la implementaci6n de una cafedra de mdsica mediante alianzas estrat6gicas
con el  l'NSTITUTO  DE CULTURA Y BELLAS ARTES  DE  DU.ITAMA CULTRURAMA,  esta
iniciat.iva busca la fo-rmaci6n medianfe instru,ctor musical encargado de impartir las clases,
en el Centro Juvenil Amigoniano del municipio de Duitama.

EI  Sistema'  de  Responsabilidad  Penal  para  Adolescentes,  SRPA,  en  el  Centro  Juvenil
Amigoniano del Municipio de Duitama, ~conformado en los si'guientes nive!es ,educativos:

Basica `primaria (Primero a Quinto') 5 estudiantes,  Secundaria (Grado sexto a noveno) 37
estudiantes, Educaci6n 'Media (Grado decimo y once) 9 estudiantes.

2. DESCRIPC16N DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1.  Objeto:

DOTACION DE MATERIAL Y MEDIOS PEDAGOG[COS PARA EL APRENDIZAJE DEL
SISTEMA DE RESPONSABILIDAD 'PENAL EN ADOLESCENTES DEL COLEGIO
TECNICO RAFAEL REYES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA.

2.2\.  Identificaci6n con el clasificador de bienes y servicios

CLASIFICAC16N EN EL SISTEMA UNSPSC

i3
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El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente c6digo del Clasificador de Bienes y
Servicios:

GRUPO sEGmENTos FAMIL!A CLASES

[E]Producto`UsoFinal [60] [6010] [60131100]

Instrumentos musicales, piezas y accesorios lnstrumentos musicales, piezas y accesorjos lnstrumentos de metal

[E]ProductoUsoFinal [60] [6010] [60131200]

lnstrumentos Musicales, juegos, jugue{es, aries
lnstrumentos musicales, piezas y accesorios lnstrumentos de viento

artesanias y suministro de madera
[E]ProductoUsoFinal

[60] [6010] [60131,300]

[E]ProductoUsoFinal

lnstrumentos Musicales, I.uegos, juguetes, artesartesanl.asysuministro ]nstrumentos musicales, pie-zas y accesorlos Instrumentos de cuerda

lnstrumentos Musicales, juegos, juguetes, ariesartesaniasysuministro lnstrumentos musicales, piezas y accesorios
[60131400],lnstrumentosdepercusi6n       I

lnstrumentos Musicales, juegos, juguetes, ariesartesaniasysuministro lnstrumentos ,miisicales. piezas y accesorios
[60131600]Setdeinstrumentc]smusicales       I

3.    CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

3.1  ESPECIFICACIONES TECNICAS

El contratista debe cumplir con las especificaciones tecnicas descritas:

lTEM
Gama delnsfromenlo ObJelo Descricpl6n Cantldad

I NIVEL MEDIO Clarinete Sopranc>

Afinacl6n  Bb Mecanismo de  17  llaves y 6  anlllos.  Cuerpo de resina  abs

1

llaves  nlquelQdas.   Apoyo   de  pulgar  ajustable.   Campana   con  anillo
metdllco.  Zapatillas slnt6tlcas,  Boqulllai con  abrazaderg y Tapa  boquilla;
marca con norma de calldad lso 9001, adjuntar certlflcado de llbre de
plomo en la soldadura, Adjuntar cerflficado de distribucl6n emitida porel
representante de marca en Colombla a directamente de la marco a nlvel
mundial,  6sta  debe venlr a  nornbre  de  la  empresa  ofertante.  Adjur`tar
cQtdloc]o de la marca que se oferta.

2 NIVEL MEDIO Tromb6n de vara

Trombon  tenor con  procedencla  importada,  dorado,  afinacl6n  en  sib.

1

Tuben.a  in de  12.7mm  (0.500")  CampanQ de lat6n dorado de 204.4mm
(8")  Varas extemas e ]ntemas de plata-nfquel.  Peso estdndar.  Acabado
lacado dorado, Boqullla estdndar. Incluye Klt de aseo para inten.or de vara
y  funda,  estuche   para  cargar.  con   norma  de  calidad-lso  9001,  y
Cerflficado de libre de plomo en la soldadura. Adjun]ar cerilficado de de
dlstribuci6n  emltida  par el  representante  de  la  marca  en  Colombia  o
dlrectamente.de la, marca a nlvel mundlal, esta debe venir a .hambre de
Ia' empresa oferfante. Adluntar cat6loao de la marca aue se oferta.

3 NIVEL MEDIO Eufonio

Afinaci6n Bb borde de tuberia 0.570, didmetro de C:ampana 10 4/5 accl6n

1

IIiI

frontal   desmontable,.   pistones   de   nfquel   plata,   secci6n   de   v6lvula
extraible, acabado de laca, vdlvula de aceite, con norma de calldad lso
9001, y certificado de llbre de plomo en lo soldadura. Adjuntar certlficado
de distribucl6n  emltida  por el representante de la  marca  en Colombia.
Adiuntar cat6loao de la marca aue se oferta.

4 NIVEL MEDIO Bombo de 20"
Medlda 20 xl 2, fabricacl6n cloruro de polMnllo y acero, color blanco, .de

1marca asi6tlca con fdbn.ca reconoclda y pdalna web ofic:lal.

5 NIVEL MEDIO Redoblante de 14" Medlda  14"x 5.5", maten.al acero, parche slnt6tico, Rim l'4mm, de marcareconocldaypdalnaweboficial.
1

6 NIVEL MEDIO
Pcir de platlllos de

Aleaci6n de bronce 92% cobre, 8% estaiio (88) Acabado\brillanie y pulido

1

F'roceso de tomeado y martillado de 'precisl6n TamaF`o: 14 pulgadas (par
choque de  platillos de choque)  Sonido brillante,  penetrante y articulado Marca

de USA o Canada. Marca reconoclda v pdaina web oflcial.

1
BAslco Clarinete Soprano

Afinacl6n  Bb Mecanlsmo de  171laves y 6  anlllos.  Cuerpo de resina abs

1

llaves   niqueladas.   Apoyo  de. pulgar  a|ustable.   Campana   con  anlllo
metdlico. Zapatillas sint6tlcas,  Boquilla  con  abrazadera y Tapa  boqullla;

lNICIACIC)N marca   con   norma   de   calidad   lso   9001,   Adjuntar   cehificaclo   de
distribucl6n emltlda porel representante de marca en Colombia, Adjuntar
catdlogo de la marca que se oferta.

2 BAslco Tromb6n de vara

Trombon tenor con  procedencla  lm,portada,  dorado,  afinacl6n  en  slb.

1

Tuber[a  in de  ]2.7mm  (0.500")  Campana  de lat6n  dorado de 204.4mm
(8")  Varas extemas e lnternas de plata-nfquel.  Peso est6ndar.  Acabado

lNICIAC16N lacado doradc>, Boqullla estandar. tncluye Kit de aseo para interi.or de vara
y funda, estuche para. cargar. con norma de calidad lso 9001. Adjuntar
certlficado de distribucl6n emitlda por el representante de 'la  marca en
Colombia. Adii)ntar catdlogo de la marca au€. se oferta.
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3
BAslco

Eufonlo

Afinaci6n Bb borde de tuberfa-0.570, didmetro.de campana 10 4/5 acci6n

1

frontal   desmontable,   plstones   de   nfquel   plata,   -seccl6n   de   v6lvula
extrafole,, acabado de iaca, vdlvula de aceite, con norma, d-e calldad lso

INICIAC16N 9001, y Certlficado de libre de plomo en lo so!dadura. Adjuntar cerfiflcado
de distn.bucl6n emltida  por el representante de la  marca en  Colombia.
Adjuntar cat6logc> de la marca que se o'ferta.

4 BAslco
Bombo de 20"

Medida 20 x] 2, .fabn.cacl6n cloruro de poliyinllo y acero, color blanco, de
1

lNICIAC16N mQrca asldtlca con fabrico reconocid'a y pd`qina web oficlal.

5 BAsico Redoblonte de 1 4" Medlda 14"x 5.5", material acero, parche sint6tico, Rim  14mm, de marca
1

lNICIAC16N reconoclda y odaina web ofltial.

.6
BAslcolNICIAC16N Par de platlllos dechoque

Aleaci6n de bronce 92% cobr.e, 8% estafio (88) Acabado bn.llante y

1

pulido                                                        Proceso de torneado y martillado de
precisl6ni Tamafio: 14 pulg'adas (par de platillos de choque) Sonldo
brillante, penefrante y articurado Marca ,de USA o Canada. Marca
reconocida y p6alna web oficial

COND[CIONES GENERALES

Todas  las  especificaciones  t6cnicas  descritas  anteriormente deben  estar  contenidas  e
inc[uicias, en la propuesta presentada por elf proponente.

a    Todos   los   elementos   instrumentos   musicales   cotizados   y   adq`uiridos   por   el
M'unicipio de  Duitama, `se entregan  probados y listos para funcionar por parte d'el
oferente.

®    EI oferente asume todos los dafios que ise presenten durante el transporte, de los
i'nstrumentos  musicales,  entregando  un  nuevo  producto  de  iguales  o  mejores
espec\ificaciones t6cn'icas.

o    Todos  los  instrumentos  musicales  cotizados  y  adquiridos  por  el   Municipio  de
Duitama, debe tener una garantia minima correspondiente a la descrita en el anexo
Fichas T6cnicas correspondiente, respo'nsa.ble el proveedor.

a     El  oferente  informara  por  escrito .y  concertara  con  el  supervisor del  co'ntrato,  el
cronograma de entrega y trans,porte de  los elementos  objeto  de  la  contrataci6n,
como ma`ximo ,e[ dia siguiente de la parfir de la firma de acta de inicio.

3.2 0BLIGACIONES DEL CONTRA"STA

3.2.1  0BLIGACIONES GENERALES

1.    Dar cumplimiento a ,los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la
Ley 80 de 1993.

2.    Previo  a  la  ejecuci6n  del  ,contrato,  suscribir  acta  de  inicio  con  el  supervisor
designado  y  radicar el  documento  original  en  la  Oficina  de  Contra{aci6n  del
municipio   dentro   de   los   tres   (3)   di.as   habi]es   siguiente   para   efectos   de
publicaci6n y repor{e a entes de icontrol.

3.    Ejecutar 'y cumplir el  objeto del  contrato,  de acuerdo  con  lo estipulado en  los
estudios y las clausulas del contrato.

4.    Elaborar y entregar,  de  manera oportuna y en  el ,lugar indicado,  Ios  informes
solicitados por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

5i.    Obrar  con  di!igencia  y  cuidado  necesario  en  los  asuntos  que  'le  ,asigne  el
supervisor del contrato.

6.    Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato rea!ice por escrito.
7.    Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las e{apas con{ractuales, evitando

dila{aciones y en trabamientos.
8.,    Presentar los cerfificados de pago de apor{es al sistema general de s`eguridad

social y de  parafiscales  de  conformidad  a 'la  normatividad  vigente.  ]nc[uido el
pago de aportes a ARL para la cual el contratista debera realizar la afiliaci6n de

#        manera directa anfe la administradora de riesgo laboral de su preferencia.
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9.    Mantener  la  reserva  sobre  la  informaci6n  que  le  sea  suministrada  para  el
desarrollo del objeto del contrato

3.2.2 0BLIGAC[ONES ESPECIFICAS

1.   Entregar los instrumentos musicales con todas las condiciones t6cnicas descritas
en la propuesta y a satisfacci6n del supervisor.

2.   El  oferente  informara  por escrito  y  concertara  con  el  supervisor  del  contrato,  el
cronograma de  entrega  y transpor{e de  los elementos iobjeto de  la  contrataci6n,
como maximo el dia siguiente a la firma de acta de inicio.

3.   Realizar la entrega dentro del plazo acordado con el supervisor dentro de las fechas
registradas en el acta de inicio.

4.   Entregar todos los elementos cotizados y adquiridos por el Municipio de Dui{ama,
probados y listos para funcionar por parte del oferente.

5.   Proveer el embalaje y transporte necesarios para que los ibienes lleguen en perfecto
estado al lugar de entrega acordado.

6.   El oferente asume todos los dafios que se presenten durante el transporfe, de los
instrumentos  musicales,  entregando  un  nuevo  producto  de  iguales  o  mejores
especificaciones tecnicas.

7.   Mantener la responsabilidad sobre p6rdida, dafio o deterioro de los bienes hasta la
entrega efectiva y aceptaci6n del supervisor.

8.   EI proveedor de los instrumentos musica'les cotizados y adquiridos por el Municipio
de  Duitama,  debe fener una garantf.a  minima correspondiente  a  la descrita  en  el
anexo Fichas T6cnicas correspondiente.

9.   Proveer  manuales,  cerfificados  de  conformidad,  guias  de  operaci6n,  hojas  de
seguridad,  garantias y cualquier documento relacionado con  la naturaleza de los
bienes.

3.3. OBLIGACIONES DEL NIUNICIPIO

1.   Expedir el ceriificado de Registro Presupuestal del contrato.
2.   Aprobar garantia dnica que en debida forma constituya EL CONEbTRATISTA.
3.   El municipio aprobafa e.I pago de las garantias.
4.   Designar  el  supervisor  para  v`igilar  el  cumplimiento  del  objeto  contractual  dentro  del

termino de ejecuci6n y demas condiciones establecidas.
5.   Suministrar  al  CONTRAT!STA  Ia  informaci6n  requerida  para  ei  desarrollo  del  objeto

contractual.
6.   Prestar toda la colaboraci6n necesaria para la debida ejecuci6n del contrato.
7.   Vigilar  el  cumplimiento  de  todas  y  cada  una  de  las  obligaciones  que  se  deriven`del

presente contrato.
8.   Efectuar los pagos es{ipulados en el contrato en  la forma y oportunidad  previstas en  el

mismo.

3.2 REQUISITOS HABILITANTES:

CAPACIDAD  JURiDICA:   Con   el   prop6sito   de  verificar  los   requisitos   habilitantes  e!
proponente debefa presentar los siguientes documentos:

PERSONA NATURAL:               `
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®     Carta de presen{aci6`n de I`a propuesta, firmada en original por e'I proponen{e.
®i    Certificado de Antecedentes Fiscal,es (Contraloria), vigente.
a     Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria) vigente.
a     Certificado de Antecedentes Judiciales, vigente
®    Certificado  de  no  estar  reportado  en  el  Sistema  Registro  Nacional  de  medidas

correctivas de la Policia Naciona[.
®     Tarjeta militar                                                                                               .,

®     Regis{ro onico Tributario (RUT)., vigente

•     Fotocopia de la cedula deciudadanfa,
•    Certificado de Camara de Comercio de Registro Mercantil, actualizado.
®     Certificado de afiliaci6n

®     Certificado de REDAM

PARE PERSONA JURiDICA:

y/o recibo d: pago en salud y pensi6n.

®     Carta de  presentaci6n  de  la  propues{a,  firmada  en  original  por el  Represen±anfe,
legal de la persona juridica.

®     Certificado  de  Antecedentes`  Fiscales  (Con{raloria)  del   Representante  Legal  y

persona Juridica, vigente.
®     Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria) del Represen,tante Legal

y persona Juridica, vigente.
®     Certificado de Antecedentes Judiciales R/L, vigente
a    Certificado  de  no  estar  reportado  en  el  Sistema  Registro  Nacional  de  medidas

correctivas de `la Policia Nac\iona[ R/L.
®     Cerfificado de ExiJstencia y Representaci6n legal, vigente.
®    Certificado de Aportes parafiscales, vigente
®     Fotocopia, de la c6dula de ciudadania de Representante Legal,
a     Registro Unico tributario (RUT)
®     Tarjeta Militar R/L

CONSORCIO 0 UN[6N TEREPORAL

Si  la  iofer{a  es  presentada  por  un  Consorcio  o  una  Uni6n  Temporal,,. ademas  de  Ios
enunciados anteriormente,  se debera aportar el documento de constituci6n  suscri,to por
sus diferen,tes integrantes, el cual debefa expresar claramente su conformaci6n, las reglas
basicas que regulan las relaciones entre e]I'os y su responsabilidad, de tal manera que se
demuestre el estricto cumplimien{o a lo establecido en el ,artic`ulo 70 de la Ley 80 de 1993.

a.   CaFta de presenfaci6n de la propuesta:

La carta de presentaci6n de la propuesta debe estar suscri{a en  original por la persona
natural o por el representant`e legal de la persona I.uridica o por el representan{e designado
por  los  miembros  del  consorcio  o  de  la  uni6n  temporal'.  EI  proponente  debera  aporfar
fotocopia de la c6dula de ciudadania de quien suscribe la propuesta.

Podra  suscribir  la  propuesta  las  personas  natural  o juridica  en  sus  diferentes  tipos  de
asociaci6n  cuya  actividad   regi'strada  en   la  Camara  de  Comercio  este  directamente

tsrelacionadaConelobjetodelainvitaci6n.
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No fa:  1  Para todos  los casos el  proponente debefa manifestar en su  propuesta bajo la
gravedad de juramento, que no se encuentra en 'curso en ninguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad  para  contratar  de  conformidad  con  ro  establecido  en  la  Constituci6n
Politica,  Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Nota:  2  En  ningtln  caso el  Municipio de  Duitama,  aceptara  propuestas  presentadas  de
forma extempofanea,  ni aquellas propuestas enviadas por correo certificado o cualquier
medio de mensajeria, ni las presentadas por correo electr6nico. Las mismas debefan ser
presentadas           tlnicamente           en           la           plataforma           SECOP           11
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii .

fo.  Documento de constituci6n de Consorcios o Uniones Temporales

EI  proponente  debera  acreditar  la  existencia  del  Consorcio  o  de  la  Uni6n  Temporal,  y
especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otr6,  Io cual debera declararse de
manera  expresa  en  el  acuerdo  de  asociaci6n  correspondiente,  sefialando  las  reglas
basicas que  regulan  las  relaciones entre ellos,  Ios termino,  condiciones y porcentaje de
participaci6n  de  los  miembros  del  Consorcio  y  de  la  Uni6n  Temporal.   Las  Uniones
Temporales deberan ademas  relacionar el  porcentaje de ejecuci6n de cada uno de sus
integrantes.  Estos  aspectos  no  pod fan  ser modificados sin ei  consentimiento  previo del
Municipio.

Los miembros del  Consorcio  o  Uni6n Temporal debefan designar la persona que,  para
todos  los  efectos,  representafa  al  Consorcio  o  Uni6n  Temporal  y sefialaran  las  reglas
basicas  que  regulen  las  relaciones  entre  ellos  y sus  responsabilidades de  conformidad
con el paragrafo 1  del articulo 7°  de la Ley 80 de 1993, e indicando que su duraci6n sera
como minimo la exigida en este pliego.

Los  miembros del  Consorcio  o  Uni6n  Temporal  deberan  designar la  persona que,  para
todos  los  efectos,  representafa  ai  Consorcio  o  Uni6n  Temporal  y sefialaran  las  reglas
basicas  que  regulen  las  relaciones  entre  ellos  y sus  responsab,ilidades  de  conformidad
con el pafagrafo 1  del articulo 7° de |a Ley 80 de 1993, e indicando que su duraci6n sera
como mf nimo la exigida en este pliego.

Acreditar un minimo de duraci6n de! Consorcio o de la Uni6n Temporal igual al t6rmino de
ejecuci6n del presente contrato y cuatro '(4) meses mas, contados a partir del ve.ncimiento
del plazo maximo de vigencia o duraci6n del contrato.

Acreditaci6n  de  la existencia y la  representaci6n  legal,  capacidad  legal y juridica de  las
personas   naturales   o  juridicas  consorciadas  o  asociadas  en   Uni`6n  Temporal,   y  la
capacidad de sus representantes para la constituci6n del Consorci'o o Uni6n Temporal, asi
como de la propuesta para la presentaci6n, celebraci6n y ejecuci6n del contrato.

Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Union
Temporal tiene un termino minimo de duraci6ri de dos (2) afios, contados a partir del
vencimiento del p'lazo maximo dell contrato o de la vigencia o duraci6n del mismo.

c.   Fotocopia de la c6dula

El ofe'rente o su  Representante Legal (segdn su condici6n de persona natural a juridica)
y/o sus integrantes (para el caso de uniones temporales o consorcios), deberan anexar la
fo{ocopia de la c6du]a legible.
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d.   Lihrefa REilitar

El  oferente  o  su'  representan{e  legal  (segdn  su  condici6n  de  persona  natural  o juridica:'
debefan  anexar  la  fotocopia  de  la  {arjeta  mili{ar,  se  exonerafa  de  este  requi'sito  a  [as

personas mayores de 50 afios de acuerdo con lo dispuesto el titulo lv de la Ley 1780 de
2016 y el arti`culo 42 de Ley 1861  de 2017.

e.   Certificado de Exisfencia, y Representaci6n Legal

El  proponente  debefa  presentar  el  Certificado  de  Existencia  y  Representaci6n  Legal
expedido por la Camara de Comercio con Su,,na expedici6n no' mayor de.treinta  (30) dias
ca[endario, anteriores a la fecha de cjerre de ]a convoca{oria.

Si se trata de personas naturales deberan acreditar su inscripci6n en el Registro Mercantil
mediante cerfificado expedido por la Camara de Comercio respectiva,  no debienclo tener
fecha de expea'ici6n rna.yor a treinta (30 dias) calendari`o anterior a la fecha de cierre de la
convocatoria.

Si  el proponente es  un  Consorcio  o  Uni6n Temporal,  debera  presentar el  certificado  de
existencia y representaci6n legal de icada una d'e ,las personas que lo conforman, expedido

por la Camara de Comerc'io del domicilio social,, con una antelaci6n no mayor a treinta (30)
dias calendario a la fecha de dierre de la pre'sente convocato.ria.

EI cerfificado acredjtafa que el objeto social de la persona natural o juridica se encuentra
directamente relacionado con el objeto de la convocatoria, de manera que le permita a la
persona natural o juridi'ca la celebraci6n y ejecuci6n del contrato, {eniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

f[    Certificado de no reporie en e! Sisfema de Registro Nac`iona[ de medidas
CorrecEivas (Vigenfe)

El proponente debe anexar el Registro Nacional ide Medidas Correctivas expedido por la
Po!icTa  nacional,.  En  caso  de ,los  proponentes  plurales \este  documento tendra  que ser
adjuntado por cada uno de los integrantes y por el, representante le`gal cual sea persona
distinta a tlos integran{es.  Para personas juridicas dniJcamente. el del ,representante legal.
Todo el!o de conformidad con la Ley 1801, de 2016.

9.  Autorizaci6n pare presenfar propuesta y suscribir contrato

Si el Represen{ante Legal del. oferente ,o de algunos de los integrantes de un Consorcio o
Uni6n Temporal requiere autorizaci6n de sus 6rganos de direcci6n para presentar oferfa

y   para   suscribir  el   contrato,   deberan   anexar  los   documentos   que   acrediten   dicha
au{orizaci6n, Ia cual debe ser previa a la presentaci6n de la oferta.

En caso que el valor d.e la propuesta supere el monto de la autorizaci6n prevista en  los

# statutos para que ,el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera
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anexarse el respectivo documento donde previamente a la presentaci6n de la propuesta
se le faculte contratar, minimo por el valor propuesto.

h.  Consfancia de cumplimiento de aporfes Paraffiscales

Con el objeto de dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y Ley 828 de 2003,
el proponenfe debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con  los sistemas de
salud,   riesgos   profesionales,   pensiones   y   cesantfas,   y   aportes   a   las   Cajas   de
Compensaci6n  Familiar,  Instituto  Co!ombiano  de  Bienestar  Familiar y  Servicio  Nacional
•de Aprendizaje  SENA.  Dicha  acreditaci6n  se  hard  mec!iante  ceriificaci6n  expresa  en
donde  consfe  que  se  encuentra  a  paz  y salvo  a  la  fecha  de  cierre  por  los  anteriores
conceptos y debera ser suscrita por e] Revisor Fiscal o el Representante Legal de acuerdo
a  las  normas vigentes,  segdn  el  caso.   EI  Municipio se  reserva el derecho a verificar la
informaci'6n contenida en la certificaci6n.

Cuando el proponente sea una persona natural, debera presentar una declaraci6n escrita,
bajo la gravedad de juramento donde certifique el pago de los aportes de sus empleados
(...)

Tratandose de proponentes extranjeros en cuyo pats de origen no exista la obligaci6n de
realizar aportes  parafiscales y/o  al  sistema de ,seguridad  social,  se debefa  indicar esta
circunstancia  en  documento  suscrito  bajo  la  gravedad  del juramento  por la  pr'oponente

persona  natural  o  por el  represen{ante  legal  de  ]a  persona juridica,  consorcio  o  uni6n
temporal

EI  m\unici'pio  verifica'fa  dnicamente  ]a  acreditaci6n  del  respectivo  pago  a  la  fecha  de

presentaci6n de la propuesta y a la fecha de la suscripci6n del contrato, sin perjuicio de
los  efectos  generados  ante  las  entidades  recaudadoras  por el  no  pago  dentro.  de  las
fechas es{ablecidas en las normas vigentes

En  caso  de  presentar  acuerdo  de  pago  con  las  entidades  recaudadoras  respecto  de
alguna de las obligaciones mencionadas, debefa manifestar que existe el acuerdo y que
se encuentra  al  dia  en  el  cumpljmiento del  mismo.  En  este evento,  el  oferente  debera
anexar certificaci6n expedida por la entidad \con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se Irate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros, debera
aportar e[ certificado aqui exigido.

i.    Inhabilidades e lncompatifoilidac!es
1`

El proponente debera manifestar no encontrarse incurso dentro de alguna de las causales
de  inhabilidad  o  incompatibilidad  para  contratar a que se  refiere  !a Constituci6n  Polftica,
Ios articulos 8 y 9 de ila Ley 80 de 1993 y normas concordantes.  EI proponente declarafa
en  la  carta  de  presentaci6n  de  la  propues{a  que  no  se  encuentra  den{ro  de  dichas
inhabilidades e incompatibilidades.

j.    Certificaci6n sohre anfecedentes de Responsahilidaci Fiscal
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El  oferente  debera  presentar  una  cerfificaci6n  vigente  donde  manifieste  que  no  se
encuentra reportado en el Boletin de responsables fiscales de la Contralorfa General de
la Repdblica.                                                                                                                                                               t

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada integrante de los mismos, debe'ra
anexar este certificado, cumpliendo de manera independiente con los req`uisitos minimos
exigidos. Es valida la consulta realizada via Internet.

k.   Ceriifficaci6n sobre antecedenfes disciplinarios

EI oferen{e debefa presentar una certificaci6n vigente expedida por la Procuraduria, de la
Naci6n, donde conste que no se encuentra reportado con antecedentes disciplinarios.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada integranfe de los mismos, debera
anexar este ceriificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos
exigidos.  Es vali`da la consulta rea[izada via Internet.

i.    Nit o Registro onico TriButaFTio del oferenfe

E]  oferen{e  debera  anexar  una fotocopia  legible  del  Nit o  de[  Registro 'Unico Tributario,
RUT, salvo que se trate de Consorcio o Uni6n Temporal, en cuyo 'caso, de adjudicarsele
e[ contrato,  debefa aportarlo dentro de ]os\ {res  (3) dias siguientes a  [a notificaci6n  de la
adjudi'caci6n.

in.  Sis{ema de Gesti6n cEe Seguridad y Sa!ud en e! Trabajo (SG-SST)``.

De conformidad con el Decreto  1072 de 2015  Libro 2,  Parte 2, Titulo 4,  Capitulo 6 debe
ser imp!eme'ntado  por todos  los empleadores y consiste en  51 desarrollo  de  u.n  proceso
!6gico   y   por  etapas,   basado   en   la   mejora   continua,   lo  'cual   incluye   la   po[itica,   Ia
organizaci'6n,  [a  planificact6n,  la aplicaci6n,  la evaluaci6n,  la auditoria y las acciones de
mejora con el objetivo de an{i,cipar, reconocer, evaluar y con`{rolar l'os riesgos que `puedan
afectar [a seguridad y la salud en los espacios laborales.

E[ sistema de gesti6n aplica a todos los emptleadores pdblicos y priv\ados, los trabajadores
dependientes e independientes, Ios trabajadores cooperados, Ios trabajadores en misi6n,
ios contra{antes de personal bajo modalidad de contrato civil,  comercial o administrativo,
[as  organizaciones  de  ecotiomfa  solidaria  y  de[  sector  cooperativo,,  Ias  empresas  de
servicios   temporales,    ]as   agremiaciones   u   asociaciones   q,ue   afilian   trabajadores
independientes a[ Sistema de Seguridad Social Integral.

3.3.   EXPERIENCIA REINIMA

EI  proponente  debera  acreditar  haber  suscrito,   ejecutado`  y  liquidad'o  contratos  con
entidades pdblicas y/o privadas o particulares,  cuyo valor sumado sea igual o superior \al
100% del presupuesto oficial de la presente convocatoria, y cuyo objeto sea igual o incluya
actividades relacionadas con 'las del presen{e proceso de selecci6n.

El   proponente   acreditafa   la   experiencia   minima,   con   certificaci6n   suscrita   por   el
funcionario competenfe de la respectiva entidad.

El  proponente podria acreditar la experiencia mi,njma,  con  cer[ificaciones,  contratos y/o
actas de liquidaci6n suscritas por el' funcionario compefente de la respectiva e`n{idad.

*},
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En el caso de los contratQs ejecutados con Uni6n Temporal o en Consorcio, para efectos
de  la evaluaci6n  se tomara el  porcentaje de  participaci6n  en  la  Uni6n Temporal o en e!
Consorcio  en  di\chos  con{ratos  del  proponente  para  lo  cual  debe  acredi{ar dentro  de  la
certificaci6n, el porcentaje de participaci6n del proponente.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se calificara la experi'encia especifica
teniendo en cuenta la suma de las cerfificaciones de contratos ejecutados, de .cada uno
de los integrantes del consorcio o de los miem.bros de la Uni6n Temporal.`

PARAGRAFO 1:  La entidad adjudicara el contrato cuando solo se haya presentado una
oferfa  y  esta  cumpla  con  los  requisitos  habilitanfes  exigidos,  siempre  que  la  oferia
satisfaga los requerjmientos contenidos en ]a presente invitaci6n.

EL  MUNICIPIO  se  reserva  el  derecho  de verificar  la  autenticidad  de  !as  certificaciones
aportadas o de solici{ar. los respectivos contratos o documentos que la soporten, cuando
lo considere necesario.

'REQUISITOS        MiNIMOS        GENERALES        QUE        DEBEN        CONTENER        LAS

CERTIFICACIONES PRESENTADAS POR LOS PROPONENTES.

En  caso  de  requerir certificaciones,  estas  debefan  contener  como  minimo  la  siguientte
informaci6n:

1.   Nombre o raz6n social del contratante y contratista, direcci6n y tel6fonos.
2.   Ndmero, objeto y valor del contrato.
3.   Fecha de ,inicio y fecha de terminaci6n del contrato o su plazo de ejecuci6n (dia, mes,

afio).
4.   P`orcentaje de ejecuci6n.
5.   Indicaci6n  del  cumplimiento  a satisfacci6n  por parts  del  CONTRATANTE  que  podra

ser  confrontada  por  parte  de  la  Alcaldia,  por  no  estar  especificada  la  calidad  de!
cumplimiento ene certificado de que se Irate.

EL  MUNICIPIO  se  reserva  el  derecho  de  verificar  la  autenticidad  de  las  certificaci.ones
aportadas o de solicitar los respectivos contratos o documentos que la soporten, cuando
consideren necesario.

Paragrafo  1:  Para  acreditar  la  experiencia  el  proponente  debe  allegar  certificado  que
acredite  el  tiempo   requerido   con   i.ndicaci6n   de  funciones,   la  en`tidad   se   reserva   la
posibilidad de verificar la informaci6n.

4.-  PROCEDIMBENTO PARA LA SELECC16N DE LAPROPUESTA GANADORA:

Por parte del evaluador designado por el ordenador del gasto se procedera a la verificaci6n
y evaluaci6n de las propuestas.

Los  proponenfes  deberan  estructurar  la  propuesta  apor{ando  la  documentac\i6n  en  el
mismo orden en que.se indica,  la cual solo se verificafa en  el oferente que presente el
precio  mas  bajo,  por `parte del  evaluador designado  por el  ordenador del  gasto,  para  lo
cual,  se tendran en cuenta las  reglas de subsanabilidad  establecidas etn la Ley 1150 de
2007.   En  caso de que este no. cumpl'a con  los  requisitos habilitantes exigidos,, se pod fa
contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa verificaci6n
de sus calidades habilitantes. En caso de que este tampoco cumpla, se verificaran las de
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quien  presento  el  tercer  menor precio  y  asi  sucesivamente  has{a  obtener  un  oferente
habilitado.  En  todo  caso,  'la  oferta  debera  encontrarse  en  condiciones  de[  mercado  y
satisfacer ]as necesidades de la entidad. De no lograrse I-o anterior, se repetira el proceso
de selecci6n.

El municipio, seleccionara mediante comunicaci6n de aceptaci`6n' de la oferta, Ia propuesta
con  el  menor  precio,  siempre  y  cuando  cumpla  con  las  condiciones  exigidas  en  los
presenfes estud-ios previos.

5.-   CR!TERIOS DE DESENIPATE: De conformidad con lo establecido en la inormatividad
vigente,  en  caso  de  empate\,  la  entidad  estatal  clara  aplicaci6n  a  lo  establecido  en  el
artfculo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembTe ,del 2020, conforme
con los medios de acreditac'i6n del articulo 2.2.1.2.4.217 del Decreto 1860 del 2021„

•                  .             D   ®        a        8                     BL I       -D        A         ®

1.    Preferir   ila    oferta    de    bienes    o    servicios Para   la   acreditaci6n  -del   ofrecimiento   de   'bienes   y
naci`onales frente a ila oferta de bienes o servjcios servjcios nacional'es prestados por una ipersonajuridica
extranjeros. constituida en el pals; se ha fa a traves del certificado de

existencia y representaci6n legal, en el cual se verificara,
si  el  domicilio  de  la  p.ersona  juridica  esta  dentro  del
erritorio nacional.

.  Preferjr  la  propuesta  de  la  mujer  cabeza  de La condici6n de Mujer Cabeza de Familia y la cesaci6n
amilia,     mujeres     victimas     de     la     violencia de   la    misma,    se   acreditafa   mediante   ,declaraci6n
intrafamiliar  o  de  la  persona  juridica  len  la  `cual notarial,  en  la que consfe las circunstancias basicas de
participe  o  participen  mayoritariamente;  o,  Ia  de a  misma,  lo anterior de acuerdo a  lo establecido en  el
un   proponente   plural   constituido   por   mujeres articu[o 2 de la Ley 82 de 1993
cabeza  de fami]i'a,  mujeres vrctimas de violencia -  segon  el'  articulo  21   dei  la  Ley   1,257  de  2008,   Las

intrafamiliar y/o  personas juridicas  en  las  cuales situaciones de violencia que dan  lugar a  la ,atenci6n  de
participe o participen `mayoritariamente. as  mujeres,  sus  hijos  e  hijas,  se  acreditaran  con  la

medida    de    protecci6n    expedida    por    la    autoridad
competente,     sin     que     puedan     exigirse     requisitos
adicionales que dan, lugar a la atenci6n  de las mujeres,
sus   hijos  e   hijas,   se   acreditafan   con   la   medida   de
protecci6n expedida por la autoridad competente.
-Segtln  los articulos  16 y  17 de la Ley  1257 de 2008, 'la

medida de  proteGci6n  la  debe  impartir  e!  comisario  de
amilia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de

este  eli juez  civil  municipal  o  promiscuo  municipali,  o  la
autoridad    indigena    -   en    los    casos    de    violencia
intrafamiliar en [as ,comunidades indigenas -., La medida
de   protecci6n   se   debe   emitir   en   ,una   providencia
motivada. Por lo tanto, este documento permite 'acreditar
a situaci6n de mujer victima de violencia .intrafamiliar.
En el caso de las personas juridicas,  la parficipaci6n se

acredita con el correspondiente certificado `de existencia
representaci6n   o  con   los  documen{os  estatutarios

respectivos.  Para el proponente plural ademas se debe
aportar el acta de constituci6n en la que se evidencie la
participaci6n de sus miembros

3. Preferir ]a propuesta presentada por el oferente La persona natural, let representante legal de la persona

que acredite en  las  condiciones establecidas  en
•uridica o el revisor fiscalr segdn corresponda, certifique

!a ley que  por lo  menos  el  diez  por ciento  (10%) el ndmero total de trabajadores vinculados a ,la planta de
de su  r.6mina esfa en condici6n de discapacidad personal del proponente o de sus integrantes a la fecha
a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta de cierre del proceso de selecci6n.
es   presentada   por   un    proponente   plural,    el

EI  proponente  debera  acreditar  el  ndmero  minimo  <deintegrante  del  oferenfe  que  acredite  que  el  diez
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por ciento (10°/o) de su n6mina esta en condici6n personas con discapacidad en su planta de personal, de
de  discapacidad   en   los  terminos  del   presente conformidad con  lo sefialado en  el certificado expedido
numeral,  debe  tener  una  parficipaci6n  de  por  lo por el  Ministerio  de Trabajo,  el  cual  debe  estar vigente
menos   el   veinticinco   por   ciento   (25%)   en   el en la fecha del cierre del proceso de selecci6n
consorcio, union temporal o promesa de sociedad
utura  y  aportar minimo  el  veinticinco  por ciento

(25°/o) de la experiencia acreditada en la oferfa.
. Preferir la propuesta presentada por el oferente La persona natural, el representante legal de la persona

que  acredite  la vinculaci6n  en  mayor proporci6n
•uridica a el revisor fiscal, segtln corresponda, certificara,

de  personas  mayores que  no sean  beneficiarios bajo   la   gravedad   de  juramento,   el   ntlmero  total   de
de la pension de vejez, familiar o de sobreviven?ia rabajadores  vinculados  a   la   planta  de   personal   del

que  hayan  cumplido  el  requisito  de  edad  de proponente o  sus  integrantes que cumplan  con  lo aqu{
pensi6n establecido en la Ley. sefialado a la fecha de cierre del proceso de selecci6n
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente El proponente debefa acreditar que por lo menos e! 10%
que acredite,  en  las condiciones establecidas en de  sus  trabajadores  pertenece  a  estas  poblaciones,
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de allegando     la     correspondiente     certificaci6n     de     la
su n6mina pertenece a poblaci6n indigena, negra, pertenencia     a     las     poblaciones     indigena,     negra,
afrocolombiana,    raizal,    palanquera,    Room    oafrocolombiana,    raizal,   palenquera,   Rom   o   gitanas,
gitanas. expedida por el Ministerio del Interior.
6.  Preferir la  propuesta de  personas en  proceso EI proponente debera allegar certificaci6n del proceso de
de reintegraci6n o reincorpora?ion o de la persona Reintegraci6n o reincorporaci6n de las personas o de la
•uridica     en     la     cual     participe     o     participen

persona   juridica    en    la    cual    par{icipe    o    participen
mayoritariamente;  o,  la  de  un  proponente  plural mayoritariamente;    o,    la    de    un    proponente    plural
constituido     por     personas     en     proceso     de constituido por personas en proceso de reincorporaci6n,
relncorporaci6n,   y/o   personas  jurl'dicas   en   las /o personasjuridicas en las cuales participe o participen
cuales participe o participen mayoritarjamente. mayoritariamente,   expedida   por   La  Agencia   para   la

Reincorporaci6n y la Normalizaci6n -ARN
7. Preferir la oferta presentada por un proponen{e La  acreditaci6n,   de  -acuerdo  a[   literal   (a)  sera   de   la
plural  siempre  que:  (a)  e.ste  conformado  por  al siguiente manera:
menos   una  madre  cabeza  de  familia  y/a   una -  La   condici6n   de   Mujer   Cabeza   de   Familia   y   la

persona    en    proceso    de    reincorporaci6n    o cesaci6n    de    la    misma,    se   acreditara    mediailte
reintegraci6n,  o  una  persona juridica  en  la  cual declaraci6n      notarial,      en      la     que     conste     las
participe  o  participen  mayoritariamente,  y,   que circunstancias  basicas  de  la  misma,   1o  anterior  de
tenga   una   participaci6n   de   por   lo   menos   el' acuerdo a lo establecido en el a"culo 2 de la Ley 82
einticinco   por  ciento   (250/o)   eni  el   proponente de 1 993

plural;  (b)  Ia madre cabeza de familia,  la persona -  allegar  certificaci6n  del  proceso  de  Reintegraci6n  o
en  proceso de reincorporaci6n o  reintegraci6n,  o reincorporaci6n de ,la persona o de la persona juridica
la  persona  juridica  aporte  minimo  el  veinticinco en   la  cual   participe  o   parficipen   mayoritariamente,
por ciento  (25%) de la experiencia acreditada en expedida por La Agencia para la Reincorporaci6n y la
la  oferta;  y  (c)  ni  la  madre  cabeza  de  fami!ia  o Normalizaci6n -ARN.
persona    en    proceso    de    reincorporaci6n    o -  Documento de conformaci6n del proponente plural, en
reintegraci6n,    ni    la    persona   I.uridica,    ni    sus el que se evidencia su  participaci6n  de  por lo menos
accionistas, socios o representantes legales sean el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural.
empleados, socios o accionistas de los miembros La  acreditaci6n   de  acuerdo  al   literal   (b)   sera  de   la
del proponente plural. siguiente manera:

-  La   condici6n   de   Mujer   Cabeza   de   Familia   y   la
cesaci6n    de    la    misma,    se   acreditafa    mediante
declaraci6n      notarial,     en     la     que     conste     las
circunsJtancias  basicas  de  la  misma,   lo  anterior  de

I    acuerdoalo

establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993
•allegar  certificaci6n  del  proceso  de  Reintegraci6n  o

reincorporaci6n de ia persona o de la persona I.uridica
en   la  cila!   partjcipe  o   participen   mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la Reincorporaci6n y la
Normalizaci6n -ARN.

-Certifjcado de experiencia y/o contratos que acrediten
el 25% de la experiencia acreditada en la oferta.
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La   acreditaci6n   de   acuerdo   al   literal   ('c)   sera   de   la
iguiente manera:
-Mediante el certificado de existencia y representaci6n

o  con' los documentos estatutarjos  respectivos.  Para
el proponente. plural ademas se debe aportar el acta
de constituci6n en la que se evidencie la participaci6n
de sus miembros

8.  Preferir la oferta presentada por una Mipyme o EI proponente debe acreditar su condici6n de Mipyme o
cooperativas   o   asociaciones\   mutuales;    a    un   I cooperativas o asociaciones mutuales con e'l certificado
proponente    plural    constituido    por    Mipymes, de existencia y representaci6n legal.
cooperativas o asociaciones mutuales.
9,  Preferir la oferta presentada por el proponente EI   proponente   plural   debe   allegar   el   certificado   de
plural     constituido     por    micro    y/o     pequefias existencia y representaci6n legal de sus miembros, en el
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. cual   se   evidencie   estar   constituido   por   micro   y/o

pequefias    empresas,    cooperativas    o    asociaciones
mutuales.

10.  Preferir al  oferente  que  acredite  de  acuerdo EI  oferente  acreditara  con  la  presentaci6n  del  Registro
con    sus    estados    financieros    o    informaci6n Unico de  proponentes,  estados financieros con  corte  a
contable  con  corie  a  31   de  diciembre  del  afio 31  de diciembre del afio anterior.
anterior,   por  lo  menos  el  veinticinco  por  ciento Para la oferta presentada por un proponente plural:,
(25%) del total de pagos realizados a MIPYRYES, La  acreditaci6n,   de  acuerdo  al   literal  (a)  sera  de  la
cooperativas     o     asociaciones     mutuales     por' siguiente manera:
concepto de proveeduria del oferente,  realizados -  Mediante el certificado de existencia y representaci6n
durante el aFio anterior-; o, Ia` oferta presentada por legal ide los integrantes del proponente plural
un    proponente   plural   siempre   que:    (a)   este La   acreditaci6n   de   acuerdo   al   literal   (b)   sera   de   la
conformado     por    al     menos     una     MIPYME, siguiente manera:
ooperativa  o  asociaci6n  mutual  que  tenga  una -  Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten

participac`i6n  de  por  lo  menos  el  veinticinco  por el 250/o de la experiencia acreditada en la oferta.
ciento   (25%);    (b)    la    MIPYME,    cooperativa   o La   acreditaci6n   de   acuerdo   a[   literal   (Q)   sera   de   ]a
asociaci6n  mutual  aporte  minimo  el  veinticinco siguiente manera:
por ciento (25°/a)  de la experiencia acreditada en -Medianteel    certificado    de    existencia    y
a   oferta;   y   (c)   ni   la   MIPYME,   cooperativa   o Representaci6n   o   con   los   documentos   estatutarios
asociaci6n  mutual  ni  sus  accionistas,  socios  o respectivos.  Para el proponente plural, ademas se debe  I
representantes legales sean empleados, socios o aportar el acta de constituci6n en la que se evidencie l'a
accionistas de los miembros del proponente plural parficipaci6n de sus miembros

11.     Preferir     las,    empresas     reconocidas     y Se    acredita    con     el    certificado    de    existencia    y  I
establecidas   como   Sociedad   de   Beneficio   e representaci6n legal de la sociedad en el que conste que
ntefes  Colectivo  o  Sociedad  BIG,  del  segmento retlne  los  requisitos  del  articulo  2  de  la  Ley  1.901  de

M!PYMES. 018.     Esta     norma     establece     que     «Tendran     la
denominaci6n     de     sociedad     BIG     todas     aquellas
compafiias que sean constituidas de conformidad con la
egislaci6n   vigente   para   tales   efectos,    Ias   cuales,
ademas   dell  'beneficio   e   intefes   de   sus   accionistas,
actuafan  en  procura del  intefes de  la colectividad  y del
medio ambiente»

12.  Utilizar un  metodo aleatorio  para seleccionar Sorteo por balota.
el   oferente,    metodo   que   debefa   haber   sido  ,
previsto   previamente   en   los   Documentos   del
Proceso.

Nota: Los documentos para la acreditaci6n de los factores de desempate deben allegarse
con la propuesta al cierre del proceso de selecci6n.

PARAGRAFO PRIMERO.  Los factores de desempate sefan aplicables en el caso de las
cooperativas  y  asoc'iaciones  mutuales  que  cumplan  con  los  criterios  de  clasificaci6n
empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019,  priorizando aquellas que sean micro,
pequefias o medianas.
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PARAGRAFO SEGUNDO.  Para los criterios enunciados que involucren la vincula\ci6n de
capital humano, el oferente debera acreditar una antigt]edad igual o mayor a un afio. Para
]os  casos de constituci6n  inferior a  un aFio se {endra en  cuenta a aque]los trabajadores
que hayan estado vinculados desde el momento de constituci6n de la misma.

PARAGRAFO  TERCERO.,  EI  Gobierno   Nacional  pod fa  reglamentar  la  aplicaci6n  de
factores  de  desempate  en  casos  en  que  concurran  dos  o  mss  de  los  factores  aqui
previstos

3.5. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS:

En el aviso de [nvi`taci6n  Pdb]ica se estableceran  las causales que origjnafan el rechazo
de las propuestas

4.   EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ES"READO DEL CONTRATO

E[ estudio de mercados realizado y las cotizaciones que forman parte integral del 'proceso
y  se  encuentran  en  la  carpeta  contractual,  por  tanto,  el  presupuesto  oficia!  para  e!
DOTAC16N bE EVIATERIAL  Y REEDIOS PEDAGOGICOS PARA EL APRENDIZAJE DEL
SESTENIA   DE   RESPONSABILIDAD   PENAL   EN   ADOLESCENTES   DEL   COLEG!O
TECNICO   RAFAEL REYES   DEL REUNICIPIO DE DUITAMA" es el siguiente:

h.,
Costo

Promedlo+

Maderas y. `ASC L[dd
Bronc:es,

ITEM
Gama de Objeto Descriapi6n Cqnlida Costo,Unitario Costo U\nifari.o  `

[nstrumenlo d lvA`rn`cl`u`iclo .IVA ]ncluido

1
NIVELMED'O Clan.nete`Soprano,

Afinaci6n Bb Mecanismo de  17 llaves' y 6 anillos.

1 $ 3.1 20.1 92 $ 2.950.000 $ 3.035.096+

icuerpo de resina abs llaves niqueladas. Apoyo de

pulgar ajustable. Campana con anillo met6Iico.
Zapatillas sint6ticas, Boquilla con abrazadera y Tapa
boquilla;  marca con norma de calidad lso 9001,
adjuntar certificado de libre de plomo en la
soldadura, Adjuntar cerfificado de distribuci6n
emitida por el representante de marca en Colombia
a directamente de la marco a nivel mundial, 6sta
debe venir a nombre de la empersa ofertante.
Adjuntar catdlogc> de la marca que se oferia.

2 N'VEL Tromb6n de

T_rombon tenor con procedencia importada, dorado,

i $ 3.966.346 $ 3.7SO.000 $ 3.858.173

afinaci6n en sib. Tuberra in de  12.7mm  (0.500'|)
Campana de lat6n dorado de 204.4mm (8") Varas
externas e\ internas de plato-nfquel. Peso estdndar`
Acabado lacado dorado, Boquilla estdndar. Incluye
Kit de aseo para interior de vara y funda, estuche
para cargar. con norma de calidad ISO 9001 -, y
Certificado de libre de plomo en la soldadura.

MEDIO Vara' Adjuntar certificado de ,de distn.buci6n emitida por el
representante de la marca en Colombia o
directamente.de la marca a nivel mundial, esta debe
venir a hambre de la empresa ofertante. Adjuntar
catdlogo de la marca que se oferta.

3
'NIVEL.

Eufonio

Afinaci6n Bb borde de tuben.a 0.570, di6metro de

i $ 9.677.885 $ 9.I 50.000 $ 9.413.943

campana 10 4/5 acci6n frontal desmontable,
pistones de nfquel plato, secci6n de vdlvula extrafole,
acabado de laca, vdlvula de aceite, con norma de
calidad lso 9001, y Certificado de libre de plomo en

MEDIO lo soldadura. Adj.untar certificado de distrl.buci6n
emitida por el representante de la marca en
Colombia. Adjuntar cat6Iogo de la marca que se
oferta.
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4 NIVELMEDIO Bombo de20"

Medida 20 xl 2, fabn.caci6n cloruro de polivinilo y

1 $ 719.231 $ 680.000 $ 699.6 I 6

acero, color blanco, .de marca asidtica con fabrica
reconocida y pdgina web oficial.

5 NIVELMEDIO Redoblantede14" Medida 14"x 5.5", material acero, parche sint6tico,
1 $ 523.558 $ 495.000 $ 509.279Rim 14mm, de marca reconocida y pdgina weboficial.

6
NIVEL

Par deplatillos dechoque

Aleaci6n de bronce 92% cobre, 8% estafio (88)

1 $ 661.058 $ 625.000 $ 643.029`

Acabado brillante y pulido
Proceso de torneado y martillado de precisi6n
Tamafio:  14 pulgadas (par de platillos de choque)

MEDIO Sonido brillante, penetrante y articulado Marca de
USA o Canadd. Marca reconocida y p6gina web
oficia'.

1
BAslco Clan.nete

Afinaci6n Bb Mecanismo de  17 llaves y 6 anillos.

1 $ 949.029 $ 850.000 $ 899.515

Cuerpo de resina abs llaves niqueladas. Apoyo de
pulgar ajustable.,icampana con anillo metdlico.
Zapatillas sint6ticas, Boquilla con abrazadera y Tapa
boquilla;  marca con norma de calidad lso 9001,

lNICIAC16N Soprano Adjuntar certificado de distribuci6n emitida por el
representante de marca en Colombia, Adjuntar
catdlogo de la marca que se oferfa.

2 BAslco Tromb6n de

Trombon tenor con procedencia imporfada, dorado,

1 $  1.283.981. $  1.150.000 $  1.21,6.991

afinaci'6n en sib. Tuberfa in de  12.7mm (0.500")
Campana de lat6n dorado de 204.4mm (8") Varas
externas e internas de plato-niquel. Peso estdndar.
Acabado lacado dorado, Boquilla estdndar. Incluye
Kit de aseo para interior de vara y funda, estuche

lNICIAC16N Vara para cargar. con norma de calidad lso 9001.
Adjuntar certificado de distr.I.buci6n emitida por' el
representante de la marca en Colombia. Adjuntar
catdlogo de la marca que se oferta.

3 BAslco
Eufonio

Afinaci6n Bb borde de tuberfa 0.570, didmetro de

1 $ 3.327.I,84 S,2.98`0.000 $ 3.153.592

campana 10 4/5 acci6n frontal desmontable,
pistones de nrquel p!ata, ,secci6n de vdlvula extrafole,
acabado de laca, v6Ivula de aceite, con norma de
calidad lso 9001, y Certificado de libre de plomo en

lNICIAC16N lo soldadura. Adjuntar,certificado de distn.buci6n
emitida por el representante de la marca en
Colombia. Adj.untar catdlogo de la marca que se
oferta.

4
BAslcolNICIAC16N Bombo de20'.

Medida 20 xl 2, fabricaci6n clc>ruro de polivinilo y

1 $ 759.223 $ 680.000 $  719.612

acero, color blanco, de, marca asidtica con fabn.ca
reconocid_a y pdgina web oficial.

5 BAslcolNIC!AC16N Redoblantede14" Medida 14"x 5.5", mater].al acero, parche sint6]ico,
1 $ 552.670 $ 495.000 $ 523.835Rim 14mm, de marca reconocida y p6gina weboficial.

6
BAslco Par deplatillc,s dechoque

Aleaci6n de bronce 92% cobre, 8% estafio (88)

1 $ 770.388 $ 690.000 $ 730.1 94

Acabado bri.llante y pulido
Proceso de torneado y marfillado de precisi6n
TamaF\o: 14 pulgadas (par de platillos de choque)

INICIAC16N Sonido brillante, penetrante y articulado Marca de
USA o Canadd. Marca reconocida y pdgina web
oficia'.

I       IOTA LOFERTA
$     26.310.745 $     24.495.000 $25.402.'873

VALOR ES"READO:

VEINT!CINCO  MILLONES  CUATROCIENTOS  DOS  MIL  OCHOCIENTOS  SETENTA  Y
TRES  PESOS  M/CTE  ($25.402.873)  incluido  IVA  y  todos  los  tributos  o  gastos  que  se

enere con ocasi6n a la celebraci6n, uidaci6n del contrato.

6.   ANALISIS DEL SECTOR

CONTRATACIONES PREVIAS DEL REUNICIPIO
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De  acuerdo  a  la  evoluci6n  hist6rica  de  este  tipo  de  contrataci6n  en  el  municipio  de
Duitama, se analiz6 el comportamiento de sus adquisiciones anteriores del bien o servicio,
basado en ciertos criterios, arrojando como resultado lo siguiente:

NUMERO DECONTRATO OBJETO VIGENCIA VALOR MODALIDAD FUErifFT

lpMC-112-2024 CONTRATAR          ELSUMINISTRODEELEMENTOS'DEPORTIVOSYUNIFORMESPARALASESCUELASDEPORTIVIASElNSTITUCIONESDEZONARURALDELMUNICIPIODEMANZANARES,CALDAS 2024 36.258i.200+ Minima cuantia ser'Op2                 I

MIN   -   SVNA   - ADQUISICION        DE 2024 36.399.300§ Minima Cuantia Secop2                 i
SDSM   -   302   I- ELEMENTOS
2024 DEPORTIVOS PARAELF\ORTALECIMIENTO

DEL   DEPORTE   ENELMUNICIPIODESARAVENA,DEPARTAMENTODEARAUCA

EL OBJETO DE LOS MISMOS SE DESARROLLO A   SATISFACCION CUMpl.IENDO
CON LAS METAS Y A ACTIVIDADES TRAZADAS.

HIST6RICO DE COREPRAS 0 ADQUISPCIONES DE OTRAS EN"DADES ESTATALES
Y OTROS CONSUNI!DORES DEL BEEN 0 SERVEC!O

De acuerdo con lo identificado y analizado por la secretaria de educaci6n se han fomado
como base los procesos de contrataci6n de otras entidades con caracteristicas similares.

Las  adquisiciones  o  combras  de  otras entidades  estatales  consultadas en  el  SECOP
Son:

NUMERO        DECONTRATO OBJETO VIGENCIA VALOR MODALIDAD FUENTE

CMI-022069

SUMINISTRO  DEELEMENTOSDEPORTIVOSPARALASINSTITUCI0NESEDUCATIVASDELMUNICIPIODEDUITAMA.

2022 $ 39.091.388
MINIMACUANTIA SECOP 2

isAsl-SCDR-005-2025

SUMINISTRO  DElNSTRUMENTOS, YACCESORIOSMUSICALESPARA EL'FORTALECIMIENTODELAFORMACIONARTISTICO-MUSICALENELMUNICIPIODE

2025 $199.984.190

SELECCIONABREVIADASUBASTAINVERSA

SECOP 2
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META

MC-064-2025

MANTENIMIENTO YADQUISIC16NDEINSTRUMENTOSMUSICALESPARALASESCUELASDE

2025 $ 39.000.000
MiNIMA SECOP 2FORMACIONCULTURALES YARTisTICASDELMUNICIPIODEVILLAPINZ6N CUANTiA

MC-VLL-0042-2025

C-ONTRATAR LACOMPRAVENTA DEINSTRUMENTOSMUSICALESPARALOS,PROGRAMASDEBIEN-ES,TARSOCIALALFUNCIONARIODELAIREGIONALVALLE.

2025 $71.888.407,15
MiNIMACUANTiA SECOP 2

7.   PLAZO

a     Has{a el 30 de diciembre, Contados a partir de la fecha del acta de inicio y sln superar I
la vigencia 2025.

9. FORREA DE PAGO

EL MUNICIPIO DE DUITAMA se compromete a pa`gar al contratista en un solo pago, previa
presentaci6n de evidencias fotograficas, lnforme ,de Supervisores "GC-F002"; acta de recibo
final "GC-F011",, Acta de L'iquid`aci6n formato GC-F012, firmada por las partes donde cons{e
el recibo a satisfacci6n del objeto contractual por parte del supervisor, y ademas de pagos a
seguridad social (Salud,  Pensi6n y Riesgos Laborales).

10. RUBRO PRESUPUESTAL:

Dotaci6n   de   materiales   y   me.dios   pedag6gicos   para   el   aprendizaje   -   Sistema   de
Responsabilidad Penal Adolescente/SGP Educaci6n Prestaci6n de Servicios

io.1., C6D]GO PRESUPUESTAL

2.3.1.22.01.0700.1,.02.0019,  Certificado de Disponibilidad` Presupues{al N°2025001179.

110.2. LUGAR DE EJECUC16N
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COLEGIO TECNICO INDUSTIAL RAFAEL REYES

11. PERFIL Y COREPETENCIAS QUE DEBE CUREPL]R EL SUPERVISOR.

De   acuerdo   al   objeto   contractual,   para   la   supervisi6n   se   requiere   una   persona   con
conocimientos en e] obje{o contractual.  La Supervisi6n sefa ejercida por Misae[ Octavio Pefez
Fonseca  Profesional  Universitario  dei  area  de  Calidad  de  la  Secretarfa  de  Educaci6n  o  el
funcionario ue determine la Secretaria de Educaci6n o uien ha a sus veces.

12.    REATRIZ    DE    IDEN"FICACION,    CLASIF!CACION   Y   ASIGNACION    DE    LOS
RIESGOS (CONPES 3714 DE 2011}.

TIPO DE RIESGO lDENTIFICACION AFECTACION DEL
'SEASIGNA   A:

DEL RIESGO CONTRATO
SI NO

RIESGOS Cambios   en   la   tasa   de
XECONOIvllcos cambio.

Desabastecimiento X
Especulaci6n comercial X

RIESGOS SOCIALES    aPOLITICOS Paros y huelgas X
No    pago    de    salarios    aprestacionessociales X

Modificaci6n    de    politicaspdblicasporcambiosdegobierno X

RIESGOS Monto    insuficiente    de    la X
OPERACIONALES inversi6n.

Plazo insuficiente X
Deficiencia      de      equipos  Itecnol6aicosysoftware X

Riesgo predial X
I ncumplimiento                   del X CONTRATISTA   (Transferir
contratista el           riesgo           haciendoresponsableaotraentidad)

Mala calidad del servicio X
Mala     calidad     del      bien X CONTRATISTA   ITransferir
entregado el           riesgo           haciendoresponsableaotraentidad)

Dafios a terceros X.
RIESGO Restricci6n      del      ctedito X
FINANCIERO externo

Restricci6n cr6dito externo X
lncrementos  en   las  tasasdeinteres. X

Negaci6n  de  pr6rrogas  al  Iplazodeobligacionesfinancieras X

I ncumplimiento                    deobligacionesfinancieras X

Rompimiento  del  equilibriofinancierodelcontrato X

Uso indebido del anticipo X
RIESGOS Cambios    en    tarifas    de X
REGULATORIOS mercados regulados.

Cambios   en   regimen   dere8alias X

Cambios   en   regimen   depensiones X

Cambios   en   regimen   deZonasFrancas X

Cambios  en  normas  sobrePOT-EOT X
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Expe`dici6n      de      normas
tecnicas.

RiESGOS          DE          LA
NATURALEZA

Terriblores,    inundaciones,
avalanchas,             sequias ,
deslizamientos,      erupci6n
volcanica

RIESGOS
AMBIENTALES

Mayores   costos   (pasivos)
por                     afectaciones
ambientales sobretasas

RIESGOS
TECNOLOGICOS

Fallos     (Caidas)     de     los
sistemas
Cambios`   de   sistemas    o

Iataformas o erativas.

EVALUAC[ON Y CAL[FICAC]ON DE LOS RIESGOS DETERRA[NADOS.

Riesgo 1:  Incumplimiento del contratista (R1)
Riesgo 2: Mala ca[idad del bien entregado (R2)

```  : :  .:I ;    :    :``;is;`:t^Si:i,;i;:t:tt£¢:*\SSS fbi:::i:,`>';`'    '#':  :u`  ``;*kf!::*``' ;S,  i;`#;S#'SRT+;;,s::i:`iir;`v v^`.^::ir:ir;hii§,brf£§^Sse;;ike',;,J::i:i;:;i:#;: .giv: ^:5y:1:`  ': ```` :  ;,:,``,",  ; `/, ``  : "::,i, ;,;`.`::`,;'`  x},,;,,+;,, ;^,i:;`:;  I,,,;;`,:a/~ +    r :r   `   ` ,'i,`:S,  ,,`

lMPACTO

C`alificaci6n  Cualitativa'

Obstruye  la  ejecuci6n Dificu lta               la Afecta         I a Obstruye             la Perturba       la
d e I        co ntrato        d e ejecuci6n       del ejeclici6n ejecuci6n          del ejecuci6n  del
manera contrato          de del   contrato contrato contrato     de
intrascendente manera      baja, sin alterar el 'sustancialmente manera

aplicando beneficio pero      aun      asr 'grave

medidas para          las pe rm`ite                  I a imposibilitan
minimas         se partes consecuci6n    del dola
pueden lograr el Objeto consecuci6n
objetocontractual contractual del         objetocontractual.

Calificaci6n Monetaria

Los   sobrecostos    no

Lossobrecostos   norepresentanmas-delcinco,porciento(5%)delvalordelcontrato.

Genera     unimpactosobreelvalordel

'l ncrementa         elvalordelcontratoentreelqijince(`15%)yeltreintaporciento(30%). lm,pactosobreel va'lor

representan   mss  del contrato de['    contrato
uno   por  ciento   (1%) entre          el en    mss    del
del valor del contrato. ctnco (5%) yelquinceporciJento(15%). trejnta        porciento(3oo/o).

CATEGORIA
VALORACION

1 2 3 4 5
Raro         (puede         ocurrirexcepcionalmente)

1

fziffi2#=m;±±¢;,±soasifes:'ffjffsffff%#,

•,  .   //  -,;--I,y: i:

Improbable  (puede  ocurrir
2

¥§+%v.:+£S,.:fii?N#§.i`,:.ji{``,jsse
#x         v%       ,vA,`{¥;grae%` T    +T         i   ++'JZ`:

lt ng¥.;S¢i.:i:::rf:iSRE, ^k%
-      ,-.#   try;- , .    Ill- 'g<§;?as<``'fy`xst`;i  'd i^f r:Fse,iS

/     ,,#?1`    :1`,J>/7='+,   `~-I,a. :t*   `

Posible  (puede  ocurrir  encualquiermomentofuturo)

3

±`         ,Eaerfe~REgr#^`              tl,

^%f
`rvs«„#a,g',asL¥feng=es£:<€};#j§

¢

Probable    (probablementevaaocurrir)
4

;ftzanae6

vgrs

` '` `

Casi   cierto   (ocurre   en   lamayoriadecircunstancias)
5

CATEGORIA    DE LOS    RIESGOS   VALORADOS.

VALORACION DELRIESGO
CATEGORIA

R esgo Extremo
•.                 6yT R es8O Alto
+£ngENmeRERERE=iffia5ENissesermTRE

R esgo Medio
+    i+.   i R esgo Bajostgr#ff i,          ,         ,      iRE#REan

De conformidad con la anterior tabla, se determjna la siguiente categorizaci6n de los riesgos determinados:
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I , ,        , , ®.                                                          RERERERE•1.(a-,.L                                               I

ncumplimiento del contratista (R1)                                                              Riesgo Bajo                                            I
Mala calidad de bien entregado (R2)                                                        Riesgo Bajo

I

PR!OR!ZACION  DEL R!ESGO. -
De conformidad con la metodologia sefialada por a Agencia Colombia Compra Eficiente, se asigna
el nivel de prioridad que corresponda a la acci6n que decide asumir   la administraci6n.
corresponda a la acci6n que decide asumir    la ad.ministraGi6n.

7 2
General General
Externa Externa

Ejecuci6n Ejecuci6n
Riesgo operacional Riesgo operacional

T      1+T     +T                r.+TJ:!•`.8;`§J?S,,i{,!%,##
`Ssffi`x'"'eese'`¥`Rxask2segsealj¥r±%'&gr§rsrmises;¥8*;iE§#tngt*&faa%&gasgng#v``)€`

lncumplimiento del Mala calidad del bien

-L®,

contratista (1) entregado (R2)

a,.I

Pos.Ible, .Incumplimiento en Defectos  de  los  bienes
el objeto ,contractual entregados

2 3

se   I       `     sO¥se,`§ENENife

xp

7 7

3Z2%j;%`ffae          %se%is'f¢:S{§ffs¥Sas§.           <`'g&se%`5an   ,`      Y             asRE`              `RE 3 4
i                       I,        ,a     r         ®        A

2 2

`%#ffaeifRE§#asnIffifseREseREffiasasffffRE#REREffif£RE*§ass§grse
Contratista (se asigna el Contratista (se asigna el

`      ,  Of     #i%8me%;%?gil̀S{¥¥¥`se``se`;   x>`,`z``',,z   z                         `qth{*%RE                      #{    ,§ijEN       `+grassLse`s`= riesgo) riesgo),

A      a                  -                       I                          ,

-I      H         -,        . Supervisi6n, pago Supervisi6n, pago
®       a,.-®        '

7 7

7 2

I     ®p`       ®       a          -              ®
2 3

1®-I
Riego bajo Riesgo bajo

IVo IVo

Secretaria de educaci6n Secretaria de educaci6n

Fecha de adjudicaci6n del -      ,  .-`.    .    .    .
contrato del contrato

•       --            -,.-ii     .--.-.      '--- Fecha de liquidaci6n del Fecha de liquidaci6n clel
contrato contrato

se**as* Seguimiento por elsupervisoren,Iaprestaci6ndelservicio Seguimientoporel      'isupervisorenlaprestaci6ndelservicio

Permanente durante laejecuci6ndelcontrato Permanente dijrante laejecuci6ndelcontrato
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Par ado

Evitar el Riesgo 1

Transferir el Riesgo haciendo responsable a otra entidad 2
(R1) (R2)Contratista

Aceptar el Riesgo 3
Reducir la probabilidad de la ocurrencia de evento que genera

4ries9O
Reducir las consecuencias o e impacto de Riesgo a traves de

5planes de contingencia,

a el caso del presen{e estudio, y teniendo en cuenta la naturaleza del riesgo determin
y  su  bajo  impacto,  a  pesar  de  haberse       asignado  preliminarmen{e  al  contratis{a,  se
consic!era viable asumir una prioridad de nivel 2, que corresponde a "Fransferir e/ riesgo'',
por cuanto que es improbable un incumplimiento del contratista.

REATRIZ CONSOLIDADA DE RIESGOS.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTiAS

Con fundamento en el alcance del objeto, obligaciones contractuales y a lo expuesto en el
and isis  de  riesgos y de acuerdo a  lo establecido  en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1.   del  Decreto
1082 de 2015, se requiere exigir al contratista la constituci6n a favor del municipio garantTa
dnica  para  e[  cumplimiento  de  [as  ob[igaciones  surgidas  de contrato,  Ia  cual  debe  ser
expedida  por una  Compafiia  de  Seguros  legalmente  autorizada  por a  Superintendencia
bancaria, asi:

COBERTURA EXIGIBLE SI CUANTIA VIGENCIA

Cumplimiento
X

Diez (10%) por ciento del valor to tal Duraci6n  del  contrato  y  cuatro  (4)
del contrato meses mss

Calidad de los bienes X Diez por ciento (10°/a) del va Or Duraci6n del   contrato   Un   (1)
total del contrato afro mas (modificable)

ELABORO:./,/   /-z.i-.zz275'. REVISO:Do, Lfltlife APROBO:                                                    1

#ngcTAv]OpEREz :EEFELAIRfol"suAREz
MARINELLA CAMARGO BUETRAGO

SECRETARIIA DE EDUCACION.
PROFESIONAL UNIVERSITARIO,DELAREADECALIDAD PROFESIONAL UNIVERSITARIOAREADEJUR{DICA.
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•COTIZAC16N

FECHA:   octubre  -2025.
I CLIENTE: Secretaria de Educaci6n    Duitama.

EMPRESA: MIGUEL A.  PARRA CASANOVA.

NIT:   1.052.415.001-1                           ACT VIDAD:     9529       -4755    -7310    -2610.

COMERciALIZADOR:    SI

TELEFONO FAX:   313 7188928

E-MAIL:  maderas.bronces@gmail.com I

IiI

ITEM
c6DIGOUNSPSC I    REFERENCIA DELARTicuLO

DESCRIPcl.6N CANTIDAD PRECIO UNITARIO
iIiIiIi

1 60131200 Clarinete soprano

Afinaci6n Bb.   Mecanismo de 17 llaves y 6 anillos. Cuerpo

1

I $  3.120.192

de Tesina abs llaves niqueladas. Apoyo de pulgar
ajustable. Campana con anillo metalico. 'Zapatillas
sint6ticas. Boquilla con abrazadera 'y tapa boquilla.  ;
marca con noma de calidad lso 9001, y Certificado de
libre de plomo en la soldadura Adjuntar certificado de
distribuci6n  emitida por el representan{e de la marca en
Colombia o directamente de la marca a nivel mundial,
esta debe venir a nombre de la empresa ofertante.
Adjuntar catalogo de la marca que se oferta.

2 60131100 Tromb6n de vara

Tromb6n tenor con procedencia importada, dorado,

1

$  3.966.346 I

afinaci6n en sib. Tuberia in de 12.7mm (0.500").
Campana de lat6n dorado de 204.4mm (8"). Varas

i

extemas e internas de plata-nique]. Peso estandar.
Acabado lacado dorado.  Boquilla estandar. Incluye:  Kit de
aseo para interior de vara y funda, estuche para cargar.
con norma de calidad lso 9001, y Certificado de libre de

plomo en la soldad.Jra. Adjuntar certificado, de distribuci6n

(IIIi

emitida por el representante de la marca en colombia o
directamente de la marca a nivel mundial, esta debe venir
a nombre de la empresa ofertante. Adj`untar catalogo de
la marca clue se oferta.

3 60131100 Eufonio.

Afinacion   Bb.   bore de tuberia 0.570, diametro de

1

$9.677.885

campana 10 4/5 acci6n frontal desmontable, pistones de
niquel plata, secci6n de valvula extraible, acabado de
laca, valvula de aceite, con norma de calidad lso 9001, y
Certificado de libre de plomo en la soldadura.

Adjuntar certificado de distribuci6n emitida por el
representante d`e la marca en Colombia .

Adjuntar catalogo de la marca que se oferta.

4 60131400 Bombo de 20".
Medida 20"xl2, fabn.caci6n cloruro de poli.vinilo y acero,

1`

$  719.231
color blanco, de marca asiatica con fabrica reconocida y

pagina web oficial.

5 601-31400 Redoblante de  14".
Medida  14"x 5.5", material acero, parche sint6tico,  Rim

1
$523.5581.4 mm, de marca reconocida y pagina web oficial.

\..i,.       „        4,'4't'`+_       'J      =^+`'      `   rt„      qu`r%Q^.<-4   €`   '``    '<``€`r`     .v   /^¢``                      .fu`qu`th```h````fty,r«'``T^ar~    r?I.l`     tr   <TVH^r`V`<    `A,.h,.h^      ck    .      teQ^



I             ENffiRESifRE8  ffi  fflifffiffl#ffi#

(i

6 60131400
Par de platillos dechoque

Aleaci6n de bronce: 92% cobre, 8% estafio (88)

T

$ 661.058

(iI

Acabado brillante y pulido
Proceso de torneado y martillado de precisi6n
Tamafio:  14 pulgadas (par de platillos de choque)
Sonido brillante, penetrante y articulado
Marca de USA o Canada.
Marca reconocida y pagina web oficial.

II

Oferta total $   18.668.269

iI

IiIIIIIiI

ITEM
c6DIGOUNSPSC REFERENCIADELARTicuLO

DESCRIPC16N CANTIDAD PRECIO UNITARIO
IIIIiIiIIii)

1 60131200
Clan.neteSoprano

Afinaci6n Bb.   Mecanismo de 17 llaves y 6 a_nillos.

1

-           $   949.029

Cuerpo de resina abs IIaves niqueladas. Apoyo de 'pulgar
ajustable. Campana con anillo metalico. Zapatillas
sint6ticas.  Boquilla con abrazadera y tapa boquilla.  ;
marca con norma de calidad lso 9001,

Adjuntar certificado de distribuci6n  emitida por el
H

representante de la in.area en Colombia.  Adjuntar
catalogo de la marca que se oferta.

2 60131100
Tromb6n deVara

Tromb6n tenor con procedencia importada, dorado,

t

$1.283.981

afinaci6n en sib. Tuberia in de 12.7mm (0.500").
Campana de lat6n dorado de 204.4mm (8"). Varas
extemas e jnternas de p]ata-niquel, Peso estandar.
Acabado lacado dorado. Boquilla esfandar.  Incluye: Kit de
aseo para interior de vara y funda, estilche para cargar.

Marca con norma de calidad lso 9001.

I Adjuntar certificado de distribuci6n emitida por el

representante de la marca en colombia , Adjuntar
catalogo de la marca qiie se oferta.

3 60131100 Eufonio.

Afinacion   Bb.   bore de tuberia 0.570, diametro de

1

$ 3.327.184

campana 10 4/5 \acci6n frontal desmontable, pistones de
niquel plata, secci6n de valvula, extraible, acabadoi de
laca, valvula de aceite, con norma de calidadi lso 9001, y
Certificado de libre de, plomo en la soldadura.  Adjuntar
certificado de distribuci6n emitida par el representante de
la marca en Colombia .,

Adjuntar catalogo de la marca que se oferta.

4 60131400 Bombo de 20".
Medida 20"xl2, fabricaci6n cloruro de polivinilo y acero,

1

$ 759.223

color blanco, de, marca asiatica con fabrica reconocida y

pagina web oficial.

5 60131400
Redoblante de Medida  14"x 5.5", material acero, parche sintetico, Rim

1
$ 552.67014". 1.4 mm,  de marca reconocida y pagina web oficial.
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6 60131400
Par de platillosdechoque

Aleaci6n de bronce: 92% cobre, 8% estafio (88)

1

$ 770.388

Acabado brillante y pulido
Proceso de tomeado y martillado de prectsi6n
Tamafio: 14 pulgadas (par'de p`latillos de choque)
Sonido brillante, penetrante y articulado
Marca de USA o Canada`.
Marca reconocida, y pagina web oficial.

Oferfa total . $ 7.642.476

v'      Garantia en los instrumentos de vien'to un afio por defectos d fabricaci6n.
/      Garantra en la ,oercusi6n 6 meses en herrajes,y cuerpo o vasos. Los parches y baquetas no tienen ,garantia.
v'      Tiempo de entrega: 30 dias, despu6s d\e recibidos los instrumentos`.
/      Los impuestos de tipo  Municipal'yidepartamental',  no se incluyeron.

Cordialmente,

NIaderas & Bronces
NIT.1.052.415.001-1
maderas.bronces@gmail.com
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Duiatama ,  Octubre  del afro  2025.

Sefiores.
Seci.etaria de Educaci6n.

Munictpio de Duitama.

Asunto:           Cotizaci6n suministro instrumentos musicales.

Cordial saludo.

Nos complace dejar a su amable consideraci6n la siguiente cotizaci6n, de instrumentos musicales.
Damos dos cuadros de opciones basados en que  uno es de marca gama media y el segundo cuadro es
de gama estudiante basico.

-      Opci6n#1.

•... •         `!                 I.,
•  3.     .    .      e

1 60131200 Clarinete sciprano

Afinaci6n Bb.  Mecanismo de 17 llaves y 6 anillos.

1

2.950.000

Cuerpo de resina abs llaves niqueladas. Apoyo de
pulgar ajustable. Campar`a con anillo metdlico.
Zapatillas sint6ticas. Boquilla con abrazadera y tapa
boquilla. ; marca con norma de calidad ISO 9001, y
Certlficado de libre de plomo en la soldadura
Adjuntar ceriificado de distribuci6n emitida por el
representante de la marca en Colombia o
directamente de la marca a nivel mundial, esta
debe venir a nombre de la empresa ofertante.
Adiuntar cat6Ioao de la marca aue se oferta.

2 60131100 Tromb6n de vara

Tromb6n tenor con procedencia importada,

1

3.750.000

dorado, afinaci6n en sib. Tuberra in de 12.7mm
(0.500"). Campana, de lat6n dorado de 204.4mm
(8"). Varas extemas e internas de plata-nrquel. Peso
estdndar. Acabado lacado dorado. Boquilla
estdndar. Incluye: Kit de aseo para interior de vara y
funda, estuche para cargar.
con norma de ,calidad lso 9001, y Certificado de fibre de

plomo en la soldadura.
Adjuntar cerfificado de distribuci6n emitida por el
/representante de la marca en colombia o
direcfamente de la marca a nivel mundial, esta
debe venir a nombrei de la empresa ofertante.
Adiuntar cat6logo de la marca aue se oferfa.

3 60131100 Eufonlo.

Afinaclon  Bb.  bore de tuberfa 0.570, di5`metro de

1

9.150.000

campana 10 4/5 acci6n frcintal desmontable, pistones
de niquel plata, secci6n de v5lvula extraible, acabado de
laca, v5lvula de aceite, con norma de calidad lso 9001, y
Certlfltado, de libre de plomo en la soldadura.
Adjuntar certificado de distribuci6n emitida por el
representante de la marca en Colombia ..
Adiuntar cat6lc>ao de la marca aue se oferta.

4 60131400 Bombo de 20".
Meclida 20"xl2, fabricaci6n cloruro de polit/inilo y acero,

1
680.000

.color blanco, de marca asiatica con fabrica reconocida y

pagina web oficlal.

5 60131400
Redoblante de Medida,14"x 5.5", material acero, parche sint6tico, Rim    I 1

495.00014,,. 1.4 mm, de marca reconocida y p5gina web oficial.

6 60131400
Par de platillos dechoque,

Aleaci6n de bronce: 92% cobre, 8% estaiio (88)

1

625.COO

Acabado brillante y pulido
Proceso de torneado y\maTtillado de precisi6n
Tamafio: 14 -pulgadas (par de platlllos de cheque)
Sonido brillante, penetrante y articulado
Marca de USA o Canada.
Marca' reconocida y p5glna web oficial.
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•`Asesorias y Solucion€s Comcrciales Ltda."

Telerar:   (608) 765S4S4   GEL. 3103237226 -3103397060 -asc.Iinitnda@gm.lil.com
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-      Opci6n#2.
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1 60131200 Clarinete soprano

Atinaci6n Bb.  Mecanismo de  17 llaves y 6 anillos.

1

850.000

Cuerpo de resina abs llaves niqueiddas. Apoyo de
puJgar ajustable. Campana con anillo mef6lico.
Zapatillas sint6ticas. Boquilla con abrazadera y tapa
boquilla. ; marca con norms de calldad lso 9001,
Adjuntar certificado de distribuci6n emiiida por el
representante de la marca en Colombia.  Adjuntar
catdloao de la marca que se oferta.

2 60131100

(Tromb6ndevara

Tromb6n tenor con procedencia impc>riada,

1

1.150.000

dorado, afinaci6n, en sib. Tuberia in de 12.7mm
(0.500'') . Campana de lat6n dorado de 204.4mm
(8") . Varas externas e intemas de plata-niquel. Peso
estdndar. Acabado lacado dorado. Boquilla
estdndar. Incluye: Kit de aseo para inten.or de vara y
funda, estuche para cargar.
Marca con norma de calldad ISO 9001.
Adjuntar certificado de. distribuci6n emitida por el
representante de la marca en colombia , Adjuntar
catdloao de la marca aue se oferta.

3, 60131100 Eufonlo.

Afinacion  Bb.  bore de tuberfa 0.570, diametro de

1

i           2.980.000
campana 10 4/5 acci6n frontal desmontable, pistones
de nfquel plata, secci6n de v5lvula extraible, acabado de'
laca, valvula de acelte, 'con norma de calidad lso 9001, y
Certificado de llbre de plomo en la soldadura.
Adj.untar cerfificado de distribuci6n emitlda por el
representante de la marca en Colombia .
Adiuntar catdloao de la marca aue se oferta.

4 60131400 Bombo de 20''.
Medida 20"xl2, fabrlcacibn cloruro de polivlnilo y acero,

1

680.COO

color blanco, de marca asiatica con fabrica reconocida y

pagjna web ofici`al.

5 60131400
Redoblante de14„. Medida 14"x 5.5", material acero, parche sint6tiEo, Rim 1

495.0001.4 mm, de marca reconocida y p5gina web oficial.

6 60131400 Par de platillbs dechoque

Aleaci6n de bronce: 92% cobre, 8% estaiio (88)

'1

690.000

Acabado brillante y pulido
Proceso de torneado y martillado de precisi6n
Tamafro: 14 pulgadas (par de platillos de choque)
Sonido ,brillante, penetrante y articulado
Marca de USA o Cariadzi.

Marca reconocida y pagina web oficial.
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v'   Las marcas.son de reconocimiento en el medio imusical gozan cle soporte postventa.
v'   El  cuadro  opci6n  #1,  es  de  marcas  para  los  instrumentos  de  viento  de  las  adquiridas  por  el

ministerio de cultura y otras entidades de estado.
v'   .La segunda opci6n es gama basica de ihiciaci6n.
v'   Garantl'a por defectos de fabricaci6n un afio.
v'   Validez de i`a oferta 15 dias. Por tratarse de ser productos importados, los precios proyectados a

una tasa de cambio US 3.990 par lo tanto te_ner en cuenta esta informaci6n a  la hora de definir
el presLlpu.esto, o publicar invitaci6n en Secop.

Atentamente,

Repfe±lrsuplente.,
ASC Ltda.     Nit.   900.087.984-0
Contacto: 3103237226

"Asesorias y So[uciones Conicrciates Ltda."

Tclcfax:, (608) 7655454   CEL. 3103237226 -3103397060 -asc.Iimihadfl@gmflil.com


