INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CODIGO :BS-F-26

Agencia para la CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
il =) PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION FECHA: 2025.04-04 VERSION- VS
1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
36 - 2025 Mensual 1/10/2025 A 31/10/2025
4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad 6. Namero documento de identidad
24081576

NIDIA CAROLINA SANDOVAL ACERO cc

7. Objeto del contrato

8. Lugar de ejecucion
- TUNJA

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la BOYACA
onyla 6n ARN - Direccion atica de 6n - 6
Teritorial, para el acompafiamiento de la poblacion sujeto de atencion que se encuentre adelantando
su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral mediante la formulacion, el
seguimiento y evaluacion de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de

reincorporacion, conforme con las orientaciones dadas por la coordinacion del Grupo Territorial y G e e oyee i Casare

lineamientos emitidos por Ia Entidad.

9. OBLIGACIONES GENERALES

NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO
Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y ilidad, sin sujecion a
| |distintas a aquelias que se requieran para el cumplimiento del objeto contractualy sin que ello implique exclusividad. En si
caso de que, otras actividades impliquen conflictos de interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a la
supervision
2 |Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. si
3 |Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. si
Deberé presentar para 6n de la supervision el de liquidacion y, previo al inicio de la ejecucion, el
4 |soporte del pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o No aplica
sus adicciones, conforme a la normatividad vigente.
Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
5 |supervisor; caso en el cual, deberé informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles si
siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN.
Cumplir con las obligaciones frente alos Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales
6 |deberén ser acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del titimo pago del contrato, se debera si
acreditar la totalidad de los aportes a dichos sistemas, inclusive el del tiimo mes de ejecucion
B de la gestion yarchivo de la 6n que le sea entregada y/o que deba si
gestionar, de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacion.
‘Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacion, a través de
8 A A o si
la gestion segura de los activos de informacion y del Sistema de Seguridad de la Informaci6n.
o | Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en ef Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 i
porla ARN.
1o |Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema s
Integrado de Gestion-SIG.
11 Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de No aplica
conlo en el Decreto 1072 de 2015 y dem4s normas vigentes y
Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planes y programas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
12 |el Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias, si
matrices de peligros y planos de evacuaciones
13 |Reportar ala ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. No aplica
14 | Contar conlos elementos de proteccion en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco del si
desarrollo de sus obligaciones y hacer uso de ellos
Participar enlas encuestas, charlas, actividades y acciones
15 |que se ejecuten en el marco de laimplementacion de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud en el si
Trabajo.
Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con los programas,
16 [politicas, planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al si
Sistema de Gestion Ambiental de la ARN.
En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de la informacion en el Sistema de
para la onyla 6n — SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos
establecidos por la ARN, que haya generado un desembolso no debido de cualquier beneficio economico, ELILA
CONTRATISTA reembolsaré este valor para lo cual expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los
17 | honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra la totalidad del valor desembolsado a las personas No aplica
beneficiarias, EL/LA CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la
identificacion de la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y penales correspondientes para
obtener la restitucion total del pago. La supervision o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial respectivo, debera oficial
ala Subdireccion Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el reembolso o descuento.
1g |Entregar a lafinalizacion del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la No aplica
ejecucion del contrato
Entregar a la finalizacion del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro
normal por el uso, los elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato
1g |reportados en su inventario individual, asi como el camet de identificacion y a tarjeta de acceso en caso de que estos le No aplica
hayan sido suministrados. En caso de dafio o pérdida, debera responder por ellos en los términos establecidos en la
normatividad intema, paralo cual se autoriza de manera previa y expresa con la suscripcion del contrato, a descontar los
valores de los saldos
10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
NRO OBLIGACION ESPECIFICA CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO
Para el mes de octubre del presente afio se cuenta con una asignacion de 32
firmantes del acuerdo de paz y un (1) AUTO SAR, se realiza atencion con cod
SEG - PRI a8 participantes con el fin de dar cumplimiento a cada una de las
acciones del ciclo anual, a la fecha la poblacion es atendida al 100%, para el
presente mes los firmantes del acuerdo de paz se encuentran distribuidos de
la siguiente manera:
Tunja dos (2) firmantes, uno de sexo masculino y otro de sexo femenino,
Duitama_dos firmantes (2) firmante uno de sexo femenino y otro de sexo
masculino, Sogamoso dos (2), un hombre y una mujer, Floresta un (1)
firmante de sexo masculino, adulto mayor, Paez dos (2) firmantes uno de
1. Acompafiar ala poblacién suieto de atencion de la ARN asignada sexo masculino y uno de sexo femenino, Miraflores un (1) firmante de sexo
ot I supenision que se encuenire adelantando su proceso en el masculino, en Berbeo uno (1) de sexo masculino, Toca dos (2) firmantes uno
1 | marco del Programa de Reincorporacion Integral en la formulacion, si de sexo masculino y otro femenino, Chita res (3) firmantes de sexo
. A masculino, uno de ellos con discapacidad, Jerico un (1) firmante de sexo
seguimiento y evaluacion de los planes individuales de "
p los enfoques masculino, Santa Rosa de Viterbo un (1) firnante de sexo masculino, Socha
un (1) firmante de sexo masculino, Sativa Sur un (1) firmante de sexo
masculino, Gilican un (1) firmante de sexo masculino, Tibana dos (2)
firmantes uno de sexo masculino y otro femenino, Togii dos (2) firmantes de
sexo masculino, y en Garagoa se realiza atencion a seis (6) firmantes cinco
de sexo masculino y una femenina, quienes vienen de los diferentes
municipios de Pachavita, Tenza, La Capilla, Almeida, Chivor y Macanal, Se
realiza atencion AUTO SAR 067.Las evidencias se encuentran consignadas
en: harepoint. i
20Carolina%20Sandoval%20Acero/OBLIGACIONES/OBLIGACI%C3%93N
9%2017csf=1&web=1&e=kIXxlh

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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1. NGmero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
6 - 2025 11012025 A__31/10/2025
En el mes de octubre se realiza la articulacion de a ARN, el SENA, y
ASTEPAZ con el fin de realizar la socializacion del convenio 1356 2025, y dar
aconocer los veneficos que tiene el SENA para la poblacién, junto a la
2. Apoyar a la coordinaci6n del Grupo Territorial o al profesional que profesional de sostenibilidad. Durante el periodo se adelantaron 8
se delegue enlos procesos de formulacion, seguimiento y seguimientos con Cédigo SEG - PRI de ciclo anual, con su respectivo cargue
2 |evaluacion de los planes colectivos de Reincorporacion adelantados si enel SIRR, 32 con cumplimiento de accion,1.3.5.1.4. Las evidencias se
en el marco del Programa de Reincorporacion Inegral, incorporando encuentran consignadas en el SIRR, y en:
los enfoques diferenciales. harepoint

1096200
20Carolina%20Sandoval?620Acero/OBLIGACIONES/OBLIGACI%C3%93N
962027csf=1&web=1&e=CX3KYF
En el mes de octubre se particip6 de la reunién presencial en las actividades
de cumplimiento con las acciones 1.3.5.1.4 con los profesionales encargados.
de dicha actividad y los fimantes del acuerdo de paz, para el 16 de octubre
se llevo a cabo la articulacién con la UNIPEP, ARN y firmantes del acuerdo de

3.Apoyar en las acciones de articulacion y gestion a nivel territorial
paz, con el fin de dirigir, coordinar y contribuir ala implementacion de la no
que facilite el acceso de la poblacién en reincorporacién y sus
> estigmatizaci6n, el 23 de octubre se llevo a cabo el acompafiamiento a la
familias a la oferta pablica, privada o de otros sectores parala
" entrevista de la coordinadora regional de la UNAD para dar a conocer su
3 | garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, si
; participaci6n en maestro itinerante con los fimantes del acuerdo de paz del
de acuerdo con los planes territoriales de reincorporacion y segtn
departamento de Boyacé con el fin de aportar a la paz.  Las evidencias se
los dela e los enfoques
encuentran consignadas en:
diferenciales.
harepoint.

10.96200
20Carolina%20Sandoval?s20Acero/OBLIGACIONES/OBLIGACI%C3%93N
962037csf=1&web=18e=Z8(q40

En el mes de octubre se particip6 de la reunion presencial en las actividades
de cumplimiento con las acciones 1.3.5.1.4 con los profesionales encargados.
) . de dicha actividad y los fimantes del acuerdo de paz, el 16 de octubre se
4.Acompariar a la poblaci6n en proceso de reincorporacion en las > del & >
° o ! realiza el taller de no estigmatizacion en articulaion con UNIPEP y la
y acciones de de las lineas ° : !
4 ] si profesional comunitaria de la ARN. Las evidencias se encuentran
de Reincorporacién Politica, Social, Econémica y Comunitaria en el ) L ase
marco del Programa de Reincorporacion Integral. ! o
20Carolina%20Sandoval?s20Acero/OBLIGACIONES/OBLIGACI%C3%93N
962042csf=18web=18e=q1UPry
para el presente mes no se realizaron ISPP! toda vez que se encuentra al dia
los seguimientos de los respectivos proyectos y se encuentra en espera de
5. Realizar el seguimiento periédico alos proyectos productivos aprobacion y creacion de ruta para realizar la segunda visita al proyecto
individuales de las personas en proceso de reincorporacion s productivo del firmante de sativa sur. Las evidencias se encuentran
5 |asignadas por la supenvision, conforme a los i i en: harepoint. i
establecidos por la entidad, i 10.9%200
20Carolina%20Sandoval?s20Acero/OBLIGACIONES/OBLIGACI%C3%93N
962057¢sf=18web=1&e=H3D86a
Para el mes de octubre se realiza 8 atenciones con SEG -PRI, 8 con codigo
1.1.2.1.1y 32 con Cédigo 1.3.5.1.4 por lo tanto se confirma la atencion al
99% de los participantes asignados, contando con una inasistencia por
6. Realizar el registro de la informacion de la poblaci6n asignada, de incapacidad ya que el firmante se encuentra hospitalizado bajo efectos de
] ; sedacion por su estado de salud (esquizofrenia), se continuo con el acomp
6 | fomaoportuna, confiable,y veraz, en el Sistema de Informacion s ol (esd
para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se e
defina de acuerdo con los fineamientos de la supervision. 20Carolina%20Sandoval?s20Acero/OBLIGACIONES/OBLIGACI%C3%93N
2csf=18web=18e=7 acada uno de los fimante para
el cumplimiento de las acciones del ciclo anual. Las evidencias se encuentran
consignadas en: atencion evidenciado en el SIRR,
Para el mes de octubre se realizd el respectvo acompafiamiento alos
. . fimantes del acuerdo de paz, y aun AUTO SAR 067 del 2021, realizando de
7. Apoyar la implementacion de los métodos operativos para el "
igual manera 8 atenciones con SEG -PRI, 8 con codigo 1.1.2.1.1y 32 con
desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de " <
| codigo 1.3.5.1.4 con el fin de realizar el respectivo seguimiento de las
Reincorporacion Integral, utiizando los mecanismos de control
7 ° : g si acciones para ciclo anual.Las evidencias se encuentran consignadas en:
para alaentidad oportunay a8 evae
precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes %200
le mejora para optimizar los procesos. 20Carolina%20Sandoval%20Acero/OBLIGACIONES/OBLIGACI%C3%93N
962072¢sf=18web=1&e=DgO3UJ
Se realiza la respectiva verificacion uno a uno de la base de desembolso del
mes de octubre evidenciando que el 100% de la poblacion asignada recibio
la asignacion mensual al igual que el suministro economicd, adicional 1 de
8. Realizar a 6n de los adulto mayor y 18 menores de edad, no cumplen con el requisito dos
R 6 recibidos por los asignados, conforme al s limitantes temporales, en total cumplen con la asignacion de suministro
cronograma de la ARN, y gestionar los trémites necesarios en caso econGmico 32 firmantes del acuerdo de paz Las evidencias se encuentran
de detectar alguna irregularidad : harepoint

10.%200

20Carolina%20Sandoval?s20Acero/OBLIGACIONES/OBLIGACI%C3%93N
92087csf=14web=18e=MNSSY5
£12 de octubre se participé de manera virtual de la reunion realizada por la
profesional social del G.T con el fin de llevar el seguimiento de
reincorporacion, el 6 de octubre se participa de manera virtual de la reunion
informativa sobre nueva fase escuelas de participacion politica y ciudadana,
€l 7 de octubre se realiza de manera virtual la participacion a la reunion
reincorporacion - politica - curso de manejo de datos, el 9 de octubre s
. participa de manera virtual de la 3ra Capacitacion Temas Tecnolégicos, el 14
9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales v )
c de octubre se participé de manera virtual de la reunion de nueva fase de la
9 | o virtuales que sean convocados o delegados por la supervision en si B it p il
i tnoros da st atlgaciones conoeiuaies Scuela en Participacion Politica y Ciudadana - informacion y solicitud de
listados, el 29 de octubre se participé de manera virtual de la Socializacion
instrumento de seguimiento de casos e violencia NNJA. Las evidencias se
encuentran consignadas en:
harepoint.
10.%200
20Carolina%20Sandoval?620Acero/OBLIGACIONES/OBLIGACI%C3%93N
%2097cs=18web=18e=bs72y

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”




Agencia para la
Reincorparacdn y Ia
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INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 2025-04-04 VERSION: V5

1. Namero del contrato
6 - 2025

2. Informe
Mensual

3. Periodo del informe
1/10/2025  A__31/10/2025

10. Tramitar los documentos generados conforme a los
procedimientos y plazos definidos en las directices de gestion
por la ARN, una adecuada
administracion de estos.

si

E1 1 de octubre se realiza la respectiva solicitud de desplazamientos ala
profesional administrativa, el 7 de octubre se realiza solicitud de creacion de
trayecto a los profesionales encargado, el 8 de octubre se realiza envié de
caso excepcional del firmante hospitalizado del municipio de Chita, el 9 de
octubre se realiza la solicitud de aprobacion de desplazamiento al municipio
de Socoté vereda la Manga, con el fin de realizar la segunda visita al proyecto
productivo de uno de los de el
14 de octubre se realiza solicitud de espa\:m alaenlace de victimas en la
ciudad de Tunja, con el fin de realizar la actividad correspondiente ala accion
de cumplimiento, de igual manera se solicita a la profesional técnico la
certificacion de vinculacion a entidad de tres firmantes del acuerdo de paz, el
15 de octubre se realiza envi6 de oficios de invitacion a la administracion del
municipio de Garagoa con el fin de confirmar la asistencia al taller de no
estigmatizacion que se llevaria a cabo el 16 de octubre, el 17 de octubre se
da respuesta a la solicitud realizada por el profesional de relacionamiento
sobre los participantes para el concejo de juventud, el 20 de octubre se
realiza envi6 a la solicitud del profesional de relacionamiento sobre nueva
fase escuela en Participacion Politica y Ciudadana. Las evidencias se
encuentran consignadas en:

harepoint

10.9%2001
20Carolina%20Sandoval?s20Acero/OBLIGACIONES/OBLIGACI%C3%93N
%20107csf=1&web=1&e=x3iaWT

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en
el contrato.

si

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada una de las
iones requeridas en su

11. CERTIFICACIONES

En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:

a. El(la) contratista durante el periodo, desarrollé y cumplid con las obligaciones contratadas asi como las demés clausulas sl
b. El(la) contratista efectué el paao de salud. pension v riesaos laborales (adiuntar comprobante)
c. Anruebo los informes. productos v demés documentos v entreaables presentados por el contratista durante el periodo s
v monitoreo a los riesaos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a) st

d. Se realiz6 el respectivo

NO:

Sl NO:

NO:

NO:

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro e los 3 ias habiles siguientes a su generacion y debe ser entregado al Grupo de

Gestién Contractual para que repose en el

Contratista

Nidia Carolina

12. FIRMAS

Firmado digitalmente

por Nidia Carolina
Sandoval Acero sandoval Acero

Nombre:

Aprobaci6n supervisién (firma electrénica)
Luz Alexandra
Rubio Mejia

LUZ ALEXANDRA RUBIO MEJIA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO GRADO 21 - COOI T

Firmado digitalmente por
Luz Alexandra Rubio Mejia

NIDIA CAROLINA SANDOVAL ACERO

Feche

31/10/2025

Elregisro de datospersonaes, audiza a  enlad para arecoeccion, aimaceramirtoy Usode o mismos canforme 55 disposiiones ortenids en  Ley 1561 de 2012 s omas que s e,

adicionen o complementen. Conozea la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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