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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ocafia, 30 de noviembre de 2025

Sefior (a)

LAID SAMIRA PAREDES CASADIEGO (Grado 17)
SUPERVISOR (A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7320314
Cargo del supervisor Coordinador Académico
Dependencia Centro CIES

Ocana

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes de noviembre del afio
2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7320314 del afio 2025

Jose Manuel Anteliz, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.007.974.000 de
Floridablanca, Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de la Industria,
la Empresa y los Servicios “CIES”, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE. (536.489.454). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Ocho (7) pagos iguales por los meses de abril a octubre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. (54.599.511) cada uno, y b)
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un ultimo pago en el mes de noviembre por un valor CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y
DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE. (54.292.877).

Plazo: Serd hasta el 29 de noviembre de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la formacion profesional
integral que programe el centro de formacion en la red de conocimiento MATERIALES PARA LA
CONSTRUCCION en sus diferentes niveles y modalidades para |a estrategia CAMPESENA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 Participar en la
planeacién de los
procesos
formativos de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales,
para el area
tematica del objeto

Realizar la
planeacion de la
formacién
profesional integral a
su cargo (Titulada o
complementaria).

e Ficha: 3211555-
Técnico en

Link de Planear de SharePoint Portafolio

del instructor.

Ficha

Link

3211555 | https://acortar.link/T7W8QL

integral de acuerdo
con el curriculo,
desarrollo
curriculary
proyecto formativo
de los programas
del drea tematica
objeto del
contrato.

profesional integral
en los siguientes
programas.

Formacion Titulada:

e Ficha: 3211555-
Técnico en
construccion redes
de acueducto y
alcantarillado.
Total, horas = 160

Total horas: 160

contractual. construccion redes
de acueducto y
alcantarillado.
2 | Ejecutarla Desarrollar Link de la ficha completa SharePoint
formacién actividades de Portafolio del instructor.
profesional formacién

Ficha

Link

3211555 | https://acortar.link/7kjkoa
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Aplicar segtn la

Registrar la

Link de la carpeta Hacer SharePoint Portafolio

modalidad, actualizacion de las del instructor.
estrategias de guias, el avance
ensefianza, programado
aprendizaje, mensual, segtn el Ficha Link
seguimiento y plan de trabajo ; -
evaluacion de concertado a través 3351773 | https://acortar.link/8l6qrl
acuerdo a los de la plataforma LMS
lineamientos Territorium.
pedagogicos y
metodolégicos de Titulada
la entidad.
e Ficha: 3351773-
Técnico en
construccion redes
de acueductoy
alcantarillado.
Emitir juicio Emitir el juicio Link de la carpeta Verificar con

valorativo sobre el
nivel

de cumplimiento
de los resultados
aprendizajes de las
competencias del
programa,
adquiridos por los
aprendices en el
desarrollo de su

evaluativo de los
resultados de
aprendizaje
aprobados o no
aprobados dentro de
los 8 dias habiles
luego del alcance de
los resultados, en el
aplicativo en Sofia
Plus.

documento Excel (reporte de juicios

evaluativos):

Ficha

Link

3351755

https://acortar.link/OqSCfp

formacion,

aplicando los Titulada

procedimientos, e Ficha: 3351755-

plazosy Técnico en

herramientas construccion redes

tecnologicas que la | de acueductoy

entidad defina. alcantarillado.

Registrar, Registro, verificd e | Drive de la Coordinacion y Sofia Plus.
verificar y hacer | hizo seguimiento

seguimiento oportuno en el https://acortar.link/7kjkoa
oportuno en el sistema de

sistema de informacién que la

informacién que
la entidad defina
para la Gestién
de la Formacién
Profesional

entidad defina
para la Gestidon de
la Formacién
Profesional
Integral
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Integral
mediante las
siguientes
actividades: a).
Verificando que
la totalidad de
los aprendices
seleccionados y
matriculados
gueden en
formacioén. b).
Registrando
juicios
evaluativos del
reconocimiento
de aprendizajes
previos, los
juicios
evaluativos,
rutas de
aprendizaje,
para los
beneficiarios
nuevos,
reintegrados o
trasladados. c).
Comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la
informacion. d)
Cuando el
instructor sea
responsable de
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ficha de
formacién
debera al final
de la etapa
lectiva entregar
definidas las
modalidades de
etapa productiva
para el registro

Utilizar la
plataforma,
Sofia Plus,
Territorium LMS
o la que designe
la Entidad como
herramienta de
la  FPI, como
soporte de
actividades de
Ensefianza,
Aprendizaje,
Evaluacién de la
formacién y
actualizacion del
portafolio  del
instructor segun
lineamientos
institucionales.

Migracion del
portafolio del
aprendizy
evidencias al
portafolio de
Microsoft
OneDrive

Link del nuevo portfolio

Ficha Link

3211555 | https://acortar.link/7kjkoa

Entregar de
forma digital la

Entregd
documento Excel

Informe SOFIA del mes

programacién con lo Ficha Link

mensual, el cual | programacién 3211555 | https://acortar.link/7kjkoa
debe coincidir | indicativa del mes

con el desarrollo | al apoyo.

curricular

planteado

inicialmente.

Entregar Entregd cuentas Archivos GF y GC

mensualmente
las cuentas de

de cobro en las
fechas solicitadas
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cobro en las | porla GF_1007974000 _112525 NOV_2025
fechas coordinacion

establecidas por | donde se GC_1007974000 _112525_NOV_2025
la coordinacién | evidencia el pago

académica, de la Seguridad

evidenciando el | Social
pago oportuno
de la seguridad
social, Aportes a
pension y ARL

segln
corresponda.

9 | Cargar dentro Realizar el cargue | Cuenta de cobro del mes noviembre de
del contrato de la cuenta de | 2025
(SECOP 1l) las cobro en el SECOP
cuentas de en las
cobro en las fechas
fechas establecidas.
mencionadas
por el
supervisor.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 1112447671 de la planilla, expedida por nuevosoi correspondiente al

mes de agosto del aifio 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Sl

Jose/Manuel Anteliz Alvarez

Contratista
C.C. No. 1.007.974.000

Recibi a satisfaccion:

Lpemp =2

LAID SAMIRA PAREDES CASADIEGO (Grado 17)

Firma

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7320314 de 2025

Coordinador Centro CIES sede Ocana
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE MANUEL ANTELIZ ALVAREZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA'Y LOS SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3211555 - CONSTRUCCION REDES DE ACUEDUCTO Y
DE APRENDIZAJE: ALCANTARILLADO.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

27/11/25 10:35
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INSTALAR EQUIPOS DE BOMBEO DE ACUERDO CON
MANUALES DE INSTALACION Y NORMATIVA

INSTALAR REDES DE ACUEDUCTO DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

INSTALAR REDES DE ALCANTARILLADO DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Preparar concretos y morteros segun normativa y
especificaciones técnicas de construcciéon

RA1. DOSIFICAR MATERIALES ACORDES CON PROCEDIMIENTOS Y NORMATIVA TECNICA.

RA2. COLOCAR ENCOFRADOS Y ARMADURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

RA3. MEZCLAR MATERIALES SEGUN NORMATIVA TECNICA.

RA4. VERIFICAR EL ACABADO DE CONCRETO Y MORTEROS SEGUN ESPECIFICACIONES DE DISENO

RAS5. EJECUTAR ACCIONES CORRECTIVAS REQUERIDAS DE ACUERDO A LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS DURANTE LA
VERIFICACION Y LINEAMIENTOS DADOS POR LA DIRECCION DE OBRA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

27/11/25 10:35
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 160,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOSE MANUEL ANTELIZ ALVAREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE LA INDUSTRIA, LAEMPRESA'Y LOS SERVICIOS
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