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VISTO BUENO PROCESO DE
CONTRATACION

COMITE ASESOR MUNICIPAL DE CONTRATACION
(C.A.M.C)

1120
FECHA.:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CORPORACION UNIVERSITARIA DE SA
UNISABANETA.

NUMERGC DE NIT: 900.253.021-5

OBJETO: CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION PARA
COLABORACION  INTERINSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVA Y FINAN
DESCUENTOS Y DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS A Qu
CORRESPONDIENTES AL SEMESTRE ACADEMICO 2026-1 DE
BENEFICIARIOS DE "GALILEO 2.0” VF-2026, MATRICULADOS EN EL SEN

CODIGO UNSPSC: 86121701 — Programas de pregrados.

VALOR: OCHO MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/L ($8.128.80 }):. 3

PLAZO: TRES (03) MESES

VIGENCIA: 2026

1080

Bello. 27 de octubre de 2035

EL SECRETARIO DE MACIEMNDA EEFL MUNICIPIO DE BELLO

HACE CONSTAR:

El secretarico de Hadenda hace
presupuesizl pars las vigencias futuras 2xcepdionales v ordinaria de!
2026, en cumplimienic del Acuerdo
2025:

constar ia exislencia de apropideion .

Municipai N"023 de! 20 de ootubrk de ;
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I EERVICHOS OF EDHICACION SUPERIOR -
| BENEFICIARIOGS DE GALILED
| ARRENDAMIENTO DE BIENES TMMDEBTES SEDE :
{EDUCATIVA SANTA RITA DE 1.6 CENTENARIO DE |
BELLO Y CORPORACION MINUTO OF DIOS PARA
LLE LA GABRIELA
ARKEMNDANMIENTO SECE DE LA SECRETARIA 98
LEDUCACION mEL MUMNICIPIO DE BELLG
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PERFIL: N/A

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD:

1. Conceder y aplicar un descuento a los beneficiarios del programa “Gd
de la matricula correspondiente al semestre académico 2026-1, 4
programas académicos ofertados, de acuerdo con la propuesta press
Esto, de manera previa al pago que corresponda al estudiante y al des
que corresponda al Municipio por este semesire académico.

2. Entregar los documentos y la informacion requerida para el cabal cu
contractual, en especial la relacionada con: a- Oferta presentada pd

indicacion del monto del descuento ofrecido sobre el valor de |3

estudiantes beneficiarios, b- La relacién de los estudiantes matricul
academico 2026-1 que hayan cumplido con los COMPromisos exig
marco, ¢- Certificacidn de la aplicacién del descuento por parte de |a

Constancia del pago efectuado por el estudiante beneficiario en é
corresponda, e- Constancia escrita expedida por la Universidad dondd
conocimiento y aceptacion de cada estudiante beneficiario sobre fas ob)
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LA
CIERA, CON LOS
E HAYA LUGAR,
LOS ESTUDIANTES

ESTRE ACADEMICO:
2026-1 EN LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE SABANETA — UNISABANETA. L

Universidad sobre el
valor de la matricula de los estudiantes beneficiarios para el semestre académico 2026-1. d
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VISTO BUENO PROCESO DE
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COMITE ASESOR MUNICIPAL DE CONTRATACION

(C.AM.C)

con el convenio Marco, - Liquidacion del valor de los costos ¢
desembolsar EL MUNICIPIO. g- La Universidad certifica que el est
convenio ha cumplido con los requisitos establecidos para mantener
otorgado. Conforme a lo estipulado en la clausula sexta del Conventio
debera mantener un promedio académico superior 2 3,2, con &l
aprobacion del semestre. En caso de no cumplir con este requisitd y perder el semes
academico, el estudiante perdera automaticamente el beneficio eco
Municipio y Ja Universidad, y sera excluido del programa a partir dgi
obstante, el valor correspondiente al semestre 2026-1 sera canceladd
3. Informar oportunamente cualquier novedad académica, adminisirg

afecten a los beneficiarios.

4. Presentar informes de ejecucion, técnicos y financieros conform

definidos por la Secretaria de educacién.

5. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones al sistema de seg
aportes parafiscales (Salud, Pensién y Riesgos laborales) del persor
todo el plazo de ejecucion del convenio y cumplir con las nd
instrucciones del Sistemas de Gestion de la Seguridad y Salud en ef §

6. Las demas obligaciones inherentes a esta clase de convenios.

RESPONSABLE: EDGAR DE JESUS CALLEJAS ARANGO

MODALIDAD DE -{‘”ﬁo NTRATACION; DIRECTA - CONVENIO MARCO. CON\
En concordancia ¢

Secretgrio de Educacion.

JENYFER LOPEZ
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Secretaria de inclusion socia
familia y participacion ciudadaria

Comité Asesor Municipat de Contratacion (C.AM.C)
Alcaldia de Bello
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YESLIE YISED GALVAN FLOREZ

Abogada Responsable Secretaria de Educacién
Aica/}c\;lfa de Bello
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ERIKA VIVIANA CHACON CURTIDOR
Abogado Revisor secretaria Juridica
Alcaldia de Bello
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