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CONTRATO NUMERO:  1.110.17.13-12473 FECHA: SEPTIEMBRE 19 2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.
DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

CONTRATISTA: REBECA PUENTES OBANDO
VALOR: VENTIOCHO MILLONES DE PESOS ($ 28.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006485
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600090164

PLAZO: DICIEMBRE 31 2025

FUENTE DE FINANCIACION: 123401/1136/2320202008/4345005040050000/P143-
102432/1/1/02/17  10% ICLD Departamentos para FONPET/DPTO ADMON

PLANEAC/Servicios prestados/Gobierno al Alcance de To/Realizar los informes de la
evaluacion del Plan de EVALUACION EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: SERGIO NICOLAS GUZMAN RICO

OBJETO: Prestar servicios profesionales en el Departamento Administrativo de Planeacion
como profesional en economia y negocios internacionales especializada en gerencia tributaria
y auditoria de impuestos en el desarrollo del proyecto denominado FORTALECIMIENTO

TECNICO DEL SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION EN EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.
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identificado con cédula de ciudadania
ﬁllgEoR{/ISOR o INTERVENTOR REBECA
de ciudadania 66.979.44, obrando como
de la Gobernacion del Valle del Cauca
cién del contrato.

obligaciones a cargo del

Aprobacion:
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Los suscritos SERGIO NICOLAS GUZMAN
numero 1.019.073.963, actuando como S

PUENTES OBANDO portador de la cédulg
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones

con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecu
Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las
Contratista los cuales se determinaron en,

Actividades mes de septiembre 2025

1. Revise en el tablero de control las modificaciones en la plataforma EVA PLAN de. !os
reportes de avance registrados por las dependencias en los médulos PA (Planes de Accion)

y Pl (Planes Institucionales).

Verifique en el tablero de control las modificaciones efectuadas en los médulos mencionados
y se hizo seguimiento al movimiento en las lineas estratégicas, con el fin de garantizar la
coherencia entre los avances reportados y los objetivos planteados en el plan departamental.

Estas actividades permitieron contar con informacion actualizada sobre el estado de ejecucion
de los planes, aportando insumos para el fortalecimiento de la gestion institucional y la toma )
de decisiones en el marco de la Planeacion Departamental del Valle del Cauca.

2. Emiti conceptos técnicos a las modificaciones presupuestales de ajuste al Plan de
Accion de las dependencias. Este trabajo implico la revisién de la documentacion enviada por
cada dependencia, el analisis de los soportes de justificacion y la verificacion de la coherencia

de los ajustes frente a las metas establecidas en los planes.

En particular, emiti concepto sobre el traslado del proyecto “Fortalecimiento Técnico del
Sistema de Seguimiento y Evaluacién en el Departamento del Valle del Cauca”, al nuevo
proyecto del Banco de Programas y Proyectos. Para ello realicé la revision de la propuesta
de traslado, validé la informacion registrada en el sistema y analicé que la modificacion
respondiera a las necesidades institucionales y a la normatividad vigente.
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De esta manera, e :

analisis técnico 'rel Frabajo desarrollado permitio que los ajustes presupuestales tuvieran un
control I s asegurara que los proyectos continuaran con la debida planeacion

y rol én el marco de la gestion departamental.

3 Participé en Ia§ Capacitaciones ofrecidas por el Departamento Nacional de Planeacion
~ DNP sobre el manejo de Ia plataforma PIIP.

Dl{rante estas jornadas recibi orientacion acerca del funcionamiento de la herramienta, sus
modulos y la forma en que se integra con los procesos de planeacién y seguimiento de
proyectos. También se abordaron aspectos técnicos que permiten mejorar la calidad de la
informacion registrada y facilitar la articulacion con los planes institucionales y

departamentales.

La participacion en estas capacitaciones me permiti6 conocer de primera mano los
lineamientos establecidos por el DNP vy fortalecer mis capacidades para aplicar lo aprendido

en el desarrollo de las actividades relacionadas con el objeto del contrato.

Actividades mes de octubre 2025

1. Revise en el tablero de control las modificaciones realizadas en los modulos Ply PA,
especialmente en lo relacionado con el numero de metas, su estado de cumplimiento, y los
ajustes efectuados por cada dependencia. Identificar variaciones frente a los reportes
anteriores y registrar las observaciones correspondientes para seguimiento y consolidacion

de la informacién institucional.

2. Emiti concepto técnico sobre el traslado presupuestal del proyecto “Fortalecimiento del
Aseguramiento para la Mejora Continua de la Gobernacién del Valle del Cauca”, verificando
la coherencia entre los recursos solicitados, las metas establecidas y los objetivos
institucionales. Asimismo, se revisé la justificacién presentada por la dependencia
responsable y se dejé constancia del analisis técnico realizado para efectos de seguimiento y

control.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

- | Cardign FOMOP)1A
| Depsaemn s aed wUAL OF C(WVRA!ACK)N’

Valie a0l Copen WA . o8 5 Varaivin )
. CTA FINAL F ek de Aprobacian |
“uj rt’:wn IENTO MA’ ! l;f‘-“ll’:’)r“r; | l |
~ ‘ 4 ‘ . + L '" () | !
GORIRIEN | g arcuciOn DEL CON |
E FAging 4 e 4

|
|
| i

va aloances y componentes de log canificadaos de viabilidad (CV)

3 Lemlip: wigitn de I : . |
‘h;p 08 l:,’f,;r?oﬁ ;‘»:0}’!‘”’”‘ entre ellos el proyecto Implementacidn de la Politica
axooipdos p il e P >

Publica de Proteccisn Animal - Un Valie Animalista del Valle del Cauca’, verificando 12
ublica de Protect v .

correspondencia entre 1os objetivos, Melas 'y recursos proyectados Se emitieron
o OMenc ! i 1 )

i sy ndaciones técnicas onentadas a fortalecer la coherencia y el

‘ recome e
SUNRIVRCKNeS ¥ del marco del plan instituciona|

impacto de lag iniciativas dentro

J

Actividades mes de noviembre 2025

1 Realice 1a revision de los reportes de i registrados por las dependencias en |a
piagaforma EVA PLAN, especificamente en los médulos PA (Plan de Accibn) y Pl (Plan

Institucional).

Se consultaron los reportes de cada dependencia para verificar el progreso de las metas,
asegurando que la informacion cargada' estuviera actualizada y reflejara correctamente las
actividades ejecutadas. Ademas, se reylsb el tablero de control para identificar los cambios
realizados recientemente, tanto en el nimero de metas como en |as reprogramaciones.

En general, la actividad permitié tener una vision mas clara del avance de cada dependencia
y del estado actual del cumplimiento de metas dentro de la plataforma EVA PLAN.

2, Realice la revisién y emisidn de conceptos técnicos relacionados con las )
modificaciones presupuestales correspondientes a los ajustes del Plan de Accién de las N
dependencias asignadas.

En este proceso se analice la pertinencia y justificacion de las solicitudes de modificacién,
verificando que los cambios propuestos se encontraran alineados con los objetivos
estratégicos institucionales y con la planeacién vigente.

De manera particular, emiti concepto sobre el traslado presupuestal del proyecto
“Implementacién de lineamientos de Planeacion Institucional en la caracterizacién y
formulacion de planes de vida de los pueblos indigenas en el departamento del Valle del
Cauca”, identificado con codigo BPIN 2024003760041 — P143-102416.

El analisis permitié confirmar la coherencia del ajuste con las metas establecidas y la viabilidad
técnica y presupuestal del traslado, asegurando que los recursos se orienten adecuadamente

al cumplimiento de los compromisos institucionales.

Esta actividad contribuye a mantener actualizado el Plan de Accidn, garantizando la correcta
articulacién entre la programacion financiera y la planeacion estratégica de las dependencias.
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3. Las demas activi . :
ke ©mas actividades que le asigne el supervisor que contribuyan con el objeto del

Egn(t"rl;f;:)plgmento de las fgncigpes asignadas y siguiendo las orientaciones del supervisor del

Desarrollo pSye la arganizacion 'y desarrollo de la capacitacion de seguimiento al Plan de

A epartamental “Liderazgo que Transforma’, liderada por el Departamento
ministrativo de Planeacion de la Gobernacion del Valle del Cauca.

cEi'I objetivo de esta jornada fue fortalecer las capacidades técnicas de los equipos de las
lfferentes dependencias en el uso de herramientas de seguimiento y evaluacion de metas,
asi como en la actualizacién de la informacion dentro de la plataforma institucional.

miento técnico y la

Durante la capacitacién, brindé apoyo en la logistica, el acompana
tégicas, resaltando

presentacién de contenidos relacionados con el avance de las metas estra
la importancia del registro oportuno de resultados y la articulacion entre los planes de accion

y el Plan de Desarrollo Departamental.

Esta participacion me permitié contribuir al fortalecimiento del proceso de planeacion y
seguimiento institucional, promoviendo una gestion mas eficiente, articulada y transparente

dentro de la administracion departamental.
Actividades mes de diciembre 2025
S ) :
s 1. Revisar en la plataforma EVA PLAN los reportes de avance registrados por las
dependencias asignadas en los modulos PAy Pl

Realice revisién y andlisis detallado de los reportes de avance registrados por las
dependencias asignadas en los modulos PA (Plan de Accion) y Pl (Proyectos de Inversion)

de la plataforma EVA PLAN.

Este proceso incluyo, la verificacion del estado de avance fisico y financiero reportado por
cada dependencia.

Contraste entre los avances programados y los avances realmente ejecutados durante el
periodo evaluado.
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Identificacion de brechas, retrasos 0 inconsistencias en Jos registros, con el fin de orientar
acciones correctivas.

Revision de la coherencia entre las metas establecidas, |og indicadores asociados y las
actividades reportadas como cumplidas.

Validacion de que los reportes cumpl-lfaran con los lineamientos metodolégicos definidos por
la entidad para el cargue de informacion. .

Adicionalmente, se efectud un seguimiento especifico a la lineg estratégica del Pacto Muijer,
con énfasis en la comparacion entre la ejecucion presupuestal y el cumplimiento de metas
fisicas. La identificacion de unidades ejecutoras con bajo desempefio o ausencia de reportes.
La revision de la trazabilidad de los recursos asignados, sy ejecucion y su impacto en las
metas priorizadas.

Este analisis permitié obtener una visién integral del desempefio institucional frente a los
compromisos del plan de accion y los proyectos de inversién, facilitando la toma de decisiones
y la formulacién de recomendaciones de mejora.

2. Emitir conceptos técnicos a las modificaciones presupuestales de ajuste al plan de
accion de las dependencias asignadas.

Emiti conceptos técnicos referentes a las solicitudes de modificaciones presupuestales

requeridas para ajustar el plan de accion de las dependencias asignadas. Este proceso
incluyo:

C

* La revisién exhaustiva de Ia justificacion presentada por cada dependencia solicitante.

* El andlisis de la coherencia entre la solicitud, las metas institucionales y los indicadores
asociados.

* La verificacion de la viabilidad Présupuestal y del cumplimiento de la normatividad vigente
en materia de inversion publica.

* La evaluacién del impacto que Ia modificacién tendria sobre la ejecucion del plan de accidn
y el cumplimiento de objetivos.
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epto tecnico correspondiente a la modificacién presupuestal del
la Gestion Disciplinaria en Fase de Instruccion”, en el marco de

Cauca. Para ello se realizo:

* La revision del dj 5sti
'agnostico del proyecto y su alineacion con el Plan de Desarrollo.

* El analisi i et A j
is del comportamiento histérico de ejecucion y las necesidades actuales de ajuste.

L ic i : i AR
a evaluacion de riesgos asociados a la modificacion propuesta.

 La determinacion de la pertinencia, oportunidad y viabilidad técnica y financiera del ajuste

presupuestal.

3. Las demas actividades que le asigne el supervisor que contribuyan con el objeto del

contrato.

participe activamente en la capacitacion ofrecida por el Departamento Nacional de Planeacion
(DNP), centrada en la evaluacion y ejecucion de proyectos de inversion.

Durante la capacitacion se abordaron:

- Metodologias actualizadas
Logico.

para la formulacion de proyectos bajo el enfoque de Marco

- Criterios para la evaluacién de pertinencia tecnica, financiera y social.

. Lineamientos del Sistema Unificado de Inversiones y Finanzas Publicas (SUIFP).

. Buenas practicas para el seguimiento y monitoreo de proyectos, con énfasis en indicadores

de desempeiio.

La participaciéon en esta capacitacion fortalecio competencias clave para la adecuada
evaluacion, seguimiento y formulacion de conceptos técnicos dentro de los procesos

institucionales.
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:
$ 28.000.000

Valor total del Contrato:
Valor ejecutado:

Valor no ejecutado:
Porcentaje de Ejecucion:

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Anticipo:

Amortizacién anticipo:

Pago anticipado:

Pagos parciales

Interés moratorio:

Total pagado: actas 1,2,3,4
Saldo a favor de El Contratista:

Saldo a favor de El Departamento:

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali a los 31 dias del mes de diciembre de 2025 Con la firma de la presente el

$28.000.000

R
100 %

0

$ 28.000.000

$

$
$
2
$
$
$
$

0
0
0
0
0

28.000.000

0
0

contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP II.

o 2Bl

SERGIB’NICOLAS GUZMAN RICO

C.C. 1.019.073.963 de Bogota

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

REBECA PUENTES OBANDO
C.C. 66.979.444 de Cali
CONTRATISTA

-
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