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Ref.: Presentación Proyecto "impiementación del Programa de Alimentación
Escolar en la Entidad Territorial Certificada en Educación Departamento del
Cauca"

Este proyecto se enmarca dentro de los linéamientos del Plan Departamental de
Desarrollo "Cauca, Territorio de Paz 2016 - 2019". Se enmarca dentro del Plan en
los siguientes niveles estratégicos:

Eje Estratégico:
Componente:
Programa:

Territorio de Paz yapara el Buen Vivir
Desarrollo Humano Integral
Cobertura Educativa para la Paz

e) Previa evaluación en la oficina de Planeación de la Secretaria de Educación y
Cultura del Departamento del Cauca quien lo ha definido como prioritario

f) El valor estimado del proyecto es de CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO
SESENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
SEISCIENTOS OCHENTA PESOS ($ 45.167.875.680).

g) El proyecto será financiado con recursos de la nación con destinación a
alimentación escolar que transfiere el Ministerio de Educación Nacional a la
Entidad Territorial Certificada en Educación, Recursos propios, SGP y SGR.

h) El proyecto contempla los siguientes ítems:

Criterio 1 i Subtotal Total

COMPLEMENTO AUMENTA RIO PAE REGULAR Y JORNADA UNICA 44.235.228.600

45.167.875.680EQUIPO PAE 874.920.000

GASTOS DE TRANSPORTE Y HOSPEDAJE 57.727.080

artamento del CaucaSecretaría de Educación y Cultura del Dep
Carrera 6 # 3-82 Edificio de la Gobernación del Cauca

Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 104
e-mail: despacho.educación@cauca.gov.c
www.sedcauca.gov.co
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Oobrmacián del Couco

Se estima que el proyecto beneficiara a 163.535 niños, niñas, adolescentes y
jóvenes debidamente registrados, priorizados y focalizados en el SIMAT.

I

El responsable de la ejecución del proyecto es la Secretaria de Educación y Cultura
del Departamento del pauca.

Con el fin de cumplir con los requisitos exigidos, anexo a esta solicitud los siguientes
documentos:

Documento extenso del proyecto.
Metodología general ajustada en CD
Ficha EBI, impresa
Concepto Sectorial
Concepto Técnico
Presupuesto
Cronograma de Actividades

Certifico que ia informsjción presentada en el proyecto es verídica

Agradeciendo su gestión.

Atentamente.

r\

Y^CANDA MEN^SES|MENESES
Secretaria de Educación y Cultura
Gobernación del Cauca

Revisó: Millón Fabián Pérez Ayala p Líder Administrativa y Financiera
Proyectó: Dayra MilenaAchicanoy A. - PU Administrativa Programa PAÍ

Secretaría de Educación y Cultura del Departamento del Cauca
Carrera 6 U 3-82 Edificio de ia Gobernación dei Cauca

Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 104
e-mail: despacho.educacion@cauca.gov.cp
www.se'dcauca.gov.co
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Doctor:

OSCAR RODRIGO CAIVIPO HURTADO
Gobernador Departamento del Cauca
La Ciudad

Ref.: Presentación Prroyecto "Impíementación del Programa de Alimentación
Escolar en la Entidad Territorial Certificada en Educación Departamento del
Cauca" "

Este proyecto se enmarca dentro de los lineamientos del Plan Departamental de
Desarrollo "Cauca, Territorio de Paz 2016 - 2019". Se enmarca dentro del Plan en
los siguientes niveles estratégicos:

Eje Estratégico:
Componente:
Programa:

Territorio de Paz y para el Buen Vivir
Desarrollo Humano Integral
Cobertura Educativa para la Paz

a) Previa evaluación en la oficina de Planeación de la Secretaria de Educación y
Cultura del Departamento del Cauca quien lo ha definido como prioritario

b) El valor estimado del proyecto es de CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO
SESENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
SEISCIENTOS OCiflENTA PESOS ($ 45.167.875.680).

c) El proyecto será financiado con recursos de la nación con destinación a
alimentación escolar que transfiere el Ministerio de Educación Nacional a la
Entidad Territorial dertificada en Educación, Recursos propios, SGP y SGR.

d) El proyecto contempla los siguientes ítems:

Criterio 1 " " Subtotal Total

COMPLEMENTO ALIMENTARIO RAE REGULAR Y JORNADA UNICA 44.235.228.600

45.167.875.680EQUIPO RAE ! 874.920.000

GASTOS DE TRANSPORTE Y HOSPEDAJE 57.727.080

Se estima que el proyecto beneficiara a 163.535 niños, niñas, adolescentes y
jóvenes debidamente registrados, priorizados yfocalizados en el SIMAT.

Secretaría de Educación y Cultura del Departamento del Cauca
Carrera 6 # 3-82 Edificio de la Gobernación del Cauca

Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 104
e-mali: despacho.educaclon@cauca.gov.co
www.sedcauca.gov.co
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Gobernación del Cauco

El responsable de la ejecución del proyectoes la Secretaria de Educación y Cultura
del Departamento del Cauca.

Con el fin de cumplir con los requisitos exigidos, anexo a esta solicitud los siguientes
documentos:

Documento extenso del proyecto.
Metodología general ajustada en CD
Ficha EBI, impresa
Concepto Sectorial
Concepto Técnico
Presupuesto
Cronograma de Actividades

Certifico que la información presentada en el proyecto es verídica

Agradeciendo su gestión,

Atentamente.

LANDA MENEBES MENESJES
Secretaria de Educacicjn yCultura
Gobernación del Cauca

Revisó: Millón Fabián Pérez Ayala -Líder Administrativa y Financiera
Proyectó: Dayra Müena Achicanoy A. - PU Administrativa Programa PA1

Secretaría de Educación y Cultura del Departamento del Cauca
Carrera 6#3-82 Edificio de la Gobernaciojn del Cauca
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 104 I
e-mail: despacho.educacion@cauca.gov.co
www.sedcauca.gov.co
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DESCRIPCION
UNIDAD DE ,

MEDIDA !

META

PROGRAMADA

SERVICIO DE APOYO A LA PERMANENCIA CON ALIMENTACION

ESCOLAR
NUMEROi 1

SERVICIO DE INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DEL SECTOR NUMERO 1

SERVICIO DE APOYO A LA PERMANENCIA CON ALIMENTACION

ESCOLAR EJECIJTADO

SERVICIO DE INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DEL SECTOR

EJECUTADO

NUMERO

NUMERO

if^i^MOtiVAClpN ^ _
EL PROYECTO HASIDO EVALUADO EN LOS CAMPOS TÉCNICO Y SECTORIAL POR LASECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA Y HA
DECLARADO SU FAVORABILIDAD.

CON BASE EN LOS ANTERIORES CONCEPTOS Y TENIENDO EN CUENTA. 1SU CONCORDANCIA CON EL PLAN DEPARTAMENTAL DE
DESARROLLO "CAUCA TERRITORIO DE PAZ", 2.- EL COMPONENTE METODOLÓGICO Y 3.- LOS REQUISITOS GENERALES Y LA
CONSISTENCIA INTEGRAL DEL PROYECTO, SE EXPIDE CONCEPTO FAVORABLE. CONCEPTO TECNICO SECTORIAL AVALADO POR
EL DR. GUSTAVO HURTADO Y CONCEPTO TECNICO POR DRA.DAYRA MILENA ACHICANOY .

EL PROYECTO DEBERÁ EJECUTARSE ESTRICTAMENTE CON BASE ENLOSCOSTOS DE LA REGIÓN, PARA MANO DE OBRA
CALIFICADA YNO CALIFICADA, INSUMOS, EQUIPOS YMATERIALES YOTROS RUBROS, DE LA MISMA MANERA SE DEBERÁ TENER
EN CUENTA PARA LA INVERSIÓN DE LOS RECURSOS FINANCIEROS LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LAS NORMAS QUE LOS
REGULAN, INCLUSO SI ELLO IMPLICA MODIFICAR EL PROYECTO.

. ^ ^obseryaciones
El proyecto se enmarca dentro de laspolíticas, objetivos yejesestratégicos del Plan Departamental de Desarrollo "CAUCA TERRITORIO DE PAZ
2016 • 2019". PROGRAMA:

Cualquier modificación técnica al proyecto, debe ser avalada por la dependencia que evaluó técnicamente y por la inteventoria del mismo. El
presenteconcepto no reemplaza la verificación y ajuste de los documentos técnicos que de ser necesario realizará la Interventoría durante la etapa
precontractual.
El oresente concepto no Implica asignación de recursos.

ANALISTA evaluador

CARGO ;

DEPENDENCIA : ,

FECHA DE Asignación

FECHA DEL CONCEPTO

VIGENCIA FISCAL

MILDRED ILIANA ORDOÑEZ QUINTERO

Profesional Universitario

OFICINA ASESORA DE PLANEACION

15-Noviembre-2018

15-Noviembre-2018

2019

Nota: Este documento NO es valido ccmo certificación

Calle 4 Carrera? Esquina Quintopiso
Teléfonos 824451S • 8242973



Gobernación del Cauca

Ofidna Asesora de Raneación

Unidad de inversión Pública
Cauca
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CONCEPTO DE VIABILIDAD
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR EN LA ENTIDAD TERRITORIAL CERTIFICADA EN EDUCACIÓN
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

PROGRAMA . COBERTURA EDUCATIVA PARA LA PAZ

CAUCA 03-2019-2229 7-Nov(embre-2018

.-vi 15-Noviembre-2018SECTOR EDUCACION FECHA DE INGRESOA ESTÁ ETAPA

SOPORTES... !
—^ 51

BENEP1CIARI0S~'

FOLIOS

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA 2018003190144

ESTRUCTURA RNANCIERA SOLICIDATA EN PESOS

1. OTRAS FUENTES

ENTIDADWIGENCIA güwaüfeBaaBi TO

NACION

DEPARTAMENTO

MUNICIPIO

OTROS

SUB-TOTAL

FONDOWIGENGIA?

FCR

FDR

CIT

OTROS

SUB-TOTAL

T ' CONCEPTOS BASICOS

CONCEPTO TECNICO FAVORABLE

CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE

- lí • a'.s r

CONCEPTO DE VIABILIDAD

EL PROVECTO ES VIABLE

45,167.875,680

O

O

45.167.875,680

$45.167.875.680

ANALISIS DE VIABILIDAD

ANALISIS DEL MUNICIPIO ^ ANALISIS DEL DEPARTAMENTO

ANALISIS DEL

MUNICIPIO

NO ^ -

'j,., SI. ^

V- ANALISIS DEL

. DEPARTAMENTO

Nota: EstedocumentoNOes válido como certificación

Calie 4 Carrera? Esquina Qunto piso
Teléfonos 8244515 - 6242973

45,167.875.680

O

O

45,187,875.680

$45.167.875.680

ANALISIS DE LA NACIONf

SI - -- H NO



Oficina Asesora úe Planead6n

UridaQ de inversión Púdica

DESCRIPCION
UNIDAD DE

MEDIDA

META

PROGRAMADA

SERVICIO DE APOYO A LA PERMANENCIA CON ALIMENTACION
ESCOLAR

NUMERO 1

SERVICIO DE INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DEL SECTOR NUMERO 1

SERVICIO DE APOYO A LA PERMANENCIA CON ALIMENTACION
ESCOLAR EJECUTADO

NUMERO: 1

SERVICIO DE INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DEL SECTOR

EJECUTADO
NUMERO 1

¡MOTiWACjON DE LA VIABILIDAD
EL PROYECTO HA SIDO EVALUADO EN LOS CAMPOS TÉCNICO Y SECTORIAL POR LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA Y HA
DECLARADO SU FAVORABILIDAD.

CON BASE EN LOS ANTERIORES CONCEPTOS Y TENIENDO EN CUENTA. 1SU CONCORDANCIA CON EL PLAN DEPARTAMENTAL DE
DESARROLLO "CAUCA TERRITORIO DE PAZ", 2.- EL COMPONENTE METODOLÓGICO Y 3.- LOSREQUISITOS GENERALES Y LA
CONSISTENCIA INTEGRAL DEL PROYECTO, SE EXPIDE CONCEPTO FAVORABLE. CONCEPTO TECNICO SECTORIAL AVALADO POR
EL DR. GUSTAVO HURTADO Y CONCEPTO TECNICO POR DRA.DAYRA MILENA ACHICANOY .

EL PROYECTO DEBERÁ EJECUTARSE ESTRICTAMENTE CON BASE EN LOS COSTOS DELA REGIÓN, PARA MANO DE OBRA
CALIFICADA Y NO CALIFICADA, INSUMOS, EQUIPOS YMATERIALES YOTROS RUBROS, DE LA MISMA MANERA SE DEBERÁ TENER
EN CUENTA PARA LA INVERSIÓN DE LOS RECURSOS FINANCIEROS LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LAS NORMAS QUE LOS
REGULAN, INCLUSO SI ELLO IMPLICA MODIFICAR EL PROYECTO.

BSERyACIpNE^

• Elproyecto se enmarcadentrode las políticas, objetivos y ejes estratégicosdel Pian Departamental de Desarrollo "CAUCA TERRITORIO DE PAZ
2016-2019". PROGRAMA:

• Cualquiermodificación técnica al proyecto, debe ser avalada por la dependencia que evaluó técnicamentey por la inteventoría del mismo. El
presente concepto no reemplaza la verificación y ajuste de losdocumentostécnicos que de ser necesario realizará la inten/entoria durante la etapa
precontractual.

• El oresente conceoto no ImoHca asignación de recursos.

ANAÚStÁ.EVALUADOR

CARGO

DEPENDENCIA

FECHA DE ASIGNACION

FECHA DEL CONCEPTO

VIGENCIA FISCAL

MILDRED ILIANA ORDOÑEZ QUINTERO

Profesional Universitario

OFICINA ASESORA DE PLANEAGION

15-Noviembre-2018

15-Noviembre-2018

2019

Nota: Este documento NO es válido como certificadón

Caiie 4 Carrera 7 Espina Oiintopiso
Tdélonos 8244515 • 8242973



Gobernación del Cauca

Oficina Asesora de Plansaclón

Urídadde Inversión Púdica
Cauca
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CONCEPTO DE VIABILIDAD
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR EN LA ENTIDAD TERRITORIAL CERTIFICADA EN EDUCACIÓN
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

PROGRAMA COBERTURA EDUCATIVA PARA LA PAZ

CAUCA 03-2019-2229 7-Noviembre-2018

EDUCACION FECHA DE INGRESO A ESTÁ ETAPA. . 15-Novlembre-2018

PLANOS

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

ESTRUCTURA FINANCIERA SOLICIDATA EN PESOS

1. OTRÁS FUENTES

ENTIDADWIGENCIA ' ' 2016 ^

NACION - - : 0

DEPARTAMENTO 0

OTROS

SÜB-TOTAL

KM

OTROS

SÜB-TOTAL

CONCEPTOS BASICOS

CONCEPTO TECNICO FAVORABLE

CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE

CONCEPTO DE VIABILIDAD

EL PROYECTO ES VIABLE

2018

45,167.875,680

O

45,167.875,680

$0 $45.167.875.680

ANALISIS DE VIABILIDAD

ANALISIS DELMUNICIPIO -^ANAUSIS DELDEPARTAMENTO

ANALISIS DEL

DEPARTAMENTO

Nota: Este documento NO es válido como certificación

Caiie 4 Carrera? Esquina Quinto piso
Teléfonos B244515 • 3342973

2018003190144

45,167,875,680

45,167.875,680

$45.167.875.680

ANALISIS DE LA NACION'

ANALISIS DE
LA NACION



Cobtnuti&n del OBUt*

NOMBRE DEL PROYEaO

CONCEPTO SECTORIAL

"IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR EN LA
ENTIDAD TERRITORIAL CERTIFICADA EN EDUCACION DEPARTAMENTO DEL CAUCA".

ESTRUCTURA FINANCIERAÍ(en pesos)

ENTIDAD APORTANTE
!1

PRE INVERSION • INVERSION
TOTAL

2018 2019
i

DEPARTAMENTO ! $ 700.000.000 $ 700.000.000

ALCALDIAS MUNICIPALES 1 $7.050.000.000 $ 7.050.000.000

SGR II $ 11.000.000.000 $ 11.000.000.000

NACION $26.417.675.680 $ 26.417.875.680

SÜBTOTAL $45.167.875.680 $45.167.875.680

USTA DE CHEQUEO
CUMPLE

PARAMETROS ANALIZADOS I SI NO

EL PROBLEMA ESTA BIEN DERNiqO X

LA ALTERNATIVA SELECCIONADA ¡SOLUCIONA EFECTIVAMENTE ELPROBLEMA PUNTEADO X

LOS COSTOS SON RAZONABLES | X

¿ES COMPETENCIA DE U ENTIDAÍ^ RESPONSABLE DEL PROYECTO, EJECUTAR EL PRESENTE PROYECTO? X

LAS ACnVIOADES DEL PROYECTÓ.¡NO CORRESPONDEN AACTIVIDADES DE FUNCIONAMIENTO OE ESTA DEPENDENCIA X

ELPROYECTO ES CONSISTENTE CONLOSOBJETIVOS, PUNES Y PROGRAMAS DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE
DESARROLLO T X

EXISTECONCEPTOTECNICO DE U DEPENDENCIA RESPONSABLE OE PROGRAMA EN ELQUESE ENMARCA ELOBJETIVO
DELPROYECTO ! X

El proyecto en mendón, es cónslstenle con las Políticas, Objetivos, Programas y Metas del Plan Departamental de

EJE ESTRATEGICO Cauca Territorio de Paz y oara el Buen vivir
COMPONENTE Desarrollo Humano Intenral
PROGRAMA Ccbaitura Educativa para la Paz

META Mantener en 163.535 el número de niños, niñas y jóvenes atendidos a través del Programa de
ÁiimantaciónEscolar

LINEA CAUCA INCLUYENTE fortaladmlanto da la Educación Rural

logrode los objetivos y metas¡definidas para este programa.

Por lo anteriormente expuesto, le emite CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE adicho proyecto.
I I

La expedición del presente cm^epto no implica asignadón derecursos, seemite como requisito para lainscripdón al
Banco de Proyectos delDepahamento

Paraconstandase firma a loscatorce (14) diasdelmes de noviembre de dos mil diedocho (2018).

Proyeaó; Luí Mery RoddUega Uib^^nnunbl untvérsit«fi^e Plartetelón Educativa.
Secretaría de Educación y Cultura de Departamento del Cauca
Carrera6 ff 3>82, Edificio de laGobernación delCauca
Teléfono; (0574^2) 8244201Ext. 1(4
e-maihplaneacioneducativa^caui a.¿ov.co
www.sedcauca.gov.co
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CnbrinacUn iM Caiiea

CONCEPTO TECNICO

jrO: "Implementaclón del Programa de Alimentación Escolar
Certificada en Educación Departamento del Cauca"

NOMBRE DEL PROYEC

en la Entidad Territorial

ESTRUCTURA FINANCIERA (en pesos)

• . l
ENTIDAD APORTjANTE PRE NVERSION-INVERS ON .

2018 2019 ;2020 .

DEPARTAMENTO 0 700.000.000 0

SGP MUNICIP OS 0 7.050.000.000 0

S6R 1 0 11.000.000.000 0

NACION 0 26.417.875.680 0

OTROS 1 0 0 0

TOTAL i 0 45.167.875.680 0

Criterio 1 Subtotal Tbtál

COMPLEMENTO ALIMENTARIO PAE REGULAR YJORNADA UNICA 44.235.228.600

45.167.875.680EQUIPO PAE i 874.920.000

GASTOS DE TRANSPORTE YHOSPEDAJE 57.727.080

Eje estratégico: 1 Territorio de Paz y para el Buen Vivir

Componente: Desarrollo Humano Integral

Programa: Cobertura Educativa para la Paz

Meta: j Mantener en 163.535 al número de niños, niñas y jóvenes
atendidos a través del programa de alimentación escolar.

Linea Cauca Incluyente: Fortalecimiento de la Educación Rural

i

Objetivo:

Suministrar un complemento alimentario que contribuya al
Acceso con permanencia en la jornada académica, de los
niños, niñas, adolescentes y jóvenes, registrados en la
matricula oficial, fomentando hábitos alimentarios
saludables.

Secretaria de Educación y Cultura del OeDartamento del Cauca
Carrera 6 tt 3-82 Edificio de la Gobernacic mdel Cauca
Teléfono: (057+2)8244201 Ext. 104
e-mall: de$pacho.educ8clon@cauca.gov. :o
www.sedcauca.gov.co
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Oobcrnociin <M C*uca

ASPECljOS ANALIZADOS cumple No cumple

La solución está técnicamente bien planteada X

El proyecto cuenta cpn soportes técnicos, claros y
consistentes (relación d¿cupos por población, valor ración,
personal apoyo requerido, etc.)

X

Los costos de ta alternativa están acordes con los precios
de mercado de la reaión! X

Es función de la entidad responsable del proyecto,
solucionar este problema X

El presupuesto del proyé^to tiene los análisis de precios, es
avalado por la dependencia correspondiente y está
debidamente firmado

X

El proyecto cuenta ; con sus respectivos anexos
debidamente diligenciados X

Elproyecto presenta especificaciones técnicas de las obras,
equipos, documentos o eventos a realizar X

El proyectoes sosteniblél X

Por lo anteríormente expuesto, se emite CONCEPTO TÉCNICO FAVORABLE a dicho
proyecto. ¡

Para constancia se firmaisi los 30 dias del mes de octubre de 2018.

Atentamente,

DAYRA MILÉNA ACH(C^NOY ACHICANOY
Profesional Universitario.Qobertura Educativa PAE
Secretaria de Educacióniy Cultura

Secretaríade Educación y Cultura del Oe| tai lamento del Cauca
Carrera 6 # 3-82 Edificio de la Gobernackin
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext.104
e-mail: despacho.educaclon(§>caucaigovj :o
www.sedcauca.gov.cn

del Cauca

^ CAeCA
ItíaviUtiTS

CitiiSmUn
domeasM

Cauca



04brm*Mn 4d Oiltca

Cobcmactón del Caucn

GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
SECRETARIA DE EDUCACION

AÑO 2019

IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE AUMENTACIÓN ESCOLAR EN LA
ENTIDAD TERRITORIAL CERTIFICADA EN EDUCACIÓN DEPARTAMENTO

DEL CAUCA

POPAYAN, OCTUBRE DE 2018

Secretaría de Educación yCultura del Dei artamento delCauca
^Carrera 6tt 3-82 Edificio de la Gobernaclc ndel Cauca
'^eléfono: (057+2) 8244201 Ext. 104

e-mail: despacho.educacionig>cauca.gov.i :o
www.sedcauca.gov.co ^ CAUCA «•(MCOSM

Cauca
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PROYECTO: "IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE AUMENTACIÓN ESCOLAR EN LA ENTIDAD
TERRITORIAL CERTIHCADA EN EDUCACIÓN DEPARTAMENTO DEL CAUCA"

1. INTRODUCCIÓN. i
I

Lograr la permanencia de los niftbs, niñas, adolescentes yjóvenes que asisten a los establecimientos
educativo oficiales hace parte de los objetivos misionales de la Secretaria de Educación yCultura del Cauca,
entendiendo el derecho de la educiación como un factor de desarrollo humano, permite desempeñarse en el
medio que habita. El código de Infancia yAdolescencia en el artículo 17 señala que, los niños, las niñas y .
los adolescentes tienen derecho ala vida, auna buena calidad de vida yaun ambiente sano en condiciones
de dignidad ygoce de todos sus derechos en forma prevalente (...) Este derecho supone la generación de
condiciones que les aseguren desde la concepción cuidado, protección, alimentación nutritiva yequilibrada,
acceso a los servicios de salud, educación, vestuario adecuado, recreación yvivienda segura, dotada de
servicios públicos esenciales en uii ambiente sano". Por su parte, la Declaración Universal de los Derechos
Humanos adoptada por la Organización de las Naciones Unidas en 1948, establece que la educación es un
derecho universal del cual son tltujares todas las personas yal que deberían tener acceso en condición de
gratuidad, al menos en los niveles de educación fundamental (ONU, 1948).

La educación se constituye en una de las herramientas más eficaces para la superación de contextos de
pobreza yviolencia, al tiempo qúe contribuye con la generación de ciudadanías activas yprocesos de
cohesión social (UNESCO, 2016|. La importancia de ta educación como dinamizadora de los procesos
.económicos ysociales hace que Ir iprivación del goce efectivo del derecho, materializada en el fenómeno de
la deserción escolar, sea un fenór leno indeseable yprofundamente pernicioso para la adecuada generación
de capital humano, social yecor ómico de una nación. No obstante, tanto la deserción escolar como el
abandono definitivo del sistema educativo, afectan indirectamente las posibilidades de desarrollo social y
económico de una comunidad, yprofundiza las brechas en la calidad de vida entre las personas que logran
permanecer en el sistema educativo yaquellos que desisten de continuar su ciclo de estudios.

Por lo anterior, surge la necesidacj de formular el proyecto de "Implementación del Programa de Alimentación
Escolar en la Entidad Territorial certificada en educación Departamento del Cauca" desde la Gobernación del
Cauca através de la Secretarla <fe Educación yCultura del departamento que se enmarca dentro del plan
de desarrollo "Cauca, Territorio de Paz" - Programa Cobertura Educativa para la Paz yla apuesta educativa
de la Secretaría de Educación "Cauca Incluyente", como una estrategia que permita, garantizar la

' permanencia yla cobertura educativa mediante el suministro de un complemento alimentario que contribuya
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al acceso con penmanenda en la jomada académica, de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes,
registrados en la matricula ofidal, fomentando h&itos alimentarlos saludables.

'

Formulación del proyecto se justifica en la aplicación del Decreto 1852 de 2015 por el cual se reglamenta el
Programa de Alimentación Escolar RAE que en su Arlícuto 2.3.10.4.3 le asigna funciones a las entidades
territoriales; Numeral 10. Ejecutar directa o Indirectamente el PAE con sujeción a ios iineamientos,
estándares ycondiciones mínimas señaladas porelMinisterio de Educación Nacional. Para elefecto detse:
,a) Admini^rarycoordinar ia ejecución de los recursos de las diferentes fuentes de financiación para ei PAE,
cuando haya cofinanciación, bajo elesquema de bolsa común.
b) Adelantar los procesos de contratación aque haya lugarpara ejecutar en forma oportuna el PAE, ordenar
elgasto yelpago de ios mismosi
c) Garantízar la prestación del servicio de alimentación desde el primer día del calendario escolarydurante
larespectiva vigencia.
d) Designar ia supervisión, yen caso necesario la interventorla técnica, en los contratos que suscriba, para
el adecuado.seguimiento y veriñcación de su ejecución, asi como adoptar las acciones ymedidas que le
otorga la Ley como contratante yordenador del gasto para garantizar el adecuado yoportuno cumplimiento
de los mismos, del programa yde los Iineamientos, condiciones yestándares del Ministerio de Educación
Nacionalpara elPAE, ensujurisdicción.

Así mismo, la Resolución 29452 de 2017 de Iineamientos Técnicos PAE, en el Articulo 1 numeral define:
"f.f. Objetívo General del PAE: suministrar un compiemento alimentario que contribuya al acceso con
permanencia eg la jomada académica, de ios niños, niñas, adolescentes y jóvenes, registrados en la
matricula ofícial, fomentando hábitos alimentarios saludables. 1.2, Población Objetivo: son población
objetivo del Programa los niños, niñas, adolescentes yjóvenes focalizados, registrados en elSistema de
Matricula SIMAT como estudiarites oficiales. 1,3. Periodo de atención: la prestación del serviao de
alimentación escolarse brindará durante todo el calendario escolardefinido en cada una de las Entidades
Territoriales Certifícadas en Educación.".

Con la implementación del proyecto se tiene como meta de atención beneficiar a 163.535 niños, niñas,
adolescentes yjóvenes debidamente registrados, príorizados yfocalizados en el SIMAT durante los 180 días
del calendario escolar con una jlnverslón de CUARENTA YCINCO MIL CIENTO SESENTA YSIETE
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS ($
45.167.875.680), distribuidos en los 41 municipios no certificados del departamento beneficiando
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~ I
2. JUSTIFICACIÓN •

i
La educación es un componente jcentra! del desarrollo humano sostenible. Tiene Influencia directa en la
integración social, en la construcción de la ciudadanía yen la habilidad de los pueblos para enfrentar la
.productividad en el contexto global. Uno de los requerimientos principales para que una sociedad logre
adaptarse a cambios sociales ytecnológicos acelerados, es que la mayor cantidad de niñas, niños y
adolescentes tengan experiencias de desarrollo ópflmas, las cuales son favorecidas por las interacciones
sociales adecuadas ypor la educación. Una adecuada educación se asocia con mayores niveles de salud,
mejor situación económica, mayor participación cívica ymenor criminalidad, lo que trae benefldos directos a
las ylos estudiantes yrepresenta leneficios indirectos para las generaciones siguientes. El logro académico
•contribuye con el bienestar psicosícial, tanto Individual como colectivo, ypor consiguiente con la calidad de
vida presente yfutura de las persc ñas. Desde el punto de vista evolutivo, concluir el colegio es un evento de
trascendental Importancia para las ylos adolescentes, que les ayuda ahacer una transición e)dtosa hacia la
etapa adulta. Por otro lado, es pedinente señalar que estar fuera del colegio puede dejar a los, niños, niñas,
jóvenes yadolescentes es una peligrosa situación de improductividad, dañina en cuanto no proporciona las
experiencias de éxito que toda persona necesita, yarriesgada porque implica mayores probabilidades de
caer en conductas problemáticas, aquí la importancia de permanecer en espacios de interacción de
enseñanza-aprendizaje. I

Los ingresos insuficientes yotros jdéficits relacionados con el bienestar material de los niños, niñas, jóvenes
y adolescentes de estratos pobres contribuyen a que éstas y éstos tengan mayores dificultades para
completar su escolarización, en bmparación con los de hogares de ingresos medios y altos. Las y los
alumnos de estratos sociales má^ bajos pueden tener más problemas de salud, mayores dificultades para el
aprendizaje ycon más frecuencia .tienen que repetir el año escolar. La repitencla Implica un desfase respecto
de la edad promedio del nivel ai que se pertenece y una trayectoria escolar poco fluida que afecta
negativamente laconfianza de lapersona en si misma y en la institución educativa; no se considera una
solución si no se acompaña de titabajo preventivo; abandonan el sistema educativo porque carecen de los
recursos para costear materiaiEs didácticos, vestuario, pasajes (especialmente si hay una distancia
considerable entre el lugar de residencia y ei centro educativo) y alimentación entre otros. La pobreza no
sólo significa limitaciones en Ío económico y material, sino que es frecuente que se acompañe de mayor
desempleo, depresión, desespennza, violencia y estrés. Por su parte, se ha encontrado que la salud y la
nutrición son predictores de adecuado rendimiento académico.
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El Programa de Alimentación Escolar-PAE está orientado a suministrar un complemento alimentario que
contribuya al acceso con permanencia en la jomada académica, de los niños, niñas, adolescentes yjóvenes,
registrados en la matricula o^clal y es una estrategia que ha promovido la permanencia en los
establecimientos educativos quedado en evidencia los movimientos estudiantiies cuando las entidades
territoriales no han garantizado la prestación del servicio gratuito de alimentación escolar ysobre todo en las
zonas que por sus condiciones económicas ygeográficas es una opción mantener y/o enganchar a los
estudiantes apermanecer en las jomada académica. Dada la complejidad del fenómeno de la deserción yla
multiplicidad de factores que intervienen en éste, esas acciones, aunque significativas para muchas y
muchos estudiantes que se han beneficiado, podrán ser insuficientes pero han resultado necesarias para
reducir sustanclalmente el abandono escolar.

3. ANTECEDENTES DE U EJECUCIÓN DEL PROGRAMA

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.3.10.4.3 del Decreto 1852 de 2015 numeral 10 que
estipula "Ejecutar directa oindirectamente el PAE con sujeción alos lineamientos, estándares ycondiciones
mínimas señaladas por el Ministerio de Educación Nacional. - b) Adelantar los procesos de contratación a
que haya lugar para ejecutar en forma oportuna el PAE, ordenar el gasto yel pago de los mismos.", la
Secretaria de Educación yCultura.del Cauca suscribió los contratos que serelaciona acontinuación:

Contratación directa / Poblaclói) Indígena / PAE Regular:

1 CABILDO INDIGENA Oa RESGUARDO LAS DEUCIAS 0 1.326 195.585.000
2 ASOCIACION DE AUTORIDADES INDÍGENAS'TOTOGUAMPA' 0 3.970 347.375.000
3 ASOCIACIÓN DE AUTORIDADES INDÍGENAS 'TOTOGUAMPA' 0 3.958 503.480.120

- 4 UNION TEMPORAL HONDURAS - CHIMBORAZO -AGUA NEGRA 0 2222 313.857.500
5 CABILDO INDÍGENA Da RESGUARDO DE HUEIIAS 0 1.769 232.181.250
6 RESGUARDO INDIGENA DEGUAMBIA 0 2.761 376.166.250
7 RESGUARDO INDIGENA DE GUADUAUTO 0 U17 197.550.000
8 CABILDO INDÍGENA Da RESGUARDO DE CANOAS 0 1.729 183.706.250
9 CABILDO INDÍGENA Oa RESGUARDO DE CANOAS 0 1.744 209.489.280
10 CABILDO INDIGENA Da RESGUARDO PAEZ DE CORINTO 0 1.589 219.86Z500
11 UNION TEMPORAL KTECXHA MJINA 488 5.961 957.516.000
12 UTSUMAKKAWSAY | 0 2.171 184.535.000
13 UTSUMAKKAWSAY ! 0 2.071 230.999.340
14 CABILDO CAQUIONA | 0 582 38.557,500
15 CABILDO CAQUIONA { 0 531 59.227.740
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16 ASOCIACION DECABILDOS JUAN TAMA 0 2.518 113.310.000

17 ASOCIACION DECABILDOS JUAN TAMA 0 2.518 16Z033.300

18 CABILDOJAMBALO 0 3.791 161.117.500

19 CABILDO JAMBALO i 0 3.791 211.424.070

20 CABILDO CILIA LA CALERA i 0 400 19.000.000

21 CABILDO DE KIZ60 1 0 812 85.925.840

?? CABILDO MANDiYACO ! 0 467 55.458.250

23 CABILDOKOKONUCO 0 1.017 47.992.230

24 UTNASIA 0 1597 275.482.500

PROYECTONASA 0 6.698 853.995.000

% PROYECTONASA 1 0 6.779 436.226.650

27 PUEBLO TOTOROEZ 1 0 1.334 • 235.117.500

28 UKAWE 1 0 5.883 731.904.030

29 PURACE 1 0 1.039 139.662.380

TOTAL 488 72.353 7.778.757.980

Procesos de selección /Potjlación Mayoritarla IPAE Regular-PAE Jornada Única:

1 ASOPADRES ZONACENTROTAMBO 993 5020 1531642C00

2 ASOEMPRESERVAR 1013 7851 2165846250

3 CONSORCIO SOMOS CAUCA | 2545 17691 3340800000

4 CONSORCIO SOMOS CAUCA { 2229 22026 3805730000

5 ASOEMPRESERVAR 1 1723 6537 2072892250

6 ASIPCOM 857 11037 2410373900

7 FUNDAMI60SB AIRES 226 2626 471641220

8 FUNDAMIGOSSUAREZ ' 0 933 116074530

9 ASIPCOM i 1646 17345 758296500

10 ASIPCOM 1 742 16751 777606900

11 ASOPADRES ZONA CENTRO TAMBO • Caüb 0 14254 754179140

12 ASOPADRESZONA CENTRO TAMBO - ElTamb 0 6087 322063170

TOTAL 119.74 128.358 18.627.145.860

Hasta la fecha la Gobernación

programa de alimentación escolair
del Cauca - Secretaría de Educación y Cultura tiene una inversión del
de $26.405.903.840.
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4. INDENTIFICACIÓN YDESCÍUPCIÓN DEL PROBLEMA ONECESIDAD

4.1 PROBLEMA CENTRAL

Bajos niveles de permanencia de los niños, niñas adolescentes y jóvenes que asisten a las Instituciones
educativas oficiales en laentidad territorial.

4.2 DESCRIPCIÓN DEL PROBLEMA

El lograr la permanencia de los niños, niñas, adolescentes yjóvenes dentro del sistema educativo hace parte
de los objetivos misionales de maestra entidad, propósito que se ve amenazado por un factor determinante
como es ladeserción escolar, corftribuyendo al incremento deestos índices factores como;

1. Abandono escolar: La deserción es lainterrupción del proceso deeducación formal. Se dacuando los
estudiantes abandonan elsistema educativo después de iniciar el curso lectivo y no se trasladan a otra
institución para continuar el |3roceso. El estudiante que se retira del sistema educativo sin concluir su
grado o ciclo, deja incumplidas sus metas como estudiante. La deserción "es un fenómeno social que
afecta no sólo al individuo sino también a todo el contexto sociocultural y educacional de la familia"
(Brenes, Aióstegui & Monasta, 1996, p. 8). Contribuye con la reproducción intergeneraclonal de
desigualdades sociales, lo quedificulta el fortalecimiento de la democracia. El abandono de abandonar
los estudios implica menos oiiortunidades laborales, una calidad de vida limitada ymayor riesgo de vivir
en la pobreza, dejando a las personas en mayor riesgo de formar parte de ese gran sector que vive en
marginación oexclusión sociaj yeconómica.

2. Factor socio-cultural: la farpilia, el nivel educativo de las madres y los padres y sus aspiraciones
ocupacionales. No se trata dejque no valoren los beneficios de la educación sino más bien que alo largo
de la biografía escolar de las y los hijos no han contado con la oferta necesaria para enfrentar las
dificultades que ha ido ocurriendo a lo largo del tiempo. Madres, padres y encargados a menudo no
tienen las herramientas para una buena comunicación o por razones detrabajo o dificultades personales
no están cerca de las ylos jóvenes. Esimportante mencionar también que elapoyo que reciberi lasy los
estudiantes para su desarrollo^ en general ypara el éxito académico en particular debe venir tanto de las
familias como de las Instituciones. Idealmente, familias e instituciones se potencian mutuamente para
contribuir con los aprendizajes; académico ysocioafectivo.
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Factor socioeconómico y geográfico: Ingresos insuficientes y otros déficits relacionados con el
bienestar material deadolescentes de estratos pobres contribuyen a que éstas yéstos tengan mayores
dificultades para completar su Ucolarízación, en comparación con los de hogares de ingresos medios y
altos. Las ylos alumnos de estratos sociales más bajos pueden tener más problemas de salud, mayores
dificultades para el aprendizajej ycon más frecuencia tienen que repetir el año escolar; se ha encontrado
que la salud yla nutrición son predictores deadecuado rendimiento académico.

Acciones del gobierno: Paraj disminuir la deserción, se han realizado diversos esfuerzos, no solo por
expandir el servicio educativo,¡sino también por mejorar su calidad en todos los niveles ymodalidades,
las estrategias como el progr^jma de alimentación escolar se ha visto afectada por la falta financiación
para garantizar la cobertura total ymás aún en un departamento como lo es Cauca donde el 60% de la
población es rural yel acceso ydisponibilidad a los alimentos balanceados ynutritivos está detenninado
por el factor socioeconómico dé las familias.

Los esfuerzos de la entidad para (educir la deserción escolar ylograr que los niños, niñas, adolescentes y
jóvenes permanezcan en tas institüciones educativas sehan encaminado hacia el desarrollo de estrategias
cómo transporte escolar, gratuidaé educativa, jomadas escolares complementarias yalimentación escolar,
en aras de lograr la orden constitucional de la educación como lo manifiesta la Corte Constitucional en
sentencia T 273 de 2014 cuarido manifiesta: "(...) los restaurantes escolares y los programas de
alimentación en las instituciones ^ucativas del Estado desarrollan no sólo su deber de adoptar acciones
paracombatirla malnutridón infan
de las niñas y los niños, sino el

il ygarantizar el disfrute del más alto nivel posible desalud física ymental
mandato constitucional de la educación". Siendo clara la importancia y

relevancia delas estrategias deacceso ypermanencia a fin degarantizar el derecho a la educación, se hace
preciso analizar la oportunidad enjla atención de éstas, especialmente la de alimentación escolar, más aun
cuando por disposición del numeral 2.3.10.4.3 del Decreto 1852 de 2015, es deber de las entidades
territoriales certificadas en educáción: "c) Garantizar la prestación del servicio de alimentación desde el
primer díadelcalendario escolar ydurante la respectiva vigencia.".

Una proyección basada en las tascas de eficiencia interna del año 2000, indica que de cada 1.000 niños que
.Inician primaria, sólo 403 de silos completarían el ciclo educativo en undécimo grado, difiriendo
ostensiblemente losindicadores entre las instituciones oficiales de las privadas.
Al analizar la Información de maricula consolidada por nivel educativo, se observa que mientras en las
instituciones educativas privadas él número deestudiantes que cursa undécimo grado representa el 60% de
los que iniciaron primer grado, en
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más preocupantes de desercjón; escolar las encontramos en las zonas rurales, pues del total de niños
matriculados para Iniciar el tíclo en primaría sólo el 5% de ellos llega tiasta el grado undécimo, mientras que
en elsectorurbano lacifra es del46%.

En el Departamento del Cauca, en el rango comprendido entre el año 2010 y2016 la deserción escolar ha
oscilado entre los 1.000 y1.500 estudiantes desertores, lo que representa en promedio un 0,5.3% de la
matricula oficial de grado Oa 11, como se representa en las siguientes gráficas:

Grafical:
Deserción establecimientos educativos oficiales 2010-2016/ municipios no certificados dei

Departamento deiCauca

AftO
NUMERAOOR DENOMINADOR INDICADOR
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GENERO 20NA

^•WAL
GENERO ZONA

F M RURAL URBAN

•''i
F M RURAL URBAN F M RURAL URBAN tWTAL:-.

20U 244 297 454 87 117806 123493 159445 81854 0,21 0,24 0,28 0,11

2012 335 407 637 105 U20S9 117086 153332 75813 •1»145-: 0,30 0,35 0,42 0,14

2013 625 781 1117 291 111623 116909 151473 77059 t-i22^2iv 0,56 0,67 0,74 0,38

2014 304 402 551 155 Í1124S 116544 149985 77804 j£Í&Í89 ' 0,27 0,34 0,37 0,20

2015 166 181 258 89 110154 115162 148236 77080 0,15 0,16 0.17 0,12

2016 500 649 696 253 105260 112347 143629 73978 0,48 0,58 0,62 0,34
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Graflca 2:
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4.3. CAUSAS.

4.3.1. Directas

• Disminución dela función ccgnítiva yde la retención del conocimiento.
• Deficiente cobertura del progj^ma de alimentación escolar en los EE oficiales.
4.3.2. Indirectas

I

• Insuficiente acceso de allmeritos para la población en edad escolar en el departamento.
• Recursos Insuficientes para la ejecución de PAE durante todo el calendario escolar.

4.4. CONSECUENCIAS

4.4.1. Directas.

• Disminución en la cobertura ^ucativa.
• Aumento defactores deriesgo asociados a la falta deescolarización.

4.4.2. indirectas.
j

• Baja competitívidad educativa eniaentidad tem'torial.
• Dificultad paraacceder al mercado laboral.
• Dificultad para accederaia educación superior

Secretaría de Educación y Cultura del
Carrera 6 No. 3 - 82, Edificio de la Gob
Teléfono; (057+2)8244201 Ext. 104
e-mail: desDacho.educacion®cauca.e

www.sedcauca.gov.co
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5. ANALISIS DE OBJETIVOS.

5.1. OBJETIVO GENERAL.

Contribuir con el acceso ypermanencia de los niños, niñas, adolescentes yjóvenes que asisten a los EE
oficiales en el departamento del Cauca através de un complemento alimentario.

5.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

• Aumentar la función cognitiva ydela retención del conocimiento.
• Aumentar lacobertura del programa dealimentación escolar enlos EE oficiales

'5.3. PRODUCTOS

Suministrar un complemento alimentario diario durante todo el calendario escolar que contribuya al acceso
con permanencia en la jomada académica a 163.535 niños, niñas, adolescentes yjóvenes, registrados en la
matricula oficial, fomentando hábitos alimentarios saludables.

5.4. RESULTADOS.

• Aumento en la cobertura educativa.

• Disminución de actores de riesgo asociados ala falta de escolarización
i

5.5.METAS.

• Alto nivel decompetitividad e(|
• Facilidad paraacceder al mei
'• Facilidad para acceder a laedi

ucativa en la entidad territorial,

róado laboral,

ucación superior
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5.6. ARBOL DEOBJETIVOS.
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6. ANALSIS DE LA ALTERNATIVA

Atendiendo que el objetivo generdi del PAE acorde a la definición que trae la Resolución 29452 de2017 de
Lineamlentos Técnicos PAE, en su Artículo 1: "1.1. Objetivo General del PAE: suministrar un complemento
alimentario que contribuya al apceso con permanencia en la jomada académica, de los niños, niñas,
adolescentes yjóvenes, registrados en lamatrícula oficial, fomentando hábitos alimentarios saludables.", se
considera la altemativa desolución al problema planteado, que se enmarca dentro de los lineamientos del
Plan de Desarrollo "Cauca, Terrítorío de Paz", su apuesta educativa "Cauca Incluyente", en el marco del
programa "Cobertura Educativa para laPaz".

7. MARCO LEGAL

Ley 1450 de2011 «Por la cual se expide elPlan Nacional deDesarrollo, 2010-2014, dispuso enelparágrafo
4 del articulo 136, trasladar del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) al Ministerio deEducación

^ Nacional (MEN) laorientación, ejecución y articulación del Programa deAlimentación Escolar —PAE, con el
fin de alcanzar coberturas universales, y señaló que el MEN debe realizar la revisión, actualización y
definición de los lineamlentos técnicos - administrativos, los estándares y las condiciones para la prestación
del servicio y la ejecución del Programa, que serán aplicados por las entidades territoriales, los actores y
operadores de dicho Programa.

Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto liinico Reglamentario del
Sector Educación".

Decreto 1852 del 16 de septiembre de 2015 "Por el cual se adiciona el Decreto 1075 de 2015 tJnIco
Reglamentario del Sector Educación, para reglamentar el parágrafo 40 del articulo 136 de la Ley 1450 de
2011, elnumeral 20del articulo 6de la Ley 1551 de 2012, elparágrafo 2del articulo 2delaLey 715 de 2001
y los articulo 16,17,18 Y19 de la Ley 1176 de 2007, en lo referente al Programa de Alimentación Escolar -
PAE.

Resolución 29452 del 29 de diciembre de 2017, Por la cual se expiden los Lineamlentos Técnicos -
Administrativos, los Estándares ylas Condiciones Mínimas del Programa deAlimentación Escolar - PAE yse
derogan las disposiciones anterior^.
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Resolución 3803 del 22da agosto
Energía y Nutrientes- RIEN para la

de 2016, Por la cual se establecen las Recomendaciones de Ingesta de
población colombiana ysedictan otras disposiciones.

Resolución 2674 del 22 de julio deí 2013 "Por la cual se reglamenta el artículo 126 del Decreto Ley 019 de
*2012 yse dictan otras disposición as; tiene por objeto establecer los requisitos sanitarios que deben cumplir
las personas naturales y/o jurídicas que ejercen actividades de fabricación, procesamiento, preparación,
envase, almacenamiento, transporte, distribución y comercialización de alimentos y materias primas de
alimentos ylos requisitos para la Notificación, permiso oregistro sanitario de los alimentos, según el riesgo
ensalud pública, con el fin de proteger la vida yla salud delas personas.

8. REFERENTES DOCUMENTALES PARA ESTE PROYECTO.

7.1. PLAN DE DESARROLLO DEJ>ARTAMENTAL 2016-2019 "CAUCA: TERRITORIO DE PAZ"
!

.Su apuesta educativa "Cauca Incluyente" en el marco del programa "Cobertura Educativa para la Paz". Cuyo
objetivo esgarantizar el derecho fundamental a la educación en todos los niveles del sector, con criterios de
equidad, inclusión, pertinencia y oportunidad a través de la aplicación de estrategias administrativas y
metodológicas dirigidas a niños, ni las,adolescentes, jóvenes yadultos.

7.2. CONPES151 CRITERIOS Y METODOLOGÍA PARA APLICAR EL ARTICULO 145 DE U LEY 1530
DE 2012 (POR EL CUAL SE GAI^NTIZA LA OPERACIÓN DEL SISTEMA GENERAL DE REGALÍAS) EN
ALIMENTACIÓN ESCOLAR YREGIMEN SUBSIDIADO DE SALUD

Este documento propone una me
145 de la Ley 1530 de 2012.
aplicación de loprevisto enelcitar
subsidiado de salud en cada una

montos a asignar para tal propósito

odología y lineamientos para darcumplimiento a lo previsto en el artículo
Qomo tal, define las entidades territoriales beneficiarias, lós criterios de

o artículo para mantener las coberturas dealimentación escolar yrégimen
de éstas, las fuentes de información a utilizar y la manera de estimar los

A su vez, establece las ráspense
aplicación de lo dispuesto en el
presente documento; yenparticulbi

Secretaría de Educación y Culturade
Carrera 6 No. 3 - 82, Edificiode la G
Teléfono: (0S7-I-2) 8244201 Ext.104
e-mail: despacho.educadong)cauca.

AA/ww.sedcauca.gov.co

bilidades a cargo de las entidades responsables de la reglamentación y
::itado artículo, a partir de los criterios y metodología presentados en el
r, parael caso de alimentación escolar, solicita al Ministerio de Educación
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Nacional adelantar las acciones tendientes al registro en el Sistema Integrado de Matrícula (SIMAT) de la
población ycupos por modalidades, que hacen parte del programa de alimentación escolar con todas las
fuentes que lo financian.

9. RELACIÓN DEL PROYECTO

Este proyecto se enmarca dentro de los iineamientos del Pian de Desarrollo "Cauca, Territorio de Paz (2016-
2019)", su apuesta educativa "Cauca Incluyente", en el marco del programa "Cobertura Educativa para la
Paz".

Objetivo: Garantizar el derecho fundamental a la educación en todos los niveles del sector, con criterios de
equidad. Inclusión, pertinencia yoportunidad a través de la aplicación de estrategias administrativas y
metodológicas dirigidas aniños, niñas, adolescentes, jóvenes yadultos

Responsable del Programa: Secretaría de Educación yCultura del Cauca

Secretaría de Educación y Culturadel.
Carrera 6 No.3 - 82, Edificio de la Gob
Teléfono; (057-1-2) 8244201 Ext.104
e-mail: d_espacho.'educacion@cauca.
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11. ALCANDE DEL PROYECTO.

11.1. Localización.

El proyecto se ejecutara en los establecimientos educativos oficíales de los 41 Municipios no Certificados del
Departamento delCauca.

11.2. Población objetivo

El proyecto beneficiara aproximadamente a 163.535 niños, niñas, adolescentes y jóvenes de las áreas
rurales y urbanas, de los difererites grupos étnicos, registrados en el Sistema de Matrícula SIMAT como
estudiantes oficiales de la entidad territorial certificada en educación Departamento del Cauca.

12. BENEFICIOS DELPROYECTO.

• Ofrecer un complemento alimentario a los niños, niñas, jóvenes y adolescentes en edad escolar,
registrados en la matricula oficial del Departamento del Cauca, que aporte los requerimientos de
energía, macronutríentes y^icronutrientes durante la jomada escolar, mejorando su capacidad de
aprendizaje.

• Coadyuvar los incentivos qu¿ garanticen el acceso ypermanencia al sistema educativo a los niños,
niñas, adolescentes yjóvenes enedad escolar del Departamento del Cauca

.• Fomentar hábitos de estilos dé vida saludable

• Reducir los gastos deasistencia escolar delos padres manden

• Incrementar yapoyar lascompras locales

Promover los mecanismos departicipación ciudadana

Secretaría de Educación y Cultura de
Carrera 6 No. 3 - 82, Edificiode la 6o
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext.104
e-mail: desoacho.educacion@cauca.t

www.sedc3uca.gov.co
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13. CARACTERISTICAS TÉCNICAS DEL PROYECTO.
i

La Resolución 29452 de 2017 de Lmeamientos Técnicos RAE, define los tipos en los cuales sedebe brinda
el servicio de alimentación escolar; en los establecimientos educativos oficiales a través del programa de
alimentaciónescolar RAE, así:

13.1. PAEREGUUR |
I

13.1.1. Complemento alimentario Jomada mañana: para los niños, niñas, adolescentes y jóvenes que
según los criterios de frjcarización, son población objetivo del Programa y se encuentran
matriculados en lajomada de lamañana.

13.1.2. Complemento alimentarlo jornada tarde: para los niños, niñas, adolescentes yjóvenes que según
los criterios de focalizaclónl son población objetivo del Programa yse encuentran matriculados en la
jomada de la tarde. i

13.2. RAE JORNADA UNICA

13.2.1. Complemento alimentarlo almuerzo: para los niños, niñas, adolescentes yjóvenes que, según los
criterios de focatizaclón, son población objetivo del Programa yhacen parte de la estrategia de
Jomada tilnica, seencuentran enzona rural dispersa oen el servicio deinternado escolar: para este
último caso, la entidad debe concurrir con los recursos asignados por tipología intemado, teniendo
en cuenta las disposicíone^ que para tal fin expida el Ministerio de Educación Nacional.

13.3. MODALIDAD I

Se refiere al proceso y lugar de elaboración y preparación de los alimentos a suministrar. La
selección de la modalidad dependerá de las condiciones de la Infraestructura del comedor escolar,
acceso a servicios públicos, dotación de equipos, asi como de la ubicación geográfica del
establecimiento educativo que pueda afectar las condiciones de calidad e inocuidad de los
alimentos. Teniendo encuenta lo anterior, se establecen lassiguientes modalidades:

• Preparada en sitio: Se
educativa cumple con

Secretaría de Educación y Cultura del
Carrera 6 No. 3 -.82, Edificio de la Gol
Teléfono: (05742)8244201 Ext. 104
e-mail: de5oacho.educacion@cauca.Bbv.co

www.sedcauca.gov.co

implementa enaquellos casos donde la infraestructura de la institución
las especificaciones establecidas en la normatividad sanitaria vigente.
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permite la preparación de (os alimentos directamente en las Instalaciones del comedor escolar y
garantiza la calidad ie inocuidad de los mismos. El comedor escolar debe presentar concepto
sanitario favorable ofavorable con requerimientos emitido por la autoridad sanitaria competente.

Industrializada: Se| Implemento en casos donde la Infraestructura de la institución educativa
NO permita la prei^araclón de los alimentos directamente en las Instalaciones del comedor
escolar yno garantiza la calidad e Inocuidad de los alimentos, o el concepto sanitario emitido
por la autoridad competente sea desfavorable, por lo tanto, es necesario suministrar un
complemento allmerjtario listo para consumo compuesto por alimentos no procesados (frutas) y
alimentos procesados. Adicionalmente, la entidad contratante después de haber realizado un
análisis técnico, con |el soporte respectivo en la reunión de pianeaclón Inicial, podrá Implementar
este tipo de ración dependiendo las condiciones de operación que dificulten proporcionar ración
preparada en sitio. Cada alimento en estamodalidad se debe entregar en forma individual yen
el empaque primario que garantice el cumplimiento del gramaje establecido en la minuta patrón
definida por el MEN y las demás condiciones y características exigidas, asi como la
normatividad de empaque y rotulado vigente. En aquellos casos en los cuales el operador
evidencie que las {instituciones educativas no cuentan con las condiciones descritas para el
suministro de la modalidad preparada en sitio, debe reportar esta situación a la entidad
contratante con los Aportes técnicos respectivos yla evidencia fotográfica, en este caso, se
debe realizar el cambio a modalidad Industrializada, hasta que el comedor escolar cumpla con
las condiciones desertas anteriormente para la modalidad preparada en sitio.

Catering: La modalidad de comida callente transportada se desarrolla generalmente por
empresas que cuentan con la capacidad, la Infraestructura y los conocimientos técnicos y
logfsticos necesarios para preparar, presentar, ofrecer y servir comidas, en un espacio
determinado, bajo requisitos establecidos por el cliente y en cumplimiento de las normas
sanitarias. Teniendo jen cuenta las dinámicas ocaracterísticas de las zonas donde se opera el
Programa de Alimentación Escolar, la modalidad decomida callente transportada se puede dar
mediante la generación de dos procesos para la preparación, distribución yentrega: 1. Proceso
N^.l Comedores Escolares: En la modalidad de catering los alimentos son procesados y
empacados en el área de preparación de un comedor escolar de la Institución Educativa que
funcionará como Centro de Producción PAE, el cual debe cumplir con todas las condiciones
establecidas en el illneamiento Técnico Administrativo del PAE para la modalidad "Ración
preparada en sitio. numeral 5.2.2.3 Requerimientos técnicos de espacio y dotación para la
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prestación del servicio" además de las contenidas en el presente documento yla normatividad
sanitaria vigente. Posteriormente se realizará la distribución yentrega del número de raciones
establecidas a las demás sedes educativas o Puntos Satélites PAE, garantizando en todo
momento ydurante tpdas las etapas de manejo de los alimentos, el mantenimiento de las
condiciones de calidad e inocuidad exigidas. En el proceso de disbribución de los alimentos se .
puede establecer dos ¡modelos: •Distribución por componentes: Esta contempla la preparación
en el centro de producción, de cada uno de ios componentes que conforman el implemento y
su distribución a las sedes educativas, en contenedores por preparación según el número de
raciones yque ayuda^ amantener la temperatura adecuada para su consumo. La distribución
en las Instituciones Educativas serealiza por personal manipulador de alimentos capacitado en
buenas prácticas de Inanufactura yel servido de las porciones correspondientes para cada
titular de derecho; adicionalmente se envía acada sede educativa los elementos para el servido
yconsumo de las preparaciones (ejemplo: cucharones, vasos, platos, cubiertos), los cuales
deben ser devueltos al finalizar el servicio al centro de producción PAE, para los procesos de
limpieza ydesinfección; en caso de ser desechables deben ser de primer y único uso. •
Distribución de complemento alimentario ensamblado: Se denomina asi a la operación de
comida caliente preparada ytransportada que mantiene ias condiciones higiénicas sanitarias,
favoreciendo la calidad e inocuidad de los alimentos en todas sus etapas (recepción,
almacenamiento, preparación, ensamble, transporte, distribución). Esta contempla la
preparación yporciorlado en el centro de producción, de cada uno de los componentes que
conforman el compleijiento, asi como el empaque en recipientes individuales de la totalidad de
las preparaciones que conforman el complemento garantizando el tamafto de porción
establecido en la minuta patrón por cada grupo de edad, posteriormente se realiza su
transporte cumpliendo con la normatividad sanitaria vigente y la entrega por personal
manipulador de alimentos a cada titular de derecho en la sede educativa; adiclonalmente se
debe enviar a cada ¡sede educativa los elementos para el consumo de las preparaciones
(cubiertos), los cuale^ deben ser devueltos al finalizar el servicio al centro de producción PAE,
para los procesos de limpieza ydesafección; en caso de ser desechables deben ser de primer
y único uso. '

I

Definido eí tipo de complemento a suministrar, se debe elaborar un acta que detalle la metodología
utilizada en la selección yel Istado de los establecimientos educativos priorizados, de conformidad con
lo establecido en el numeral 1.1.1.3 de los Lineamientos Técnicos PAE MEN que trata de laselección

Secretaría de Educación y Cultura del
Carrera 6 No. 3 - 82, Edificio de la 6

' Teléfono: (0S7'i>2) 8244201 Ext. 104
e-mail: desDacho.educacÍQn@cauca.^ov.co
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de las Instituciones educativas, donde se define los criterios para la priorización de instituciones
educativas, asi:

• Primer criterio: instituciones educativas con implementadón de Jomada Única en zona urbana
yrural. |

• Segundo criterio: área rural - todas las instituciones educativas en el área rural deben ser
seleccionadas, iniciando con aquellas que cuenten con un solo docente, transición yprimaria,
continuando con aquplias de Educación Básica Secundaria yEducación media.

• Tercer criterio: instituciones educativas dei área urbana (transición yprimaria) que atiendan
comunidades étnicas| (indígenas, comunidades negras, afrocoiombianos, raizales, ROM/gltanos,
paienqueros), ypoblación ensituación dediscapacidad.

• Cuarto criterio: Instituciones educativas urbanas (transición yprimaria) con alta concentración
de población con puntajes de SISEEN máximos de 48,49 (para las 14 ciudades principales sin
sus áreas metropolitanas) y45,34 (para el resto de las zonas urbanas, de acuerdo a ia nueva
metodología del SISEEN III). Dichos puntajes seajustarán de acuerdo a las actualizaciones que
presente lanorma referente a puntos decorte de SISEEN.

Una vez garantizada la atención al 100% de las instituciones educativas indicadas en ios criterios de
priorización ydependiendo la disponibilidad de recursos, la Entidad Territorial podrá continuar el proceso de
priorización de .instituciones educativas del área urbana que ofrezcan Educación Básica Secundaria y
Educación media, iniciando por los grados inferiores.

*14. ENTRE6ABLES.

r:)yi^:'

(mplementar el Programa de
Alimentación Escolar - RAE
en el Departamento del
Cauca, como entidad
territorial certificada en
educación

1 163.535

Suministrar uncomplemento alimentario
que contribuya al acceso con
permanencia en ia jomada eK»démica,
de los niños, niñas, adolescentes y
jóvenes, registrados en la matricula
oficial, fomentando hábitos alimentarios
saludables.

Secretaria de

Educación y Cultura
del Departamento del
Cauca

Para garantizar esta atención se requiere una inversión por valor de CUARENTA Y CUATRO MIL
OOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS PESOS
M/CTE ($44.235.228.600), que se resume en elsiguiente cuadro:
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Criterio 1 Cittedo 2 Cupos
Valor

Individual
Pisó en
" diae

.^ubtotál ¿Total

Complemento alimentario
PAEREQUliAR 163.784 1.430 180 $ 39.584.001.600

$ 44.235.228.600
JORNADA l)NICA 9.751 2.650 180 $ 4.651.227.000

Acorde a las metas del plan de desarrollo y la priorízación de establecimientos y titulares de derecho, la
Secretaria de Educación yCultura proyecta la siguiente cobertura del programa de alimentación escoiar PAE
para los 41 municipios que conforman la entidad territorial certificada en educación:

ALMA6UER 1 RURAL 1881 1881 20

ALMAGUER ' URBANA 821 95 657

ARGELIA RURAL 4588 4588 81

ARGELIA URBANA 987 251 136

BALBOA i RURAL 3091 3091 95

BALBOA URBANA 615 396 0

BOLIVAR RURAL 4297 4297 334

BaiVAR URBANA 1774 340 246

BUENOS AIRES RURAL 5102 5102 220

BUENOS AIRES | URBANA 486 159 0

CAJIBIO RURAL 5964 5964 227

CAJIBIO URBANA 828 205 0

CALDONO RURAL 8469 8469 818

CALDONO i URBANA 924 272 54

CALOTO ' RURAL 3746 3746 126

CALOTO URBANA 2428 451 72

CORINTO RURAL 2097 2097 0

CORINTO URBANA 3134 774 288

ELTAMBO RURAL 7099 7099 104

ELTAMBO URBANA 1660 381 105

FLORENCIA RURAL 380 380 0

• FLORENCIA URBANA 721 165 0

GUACHENE RURAL 1824 1824 39

GUACHENE URBANA 1542 361 0

GUAPl RURAL 3110 3110 0

Secretaría de Educación y Cultura del
Carrera 6 No.3 - 82, Edificio de la Gol)
Teléfono: (OST-t-Z) 8244201 Ext.104
e-mail: despacho.educacionOcauca.ttov.co

www.sedcauca.gov.co

23

Departamento del Cauca
ernacion del Cauca

. OVUCA
JttwjrieuTS

Cauca



OobmiacUa dtl Caum

GUAPI URBANA 5037 1382 634
1NZA RURAL 6095 6095 79
INZA URBANA 920 193 0
JAMBALO RURAL 3175 3175 0

JAMBALO URBANA 616 115 0

LA SIERRA ! RURAL 1198 1198 68

U SIERRA i URBANA 584 117 0

UVEGA RURAL 2574 2574 100

LA VEGA URBANA 413 62 137

LOPEZ DE MICAY RURAL 4913 4913 0

LOPEZ DE MICAY' URBANA 835 240 0

MERCADERES RURAL 1634 1634 77

MERCADERES URBANA 1240 351 0

MIRANDA RURAL 2294 2294 186

MIRANDA URBANA 3443 653 0

MORALES RURAL 5856 5856 0

MORALES URBANA 1273 224 0

PADILLA I RURAL 702 702 0

PADILLA URBANA 1109 275 0

PAEZ RURAL 8845 8845 444

PATIA-EL BORDO RURAL 3852 3852 666

PATIA-EL BORDO" URBANA 2430 535 685

PIAMONTE RURAL 1061 1061 0

PIAMONTE URBANA 795 265 56

PIENDAMO RURAL 3785 3785 0

PIENDAMO URBANA 3340 727 0

PUERTO TEJADA. RURAL 269 269 0

PUERTO TEJADA URBANA 6221 1512 372

PURACE RURAL 1735 1735 0

'PURACE URBANA 890 234 0

ROSAS RURAL 869 869 21

ROSAS URBANA 833 205 66

SAN SEBASTIAN ' RURAL 1198 1198 125

SAN SEBASTIAN URBANA 163 32 0

SANTAROSA RURAL 852 852 32

^4^1^ Secretaría de Educación yCultura del Departamento del Cauca
Carrera 6 No. 3 —82, Edificio de la Gobernación del Cauca
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 104 j
.e-mall: despacho.educaclon@caucá.Bo\/.co
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1

SANTA ROSA 1 URBANA 187 37 44

SANTANDER DE QUILICHAO 1 RURAL 7847 7847 500

SANTANDER DE QUILICHAO ' URBANA 10521 2519 0

SILVIA RURAL 4630 4630 30

SILVIA URBANA 1747 402 365

SOTARA RURAL 1461 1461 35

SOTARA URBANA 230 55 33

SUAREZ ! RURAL 3094 3094 0

SUAREZ 1 URBANA 1239 420 131

SUCRE 1 RURAL 554 554 0

SUCRE i URBANA 521 74 74

TIMBIO RURAL 2124 2124 204

TIMBIO 1 URBANA 3409 776 203

TIMBIQUI RURAL 4511 4511 50

TIMBIQUI ! URBANA 2704 791 291

TORIBIO ' RURAL 5732 5732 0

TORIBIO ! URBANA 1047 249 0

TOTORO ¡ RURAL 3491 3491 0

TOTORO URBANA 805 243 0

VILLARICA RURAL 771 771 77

VILLARICA ! URBANA 2184 476

Total general ! 207426 153784 9751

:ilnCon elfin degarantizar laprestación del servicio dealimentación desde elprimer día del calendario escolar y
durante la respectiva vigencia, tal| ycomo lo estipula el Decreto 1852 de 2015 yla Resolución 29452 de
2017, se hace necesario que laentidad territorial adelante los procesos de contratación a quehaya lugar,
conforme a las directrices del numeral 4.2 del articulo 1 de laResolución 29452 de 2017, lo que seráobjeto
de un proceso de selección de acuerdo con las modalidades y el procedimiento establecido por las normas
de contratación pública, previo el Icumpllmiento de unas condiciones mínimas de expenencia, capacidad e
idoneidad en los términos ycondicjones que exige la ley.

Para los establecimientos educativos ubicados en territorios indígenas, el RAE será contratado con los
resguardos, cabildos, autoridades radicionates Indígenas, asociación de autoridades tradicionales indígenas
y organizaciones indígenas, en las mismas condiciones descritas en el párrafo inmedíatarñente anterior,
cuya modalidad de contratación sq hará de acuerdo alarticulo 3 del Decreto 2500 de 2010.
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El objeto acontratar ylas obligaciones acumplir por los operadores seleccionados para la atención de PAE,
estarán determinados por las disposiciones de la Resolución 29452 de 2017 de LIneamIentos Técnico
Administrativos PAE.

15. EQUIPO DE SEGUIMIENÍrO, MONITOREO Y CONTROL PARA U IMPLEMENTACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR-PAE EN LA ENTIDAD

• TERRITORIAL CERTIFICADA.
!

Para dar cumplimiento alos objejivos del programa la entidad territorial deberá cumplir entre otras funciones
las siguientes para poder implementar acciones de seguimiento, monitoreo ycontrol a la ejecución del
programa:

Garantizar la confonnación del equipo PAE para la planeación yejecución del Programa, el cual deberá
estar conformado con mínimo los siguientes profesionales: profesional en Nutrición y Dietética,
profesional en Ingeniería de jAlimentos oQuímico de Alimentos, profesional en áreas de las ciencias
sociales o humanas, profesional en ciencias económicas o afínes yprofesional en derecho: quienes
tendrán funciones relacionadas con el diseño oaprobación de ciclos de menús en el caso del profesional
en Nutrición yDietética: asi como funciones de planeación, verificación de las condiciones de operación,
reporte de Información que sesolicite ydemás que considere pertinente la Entidad Territorial.

Coordinar la ejecución del PAE confonne con los lineamientos, estándares y condiciones mínimas
señaladas en este acto administrativo: para el efecto debe:

a. Coordinar laejecución de
haya cofínanciación, bajo

c.

d.

los recursos de las diferentes fuentes de financiación para el PAE, cuando
siesquema de bolsacomún,

b. Adelanta los procesos de contratación, cuando aello haya lugar, para ejecutar en forma oportuna el
PAE, ordenar el gasto ye| pago de los mismos.
Garantizar la prestación del servicio de alimentación desde el primer día del calendario escolar y
hasta lafinalización del mismo en cada vigencia.
Designar la supervisión, yen caso de ser necesario, adelantar el proceso de contratación de la
interventoría, para eí adecuado seguimiento yverificación de la ejecución de los contratos: así como
adoptarlas acciones ynítidas que le otorga la ley como contratante yordenador del gasto, para
garantizar eladecuado yoportuno cumplimiento de los mismos.

Secretaríade Educación yCultura del
Carrera 6 No. 3 - 82, Edificio de la6ob
Teléfono: (057+2)8244201 Ext.104
'e-mail: de5Pacho.educaclon@caucaj
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Con ei fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de
tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades públicas están obligadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor,
según corresponda yque para el paso del Programa de Alimentación Escolar-PAE se ha definido aplicar la
figura de la supervisión dentro de la ruta de seguimiento, monitoreo y control y que consistirá en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, yjurídico que sobre el cumplimiento del objeto de
los contratos que sedeberán suscribir para la Implementación del programa. Para la supervisión, la Entidad
ha establecido contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestación de servicios que dentro
de la ruta de seguimiento se han piiorizado, según lo anterior se han definido los siguientes perfiles para la
.conformación del equipo deseguimiento:

15.1. PERFILES DEL EQUIPO DE SEGUIMIENTO, MONITOREO YCONTROL PARA EL PROGRAMA
DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR-PAE.}L^R-I

Con el fin de realizar el seguimiento, monitoreó ycontrol al programa de alimentación escolar RAE ydar
•cumplimiento a lo previsto en el Décreto 1852 de 2015, que ordena: "Artículo 2.3.10.4.3. Funciones de las
entidades territoriales. (...) No. 10¡ Literal d) Designar la supervisión, yen caso necesario la interventorla
técnica, en los contratos que susr^riba, para el adecuado seguimiento yverificación de su ejecución, asi
como adoptar las acciones ymedidas que le otorga la Ley como contratante yordenador del gasto para
garantizar el adecuado y oportuno cumplimiento de los mismos, del programa yde los lineamlentos,
condiciones yestándares del Ministerio de Educación Nacional para el PAE, en su jurisdicción. (....) 15.

•Apoyar el seguimiento ycontrol sobre la adecuada ejecución del programa en el municipio."; yla Resolución
29452 de 2017 articulo 2numeral b.3: "b. Garantizar la conformación del equipo PAE para la planeación y
ejecución del Programa, el cual deberá estar conformado con mínimo los siguientes profesionales:
profesional en Nutrición y Dietétca, profesional en Ingeniería de Alimentos o Químico de Alimentos,
profesional en áreas de las ciencias sociales o humanas, profesional en ciencias económicas o afines y
profesional en derecho: quienes tendrán funciones relacionadas con el diseño o aprobación de ciclos de
menús en el caso de¡ profesional enNutrición yDietética: asi como funciones de planeación, verificación de
las condiciones de operación, reparte de información que se solicite ydemás que considere pertinente la
Entidad Tem'torial. (....) 1.14 Designar la supervisión, yen caso de ser necesario, adelantar el proceso de
contratación de lainterventorla, para el adecuado seguimiento yverificación de laejecución de los contratos:

edidas que le otorga la ley como contratante yordenador del gasto, para
garantizar el adecuado y oportuna cumplimiento de los mismos."; para lo cual la entidad ha previsto la
conformación de un grupo de trabajo interdlscipllnario denominado Equipo PAE, que cuente con los
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conocimientos técnicos y la experticia suficiente para que apoyen a la entidad en la supervisión y el
seguimiento, monitoreo ycontrol del programa, para el adecuado seguimiento yveríñcación de su ejecución.

¡

15.1.1. TÉCNICO OTECNÓLoéo EN ÁREAS ADMINISTRATIVAS, GESTIÓN DOCUMENTAL, GESTIÓN
EMPRESARIAL. ARCHIVO O AFINES.

CANTIDAD; Uno (1) ^
PERFIL: Técnico o tecnólogo eri áreas administrativas, gestión documental, gestión empresarial, archivo o
afines

EXPERIENCIA: Un (1) año deexperiencia laboral

HONORARIOS: De acuerdo a la .tabla que para el efecto fije ia Gobemación del Cauca

OBJETO: Prestar servicios de ajjoyo ala gestión, en el marco del Proyecto denominado Implementación
del Programa de Alimentación E^iar en la Entidad Tem'torial Certiñcada en educación Departamento del
Cauca".

ACTIVIDADES GENERALES; |

1) Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto del contrato.
2) Elaborar informes parciales einforme final como soportes para el trámite ypagos pactados.
3) Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las leyes 797 de 2003,1122 de 2007 y1150 de
2007 en lo referente al pago de apoces al Sistema de Seguridad Social Integral yen especial el decreto 723 de 2013
que regula la afiliación al sistema gejneral de riesgos laborales de las personas vinculadas através de un contrato de
prestación de servicios con entidades públicas.
4) Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad yen el plazo estipulado.
5) Constituir las pólizas exigidas ppr ia entidad.
.6) Las establecidas en el articulo 5de la Ley 80 de 1993.
7) Entregar debidamente organizado el archivo generado en el desarrollo del contrato, aplicando la norma
general de archivistica.
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8) Conocer y aplicar en el desárrollo de sus actividades los lineamientos técnico, administrativos y
estándares del programa otorgados por el Ministerio de Educación Nacional, además de las nornias,
resoluciones ydemás documentos pue emitan las autoridades correspondientes.
9) Conocer y aplicar en el desarrollo de sus actividades los lineamientos que ai interior de la entidad se
emitan para eicumplimiento de lasdiferentes actividades yprocesos.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS YPRODUCTOS:

ACTIVIDAD PRODUCTO

1.- Recibir, oríenlar y díreccíonar a los usuarios y comunidad
que requiera laatención alInterior delaofjcina oentidad, yasea
de manera presencial, telefónica, correó electrónico y/o los
mecanismos de comunicación que filela entidad.

Dependerá del número de usuarios y/o petidones por
atender en la ofidna

2.- Recibir, tramitar, organizar, diredclonar y llevar un
seguimiento de las comunicaciones oficiales que ingresen yse
emitan, de la oficina de) programa PAE, acorde a la
normatividad aplicable.

Dependerá del número decomunicaciones ofidates que se
tramiten en la oficina

3.* Llevar el respectivo control y seguimiento al sistema de
atención al ciudadano SAO, aplicando ios fineamientos que la
entidad o el MEN emita ai respecto, generando ios reportes de
alerta al interior de la ofidna para optimizar ios tiempos de
respuesta.

Dependerá de los tramites que se registren a través del
sistema de atendón aldudadano SAO

4.- Apoyar en la logisfica previa, en el mpmento yposterior de
eventos, mesas, comités y reuniones al iriterior del equipo, con
la entidad y con otros actores extensos como entidades,
docentes, directivos docentes, operadores y comunidad en
oenerai. del programa PAE.

Dependerá del número de eventos, mesas, comités y
reuniones se realicen para elprograma PAE

5.- Apoyar a taoficina del programa PAE enla producción de
documentos que se requieran como pbtidones, respuestas.
Informes o formatos de trámitede la entidad

Dependerá de) número de documentos que seproduzcan

6.- Apoyar a laofidna del programa PAE ^n la realización de las
actividades pertinentes y necesarias a fin deque taentidad de
cumplimiento a las fundones
que le asignalosLineamientos Técnicos RAE MEN

Dependerá del número de actividades que para el efecto
realice la ofidna

7.' Apoyar a laentidad enlarealizadón delas actividades para
elrespectivo seguimiento, monitoreo, con^ldel programa PAE.

Dependerá del número de actividades e instrumentos de
sequimiento que parael efecto realice laofidna

8.- Retroalimentar al equipo del programa PAE mediante la
socializadón de experiencias en laoperación

Dependerá del número de actividades que para el efecto
realice la ofidna

• Secretaria de Educación y Cultura del
Carrera 6No. 3- 82, Ediñcio de la Gof)
Teléfono: (05742) 8244201 Ext.104
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15.1.2. TÉCNICO OTECNÓLOGO EN ÁREAS ADMINISTRATIVAS, GESTIÓN DOCUMENTAL, GESTIÓN
EMPRESARIAL, ARCHIVO OAFINES

CANTIDAD: Uno (1)

PERFIL: Técnico o tecnólogo ei^ áreas administrativas, gestión documental, gestión empresarial, ardiivo o
afines

EXPERIENCIA; Un (1) año de experíencia laboral

HONORARIOS: De acuerdo a la tabla que para el efecto fije la Gobernación del Cauca
I

OBJETO: Presta servicios de ajwyo a la gestión en la organización de archivo ogestión documental, en el
marco del Proyecto denominado "Implementación del Programa de Alimentación Escolar en la Entidad
Territorial Certificada eneducación Departamento del Cauca".

ACTIVIDADES GENERALES:

1) Realizar las actividades para el logro delos resultados objeto del contrato.
2) Elaborar informes parciales e íriforme final como soportes para el trámite ypagos pactados.
3)Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las leyes 797 de 2003,1122 de 2007 y
1150 de 2007 en lo referente al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral yen especial el
decreto 723 de 2013 que regula la afiliación ai sistema general de riesgos laborales de las personas
vinculadas através de un contratp de prestación de servicios con entidades públicas.
4) Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad yen el plazo estipulado.
5) Constituir las pólizas exigidas por la entidad.
6) Las establecidas en el articulo d̂e la Ley 80 de 1993.
7) Entregar debidamente organizado el archivo generado en el desarrollo del contrato, aplicando la norma
general de archivística.
8) Conocer y aplicar en el desarrollo de sus actividades los lineamientos técnico, administrativos y
estándares del programa otorgados por el Ministerio de Educación Nacional, además de las normas,
resoluciones ydemás documentos que emitan las autoridades correspondientes.
9) Conocer yaplicar en el desarjollo de sus actividades tos lineamientos que al interior de la entidad se
emitan para el cumplimiento de las diferentes actividades yprocesos.
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ACTIVIDADES ESPECÍFICAS YPRODUCTOS:

ACTIVIDAD 1 PRODUCTO

1- Recilxr, clasificar yorganizar elarchivo degestión delas vigencias
anteriores de laofidna del programa PAE. realizando lasetapas de
recepción, clasiñcaclón, ordenación, diiigehciamiento de los rótulos de
caja ycarpeta de acuerdo a las tablas de;retención esb'putadas por el
archivo de la entidad, y el diligenciamtjBnto del FlUD formato de
Inventarlo único de documentos, asi como lasactividades necesarias
acorde a lanonmatividad apíícabie.

Dependerá del número de archivo de gestión que se
tramite en la oficina

2.'Uevar elrespectivo control yseguimierito ai sistema deatención al
ciudadano SAC, apRcando los Dneamientos que la enddad oelMEN
emita al respecto, generando los report^ de alerta al Interior de la
oficina para opRmlzar los tiemposde respuesta.

Dependerá del número de archivo degestión que se
tramite en la oficina

3.- Dar respuesta a las solicitudes de consulta de archivo, ubicar y
entregar elarchivo degestión que se requiera al interior delaoRctna,
por otras dependendas o por los ent^ de control, llevando tos
correspondientes registro de entrega y devotudón para guardar la
custodia del mismo '

Dependerá de las solicitudes de consulta del archivo
degestión que redba laofitína

4.- Apoyar en la logística previa, en él momento y posterior de
eventos, mesas, comités y reuniones al Interior del equipo, con la
entidad y con otros actores extemos como entidades, docentes,
directivos docentes, operadores y comunidad en general, del
proqrama PAE. !

Dependerá del número de eventos, mesas, comités y
reuniones se reaficen para elprograma PAE

5.- Apoyar a la oficina del programa PAE en la producdón de
documentos que se requieran como peticiones, respuestas, informes
0 formatos de trámite de la entidad

Dependerá del número de documentos que se
produzcan

6.- Apoyar a la ofitína del programa PAE ^n la realización de las
actividades pertinentes ynecesarias a fin deque laentidad de
cumplimiento a funciones que le asigné los Uneamientos Técnicos
PAE MEN !

Dependerá del número de actividades que para el
efecto realice la oficina

7.' Apoyar a la entidad en la reaiizadóii de las actividades para el
respectivo sequinüento, monitoieo, control del proormna PAE.

Dependerá del número de acuidades e instrumentos
de sequimiento queparael efecto realice laofitína

8.- Retroallmentar alequipo del programa¡PAE mediante la
sodaiización de experiencias en la operadón

Dependerá del número de actividades que para el
efecto realice la oficina

15.1.3. INGENIERO DE ALIMENTOS

CANTIDAD: Uno (1)
1̂

PERFIL: Profesional con titulo ytaijeta profesional cuando asi lo exija la norma, en ingeniería de alimentos.

Secretaría de Educación y Cultura del
Carrera 6 No. 3 - 82, Edificio de la Gob
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext.104
e-mail: de5Dacho.edücaclon@cauca.gov.co

www.sedcauca.gov.co

31

Departamento del Cauca
ernaclon del Cauca

CAUCA
Jf>iauTC*iTir

Cauca

r^



Ooboaacite d<i Catwa

Ingenierías; Para e) ejercicio delas áreas correspondiente a las ingenierías, elarticulo 5^ de la Ley 73 de 1979, artículo 6* dela
Ley 842 de 2003 y demás normas ^ue lo adicionen, modifiquen o complementen, se debe acreditar que se encuentra
matriculado oinscrito en el R^lstro Ptjofeslonal del COPNIA que se acredita con la presentación de la tarjeta ocerfificado de
inscripción para las áreas auxiliares de las inoenierlas. adoptado para tal fin.

EXPERIENCIA; Un (1) año de experiencia en el manejo del programa de alimentación escolar RAE.

HONORARIOS: De acuerdo ala ^tabia que para el efecto fije la Gobernación del Cauca

OBJETO: Prestar sus servicio^ profesionales como ingeniero de alimentos, en el marco del Proyecto
denominado "implementación del Programa de Alimentación Escolar en la Entidad Territorial Certificada en
educación Departamento del Cauca".

ACTIVIDADES GENERALES:

1) Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto del contrato.
2) Elaborar informes parciates ei|tforme final como soportes para el trámite ypagos pactados.
3) Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las leyes 797 de 2003,1122 de 2007 y
1150 de 2007 en lo referente ai pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral yen especial el
decreto 723 de 2013 que regula la afiliación al sistema general de riesgos laborales de las personas
vinculadas através de un conlrat^ de prestación de servicios con entidades públicas.
4) Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad yen el plazo estipulado.
5)Constituir las pólizas exigidas por la entidad.
6) Las establecidas en el artículo 5de la Ley 80 de 1993.
7) Entregar debidamente organi2sdo el archivo generado en el desarrollo del contrato, aplicando la norma
generalde archivlstica. :
8) Conocer yaplicar en el deparrollo de sus actividades los iineamientos técnico, administrativos y
.estándares del programa otorgados por el Ministerio de Educación Nacional, además de las normas,
resoluciones ydemás documentojs que emitan las autoridades correspondientes.
ACTIVIDADES ESPECIFICAS YPRODUCTOS:

ACTiVIOAD PRODUCTO
1.-Apoyar en la proyección y organiza
estudios de costos, estudios pFe\4os e 1
operaciónde) programade alimentación

ción de documentos previos,
iformes para la planeactón y
escolar PAE

Dependerá de los documentos que dentro de la
planeactón se requieran

3.' Apoyar en la parte técnica propia de su área y oerfi), elaborando v Dependerá de los documentos oue dentro de la
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suscribiendo los planes y programas! de saneamiento con su
respectivo plan de capacitación, de acuerdo a las directrices de los
fneamientos técnico administrativos PAE'MEN, parasu aplicación e
impiementaclón en el Programade Alimentación EscotarPAE

planeadón se requieran

5.- Apoyar en la construcción, impiementaclón y registro de ios
formatos e instrumentos de supervislónl seguimiento, monltoreo y
control del programa de alimentación escolar PAE que permita
evidenciar yverificar elestadode laoperación delPAE en laentidad

Dependeré del número de instrumentos que se
implemente para elseguimiento del PAE

6.- Apoyar en la construcción, implemenjación yseguimiento de los
instrumentos de monltoreo, seguimiento |y control del programa de
'atimentadón escolar PAE que permita evidenciar las condiciones de
infraestructura, equipo, menaje y servicios públicos de los
restaurantes escolares de PAE

Dependerá del número de instrumentos que se
implemente para elseguimiento del PAE

7.- Apoyar en la construcción, implemenjación y seguimiento de los
instrumentos de monltoreo, seguimiento ¡y control del programa de
alimentación escolar PAE que permita evidenciar la constitución y
ejerciciode los CAEy ComitésVeedores de PAE

Dependerá del número de instrumentos que se
implemente para elseguimiento del PAE

8.- Apoyar en la logística previa, en el momento y posterior de
eventos, mesas, comités y reuniones! con docentes, directivos
docentes, operadores y comunidad, dentro de la gestión social de)
PAE. levantandolas actas v llevando los respectivos seauimientos.

Dependerá del número deeventos, mesas, comités y
reuniones se realicen para el programa de
alimentadón escolar PAE

9.- Apoyar en actualizar yconsolidar los directorios de tos diferentes
actoresdel programade alimentación escólarPAE

Dependerá del número de directorios que se
implemente paraelseguimiento delPAE

10.- Apoyar en la proyección de oficios, documentos de trómlte,
informes y respuesta a PQR de la oficina del prc^rama de
alimentación escolar PAE.

Dependerá del número de documentos que se
proyecte del programa de aTimentadón escolar PAE

11.- Apoyar a la coordinación en la realización de las actividades
pertinentes ynecesarias a fin de que la kntidad de cumplimiento de
las fundones 1
que le asignalosUneamientos Técnicos RAE MEN

Dependerá de la información solicitada por el MEN
como coordinador general del PAE a nivel nacional

12.- Apoyar a la coordinadón en la elab^adón de Informes propios
de la coordinadón para el MEN, entcis de control, autoridades,
entidades y otros queden cuenta del curnplimiento de funciones por

. parte de la entidad frente al PAE

Dependerá del número de acSvIdades que para el
efecto realice la supervisión y coordinac^ del
programa dealimentación escolar PAE

13.- Mantener informada a laentidad, coofdinadón y/o supenrisión, de
cualquier situación que afecte la nr^al ejecudón del PAE.
formulando alternativasde soludón a las dificultades presentadas.

Dependerá del número deinformes presentados

14.- Brindar acompañamiento y £ffii8tenc(a técnica a los actores del
programa dealimentación escolar PAE !

Dependerá del número de acompañamientos y
asistencias técnicas brindadas

15.-Retroatimenlar al equipo del programa de alimentación escolar
PAE mediante la sodailzación de experierldas en la operación

Dependerá del número de actívidades que para el
efecto realice la oficina

Secretaría de Educación y Cultura del
Carrera 6 No.3 - 82, Edificio de ta 6o^
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 104
e-mail: despacho.educaclon@cauca.B
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15.1.4. NUTRICIONISTA

CANTIDAD: Uno (1)

PERFIL: Profesional con título ytarjeta profesional cuando asi lo exija la norma, nutrícíonista dietista.

Nutrición ydietética: De confornii(fad¡CQn lo dispuesto en la Ley 73 de 1979, para el ejercicio de la profesión da nutrición se
requiere haber obtenido el titulo de nutrítíonista por una universidad reconocida por el estado yque funcione ohaya funtíonado
tegalmente en el país, además de la correspondiente inscripción ante la Comisión de Ejercicio Profesional de Nutrición yDietética
que lo avalara con la expedición de la correspondiente Matricula Profesional..

EXPERIENCIA: Un (1) año de experiencia en el manejo del programa de alimentación escolar PAE.
HONORARIOS: De acuerdo ala jabla que para el efecto fije la Gobernación del Cauca

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales como Nutricionista Dietista, en el marco del Proyecto
denominado "Implementación del Programa de Alimentación Escolar en la Entidad Territorial Certificada en
educación Departamento del Cauca".

ACTIVIDADES GENERALES:

1) Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto del contrato.
2) Elaborar informes parciales e informe final como soportes para el trámite ypagos pactados.
3) Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las leyes 797 de 2003,1122 de 2007 y
1150 de 2007 en lo referente al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral yen especial el
decreto 723 de 2013 que regula la afiliación al sistema general de riesgos laborales de las personas
vinculadas através de un contratd de prestación de servicios con entidades públicas.
4) Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad yen el plazo estipulado.
5) Constituir las pólizas exigidas ppr la entidad.
6) Las establecidas en el articulo 5de la Ley 80 de 1993.
7) Entregar debidamente organizado el archivo generado en el desarrollo del contrato, aplicando la norma
general de archivistica.
8) Conocer y aplicar en el desanoilo de sus actividades los lineamlentos técnico, administrativos y
estándares del programa otorgaiios por el Ministerio de Educación Nacional, además de las normas,
resoluciones ydemás documentos que emitan las autoridades correspondientes.
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ACTIVIDADES ESPECiRCAS YPRODUCTOS:

ACTIViDAD: PRODUCTO

1.- Apoyar como nutricionista en la parte! técnica propia de su área y
perfil elaborando ysuscribiendo los ciclos demenús con surespectiva
planeación, análisis nutricional, gula de preparación y lista de
intercambio, de acuerdoa las directrices de los líneamlentos técnico
administrativos PAE MEN por tipo, mod^idad ygrupo de edad, para
su aplicación e implementadón en el ¡Programa de Alimentación
Escolar PAE de la ETC Cauca

Dependerá de ta minuta patrón de los Lineamientos
Técnico los ddos de menús con su respectiva
planeadón, análisis nutricional, gula de preparadón y
lista de Intercambio, por tipo, modalidad y grupo de
edad, a implementar por laETC Cauca

'2.- Apoyar como nutricionista en la parteitécnica propia desu áreay
perfil elaborando y suscribiendo los dolos de menús de enfoque
diferencial étnico cuando se requiera con su respectiva planeadón,
análisis nutridonai. gula de preparadón y lista de Intercambio, de
acuerdo a las directrices de los íineamientos técnico administrativos
PAE MEN por tipo, modalidad ygrupo déedad, para su apiicadón e
implementadón en el Proorama de Mmeiitación Escolar PAE

Dependerá de la minuta patrón de los Lineamientos
Técnico ios ddos de menús con su respectiva
planeación, análisis nutricional, gula de preparadón y
lista de intercambio, por tipo, modafldad y gmpo de
edad, a implementar por laETC Cauca ydesarrollo del
proceso deconcertadón con lasautoridades Indígenas

,3.- Revisar y analizar las modificar^nes que presenten los
operadores a los ddos de menús, planóadón, análisis nutridonai y
gula de preparadón, elaborando el respectivo informe cuando estos
no cumplan o emitiendo el respectivo aval cuando se dé
cumplimiento, deacuerdo a las directrices detos lineamientos técnico
administrativos PAE MEN por tipo, modajidad ygrupo de edad, para
su apiicadón e implementadón en el ¡Programa de Allmentadón
Escolar PAE

Dependerá delas solidtudes que laentidad reciba por
parte de los operadores y desarrollo del proceso de
concertadónconlas autoridades Indígenas

4.-Apoyar a laentidad para elprograma dealimentación escolar PAE
brindando asistenda y acompañamiento enlaparte técnica propia de
su área y perfii en las etapas precontractuales de planeadón,
audiendas en los procesos de coñtratadón y sesiones de
concertadón cuando se trate de la alendan de PAE para la pobladón
de enfoQue diferendal y contractualpara la operaciónde PAE

Dependerá de los documentos y actividades que
dentro de la etapas pre contractual y contractual se
requieran

5.-Mantener informada a taentidad, coordinación y/o supervisión, de
cualquier situadón que afecte la normal ejecudón del PAE,
fonnulando alternativas desolución a las dificultades presentadas.

Dependerá del número de Informes presentados

6.- Apoyar desde la parte técnica propia de su área y perfil en la
proyección de ofidos, documentos de trájnlte, informes yrespuesta a
POR de la otidna del prooramade aTtmeniadón escolar PAE.

Dependerá del número de documentos que se
proyecte del programa deaiimentadón escolar PAE

7.- Retroalimentar.al equipo del programa de allmentadón escolar
PAE mediante la sódalización de experiei|das en la operación

Dependerá del número de actividades que para el
efecto realice la supervisión y coordinadón del
proorama de alimentación escolar PAE

Secretaría de Educación y Cultura del
" Carrera 6 No. 3>82, Edificio de laGo|)
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12.2.5. CONTADOR PÚBLICO

CANTIDAD: Uno (1)

PERFIL: Profesional con título ytarjeta profesional cuando así lo exija la norma, contador público.

Contaduría Pública: De conformidad con lo establecido en el articulo 3** de la l.ey 43 de 1990, el contratista debe acreditar que se
encuentra Inscrito como contador púbíicb. para lo cual aportará copla del diploma vde la Tarjeta ProfBsional.

EXPERIENCIA: Un (01) año de experiencia profesional.
!

HONORARIOS: De acuerdo a la tabla que para el efecto fije la Gobemación del Cauca

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales de apoyo a la supervisión - Componente Financiero, en el
marco del Proyecto denominado Implementación del Programa de Alimentación Escolar en la Entidad
Tem'torial Certificada en educación Departamento del Cauca".

I

ACTIVIDADES GENERALES: j
1) Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto del contrato.
2) Elaborar informes parciales einforme final como soportes para el trámite ypagos pactados.
3) Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las leyes 797 de 2003,1122 de 2007 y
1150 de 2007 en lo referente ali|3ago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral yen especial el
decreto 723 de 2013 que regul^ la afiliación al sistema general de riesgos laborales de tas personas
vinculadas através de un contratoj de prestación de servicios con entidades públicas.
4) Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad yen el plazo estipulado.
5) Constituir las pólizas exigidas por la entidad.
6) Las establecidas en el artículo^ de la Ley 80 de 1993.
7) Entregar debidamente organizado el archivo generado en el desarrolto del contrato, aplicando la norma
general dearchivística. '
8) Conocer y aplicar en el desarrollo de sus actividades los lineamientos técnico, administrativos y
estándares del programa otorgarlos por el Ministerio de Educación Nacional, además de las normas,
resoluciones ydemás documentos; que emitan las autoridades correspondientes.
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ACTIVIDADES ESPECIFICAS YróODUCTOS:

ACTIVIDAD PRODUCTO

.1.- Llevar el respectivo monltoreo. seguónlento y control de la
contratación efectuada por laentidad para elprograma dealimentación
escolar PAE 1

Dependerá de los contratos celebrados y la
x)nsolid8dón de la bolsa común para la atendón de
PAEde la entidad tem'tonal certificada

2.- Apoyar en la proyección y organización de documentos previos,
estudios de costos, estudios previos e íñfonnes para la planeadón y
operacióndel programade alimentación escolarPAE

Dependerá de ios documentos que dentro de la
planeadón se requieran

3.- Apoyar en la consolidación de la bolsa común de recur^ del
programa de alimentación escolar PÁE con ios municipios no

•certificados 1

Dependerá del modelo ymecanismo de bolsa común a
Implementar

4.- Apoyar enla organizadón, revisión ycontrol de lacontabilidad de los
recursos de la bolsa común del prograrna PAE administrados jrar ta
ETC Cauca, certificaciones y didámen^ sobre estados financieros,
certiíicaciones que se expidan con fi/ndamento en tos libros de
contabilidad, asi como todas aquellas [actividades conexas con la
naturaleza de la función profesional del contadorpúblico.

Dependerá de los documentos que dentro de la
ejecudón yseguimiento serequieran

5.- Llevar elarchivo yseconserve debidamente lacorrespondencia, los
comprobantes de las cuentas y todos los soportes contables que
soporten los movimientos de (as cuentas de ios recursos de la bolsa
común del programa PAE, adoptando las medidas de conservadón o
seguridad de ios misníU)s. '

Dependerá del archivo que seproduzca

6.- Establecer un control permanente sobre los movimientos de las
cuentas de los recursos de la bolsa ¡común del programa PAE,
adoptando las medidas de seguridad para mantener actualizada y de
manera veraziainfbrmac^n. 1

Dependerá de ios movimientos que seregistren para el •
programa PAE

7.- Apoyar eneltrámite de cuentas yllevar el seguimiento de los pagos
del programa PAE efectuados a los diferentes contratistas y
operadores, proyectando los Infbnnes vdócumentos oue serequieran

Dependerá de ios tramites de cuentas que seregistren
paraelprograma PAE

8.- Apoyar con la consolidación y reportó de informadón deejecudón
finandera ante la entidad, MEN, Ministerib de Hacienda CHIP, entes de
control y otras entidades que (o requiefan, elaborando el respectivo
informe que evidende el grado de cumplimiento, los hallazgos y
dificultades presentadas

Dependerá del número de contratos y convenios
celebrados por laentidad

9.- Hacer seguimiento al reporte del consolidado dehadenda CHIP de
las 41 ET yla ETC Cauca, brindando la ásistenda técnica yapoyo que
se requiera para mantener actualizado [dicho reporte, elaborando el
respectivo informe que evidende el grado de cumplimiento, los
haiiazqos ydificultades presentadas '

Dependerá del número de contratos y convenios
celebrados por laentidad

10.- Mantener informada a la entidad, orárdinadón y/o supervisión, de
cualquier situadón queafecte lanormal éjecudón del PAE, formulando
alternativas de soludón a las dificultades rresentadas.

Dependerá del número deinformes presentados

11.- Brindar acompañamiento y asistenbia técnica a ios actores del
Programa, enlaeíecución e implementac^n del PAE. esoedatmente de

Dependerá deios acompañamientos yasistencias que
se programe 0 requiera

Secretaría de Educación y Cultura del
Carrera6 No. 3 - 82, Ediftcio de la6o|)
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las competencias y funciones que establece la ley, los lineamlentos
técnico -administrativo y las condidones de operación que establezca
la entidad.
•12.- Apoyar desde laparte técnica contable propia desuáreay perfil en
laproyección deoficios, documentos detrámite, informes yrespuesta a
PQR delaoficina del programa dealímmtación escotar PAE.

Dependerá del número de documentos que se
proyecte delprograma de alimentación escolar PAE

13.- Llevar elrespectivo control yseguiiriiento alsistema deatención al
ciudadano SAC, dando apIlcablUdad al ¡marco Jurídico pertinente frente
ai trámite y respuesta de peticiones y|os lineamlentos que la entkíad
emita al respecto.

Dependerá de los tramites que se registren a través
del sistema de atención al ciudadano SAC

14.- Retroalimentar alequipo del programa dealimentación escolar PAE
mediante lasocialización deexpenenclaé enlaoperación

Dependerá del número de actividades que para el
efecto realice la supervisión y coordinación del
programa de alimentación escolar PAE

15.- Apoyar en la aplicación, cargue ^e Información y actualización
permanente de los instrumentos de s^uimiento, monitoreo y control
que se apliquen por laentidad para elprograma dealimentación escolar
PAE.

Dependerá del número delos Instrumentos queparael
efecto aplique la entidad, supervisión y coordinación
delprograma dealimentación escolar PAE

15.2.6. ABOGADO APOYO COMPONENTE JURIDICO.

CANTIDAD; Dos (2)

PERFIL: Profesional con título ytarjeta profesional cuando así lo exija la norma, abogado.

Derecho: De conformidad con k> establecido en los artículos 4,5y6* de la l.ey 196 de 1971 ydemás normas que lo adicionen,
modifiquen ocomplementen, para poder ^ercer legalmente la at»gacla el contralista debe acreditar que se encuentra Inscrito en
el registro nacional de abogados de la Rama Judicial, previamente haber obtenido el titulo correspondiente, para lo cual se
acreditará con la presentadán de la Tan'éta Profesional.

i

EXPERIENCIA: Un (01) año de e):p8rlencla profesional.

HONORARIOS: De acuerdo a la tabla que para el efecto fije la Gobemactón del Cauca

OBJETO: Prestar sus servicios jprofesionales como abogado, en el marco del Proyecto denominado
"Implementación del Programa de Alimentación Escolar en la Entidad Territorial Certificada en educación
Departamento del Cauca"

Secretarlade Educación y Cultura de
Carrera 6 No.3 - 82, Edincio de la G
Teléfono; tG57+2) 8244201 Ext.104
e-mail: desDacho.gducadon@cauca.

www.sedcauca.gov.co
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ACTIVIDADES GENERALES:

1) Realizar las activldacles para el logro de los resultados objeto del contrato.
2) Elaborar Informes parciales e Informe final como soportes para el trámite ypagos pactados.
3) Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las leyes 797 de 2003,1122 de 2007 y
1150 de 2007 en lo referente al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral yen especial el
decreto 723 de 2013 que regula ila afiliación al sistema general de riesgos laborales da las personas
vinculadas a través de un contrato qe prestación de servicios con entidades púbiícas.
4) Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad yen el plazo estipulado.
5) Constituir ias pólizas exigidas por la entidad.
6) Las establecidas en el articulo 5jle la Ley 60 de 1993.
7) Entregar debidamente organizado el archivo generado en el desarrollo del contrato, aplicando la norma
general de archivlstica.
"8) Conocer yaplicar en el desarrollo de sus actividades los lineamientos técnico, administrativos y
estándares del programa otorgados por el Ministerio de Educación Nacional, además de las normas,
resoluciones ydemás documentos jiue emitan las autoridades correspondientes.
ACTIVIDADES ESPECIFICAS YPkODUCTOS:

1

ACTIVIDAD 1 PRODUCTO

1.- Llevar el respectivo monitoreo, seguimiento y control de la
contratación efectuada por la entidad; para el programa de
alimentación escolar PAE

Dependerá de los contratos celebrados yla consolldadón
de la bolsa común para la atención de PAE de la enfidad
territorialcertificada

2.- Apoyar en la proyección yorganizadóji de documentos previos,
estudios decostos, estudios pre\dos e Informes para (apianeación y

.operadón del programa deaSmentadón escolar PAE

Dependerá de los documentos que dentro' de la pianeación
se requieran

3.- Apoyar en el seguimiento en la constitucfón y ejerdcio de los
CAE yComités Veedores de PAE delas ET yETC Cauca

Dependerá del número de Instrumentos que se
implemente para el seguimiento del PAE

4.- Apoyar elComponente Jurídico Admlnli
de su área y perfil, en el ejerddo de
monitoreo y control a la ^ecudón contri
convenios celebrados por la (^obemadi
Cauca para ta ímplementadón del pr
escolar PAE, mediante la revisión de lo
ejecudón presentados por los oper
respectivos Informes que evidencien e
contractual, loshallazgos ydificultades pn

rtrativo, enlaparte propia
supervisión, segulrdento,
ictual de los contratos o

in del Departamento del
[igrama de alimentadón
i infomnes mensuales de

rdores, elaborando los
grado de cumplimiento

sentadas

Dependerá del número de contratos y convenios
celebrados porla entidad

www.sedcauca.gov.co
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5.- Apoyar mediante visitas de vérüicación en campo del
cumpiimiento de la' ejecución contractual en la operación del PAE,
llevando el respectivo seguimiento conft^e ala ruta de supervisión

Dependerá delnúmero de visitas a realizar

6.- Apoyar en la proyección de actas de liquidación e Informes
finales de ios contratos y convenios celerados por la entidad en
vigencias anteriores para la impleméntación del programa de
alimentaciónescolar PAE

Dependerá delos documentos que dentro delaplaneadón
se requieran

7.- Apoyar en la construcción, impleme^tadón yseguimiento delos
instrumentos de monitoreo, seguimientó ycontrol del programa de
alimentación escolar PAE que permita evidenciar y verificar el
estado de laqieradón del PAE en la entidad

Dependerá del número de Instrumentos que se
implemento paraelseguimiento del PAE

8.- Apoyar en la logística previa, en él momento y posterior de
eventos, mesas, comités yreunione^ con docentes, directivos
docentes, operadores ycomunidad, deptro delagestión social del
PAE, levantando las actas yllevando los respectivos seguimientos.

Dependerá del número de eventos, mesas, comités y
reuniones se realicen para el programa de alimentación
escolar PAE

9.- Apoyar en la proyección de oficios, documentos de trémite,
informes y respuesta a POR de la; oficina del programa de
alimentación escolar PAE.

Dependerá del número de documentos que se proyecte
delprograma de aumentación escolar PAE

10.* Apoyar en la elaboración de infonpes para el MEN, entes de
control, autoridades, entidades yotros

Dependerá del número de actividades que para elefecto
realice la supervisión y coordinación del programa de
alimentaciónescolar PAE

11.- Mantener informada a la enfidad, cocrdinaKón y/o superwsión,
de cualquier situación que afecte la normal ejecución del PAE,
formulando altemativas de solución a lap dificultades presentadas.

Dependerá del número de Informes presentados

12.' Brindar acompañamiento yasistenda técnica a los actores del
programa de alimentación escolar PAE !

Dependerá del número deacompañamientos yasistencias
técnicas brindadas

13.- Llevar el respectivo control y ^uimlento al sistema de
atención al dudadáno SAO, dando apOcabllídad al marco jurídico
pertinente frente al trámite y respuésta de peticiones y fos
lineamientos que laentidad emita alrespecto.

Dependerá de tos tramites que se registren á través del
sistema de atenci&i al ciudadano SAC

14.' Aplicar los instrumentos de seguimiento, monitoreo y control
que aplique la entidad para el seguírjiiento en la ejecución del
programa de aiimentadón escolarPAE

Dependerá del número deactividades que para el efecto
realice la supervisión y coordinadón del programa de
aiimentadón escolar PAE

15.- Apoyar en la ^licaclón, cargue de información yactualización
permanente de tos instrumentos de seguimiento, monitoreo ycontrol
que se apliquen por la entidad para el programa de alimentación
bscolar PAE.

Dependerá del número de los instrumentos que para el
efecto aplique la entidad, supervisión y coordinación del
programa de aiimentadón escolarPAE

16.- Elaborar ios respectivos informes (
cumplimiento contractual, los hallazgos
en la operación y^ecudón del prograr
PAE

ue evidenden el grado de
y dificultades presentadas
na de aiimentadón escolar

40

Secretaría de Educación yCultura delDepartamento delCauca
Carrera 6 No.3 - 82, Ediflcio de la Gobernación del Cauca
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 104 |
e-mail: despacho:educaclon@caucá.gov.co

www.sedcauca.gov.co ^ CAUCA
Jfta\ri€$as

CttCMia
taPsximi

Cauca
Tbsaertea^ygt



(^S

17.- Mantener informada a la entidad, coordinación y/o supervisión,
de cualquier situación que afecte la normal ejecución del RAE,
formulando alternativas de solución a lasdificultades presentadas.

Dependerá del número deinformes presentados

18.- Brindar acompañamiento yasistenda técnlca a losactores del
programa de alimentación escolar RAE

Dependerá del número deacompañamientos yasistencias
técnicas brindadas

19.- Retroalimentar alequipo del programía dealimentación escolar
•RAE mediante lasocialización deexperiencias enlaoperación

Dependerá del número de actividades que para el efecto
realice la oficina

15^.7. APOYO COMPONENTE nCNICO.

CANTIDAD: Tres (3)

PERFIL: Profesional con titulo ytarjeta profesional cuando asi lo exija la norma, ingeniero de alimentos o
ingeniero agroindustríai.

ingenierías; Para el ejercido de las áreas correspondiente alas ingenierías, el artículo 5® de la Ley 73 de 1979, articulo 6* de la
Ley 842 de 2003 ydemás normas que io adicionen, modifiquen ocomplementen, se debe acreditar que se encuentra matriculado
oinscrito en el Registro Profesional del CÓPNIA que se acredita con la presentadón de la tarjeta ocertificado de inscripdón para
.lasáreas auxiliares delasingenierías, adoptado para tal fin.

EXPERIENCIA: Un (1) año de experiencia profesional
I

HONORARIOS: De acuerdo a latabla que para el efecto fije la Gobernación del Cauca
i
t
I

OBJETO: Prestar sus ser\dcíos prdfesionales de apoyo a la supervisión - Componente Técnico, en ei marco
del Proyecto denominado "implem'entación del Programa de Alimentación Escolar en la Entidad Territorial
Certificada en educación Departainento dei Cauca^

I

ACTIVIDADES GENERALES; !
I

1) Realizar las actividades para el Ipgro de los resultados objeto del contrato.
2) Elaborar informes parciales e informe final como soportes para ei trámite ypagos pactados.
3) Cumplir las normas legales vigeWes, en especial io dispuesto en las leyes 797 de 2003,1122 de 2007 y
1150 de 2007 en lo referente ai psgo de aportes ai Sistema de Seguridad Social Integral yen especial el

la afiliación al sistema general de riesgos laborales de las personas
le prestación deservicios con entidades públicas.

41
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4) Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad yen el plazo estipulado.
5) Constituir las pólizas exigidas por la entidad.
6) Las establecidas en el artlculOiS de la Ley 80 de 1993.
7) Entregar debidamente organizado el archivo generado en el desarrollo del contrato, aplicando la norma
generalde archivlstica.
8) Conocer y aplicar en el desarrollo de sus actividades los lineamientos técnico, administrativos y
estándares del programa otorgados por el Ministerio de Educación Nacional, además de las normas,
resoluciones ydemás documentas que emitan las autoridades correspondientes.

ACTIVIDADES ESPECÍFICAS YPRODUCTOS;

ACTIVIDAD PRODUCTO
1.- Apoyar a la supervisión - componente técnico, en la parte técnica
propia de su área y perfil, en el ejerdcio de supervisión, seguimiento,
monltoreo ycontrol a laejecución contractual de contratos o convenios
celebrados por la Gobemarión del Departamento del Cauca para la
implementadón del programa dealimentación escolar PAE, mediante la
revisión de ios Informes mensuales de ejecución presentados por tos
operadores, elaborando los respectivos Informes que evidencien elgrado
decumplimiento contractual, los hallazgos ydificultades presentadas.

Dependerá del número de contratos y convenios
celebrados por laentidad

2.- Apoyar a la supen/islón - componente técnico, en la parte técnica
propia de su área y perfil, mediante la revisión del informe de fase de
alistamiento presentado por los operadores, elaborando el respectivo
informe que evidencie el grado de cumplimiento, los hallazgos y
dificultades presentadas.

Dependerá dei número de contratos y convenios
ceiebrados por laentidad

3.- Apoyar a la supervisión - componente técnico, en la parte técnica
propia de su área y perfil, mediante la revisión del informe de inicio de
operación presentado por los operadores, elaborando el respectivo
informe que evidencie el grado de cumplimiento, los hallazgos y
dificultades presentadas.

Dependerá del número de contratos y convenios
celebrados por laentidad

4.- Apoyar a la supervisión - componónte técnico, en la parle técnica
propia desuárea yperfil, merfiante visitas de verificación en campo del
cumplimiento de fo ^ecutíón contracfoal en la operatíón del PAE,
llevando elrespecfivo seguimiento conforme a lamta desupervisión.

Dependerá delnúmero de visitas a leaTizar

5." Mantener informada a la entidad, coordinación y/o supervisión, de
cualquier situación que afecte la normal ejecución del PAE. formulando
'alternativas desolución a lasdificultades presentadas.

Dependerá del número de informes presentados

6.- Brindar acompafiamiento y asistencia técnica a los actores del
Programa, en la ejecutíón e Implementáclón del PAE, especialmente de
las competendas y funciones que esfebiece la ley, los lineamientos
técnico-administrativos ylas condidimés de operación que establezca la
entidad. {

Dependerá de ios acompañamientos y asistencias
que se programe o requiera
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7.- Apoyar a la entidad para el programa de alimentación escolar PAE
brindando asistentía y acompañamiento en laparte técnica propia de su
área yperfil en las etapas precontractual^s de planeación, audiencias en
losprocesos de contratación y sesiones de concertadón cuando se trate
de la atendón de PAE para la pobladón de enfoque diferencial,
contractual y post contractual.

Dependerá de (os documentos y actividades que
dentro de (aetapas pre contractual, contractual y
post contractual se requieran

8.- Apoyar desde la parte técnica propia de su área y perfil en la
proyección de olidos, documentos de trámite, informes y respuesta a
PQR de laoñdnadelprograma de alimentación escolar PAE.

Dependerá del número de documentos que se
proyecte del programa de alímentadón escolar
PAE

9.- Llevar el respectivo control y seguimiento al sistema de atendón al
ciudadano SAC, dando apticabilidad ai mbrco jurídico pertinente frente al
.trámite y respuesta de petidones y los ligamientos que laentidad emita
ai respecto.

Dependerá de los trámites que se registren a
través del sistema de atendón ai dudadano SAC

10.- Retroatimentar ai equipo del programa dealímentadón escotar PAE
mediante la sodalizadón de expen'endas bn la operadón.

Dependerá del número de actividades quepara el
efecto realice la supervisión y coordínadón del
prooramade alimentación escolar PAE

11.- Apoyar en la aplicadón, cargue de infbrmadón y actuaiizadón
permanente de tos instrumentos de seguijTiIento, monitoreo ycontrol que
se apliquen por la entidad para el programa de alímentadón escolar PAE.

Dependerá del número de los instrumentos que
para el efecto aplique la entidad, supervisión y
coordínadón del programa dealimentación escolar
PAE

15.2.8. APOYO COMPONENTE TECNICO DEVERIFICACION EN CAMPO

CANTIDAD: Seis (6)

PERFIL: Profesional con título y tarjeta profesional cuando así lo exija la norma, ingeniero de alimentos o
ingeniero agroindustríal. i

Ingeniertas: Para elejerdcto delas áreas cofiespondlente a lasingenierías, elarticulo 5' delaLey 7Z de1979, artículo 6** de la
Ley 842 de2003 ydemás normas que lo adicionen, modifiquen o complementen, se delie acreditar que se encuentra matriculado
oinscrito en el Registro Profesional del CÓPNIA que seacredita con la presentación de la tarjeta ocertificado de Inscnpción para
las áreas auxiliares delas Ingenierías, adoptado para tal fin.

EXPERIENCIA: Un (01) año de exfjeriencla profesional.

HONORARIOS: Deacuerdo a latabla queparaelefecto fije laGobernación del Cauca

OBJETO: Prestar sus servicios piofesionales de apoyo a la supervisión - Componente Técnico - como
profesionales de seguimiento, monitoreo y control, en el marco del Proyecto denominado "Implementación

Secretaría de Educación y Cultura del
Carrera 6 No. 3 - 82, Edificio de la 6ot
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del Programa de Alimentación Escolar en la Entidad Territorial Certificada en educación Departamento del
Cauca°.

ACTIVIDADES GENERALES:

1) Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto del contrato.
2) Elaborar informes parciales e^forme final como soportes para el trámite ypagos pactados.
3) Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las leyes 797 de 2003,1122 de 2007 y
1150 de 2007 en lo referente al| pago de aportes al Sistema de Segundad Social integral yen especial el
decreto 723 de 2013 que regula la afiliación ai sistema general de riesgos laborales de las personas
vinculadas a través de un contrato de prestación de servicios con entidades públicas.
4) Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad yen el plazo estipulado.
5)Constituir las pólizas exigidas por la entidad.
6) Las establecidas en el articulo 5de la Ley 80 de 1993.
7) Entregar debidamente organizado el archivo generado en el desarrollo dei contrato, aplicando la norma
generalde archivistica.
8) Conocer y aplicar en el d^arrotlo de sus actividades ios lineamientos técnico, administrativos y
estándares del programa otorgas por el Ministerio de Educadón Nacional, además de las normas,
resoluciones ydemás documentos que emitan las autoridades correspondientes.

ACTIVIDADI PRODUCTO
1.- Apoyar el Componente Técnico -! Seguimiento, monitoreo y
control, en ta parte propia de su área y perfil, en el ejercicio de
supervisión, seguimiento, monitoreo y control a la ejecución
'contractual de los contratos o convenios celebrados por la
Gobernación del Departamento del Caijca para la Implementadón
del programade alimentación escolarPAE.

Dependerá del número de contratos y convenios
celebrados porlaenfidad

2.- Apoyar el Componente Técnico - Seguimiento, monitoreo y
control, en la parte propia de su área yperfil, mediante visitas de
verificación en campo del cumplimiento de la ejecución contractual
en la operación del PAE, llevando él respectivo s^ulmlento
conformea la ruta de suoervisión

Dep^erá dei número de visitas a realizar

Z.' Apoyar en la construcción, Impiementadón yseguimiento deios
instrumentos de monitoreo, seguimientoiy control del programa de
alimentadón escolar PAE que permita e\^dendar y verificar el
estado delaoperadón veiecudón del p4eenlaentidad

Dependerá del número de ínstnimentos que se
ímplemente paraelseguimiento del PAE

4.- Apoyar en la iogistica previa, en d momento y posterior de
eventos, mesas, comités y reuniones | con docentas, directivos
docentes, operadores y comunidad, dentro de la gestión social del

Dependerá del número de eventos, mesas,, comités y
reuniones se realicen para el programa de alimentación
escolar PAE
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PAE.levantando las actas v llevandolos respectivossequimientos.
5.- Apoyar en la proyección de oficlosi documentos de trámite,
Informes y respuesta a POR de la oficina del programa de
alimentación escolar PAE.

Dependerá del número de documentos que se proyecte
del programa dealimentación escolar PAE

6.* Apoyar en la elatmración de Informes para el MEN, entes de
control, autoridades, entidades yotros '

Dependerá del número de actividades que para el efecto
reaiice la supervisión y coordinación del programa de
alimentación escolar PAE

7.- Llevar el respectivo control yseguimiento alsistema de atención
al ciudadano SAC, dando aplicabtildad ai marco Jurídico pertinente
frente al trámite y respuesta de peticiones ytos iineamientos que la
entidad emita al respecto.

Dependerá de los tramites que se registren a través del
sistema de atención ai ciudadano SAC

8.-Aplicar losInstnimentos de seguimiento, monitoreo y control que
aplique la entidad para el seguimiento enjia ejecución del programa
de alimentación escolar PAE.

Dependerá del número de actividades que para el efecto
reaiice la supenrislón y coordinación del programa de
alimentación esociar PAE

9.- Apoyar en laaplicación, cargue de Información y actualización
permanente deios instrumentos deseguimiento, monitoreo ycontrol
que se apliquen por la entidad para el programa de alimentación
escolar PAE.

Dependerá del número de tos instrumentos que para el
efecto aplique la entidad, supervisión y coortSnaclón del
programa dealimentación escolar PAE

10.- Elaborar los respectivos informes queevidencien el grado de
cumplimiento contractual, los Iraliazgos ydificultades presentadas
en la operación y ejecución del programa de alimentación escolar
PAE
11.- Mantener informada a laentidad, coordinación y/o supervisión,
de cualquier situación que afecte la nórmat ejecución del PAE,
formulandoalternativas de solucióna las dificultades presentadas.

Dependerá del número deinformes presentados

.12.'Brindar acompañamiento yaslstendá técnica a los actores del
programa de alimentación escolarPAE ¡

Dependerá del número deacompañamientos yasistencias
técnicas brindadas

13.- Retroaiimentar alequipo del progranja dealimentación escolar
PAEmediante la socializaciónde experiencias en la operación

Dependerá del número de actividades que para el efecto
reaiice laoRdna

12.2.9. APOYO COMPONENTE COBERTURA

CANTIDAD: Tres (3)

PERFIL: Profesional con titulo y taijeta profesional cuando así lo exija la norma, ingeniero de sistemas,
administrador de empresas oadmijiistrador público.

i

Ingenierías: Parael^erddo de lasáreascorrespondiente a las ingenierías, el articulo 5"de laLey 73de 1979, articulo 6" de la
Ley 842 de 2003 ydemás normas que(o adlctonen, modifiquen o complementen, se debe acreditar que se encuentra matriculado
oinscrito enel Registro Profesional del CbPNIA que seacredita con la presentación de la taijeta ocertificado dé Inscripción para
las áreas auxUiares de las ingenierías, adclptado para tai fin.

EXPERIENCIA: Un (01) año deex|

Secretaría de Educación y Cultura del
Carrera 6 No. 3- 82, Edificio dela 6o^
Teléfono: (0S7+2) 8244201 Ext. 104
e-mall: despacho.educacion@cauca.

eríencia laboral.
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HONORARIOS: De acuerdo a la tabla que para el efecto fije la Gobernación del Cauca

OBJETO: Prestar sus sen/icios [profesionales de apoyo ala supervisión - Componente Técnico, en el marco
del Proyecto denominado Implémentaclón del Programa de Alimentación Escolar en la Entidad Territorial
Certificada eneducación Departamento del Cauca".
ACTIVIDADES GENERALES:

1) Realizar (as actividades para el logro de los resultados objeto del contrato.
2) Elaborar informes parciales e Informe final como soportes para el trámite ypagos pactados.
3) Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las leyes 797 de 2003,1122 de 2007 y
1150 de 2007 en lo referente al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral yen especial el
decreto 723 de 2013 que regula la afiliación al sistema general de riesgos laborales de las personas
vinculadas a través deun contrato de prestación deservicios con entidades públicas.
4) Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad yen el plazo estipulado.
5) Constituir las pólizas exigidas por la entidad.
6) Las establecidas en el artículo pde la Ley 80 de 1993.
7) Entregar debidamente organizado el archivo generado en el desarrollo del contrato, aplicando la norma
general de archivística. |
8) Conocer y aplicar en el desarrollo de sus actividades los lineamientos técnico, administrativos y
estándares del programa otorgados por el Ministerio de Educación Nacional, además de las normas,
resoluciones ydemás documentos que emitan las autoridades correspondientes.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS YPRODUCTOS:

ACTIVIDA [) PRODUCTO
1.- Apoyar a la supervisión - ComponentjB Cobertura, en la parte técnica
propia de su área y perfil, en el ejercicio de supervisión, seguimiento,
monitoreo y control a la ejecución contractual de los contratos o
oonvenios celebrados por laGobernación del Departamento del Cauca
para la impiementaclón del programa líe alimentación escolar
medíante ia revisión de ios informes mensuales de ejecución
presentados por ios operadores, elaborando los respectivos informes
que evidencien el grado de cumplimiento contractual, ios hallazgos y
dificultadespresentadas. i

Dependerá del número de contratos y convenios
celebrados porlaentidad

2.-Apoyar a la supervisión - componen
propia de su área y perfil, mediante 1
registro diario de asistenda presentad

te técnico, en la parte técnica
) revisión de las planillas de
as por los operadores y su

Dependerá del número de contratos y convenios
celebrados porlaentidad
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validación anteel Sistema de Matricula SIMAT, elaborando el respectivo
informe que evidencie el grado de cumplimiento, los hallazgos y
dificultades presentadas.
3.- Apoyar a la supervisión - componente técnico, en la parte técnica
propia de su ¿reay perfil, mediante la revisión de lascertificaaones de
cobertura suscritas por tos directivos docentes, presentadas por los
operadores, elaborando el respectivo informe queevidencie elgrado de
cumplimiento, los hallazgos ydificultadespresentadas.

Dependerá del número de contratos y convenios
celebrados porlaentidad

4.* Apoyar a la supervisión - componente técnico, en la parte técnica
propia de su áreay perfil, mediante visitas de verificación en campo del
cumplimiento de la ejecución contractual en la operación del PAE,
llevandoel respectivoseguimientoconforme a la ruta de supervisión

Dependerá delnúmero de visitas a realizar

5.- Mantener informada a la entidad, coordinación y/o supervisión, de
cualquier situación que afecte la normal ejecución delPAE, formulando
ellemativas de solucióna las dificultades presentadas.

Dependerá delnúmero de informes presentados

6.- Brindar acompañamiento y asistencia técnica a los actores del
Programa, en la ejecución eimplementadón del PAE, especialmente de
las competencias y ftindones que establece la ley, los lineamiento
técnico -administrativo y lascondiciones de operación queestablezca
la entidad.

Dependerá de los acompañamientos yasistendas que
se programe 0requiera

7.- Apoyar desde la parte técnica propia de su área y perfil en la
proyección de oficios, documentos de trámite, informes y respuesta a
POR de la oficina delprograma de alímentadón escolarPAE.

Dependerá del número de documentos que se
proyecte delprograma de afimentadón escolarPAE

8.- Llevar el respectivo control y seguimiento al sistema de atención al
ciudadano SAC, dando aplicabilidad al marco jurídico pertinente frente
ai trámite y respuesta de peticiones y (os lineamientos que la entidad
emita al respecto.

Dependerá de los tramites que se registren a través
del sistema de atendón al ciudadano SAC

.9.- Retroalimentar ai equipo delprograma de alimentadón escolar PAE
mediante lasodalizadón deexperíendas enlaoperación

Dependerá del número de actividades que para el
efecto realice la supervisión y coordinadón del
programa de alimentadón escolar PAE

10.- Apoyar en la aplicación, cargue de informadón y actuaiizadón
permanente de los instrumentos de seguimiento, monitoreo y control
quese apliquen porlaentidad paraelprograma de alimentadón escolar
PAE.

Dependerá delnúmero de iosinstrumentos que parael
efecto aplique la entidad, supervisión y coordinadón
del programa de alimentadón escolarPAE

15.2.10. APOYO COMPONENTE FINANCiERO

CANTIDAD: Tres (3)

- PERFIL: Profesional con titulo y tarjeta profesional cuando así lo exija lanorma, contador público.
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Contaduría Pública: De oonformidad con !o establecido en elarticulo 3" de la Ley 43 de 1990,
encuentra Inscrito como contador público, para locual aportará copia del diploma vdelaTarjeta Profesional

se

EXPERlENCIArUn (01) año de experiencia profesional.

HONORARIOS; De acuerdo a la tabla que para el efecto fije la Gobernación del Cauca

OBJETO: Prestar sus servidos profesionales de apoyo a la supervisión - Componente Rnandero, en el
marco del Proyecto denominado "Implementaclón del Programa de Alimentación Escolar en la Entidad
Territorial Certificada eneducación Departamento del Cauca".

Actividades GENERALES:

1) Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto del contrato.
2) Elaborar informes parciales einforme fínal como soportes para el trámite ypagos pactados.
3) Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las leyes 797 de 2003,1122 de 2007 y
•1150 de 2007 en lo referente al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral yen especial el
decreto 723 de 2013 que regula la afiliación al sistema general de riesgos laborales de las personas
vinculadas a través de un contrato de prestación de servicios con entidades públicas.
4) Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad yen el plazo estipulado.
5) Constituir ias pólizas exigidas p^r la entidad.
6) Las establecidas en el articulo 5de laLey 80 de1993.
7) Entregar debidamente organizado el archivo generado en ei desarrollo del contrato, aplicando la norma
generalde archivistica.
8) Conocer y aplicar en el desarrollo de sus actividades los llneamientos técnico, administrativos y
estándares del programa otorgados por el Ministerio de Educación Nacional, además de las normas,
resoluciones ydemás documentos que emitan las autoridades correspondientes.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS YPRODUCTOS:

ACTIVIDAD PRODUCTO
1.- Apoyar a la supervisión - Compohente Financiero, en la parte
técnica propia de su área y perfil, en el ejercicio de super\risión,
seguimiento, monitoreo y control a ta| ejecución contractual de los
contratos o convenios celebrados por laGobernación dti Departamento
del Cauca oara laImplementación del programa dealimentación escolar

Dependerá del número de contratos y convenios
celebrados porlaentidad

48

I

Secretaría de Educación yCultura delDepartamento delCauca
Carrera 6 No.3 - 82, Ediflcio de la Go
Teléfono: (0S7+2) 8244201 Ext. 104
e'mall: despacho.educacion@cauca.t

bernacion del Cauca

www.sedcauca.gov.co ^ CAUCA
Jfiaui6ttr6

tiBRwssot

Cauca



AobffnacUn tff I CauM

PAE, mediante la revisión de los ínfopes mensuales de ^ecución
presentados por los operadores, elaborando los respectivos infopes
que evidencien el grado de cumplimiento contractual, los hallazgos y
dificultadespresentadas.

•

2.' Apoyar a lasupervisión - componente Financiero, en la parte técnica
propia de su área y perfil, mediante la revisión de los formatos del
componente financiero llevando unseguimiento de lospagos, ejecución
eInejecución financiera, oonto amortización de anticipo, conforme ala
Infopación presentada por los operadores, elaborando el respectivo
informe que evidencie el grado de cumplimiento, los hallazgos y
dificuitades presentadas.

Dependerá del número de contratos y convenios
celebrados poriaentidad

3.- Apoyar a la supervisión - Compoijente Financiero, en la parte
técnica propia desuáreayperfil, mediante iaconsolidación yreporte de
Informaaón de^ecución ánanciera ante laentidad, MEN, Ministerio de
Hacienda CHIP, entes de control y otras entidades que b requieran,
elaborando el respectivo informe qijie evidencie él grado de
cumplimiento, los hallazgos y dificultades presentadas.

Dependerá de) número de contratos y convenios
celebrados porla enfadad

4.-Apoyar a lasupervisión - componente.Rnanaero, enlapaite técnica
propia desuárea y perfil, mediante visitas deverificación encampo del
cumplimiento de la ejecución contractujal en la operación del PAE,
llevando el respectivo seguimiento conforme a la rutade suoervislón

Dependerá del número devisitas a realizar

5.-Mantener informada a la entidad, coordinación y/o supervisión, de
cualquier situación que afecte lanormal ejecución de) PAE, formulando
alternativas de solución alas dificultades presentadas.

Dependerá del número deinformes presentados

6.- Brindar acompañamiento y asistencia técnica a los actores del
Programa, en la ejecución e impiementadón del PAE, especialmente de
las competencias y funciones que establece la by, los iineamiento
técnico -administrativo y lascondiciones de operación que establezca
laentidad. 1

Dependerá delos acompañamientos y asistencias que
se programen requiera

7.- Apoyar desde la parte técnica propia de su área y perfil en la
proyección de oficios, documentos de trámite, informes y respuesta a
POR de laoficina delprograma dealimentación escolar PAE.

Dependerá del número de documentos que se
proyecte del programa dealimentación escolar PAE

8.* Llevar el respectivo control y seguimiento al sistema de atención al
ciudadano SAC, dando aplicabilidad al marco jurídico pertinente frente
al trámite y respuesta de peticiones y los lineamientos que la entidad
emita al respecto. !

Dependerá de los tramites que se registren a través
del sistema de atención al ciudadano SAC

9.-Retroalimentar alequipo del programa de alimentación escolar PAE
mediante la socialización de experiencias en la operación

1

Dependerá del número de actividades que para el
efecto realice la supervi^ón y ooordinadón del
programa de alimentación escolar PAE

10.- Apoyar en ia aplicación, cargue d^ información y actualización
permanente de los Instrumentos de seguimiento, monitoreo y control
que se apliquen por laentidad para elprograma dealimentación escolar
PAE. 1

Dependerá del número debs instrumentos que para el
efecto aplique la entidad, super\risión y coordinación
delprogramada aiimentatíón escolar PAE

Secretaría de Educación y Cultura del
Carrera6 No. 3 - 82, Edificio de la 6oi^
Teléfono: (05742) 8244201 Ext.104
e-mall: de5Pacho.educacion@cauca.gov.co

www.sedcauca.gov.co
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16. CRONOGRAMA
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17. CADENA DE VALOR

Coftfrifauif con ^ acceso y
pefnianencia~d0 los niños. Ñiflas^
adolescentesy jóvenesque asisten a
los E.E. oRdales en el departamento
a través del suministro de un

complemento alimentario

Atentamente,

OBJETIVO 1: Aumentar la

[undórr cognitiva y deja
retengo conodmtenlo.

OBJETIVO Z Aumentar la

cob^ura del programa de
alimentación escolar en los

E£ ofitíales

Secretaría de Educación y Cultura del Departamento del Cauca

Carrera 6 No. 3-82, Edificio de ta Gobernación del Cauca

Teléfono: (OS7«2t8244201 Ext 104

e-mait: desoacho.educadon<acauca.gov.co

www.sedcauca.govxo

Producto 1

Nóm^

Núm^

Apoyo a la permanencia con
aumentación escolar.

Realización el díagnósfico y
caracterización. (preinversión).

Suministrarcomplementos preparados en
sitio.

-Número I iSuministrar complementos tipo almuerzo.

Realizar la supervisión mediante tí
Número seguimiento administiativo, técnico,

Tinanciero y juridico

Realizar visitas de seguimiento,
Número monitoreo y control a la ^ecwión del

programa.

DAYRA MIL^NA ACHIC^J^OY ACHICANOY
Profesional Urúversitaria Cobertura ProgramaPAE

15,975,618.00

39,584,001,600.001

4,651,227,000.00

874,920.000.00

57,727.080.00

^ Catseatóú
^ CAUCA

44,235,228,600.00

932,647,080.00

Cauca
' Tmitw i/uaL
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18. PRESUPUESTO DETALLADO

Para la implementaclón del programa PAE en la vigencia 2019 los recursos provendrían de las siguientes
fuentes:

TABLA Nol:

FUENTES DE FINANCIACIÓN

ENTIDAD ÁPOF^^NTÉ; 11 . PRÉINyÉRSÍÓNV tWERSÍON
2018 . . V.. - •. 2020 •

DEPARTAMENTO ' 0 700,000,000 0

SGP MUNICIPIOS / ! 0 7,050,000,000 y 0
-r ^ SGR i 0 11,000,000,000 0

NACIÓN 0 26,417,875,680 / 0
OTROS 0 0 0

TOTAL 0 45,167,877,699 0

El presupuesto destinado a laejecución del programa estará destinado a los siguientes rubros:

TABU No 2:

DISTRIBUCIÓN DE RECURSOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN YEJECUCIÓN DEL PROGRAMA-PAE

• . • ..jCrítériat- ' SubtQtal ; Total

SUMINISTRO DELCOMPLEMENTO ALIMENTARIO PAEREGULAR Y JORNADA
UNICA 1 44,235,228,600

45.167,875,680EQUIPO PAE: SEGUIMIENTO, MONITÓREO YCONTROL ALA IMPLEMENTACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL PROGRAMA ' 874.920,000

GASTOSDETRANSPORTE Y HOSPEDAJE 57,727,080

Secretaría de Educación y Cultura del
Carrera 6 No. 3- 82. Edifíciode la Go
Teléfono: (C57't>2j 8244201 Ext. 104
e-mall: desDachQ.educaclon@cauca.¿ov.co

www.sedcauca.gov.co

52

Departamento del Cauca
bernacion del Cauca

6'
\'

^ CAUCA
jjicití'ieHTe

Cauca



OobmuclAn 4(1 Catira

No. 1 SUMINISTRO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO RAE RE6UUR YJORNADA ÚNICA
I

¡ TABLA No 3:
DISTRIBUCIÓN DE LOS RECURSOS POR MODALIDAD DE ATENCIÓN

Cdter|o-1

'"7~r—:—ü—1"

;^ ^ [ Ciipós lifdivridiial :
^dlas

. Subtbtáf

Complemento
alimentarío

PAEREGUUR 153,784 1,430 180 $ 39.584,001,600
$ 44,235,228,600

JORNADA UNICA 9,751 2,650 180 $ 4,651,227,000

! TABUNo 4:
DISTRIBUCIÓN DETALLADA DE RECURSOS PARA U EJECUCIÓN DEL PROGRAMA EN LOS 41

MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Munielpió '•' ,^ñá .!• Tbtel
General

Pdbtlzados
PAÉ"

Regiifsr.

.teliidbs-
páejijT

OIAS DE
ATENCIÓN

RECUeSOfi,/:^
dégtinaóóspI^:

REGVÍLIÍ:

Í'IPECÜRSCI? .
DisfiÑADQOi

IMMukica^
ALMAGUER RURAL .1881 1881 20 180 $484,169,400.00 - $9,540,000.00
ALMAGUER URBANA . 821 95 657 180 $24,453,000.00 $313,389,000.00
ARGELIA RURAL i 4588 4588 81 180 $1,180,951,200.00 $38,637,000.00
ARGELIA URBANA ¡ 987 251 136 180 $64,607,400.00 $64,872,000.00
BALBOA RURAL 13091 3091 95 180 $795,623,400.00 8 45,315,000.00
BALBOA URBANA 1 615 396 0 180 $101,930,400.00 $0.00
BOLIVAR RURAL 14297 4297 334 180 $1,106,047,800.00 $159,318,000.00
BOLIVAR URBANA ¡1774 340 246 180 $87,516,000.00 $ 117,342,000.00
BUENOS AIRES RURAL 15102 5102 220 180 $1,313.254,800.00 $104,940,000.00
BUENOSAIRES URBANA 486 159 0 180 $40,926,600.00 $0.00
CAJIBIO RURAL '5964 5984 227 180 $1,535,133,600.00 $108,279,000.00
CAJIBIO URBANA 828 205 0 180 $52,767,000.00 $0.00
CALDONO RURAL <8469 8469 818 180 $2,179,920,600.00 $390,186,000.00
CALDONO URBANA 1 924 272 54 180 $70,012,800.00 $25,758,000.00
CALOTO RURAL 13746 3746 126 180 $964,220,400.00 $60,102,000.00
CALOTO URBANA 2428 451 72 180 $116,087,400.00 $34,344,000.00
CORINTO RURAL 2097 2097 0 180 $539.767,800.00 $0.00
CORINTO URBANA 3134 774 288 180 $199,227,600.00 $ 137,376,000.00
ELTAMBO RURAL 7099 7099 104 180 $ 1.827,282,600.00 $49,608,000.00

Secretarla de Educacióny Culturadel
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ELTAMBO URBANA 1660 381 105 180 $98.069.400.00 $50,085.000.00
FLORENCIA RURAL 380 380 0 180 $97.812.000.00 $0.00

FLORENCIA URBANA 721 165 0 180 $42.471.000.00 $0.00
GUACHENE RURAL 1 1824 1824 39 180 $469.497.600.00 $18,603,000.00

GUACKENE URBANA 1542 361 0 180 $92.921.400.00 $0.00
GUARI RURAL 3110 3110 0 180 $800,514,000.00 $0.00
GUARI URBANA 1 5037 1382 634 180 $355,726.800.00 $302,418,000.00
INZA RURAL :| 6095 6095 79 180 $1.568.853.000.00 $37,683.000.00
IN2A URBANA : 920 193 0 180 $49.678,200.00 $0.00
JAMBALO RURAL 1 3175 3175 0 160 $817,245.000.00 $0.00
JAMBALO URBANA 1 616 115 0 180 $29,601,000.00 $0.00

U SIERRA RURAL ; 1198 1198 68 180 $308,365,200.00 $32.436.000.00

LASIERRA URBANA 584 117 0 180 $30,115,800.00 $0.00

LA VEGA RURAL ! 2574 2574 100 180 $662.547,600.00 $47,700.000.00
LAVEGA URBANA 413 62 137 180 $15.958.800.00 $65.349.000.00
LOREZDE
MICAY

RURAL 4913 4913 0 180 $ 1,264,606,200.00 $0.00

LOREZDE
MICAY

URBANA , 835 240 0 180 $61,776,000.00 $0.00

MERCADERES RURAL 1634 1634 77 180 $420,591.600.00 $36.729.000.00
MERCADERES . URBANA 1240 351 0 180 $90.347,400.00 $0.00
MIRANDA RURAL 2294 2294 186 180 $590.475,600.00 $88.722.000.00
MIRANDA URBANA 13443 653 0 180 $168,082.200.00 $0.00
MORALES RURAL 5856 5856 0 180 $1,507,334.400.00 $0.00
MORALES URBANA 1 1273 224 0 180 $57.657.600.00 $0.00
PADILLA RURAL 702 702 0 180 $180.694.800.00 $0.00
PADILLA URBANA ! 1109 275 0 180 $70.785.000.00 $0.00
PAEZ RURAL i 8845 8845 444 180 $2.276.703,000.00 $211.788.000.00
PATIA-EL
BORDO

RURAL 3852 3852 666 180 $991,504,800.00 $317,682,000.00

PATIA-EL
BORDO

URBANA 2430 535 685 180 $137,709,000.00 $326,745,000.00

RIAMONTE RURAL 1061 1061 0 180 $273,101,400.00 $0.00
RIAMONTE URBANA 795 265 56 180 $68.211.000.00 $26.712,000.00
RIENDAMO RURAL 13785 3785 0 180 $974.259.000.00 $0.00
RIENDAMO URBANA ! 3340 727 0 180 $187,129.800.00 $0.00
PUERTO TEJADA RURAL 289 269 0 180 $69.240.600.00 $0.00
PUERTO TEJADA URBANA 6221 1512 372 180 $389.188.800.00 $177.444,000.00
PURACE RURAL 1735 1735 0 180 $446.589,000.00 $0.00
PURACE URBANA 890 234 0 180 $60,231,600.00 $0.00
ROSAS RURAL 869 869 21 180 $223,680.600.00 $ 10.017,000.00
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ROSAS URBANA . 833 205 66 180 $52,767,000.00 $31.482,000.00

SAN SEBASTIAN RURAL i 1198 1198 125 180 $308,365,200.00 $59,625,000.00

SAN SEBASTIAN URBANA ; 163 32 0 180 $8.236.800.00 $0.00

SANTAROSA RURAL ! 852 852 32 180 $219,304,800.00 $15.264,000.00

SANTAROSA URBANA . 187 37 44 180 $9,523,800.00 $20,988,000.00
SANTANDERDE.

QUILICHAO
RURAL 7847 7847 500 180 $2,019,817,800.00 $238,500,000.00

SANTANDER DE
QUILICHAO

URBANA 10521
1

2519 0 180 $648,390,600.00 $0.00

SILVIA RURAL •4630 4630 30 180 $1.191.762.000.00 $14.310,000.00

SILVIA URBANA 1747 402 365 180 $103,474,800.00 $174,105,000.00

SOTARA RURAL 1461 1461 35 180 $376,061,400.00 $16,695,000.00

SOTARA URBANA i 230 55 33 180 $14,157,000.00 $15,741,000.00

SUAREZ RURAL 13094 3094 0 180 $796.395.600.00 $0.00

SUAREZ URBANA 11239 420 131 180 $108,108,000.00 $62.487.000.00

SUCRE RURAL 554 554 0 180 $142.599,600.00 $0.00

SUCRE URBANA 521 74 74 180 $19,047,600.00 $35.298.000.00

TIMBIO RURAL 2124 2124 204 180 $546,717,600.00 $97.308.000.00

TIMBiO URBANA 13409 776 203 180 $ 199,742,400.00 $96.831,000.00

TIMBIQUI RURAL '4511 4511 50 180 $ 1,161,131,400.00 $23,850,000.00

TIMBIQUI URBANA 2704 791 291 180 $203,603,400.00 $138.807,000.00

TORIBIO RURAL 5732 5732 0 180 $1,475,416,800.00 $0.00

TORIBfO URBANA ;1047 249 0 180 $64.09Z600.00 $0.00

TOTORO RURAL 13491 3491 0 180 $898,583,400.00 $0.00

TOTORO URBANA ! 805 243 0 180 $62,548,200.00 $0.00

VILLARICA RURAL i 771 771 77 180 $198,455,400.00 $36,729.000.00

VÍLLARICA URBANA •2184 476 344 180 $122,522,400.00 $164,088,000.00
Totalgeneral 207426 153784 9751 180 $39.584.001,600.00 $4.651.227.000.00

No. 2 EQUIPO RAE: APOYO A U COORDINACION, SUPERVISION, SEGUIMIENTO, MONITOREO Y
CONTROL DEL PROGRAMAPAE

Teniendo en cuenta que desde la entidad se tía definido aplicar la figura de la supervisión dentro de la ruta
de seguimiento, monitoreo y control y que consistirá en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable, y jurídico que sobre el cumplimiento del objeto de los contratos que se deberán suscribir para la
implementación del programa a continuación se relacionan los perfiles a contratar conforme a lasactividades
descritas en el numeral 15 de este proyecto.
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TABLA No S:

PERFILESPROFESIONALES QUE CONFORMARIAN EL EQUIPO PAE.

.CHterfó^v Cantidad SubTótar. • ;-Total
Técnico Administrativo 2 55.320.000

APOYOAI.A
COORDINACION.
SUPERVISION.
SEGUINIIENTO,
MONITOREOY

Ingenierode aiimsntos 1 40.980.000
Nutricionista Dietista 1 40.980.000
Contador Publico 1 40.980.000

EQUIPO Abogado 2 81.960.000
PAE ^oyo componente técnico 3 122.940.000 874,920.000

CONTROL DEL
PROGRAMAPAE

^oyo componente técnico de
verificación en campo

6 245,860.000

Apoyocomponente cobertura 3 122.940.000
Apovocomponente financiero 3 122.940.000

No.3 GASTOS DETRANSPORTE YHOSPEDAJE

Dentro de la ruta de seguimienta monitoreo ycontrol a la ejecución del programa se han establecido un
número devisitas deseguimiento a la ejecución delos contratos:

•:tRAi|sP.pRTÉ ' • ALIMENTAqiONY :

417 16.590,000 41.137.080 57.727,080
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TABLA No 6.

DETALLADO GASTOS DE TI^SPORTE YHOSPEDAJE PARA US VISITAS DE SEGUMIENTO,
MONITOREÓ YCONTROL AU EJECUCIÓN DEL PROGRAMA

MÜNICiRlÓ. TOTAL
VlSitÁS

VisílTA
RURAL

J

^SÍTA
URBANA

: SUBtCfTALES
TRANSARTE

yísrfÁs

8UBTQTALES
yiATic^yisíTAS

. valórtotal;'^
VIATICOSY -

^ TRANSPORirv.
ALMAGUER 6 4 2 400.000 692,000 1,092,000

ARGELIA 7 5 2 550,000 859,500 1,409,500

BALBOA 7 5 2 200.000 775,500 975,500

BOLIVAR 28 23 5 920,000 2,620,500 3,540,500

BUENOS AIRES 13 9 4 315.000 1,270,500 1,585,500

CAJIBIO 16 1? 4 540,000 491,200 1,031,200

CALDONO 17 13 4 520.000 1,169,500 1,689,500

CALOTO 8 6 2 180,000 668,000 848,000

CORINTO 10 6 4 180.000 1,022,000 1,202.000

EL TAMBO 20 16 4 720.000 734,000 1,454,000

FLORENCIA 3 2 1 60,000 358,000 418,000

GUACHENE 3 2 1 40,000 316,000 356.000

GUAPI 13 8 5 1,600,000 3,989,000 5,589,000

INZA 12 8 4 400,000 1,395,000 1,795,000

JAMBALO 7 5 2 100.000 663,500 763,500

LASIERRA 9 1 2 280,000 625,500 905,500

LAVEGA 14 12 2 600,000 1,294,000 1,894,000

LOPEZ DE MICAY 6 6 0 1,450.000 1,882,000 3,332,000

MERCADERES 10 8 2 480,000 1,002,000 1,482,000

MIRANDA 7 4 3 200,000 761,500 981,500

MORALES 15 11 4 330,000 1,556,000 1,886,000

PADILLA 3 2; 1 40,000 365,680 405,680

PAEZ 21 13 8 780,000 2,624,500 3,404,500

PATIA-EL BORDO 18 14 4 420,000 1,395,000 1,815,000

PIAMONTE 3 2; 1 120.000 717,500 837,500

PIENDAMO 10 6 4 150,000 321,000 471,000

PUERTO TEJADA 5 3 2 30,000 427,500 457,500

PURACE 8 6 2 120,000 285,600 405,600
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ROSAS 7 4 3 120.000 456,500 578,500

SAN SEBASTIAN 7 ,5 2 100,000 619,000 719,000

SANTA ROSA 7 |5 2 200,000 695,000 895,000
SANTANDER DE
QUIUCHAO

21 15 6 800,000 1,669,500 2,569,500

SILVIA 14 14 0 840,000 945,000 1,785,000

SOTARA 7 5 2 200,000 472,500 672,500

SUAREZ 11 ¡7 4 560,000 1,469,000 . 2,029,000

SUCRE 5 3 2 90,000 457,500 547,500

TIMBIO 9 6 3 150,000 310,200 460,200

TIMBIQUI 8 6 2 1,200,000 1,823,000 3,023,000

TORIBIO 11 7 4 245,000 1,447,600 1,692,600

TOTORO 9 5 4 250,000 321,300 571,300

VILLARICA 2 1 1 10,000 167,000 177,000

Totalgeneral 417 301 116 16,590,000 41,137,080 57,727,080

Atentamente-,

YCpNDA MENESSS MENESES
Secretaría de Educsíción yCultura

Gobernación del Cauca
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