NED/LIIBIAIR

TMPRISE DF DISAPROLLO UTHANO OF RARRANGUIL TR

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Tipo de Presupuesto Asignado: Gastos de Inversién.

2. DATOS DE LA CONTRATACION

. Fecha de elaboracion del estudio previo: 131 1!225
Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: JUAN SAMPER RUIZ
Dependencia solicitante: ASESOR DE GERENCIA
Tipb de Contrato: 2253:—38?” B Otro:
FORMATO DE ESTUDIO PREVIO Codigo: GC-FA-01

Version: 04 Fecha: 23-06-2023

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO

EDUBAR S.A. es una empresa de economia mixta del orden Distrital con un capital plblico superior al 50%,
que participa en la ejecucién de Planes de Ordenamiento, planes parciales, proyectos de estratificacion,
valorizacién, programas de reasentamiento y de adquisicién predial, disefios arquitecténicos y técnicos,
proyectos urbanisticos de renovacién y desarrollo, interventoria y construccion, asi como la promocion de
sociedades y negocios innovadores.

Que dentro del desarrollo del objeto de la empresa esta Planear, acometer y ejecutar juntamente con otras
entidades descentralizadas, con otros municipios y entidades territoriales del Atlantico o de la Costa Caribe,
con las entidades descentralizadas de estos, con la Nacién. o sus entidades descentralizadas, obras y
proyectos que encuadren dentro del objeto de la sociedad y que interesen a la ciudad de Barranquilla o a
cualquier otro ente territorial y a una o varias de las entidades publicas territoriales o descentralizadas,

Que, en Colombia la educacion se define como un proceso de formacion permanente, personal, cultural y
social, que se fundamenta en una concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos
y de sus deberes. En la Constitucion Politica, se dan las pautas fundamentales de la naturaleza del servicio
educativo, indicando que se trata de un derecho de la persona, de un servicio plblico que tiene una funcién
social, y que corresponde al Estado regular y| ejercer la suprema inspeccion y vigilancia sobre el servicio
educativo, con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion moral,
intelectual y fisica de los educandos. También se establece que se debe garantizar el adecuado cubrimiento
del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para que accedan y permanezcan en el

3.1. Descripcion de | gisterna educativo.

la necesidad que
se pretende
satisfacer con el
proceso de
contratacién.

Que, el articulo 67 de la Constitucion Politica de 1991, sefala que: "Corresponde al Estado regular y ejercer
la suprema inspeccion y vigilancia de la educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de
sus fines y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado
cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia
en el sistema educativo”. También se hace manifestacion explicita de que el Estado, la sociedad y |a familia
son responsables de la educacion, que esta es obligatoria entre los cinco y los quince afios, y que comprende,
como minimo, un afic de educacién preescolar y nueve afios de educacién basica. Ademas, el Decreto tnico
Reglamentario del Sector Educacion (Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015) sefiala que se debe disponer de
una estructura administrativa, una planta fisica y los medios educativos adecuados. La Ley 715 de 2001, de la
descentralizacion administrativa del servicio educativo, dispone lo relacionado con los recursos y
competencias para reglamentar la financiacion y organizacion de la prestacién de los servicios de educacion
desde el Sistema General de Participacion, a cargo de las Entidades Territoriales Certificadas en Educacion,
incluida la construccién de la infraestructura, el mantenimiento, el pago de servicios publicos y el
funcionamiento de las instituciones educativas.

Que, el plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, Colombia Potencia Mundial de la vida, en cuanto a,
fortalecimiento y desarrollo de infraestructura en educacion, dispone que “se implementara un nuevo plan de
infraestructura educativa que orientara los recursos y esfuerzos desde distintos actores para la reduccion de
rezagos de la infraestructura fisica y tecnolégica en la educacion preescolar, basica, media y superior,
especialmente en zonas rurales y con un enfoque territorial. El plan estara acompariado de un proceso que
garantice la formalizacion de los titulos y mejora en los sistemas de la informacién sobre el estado de las
infraestructuras, y la disposicion oportuna de recursos educativos.” Todo lo anterior bajo en anhelo que las
instituciones educativas sean territorios seguros, protectores, de paz y reconciliacién, donde se fomente el
encuentro, el didlogo, la participacion efectiva de los distintos miembros de la comunidad, asi como el
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reconocimiento de saberes diversos. De igual forma, argumenta que se promoveran nuevos modelos
constructivos, amigables con el medio ambiente.

Que, el plan Decenal de Educacion sefiala que para superar el desafio de regular y precisar del derecho a la
educacion se busca garantizar, fortalecer y mejorar el sistema educativo estatal, del modo que asegure en
todos los niveles de formacion la accesibilidad, adaptabilidad, aceptabilidad, acceso, permanencia, la inclusién
de la todas las poblaciones y por ende la calidad de la educacion, brindando las condiciones adecuadas de
financiacion e infraestructura. Aunado a ello, dentro de los| lineamientos estratégicos especificos se contempla
que es necesario establecer mecanismos para que de manera progresiva las instituciones educativas realicen
los cambios didacticos, los ajustes razonables y las adecuaciones de infraestructura (fisica y tecnoldgica)
requeridos para atender a la poblacién diversa.

Que, el Acuerdo No. 006 de 2024 "POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL
BARRANQUILLA A OTRO NIVEL 2024-2027", en la descripcién del plan estratégico Se destacan un conjunto
de proyectos emblematicos que por su relevancia marcaran la gestion de la actual administracion y daran
testimonio del cumplimiento de los compromisos adquiridos en el plan de gobierno, dentro de los cuales se
encuentra la Construccion, mantenimiento y adecuacion de la infraestructura educativa, mejorar y modernizar
la infraestructura educativa en 214 aulas de instituciones educativas distritales. El plan de desarrollo en su
ARTICULO 9 describe el COMPONENTE: EDUCACION INCLUSIVA, INNOVADORA Y SOSTENIBLE, y
dentro de este, el PROGRAMA: MAS EDUCACION INNOVADORA Y DE CALIDAD, cuyo numeral 9.2.12.,
contempla el Proyecto: Modelizacion de la infraestructura educativa, que tiene como objetivo principal mejorar
y modernizar la infraestructura educativa mediante la construccion y/o ampliacion del nimero de aulas en las
instituciones educativas, con el fin de incrementar la cobertura educativa. Se llevaran a cabo adecuaciones y
mantenimientos necesarios para crear espacios apropiados que faciliten el desarrollo de los procesos de
ensefanza y aprendizaje. Estas mejoras no solo beneficiarén a los estudiantes al proporcionarles entornos
educativos mas comodos| y funcionales, sino que tambi&n contribuiran al fortalecimiento del sistema educativo
en su conjunto al aumentar la capacidad de las instituciones para atender a mas estudiantes.

Que, la situacién climatica proyectada para los proximos meses, con una transicién de El Nifio a La Nifa,
anticipa un aumento en las lluvias, lo cual podria agravar los problemas de infraestructura. jActualmente, las
afectaciones en la Infraestructura educativa requieren intervenciones inmediatas y recursos financieros
significativos para su reparacion y mejoral Dada la necesidad de garantizar condiciones éptimas para la
educacion, para el Distrito es crucial enfocar y priorizar la inversion en infraestructura educativa. Esto incluye
no solo la modernizacion, construccion, y mantenimiento de las instalaciones, sino también la capacidad de
respuesta ante contingencias climaticas. Buscando proporcionar espacios adecuados para el aprendizaje
colaborativo, promoviendo la sostenibilidad ambiental y la inclusion tecnalégica.

Que, para optimizar la capacidad fisica de las instituciones educativas de Barranquilla y asegurar la continuidad
y calidad del servicio educativo. La secretaria de Educacion del distrito de Barranquilla, acorde con las
disposiciones constitucionales y legales vigentes, consideré necesario y oportuno contratar la
“OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD FisicA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA, MEDIANTE LA EJECUCION DE OBRAS DE MODERNIZACION, CONSTRUCCION,
CONSERVACION, ADECUACION, REPARACION, MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DISTRITAL", con el fin de garantizar condiciones dignas y seguras para
la comunidad educativa.

Que en este orden y teniendo en cuenta que existe la necesidad de vigilar la ejecucion de las intervenciones
a llevarse a cabo dentro del marco del contrato de obra, EDUBAR S A. y el DISTRITO ESPECIAL,
INDUSTRIALY PORTUARIO| DE BARRANQUILLA suscribieron CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
No. CD-05-2024-4513 cuyo objeto es: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y
FINANCIERA DE LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD FiSICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, MEDIANTE LA EJECUCION DE OBRAS DE MODERNIZACION,
CONSTRUCCION, CONSERVACION, ADECUACION, REPARACION, MEJORAMIENTO Y/O
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DISTRITAL." y que, del mismo modo,
EDUBAR cuenta con experiencia dentro del sector, toda vez que ha ejecutado proyectos similares.

Asi las cosas, EDUBAR S.A para poder cumplir con las funciones misionales, administrativas y en especial
con las actividades propias de la entidad, se hace necesario contratar a través de contrato de prestacion de
servicios a un grupo de profesionales, técnicos y tecnologos de apoyo a la gestién con la idoneidad y/o
experiencia necesaria, ya que de conformidad con el Area de Recursos Humanos no existe personal de planta
suficiente para atender estos servicios. /

Ante la situacion planteada se hace conveniente y oportuno satisfacer la necesidad descrita de acuerdo con
los requisitos exigidos por el Manual Interno de Contratacion y demas normas concordantes, todo de
conformidad con los principios de transparencia, economia y responsabilidad que deben regir la funcion
administrativa y la contratacion estatal.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUGION

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR A EDUBAR S.A. DURANTE
LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO "INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
3.2.1. Objeto AMBIENTAL Y FINANCIERA DE LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD FiSICA DE LAS INSTITUCIONES
contractual: EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, MEDIANTE LA EJECUCION DE OBRAS DE
MODERNIZACION,  CONSTRUCCION, = CONSERVACION,  ADECUACION,  REPARACION,
MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DISTRITAL.
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3.2.2 Clasificacion

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Procesc de Contratacion, son los siguientes:

ITEM Clasificacién UNSPSC Producto

SERVICIO TEMPORAL DE

UNSPSC: L BUIR0E PERSONAL
De acuerdo a lo establecido en la Circular Externa No. 12 de 5 de mayo de 2014 de Colombia Compra Eficiente, la
clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje comun entre los
participes del Sistema de Compras y Contratacién Publica.
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR A EDUBAR S.A.
DURANTE LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO "INTERVENTORIA TECNICA,
3-2-25 carions ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y FINANCIERA DE LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD
del Objete - |FISICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA,
Contractual MEDIANTE LA EJECUCION DE OBRAS DE MODERNIZACION, CONSTRUCCION,

CONSERVACION, ADECUACION, REPARACION, MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DISTRITAL. ~

3.2.4 Autorizaciones,
permisos y
Licencias
Requeridos para
la Ejecucié6n del
Objeto
Contractual.

NO APLICA.

3.2.5 Documentos
técnicos para el
desarrollo del
proyecto:

3.3.10bligaciones
del Contratista:

1 3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DE EDUBAR S.A.

NO APLICA.

1) Acompanar a la empresa durante comités de seguimiento de proyecto. 2) Apoyar en la elaboracion de
informes sociales de casos socioeconémicos especiales. 3) Entregar cartas de invitacion, oficios y otras
comunicaciones en terreno requeridos por el area. 4) Acompafiamientos a peritos para la realizacién de
avaluos de predios, mejoras, construcciones y actividades econémicas. 5) Digitacion de las encuestas
socioecondmicas aplicadas en campo. 6) Aplicar encuestas socioeconémicas en terreno para hacer
verificacion de los casos de acuerdo con la necesidad del proyecto y las designaciones especificas del
supervisor del contrato. 7) Aplicar encuestas para identificar los casos socioeconémicos con firma para efectos
de recibir la informacion y aplicar encuestas que ayuden a dar a la necesidad del proyecto. 8) Apoyar durante
la caracterizacion de las actividades econémicas segln corresponda a cada caso especifico. 9) Aplicar
encuestas socioecondmicas y/o de caracterizacion para la adecuacion del predial social del proyecto asignado
al area. 10) Determinar las necesidades sociales y/o socioeconomicas de los residentes y no residentes en las
zonas requeridas con los proyectos asignados.

3.3.2. Obligaciones
de EDUBAR S.A.:

1. Obrar de buena fe en el desarrolio del Contrato.
2. Cancelar el valor del contrato en los términos pactados y
3. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente Contrato.

3.4 Modalidad de
seleccion,
justificacion
fundamentos
juridicos.

y

La modalidad de seleccion aplicable es la contratacion directa, de conformidad con el Manual de Contratacion articulo
27.1.1.1 literal B, Cuando se trate de contratos que se celebren en consideracion a las calidades especiales
(conocimiento, experiencia, reconocimiento, seguridad, confianza) de la persona que se debe contratar (contratos
intuito personae), lo cual incluye, sin limitarse a: los contratos que tengan por objeto bienes o servicios {metodologias,
procedimientos, entre otros) sobre los que recaen derechos de autor o propiedad industrial, que se decida celebrar
con los titulares de éstos derechos; los contratos que tengan por objeto una actividad complementaria y subsiguiente
de otra previamente desarrollada, que por razones técnicas o juridicas deba ser ejecutada por el mismo Contratista,
los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

3.5 Valor Estimado

del Contrato y
Justificacion del
Mismo

El valor estimado del contrato es DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.000.000). Incluido los tributos que se
generen con ocasion a la celebracion, ejecucién y liquidacién del contrato.

Rubro
Presupuestal

o Nombre o Descripcion

Contrato CD-05-2024-4513 Interventoria

054414001168 Técnica, administrativa, ambiental

$ 2.000.000

3.5.1 Certificado de
disponibilidad
Presupuestal

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, autorizado por el Jefe de Presupuesto:

2025-000001683
$ 2.000.000

Numero:
Valor:
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35.2 Variables
consideradas
para calcular el
presupuesto
oficial:

El valor del contrato se fija teniendo en cuenta el objeto del contrato, la naturaleza de las actividades a desarrollar,
condiciones de idoneidad, experiencia y formacién académica, y las obligaciones, actividades y responsabilidades
del contratista.

3.5.3 Forma de Pago
del Contrato

.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Para este proceso, los

flujo de caja de EDUBAR S.A.

La forma de pago del contrato serd la siguiente: EDUBAR S.A. pagara al CONTRATISTA a titulo de honorarios de la
siguiente manera: un Unico pago por valor de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.000.000). Previa entrega de Actas
de recibo a satisfaccién del desarrollo del objeto del contrato y presentacion de cuenta de cobro y/o factura. Adicionalmente,
el contratista debera acreditar cada vez que solicite el pago, que se encuentra al dia con los pagos al Sistema Integral de
Seguridad Social y aportes parafiscales. De igual manera, se puede sefialar que los pagos se realizaran de acuerdo con el

3.6.1. Requisitos Habilitantes.

requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad

Juridica

a) Fotocopia Cédula de Ciudadania del Contratista / Representante Legal

b) Registro Unico Tributario (RUT) Actualizado

c)  Original Formato Unico de Hoja de Vida Diligenciado

d) Original Formulario Unico Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas

e) Fotocopia de Diplomas y/o certificaciones de estudios

f)  Fotocopia de Tarjeta/Matricula Profesional

g) Antecedentes disciplinarios por el Consejo Superior de la Judicatura (Para abogados)
h) Vigencia de la Tarjeta Profesional

i)  Certificaciones de Experiencia Laboral

i)  Certificacion o verificacion de Inexistencia de Antecedentes Disciplinarios Procuraduria
k)  Certificacion o verificacion de Inexistencia de Antecedentes Fiscales - Contraloria

I)  Certificados o verificacion de Inexistencia de Antecedentes Penales - PONAL

m) Certificado de medidas correctivas - PONAL

n) Deudores Alimentarios Morosas - REDAM

o) Consulta de inhabilidades por delitos sexuales

p) Libreta Militar o Situacion Militar definida

q) Afiliacién Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL - Page actualizado.
r)  Evaluacion médica de ingreso - Certificado de examen pre ocupacional

s) Certificacion Bancaria

SAGRILAF

3.6.1.2 Experiencia

El contratista debera acreditar minimo un (01) afio de experiencia general o aportar certificacion de estudio, ya sea bachiller,
técnico o tecndlogo o profesional. -

3.6.1.3 Capacidad

g : NO APLICA.
Financiera
3.6.1.4. Capacidad
Organizacional |NO APLICA.

3.6.2. Factores de

riesgos y forma de
mitigario.

Evaluacion NO APLICA.
3.6.3 Reglas de[NO APLICA.
desempate de
Ofertas
EDUBAR S.A., de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2.,
3.7 Analisis de|Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado

por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.
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Indicar en la columna APLICA con la palabra S| o NO, si aplica o no la garantia para el proceso y diligenciar el porcentaje
(%) y el Plazo de las Garantia que aplican:

APLICA Porcentaje

Garantia (%)

Plazo

PRE-
CONTRACTU
AL
CONTRACTU
AL
POST-
CONTRACTU
Al

Seriedad de la oferta
Cumplimiento

Buen manejo del
anticipo

Devolucion del pago
anticipado

Pago de salarios y
prestaciones
sociales e
indemnizaciones
laborales.

Estabilidad y calidad
de obras

Calidad del servicio

Provisién de
repuestos

otros

3.8 Garantias:

Seguro de
responsabilidad civil.

Nota: teniendo en cuenta el valor del contrato, no se exigiran garantias.

Nombre del funcionario: JUAN SAMPER RUIZ

Identificacion del funcionaria: 1.140.887.675
3.9. Interventoria o

Supervisién:

Cargo: ASESOR DE GERENCIA

Dependencia: GERENCIA GENERAL

3.9.1 Necesidad de
contar con
Interventoria cuando
los contratos
superen la menor
cuantia

NO APLICA.

3.10 Plazo de
Ejecucion del
Contrato

7
El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre del 2025, contados a partir de la fecha de inicio del
mismo, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el Manual de Contratacion.

3.11 Liquidacién del

Botisato NO APLICA.
3.12 Sometimiento a
un acuerdo NO APLICA.

comercial.

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relative al objeto del Proceso de
Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

3.13 Constancia del
cumplimiento del
deber de analisis de
las entidades
estatales
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FIRMA:

NOMBRE: JUAN SAMPER RUIZ

CARGO: ASESOR DE GERENCIA

Proy_ect(): Proyecté: Marlon Alvarez/ Abogado/ Sugerencia de Contratacién de Edubar S.A
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

EDUBAR S.A., de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y con base en la Metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos
de la presente contratacién. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segtn el tipo y la etapa del proceso de
contratacidn en la que ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y
finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexte de los mismos, asi:
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Direccion: Via 40 #73 - 290 / PS 9 Mix Centro de Negocios
Teléfonos: {605} 360 5148 - (605) 360 2561

Direccién web: www.edubar.com.co

Correo correspondencia: atencionalciudadano@edubar.com.co
NIT: 800,091.140-4

* CERTIFED
MANAGEMENT
STLTEM




