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MODALIDAD;DE'SELECCION::[CONTRATACION DIRECTA
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«IVA INCLUIDO ($ 7.098.000.)

“ADQUISICION DE BIENES MUEBLES ESPECIALIZADOS PARA
HCUMPLIR CON LOS ESTANDARES FIJADOS POR EU
IPROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA
[E.S.E. HOSPITAL MARIA INMACULADA DE RIOBLANCO -

1. Descripcion de la necesidad

La Constitucién Politica de Colombia impone al Estado garantizar a todas las personas el acceso a
los servicios de promocién, proteccién y recuperacién de la salud mediante una organizacion
descentralizada, por niveles de atencién y con participacion de la comunidad. En el mismo sentido, la
Ley 100 de 1993 cred las Empresas Sociales del Estado definiéndolas como una categoria especial
de entidad publica descentralizada, con personerfa juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, creadas por la Ley o por las Asambleas o Concejos, segtin el caso. Al mismo tiempo,
el Decreto 1876 de 1994 determina que el objetivo de las Empresas Sociales del Estado sera la
prestacion de servicios de salud, entendidos como un servicio ptiblico a cargo de! Estado y como parte
integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud, dentro de los principios basicos de eficacia y
calidad.

Para dar cumplimiento a este deber constitucional y con la finalidad de garantizar la salud a todas las
personas, bajo criterios de calidad y eficiencia, el Hospital Maria Inmaculada de Rioblanco Tolima fue
transformado en Empresa Social del Estado mediante Acuerdo No. 007 de 1997, aprobado y adoptado
por. el Consejo Municipal.

El Hospital Maria Inmaculada de Rioblanco Tolima es una Empresa Social del Estado que tiene como
mision la prestacion de servicios de salud con estadndares de calidad y seguridad en la ejecucion de
sus procesos y procedimientos insfitucionales, innovadora y continua en el desarrollo de las
cualidades técnico operativas y de atencion humanizada en el cliente interno, con interaccion directa,
estructurada y formativa con el cliente externo, siendo reconocida a nivel regional por la capacidad de
identificacién y satisfaccion de las necesidades particulares de los usuarios, el alto grado de
compromiso social y el desarrollo empresarial sostenible.

En el marco del desarrollo de sus actividades misionales la E.S.E. Hospital Maria Inmaculada de
Rioblanco Tolima tiene la necesidad de garantizar a los cerca de 24.000 usuarios los servicios de
salud con oportunidad y calidad, para lo cual, se debe contar con una organizacion funcional del
talento humano que participa del cuidado y gestion de la salud, promoviendo la integracion operativa
de las acciones poblacionales, colectivas e individuales considerando la naturaleza de la prestacion
de los servicios de salud, asi como la autonomia en la estructuracién de los procesos de contratacion
de que goza el hospital, en el marco de las normas de orden constitucional, legal y reglamentario
vigentes.
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Sin importar la industria, los trabajadores estan expuestos constantemente a maltiples factores que
pueden comprometer su bienestar fisico, psicolégico y emocional. Por eso, es necesaria la existencia
de un organismo dedicado al establecimiento y regulamon de las préacticas mas efectivas que permitan
llevar a cabo las actividades profesionales con el menor riesgo. Gracias a las normas sobre seguridad
y salud en el trabajo es posible identificar, evaluar y controlar el nivel de peligro vinculado con los
procesos productivos.

La seguridad y salud en el trabajo también son fundamentales por los siguientes motivos: asegura el
cumplimiento de los diversos estandares de cumplimiento de normas internacionales y locales;
aumenta la productividad; disminuye los gastos y aumenta la rentabilidad; mejora la confianza de los
trabajadores; incentiva el liderazgo entre los empleados; transmite una imagen favorable sobre la
empresa u organizacion; incentiva las relaciones positivas entre trabajadores; reduce los costos de
las primas de seguro.

El principal organismo a nivel mundial encargado de regular las normativas acerca.de la seguridad y
la salud laboral es la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). Han adoptado mas de 40 normas
gue ayudan a garantizar la mtegndad de los.trabajadores desde el punto de vista fisico, psicologico y
emocional.

En ese sentido para garantizar el objeto de su misidn la E.S.E. cuenta con unos rubros aprobados en
el presupuesto de la vigencia y en el Plan Anual de Adquisiciones con lo cual busca adquirir los bienes
muebles especializados indispensables para cumplir con los estandares fijados por el programa de
seguridad y salud en el trabajo. La presente contratacién afecta el siguiente rubro presupuestal:

60160@&5% R
R TR

Otros BIETIES Transportables (Excepto Productos
Metdlicos, Maquinaria ¥ Equipo) Medicamentos,
| Material Médico  Quirdrgico, laboratorio,
Odontologia y Rayos X

245010301

2. Descripcion del objeto a contratar

ADQUISICION DE BIENES MUEBLES ESPECIALIZADOS PARA
CUMPLIR CON LOS ESTANDARES FIJADOS POR EL PROGRAMA
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA E.S.E. HOSPITAL
fIMARIA INMACULADA DE RIOBLANCO - TOLIMA”

“|[COMPRAVENTA

“‘é CONTRATACION DIRECTA

Segmento Familia Clase Producto
46000000 48160000 46161700 46161715

% o%de o - in)VEINTE (20) DIAS CALENDARIO A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA
Ie odeelectcion . DE INICIO.
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ISIETE MILLONES, NOVENTA Y OCHO. MIL PESOS M.L/CTE. IVA
INCLUIDO ($:7.098.000:) 1w k' g 0 R S M L s

1El'valor del contrato resultante) del\prgﬁenﬁe‘;fproceso de se[eccmn en la
xmot;!altdad‘ "d;aA Contratacion Dlrgecta §ena pagado por la ES.E
HOSPITAL MARIA‘ INMACULADA DE 'RIOBLANCO TOLIMA en un
01) [V E’co pago por valor de S[ETE MILLONES NOVENTA Y OCHO
MIL: PESOS M.L./CTE. IVA INCLUIDO ($ 7.098.000. ) El pago estara
precedido de [a certificacion de cumphmlento a satisfaccién expedida por
:lel supervisor del contrato, previa presentacion del acta de recibo a
“isatisfaccion y acreditacion del pago de los aportes al Sistema de
:|Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos Laborales.
2ilLa supervision del contrato de prestacién de servicios profesionales, Ja
realizard el sefior AGAPITO MOSQUERA ANDRADE, Técnicol
{Administrativo — Cédigo 367 — Grado 01.
‘[El contrato se perfeccicna con la suscripcion de las partes, y para su
lejecucion  se requiere: 1) Registro presupuestal. 2) El pagol
nicorrespondiente a las estampiilas de conformidad con las disposiciones]
iivigentes. 3) Aprabacion de las garantias, cuando se exijan.
%2 [En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo
f%de EL CONTRATISTA, las partes pactan, mediante el presente
tzidocumento efectuar [a liquidacién de multas diarias sucesivas del 1%
5. |del valor total del contrato, sin que estas sobrepasen del 10% del valor
total del mismo. El pago se ajustara al procedimiento legal establecido
para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro podra efectuarse con cargo
//a la garantia de cumplimiento cuando la hubiere. PARAGRAFO. La
. ex:glbllldad de la& multas ,ne exonerara al CONTRATISTA 'del
cumpllmlento de sus obligaciones contractuales hasta la termlnacmn del
ontrato. o !
{En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
; CONTRATISTA o declaratoria de caducidad, este debera pagar a titulo
de clausula penal pecuniaria, un valor equivalente al diez (10%) por
ilciento del valor del contrato, el cual se podra cobrar, previo
{requerimiento, con base en el presente documento, el cual presta merito
ejecutivo.
/Los impuestos y retenciones a que haya lugar en razén al contrato corren
Jpor cuenta del contratista, incluyendo valores por concepto de
stampillas, tasas y demas obligaciones de que trata el Estatuto
Tributario del Municipio de Rioblanco, para cuyos efectos la E.S.E., har4
:[as retenciones del caso y cumplira las obligaciones fiscales que ordene
‘[a Ley; igualmente los valores por concepto de transferencia si la cuenta

I

“receptora es diferente al banco de la Entidad Contratante.

Hospital Maria Inmaculada E.S.E. de Rioblanco Tolima
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74 |A la fecha de aceptacion de [a invitacion el posible contratista no debera
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibiciones establecidas por la Constitucion y la
Ley, para contratar con entidades estatales, hecho que se hara constar
baijo juramenio en la aceptacion de la invilacion.

g)

h)
f)
)
k)

a)

El presente proceso contractual se podra consultar en la oficina de

s(&g%’c ontia ctru 4 contratacién del Hospital Maria Inmaculada E.S.E. de Rioblanco Tolima,
SRR G e la Carrera 1A No. 3A — 30 de este municipio.

¥

i 3. Obligaciones, generales del contratista
i

Atender todos los requerimientos que la E.S.E. realice respecto del cumplimiento del objeto y

obligacione$ dg} contrate. ™, i I

Actuar con efic cama y respopsabllldad en la ejecucion del contrato.

Responder por los elementos b[enes informacion, etc. que sé pongan a su disposicién para la

gjecucioén del presente contrato, propendlendo en todo.caso, 'por su conservacion y uso adecuado.

Rendir oportunamente los informes que sobre la gjecucion y estadb del contrato le solicite a E.S.E.

por conducto del supervisor y acatar las instrucciones e indicaciones que éste le imparta.

Informar oportunamente a la E.S.E. sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que

afecte el desarrollo del'contrato.

No aceptar pres:ones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley y comunicar

oportunamente ala E, S.E. y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que la E.S.E.

declare la caducidad del contrato.

El CONTRATISTA, esta sometido al deber de confidencialidad y reserva en el manejo de la

informacién que con-ocasion del contrato le sea suministrada por la E.S.E. o conocida por &l por

cualquier medio.

Presentar acta de recibo a satisfaccion al supervisor del contrato para su respectiva aprobacién.

Allegar los soportes requeridos por la E.S.E. respecto a la informacién de pdliza, estampillas,

documento equivalente y/o factura, informes de ejecucion y terminacién del contrato.

Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion al desarrollo

contractual. ‘

Realizar oportunamente los pagos al Sistema de Seguridad Social integral conforme a la Ley 1150

de 2007 Art. 23 y la Ley 789 de 2002 Art. 50 y normas que las modifiquen o complementen.

4, Obligaciones especificas del Contratistas

Realizar la venta de bienes muebles especializados para cumplir con los estandares fijados por el
programa de Seguridad y Salud en el Trabajo de Ia E.S.E. Hospital Maria Inmaculada de Rioblanco
- Tolima, conforme a [a discriminacion relacionada a continuacion:

Hospital Maria Inmaculada E.S.E. do Rioblanco Tolima
Carrera 1A No. 3A - 30; celular 3123608097
contactenos@hospitalrioblanco.qov.co - contratacion@hospitalrioblanco.gov.co
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" Recarga y mantenimiento™ “|'$37.000 $518.000
extintor multipropésito 51b |
6 Recarga y mantenimiento “ |'$55.500 $333.000
extintor multipropésito 101b |
2 Recarga y mantenimiento ' *;'}'$78.000 $156.000
- extintor multipropdsito 301b . "
14 | Recarga y mantenimiento { '} $185.000 $2.590.000
extintor Solkaflam 3700 1
gramos
10 Mantenimiento Co 2 101b | $55.000 $550.000
1 MantenimientoCo2151b - {$65.000 - $65.000
2 Recargay mantenimiento .| $88.500 - $177.000
extintor aguaa presion 25gl |. : .
8 'Adquisicién de extintor Co2' - '$275.000 $2.200.000
151 2 '
8 Adquisicién de vistagos: ‘| $11.000 $88.000
5 Adquisicion de manémetros | $12.000 $60.000
24 Adguisicion de sefiales . | $10.000 $240.000
e Ssefial multipropésito
e §8sefialCo2
s 11 sefial sotkaflam
9 Adquisicién abrazadera 1$10.000 $90.000
3 Adquisicién de boquillas ___|.$3.000 $5.000
1 Adquisicién vilvulapara - [$22.000 $22.000
extintor muitipropdsito 51b
Total ‘ $7.098.000

Los bienes por adquirirse deben ser nuevos y si presentan defectos de fabrica deberdn ser
cambiados por el Contratista sin cargo alguno para la E.S.E. Hospital Maria Inmaculada de
Rioblanco -- Tolima, maximo dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, so pena de incurrir en
incumplimiento del contrato.

El proveedor debera entregar los bienes conforme a las cantidades y caracteristicas técnicas
exigidas.

Los bienes por adquirirse no podran haber sido objeto de reparaciones previas ajenas al
procedimiento de ensamblaje.

Conservar los bienes objeto de la compraventa hasta su entrega.

Entregar los bienes al Hospital en el lugar y en el momento convenidos.

Responder por los defectos de fabrica que presenten los elementos a adquiridos.

Recibir el pago del precio.

Hospital Maria Inmaculada E.S.E. de Rioblanco Tolima
Carrera 1A No. 3A — 30; celular 3123608097
contactenos@hospitalrioblanco.gov.co - contratacion@hospitalriohlanco.gov.co
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5. Modalidad de seleccion del contratista

El Acuerdo No. 011 de 2016 (Manual de Contratacién de [a E.S.E.) pre;lé la modalidad de Contratacién
Directa para la celebracion de aquellos contratos cuyo valor sea igual o inferior a (28) veintiocho
salarios minimos legales mensuales vigentes®

Asi, de acuerdo con el marco normativo anteriormente sefialado se justifica la modalidad de seleccion
del contratista por Contratacién Directa. .

6. Valor estimado del contrato !

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de contratacion es de SIETE MILLONES
NOVENTA Y OCCHO MiL PESOS M.L./CTE. IVA INCLUIDO ($ 7.098.000.)

7. Analisis del sector — estudio de mercado

Para el presente proceso de confratacion de realizé blsqueda en las plataformas de contratacién
plblica SECOP 2 y SIA OBSERVA, asi como la solicitud de cotizacién y verificacion de los precios del
mercado para el producto a adquirirse.

8. ldoneidad y experiencia

Para el cumplimiento del objeto confractual se requiere una persona natural o juridica que fenga
registradas en Registro Unico Tributario ¢ Certificado de Existencia y Representacion Legal,
actividades relacionadas con los bienes objeto de adquisicion.

9, Criterios de seleccidn

i. Para la contratacion de este tipo de servicios, la E.S.E. contratara con una persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto y que cuente con la idoneidad y [a
experiencia exigida, condiciones que para la presente confratacién seran verificadas por la
entidad.

10.  Analisis de riesgo

A continuacion, se presenta la Matriz de Riesgo elaborada para este proceso:
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1 Articulo 59, literal “a", Acuerdo No. 011 de 2016 (Manua!l de Contratacion de la E.S.E.)
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El tratamiento de los riesgos se realizara con el monitoreo_periédico de las obligaciones. contractuales,
verificando su pleno cumplimiento de acuerdo con las especificaciones de estas.

11. . Garantias

* Teniendo en cuenta lo preceptuado en el Paragrafo Primero del Articulo 56 del Acuerdo No. 011 de 2016
(Manual de Contratacién de la E.S.E.), que sefiala: "La E.S.E. podra abstenerse de exigir garantia de
cumplimiento para los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa saivo que en el
estudio previo correspondiente se establezca la conveniencia de exigirla atendiendo la naturaleza y cuantia
del contrato respectivo”, en plena armonia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1080 de 2015 que a su
vez indica: "En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”, y asi mismo, considerando la Matriz
de Riesgos, la E.S.E. Hospital Maria Inmaculada de Rioblanco Tolima, con base en la naturaleza del objeto
contractual y a la forma de pago prevista para este, se abstiene de exigir garantias.

12. Acuerdo comercial
La modalidad de contratacion directa no esta cobijada por acuerdo comercial.

~

Suscrito por el Técnico Administrativo de 1a E.S.E. en el mes de noviembre de 2025.
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