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INFORME DE ACTIVIDADES
CONTRATO CMS2025-008
CONCEJO MUNICIPAL DE EL SOCORRO - SANTANDER
(2024-2027)

CONTRATISTA
JORGE ISAAC ROJAS BETANCOURT
CC. 91.111.031 de Socorro
Licencia en SST No. 05725 Secretaria de Salud Departamental de Santander

OBJETO

BRINDAR APOYO PROFESIONAL, ACOMPANAMIENTO, ORIENTACION Y CAPACITACION AL
CONCEJO MUNICIPAL DE EL SOCORRO, EN ASUNTOS RELACIONADOS CON EL SISTEMA
DE GESTION EN BIENESTAR SOCIAL Y SALUD EN EL TRABAJO

NOVIEMBRE DE 2025

Direccién: Calle 15 No. 12-18 Oficina 103 — Teléfonos: 6077273683 / 3016421938 — Correo Electrénico: biosfericasas@gmail.com
Cadigo Postal: 683551 — Socorro — Santander
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONTRATO CMS2025-008 DEL 6 DE NOVIEMBRE DE 2025

PARA Sr. ELISEO SALAS MORENO - Presidente Concejo Municipal de El Socorro
— Supervisor
JORGE ISAAC ROJAS BETANCOURT
DE CC. 91.111.031 de Socorro
Licencia en SST No. 05725 Secretaria de Salud Departamental de Santander
PERIODO 7 de noviembre de 2025 al 21 de noviembre de 2025
VALOR
FACTURADO DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($17.500.000) M/CTE.
FECHA DE :
PRESENTACION 26 de noviembre de 2025

De acuerdo con las actividades descritas en el contrato No. CMS2025-008 cuyo objeto es: BRINDAR
APOYO PROFESIONAL, ACOMPANAMIENTO, ORIENTACION Y CAPACITACION AL CONCEJO
MUNICIPAL DE EL SOCORRO, EN ASUNTOS RELACIONADOS CON EL SISTEMA DE GESTION
EN BIENESTAR SOCIAL Y SALUD EN EL TRABAJO, me permito entregar informe de las actividades
desarrolladas, durante el periodo comprendido del 7 de noviembre al 21 de noviembre de 2025.

ACTIVIDADES GENERALES

1.

2
3
4.
5

o

Acompafar y orientar la realizacién de le Evaluacion Inicial del SG-SST.

. Actualizar, publicar y comunicar la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

. Apoyar, orientar y acompanar en la actualizacion del Plan Anual de Trabajo del SG-SST.

Realizar la induccion-reinduccion de los trabajadores adscritos al Concejo Municipal del Socorro.

Ejecutar las actividades del Plan de Capacitaciones 2025 a todo el personal trabajador adscrito al
Concejo Municipal del Socorro sin importar el tipo de contratacion (dependiente o independiente).

Disenar el Plan de Capacitaciones 2026.
Brindar asesoria y acompafamiento en la actualizacién de los documentos del SG-SST.

Actualizar el Plan de Prevencion, Preparacién y Respuesta ante emergencias del Concejo Municipal
y realizar su dotacion, a saber: una camilla, dos extintores y un botiquin.

Realizar la autoevaluacion del SG-SST segun lo establecido en la Resolucion 0312 de 2019.

10. Disefar el Plan de Mejora 2025 conforme al resultado de la autoevaluacion del SG-SST.

11.

Prestar apoyo profesional al Concejo Municipal brindando capacitacion a los servidores publicos
sobre el ambiente laboral para mejorar el ambito de socializacion de los servidores con el fin de
enriquecer, madurar y potencializar sus cualidades, propiciando encuentros de sana diversion y
momentos de esparcimiento e integracion que contribuyan a adquirir compromiso institucional y
sentido de pertenencia e identidad.
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ACTIVIDADES ESPECIFICAS
Actividades desarrolladas en el periodo del 7 de noviembre al 21 de noviembre de 2025.

DESCRIPCION DE
ITEM LA ACTIVIDAD EVIDENCIAS SOPORTE
CONTRACTUAL
Acompafar y orientar | Se brindé el apoyo al proceso de la elaboracién de la
1 la realizacion de le | Evaluacion Inicial al SG-SST para el Concejo | Autoevaluacién de Estandares
Evaluacién Inicial del | Municipal con el fin de tener el reporte para enviar a | Minimos
SG-SST la ARL y el Ministerio de Trabajo cuando lo requieran

"-.I-‘ 1 BAURICTREL DEL SO0

e T i iy T 6 LT BT

CONCEJO MUNICIPAL SOCCORRO

SISTEMA DE GESTICON DE SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL
TRABAJD

SG-SST

AUTOEVALUACION DEL 5G-55T SEGUN ESTANDARES
MINIMO S RESOLUCION 0312 DE 2019 DEL 5G-55T 2025

ELISEDQ SALAS MORENO
Prasidenta Concejo Municipal 2025

Socorro, Moviembre de 2025
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] DESCRIPCION DE
ITEM LA ACTIVIDAD EVIDENCIAS SOPORTE
CONTRACTUAL
A . . Se brindd el apoyo al proceso de la actualizacion de la Politica | Politica SST
ctualizar, publicar y

. P de Seguridad y Salud en el Trabajo — SST para el Concejo | Asistencia a la
comunicar la Politica L L
2 ) Municipal de El Socorro comunicacion
de Seguridad y Salud C o - o
- Se publico la Politica SST en cartelera y se comunico a todos | Publicacion en
en el Trabajo. . Y
los colaboradores del Concejo Municipal cartelera

¥ COMCEND MUMICIRAL DEL SOC0RRAD

CONCEID MUNICIPAL SOCORRO

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAID

SG-55T

POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAID

ELISEQ SALAS MORENO
Prasidente Concejo Municipal 2025

Socorra, Noviembre de 2025

CONCEJO MUNICIPAL DEL SOCORRO
s “Visifikdody Transparencia”
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DESCRIPCION DE LA
iTEM ACTIVIDAD EVIDENCIAS SOPORTE
CONTRACTUAL
Apoyar, onen_tar y acompanar | g pingg el apoyo al proceso de la actualizacion del Plan | Plan Anual de
3 | en la actualizacion del Plan |\ o/ e Trabajo del SG-SST para el afio 2026 Trabajo 2026
Anual de Trabajo del SG-SST.

. .

\ CUMGEX) MUMICIPAL

il dady framuspa

CONCEJO MUNICIPAL SOCORRO

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL
TRABAJO

SG-SST

PLAN ANUAL DE TRABAJO 55T

ELISEQ SALAS MORENO
Prasident= Concejo Municipal 2025

Socormo, Noviembre de 2029
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] DESCRIPCION DE LA
ITEM ACTIVIDAD EVIDENCIAS SOPORTE
CONTRACTUAL

Se disefio el Programa de Induccién-Reinduccion SST

Se brindé la capacitacion en Inducciéon — Reinduccion al
personal adscrito al Concejo Municipal de El Socorro

- 1Trabajadora - 2 Contratistas

Se realizd la notificacion de riesgos a los cuales estan
expuestos los trabajadores del Concejo Municipal

Realizar la induccion-
reinduccion de los
4 trabajadores adscritos  al
Concejo  Municipal  del
Socorro.

Asistencia
Notificacion de
Riesgos
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] DESCRIPCION DE LA

iITEM ACTIVIDAD EVIDENCIAS SOPORTE

CONTRACTUAL

Ejecutar las actividades del | .
Plan de Capacitaciones 2025 a | .
todo el personal trabajador | -
adscrito al Concejo Municipal | -

Se brindd apoyo en la realizacién de las capacitaciones del
Programa de Capacitaciones 2025 para el
trabajador del Concejo Municipal.

Las capacitaciones realizadas fueron:

personal

Induccién-Reinduccién en Seguridad y Salud en el
Trabajo

Prevencion de riesgos de caida y choques

Orden y aseo

Prevencién del consumo de alcohol, tabaco y drogas
Manejo de estrés

Asistencia a
las

del Socorro sin importar el tipo | - Pausas activas y gimnasia laboral capacitaciones
de contratacion (dependiente o | - |nspecciones de seguridad al Vigia SST
independiente). - Estilos de vida saludable
También se realizaron las siguientes actividades contando
con los Concejales de EIl Socorro
- Comunicacion de la Politica SST
- Plan de Prevencién y Respuesta ante Emergencias
;‘ N0 M IGEATDEE SOCoRD - CONCEJO MUNICIPAL DEL SOCORRO | —
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(Dm MUNICIPAL DEL SOCORRO

Visibibdady T ..

EVALUACION CAPACITACION
FECHA: |3 -3y~ 2015 [LUGAR: s
TWOVCCWON - LoVl Cion NG JeQUnan U SAWY)
TEMAS: () ¢C KA JO

ENTIDAD

: Coucedo umewn  Socou
FACILITADOR: We- 30Ge lompe WNAS pe1avcdny
RESPONSABLE: | Sa114 M (Ccua DAL LCOACWEL

Con el objeto de conocer sus opiniones evaluativas respecto a ia actividad de formacion que acaba
de finalizar y detectar oportunidades de mejoramiento en los programas de formacion
proporcionados por el CONCEJO su
el siguiente

A continuacién, encontrara una serie de preguntas que debe calificar con la siguiente escala de
valores:
1: Malo; 2: Regular; 3: Bueno: 4: Excelente. En el caso de que aigun item no aplique coloque en la
casilia correspondiente N/A 2 ) =

MODULO T

de manera Iogica y

-

1]2]3]4

1.4Los temas se

2.4l actvidad de formacion cont6 con los recursos (papeleria, video bear,
lero, marcadores) necesarios para su adecuada ejecucion?

3., Las condiciones (lluminacion, espacio oe trabajo) fueron adecuadas para
§i desarrolio de ia activdad de formacion? |

| 4.¢Los horarios de Ia actvidad de formacion fueron adecuados? |

| 's.¢La actidad de formacién le brindd elementos para su desarrollo integral? |

6.4La actividad de formacion se ajusto a sus expectativas?
FACILITADOR 1

»
@

NA

7.4l facilitador trasmitio el de forma clara y precisa?

8.¢El facilitador posee los conocimientos para el desarrolio de a actividad de
formacién?

9. 4l facilitador tiene la capacidad para despertar interés?

)<)<><<.,(><;<><5<><

| 10. (EI facilitador dio respuesta acertada y oportuna a sus inquietudes y
|_sugerencias?

|11 4 Las actividades se realizaron de acuerdo al horario programado? I el
X

12._4El facilitador ulilizo 1os recursos didacticos iados para el modulo?

[13.";Elfacilitador utiizé el tiempo? [ %

[14."Como fue el trato que le brinds el faciitador? =5
OBSERVACIONES

— 1 [ | I

L,, s

£Qué ofro tema considera usted que deben ser fenidos en cuenta en futuros programas de
formacion?

Calle 15 N° 14-66 Piso 2
Tel. 6077274029
Concejo@socorro-santander.gov.co

CONCEJO MUNICIPAL DEL SOCORRO
Visibikdad'y T o

EVALUACION CAPACITACION
[LUGAR:| saca me JywTAs

[FECHA:[3 -3~ 2C 2%
xlvr)\.((g\nb - A vouc(cor € SEGeanong

TEMAS: |
|58 e® ¢ tasal T

ENTIDAD

PROMOTORA: CouC 30 Myuicilol 590110

FACILITADOR: & )

RESPONSABLE:

Con el objeto de conocer sus opiniones evaluativas reepecm ala actividad de formacion que acaba
de finalizar y detectar oportunidades de mejoramiento en los progyanes de formacion
proporcionados por el CONCEJO DEL

el siguiente
A continuacién, encontrara una serie de pregunias que debe calificar con la siguiente escala de
valores:
1: Malo; 2: Regular; 3: Bueno; 4: Excelente. En el caso de que algin item no aplique coloque en la
casilla N/A

[

1.4Los temas se presentaron de manera 6gica y estructurada?

MODULO X e 1/2(3 4|A
Y

|2 "La actividad de formacion conté con los recursos (paDe‘eda‘I video beam, V]
Dlero. ores) ejecu

marcadores) necesarios para su adecuada
"3.¢Las condiciones (iluminacion, espacio de trabajo) fueron adecuadas para
8l desarrollo de la actividad de formacion?

4.¢Los horarios de la actividad de formacién fueron adecuados?
5.4 La actividad de formacion le brindo elementos para su desarrollo integral?
6.¢La actividad de formaci 516 a sus expectativas?
= e IVADDIG: Vo o e 12
7.4El facilitador trasmitio el de forma clara y precisa?

Jol ¥

2

8...El facilitador posee los conocimientos para el desarrollo de la actividad de
_formacién? N
9. 4El facilitador tiene Ia capacidad para despertar interés?
10. ¢El faciltador dio respuesta acertada y oportuna a sus nquietudes y | P
7

X

1. ylas
12. 4El facilitador utilizo los recursos didacticos

[13."El facilitador adamente el tiempo?
13. £,Como fu

]
se realizaron de acuerdo al horario |
para el méduio? |

]%

VACIONES

£Qué otro tema considera usted que deben ser tenidos en cuenta en futuros programas de
formacion?

Calle 15 N* 14-66 Piso 2
Tel. 6077274029
Concejo@socorro-santander.gov.co

iTEM

DESCRIPCION DE
LA ACTIVIDAD
CONTRACTUAL

EVIDENCIAS

Disefiar el Plan de
Capacitaciones 2026.

Se brind6 el apoyo al proceso de la actualizacion del Programa
de Capacitacion Anual 2026 del Concejo Municipal de El Socorro.

Programa

2026

T
55

SOPORTE

Capacitacion Anual

COMCEXD MM

10, DEL SOCORRD

"W inibifl 'y Hramsparenia ™

CONCEJO MUNICIFAL SOCORRO

&

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL

TRABAJO

SG-SST

PROGRAMA DE CAPACITACION ANUAL $G-55T 2026

ELISEQ SALAS MORENO

Prasidente Concejo Municipal 2025

Socorro, Noviembre d= 2025

Calle 15 W 1466 Plsa 2
Tel. 077274029

Concejo@socomo-santander. gav.co
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iTEM

DESCRIPCION DE

LA ACTIVIDAD
CONTRACTUAL

EVIDENCIAS

SOPORTE

7 I

Brindar
acompafiamiento en

documentos del SG-
SST.

asesoria 'y

a actualizacién de los

- Acta

Se brind6 asesoria al
actualizacion de los documentos y formatos SST
Se actualizaron los formatos SST

- Asistencia

- Notificacion de Riesgos

- Evaluacién de Capacitacion SST

Se cred el siguiente formato

Responsable del

SG-SST en la

Documentos del
SG-SST

« qYTY] R

iRy Timparencia

K EIETENCIA

FETAT T
TR O T
[TERRE

FACILTADOR ERn

REERONEASLE: e

[T WOWEREE ¥ APELLIOOR [ WEMTIFICACION]  CARGD. | TFRA

Visibifdod y

MOTIFICACION DE PELIGROE

T

. T T
[EVALUACION CAPACITACION

[CoEasT

‘Con 8 abjfn, e Conooe s oelmCes val ol especks a2 aclhitad de Emiactn que asioa

ce finalzer v deectar oooruidades mo en rmogramas de domackn
i CONCEJD MUMICIFAL DEL S0CORRD b:)’neccm s colabomckn

ciigencianda chistvamente o siuierie ouesionaric

A continacién, enconlrati una sene de prepunias que debe callicar con la siguente escaa de

s

2: Mt 2 Faqular & Buena; & Excelents. En o caso de que sl lem o apinue cologua en

casla comespander
L IHEEED

£. ;L% $emas se presentarn de mane K3 y esmaourada?

13 08 e ormacin codh con o rex o [aelers, We0 0o
e Mreocria] hacaanes Fors s B

[T cond Bars TTamnacin, Ganacs e R
i desarmia de 1a actvidad de fomacin?

4. Lo norarics dhe la aciividad de fomacien Lemn adecuadas?
5.l dad o fomeacién e o desamaic niegraly
6L clar che formackin se ausl

FACIITADOR. HEEE D
7.iE facilador récrin oe forma o
. E facilader o concdmiaics pam =

3.4 F tac lakor 1206 10 Cazaciien pars desperiar TIEEsT
T0 jE| Bdlilader Go resparsda aceiads ¥ ooolina @ wm N v

sgerendas?

TL_iLas aliaies S8 (EALTAIN G8 S00EN ol Ferars profanais?

TI_JE| fari i W30 15 reoimos GOAGons GorpRts Dar i medusT

15 JE|laciador Wiz adncuacamens ol lempa?

Z&_; Coma fue el irain oue e bindd o laciladors
‘OB JERVALT

OHET

I0E CIf Ta coresera USied e GRhen Ser ks en et on R proganas e
fomactn?

ACTA S5T No. D0X-2025

ARER 0 ASUNTO
FECHA RELNIGN:
[
FORA DE IRCiD: [HoRAFMAL |
TIPD GE REURIGN:

FARTILIANTEL
HOMBHRE CARGD

RDEN DEL A

GESARROLLO DE LA RELINSGH | DRDEN DEL BAA

FROPOICINES T VANIDE

COMIRONASTS
CENRADA | EFKAL
ACTIMDAD | AECIGN RESPONSABLE PLAZD
ERE R
TS
Hu=bre: [
Carpn. Cargu
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DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD
CONTRACTUAL

EVIDENCIAS

SOPORTE

Actualizar el Plan de
Prevencién, Preparacion vy
Respuesta ante emergencias
del Concejo Municipal vy
realizar su dotacion, a saber:
una camilla, dos extintores y
un botiquin.

Se brindd el apoyo a la actualizaciéon del
Plan de Prevencion, Preparacion vy
Respuesta ante Emergencias del Concejo
Municipal de EI Socorro.

Se realizé la debida entrega de la camilla de
emergencias con protector de cuello,
botiquin tipo A y dos (2) extintores de 10 Ib
multipréposito mediante el Acta SST 001

camilla
botiquin
extintores
multipréposito.

protector

de

0 MUNLCIRAL DEL SOOORRD

VB y Jroaspany

CONCEJO MUNICIPAL SOCORRO

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL

TRABAJD

SG-SS8T

PLAN DE PREVENCION, PREPARACION ¥ RESPUESTA

ANTE EMERGENCIAS

ELISEQ SALAS MORENO

Prezidente Concejo Municipal 2025

Sacora, Moviembre de 2025

CONGEIO M

&

“Visibifidad 'y Tramsparencia”

AUNICIPAL DEL SOCORRO

ACTA SST No. 001-2025
R ENTREGA EQUIPOS DE EMERGENCIAS
FECHA REUNION: | 20 de Noviembre de 2025

LUGAR: | concejo Municipal del Socorro y
HORA DE INICIO: | 8:00am HORAFINAL: | 10:00am
TIPO DEREUNION: | Entrega de equipos de as
PARTICIPANTES
[ carco

Responsable del SG-SST — Secretaria Concejo Municipal
Presidente Concejo Municipal 2025

Contratista -~ Contrato CMS008-2025

Jorge Isaac Rojas Betancourt _

1. Entrega de equipos de emergencias
2. Adecuada colocacién de los equipos

DESARROLLO
1. Entrega de equipos de emergencias

Siendo las 8:00 am del jueves 21 de
Municipal de El Socorro se reunieron Sa

contrato CMS008-2025 para la debida en

3) Una (1) camilla de emergencias con

entren rodando. « 100% traslucida pa

g

Una (1) caja X 100 de guantes de

) venda de algoddn 3XS yai

) solucion salina X 500 m!
(1) termémetro digital

Un (1) frasco X 350 m! de alcohol

¢} Dos (2) extintores X 10 Ib

VYYYYVYYVY

v

ORDENDELDIA

de emergencias con el apoyo de Bomberos

3. _Charla de emergencias a carga de Bomberos y el Contratista

DE LA REUNION / ORDEN DEL DIA

oviembre de 2025 en la recepcion del Honorable Concejo
ira Milena Diaz Rodriguez como responsable del SG-SST del

Concejo Municipal del Socorro, Eliseo Salas Moreno como Presidente del Concejo Municipal del Socorro
2025 y supervisor del contrato CMS008-2025 y Jorge Isaac Rojas Betancourt como Contratista del

trega de los siguientes equipos de emergencia

arnés y cuello de proteccion y debida sefializacion con las

siguientes caracteristicas: Camilla Flotante en polietileno de alta densidad. « 100% reciclable y
amiga del Medio Ambiente. » Asas ergonomicas para facilitar la labor del rescatista. « Ideales para
todo tipo de rescate. » Arnés reflectivo de sujecion de 5 puntos. = Bordes cuyo dngulo permite que

ra rayos x. » Soporta hasta 160 kg de peso. « Fcil y de cémoda

limpleza. » Resistente a fuertes impactos. » Incluye armés y sefial informativa.
Un bolso botiquin Tipo A con los siguientes elementos

» Un (1) paquete X 20 de gasas limpias

> Un (1) espaladrapo de tela rollo de 4"

Un (1) paquete X 20 de bajalenguas

Iitex para examen

Una (1) venda elistica 2X5 yardas
) venda eldstica 3X5 yardas
) venda eldstica SXS yardas

rdas

) venda de algoddn 5XS yardas
Un (1) frasco X 120 mi de yodopovidona (jabon quirtirgico)

antiséptico

con su debida con fecha de

noviembre de 2026

Calle 15 N° 14-66 Piso 2

Tel. 6077274029

Concejo@socorro-santander.gov.co
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Cadigo Postal: 683551 — Socorro — Santander

BIOSFERICA S.A.S. - AMBIENTES LABORALES SEGUROS

Plan de Prevencion, Preparacion
y Respuesta ante Emergencias
Acta SST 001 de entrega de
de cuello,
tipo A y dos (2)
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CONCEJO MUNICIPAL DEL SOCORRO Bt
“Visibifidady Transparencia”™ U
o CONCEJO MUNICIPAL DEL SOCORRO Bty
(2. Adecusd: de los equipos el apoyo de Bomberos |

“Visibifidad'y Transparencia™ @
Con el apoyo de Bomberos y el Cabo Luis Melgarejo se realizé Ia debida colocacién de los equipos de -
emergencias teniendo en cuenta la distribucion locativa de la recepcion y auditorio del Concejo

Municipal del Socorro. ASISTENCIA

Los equipos de emergencias se colocaron en los lugares adecuados para su debida localizacién y facil FECHA:

acceso. HORA DE INICIO. ws 00 &~
ol Lechlup Ne G
yions ” Bonacios V2 S0
Con el apoyo del Cabo Luis Melgarejo de los Bombems de El Socorro y el Ing. Jorge Isaac Rojas m 2 Gxmaaud ey
Betancourt - Contratista — Contrato CMS008-2205 se realiz6 una charla a Saira Milena Diaz Rodriguez [TIPO: Pagdger [¥9) o N - Dt
como Vigia Ocupacional y Brigadista Integral del Concejo Municipal del Socorro, Eliseo Salas Moreno [AREA EAT SS 1 ENT ro;u Couleyq moaioac]
como supervisor CMS008-2205 y Presidente del Concejo Municipal y otros concejales sobre Is FACILITADOR: (6JG - XG¢GE \Sone 2aams 1

importancia de los equipos de emergencia y como y cuando se deben usar. caziliod Hchingi =
Se dejo claro que para el afio 2026 se debe coordinar con el Cuerpo de Bomberos del Socorro una RESPONSABLE: S\ (A vALL ELA v A
actividad donde se pueda realizar ilios, pr: ¥
incendios y evacuacion.

\@ Ny R kT
hoxs. n"{ug) 1ot

POSICIONES Y VARIOS

1. La Vigia SST debe realizar el préximo afo actividades de inspeccion de los equipos de emergencia r " = 7T
2 y recarga de los extintores 2|eligeo Gulat 1779 2'dl wo -l p '9'1(";4” E ‘JJ’ %/,
__ COMPROM 3 ‘ 7 —
CERRADA | EFICAZ
ACTIVIDAD / ACCION RESPONSABLE PLAZO | ,,] o5 % 2|
Inspeccién de equipos d i Vigia SST Sep-26 [
| Mantenimiento y recarga de e 05 ~ Vigia 55T Nov-26 ] | 5
FIRMAS
8
7
8
6&1\_1 Mleng Dot R 35 = —
Nombre: Saira Milena Diaz Rodriguez 9

b Moreno
go: Presidente Concejo Municipal 2025

Cargo: Secretaria

Nomb jorge Tsaac Rojas Betantourt 3
Cargo: Contratista -~ Contrato CMS008-2025 |
7]
15
Calle 15 N* 14-66 Piso 2 16 |
Tel. 6077274029 e B - — - R
Concejo@socorro-santander.gov.co Calle 15 N* 14-66 Piso 2
Tel. 6077274029
" CONCEJO MUNICIPAL DEL SOCORRO | ot CONCEJO MUNICIPAL DEL SOCORRO Bty
“Visibifidad'y Transparencia™ @ “Visibifidad'y Tramsparencia™ @
ASISTENCIA ASISTENCIA
FECHA 7O -i\-722% JLUGAR: So(a ne V018> OnlerD
HORA DE INICIO: 5: 0 ¢ [HORA DE FINALZACION. (5= G & g1~ L LZACON. S:c5¢) o
TEMAS: | US (CcClon Ne SCQAIMmO UIGIA e SEGUAINAD A | EMAS 10U516CCon ne SCOUINAD UNGIA Q€ SclunAnn o
SALUN €N & ASATO | OG0 L WALAT O
| A NG lﬂ(v&vC\c.l W LOWUOTA AUTE ErGentiad
TIPO: \SU\C\IG\(‘\‘UA _|MoDO: P e eviac MODO: § e >eucr A =
AREA. <, ENTIDAD PROMOTORA ¢ onC 6d¢ ~um L1/ | ENTIDAD PROMOTORA!
FACILITADOR: (~6 TOG e hasc &da) | FIRMA: ‘( | FACILITADOR 196 . §otbe \sanc lolasy FIRMA: D
| RESPONSABLE: S £6 v (CvA OIAZ | FIRMA ( ﬂ | RESPONSABLE: DAMA AALLSUA 0/A¢ | FIRMAY
[ IDENTIFICACIO cmo |
avco_caena MG eOn0
e poper | o682 oo MoEEep| Geneal
P 2|, < ‘ ; =
2| Lliseer Gndat boed 911005/ | Presdud o £ lseo Salby 1) 21000 i, /-\Mu‘.?/*’ |
3 3
4 | 4
5 3
—— = - -
7 7
8 8 ‘
9 o - -
I [ " 10 E
= Sl = - =
1 | ‘
2 [ 1?2 |
13 \ [13
14 - ok [ |
15 15
16 . 16
- | - - |
Calle 15 N* 14-66 Piso 2 Calle 15 N* 14-66 Piso 2
Tel. 6077274029 Tel. 6077274029

concaj rro-santander.gov ncejo@socorro-santande
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] DESCRIPCION DE LA
ITEM ACTIVIDAD EVIDENCIAS SOPORTE
CONTRACTUAL
Realizar la autoevaluacién Se brindé el apoyo a la aplicacion de la Autoevaluacion del
del SG-SST sequn lo SG-SST conforme a la tabla de valores y calificacion de | Autoevaluacién  del
9 . 9 los estandares minimos del SG-SST, mediante el | SG-SST
establecido en la - S : L .
diligenciamiento del formulario de evaluacion establecido | Tabla de valores

7 de la Resolucion 0312 de 2019

Resoluciéon 0312 de 2019. .
en el articulo 2

- DNCEXY MUNICIPAL DEL SO0

Wbkl y Hramsparescia

CONCEJO MUNICIPAL SOCORRO

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL
TRABAJIO

SG-SST

AUTOEVALUACION DEL $G-SST SEGUN ESTANDARES
MINIMO S RESOLUCION 0212 DE 2013 DEL 5G-55T 2025

ELISEQ SALAS MORENO
Prasidenta Concejo Municipal 2025

Socorro, Moviembre de 2025

DESCRIPCION DE LA
EVIDENCIAS SOPORTE

iTEM ACTIVIDAD
CONTRACTUAL
Disenar el Plan de Mejora Se realizo el disefio del Plan de mejora 2026 conforme al
2026 conforme al resultado s i . .
10 o resultado de la autoevaluacion de los estandares minimos | Plan de mejora 2026
de la autoevaluacion del
SG-SST 2025.

. TINGEX) MUNICIFAL DEL SOC0RR0

Wil y Hhassparanis

COMNCEJO MUNICIPAL SOCORRO

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EM EL
TRABAJD

SG-SST

PLAN DE MEJORA 2026 DEL $G-55T

ELISEQ SALAS MORENO
Presidents Concejo Municipal 2025

Saocorro, Noviembre de 2025

Direccién: Calle 15 No. 12-18 Oficina 103 — Teléfonos: 6077273683 / 3016421938 — Correo Electrénico: biosfericasas@gmail.com

Cadigo Postal: 683551 — Socorro — Santander
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] DESCRIPCION DE LA
ITEM ACTIVIDAD EVIDENCIAS SOPORTE
CONTRACTUAL
Prestar apoyo profesional
al Concejo  Municipal
brindando capacitaciéon a
los servidores publicos
sobre el ambiente laboral
para mejorar el ambito de
socializacién de los | Se brindd el apoyo al CONCEJO MUNICIPAL en la
servidores con el fin de | realizacion de una actividad de sana diversion y
enriquecer, madurar y | esparcimiento donde se realizaron las siguientes | Asistencia
11 potencializar sus | capacitaciones: Imagenes de la
cualidades,  propiciando | -  Comunicacion de la Politica SST actividad

encuentros de  sana
diversion y momentos de
esparcimiento e
integracion que
contribuyan a  adquirir
compromiso institucional y
sentido de pertenencia e
identidad

Se realizaron actividades de trabajo en equipo y
comunicacion asertiva en una jornada de Bienestar Social.

CONCEJO MUNICIPAL DEL SOCORRO

Visibibidadty Ti 2

Tl
ASISTENCIA

FECHA YO\ - 33\= 207 LUGAR ~c 0¢ a Nicuar
| HORA DE INICIO: HORA DE FINALIZACION
[TEMAS Gc—wumc Wi DE (A PgLlTien NC SCOGHIAD UHA(UD & 4
Tdanar 0 - foicteacon Mo Tia 551 6o (AR Ena
/\hc. v;uw. fe ta JoiTun S5 - &S5Tes ﬂwmt‘»(-m(u
;IPO Pleua T wun MODO: Q& Deasting
T
REA. = 2 ENHDADPR /.TORA covledq nuuum
FACILITADOR: 14 YACC \mane oyey, 5 FIRMA:

L

RESPONSABLE: SPUa ~AlkUA DiAY FIRMA:

TR TR NT)
2 |Ewva ((obs Ponvels [10169e01s | corce jal
M,«ﬂm&l&mma Cngjal
‘é/gné“ o Jimaned[3B0/034 | Cvzvv/‘
55{/&&‘@1/{‘,nﬂ e‘?ﬂ)d(aj (.2/14(@0\1
H&Q m.xm [ ALSERY  Coraxcedal |
5(4@ é»é,)/,w‘ 2105% |Corcerl |
& Andesion Ao Grro yior6gscor CO/\(QQ} ¢
* Suacileadoz R |toteeat [ sa
[PMery Bapre  |3MUGIIS |anbelish | i
" obia motogd 110162832 |Goncesar | LLEHD. ﬁ
1272, > IR s licaaices /s Vl7,‘
= asolro weiy P Paczenn) |[acerar lf‘? il it

1]
| Vi Qcuon Comte 3

| — |
il l

Calle 15 N* 14-66 Piso 2
Tel. 6077274029
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INFORME FINANCIERO

VALOR DEL CONTRATO $17.500.000
VALOR PAGO FINAL $17.500.000
SUMAS IGUALES $17.500.000 $17.500.00

El presente informe corresponde a las actividades desarrolladas entre el 7 de noviembre de 2025 y el
21 de noviembre de 2025 correspondiente al pago final por valor de DIECISIETE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($17.500.500) M/CTE.

Cordialmente,

JOR C ROJAS BETANCOURT
CC. 91.111.031 de Socorro
Licencia en SST No. 05725 Secretaria de Salud Departamental de Santander
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