Informe de Actividades de Contrato de Prestacion de Servicio

1. DATOS GENERALES

No. de Pago: 09

No. De Contrato: No.CD-05-2025-2506

Plazo de Ejecucion - Desde: 20/03/2025 - Hasta: 31/12/2025

Nombre y Apellido del Contratista: DIEGO JOSE MEZA GUZMAN
No. Documento de Identificacion: 1065644455 de Valledupar - Cesar
Periodo: Correspondiente a NOVIEMBRE 2025

2. INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

PRODUCTO

Fortalecer la gestion pedagogica
mediante acompafiamiento formativos
y la conformacion de comunidades de
aprendizaje que favorezcan el
desarrollo profesional de los docentes.

Cronograma (Ver enlace 1).

Desarrollo de espacios de acompafiamiento con
Docentes para Revision de Mallas Curriculares en las IED
asignadas:

e Revision de Mallas Curriculares en Ciencias
Sociales IED Santa Maria — Sesion 2 (Ver enlace
2).

e Revision de Mallas Curriculares Ciencias
Naturales y Ciencias Sociales IED Sarid Arteta de
Vasquez — Sesion 2 (Ver enlace 3).

Participar y apoyar las estrategias de
mejoramiento implementadas por la
oficina de calidad educativa.

o Participar de un espacio de co-construccién para
estructurar un Plan de mejoramiento para el
fortalecimiento de las competencias en los estudiantes de
educacién media 2026-2027. Este espacio relacionado
corresponde a la consolidacion del plan y socializacion
con los programas invitados, para validar el documento
elaborado previamente y direccionado por la lider de
mejoramiento Marielsa Ortiz y reconocer aportes que
permitieron su consolidacion. (Ver enlace 4).

o Participar de un espacio con representantes de British
Council que implementan la PPB en la SED de
Barranquilla, miembros del Programa de Bilingliismo de la
SED y asesores del programa APE para disefiar un
esquema de acompafiamiento institucional que fortalezca
la implementacion de la politica publica de Bilingliismo en
las IED de Barranquilla, garantizando una transformacion




institucional real y promoviendo practicas pedagogicas
docentes eficaces. En este espacio se avanzd en la
identificacion del problema y las causas (Ver enlace 5).

Continuar con el disefio de wun esquema de
acompafiamiento institucional que fortalezca la
implementacion de la politica publica de bilingliismo en las
IED de Barranquilla. En este espacio se reconocid la
propuesta de British Council, permitiendo la lectura
detallada para hacer recomendaciones y estructurar mejor
la propuesta. (Ver enlace 6).

Realizar la revision y/o proyeccién de los
diversos documentos que le sean
confiados

Revision del PEI de las 10 IED focalizadas. (Ver enlace
7).

Aportar a la construcciéon del PEI de la IED Julio Florez
(Ver enlace 8).

Participar en las diversas acividades de
la Secretaria Distrital de Educacion en
gue sea requerido.

Participacién en espacios liderados por el equipo APE:

Los dias 05 y 06 de noviembre en compafiia de ATEM se
logré realizar dos jornadas para reconocer experiencias
significativas en el marco de la implementacion de la
propuesta técnica de politica para la Transformacion de la
Educacion Media. (Ver enlace 9).

Se desarroll6 el dia 14 de noviembre jornada de
Socializacion y sensibilizaciéon a 60 nuevas IED que se
suman al ejercicio de construccion de politica desde la
Alianza para la Transformacion de la Educacién Media
(ATEM). (Ver enlace 10).

El dia 19 de noviembre se realiz6 la final del concurso de
Experiencias Significativas en las IED Pies Descalzos del
corregimiento de la Playa, con la participacién de tres
finalistas y 8 ponentes quienes socializaron a través de
stand sus experiencias, estos Ultimos tuvieron tres minutos
para socializar lo elaborado y al final el jurado externo
escogié un ganador para compensar econémicamente la
experiencia. (Ver enlace 11).

Asistir y participar en las reuniones
internas como externas relacionadas
con el objeto contractual.

Los productos del servicio ofrecido

incluyen:

e Informes mensuales de las
actividades realizadas, los cuales
seran entregados en medio fisicos.

Noviembre 06: Establecer un consenso final y seleccionar
las cuatro (3) Experiencias Significativas del concurso
2025 que demuestran mayor impacto pedagogico e
innovacion, basandose en la matriz de criterios de
evaluacion y el andlisis realizado por el grupo de Asesoria
Pedagodgica. (Ver enlace 12).

Noviembre 07: Continuar con la organizacion del concurso
de Experiencias Significativas organizado por la Oficina de
Calidad con el apoyo del grupo APE, para ofrecer un cierre




de evento que satisfaga las expectativas de todos. (Ver
enlace 13).

e Noviembre 10: Definir las responsabilidades y acciones
necesarias para la organizacion y desarrollo del evento de
experiencias significativas. (Ver enlace 14).

ENLACES
Programacion de las fechas.
¢ Cronograma (enlace 1).

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SveMfapglHPttMgDowmNUus4fQ8VFw-
aledit?gid=1831412589#qid=1831412589

Desarrollo de espacios de acompafiamiento con Docentes para Revisién de Mallas Curriculares
en las IED asignadas:

e |ED Santa Maria (enlace 2)
https://drive.google.com/file/d/1tYUM5wMDpRYZF2z8N38wvKP6gjiNsnMr/view?usp=drive link

e |ED Sarid Arteta de Vasquez (enlace 3)

https://drive.google.com/file/d/18d7wbNMJ1vSAM107UIWrVJI5-3RITBiP/view?usp=drive link

Participar y apoyar las estrategias de mejoramiento implementadas por la oficina de calidad
educativa.

o Noviembre 04: Plan de mejoramiento para el fortalecimiento de las competencias en los
estudiantes de educacién media 2026-2027. (enlace 4)
https://docs.google.com/document/d/IXM2CleKAXdSylgA9FuVnw9-
mAyc6gL Y7/edit?usp=drive_link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true

¢ Noviembre 24: Disefiar esquema de acompafnamiento institucional que fortalezca la
implementacién de la politica publica de Bilingtiismo en las IED de Barranquilla. (enlace 5)
https://docs.google.com/document/d/1FT5 c8lyP-
wiLf28L8BIVROI4fHIDOnNY/edit?usp=drive _link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&s
d=true

¢ Noviembre 27: Disefiar esquema de acompafnamiento institucional que fortalezca la
implementacion de la politica publica de Bilingliismo en las IED de Barranquilla. (enlace 6)
https://docs.google.com/document/d/117DWIxpV7s5UnXH8IVFCR3dJ 8RIz1Wm/edit?usp=driv
e_link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true

Revision de los PEI y resultados histdricos de la prueba saber 11 (enlace 7).
https://drive.google.com/drive/folders/1Wo8sHuhBi9BtfFgJkx9LXM1frDNg-NAe?usp=drive link

Aportar ala construccion del PEI de la IED Julio Florez (enlace 8).
https://docs.google.com/document/d/1c9EDwyluSS|TSHpS7RUa6LawdYsOvm_5/edit?usp=drive link
&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true

Participar en las diversas acividades de la Secretaria Distrital de Educacion en que sea
requerido.

¢ Noviembre 05y 06: Evento de cierre 2025 ATEM. (enlace 9).
https://docs.google.com/document/d/17e3IJwL2-
Xq dNp3FC8gqW8N6JCrRgGem/edit?usp=drive link&ouid=115036071509226565685&rtpof=tr
ue&sd=true



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Sv6Mfapg1HPttMqDowmNUus4fQ8VFw-a/edit?gid=1831412589#gid=1831412589
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Sv6Mfapg1HPttMqDowmNUus4fQ8VFw-a/edit?gid=1831412589#gid=1831412589
https://drive.google.com/file/d/1tYUM5wMDpRYZF2z8N38wvKP6gjiNsnMr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18d7wbNMJ1vSAM1O7UlWrVJI5-3RlTBiP/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1XM2CIeKAXdSylqA9FuVnw9-mAyc6gLY7/edit?usp=drive_link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1XM2CIeKAXdSylqA9FuVnw9-mAyc6gLY7/edit?usp=drive_link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1FT5_c8IyP-wiLf28L8BIvROl4fHJDQnY/edit?usp=drive_link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1FT5_c8IyP-wiLf28L8BIvROl4fHJDQnY/edit?usp=drive_link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1FT5_c8IyP-wiLf28L8BIvROl4fHJDQnY/edit?usp=drive_link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/117DWlxpV7s5UnXH8IvFCR3dJ_8RIz1Wm/edit?usp=drive_link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/117DWlxpV7s5UnXH8IvFCR3dJ_8RIz1Wm/edit?usp=drive_link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1Wo8sHuhBi9BtfFqJkx9LXM1frDNg-NAe?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1c9EDwyIuSSjTSHpS7RUa6LaWdYsQvm_5/edit?usp=drive_link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1c9EDwyIuSSjTSHpS7RUa6LaWdYsQvm_5/edit?usp=drive_link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/17e3lJwL2-Xq_dNp3FC8qW8N6JCrRqGcm/edit?usp=drive_link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/17e3lJwL2-Xq_dNp3FC8qW8N6JCrRqGcm/edit?usp=drive_link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/17e3lJwL2-Xq_dNp3FC8qW8N6JCrRqGcm/edit?usp=drive_link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true

Noviembre 14: Evento de Socializacién 60 Nuevas IED — SED — ATEM. (enlace 10).
https://docs.google.com/document/d/13Zi7gMeeAHXk7GYQAfiCse0em5yVg98/edit?usp=drive
link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true

Noviembre 19: Concurso de Experiencias Significativas. (enlacell).
https://docs.google.com/document/d/AINL20OLG1R XH-51a9aHs0gxVgzwJWK1 L7V2-
3XkdHDOQ/edit?usp=drive link

Reuniones del equipo APE

Noviembre 06: (enlace 12). https://docs.google.com/document/d/1z7-
FcYEQ85BIFEIVSCUBVWnNEezCG-

vFEw/edit?usp=drive link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true

Noviembre 07: (enlace 13). https://docs.google.com/document/d/1CzNRLI15kVUifU-
7wueNfgoKNFOrLQIf/edit?usp=drive link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true
Noviembre 10: (enlace 14).

https://docs.google.com/document/d/1aNR6Rk7w _bCXvhZX6SGVwZZ69ku4yBtr/edit?usp=driv
e_link&ouid=115036071509226565685&rtpof=true&sd=true

Anexos . .
1. Formato de Interventoria firmado por el Supervisor.

2. Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pensién y ARL del periodo, segun las

obligaciones del contrato.

Rigge W

DIEGO JOSE MEZA GUZMAN
Contratista
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