MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL
DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TOTAL _ X No. __11

Bogota (Cundinamarca), DICIEMBRE 2025

S

Nombre completo: DEISY YUBELY CANTILLO PACHECO

Identificacion 52.391.939
Nacionalidad Colombiana

1. CONTRATISTA Direccion: CALLE 150A - No. 96A - 90

Teléfono de contacto 314-4707058 i

E-mail de contacto: yubcan@gmail.com !!;;

gl

33 %R

Nombre completo: MY. DARVIS AMOS M@ETINEZ GALVISs}
Cargo: OFICIAL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DICCO
2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento 000613 DE*OQ E ENER@ lE 2025
Teléfono de contacto 313-8541505 % i é%a’g%‘
i

: ;
E-mail de contacto: darvis.marting ?lerCltO.ml|§g_Q§§

3. No. DEL CONTRATO

. T
N CHiA DE No. del contrato 400-CDPS$-;CENACP%%850NAL-£0§3§}§ .
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion 0200212025 Wil ity
. No. De la Péliza: 25{-&6’101039014 R N
4. POLIZA DE | Entidad que expldeilafpollza Seguros del Estado! in

GARANTIA UNICA Fecha del certificado de aprobacnon e la Polizali2 TA 02025

Aprobado por: TGHBARDO,GERQUERA PASTRANA

eeaer

No. 35025 R
Fecha expedlf‘cwn 06 DE: FE?RERO DE 2025
UnldasISub-amdad ejecu torafCENAC PERSONAL

5. CRP Degendenma QDIR;EC}CION éCOJ?VENIOS DE COLABORACION
) 4Posm|on catalogo dé gasto: (02 02?-02 008-003-09)
Uente: NACION ‘5% R
uli?ecurso 10 i;
|i¥Valor: $50.380.000,00 il
6. FECHA INICIO i, § /
EJECUCION.. O7/FEB/2025 5§ ¥
. CONTRAGTUALLY Bl §§
BT
7. Eljéégabn DE | 31miciooa
s OB JErb ' PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
. CONTRACTU AL EC@NOMICO EN LIQUIDACIONES EN LA DIRECCION DE CONVENIOS DE
C@IiABORACION

\ gc;umpllr a cabalidad el objeto del Contrato guardando la debida reserva en
i%g% i o grazon a la alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o
*iééﬁ giéx =con001m|ento observando los principios de transparencia y legalidad de
acuerdo con las normas propias de su profesion, actividad u oficio.
2. Elaborar Bases de Datos pertinentes a la liquidacion de los apoyos de las
9. OBLIGACIONES Unidades Militares, Comandos Funcionales y Direcciones del Ejercito Nacional.
CONTRACTUALES 3. Efectuar informes, presentaciones, estadisticas y consolidacion de
informacién de acuerdo a las solicitudes presentadas por los diferentes entes
de control.
4. Revisar y confrontar las actas balance de ejecucion de los convenios de
colaboracién celebrados entre el Ministerio de Defensa Nacional y las
Diferentes empresas de los sectores de hidrocarburos, minero y energetico, de
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todas las Unidades Militares, Direcciones, Jefaturas que reciben apoyos por
convenios de colaboracién, para elaborar actas de liquidacién.

5. Revisar los soportes (actas de recibo, entradas y salidas almacén, facturas,
etc.) que envian las diferentes Divisiones, Brigadas y unidades Técticas,
Direcciones, Comandos con el fin de proceder a elaborar las respectivas
liquidaciones de los convenios de colaboracion suscritos entre el Ministerio de
Defensa Nacional y las diferentes empresas de los sectores de hidrocarburos,
- minero y energético correspondientes de la vigencia de 2018 a la fecha.

6. Consolidar y enviar a la Direccién de Contratacion del Ministerio de Defensa

.....

Nacional, los soportes de ejecucidn de los convﬁemos con el fin de que emitan
concepto favorable respecto a la Ilqwdacnon fial de! cada convenio.

7. Verificar todas las inconsistencias quete presentan’e‘n la etapa de liquidacion
y presentar por escrito las observacuane a quien co‘rresponda para que estas
sean subsanadas en la menor brevedad osible. g

8. Asistir a las reuniones de ejecucuﬁn y§hqundacxén que se estimen pertinentes
y/o que la Unidad Militar o la. emgresa consnder :necesaria la asistencia.

9. Efectuar visitas a las dlferente DlVlSloneS ,Brigadas y demas unidades
ejecutoras para verifican soporte St {.de Ilqmdamon de los convenios de
colaboracion, cuando%é 2rgeqwera ;%i '
10. Elaborar un informe ejecutivo al‘a ‘a Jundlca” tina vez la Direccion de

}
Coniratacién qusgt;al del Mlmsteno ig iDéfensa Nacional emita concepto

favorable para el acta de Imuudacnon final dé?los convenios.

F

11. Verificar y ,nuntargice la persona encargada de la ejecucion de los

3

Informes tnmestraiesigqu‘é?convemos se encuentran liquidados por parte del
Mlnlsteno degDefensa cen el fin de incluir en el informe trimestral reportado a
Cem’and Gérferal el nt mero del acta con que se dio fin al mismo.

§t2§§ Consohdar*?ila lnformacnén de manera general correspondiente a la
[lqmdacbn de losiéconvemos%de“colaboracnon con el fin de presentarla en los
zsf§>rmatos que se estafa1ezcan a los altos mandos, unidades militares supervisor

general de convenlosfy empresas.
|

R —

i

135 Entregar al area de archivo, las correspondientes liquidaciones de los
‘Convenios de acuerdo la lista de chequeo para liquidaciones, determinada por

el &iea de calidad DICCO.
14, Afé”y”f‘g‘iléss‘ ildemas areas de la direccion como lo son (ayudantia,
estructuracnon juridica, liquidaciones) en caso de ser requerido, sin que esto
afecte el desarrollo de las demas obligaciones contractuales.
5§?Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército Nacional en temas
d g:alldad tanto para el manejo de la documentacién como para los servicios
lnf’ rmatlcos
] ;1 6/ Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a las obligaciones
contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo o sistema de gestion
documental con que cuente la fuerza, segin los protocolos y formatos
establecidos, acorde con la normatividad vigente.
17. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia y cumplir
las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales; asi mismo,
debe custodiar y a la terminacion del presente contrato, efectuar el back up de
la informacién inherente a la prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

A

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 No.26-25 Edificio Temporal Fortaleza — Oficina 166
Bogota, D.C
cofip@buzonejercito.mil.co - www.eiercito.mil.co [

{lQNET

*  CERTIRIED
MANAGEMENT
SYSTEM




18. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desempefio del servicio,
esto implica el no permitir que personas ajenas a la DICCO hagan uso de los
puestos de trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas a
disposicion para el cumplimiento de las obligaciones.

19. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede desarrollar las
actividades contratadas, debera informar por escrito al supervisor del contrato
en forma inmediata.

20. Devolver a la DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION
EJERCITO la totalidad de los documentos o informacién que por cualquier
| medio sean obtenidos en desarrollo del objete del presente conirato.

21. Las demas obligaciones establecndas en’ 1‘ e’studto previo, documento que

el contratista declara conocer, y que haceparte del presente contrato.
22. Las demas que se acuerden conge[;ordenador del gasto siempre y cuando
tengan relacion con el objeto contractual
23. Acatar todas las dlsposlc10nesg§;desde el punto de vista juridico,
administrativo y de gestion d?g ‘calidad que*g i*mstltumon establezca dentro de
sus procedimientos internos. ‘§§ %g'i g ;%, |
24. Elaborar capacntac:egles al per: ;tonal que lp; requiera de acuerdo a los
cronogramas establecidos por la Dire "'{ n de Convemos de Colaboracion, en
relacién al proceseﬁ%que desarrolla c%rtro del manejo de los convenios de
colaboracion. {Hil" 0 i
il |
Wl
OBLIGACIONES C@ TgRgQ\CTUALES GENERALES:
Observar durante el tiempo de ejecucion del conirato, buena disposicion
A5 S0 ravorabi lHacia el trab to h
fhigsd cmq avorableithacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y
§§ mlembros§de£ Ejército N’amonal al igual que la aplicacién permanente de

3
ik,
it
H;
e
RTSEIT
$§$

Qe
Woirws
sz

§§% principios y va ?res proplgs de la institucion militar.
gg; e Dar estricto cumpllmlento durante todas sus actuaciones, al marco
;g’, normativo correspondlente a la integridad, trasparencia y lucha contra la
ggiz corrupcion. il

"8, Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
%ﬁl@sg‘sﬂ ’ggatados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del
presente! cdntrato reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
L gue de los mismos se derive.
} § Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun
§§§ clasificacién con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la
§

o
e
[Oriont. o
oretoiily
Pyt

normatividad vigente.
De conformidad con el articulo 3 de! Decreto 2609 de 2012, el contratista

opssianny
A AR AN Mo SR RN

{fivfzfiiy sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas

HUHI durante la ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los
documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el
archivo de los documentos.

¢ El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
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» Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

e El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

* - Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que
el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

e Las demas obligaciones que se deriven dgeilz objeto del contrato.

i
PARAGRAFO PRIMERO: Independenc; i‘dgel iCf:*ﬁtra’ﬂsta El Contratista es
independiente del Ministerio de Defens 3,EjerCIto Nacmnal y en consecuencia,
el Contratista no es su representant§ gente o mandatano El Contratista no
tiene la facultad de hacer declarac:om—‘:s,z representacnones 0 compromisos en
nombre del Ministerio de Defensa Ejérmte Nagional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones quggenerenfo%llga0|ones§ a?suicargo

10. PERIODO DEL

INFORME

i e
DICIEMBRE 2025 i ;iggg%i - i

i
ki

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTANEL, ,,
CUMPLIMIENT@ DE’
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

z

5*5
Obligacién No. 1: i{iggm‘pllr a cabalid d el objete‘%del Contrato guardando la

debida reserva en Fazén a la alta confi nC[alIdad delios documentos sometidos
a su estudio y/o%%%nOCImlentosg observai oiflos principios de transparencia y
legalidad de acﬁ’érgo con lag gnf)r?nas proplasgde%su profesion, actividad u oficio.
Soporte: Duranité e elimes deldiciembre de 2025, se guards Ia debida reserva en

TBH Y
la informacion recnblgjéy’ @mitada relacionada con los convenios.

e i

wm.
P o

il ,

Dblrac__sLNéé_% dl

H
2t ;Elaborar Bj‘ases de Datos pertinentes a la liquidacion de los

Ty

| %Epoyos de las URidddes Militaf rés, Comandos Funcionales y Direcciones del

ercito Nacional. * %

i%So orte: Durante dlClembre de 2025, se elaboraron y actualizaron las bases de

datos relacionadas cqin la liquidacién de los convenios, segun los soportes

en> jados de los co?venlos suscritos en afio 2024.
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i .
§Obllgaclon No. 3: FEfectuar informes, presentaciones, estadisticas y
consolidacién de informacién de acuerdo a las solicitudes presentadas por los
diferentes entes de control.

Soporte: Durante diciembre de 2025, Se consolido la informacion y se
realizaron las estadisticas correspondientes al cumplimiento de las unidades
con la entrega de soportes de los convenios vencidos.
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Obligacién No. 4:. Revisar y confrontar las actas balance de ejecucién de los
convenios de colaboracién celebrados entre el Ministerio de Defensa Nacional
y las Diferentes empresas de los sectores:: de hidrocarburos, minero y
energético, de todas las Unidades Mllltaresﬂ DJreccfones Jefaturas que reciben
apoyos por convenios de colaboracnonﬁgasra elaborar actas de liquidacion.
Soporte: Durante diciembre de 2025

se verlﬁcaron Ias actas de balance del
convenio Acuerdo 1 OCENSA, y Acugrdo 2 OBG;; para actualizar bases de
datos. i,
R i
4§¥§i:
Obligacion No. 5: Revisar losisopartes (act de recibo, entradas y salidas

almacén, facturas, eth)§ que envian“las dlferghtes Divisiones, Brigadas y

unidades Tacticas, Blirecmones Comarfdo§s con el fi n;de proceder a elaborar las
respectivas hqu1dac10nes de los conven’ies, 1de colaboracion suscritos entre el
Ministerio de Defensa Nacnonalzy las dlferen{es empresas de los sectores de
hidrocarburos, mmero y el?erﬁetlco correspondlentes de la vigencia de 2018 a
la fecha. 2&3; i

Soporte: Durante dlCIembre de 2025, se revisaron soportes de los convenios

de?,lig&:iferc{oz 1;§C”ENSA% gcuerdo 2 OBC para actualizar bases de datos.

i i*!;tzgi{ qt%?m
il Gbllgacién No. "g‘gpnsolldar y enviar a la Direccion de Contratacion del
: _Mlnlsteno de DefensajNaCIonal los soportes de ejecucion de los convenios, con

3

,el iﬁn de que emitan qoncepto favorable respecto a la liquidacion final de cada
“convenio. il

gigizéﬁgggﬁ S‘é)gorte. Durante dl ciembre de 2025, no se radicaron proyectos de liquidacion,
;)‘

i
I
il

»

oo
l

g{é todd §vei queg l;xay convenios vencidos asignados.
i
%gi %%;:”z
Ei% Of')fi'_qacién No. 7: Verificar todas las inconsistencias que se presentan en la
%%% . etapa de liquidacion y presentar por escrito las observaciones a quien
{% gi% L cor[esponda para que estas sean subsanadas en la menor brevedad posible.
’ v%%}%g _ ) »Sogortw Durante diciembre de 2025, no Ilegaron actas de liquidacién para
! Eﬁi?ii ‘fevisar a la fecha quedan pendiente 2 actas por revisar.

Obligacién No. 8: Asistir a las reuniones de ejecucion y liquidacién que se
estimen pertinentes y/o que la Unidad Militar o la empresa considere necesaria
la asistencia.

Soporte: Durante diciembre de 2025 no se realizaron reuniones con empresas
o unidades.
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| §*entregar al archive!}
. ;i%
It

i

Obligacién No. 9: Efectuar visitas a las diferente Divisiones, Brigadas y demas
unidades ejecutoras para verificar soportes de liquidacion de los convenios de
colaboracién, cuando se requiera.

Soporte: Durante diciembre de 2025 NO se realizaron visitas a Unidades
Militares.

Obllgacmn No. 11: Verificar y confrontar con la persona encargada de la
ejecucion de los Informes trimestrales, qué convenios se encuentran liquidados
por parte del Ministerio de Defensa, con el f nsde‘gmclmr en el informe trimestral
reportado a Comando General, el numeroidel Heta con que se dio fin al mismo.
Soporte: Durante diciembre de 2025 eg iihformoé al’funcronano de ejecucioén
que en el presente mes no se llqmdareg {convenios por parte del Ministerio.

H }
Obligacién__No. 12: Consolidar ™ %aiggkmformacnﬁn de manera general
correspondiente a la Ilqu1dac16n§de los uunf3 2nios ‘de colaboracion con el fin de
presentarla en los formatos que se estabnuc; n a los altos mandos, unidades
militares supervisor gergeral de conve jos y em presas

Soporte: Durante dgcrembre de 202§i ise consohdo la informacién estadistica

sobre el estado ;é §§os convenios ipgendlentes por liquidar, conforme lo
establecido por eliar

1;;‘
i

¥

m

rea de calidad. .;gii
%%5 i?
M 3’§f
Obligacién No. ‘13: E@tregar al area de archivo, las correspondientes
Ilqwqacnggr%gg iide lo$ cenvemos de acuerdo a la lista de chequeo para
lmmdacnones% d’etermmadas 2 por el area de calidad DICCO.
Soporte Durantegel mes de*ducnembre de 2025, no hubo documentos para

ll "

o
sy,
P i

]
11

oo
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i

el
o
P LI Svopavaviiineriol

Obligacién No. 14: E%{Apoyar las demas éreas de la direccién como lo son

g:;‘ udantia, estructug';a{;glon juridica, liquidaciones) en caso de ser requerido, sin

q< eiesto afecte el g§;§arrollo de las demas obligaciones contractuales.
Qorte' Durante} jel'mes de diciembre de 2025,

vi iﬁsei%ghzoi apoyo al area juridica de DICCO para resolver caso

. presentado del acuerdo 2 CENIT 2017.

¥ se realizé apoyo al area de seguimiento para socializar viabilidad de

unos soportes y novedades en rubros de los convenios 24-007

i .

i
!
hi
i

ma—-—« il
e e e v
A st

. § bllgaclon No. 15:. Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército
il'Nacional en temas de calidad, tanto para el manejo de la documentacion como

para los servicios lnformatlcos
Soporte: Durante el mes de diciembre de 2025 se acataron los procesos y
procedimientos en materia documental y de servicios informaticos.

Obligacién No. 16: Realizar los procesos de gestién documental de acuerdo a
las obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo o
sistema de gestion documental con que cuente la fuerza, segun los protocolos

y formatos establecidos, acorde con la normatividad vigente.
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Sopqrte: Durante el mes de diciembre de 2025 NO se realizaron documentos
relacionados con la liquidacién de los convenios y se mantuvo la plataforma
orfeo debidamente gestionada.

Obligacién No. 17:. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
eficiencia y cumplir las obligaciones legales que se deriven de los coniratos
estatales; asi mismo, debe custodiar y a la terminacion del presente contrato,
efectuar el back up de la informacion inherente a la prestacion de su servicio y
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestosi, su disposicion, para el
cumplimiento del objeto de este contrato. [mi“?'“ 4] f;;

Soporte: Durante el mes de d|c1embre de=2025 se ejecuto el objeto contractual
con calidad, oporiunidad y efi c1enc:a, ?yi se realizo; el debido back up de la

informacién relacionada con las acfi vxdades ob]eto del, contrato.

i
) i i ;%%Egbs‘iﬁz‘g%‘
Obligacién No. 18: Cuxdar §;§§§ponder fa gjps bienes facilitados para el
desemperio del sew|c1c§§§sto imp) |ca%el no pegrmmr que personas ajenas a la
DICCO hagan uso dg oS puestos d%g abajo y herramlentas sistematicas que
3 se le son puestas aidi dosicion para eLcu pllmlento¢de las obligaciones.
Soporte: Duranteie mes de dlCIembre de 12025, se cuidaron adecuadamente
los bienes facm adps para el; idesarrollo del cor;ﬁrato
{
ig% i %2%13 -
Obligacién No. 19:. Slgp?:o%r fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede
desarrel!’a’ﬁl’é’s”*acgmdades zégptratadas debera informar por escrito al supervisor
g ehcontrato en' forma lnmedlata
uSogorte. Durante§el mes de dlcrembre de 2025, no existi6 fuerza mayor o caso

H

i%fortmto que |mpld1erazel desarroilo de las actividades contratadas.

ity

;EObIlgacmn No. 20: Eiievolver a la Direccion De Convenios De Colaboracion
; g% Yoy ?EJé c1to la totalldadA’de los documentos o informacién que por cualquier medio
i ¥§x§ﬁ§' sean obtenldos gn desarrollo del objeto del presente contrato.

So porte:?Durante ‘el mes de diciembre de 2025, se devolvieron todos los

IW

g ; documen’cos¥ obtenidos para el desarrollo del objeto del contrato.
: <§vm
gg‘ il -
§§ ) Obllgacmn No. 23:. Acatar todas las disposiciones desde el punto de vista
‘%é juridlco administrativo y de gestion de calidad que la institucion establezca
i ég%g%t L entro de sus procedimientos internos.
*égiﬁﬁ%’ ‘Soporte: Durante el mes de diciembre de 2025, se acataron todas las

disposiciones juridicas, administrativas y de calidad establecidas.

Obligacién No. 24:. Elaborar capacitaciones al personal que lo requiera de
acuerdo a los cronogramas establecidos por la Direcciéon de Convenios de
Colaboracion, en relacion al proceso que desarrolla dentro del manejo de los
convenios de colaboracion.

Soporte: Durante el mes de diciembre de 2025 se recibi6 capacitacion dirigida
por el Area de Gestién Documental de la Ayudantia del Comando del Ejército
sobre Archivo.
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12. VALOR DEL Valor total: Valor:; $ 50.380.000,00
CONTRATO Valor autorizado a pagar: $ 4.580.000,00
Obligacion Entidad Valor Pago
B e RIOAD PENSION COLPENSIONES 293.200
SOCIAL SALUD FOSYGA 229.000
; i ARL POSITIVA 9.600
. . 1. Cuenta de cobro
2. Informe de gestién sobre el cumpllmlentb"del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA y,e[ rec1b|do :a'satisfaccion del
supervisor del contrato, de acu%gdo al formato establemdo
. 3. Planilla de seguridad social: icieg!g dlscrlmlnada de los soportes de pago
14. DOCUMENTOS QUE de los aportes mensuales oblugato"nos al SIStema general de seguridad
HACEN PARTE DEL social en salud y pensnfm sobre lﬁﬁ?lngreso base de cotizacion del 40%
INFORME del valor mensual del centrato con' 'aporte del 16% en pensiones y el

.12,5% en saluda fARL 0, 522%* Nota: Lo anterlor conforme lo establece

la normatlwdad legal VIQentegixlag reglamentacnon de la materia y de
acuerdo 4con i afiliacion efectuadsa*a la ARLL.

A b

i
Comprobzante de % g’;v de la planilla‘ ée ‘'seguridad social
! i

5. Pantallazo Si:(,' lI Numeral 7 actualizado

15. CONSTANCIAS

—_——

W(
asoe

e

N
T
%p f presente ;nfoi e se gga constancia que el/la contratista cumpli6é con las
*obﬁngacnones contgactuales‘& ?regales reguladas para este tipo de contrato y

como consecuencna%se reC|be§a‘satlsfacmon de forma PARCIAL - TOTAL _X

i Asi mismo, se deja zco 1stancia que durante la ejecucion del contrato no se han

, 16. RECOMENIACIONES

v; 5;2}5“ I

i conf igurado los presf.lpuestos legales que regulan el contrato laboral.
iy, NINGUNAY ‘

i

17. CON?«}_{?JSIONES

i gfﬁihgss g;;w

GUME’?_IO CON LAS OBLIGACIONES

Para constanc[a se firma en, (B

; - '

gota), en el mes de DICIEMBRE 2025

B o Ty
— Yottt
Jeonamy
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Contrato No. 400-CDPS-CENACPERSONAL-2025 g
Nombre completo: MY. DARVIS AMOS MARTINEZ GALVIS

Cargo: Oficial de Evaluacién y Seguimiento DICCO

Resolucion de nombramiento (000613 de 09 de Enero de 2025)

PATRIA HONOR LEALTAD

T TR R

Carrera 54 No.26-25 Edificio Temporal Fortaleza — Oficina 166

Bogota, D.C

cofip@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
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SYSTEM
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