FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 63

SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Cédigo Centro 923110
7AV REGIONAL QUINDIO Fecha Elaboracion Diciembre de 2025
SERVICIO NACIONAL CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION FP Version ENERO - 2.25
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 45503-794025

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos: AMPARO OCAMPO OROZCO Banco a consignar: BANCOLOMBIA

Cédula de Ciudadania 24.576.934 Tipo de cuenta: AHORROS

Correo electrénico: aocampo@sena.edu.co Numero de Cuenta: 75689591001

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO

Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 NO

¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? Sl

Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO

¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO

Concepto del pago corresponde a: Ninguno

TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO

Ne° del contrato: 8264399/2025 N° Compromiso SIIF 121925 | Namero de pagos durante la vigencia del contrato 4
INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA FORMACION

OBJETO CONTRACTUAL: EVALUACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS TECNICAS DE

(Descripcion del servicio prestado) LA POBLACION TRABAJADORES ECONOMIA POPULAR RAD 63-9-2025-011803

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/11/2025 Al 30/11/2025 Saldo Anterior del Contrato: $ 5.570.866
Numero de pago 3 Valor Total del Contrato: $12.682.610
Valor Bruto Pago: $ 3.555.872,00 Nuevo Saldo del Contrato: $2.014.994
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.555.872 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $687.183 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.243.055 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.022.355 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Noviembre Octubre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  3.022.355,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 7996100140 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.423.500($ 1.423.500 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 178.000 [$ 178.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 0% 0 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 11 $ 34.700 |$ 34.700 Reteica - 8299 0,00 | 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784| % - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $13.113.736 | $ 1.008.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 1.844.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $3.555.872,00

SON: TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS

SETENTA Y DOS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Generacion fichas de caracterizaciéon de las formaciones: Elaboracion de adornos y mufiecos navidelos Barrio la grecia, Elaboracion

de adornos y mufiecos navidefios circasia.

Evaluacion de las siguientes fichas: Confeccidén de mufiecos navidefios Ficha 3338602, Elaboracion de adornos y mufiecos navidefios Fic

Participacion reunion informativa con coordinacion académica el dia 20 de noviembre.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

AMPARO OCAMPO OROZCO
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

DONALDO ANDRES BELTRAN PRIETO

INSTRUCTOR G20

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
LUCY ALEJANDRA GUTIERREZ RENGIFO
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02

03/12/25 06:24:42 USUARIO: SIC - C.C. 24576934
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LEGALIZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA

Solicitud de Comisiéon No.

AMPARO OCAMPO OROZCO
Nombre
VALORES A LEGALIZAR

Gastos de Manutencion $ 687.183,00
Gastos de Transporte Comision | $ -
Otros gastos $ -
Subtotal $ 687.183,00
Menos retefuente $ -
Valor Neto a Legalizar $ 687.183,00

C.C.No. 24.576.934

SALDO

SALDO A FAVOR

61425

B

= VALOR A REINTEGRAR

- E

AR | R RN
1

EL SOLICITANTE CERTIFICA QUE EL COMISIONADO AUTORIZADO EN ESTA COMISION U ORDEN

DE VIAJE CUMPLIO A SATISFACCION CON LOS OBJETIVOS PREVISTOS.

Firmado digitalmente por Lucy

ALWJ\_J\GL\ Alejandra Gutierrez Rengifo

Fecha: 2025.12.02 14:46:20
-05'00'

NOMBRE:LUCY ALEJANDRA GUTIERREZ RENGIFO

CARGO: SUBDIRECTORA (E)

SE SOLICITAY ORDENA EL SALDO A FAVOR DEL COMISIONADO

NOMBRE:LUCY ALEJANDRA GUTIERREZ RENGIFO

CARGO: SUBDIRECTORA (E)

OBSERVACIONES:

Elaboro: Paola Andrea Vanegas Torres
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

MHavamegas ADRIANA MARITZA VANEGAS
CASTILLO

36-02-00-063- CENTRO PARA EL DESARROLLO

923110 TECNOLOGICO DE LA

CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA -

QUINDIO

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 61425 Fecha Solicitud 2025-10-20 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-063-923110 CENTRO PARA EL DESARROLLO
: TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA - QUINDIO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-10-22 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina Coordinacion académica Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 2925 . . 923185 CENTRO PARA EL DES TECNOL DE LA CONST QUINDIO, SERVICIOS PRESTADOS A LA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante FORMAGION - ECONOMIA POPULAR
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES [Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje -
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN
COLOMBIA NACIONAL
. . . . S S o Pernocta | Porcentaj o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = R Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a n ey
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias Lé'ﬂﬁ?s.‘l'ﬁ Perocta Totaldias| | ;quidacion Diario Viaticos de Viaje pagar EhietoialialCami=Snlpogircero

MINISTERIO DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/10/22 07:20:48 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.

WAl Docume_r)to de Autorlzac[op’, Reconoc_:lmlento y Usuario que Genera Reporte: MHavamegas éggﬁﬁ:ﬁo MARITZA VANEGAS
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais
HEI}II:III Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-063-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 923110 TECNOLOGICO DE LA
CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA -
QUINDIO
2025-11-05 2025-11-05 QUINDIO / ARMENIA QUINDIO / CALARCA 0,5 No 50
2025-11-07 2025-11-07 QUINDIO / ARMENIA | QUINDIO / CALARCA 0,5 No 50
2025-11-12 2025-11-12 QUINDIO / ARMENIA | QUINDIO / CALARCA 0,5 No 50
. Brind fiami
oc AﬁnthOAglg)OZCO CC: 24576934 ﬁ‘;{}:ﬁi'&ta’ Autorizada 3.555.872,00 229.061,00 687.183,00 0,00 687.183,00 d2'Fof'nﬁ§§%T‘éime'ﬁ?§ﬁt2ﬁ£°e°f %8
artesanias programa ful popular
2025-11-14 2025-11-14 QUINDIO / ARMENIA QUINDIO / CALARCA 0,5 No 50
2025-11-19 2025-11-19 QUINDIO / ARMENIA | QUINDIO / CALARCA 0,5 No 50
2025-11-21 2025-11-21 QUINDIO / ARMENIA | QUINDIO / CALARCA 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 687.183,00 0,00 687.183,00

Pagina 2 de 3




L AN _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHavamegas ~ ADRIANA MARITZA VANEGAS

¥ P

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais CASTILLO
HHI}II:I]I Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-063-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 923110 TECNOLOGICO DE LA
CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA -
QUINDIO

OBJETO DE LA COMISION

Brindar acompafiamiento a procesos de formacion complementaria en artesanias programa ful popular

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41906249 Nombre: ADRIANA MARITZA VANEGAS CASTILLO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO
TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION - QUINDIO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firma Responsable
Verificado Por: MARIA FERNANDA ECHEVERRI JIMENEZ Fecha Verificacion: 21/10/2025 17:00:13

F‘ ] Firmado digitalmente por:
AP Nombre: ADRIANA MARITZA VANEGAS
s ¥ CASTILLO
u Cédula de ciudadania: 41906249
= = Usuario SIIF: MHavamegas
NAacIon z2rnoz025 7:21:09 2. m

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Armenia, Quindio 2 de Diciembre de 2025

PRESENTADO A: Lucy Alejandra Gutierrez Rengifo Subdirectora CDTCI

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
61425 5/11/2025 21/11/2025

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Calarca Quindio

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Brindar acompafiamiento a procesos de formacién complementaria en artesanias programa full popular

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1: 5/11/2025

Desplazamientos ruta de ida: Armenia - Calarcd - Medio de transporte: terrestre Actividades a
ejecutar: Socializacidn lineamientos formacién complementaria ruta de regreso: Calarca- Armenia
medio de transporte: terrestre

Dia 2: 7/11/2025

Desplazamientos ruta de ida: Armenia - Calarcd - Medio de transporte: terrestre Actividades a
ejecutar: Socializacidn lineamientos formacién complementaria ruta de regreso: Calarcd- Armenia
medio de transporte: terrestre

Dia 3: 12/11/2025

Desplazamientos ruta de ida: Armenia - Calarcd - Medio de transporte: terrestre Actividades a
ejecutar: Socializacidn lineamientos formaciéon complementaria: Calarca- Armenia medio de
transporte: terrestre

Dia 4: 14/11/2025

Desplazamientos ruta de ida: Armenia - Calarcd - Medio de transporte: terrestre Actividades a
ejecutar: Socializacidn lineamientos formacién complementaria ruta de regreso: Calarca- Armenia
medio de transporte: terrestre

Dia 5:19/11/2025

Desplazamientos ruta de ida: Armenia - Calarcd - Medio de transporte: terrestre Actividades a
ejecutar: Socializacidn lineamientos formacién complementaria ruta de regreso: Calarca- Armenia
medio de transporte: terrestre

Dia 6: 21/11/2025

Desplazamientos ruta de ida: Armenia - Calarcd - Medio de transporte: terrestre Actividades a
ejecutar: Socializacidn lineamientos formacién complementaria ruta de regreso: Calarca- Armenia
medio de transporte: terrestre

RESULTADOS:

1. Socializacién de lineamientos del proceso formacién complementaria
2. Acompaiamiento en la ejecucidn del proceso de formacién complementaria en artesanias
programa full popular.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

GTH-F-087 V.02




COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1.
2.

CONCLUSIONES:

1.Las aprendices adquieren conocimientos para el proceso de transformacion de la materia prima
como textiles y demas elementos en piezas de decoracion para formacion complementaria en

artesanias programa full popular.

2. Los grupos de formacion obtienen recursos que les permite continuar sus procesos productivos
con la confeccién de mufiecos navidefios en formacién complementaria en artesanias full popular.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Amparo Ocampo Orozco -
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador Académico Donaldo Andrés Beltran Prieto ( ) (
! &U@M 9? 6
[/

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

GTH-F-087 V.02
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1. El objeto del formato es completar el trdmite de comision realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacion de la comisidn, asi
como las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacidon de la
comisién.

3. Debe ser diligenciado por cada comisién realizada por el contratista.

4. El tramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comision.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracion de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades

GTH-F-087 V.02
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Armenia, Quindio 2 de Diciembre de 2025

PRESENTADO A: Lucy Alejandra Gutierrez Rengifo Subdirectora CDTCI

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
61425 5/11/2025 21/11/2025

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Calarca Quindio

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Brindar acompafiamiento a procesos de formacién complementaria en artesanias programa full popular

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1: 5/11/2025

Desplazamientos ruta de ida: Armenia - Calarcd - Medio de transporte: terrestre Actividades a
ejecutar: Socializacidn lineamientos formacién complementaria ruta de regreso: Calarca- Armenia
medio de transporte: terrestre

Dia 2: 7/11/2025

Desplazamientos ruta de ida: Armenia - Calarcd - Medio de transporte: terrestre Actividades a
ejecutar: Socializacidn lineamientos formacién complementaria ruta de regreso: Calarcd- Armenia
medio de transporte: terrestre

Dia 3: 12/11/2025

Desplazamientos ruta de ida: Armenia - Calarcd - Medio de transporte: terrestre Actividades a
ejecutar: Socializacidn lineamientos formaciéon complementaria: Calarca- Armenia medio de
transporte: terrestre

Dia 4: 14/11/2025

Desplazamientos ruta de ida: Armenia - Calarcd - Medio de transporte: terrestre Actividades a
ejecutar: Socializacidn lineamientos formacién complementaria ruta de regreso: Calarca- Armenia
medio de transporte: terrestre

Dia 5:19/11/2025

Desplazamientos ruta de ida: Armenia - Calarcd - Medio de transporte: terrestre Actividades a
ejecutar: Socializacidn lineamientos formacién complementaria ruta de regreso: Calarca- Armenia
medio de transporte: terrestre

Dia 6: 21/11/2025

Desplazamientos ruta de ida: Armenia - Calarcd - Medio de transporte: terrestre Actividades a
ejecutar: Socializacidn lineamientos formacién complementaria ruta de regreso: Calarca- Armenia
medio de transporte: terrestre

RESULTADOS:

1. Socializacién de lineamientos del proceso formacién complementaria
2. Acompaiamiento en la ejecucidn del proceso de formacién complementaria en artesanias
programa full popular.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

GTH-F-087 V.02




COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1.
2.

CONCLUSIONES:

1.Las aprendices adquieren conocimientos para el proceso de transformacion de la materia prima

como textiles y demas elementos en piezas de decoracion para formacion complementaria en

artesanias programa full popular.

2. Los grupos de formacion obtienen recursos que les permite continuar sus procesos productivos
con la confeccidn de mufiecos navidefios en formacién complementaria en artesanias full popular.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Amparo Ocampo Orozco -
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador Académico

Donaldo Andrés Beltran Prieto

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

GTH-F-087 V.02
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1. El objeto del formato es completar el trdmite de comision realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacion de la comisidn, asi
como las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacidon de la
comisién.

3. Debe ser diligenciado por cada comisién realizada por el contratista.

4. El tramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comision.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracion de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades

GTH-F-087 V.02




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
Pagos de SOPORTE DE PAGO GENERAL - B I b'
Sequridad
SOl = Z Bancolombia
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 24576934 || NUMERO PLANILLA: 7096100140  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: AMPARO OCAMPO OROSCO | | pER|0DO COTIZACION OTROS MES octubre ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CALARCA DEPARTAMENTO: QUINDIO || DiAS DE MORA. 13
DIRECCION: CRA 23N 30-22  TELEFONO: 3116141 || £ECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/11/24  NUMERO AUTORIZACION: 1947473797
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 178.000 $0 $1.500 $0 $ 178.000 $ 1.500 $0 $179.500
SUBTOTALES: $ 178.000 $ 1.500 $0 $179.500
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZANTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $34.700 $34.700 $ 300 $0 $35.000
SUBTOTALES: $34.700 $ 300 $0 $ 35.000

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E % O FjWuwoox o = Pz = Ll < O Qal = o 5 FSP APORTES INDICADOR 5 6 CENTRO 8
N° 2 NOMBRES A = <Z( o5|z|uwlo<o<0| & | 9| 2| Q| ol = < 1S 0| x O ) VOLUNTARIOS TOTAL O ~| VALOR| TOTAL O TOTAL |v» IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |FHFFRFO > > ) O = — > < > - |
o i & g ADMIN 2 IBC COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN (2 IBC COTIZACION ADRES | APORTE ADMIN 2 IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEAPORTE APORTEAPORTE
8 é @ = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL o o TRABAJO
1 CcC 8ggl\zllgg :\II\ITIDEEPENDIE ggTOPBé’l\IGS $ 1.423.500 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPS037- |30 $ $178.000 $0 $178.00014-23- 30 $ 24576934 | $ 34.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
24576934 AMPARO  CONTRATO EDAD NUEVA 1.423.500 POSITIV:A 1.423.500
PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2025/12/03 7:59 AM USUARIO: SOI CC1011094008 PAGINA 1 DE 1
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Bogota, 07 de julio de 2021

Senor(a):

AMPARO OCAMPO OROZCO

CC 24576934

CR 23 # 30 22 BARRIO CAMELIA
Telefono 3116141297
CALARCA, QUINDIO

Reciba un cordial saludo,
En Proteccidn estamos con usted para guiarlo en cada paso del camino hacia la materializacién de sus metas.

Luego de realizar el analisis de su cuenta individual, reconocemos |a prestacion subsidiaria de Devolucion de
Saldos como respuesta al tramite que usted adelanté con nosotros; esta definicion se da luego de considerar la
comunicacion donde wusted manifiesta la imposibilidad de seguir cotizando para completar el capital necesario
para financiar una pension o para llegar “'a cumplir el numero de semanas para adquirir el derecho a una

Garantia de Pension minima,

El valor del pago que dsted recibira sera informado en el momento de la aceptacion de la devolucion de saldos
(Ver anexo 1 Pasos a seguir), ya que este podrd variar de acuerdo con la rentabilidad que se presente en el
fondo entre la fecha de esta comunicacion y el momento del pago. No obstante, lo invitamos a
mantener su saldo en ' la cv;:znta individual de ahorro pensicnal y a continuar cotizando para
acceder a la Garantia de Pension Minima reglamentada por el articulo 65 de la Ley 100 de
1993 y articulo 3 del Decreto 832 de 1996, cumpliendo los requisitos = establecidos en esta
normatividad péra tal efecto, que en suU  caso particular corresponde a 653.86 semanas

adicionales.

En. atencion a que usted se encuentra vinculado en el programa BEPS, el cual es un sistema individual,
independiente, auténomo y voluntario de proteccion para la vejez, es necesario que nos confirme si su deseo
es que procedamos con el traslado de los recursos de su cuenta de ahorro individual a Colpensiones BEPS,
quien es la dOnica entidad responsable de Administrar y reconocer este beneficio, o si por el contrario desea
continuar con el  proceso de Devolucion de Saldos por Vejez en el Régimen de Ahorro Individual vy que los

mismos sean cancelados a su favor.
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Con el fin de proceder con la devolucldn de los saldos, usted debera acercarse a la oficina de Servicio de
Proteccion mas cercana, unicamente en el horario de la mafana para que procedan con la devolucién, por el
medio de pago que usted selecciono al momento de entregar la solicitud o podrd solicitar que le trasladen su
dinero a una cuenta en Pension Voluntaria.

Tenga en cuenta que st en la ‘actualidad wusted tiene wuna relacion laboral activa, informaremos del

reconocimiento de ésta prestacion a su empleador,

En caso de encontrarse en desacuerdo con la presente Notificacion, wusted cuenta con la posibilidad de
presentar solicitud de reconstderactdn,r teniendo en cuenta que esta Administradora de Pensiones y Cesantias

es de naturaleza privada.

Le agradecemos la confianza depositada en nosotros durante estos anos y le reiteramos nuestro deseo de

seguir acompanandolo y guiandolo en su camino.

Cordialmente,

Equipo Definicién de Beneficios Pensionales
Proteccion S.A.

Analizo: MADVANCE

La Vida deSde hoy www.proteccion.com
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Anexo 1: PASOS A SEGUIR
Devolucién de Saldos de Vejez:

Para reclamar el pago de la prestacién econdmica de Devolucidn de Saldos, debes acercarte a cualquiera de
nuestras  Oficinas de Servicio con tu cédula original. Alll procederemos a generar el pago por el medio
seleccionado al momento de la asesoria para la solicitud

Ten en cuenta: si te acercas a la Oficina de Servicio antes de las 10:30 am, tu pago se generara para el
mismo dia, de lo contrario, el pago se realizard el dia habil sigulente.

Pension de Vejez:

Para finalizar la solicitud y proceder con el ingreso a la ndémina de pensionados para el pago de las mesadas
pensionales, deberds acercarte a cualquier Oficina de Servicio de Proteccidn y presentar los siguientes
documentas: '

- Certificacibn _de cuenta bancaria: en caso de que el medio de pago elegido sea transferencia bancarla y
desees modificar la cuenta entregada en la asesorfa, se requiere el certificado de tu entidad financiera
donde conste el numero y tipo de cuenta de la cual eres titular.

Afiliacion _a la EPS: deberds afiliarte a una EPS en calidad de pensionado y para tal efecto, se te
descontard el porcentaje correspondiente de acuerdo con la mesada pensional reconocida; este valor se
destinara al pago del aporte a la EPS elegida.

Ley 2010 de 2019. Articulo 142 Adicibnese el pardgrafo 5° el articulo 204 de la Ley 100 de 1993, el cual
quedara asi:

Pardgrafo 5°: La cotizacion mensual en salud al régimen contributivo a cargo de los pensionados para les
afos 2020 y 2021 se determinard asi:

Mesada pensional en salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMYV) Cotizacién en salud
1 SMLMV 8%
Mayor 1 SMLMV y hasta 2 SMLMV - 10%
Mayor 2 SMLMV y hasta 5 SMLMV i 12%
Mayor 5 SMLMV y hasta 8 SMLMV 1 12%
Mayor 8 SMLMV ' %

A partir del afio 2022 se aplicara la siguiente tabla:
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Mesada pensional en salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV) Cotizacién en salud
1 SMLVWV 4%
Mayor 1 SMLMY y hasta 2 SMLMV 10%
Mayor 2 SMLMV y hasta 5 SMLMV 12%
Mayor 5 SMLMV y hasta 8 SMLMV 12%
Mayor 8 SMLMY 12%

Para tramitar tu afiliacidn a la EPS, debes hacer lo siguiente:

la EPS de tu eleccibn con esta notificacion, y

- Si_no_ te encuentras vinculado a una EPS: acércate a
diligencia una afiliacién como COTIZANTE PENSIONADO - VINCULACION INICIAL.
Te sugerimos que la eleccion de la EPS la hagas teniendo en cuenta la cobertura de esta en tu cludad.

independiente o _beneficiario de algin famillar a la EPS:

- Si_ estds afiliado como cotizante dependiente,
debes tramitar la afiliaciobn en la misma EPS en donde te encuentras actualmente, pero debes realizar el

cambio a COTIZANTE PENSIONADO. Debes reportar con anterioridad ante esta entidad la novedad de retiro

de tu afiliacién anterior, garantizando que no se pierda la continuidad. ’
Fondo de Pensiones Obligatorias  Proteccion  Retiro

Realiza la afillacion bajo el NIT  900.379.921  del

Programado.

Ten en cuenta que: )
deberds realizar la afiliacion a la EPS con fecha del

- Si recibes esta notificacion antes del dfa 15 del mes,
primero del mismo mes.

- Sirecibes esta notificacion
primero del mes siguiente.

posterior al dia 15 del mes, deberds realfzar la afiliaciOn a la EPS a partir del

www.proteccion.com
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ANEXO 2: Normatividad Tramites de Prestaciones de Veiez

Normatividad acerca de los Requisitos y Cdlculos de la Prestacién de Vejez
Ley 100 DE 1993:

Articulo 21, Ingreso Base de Liquidacién. Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones
previstas en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el affllado durante los
diez (10) anos anteriores al reconocimiento de la pension, o en todo el tiempo si este fuere Inferior para el
caso de las pensiones de invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion del
indice de precios al consumidor, segun certificaciéon que expida el DANE, -

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacién, calculado sobre los ingresos- de toda la vida
laboral del  trabajador, resulte superior al previsto en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este
sistema, siempre y cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo.

Acto legislativo 001 de 2005, Inciso 8. Mesadas 13 y 14. Las personas cuyo derecho a la pension se
cause a opartir de la vigencia del presente Acto Legislativo no podran recibir mas de trece (13) mesadas
pensionales al aho. Se entiende que la pension se causa cuando se cumplen todos los requisitos' para acceder

a ella, aun cuando no se hubiese efectuado el reconocimiento”.

Pardgrafo transitorio 60. Se exceptian de lo establecido por el inciso 8o. del presente articulo, aquellas
personas que perciban una pension igual o inferior a tres (3) salarios minimos legales mensuales vigentes, si
la misma se causa antes del 31 de julio de 2011, quienes recibirdin catorce (14) mesadas pensionales al

ano. .

Articulo  61. Personas excluidas del régimen de ahorro individual con solidaridad. Estan excluidos del

régimen de ahorro individual con solidaridad:

a) Los pensionados por invalidez por el Instituto de Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad
del sector publico, y

b) Las personas que al entrar en vigencia el sistema tuvieren _Cincuenta y cinco (55) anos o mas de edad, si
son hombres, o cincuenta (50) afos o mas de edad, si son- mujeres, salvo que decidan cotizar por lo menos,
quinientas (500) semanas en el nuevo régimen, caso en el cual serda obligatorio para el empleador efectuar
los aportes correspondientes

Articulo 64. Requisitos para obtener la pensién de vejez. Los afiliados al Régimen de Ahorro Individual
con Solidaridad, tendran derecho a wuna pension de vejez, a la edad que escojan, siempre y cuando el

capital acumulado en su cuenta de ahorro individual les permita obtener una pension mensual, superior al
110% del salario minimo legal mensual vigente a la fecha de expedicion de esta Ley, reajustado anualmente
segin la variacion porcentual del Indice de Precios al Consumidor certificado por el DANE. Para el cilculo de
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Cuando a pesar de cumplir los requisitos para acceder a la pensién en los términos del Inciso anterfor, el
trabajador opte por continuar cotizando, el empleador estard obligado a efectuar las cotizaciones a su
éargc. mientras dure la relacién laboral, legal o reglamentaria, y hasta la fecha en la cual el trabajador
éumpla sesenta (60) afnos si es mujer y sesenta y dos (62) anos de edad si es hombre.

Articulo 65. Garantia de pensién minima de vejez. Llos afiliados que a los sesenta y dos (62) anos de

edad si son hombres y cincuenta y siete (57) si son mujeres, no hayan alcanzado a generar la pension
r;ninima de que trata el articulo 35 de la presente Ley, y hubiesen cotizado por lo menes mil ciento
cincuenta semanas (1.150), tendran derecho a que el "Gobierno Nacional, en desarrollo del principio de
solidaridad, les complete la parte que haga falta para obtener dicha pension.

Paragrafo. Para efectos del computo de las semanas a que se refiere el presente articulo se tendrd en
cuenta lo previsto en los paragrafos del articulo 33 de la presente Ley.

Articulo 66. Devolucién de saldos. Quienes a las edades previstas en el articulo anterior no hayan cotizado
el numero minimo de semanas exigidas, y' no hayan acumulado el capital necesario para financiar una
pénsién por lo menos igual al salario minimo, tendran derecho a la devolucion del capital acumulado en su
cuenta de ahorro individual, incluidos los rendimientos financieros -y el valor del bono pensional, si a éste
hubiere lugar, o a continuar cotizando hasta alcanzar el derecho.

Articulo 68.-Financiacién de la pensién de vejez. Las pensiones de vejez se financiardn con los recursos
de las cuentas de ahorro pensional, con el valor de los bonos pensionales cuando a ello hubiere lugar, y con
el aporte de la Nacion en los casos en que se cumplan los requisitos correspondientes para la garantia de
pension minima ;

Articulo 85, Excedentes de libre disponibilidad. Sera de libre disponibilidad, desde el momento en que el
afiliado opte por contratar una pension, el saldo de la cuenta individual de ahorro pensional, mas el bono
pensional, si a ello hubiere lugar, que exceda del capital requerido para que el afiliado convenga una
pension que cumpla con los siguientes réquisitos:

2) Que la renta vitalicia inmediata o diferida contratada, o el monto del retiro programado, sea mayor o

igual al setenta por ciento (70%) del ingreso base de liquidacion, y no podréd exceder de. quince (15) veces la
pension minima vigente en la fecha respectiva.

b) Que la renta vitalicia inmediata, o el monto del retiro programado, sea mayor o igual al ciento diez por
ciento (110%) de la pension minima legal vigente,

Concepto  2009075679-001 del 23 de noviembre de 2009 expedido por la Superintendencia
Financiera. Los excedentes de libre disponibilidad sélo pueden solicitarse y retirarse al momento de
pensionarse y no de manera posterior. Si usted decide no retirar los excedentes de libre disponibilidad en
este momento, no podra retirarlos posteriormente y éstos permaneceran en su cuenta de ahorro individual
haciendo parte del capital con el cual se financiara su mesada pensional, ‘
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Concepto No. 2003002067-002 del 31 de enero de 2003 proferido por la Superintendencia
Financiera. Los rendimientos financieros de los excedentes de libre disponibilidad representan  ingreso
constitutivo de renta.

Calculo del retroactivo:

El retroactivo es el dinero proveniente de la cuenta de ahorro individual del afiliado, que PROTECCION S.A.
le entrega con la primera mesada pensional, equivalente a las mesadas que deja de recibir por efectos del
tramite del reconocimiento de la pension, siempre y cuando no siga cotizando al sistema general de
pensiones. Si el afiliado sigue haciendo aportes por wun salario devengado, esto es incompatible con la
mesada pensional retroactiva, ya que no puede recibir salario y pension al mismo tiempo. Conforme a lo-
anterior, el retroactivo se reconoce desde la fecha mas tardia entre la fecha de solicitud de pensién y la
fecha del Gltimo aporte.

Decreto 832 de 1996:

Articulo 4. Reconocimiento de la garantia de pensién -~ minima. Corresponde a la Oficina de Obligaciones
Pensionales del Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico, el reconocimiento de la garantia de pension
minima, acto que se expedira con base en la informacion que suministre la AFP o la aseguradora, entidades
2 las cuales, de acuerdo con el articulo 83 de la Ley 100 de 1993, les corresponde adelantar los tramites

necesarios para que se hagan efectivas las garantias de pension minima,

Con anterioridad al envio de la informacion respectiva, ésta deberda ser verificada por parte de la AFP de
acuerdo con las instrucciones que al efecto imparta la Superintendencia Bancaria.

En desarrollo de la obligacion de velar por la eficiente prestacion del servicio, el Ministerio de Hacienda vy
Crédito Piblico sehalard los lugares y plazos para la entrega de los documentos necesarios para acreditar el

derecho a la garantia de pension minima.

Normatividad acerca del Bono Pensional Ley 100 de 1993

Articulo  115. _Bonos _pensionales. Los bonos pensionales constituyen aportes destinados a contribuir a la
conformacion del capital necesario’ para financiar las pensiones de los afiliados al Sistema General de

Pensiones.

Tendran derecho a bono pensional los afiliados que con anterioridad a su ingreso al régimen de ahorro

individual con solidaridad cumplan alguno de los siguientes requisitos:
a) Que hubiesen efectuado cotizaciones al Instituto de Seguros Sociales o las cajas o fondos de prevision del

sector piblico;
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b) Que hubiesen estado vinculados al Estado o a sus entidades descentralizadas como servidores piblicos;
¢) Que estén vinculados mediante contrato de trabajo con empresas que tienen a su cargo e (
reconocimiento y pago de las pensiones,;

d) Que hubiesen estado afiliados a cajas previsionales del sector privado que tuvieren a su cargo exclusivo
el reconocimiento y pago de pensiones.

Eaugnfo. Los afiliados de que trata el literal a) del presente articulo que al momento del traslado hubiesen
cotizado menos de ciento cincuenta (150) semanas no tendran derecho a bono.

Decreto 3798 De 2003

Articulo 18. Bonos pensionales para personas que deban cotizar 500 semanas. Llas personas a que se
refiere el literal b) del articulo 61 de la Ley 100 de 1993 tendrin la obligacion de cotizar quinientas (500)
semanas en el nuevo régimen y no podran negociar el bono pensional para solicitar pension o devolucion de

saldos, de conformidad con el articulo 66 de -la Ley 100 de 1993, antes de las quinientas (500) semanas
mencionadas.

Decreto 1513 De 1998

Articulo _1°. La definicion de “Administradora” contenida en el articulo 1° del Decreto 1748 de 1995 quedara
asi: “Administradora (entidad): Es aquella que tiene como afiliado al solicitante del bono, es decir, una AFP,
el 1SS y las compaiiias de seguros, en el caso de los planes alternativos de pensiones; ver articulo 48°.

Adicibnanse las siguientes- definiclones al articulo 5° del Decreto 1748 de 1995: ‘Contribuyente. Entidad
pagadora de pensiones obligada al pago de la cuota parte del bono pensional”. “Emision de bono. Se
entiende por tal el momento en que se confirma o certifica la informacion contenida en la liquidacion
provisional, en el caso de ' emisores privados, o el momento en que queda en firme el acto administrativo
que reconoce el derecho al bono pensional, en el caso de emisores pablicos.”

“Expedicion de bono. Se entiende por tal el momento de suscripcion del titulo fisico o del ingreso de la
informacion al depdsito central de valores.” “Reconocimiento de cuota parte. Acto mediante el cual el
contribuyente acepta el pago de la cuota parte y autoriza al emisor para suscribirla en su nombre. En el
caso de las entidades plblicas consiste en un acto administrativo en firme; en caso de entidades privadas,
de una comunicacion dirigida al emisor”. .

NOTA: articulo 1°: Ver articulo 2.2.16.1.1. del Decreto 1833 de 2016, Decreto que compila las normas
del Sistema General de Pensiones.
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Circular Basica juridica 007 de 1996 Superintendencia Financiera de Colombla - Comisién De
Pensionados.

Titulo 4. - 1.4 Comisiones de los fondos de pensiones obligatorias L
() b. Comisién por administracion de pensiones bajo la modalidad de retiro programado. Las
sociedades administradoras de los tipos de fondos de pensiones podran cobrar por la administracion de los
recursos de los. pensionados bajo la modalidad de retiro programado, un valor no superior al 1% de los
rendimientos abonados durante el mes en la respectiva cuenta individual de ahorro pensional, sin que en
ningin momento el valor de dicha comision exceda el 1.5% de la mesada pensional. La comision por este
concepto podra cobrarse por cada mes vencido a partir del primer mes en que deba reconocerse la
respectiva mesada.

Ley 797 de 2003
Articulo 8: El articulo 27 de la Ley 100 de 1993 - Descuento Fondo De Solldaridad Pensional:

Articulo 27. Recursos. El fondo de solidaridad pensional tendra las siguientes fuentes de recursos:

(...) 2. Subcuenta de Subsistencia

(...) d. Llos pensionados que devenguen una mesada superior a diez (10) salarios minimos legales mensuales
vigentes y hasta veinte (20) contribuirdn para el Fondo de Solidaridad Pensional para la subcuenta de
subsistencia en un 1%, y los que devenguen mis de veinte (20) salarios minimos contribuirdn en un 2% para
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Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 900.379.759

Hace constar que:

El(La) Sefor(a) OCAMPO OROZCO AMPARO identificado(a) con CC numero 24.576.934 recibid una Devolucién
de Saldos de VEJEZ, por valor de $ 20.518.281 generada el 25 de agosto de 2021.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 20 de agosto de 2025

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccién: Bogota: 482 33 64 - Medellin 510 90 99 - Cali 386 00 80
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 o llamanos desde computador desde
cualquier lugar del mundo ingresando a https:I/customera.wolkvox.comlcllcktocalIlprotocclqnl“ T
0 escribenos a través de WhatsApp: +57 310 220 55 75 I
www protaccion.com ' .
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