aportes Pagos aportes en linea
enlinea

El pago electrénico de su autoliquidacion se ha realizado exitosamente
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1112473187 TRUJILLO HERRERA ANGELICA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 3b no 68-11 b caldas CALI-VALLE 3183011317 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 2025-10 1902651282 9494158937 | 2025/11/24 2025/11/04 | BANCO DAVIVIENDA 0 $742,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $2,400,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $58,500 $0 $0
Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $58,500 $0 $0
1 |cc |11124731a7 |TRUJILLO ANGELICA |Z30301 | 30 $2,400,000 $384,000  EPS037[ 30 $2,400,000 $300,000 0 0 S0 14-23) 30 $2,400,000 $58,500| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $58,500 $0 $0

Pagina 1 de 2 2025/11/04 03:23 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1112473187 TRUJILLO HERRERA ANGELICA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 3b no 68-11 b caldas CALI-VALLE 3183011317 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 2025-10 1902651282 9494158937 | 2025/11/24 2025/11/04 | BANCO DAVIVIENDA 0 $742,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $384,000 S0 S0 $384,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $384,000 S0 S0 $384,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $58,500 S0 S0 $58,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $58,500 $0 $0 $58,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $300,000 $0 $0 $300,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $300,000 $0 S0 $300,000

1 $742,500 $0 $0 $742,500

Pagina 2 de 2 2025/11/04 03:23 PM



aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1112473187 TRUJILLO HERRERA ANGELICA PRINCIPAL calle 3b no 68-11 b caldas 3183011317 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Fecha
Pension Salud Limite Pago Banco Valor
2025-10 2025-10 2025/11/24
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado
irl | vip SENA e
ICBF
1 fcc 1112473187 230301 $2,400,000) $384,000| EPS037| 30 $0| sof 14-23( 30 $2,400,000) $58,500( 0 $0| $0| No
Total Afiliados( 1) $2,400,000 $384,000] $0| $0) $2,400,000| $58,500f $0) S0

Pagina 1 de 2

2025/11/04 02:27 PM




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e

ICBF

CC 1112473187 TRUJILLO HERRERA ANGELICA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 3b no 68-11 b caldas CALI-VALLE 3183011317 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 2025-10 9494158937 | 2025/11/24 0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $384,000 S0 S0 $384,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $384,000 S0 $0 $384,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $58,500 $0 $0 $58,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $58,500 S0 $0 $58,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $300,000 S0 S0 $300,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $300,000 S0 S0 $300,000
1 YZVR) $0 $0 $742,500

Pagina 2 de 2 2025/11/04 02:27 PM



INFORME DE ACTIVIDADES No 05

Fecha: noviembre 7 de 2025

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES| X [DE APOYO A LA GESTIONC]

Contrato No: 1.410-17.13-9652 de julio 22 de 2025

DATOS PLAN DE DESARROLLO

Linea Estratégica| 4- Valle territorio de vida
Territorial:
Programa: 49 41-Valle Seguro

Meta de Resultado:

41001- Reducir al 544,39 la tasa de hurtos por cada 100.000
habitantes durante el periodo de gobierno.

Subprograma

Sg 4100101-Convivencia y Seguridad Ciudadana

Meta Producto:

MP4100101084501029- Apoyar financieramente un proyecto de
prevencién situacional del delito en el valle del cauca,
anualmente. MP4100101124501048- Implementar una estrategia
de corredores seguros en el valle del cauca durante el periodo de
gobierno.

Proyecto:

Implementacién de estrategias para la prevencion situacional del delito
en el valle del cauca

Actividad de Proyecto

Brindar asistencia técnica a los municipios a través de acciones de
prevencion de la violencia y la delincuencia

INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD CONTRACTUAL

DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

1.-  Realizar andlisis juridico y técnico de las recomendaciones realizadas en la alerta
las alertas tempranas emitidas por la temprana de inminencia 019- 2023. 3
defensoria  del pueblo  especialmente e Realice informe ejecutivo frente ala adopcion de
aquellas, que afectan lideres sociales las recomendaciones realizadas en la alerta
firmantes del acuerdo de paz y comunidades temprana de inminencia 030- 2023.

en riesgo en el marco de la prevencion e Realice informe de monitoreo frente a la

situacional del delito.

¢ Realicé informe ejecutivo frente ala adopcién de

adopcion de las recomendaciones realizada en
la alerta temprana de inminencia 012-25.

e Realicé respuesta frente a la adopcién de las
ordenes realizada en la SU 020 2022.




INFORME DE ACTIVIDADES No 05

RELACION DE EVIDENCIA

https://compromisos.mininterior.gov.co/CIPRAT/CG/FORMULARIOS/frmControlPersonalTarea

s.aspx?E=

Informe Ejecutivo

al imi de la SU-020 de 2022 de la Corte
Constitucional

1. Antecedentes

En a(encu’:n 2 lo d\spuesla por \a orte C enla

5U-020 de i ¥ Seguridad Gi del Valle del
Cauca en cump mlen(o de sus nmcmnes eglamecldas o el Decmto 1599 de 2024,
realizi al de pa
malena izacion de las ordEnes impartidas por el Allo Tri

unal

La n hito en Ia 6n de los derechos de los firmantes del

Acuerda Final de Paz, 2l establacer manaatos claros frente a Ia no estigmatizacion,

la reincorporacién y la pedagogia para la paz, aspectos de alta relevancia para la
yla fliacion en el dep:

2. Desarrolio del Ejercicio de Seguimiento

El proceso de verificacién incluyé Ia revision del avance alcanzado por las entidades
responsables, asl como de
implementacién

Durante el ejercicio se consolidé informacion clave sobre:

. E\ gracu dsculeim\enlﬁ de cada orden Imnarlida por la Corte Constitucional

¥ locales Dala \
= Los ajustes necesarios en los planes de trabajo, con el fin de acel
implementacion de las medidas ordenadas.

La Secretaria asumié un rol activo en la inacién y facilitacion del
p un ejerc i ar

3. Resultados Relevantes

« Consolidacién de informacién ofici
frente a la Sentencia SU-020 de 2022.
«+ Fortalecimiento de la articulacién interinstitucional. garantizando que las
alineen y recursos.

I sobre avances y acciones pendientes

[  Espafiol (Colombia)

Identificacion de brechas y retos en la implementacion, o que permitid definir
acciones correctivas y mecanismos de aceleracion

Avance en el compromiso del departamento con la paz y los derechos
humanos, asegurando que las érdenes de la Corte tengan un impacto real en
los teritorios

4. Conclusiones

El eiermciu de imi reruerza el iso de la | Gobernacién del Valle del
Cauca y de Ia ia ge i con Ia efectiva
matenalnzacnon de los mandalos de la ::orte Consmuclonal come garantia de los
derechos de los firmantes del Acuerde de Paz y de la sociedad en su conjunto.

El proceso i un paso significativo hacia la i Ia
i6n de la paz y | 6n de los derechos humanos. en coherencia
con el mandata constitucional y con la misién institucional del Gobierno Departamental

Atentamente,

0 Herrera
Coordinadera de Alertas Tempranas
de C v idad Ciudadana

™. Concentracién

Informe Ejecutivo

E Mesa de trabajo interinstitucional en el marco de la Alerta Temprana No. 012 de

1. Antecedentes

En cumplimiento de las competencias establecidas en el Decreto 1599 de 2024 la
Secretaria de C i iay i Cii del Valle del Cauca participd
en una mesa de trabajo con la Defensoria del Pueblo a nivel nacional y con los
analistas de escenarios de riesgo, en desarrollo de |a Alerta Temprana No. 002 de
2025

El propésito de este espacio fue reallzar un balance sohre los avances alcanzados por
las la icional y definir
estrategias comuntas para la proteccion de las comunidades identificadas en riesgo.

2. Desarrollo de la Mesa de Trabajo
La jornada contd con la participacion de las siguientes instituciones:

+ Gobernacion del Valle del Cauca.

« Ente Territerial correspondiente.

+ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
+ Unidad Nacional de Proteccién (UNP),

+ Equipo de Reaccion Inmediata (ERN).

Durante el encuentro se revisé el estado de cumplimiento de las medidas
adoptadas en respuesta a la alerta, identificando avances, refos acciones
pendientes. Asimismo, se discutieron estrategias de prevencion y proteccion integral,
pricrizando la atencién a las poblaciones en riesgo sefialadas por la Defensoria del
Pueblo.

3. Resultados Relevantes

+ Evaluacién del cumplimiento de las medidas recomendadas por la Alerta
Temprana, con identificacién de avances significativos y aspectos que
requleren fnrla\emm\ento

+ Fort: de la arti ion interinstituci entre las entidades
presentes una integral y

fiol (Colombia)

=! Q Busqueda

. de corto y It plazo orientadas a la
prevencion de riesgos y la proteccion de los derechos fundamentales de las
comunidades.

« Pr ion de i i y verificacion para
el cumplimiento oportuno y e!ecﬂvo delas medldas\

4. Conclusiones

La mesa de trabajo  permitio mnsulidar un ejercicio de coordinaciéon
interi y COrr il que las
alineen esfuerzos para la prevencién y pmlecclan integral de las poblaciones en riesgo.

La participacién activa de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
reafirma el compromiso de la Gobernacion del Valle del Cauca con la garantia de los
derechos la pri ion de i y la construccion de entornos
seguros, en atencién a los mandatos constitucionales y a los lineamientos de la
Defensoria del Pueblo en el marco del Sistema de Alertas Tempranas.

Atentamente,

Angelica Trujillo Herrera
Coordinadora de Alertas Tempranas
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana

™. Concentracién
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INFORME DE ACTIVIDADES No 05

2. Brindar acompafiamiento
juridico, orientacion institucional y gestion
operativa para garantizar la resolucién
pacifica de conflictos, la protecciébn de
derechos y el restablecimiento del orden
social mediante el dialogo y la accién
interinstitucional en el marco de la
prevencion situacional del delito del valle del
cauca.

Participé en una mesa de concertacion con las
comunidades del Naranjo, espacio liderado por
el Ministerio del Interior, con el propésito de
realizar seguimiento a los compromisos
adquiridos y continuar fortaleciendo la
convivencia, la seguridad y el bienestar de las
comunidades del territorio. Este encuentro
permiti6 mantener el dialogo permanente entre
la institucionalidad y la ciudadania, promoviendo
acciones conjuntas orientadas a la prevencion
de conflictos, la atencién de problematicas
sociales y el fortalecimiento del tejido
comunitario en el corregimiento.

Participé en el Puesto de Mando Unificado
(PMU) del municipio de Dagua, desarrollado en
coordinacién con la Administracion Municipal, la
Personeria Municipal y la Policia Nacional, en el
marco del proceso electoral del 26 de octubre de
2025.

Durante la jornada se realiz6 seguimiento a las
condiciones de orden publico y al desarrollo de
la jornada electoral, garantizando la articulacion
interinstitucional para la prevencion de
situaciones de riesgo y la proteccion de la
poblacién civil, en cumplimiento de las acciones
de acompafiamiento establecidas en el Plan
Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana,
con enfoque territorial y de derechos humanos.

LICLAY

RELACION DE EVIDENCIA




INFORME DE ACTIVIDADES No 05

3. Coordinar acciones conjuntas con
dependencias como las secretarias de
asuntos étnicos, secretarias de mujer,
equidad de género y diversidad sexual,
secretaria de paz territorial y reconciliacion,
secretaria de educacién y secretaria de
desarrollo, inclusién y social del valle del
cauca, para la atencién integral de los
hechos victimizantes y la intervencion
comunitaria en contextos de vulnerabilidad,
con enfoque étnico, de género y territorial.

Participé en el acto conmemorativo por los 35 afios
de la masacre de Trujillo y los 30 afios de la
Asociacién de Familiares de las Victimas de Truijillo
(AFAVIT), en el marco de las acciones de
articulacion interinstitucional orientadas a la
atencioén integral de los hechos victimizantes y al
fortalecimiento de los procesos de memoria
histérica con enfoque étnico, de género y territorial.
El evento permiti6 visibilizar el trabajo de las
organizaciones de victimas y promover la
coordinacién entre las dependencias del orden
departamental 'y nacional, reafirmando el
compromiso institucional con la verdad, la
reparacion y las garantias de no repeticién, en
cumplimiento de las acciones de acompafiamiento
establecidas en el contrato.

Lideré la mesa de trabajo con la Junta Directiva de
la Asociacion de Familiares de las Victimas de
Trujillo (AFAVIT), con el propdsito de validar las
medidas cautelares MC-72-99 otorgadas por la
Comisién Interamericana de Derechos Humanos,
en articulacion con la Unidad Nacional de
Proteccién (UNP), la Policia Nacional y la Alcaldia
Municipal de Trujillo.

Durante el encuentro se revisaron los avances en la
implementacién de las medidas de proteccion
colectiva, se identificaron necesidades prioritarias
en materia de seguridad y acompafiamiento
psicosocial, y se definieron compromisos conjuntos
orientados al fortalecimiento de las acciones
preventivas y de respuesta integral, con enfoque
diferencial y territorial.

Participé en la mesa de seguimiento a la Alerta
Temprana No. 012 de 2025 para Cali, convocada
por la Personeria Distrital, con el proposito de
analizar los factores de riesgo identificados por la
Defensoria del Pueblo y revisar las acciones
institucionales orientadas a la proteccion de la
poblacién en contextos de vulnerabilidad.

Durante la sesidn se presentd un avance del plan de
trabajo construido de manera conjunta entre la
Gobernacion del Valle del Cauca y el Distrito de
Santiago de Cali, orientado al fortalecimiento de las
medidas de prevencién, proteccién y atencion
integral, con enfoque étnico, de género Yy territorial,
en los sectores priorizados por la alerta.




INFORME DE ACTIVIDADES No 05

e Participé en la Comision Intersectorial para la

Respuesta Rapida a la Alerta Temprana No. 019 de
2023, desarrollada en el marco del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana del
Departamento del Valle del Cauca 2024—-2027.
El espacio tuvo como propdsito articular estrategias
institucionales con enfoque diferencial y territorial,
orientadas a la proteccién de firmantes del Acuerdo
de Paz y personas en proceso de reincorporacion,
frente a los escenarios de riesgo identificados por la
Defensoria del Pueblo. Durante la sesion se
socializaron los avances del mapa de riesgo v las
acciones de seguimiento judicial y monitoreo de
alertas tempranas, reafirmando el compromiso de la
Gobernacion del Valle del Cauca con el
cumplimiento de las garantias de seguridad, la no
estigmatizacion y la consolidacion de la paz
territorial.

e Participé en el Octavo Encuentro de Provincias por

la Proteccion de Nuestros Lideres Comunales,
realizado con el propésito de fortalecer las
capacidades de autoproteccion y las rutas
institucionales de prevencion dirigidas a los
presidentes y dignatarios comunales de Ia
Metropolitana de Cali, que comprende los
municipios de Cali, Jamundi, Yumbo, La Cumbre,
Vijes y Candelaria.
El espacio cont6 con la participacion del Ministerio
del Interior, la Policia Nacional (Patrulla Puarpura,
GAULA y Direccion de Derechos Humanos), la
Fiscalia General de la Nacioén, la Unidad Nacional
de Proteccion, la Defensoria del Pueblo, la
Personeria Distrital y las Secretarias de Gobierno y
Seguridad de Cali. Este encuentro permitié avanzar
en la articulacion interinstitucional para la atencion
integral y la proteccion de liderazgos sociales, en el
marco de las acciones de prevencion situacional del
delito con enfoque territorial, de género y de
derechos humanos.

e Participé mesa de trabajo previa con el propésito de
revisar los aspectos logisticos y técnicos de la
préxima sesion de la Mesa de Seguridad Comunal
de Alto Nivel, en cumplimiento de la Resolucion No.
0301 de 2024, “por la cual se crea un espacio de
analisis, seguimiento, evaluacién y recomendacion
de las garantias de seguridad para el ejercicio de la
labor de los dignatarios(as) y afiliados(as) de los
Organismos de Accion Comunal’.

Durante la reunion se concertaron los puntos de
agenda vy los lineamientos para la Segunda Sesion
de la Mesa Departamental de Seguridad con los

5




INFORME DE ACTIVIDADES No 05

Organismos de Accion Comunal del Valle del
Cauca, asegurando la articulacién interinstitucional
y la participacion de las entidades competentes en
materia de prevencion, proteccion y fortalecimiento
organizativo de los liderazgos comunales, con
enfoque territorial y de derechos humanos.

e Participé la Segunda Mesa Departamental de
Seguridad de los Organismos de Accién Comunal
del Valle del Cauca, creada mediante la Resolucién
No. 0301 del 5 de marzo de 2024, con el propésito
de fortalecer las garantias de seguridad y proteccion
de los lideres y lideresas comunales del
departamento.

Este espacio de alto nivel cont6 con la participacion
del Gobierno Nacional, la Defensoria del Pueblo, la
Procuraduria General de la Nacion, la Fiscalia
General de la Nacion, la Policia Nacional, la Unidad
Nacional de Proteccion y la Unidad para las
Victimas, entre otras entidades, consolidando un
ejercicio articulado de planeacion y seguimiento en
materia de prevencion y proteccion.

Lajornada fue lidereada a través de la Secretaria de
Convivencia y Seguridad Ciudadana y la Secretaria
de Desarrollo, Inclusion y Participacion Social,
reafirmando el compromiso institucional con la
accion comunal, la convivencia y la salvaguarda de
quienes promueven el desarrollo social vy
comunitario en los territorios.

RELACION DE EVIDENCIA
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4. Representar a la Secretaria en espacios
como la Mesa Territorial de Reincorporacion
para la Reconciliacién y la Paz Territorial y el
consejo departamental de paz,
reconciliacion y convivencia, aportando
desde la prevencion situacional del delito del
valle del cauca.

Participé en el Comité Técnico de la Mesa
Territorial de  Reincorporacion para la
Reconciliacion y la Paz Territorial, espacio
orientado al seguimiento de los procesos de
reincorporacion de los firmantes del Acuerdo de
Paz y a la articulacion de acciones que
fortalezcan la reconciliacién y la convivencia en
el departamento del Valle del Cauca.

Durante la sesién se analizaron los avances en
materia de seguridad, sostenibilidad vy
acompafiamiento institucional a la poblacion en
proceso de reincorporacion, y se propusieron
estrategias conjuntas para fortalecer la
prevencion situacional del delito y el enfoque
territorial de las intervenciones.

Realicé capacitacion sobre rutas de proteccién
a favor de la Mesa de Victimas del municipio de
Andalucia, en el marco del plenario de la Mesa
Efectiva de Participacién, con el propésito de
fortalecer el conocimiento y la apropiacion de los
mecanismos institucionales de prevencion,
proteccion y atencion integral a las victimas del
conflicto armado.

Durante la jornada se socializaron las rutas de
activacion ante situaciones de riesgo, las
competencias de las entidades del Sistema
Nacional de Atencion y Reparacion Integral a las
Victimas, y las herramientas disponibles desde
la Gobernacion del Valle del Cauca para el
acompafiamiento con enfoque diferencial,
étnico, de género Yy territorial.
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RELACION DE EVIDENCIA

5.Realizar el cargue mensual de la
informacién de las cuotas de pago resultante
de sus obligaciones del presente contrato a
la plataforma SECOP II, informes que deben
contar con la firma que corresponda.

Realicé el cargue mensual de la informacion de las
cuotas de pago resultante de sus obligaciones del
presente contrato a la plataforma SECORP IlI.

RELACION DE EVIDENCIA

< A, 2025: 3 Rocky S image @& salud @ Nuev D ow % Desc: actividade & www. mafars28¢ @ Nuev Edii % =+ ~ = a >
C T O www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=cO1 B Bl ¢ L ® g =
CjECUGIUL Ul Lot alw
2 Documentos del contrato Porcentaje  Recepcion de articulos
3 Informacion presupuestal
Ejecucion del Contrato Plan de Pagos
B Modificaciones del Contrato &Se requieren emisiones de cédigos de o ®No
autorizacion?

3 Incumplimientos

Id de pago Nimero de factura  Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura  Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcién Nombre del archivo Cargado por
RPC ANGELICA TRUJILLO.pdf RPC ANGELICA TRUJILLO.pdf Comprador Descargar  Detalle

] cuota 1-4.pdf ANGELICA TRUJILLO-4.pdf Proveedor Descargar  Detalle

] cuota 2 llovepdf_merged (4).pdf Proveedor Descargar  Detalle

| CUOTA 3.pdf CUOTA 3.pdf Proveedor Descargar  Detalle

| cuota 4.pdf cuota 4.pdf Proveedor Descargar  Detalle

Borrar || Cargar nuevo

T -
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Es pertinente mencionar que las actividades realizadas buscan restaurar la confianza entre la
comunidad y la institucionalidad, obteniendo unos resultados positivos de cara al trabajo en territorio,
teniendo como base fundamental la proteccién y dignificacién del ser humano, brindado asesoria,
capacitacion y sensibilizacion no solo a los entes territoriales, sino también a la poblacién civil,
dotandolos de herramientas para el ejercicio de sus funciones y proteccion de los Derechos
Fundamentales y Humanos.

Se adjunta planilla de la seguridad social del mes de septiembre con No. 9494158937 de planilla, con
soporte de pago No. 1902651282

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el 7 de noviembre de 2025.

Firma:
Nombre: ANGELKXIATRUJILLO HERRERA
C.C. 1.112.473187 de JAMUNDI

10
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CONTRATO X CONVENIO

Contrato numero:  1.410-17.13-9652 de JULIO 22 de 20_25

Disponibilidad y Reglstro presupuestal D|spon|b|||dad No 5500006347 de 18/06/2025. Registro
Presupuestal No 5600087830 de 22/07/2025
ApropiaciénPresupuestal:123206/1143/2-320202008/4341001010010000/P143-102484/1/1/01/05;

CONT CONTR OBRA PCA/SRIA CONVIVENC Y SEG/Servicios prestados/Convivencia y seguridad
C/BRINDAR ASISTENCIAT.

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4- Valle territorio de vida

META DE RESULTADO: 41001- Reducir al 544,39 la tasa de hurtos por cada 100.000 habitantes durante
el periodo de gobierno.

META DEL PRODUCTO: MP4100101084501029- Apoyar financieramente un proyecto de prevencion
situacional del delito en el valle del cauca, anualmente.

MP4100101124501048- Implementar una estrategia de corredores seguros en el valle del cauca durante
el periodo de gobierno.

POYECTO. Implementacion de estrategias para la prevencion situacional del delito en el Valle del Cauca.
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Brindar asistencia técnica a los municipios a través de acciones de
prevencién de la violencia y la delincuencia.

PROGRAMA: 4g 41-Valle Seguro

SUBPROGRAMA: Sg 4100101-Convivencia y Seguridad Ciudadana

OBJETIVO GENERAL: Mejorar las estrategias en prevencion situacional del delito para reducir la tasa
de hurtos en el Departamento del Valle del Cauca.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Apoyar proyectos de prevencion situacional del delito en el Valle del Cauca
Fortalecer las estrategias para la garantia de la seguridad sobre los principales corredores viales del
Departamento del Valle del Cauca para fortalecer las medidas de seguridad y reducir la incidencia delictiva
en la region.

ELEMENTO PEP: Pl143-102484/1/1/01/05

POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008.

CUENTA MAYOR: 5507050801

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
PREVENCION SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA’

| JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA
Subsecretario de gestion en convivencia y seguridad
Supervisor: C.C. 1118282156 de Yumbo (Valle)
Ubicacion Gobernacion del Valle del Cauca — Piso 14
Teléfono; 6200000 Ext. 1800
ANGELICA TRUJILLO HERRERA
. ... ABOGADA ESPECIALISTA
Contratista: Direccion Calle 3b No.68-11 barrio Caldas Cali- Valle de Cauca/Teléfono: 3183011317

Cédula de Ciudadania No: 1.112.473.187
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|OBJETIVO DEL INFORME

Dejar constancia del cumplimiento del contrato No 1.410-17.13-9652 de julio 22 de 2025 para |a cuota

No cinco (5); ejecutada en el mes de noviembre de 2025. Se concluye que las obligaciones derivadas el
contrato en mencion fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccion por el Departamento del Valle |
del Cauca y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

[VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTOIDE|IAS OBLIGACIONESIESRECIFICAS DEI- CONTRATISTA.

1. Realizar analisis juridico y técnico de las alertas tempranas emitidas por la
defensoria del pueblo especialmente aquellas, que afectan lideres sociales,
firmantes del acuerdo de paz y comunidades en riesgo en el marco de la
prevencion situacional del delito.

2. Brindar acompafamiento juridico, orientacion institucional y gestion operativa
para garantizar la resolucion pacifica de conflictos, |la proteccion de derechos
y el restablecimiento del orden social mediante el dialogo y la accién
interinstitucional en el marco de la prevencidn situacional del delito del valle
del cauca.

3. Coordinar acciones conjuntas con dependencias como las secretarias de
asuntos étnicos, secretarias de mujer, equidad de género y diversidad sexual,
secretaria de paz territorial y reconciliacion, secretaria de educacion y
secretaria de desarrollo, inclusion y social del valle del cauca, para la atencion
integral de los hechos victimizantes y la intervencién comunitaria en contextos
de vulnerabilidad, con enfoque étnico, de género y territorial.

4. Representar a la Secretaria en espacios como la Mesa Temitorial de
Reincorporacion para la Reconciliacién y la Paz Territorial y el consejo
departamental de paz, reconciliacién y convivencia, aportando desde la
prevencion situacional del delito del valle del cauca.

5. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultante
de sus obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP I, informes
que deben contar con la firma que corresponda. K

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades y /
obligaciones contractuales de acuerdo con lo requerido en el mes de  * 100%

Porcentaje de noviembre de 2025 v

cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las obligaciones especificas
contractuales para la cuota cinco (5), ejecutada en el mes de +83,33%
noviembre de 2025.

Obligaciones
especificas
contractuales

s NINGUNA
congldgraclones.

Sugerencias
g

Fecha de entrega. Responsable

sugerencia

NINGUNA

Fecha suspensién, prorroga o adiciéon  Fecha de reinicio ~ Responsable

NINGUNA
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[SEGUIMIENTO TECNICO ©'DE EJECUCION: ek un s 0
ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1:

1. Realizar andlisis juridico y técnico de las alertas tempranas emitidas por la defensoria del |
pueblo especialmente aquellas, que afectan lideres sociales, firmantes del acuerdo de pazy |
comunidades en riesgo en el marco de la prevencion situacional del delito.

Detalle las actividades realizadas:

e Realizd informe ejecutivo frente a la adopcion de las recomendaciones realizadas en
la alerta temprana de inminencia 019- 2023.

e Realizé informe ejecutivo frente a la adopcion de las recomendaciones realizadas en
la alerta temprana de inminencia 030- 2023.

e Realiz6 informe de monitoreo frente a la adopcién de las recomendaciones realizada
en la alerta temprana de inminencia 012-25.

o Realizé respuesta frente a la adopcion de las ordenes realizada en la SU 020 2022.

2. Brindar acompafiamiento juridico, orientacion institucional y gestion operativa para garantizar
la resolucion pacifica de conflictos, la proteccién de derechos y el restablecimiento del orden
social mediante el dialogo y la accion interinstitucional en el marco de la prevencion
situacional del delito del valle del cauca.

Detalle las actividades realizadas:

« Participé en una mesa de concertacion con las comunidades del Naranjo, espacio liderado
por el Ministerio del Interior, con el propdsito de realizar seguimiento a los compromisos
adquiridos y continuar fortaleciendo la convivencia, la seguridad y el bienestar de las
comunidades del territorio. Este encuentro permitid mantener el dialogo permanente entre
la institucionalidad y la ciudadania, promoviendo acciones conjuntas orientadas a la
prevencién de conflictos, la atencion de problematicas sociales y el fortalecimiento del
tejido comunitario en el corregimiento.

" e Particip6 en el Puesto de Mando Unificado (PMU) del municipio de Dagua, desarrollado

en coordinacion con la Administracion Municipal, la Personeria Municipal y la Policia
Nacional, en el marco del proceso electoral del 26 de octubre de 2025.
Durante la jornada se realizd seguimiento a las condiciones de orden publico y al
desarrollo de la jornada electoral, garantizando la articulacién interinstitucional para la
prevencion de situaciones de riesgo y la proteccion de la poblacion civil, en cumplimiento
de las acciones de acompanamiento establecidas en el Plan Integral de Seguridad y
Convivencia Ciudadana, con enfoque territorial y de derechos humanos.

3. Coordinar acciones conjuntas con dependencias como las secretarias de asuntos étnicos,
secretarias de mujer, equidad de género y diversidad sexual, secretaria de paz territorial y
reconciliacién, secretaria de educacion y secretaria de desarrollo, inclusién y social del valle
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del cauca, para la atencién integral de los hechos victimizantes y la intervencion comunitaria
en contextos de vulnerabilidad, con enfoque étnico, de género y territorial.

Detalle las actividades realizadas:

Participo en el acto conmemorativo por los 35 afios de la masacre de Truijillo y los 30 afios
de la Asociacion de Familiares de las Victimas de Trujillo (AFAVIT), en el marco de las
acciones de articulacion interinstitucional orientadas a la atencién integral de los hechos
victimizantes y al fortalecimiento de los procesos de memoria histérica con enfoque étnico,
de género y territorial.

El evento pemmitié visibilizar el trabajo de las organizaciones de victimas y promover la
coordinacion entre las dependencias del orden departamental y nacional, reafirmando el
compromiso institucional con la verdad, |a reparacion y las garantias de no repeticién, en
cumplimiento de las acciones de acompanamiento establecidas en el contrato.

Lider6 mesa de trabajo con la Junta Directiva de la Asociacion de Familiares de las
Victimas de Trujillo (AFAVIT), con el propésito de validar las medidas cautelares MC-72-
99 otorgadas por la Comisién Interamericana de Derechos Humanos, en articulacion con
la Unidad Nacional de Proteccion (UNP), la Policia Nacional y la Alcaldia Municipal de
Truijillo.

Durante el encuentro se revisaron los avances en la implementacidon de las medidas de
proteccion colectiva, se identificaron necesidades prioritarias en materia de seguridad y
acompanamiento psicosocial, y se definieron compromisos conjuntos orientados al
fortalecimiento de las acciones preventivas y de respuesta integral, con enfoque
diferencial y territorial.

Participé en la mesa de seguimiento a la Alerta Temprana No. 012 de 2025 para Cali,
convocada por la Personeria Distrital, con el propésito de analizar los factores de riesgo
identificados por la Defensoria del Pueblo y revisar las acciones institucionales orientadas
a la proteccion de la poblacién en contextos de vulnerabilidad.

Durante la sesién se presentd un avance del plan de trabajo construido de manera
conjunta entre la Gobernacion del Valle del Cauca y el Distrito de Santiago de Cali,
orientado al fortalecimiento de las medidas de prevencion, proteccion y atencién integral,
con enfoque étnico, de género y territorial, en los sectores priorizados por la alerta.

Participé en la Comision Intersectorial para la Respuesta Rapida a la Alerta Temprana No.
019 de 2023, desarrollada en el marco del Plan Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana del Departamento del Valle del Cauca 2024-2027.

El espacio tuvo como propésito articular estrategias institucionales con enfoque diferencial
y territorial, orientadas a la proteccién de firmantes del Acuerdo de Paz y personas en
proceso de reincorporacion, frente a los escenarios de riesgo identificados por la
Defensoria del Pueblo. Durante la sesién se socializaron los avances del mapa de riesgo
y las acciones de seguimiento judicial y monitoreo de alertas tempranas, reafirmando el




Departamento del Valle del Cédigo; FO-M9-P2-02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE | ersion: 02
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Gobernacion Pégina: 5 de 8

compromiso de la Gobernacion del Valle del Cauca con el cumplimiento de las garantias
de seguridad, la no estigmatizacion y la consolidacion de la paz territorial.

» Particip6 en el Octavo Encuentro de Provincias por la Proteccién de Nuestros Lideres

Comunales, realizado con el propésito de fortalecer las capacidades de autoproteccion y
las rutas institucionales de prevencién dirigidas a los presidentes y dignatarios comunales
de la Metropolitana de Cali, que comprende los municipios de Cali, Jamundi, Yumbo, La
Cumbre, Vijes y Candelaria.
El espacio contd con la participacion del Ministerio del Interior, la Policia Nacional (Patrulla |
Purpura, GAULA y Direccion de Derechos Humanos), la Fiscalia General de la Nacion, la
Unidad Nacional de Proteccion, la Defensoria del Pueblo, la Personeria Distrital y las
Secretarias de Gobierno y Seguridad de Cali. Este encuentro permitié avanzar en la
articulacion interinstitucional para la atencion integral y la proteccion de liderazgos
sociales, en el marco de las acciones de prevencion situacional del delito con enfoque
territorial, de género y de derechos humanos.

e Particip6 mesa de trabajo previa con el propdsito de revisar los aspectos logisticos y

técnicos de la proxima sesién de la Mesa de Seguridad Comunal de Alto Nivel, en
cumplimiento de la Resolucion No. 0301 de 2024, “por la cual se crea un espacio de
analisis, seguimiento, evaluacion y recomendacion de las garantias de seguridad para el
ejercicio de la labor de los dignatarios(as) y afiliados(as) de los Organismos de Accién
Comunal”.
Durante la reunion se concertaron los puntos de agenda y los lineamientos para la
Segunda Sesién de la Mesa Departamental de Seguridad con los Organismos de Accion
Comunal del Valle del Cauca, asegurando la articulacion interinstitucional y la
participacion de las entidades competentes en materia de prevencion, proteccion y
fortalecimiento organizativo de los liderazgos comunales, con enfoque territorial y de
derechos humanos.

o Participé la Segunda Mesa Departamental de Seguridad de los Organismos de Accion
Comunal del Valle del Cauca, creada mediante la Resolucién No. 0301 del 5 de marzo de
2024, con el propésito de fortalecer las garantias de seguridad y proteccién de los lideres
y lideresas comunales del departamento.

Este espacio de alto nivel contd con la participacion del Gobierno Nacional, la Defensoria
del Pueblo, la Procuraduria General de la Nacion, la Fiscalia General de la Nacion, la
Policia Nacional, la Unidad Nacional de Proteccion y la Unidad para las Victimas, entre
otras entidades, consolidando un ejercicio articulado de planeacién y seguimiento en
materia de prevencion y proteccion.

La jornada fue lidereada a través de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
y la Secretaria de Desarrollo, Inclusién y Participacion Social, reafirmando el compromiso
institucional con la accién comunal, la convivencia y la salvaguarda de quienes promueven
el desarrollo social y comunitario en los territorios.
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4. Representar a la Secretaria en espacios como la Mesa Territorial de Reincorporacién para la
Reconciliacion y la Paz Territorial y el consejo departamental de paz, reconciliacion y
convivencia, aportando desde la prevencion situacional del delito del valle del cauca.

Detalle las actividades realizadas:

Participé en el Comité Técnico de la Mesa Territorial de Reincorporacién para la
Reconciliacién y la Paz Territorial, espacio orientado al seguimiento de los procesos de
reincorporacion de los firmantes del Acuerdo de Paz y a la articulacion de acciones que
fortalezcan la reconciliacion y la convivencia en el departamento del Valle del Cauca.
Durante la sesion se analizaron los avances en materia de seguridad, sostenibilidad y
acomparnamiento institucional a la poblacién en proceso de reincorporacion, y se
propusieron estrategias conjuntas para fortalecer la prevencion situacional del delito y el
enfoque territorial de las intervenciones.

Realiz6 capacitacién sobre rutas de proteccion a favor de la Mesa de Victimas del
municipio de Andalucia, en el marco del plenario de la Mesa Efectiva de Participacién, con
el proposito de fortalecer el conocimiento y la apropiacion de los mecanismos
institucionales de prevencion, proteccion y atencion integral a las victimas del conflicto
armado.

Durante la jornada se socializaron las rutas de activacién ante situaciones de riesgo, las
competencias de las entidades del Sistema Nacional de Atencién y Reparacion Integral a
las Victimas, y las herramientas disponibles desde la Gobernacién del Valle del Cauca
para el acompanamiento con enfoque diferencial, étnico, de género y termitorial.

5. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultante de sus
obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP I, informes que deben contar con
la firma que corresponda.

Detalle las actividades realizadas:

Realizé el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago resultante de sus
obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP |I.

[SEGUIMIENTOTECGNICO & - i i

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: No Aplica
‘e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el equipo
' del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA
Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA
Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

L ]
[ J
e Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
[ ]
( ]

Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del contrato: NO APLICA
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EEGUIM!ENTO ADMINISTRATIVO

* Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable:

El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP ||

® Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

e Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.

* Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no se
ha requerido por parte de los organismos de control informacion referente al contratista.

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos del
proceso: El contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:

https://www.secop.gov.co/CO 1 ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifie=C

O1.SLCNTR.14274165 Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social,

salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de

acuerdo con la naturaleza del contrato: Para el pago de la cuota nimero cinco (5-QUINTA CUOTA) <€l

Contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de salud, pension y ARL, se adjunta

planilla de la seguridad social del mes de octubre con No. 9494158937 de planilla, con soporte de pago

No. 1902651282. -

Segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753,
articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto
1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el Contratista no genera relacién laboral alguna con
el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

SEGUIMIENTOEINANCIEROY.CONTABLE .~~~ = 720 =
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (3) (Anticipo, avances, Fecha Valor ($) Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato 36.000.000 Cuota 1 Agosto 2025 6.000.000 pagada
Valor Adiciones 0.00 Cuota 2 Agosto 2025 6.000.000 pagada
Reajustes 0.00 Cuota 3 Octubre 2025 | 6.000.000 pagada Al
Actualizacién de precios 0.00 Cuota 4 Octubre 2025 | 6.000.000 pagada v
Valor Total del Contrato 36.000.000
Valor pagado 24.000.000
Valor causado que no se ha pagado 6.000.000
Valor total ejecutado 30.000.000 |
Valor saldo por ejecutar 6.000.000
Intereses moratorios 0.00
SEGUIMIENTOEINANGIERO. .~ = : _
e Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de |
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se
| perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.
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e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de\
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago|
correspondiente, da plena constancia de las actividades ejecutadas segun el objeto.

e Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacion: NO APLICA
' Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacion: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto: NO APLICA

e Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ S
'Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $

[ SEGUIMIENTO JURIDICO ] : |
El seguimiento juridico busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del mismo, y la
normatividad aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley de
contratacion No 80 de 1993, la Ley para la prevencion, investigacién y sancion de actos de corrupcion y
la efectividad del control de la gestion publica No 1474 de 2011, la Ley general de archivo 594 de 2000,
el acuerdo de ventanilla tnica No 060 de 2001 de Ventanilla Unica, la Ley de transparencia No 1712 de
2014, Decreto que regula el banco de proyectos del Departamento del Valle del Cauca No. 1-3-0522 del
9 de mayo de 2018, y las Ordenanzas y Decretos Reglamentanos vngentes

[INFORME SOBRE SANCIONES - S e ice: |
SINNOVEDAD s F

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO =
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
SIN NOVEDAD

Eheratblprerineinionme. 105V |4 ddsrtie 7 B 2025

‘ Para ccmsiagma/dﬁ lo anterlor firma la presente acta el Supervisor a los (07) )
siete AT/ ~dias , noviembre / de 2025

Nombre:iJAIME ALHERTO DURAN CHARRIAY
Subsecrétario de gestion en convivencia y seguridad
C.C. 1118282156 de\Yumbo (Valle)

SUPERVISOR



