Rama Judicial

Consejo Superior de la Judicatura Direccion Ejecutiva Seccional de

Administracién Judicial de Popayan

Reptblica de Colombia

INVITACION PUBLICA DE MIiNIMA CUANTIA No. MC 27 DE 2025

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, LA NACION — CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION
JUDICIAL POPAYAN, procede a formular la siguiente INVITACION, para quienes se encuentren
interesados en participar en la misma, asi:

1. MARCO JURIDICO

En razén a la cuantia del presente proceso de seleccion (minima cuantia), la presente invitacion se
rige por lo dispuesto en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 del 2015.

Igualmente se aplicara la ley 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios en lo que
fuere pertinente y aplicable.

2. OBJETO A CONTRATAR

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y
AMBIENTAL DE LA COMPRA DE EQUIPOS ACTIVOS DE RED PARA SEDES DE LA RAMA
JUDICIAL EN LA SECCIONAL POPAYAN — CAUCA.

2.1 IDENTIFICACION EN EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
(CODIGO UNSPSC).

ITEM Clasificacion UNSPSC Producto
1 81101700 Ingenieria eléctrica y electronica
3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

Para la correcta ejecucion del objeto contractual el contratista debera realizar:

El interventor ejercera en nombre de la Entidad sus responsabilidades, para lo cual debe adoptar
medidas y estrategias para mantener, durante el desarrollo y ejecucién del contrato, las condiciones
técnicas existentes al momento de la celebracion del mismo; ademas debe desarrollar las actividades
especificadas en el presente estudio de conveniencia, con el fin de lograr la adecuada y oportuna
ejecucion del contrato de Interventoria; ejercera labores de apoyo, asesoria a la Entidad en todos
los aspectos de orden técnico, administrativo, financiero, juridico, contable y ambiental que se
produzcan durante la ejecucion del contrato de compra de equipos activos de red para sedes de la
Rama Judicial en la Seccional Popayan — Cauca.

3.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista se obliga para con LA NACION — CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA -
DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL POPAYAN CAUCA a
cumplir con las siguientes obligaciones:

A) Obligaciones Técnicas
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1. Verificar y velar por el cumplimiento estricto de los siguientes documentos de los contratos a los
cuales le va a realizar la interventoria:

A) Estudios previos, y pliegos de condiciones de los procesos contractuales.

B) La minuta del contrato al cual se le va a realizar la interventoria. En desarrollo de esta actividad
presentara oportunamente las observaciones y especificaciones con el fin de realizar las
correcciones del caso.

2. Exigir a los contratistas el programa de trabajo, segun el cronograma.

3. Exigir que se mantengan actualizados los programas solicitados con las modificaciones que se
hayan introducido durante su ejecucion.

4. Verificar la disponibilidad de recursos técnicos y humanos propuestos por los contratistas de
durante toda la ejecucién contractual.

5. Realizar la inspeccién y el control de calidad de las actividades del contrato base (objeto de
interventoria), exigiendo las reparaciones a que haya lugar.

6. Ordenar la suspension de las actividades que se estén ejecutando en forma indebida.

7. Someter a consideracion de La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
(DESAJ) de Popayan: Las solicitudes de prérroga del plazo, suspensiones, adiciones al valor
del contrato base o cualquier otra modificacion, liquidacion y demas tramites requeridos por el
contratista proveedor de la solucion tecnoldgica, los cuales deberan presentar con su concepto
técnico, ambiental, juridico, contable, financiero y administrativo respectivo. En los casos
sefialados debera hacer el estimativo de las modificaciones y del costo que ellas conllevan si a
ello hubiere lugar.

8. Realizar la inspeccion técnica final para la entrega de los trabajos que se realicen con ocasion
del contrato base; elaborar y presentar el informe técnico respectivo.

9. Solicitar al contratista proveedor de la solucion tecnoldgica las pruebas de laboratorio que sean
necesarias para garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas, cuando haya lugar.

10. Evaluar, verificar, inspeccionar las actividades ejecutadas por el contratista de Ia
implementacion tecnolégica (contrato base), verificando que se cumplan las normas técnicas
correspondientes. Para efectos de lo anterior debera realizar las pruebas de laboratorio,
mediciones u otros experticios que sean necesarios.

11. Revisar y aprobar los items necesarios no previstos inicialmente en el contrato base,
respondiendo ante La Direccidon Ejecutiva Seccional de Administraciéon Judicial (DESAJ) de
Popayan y los organismos de control por los valores aprobados. La aprobacion de dichos items
adicionales no autoriza a los contratistas del contrato base a superar el valor del mismo, para lo
cual la Interventoria, llevara el respectivo control del presupuesto.

12. Previamente a la iniciacion del contrato base, verificar los documentos, disefios,
especificaciones técnicas, etc.; y formular las observaciones técnicas e inconsistencias que
considere necesarias y convenientes, teniendo en cuenta las normas técnicas y reglamentarias
vigentes.

13. Presentar el informe que se requiera para efectos de adelantar los procesos por presunto
incumplimiento de los contratos intervenidos a que se refiere el art. 86 de la Ley 1474 de 2011,
precisando obligaciones incumplidas, razones del incumplimiento y porcentaje de
incumplimiento de ser requerido.

14. Suministrar a los contratistas todos los detalles, especificaciones técnicas, entre otros,
necesarios, que deba utilizar en la ejecucion de los contratos, llevando el respectivo registro de
documentos vigentes.

B) Obligaciones administrativas y financieras
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Exigir al contratista del contrato intervenido el inicio de los trabajos, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Elaborar en coordinacion con el contratista, el acta de inicio del contrato intervenido.

Llevar un libro o bitacora para registrar en forma oportuna los aspectos sobresalientes durante
la realizacién de los trabajos de los contratos, tales como registro de érdenes, inicio de las
distintas etapas, modificaciones al proyecto, ofertas y autorizaciones, apertura de nuevos
frentes de trabajo, suspensiones y sus causas, visitas de funcionarios, asuntos tratados con
vecinos y autoridades publicas y otros que se consideren convenientes.

Exigir a los contratistas del contrato base, la permanencia del personal presentado en la
propuesta y aprobado segun los requisitos requeridos en los Pliegos de Condiciones de los
procesos contractuales, asi como de los equipos necesarios en buenas condiciones de
funcionamiento para poder cumplir con el programa de trabajo e inversion.

Elaborar oportunamente las actas que se requieran, garantizando la correcta ejecucién de las
actividades del contrato base, teniendo en cuenta los intereses de la Entidad. Una vez sean
perfeccionadas las actas, deberan realizarse las modificaciones consecuentes en el programa
de trabajo e inversiones.

Informarse sobre la organizacién y procedimientos internos de La Direccién Ejecutiva Seccional
de Administracion Judicial (DESAJ) de Popayan, relacionados con el manejo de los contratos,
asi como sobre las normas especiales que sean pertinentes.

Informar a La Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial (DESAJ) de Popayan, a
través del Supervisor del contrato de interventoria, sobre el desarrollo del contrato intervenido.
Asi mismo, velar porque en los eventos en que el contratista deba rendir informes, lo haga de
acuerdo con lo establecido en el contrato, pliego de condiciones o los requerimientos solicitados
por La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial (DESAJ) de Popayan.

Exigir, aprobar y hacer cumplir los programas correspondientes al contrato objeto de la
Interventoria, asi como sus posteriores modificaciones.

Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista a cargo de la
implementacién tecnoldgica y autorizar las actas parciales y/o final y/o desembolsos
respectivos, en virtud de lo anterior es deber del interventor verificar previamente a su radicacién
las cuentas presentadas por los contratistas, revision destinada a verificar que las mismas se
presenten con sus respectivos anexos.

Ejercer la vigilancia y control sobre el cumplimiento por parte del contratista a cargo de la
implementacién tecnoldgica de todas las obligaciones contractuales, para lo cual debe estar
familiarizado con el contrato y el pliego de condiciones del proceso de seleccién
correspondiente, asi como conocer las propuestas del contratista y las normas vy
reglamentaciones técnicas aplicables en la ejecucion del contrato.

Prestar la colaboracion necesaria a La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial
(DESAJ) de Popayan, suministrar los datos e informacion que demanden, sin perjuicio de la
reserva legal a que tales datos e informacion se encuentren sometidos.

Informar oportunamente sobre la ocurrencia de hechos imputables al contratista del contrato
intervenido que sean constitutivos de conductas punibles, hechos de corrupciéon y/o de
detrimento del patrimonio publico.

Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista del contrato base, y cuando
sea pertinente dar traslado a La Direccidon Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
(DESAUJ) de Popayan. Al absolver las consultas y/o reclamaciones el interventor debe velar por
los intereses de la Entidad contratante.

Presentar y elaborar los informes mensuales en los que sefale los avances de aspectos
técnicos, administrativos, financieros, ambientales, contables, juridicos, etc.
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15. Firmar conjuntamente con los contratistas del contrato base y segun los formatos de la Entidad,
las actas de inicio y/o reinicio suspension, actas parciales, recibo y liquidacion final de los
contratos y llevar debidamente actualizada la bitacora de actividades.

16. Solicitar en forma periédica a los contratistas del contrato intervenido, informe acerca de la
inversién del anticipo, cuando se hubiere pactado, con el fin de verificar que dichos recursos
sean invertidos Unica y exclusivamente en el desarrollo del contrato. En virtud de lo anterior,
debe verificar que el anticipo se maneje de conformidad con lo establecido en el articulo 91 de
la Ley 1474 de 2011.

17. Llevar el control estricto de las inversiones realizadas, con el propésito de evitar que la ejecucién
exceda el valor pactado en el contrato intervenido. El interventor no puede autorizar la ejecucion
de actividades que no cuenten previamente con la respectiva disponibilidad presupuestal.

18. Requerir por escrito a los contratistas cuando:

A) Las metas fisicas sean inferiores a lo programado

B) Los trabajos e inversiones no marchen de acuerdo con el programa.

C) Las entregas acordadas no se cumplan oportunamente.

D) Se presenten defectos de calidad en las pruebas y ensayos especificados y en general cuando
lo estime necesario. Del anterior requerimiento enviara copia a La Direccion Ejecutiva Seccional
de Administracion Judicial (DESAJ) de Popayan, a través del Supervisor.

19. Llevar en forma ordenada el archivo de la interventoria para ser entregado a La Direccién
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial (DESAJ) de Popayan, a través del Supervisor
del contrato de interventoria, cuando ésta lo requiera. En todo caso dicho archivo debera ser
entregado al momento de liquidacion del contrato de interventoria.

20. Elaborary suscribir con el contratista el acta de liquidacion final (balance general de cantidades
y costo total del contrato) la cual se pondra a disposicion de La Direccion Ejecutiva Seccional
de Administracion Judicial (DESAJ) de Popayan, a través del funcionario designado para la
supervision del contrato, para su aprobacion y legalizacion.

21. Impartir al contratista las 6rdenes, sugerencias y observaciones por escrito que estime
convenientes sobre el desarrollo del contrato, siempre enmarcado dentro de los términos del
mismo.

22. Supervisar que todo el personal designado por los contratistas en la ejecucién contractual sea
idoneo para el cumplimiento del objeto. Solicitar motivadamente el cambio del personal cuando
no cumplan con los requisitos establecidos en el pliego o su rendimiento sea deficiente.

23. Tener al dia una relacion de los empleados, trabajadores y subcontratistas del contrato
intervenido. En el momento de la liquidacién del personal, debera verificar el cumplimiento de
las obligaciones laborales (salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscal).

24. Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en la ejecucion y desarrollo de los
contratos, de conformidad con lo previsto en la ley 80 de 1993.

25. Revisar y aprobar, de conformidad con las condiciones exigidas en el pliego de condiciones,
antes de su ejecucion, las hojas de vida con sus soportes del personal que intervendra en la
ejecucion de dichos contratos, asi como la de aquel que reemplace al existente.

26. Contar dentro de su equipo de trabajo, con el personal profesional ofrecido en la presentacion
de propuesta; con la formacion académica y experiencia estimada en la propuesta, cumpliendo
con lo estipulado en los documentos del proceso de seleccion. CUALQUIER CAMBIO DEBERA
SER AUTORIZADO POR EL SUPERVISOR.

Se advierte que para la ejecucion del contrato se debe presentar al supervisor para su aprobacion,
con anterioridad a la firma del acta de inicio, los documentos que demuestren tanto el perfil como la
experiencia minima exigida del equipo minimo de trabajo:
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Direccion Ejecutiva Seccional de
Administracién Judicial de Popayan

PROFESIONAL CANTIDAD PROFESIONAL DEDICACION FORMACION ACAD]’EMICA Y
EXPERIENCIA MINIMA
Experiencia general: Minimo seis
) (6) afios en el ejercicio de su
Profesionalen profesién, contados a partir de la
Ingenieria Electrénica, fecha de expedicion de la
Telecomunicaciones, 50% durante el | Matricula profesional.
DIRECTOR DE Sistemas o afines, con tiempo de — —
- 1 matricula profesional ) pe Experiencia especifica: Haber
INTERVENTORIA vigente, y Posgrado en ejecucion del actuado en minimo en tres (3)
Redes o areas contrato. contratos como director de
relacionadas. interventoria o responsable técnico
cuyo objeto incluya la instalacion
y/o configuracion de equipos
activos de red.
Profesional en Experiencia general: No menor de
Ingenieria Electronica, cinco (5) afios de experiencia
Telecomunicaciones, contados a partir de la fecha de
Sistemas o afines, con expedicion de la  matricula
matricula  profesional profesional.
RESIDENTE DE e todo el tiempo de | : . A
INTERVENTORIA 1 Certificacion vigente en ejecucion del mtervgr)torla o responsable técnico
redes de datos o contrato en minimo tres (3) contratos cuyo
configuracion de ' objeto incluya:
equipos activos de red, Instalacion y/o configuracion de
expedida por fabricante equipos activos de red.
reconocido 0 por
organismo certificador
acreditado.
Experiencia General: No menor
de tres (3) afios de experiencia
contados a partir de la fecha de
expedicion de la tarjeta
Tecnolodo en profesional.
T goen 100% durante | Experiencia especifica:
elecomunicaciones, o . A .
INSPECTOR DE L > todo el tiempo de | Experiencia como tecndlogo en
N 1 en administracion de - = e
INTERVENTORIA redes, con tarjeta ejecucion del minimo dos (2) contratos cuyo
profesional vigente contrato. obje?o |np]uya: In.staIaC|o.n ylo
configuracion de equipos activos de
red, y/o Implementacion de
infraestructura  tecnolégica en
entornos corporativos o]
institucionales
Titul fesional en Experiencia General: No menor
'Iug profesiona Ie de dos (2) afios de experiencia
(S:E:Iicc;?wl::?:(\:/lizgiteo 50% durante el |contados a partir de la fecha de
PROFESIONAL SISO 1 Profesional con _tlempg de expedicion de la tarjeta profesional.
N ejecucion del
especializacion en
. contrato.
salud ocupacional
con licencia vigente
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Experiencia especifica:
Experiencia como SISO en dos (2)
contratos de obra cuyo objeto y
actividades incluya: construccion
y/o adecuacién y/o mejoramiento
de cableado estructurado.

PLAN DE CARGAS:

Las cargas de la interventoria se distribuiran de la siguiente manera entre los integrantes del equipo
de trabajo:

DIRECTOR DE INTERVENTORIA:

e Disediar el plan de trabajo de la Interventoria.

e Gestionar la asignacion de los recursos fisicos, equipamiento e insumos necesarios para la
operatividad de la Interventoria.

e Disefiar conjuntamente con el equipo de trabajo los instrumentos y documentos de trabajo
necesarios para el desarrollo de la Interventoria.

e Consolidar y presentar informes parciales y final.

e Presentar informe mensual de actividades del grupo Interventor con logros obtenidos y
sugerencia de ajustes en el mes siguiente.

e Convocar y asistir a las reuniones programadas para el disefio y organizacién del proyecto.

e Definir instrumentos e indicadores para medir el desempefio de la Interventoria.

e Obrar como puente de comunicacién entre el Contratante y la Interventoria.

e Realizar las solicitudes y requerimientos necesarios por escrito al Contratante y los contratistas
del contrato intervenido.

e Coordinar reuniones peridédicas con contratistas y supervisor para evaluar avances y aplicar
correctivos.

RESIDENTE DE INTERVENTORIA:

Supervisar la instalacion y configuracion de equipos activos en sitio.

Verificar que los equipos cumplan con especificaciones técnicas y certificaciones.

Coordinar pruebas funcionales y aceptacién técnica.

Elaborar informes semanales con evidencias fotograficas y registros de pruebas.

Controlar el cumplimiento del cronograma y reportar desviaciones.

Atender requerimientos técnicos del contratante y contratista.

Validar la correcta integracién de los equipos en la red existente.

Documentar incidencias técnicas y proponer soluciones.

Mantener permanentemente informado al Director de Interventoria, sobre el avance de los
trabajos, los problemas e inquietudes que se vayan presentando con su ejecucion, las
necesidades de modificar los alcances de las actividades.

INSPECTOR DE INTERVENTORIA

e Realizar inspecciones diarias en campo para verificar avances.
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e Comprobar la correcta instalacion fisica (switches, acces point, rack, PDU, cableado,
etiquetado).

Registrar evidencias fotograficas y checklist de calidad.

Apoyar en la validacién de pruebas y aceptacion técnica.

Reportar desviaciones en instalacién o configuracion.

Controlar el inventario de equipos y su ubicacion.

Verificar cumplimiento de normas técnicas y seguridad eléctrica.

PROFESIONAL SISO

e Verificar el cumplimiento de los estandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST), conforme a la normatividad vigente.

e Supervisar la implementacién de medidas de prevencién, mitigacion y control de riesgos
laborales en la ejecucion del contrato base y el contrato de interventoria.

e Validar la idoneidad del personal para tareas de alto riesgo, incluyendo certificaciones y
examenes médicos ocupacionales.

e Coordinar y realizar capacitaciones en temas de SST: riesgos laborales, manejo de
emergencias, reporte de incidentes, procedimientos seguros, entre otros.

e Supervisar el uso adecuado de los Elementos de Proteccion Personal (EPP) por parte del
personal.

e Verificar el cumplimiento de los planes de emergencia y protocolos de seguridad establecidos.

e Elaborar informes sobre el estado de cumplimiento del SG-SST y remitirlos al director de
interventoria y supervisor del contrato.

e Atender requerimientos de autoridades competentes en materia de seguridad y salud en el
trabajo.

e Mantener actualizada la documentacion relacionada con SST: registros de capacitaciones,
fichas de seguridad, reportes de incidentes, etc.

REQUISITOS AMBIENTALES.

En materia ambiental, seran tenidas en cuenta las disposiciones del ACUERDO No PSAA14- 10160
por el cual se adopta el Plan de Gestion Ambiental de la Rama Judicial y se formulan las directrices
y objetivos institucionales enfocados al mejoramiento del desempefio ambiental de la Rama Judicial
y, en la que se incorporan los criterios ambientales para la adquisicién de bienes y servicios.

Al inicio del contrato

1. Acceder a la induccidon ambiental de la entidad.

2. Verificar que el contratista elabore y presente la documentacion solicitada referente a:

- La entrega de los pardmetros para una correcta devolucion y gestién de los residuos de los
aparatos eléctricos y electronicos - AEE adquiridos al proveedor.

- Contar con un plan o programa de gestion integral de residuos, en el cual se debe considerar el
manejo de los residuos que se derivan de la actividad objeto del contrato.

- Hacer entrega de los manuales y/o fichas técnicas de los elementos a adquirir, en los cuales se
garantice que:

Deben cumplir el Reglamento Técnico de etiquetado - RETIQ, y/o con uno o todos de los siguientes
protocolos o certificaciones ambientales en su proceso de fabricacion o eficiencia energética, tales
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como: ISO 14001, Energy Star, Etiqueta Eficiencia Energética UE u otra reconocida por organismo
acreditado.

En la ejecucidon del contrato

1. Realizar seguimiento y verificar el cumplimiento de las medidas ambientales, sociales y de
gestion definidas el cual se debe entregar al supervisor junto con el informe mensual de
interventoria.

Verificar la correcta ejecucion de los programas:

Gestion Ambiental del Proyecto
Componente Abidtico
Componente Bidtico

Gestion Social

2. Velar por la implementacién oportuna de las medidas de prevencién, mitigacion, compensacion
o control ambiental.

3. Confirmar que el contratista gestione y obtenga todos los permisos, licencias, autorizaciones y
concesiones ambientales requeridos.

4. Corroborar que el contratista cumpla las obligaciones impuestas en los actos administrativos de
las autoridades ambientales.

5. Verificar que el contratista realice las capacitaciones y sensibilizaciones ambientales y sociales
al personal y administrativo, asi como a la comunidad cuando aplique.

6. Validar los registros de asistencia, los temas impartidos y la eficacia de las capacitaciones.

7. Hacer seguimiento a la atencién de quejas, peticiones y reclamos de la comunidad relacionados
con el componente ambiental y social.

8. Verificar que el contratista atienda oportunamente los requerimientos de las autoridades
ambientales y de control.

9. Garantizar que el contratista mantenga actualizada y disponible la documentacién de soporte
del Sistema de Gestion Ambiental: permisos, licencias, registros de residuos, actas de vecindad,
reportes ambientales, etc.

10. Asegurar que al final del contrato el contratista entregue el informe final de gestion ambiental y
social con los soportes correspondientes.

11. Verificar que el contratista tenga elaborado, socializado y en funcionamiento el Plan de
emergencias Ambientales.

12. Asegurar el cumplimiento del PGA (Plan de Gestion Ambiental)

13. Presentar informe final de interventoria con el cumplimiento de las acciones descritas
anteriormente y del seguimiento a los informes mensuales presentados.

Para la instalacién de switches se debera revisar el cumplimiento de:

1. Verificar el diligenciamiento del formato de generacion de residuos entregado por el supervisor
del contrato, donde se deberan registrar la totalidad de los residuos generados durante la
instalacion de los switches y demas elementos

2. Revisar que en la instalacién de switches y demas elementos, el contratista debera hacerse
cargo de la recoleccion y disposicion final de los residuos peligrosos producto de esta actividad.

3. Asegurar la entrega de los certificados de disposicion final de los residuos generados durante
la instalaciéon de switches y demas elementos por el contratista
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4. En la ejecucion se verificara el cumplimiento de las obligaciones descritas anterior y
debidamente reportadas al supervisor del contrato.

REQUISITOS EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EN EJECUCION:

1. Presentar a la entidad los conceptos de los examenes médicos ocupacionales. Al inicio del
contrato, el contratista debe presentar los conceptos de los examenes médicos ocupacionales,
teniendo en cuenta que pueden ser realizados en cualquier centro médico que cumpla con la
legislacion en seguridad y salud en el trabajo, deberan estar certificados para realizar examenes
ocupacionales y habilitados por Secretarias Seccionales y/o Distritales de Salud.

2. Presentar a la entidad el registro de la entrega de dotacién y Elementos de Proteccion Personal
(EPP). Al inicio del contrato, el contratista debe proporcionar registro de la entrega de dotacién y
Elementos de Proteccion Personal (EPP) al personal segun la actividad y peligros a que estaran
expuestos.

3. Mantener a disposicion de la entidad el pago de seguridad social y/o certificado de afiliacion el
contratista debe remitir copia fisica en horas laborales (en cada uno de los centros de trabajo
donde el contratista tenga el contrato) la planilla y el soporte de pago de la seguridad social del
personal, en los dias de pago acorde a la normativa legal vigente en materia de seguridad social,
segun el Articulo 3.2.2.1 del Decreto 923 de 2017 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

4. En caso de que la planilla y sus soportes no sean entregados en los tiempos definidos o se
encuentren desviaciones en los pagos realizados, se debe abstener el ingreso del personal, hasta
que el contratista allegue los soportes faltantes o corrija las desviaciones encontradas.

Nota: Si el contratista presenta planillas de pago de sequridad social adulteradas o falsas, el
supervisor de contrato y/o la entidad tomaran las medidas pertinentes.

5. Presentar a la entidad las certificaciones y soportes de idoneidad para trabajos en alturas o
especificos de alto riesgo. Cuando se solicite el contratista debe remitir los certificados o
evidencia de idoneidad para ejecucion de actividades de alto riesgo o de cualquier otra actividad
que requiera un certificado de competencia o evidencia de idoneidad del personal que
desarrollara la actividad en los lugares de trabajo de la entidad, dicho certificado debe ser
suministrado junto con los demas documentos requeridos para la ejecucion del objeto del contrato
y debe estar vigente de acuerdo a los requerimientos normativos.

6. Participar en la induccion, reinduccién, capacitaciéon, simulacros y demés actividades de
seguridad y salud en el trabajo programadas por la entidad. El contratista se compromete a
participar en la induccion, reinduccidn, capacitaciéon, simulacros y demas actividades de
seguridad y salud en el trabajo de la entidad, que coordine el supervisor del contrato y/o
Coordinador del SG-SST del Nivel Central, Seccional y Coordinaciones Administrativas, estas
actividades son de caracter obligatorio.

7. Presentar a la entidad el listado de personal (solo personas juridicas). Cuando se solicite, el
contratista debe remitir un listado donde se indique la informacion del personal que desarrollara
las actividades para dar cumplimiento al objeto del contrato. Este listado debera contener como
minimo: Nombres, nimero de documento, EPS, ARL, RH, nombre de persona de contacto en
caso de emergencia, parentesco, numero de teléfono fijo y celular, indicando si es alérgico a
algun medicamento, si tiene alguna fobia o0 consume medicamentos por prescripcién médica. Es
importante indicar que, cada vez que se presenten cambios debe notificarlos al supervisor del
contrato o de la orden contractual.
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8. Presentar a la entidad los registros de capacitaciones. El contratista antes y durante la ejecucion
del contrato, debe realizar capacitaciones, formacion y entrenamiento al personal respecto a los
procedimientos, protocolos y normas que controlen los peligros a los cuales estaran expuestos,
en busca de minimizar la probabilidad de ocurrencia de incidentes, accidentes y enfermedades
laborales, asi como afectacion al entorno. Los soportes de las capacitaciones podran ser
solicitados en cualquier momento por el supervisor del contrato.

LA NACION — CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCION EJECUTIVA
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL POPAYAN CAUCA tendré las siguientes
obligaciones:

En ejercicio del objeto contractual, el Consejo Superior de la Judicatura - Direccién Ejecutiva de
Administracién Judicial debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Pagar al contratista el valor del contrato y realizar los descuentos de impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar de conformidad con la normatividad legal vigente.

2. Supervisar la correcta ejecucion del contrato.

3. Suministrar oportunamente la informacion y el apoyo que requiera el contratista para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

4. Llevar a cabo el recibo total de los bienes, verificando el cumplimento de las especificaciones
técnicas de los bienes entregados, a través del supervisor designado.

5. Aprobar o rechazar los bienes, si fuere necesario por intermedio del supervisor designado.

6. Verificar y dejar constancia, a través del Supervisor del contrato, del cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA frente a los aportes a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

7. Solicitar al contratista, en cualquier tiempo, las informaciones que requiera en relacién con el
contrato y con el cumplimiento de las obligaciones de éste.

8. Elaborar el cronograma de trabajo con el contratista y autorizar las modificaciones a los mismos
por intermedio del supervisor designado por la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial.

9. Analizar y responder los requerimientos que formule el contratista.

10.Verificar el cumplimiento de la normatividad ambiental en concordancia con el SIGCMA
implementado por la entidad.

11.Cumplir con las demas obligaciones que surjan de la naturaleza del contrato.

4. RELACION LABORAL

El contratista ejecutara el objeto contractual con total autonomia técnica y sin subordinacién respecto
LA NACION - CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCION EJECUTIVA
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL POPAYAN CAUCA. Queda entendido que no
habra vinculo laboral alguno entre el personal utilizado por el contratista y LA NACION — CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION
JUDICIAL POPAYAN CAUCA

1. PLAZO
El plazo de ejecucion del objeto contractual sera HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2025 previo

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. (Inicio de ejecucion en la plataforma
SECOP 1I)

C
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2, LUGAR DE EJECUCION
Departamento Cauca
Municipios Patia (Bordo)
7. PRESUPUESTO OFICIAL / DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto estimado para la ejecucién del presente contrato es de CIENTO CUARENTA Y UN
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE ($ 141,995,859.00) incluido costos directos e indirectos en los que pueda incurrir el

proponente favorecido en la ejecucion del contrato

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL DE LA
COMPRA DE EQUIPOS ACTIVOS DE RED PARA SEDES DE LA RAMA JUDICIAL EN LA SECCIONAL POPAYAN

_ CAUCA
PARTICIPAC P"OAZ
CONCEPTO CAN ION VR. UNIT VR.TOTAL
C (MESE
T. (%)
S)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL, TECNICO Y ADMINISTRATIVO
. $ $
DIRECTOR DE INTERVENTORIA 1,00 50% 500 | 12.428.012,40| 31.070.031,00
$ $
INGENIERO RESIDENTE DE INTERVENTORIA | 4 oo |  100% 500 | 802886000 | 4044432000
$ $
INSPECTOR DE INTERVENTORIA 00| 100% 500 | 466036000 | 23.301.800,00
$ $
PROFESIONAL SISO 1,00 50% 500 | 5.123.240,00| 12.808.100,00
$
VALOR TOTAL PERSONAL PROFESIONAL, TECNICO Y ADMINISTRATIVO 7.324.251,00
$
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL to7.324.251.00
OTROS COSTOS DIRECTOS
TRANSPORTE, OFICINA (INCLUYE SERVICIOS
PUBLICOS), ENSAYOS, INFORMES, PLANOS, $
PAPELERIA, EQUIPOS DE COMPUTACIONY | 100  100% 500 | $2400000.001 45 500 000,00
COMUNICACION, ETC.
$
VALOR TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS 12.000.000,00
$
VALOR TOTAL COSTOS DIRECTOS 119.324.251,00
$
0,
o LI 22.671.608,00
$
VALOR TOTAL DE LA INTERVENTORIA 141.995.859,00
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Las anteriores operaciones se realizan simplemente para justificar el presupuesto oficial y no inciden
en la forma de pago de la interventoria. El valor de los honorarios, se establecen tomando como guia
lo establecido en la Resolucién 0209 de 2024, por la cual se establecen los criterios para el calculo
de los honorarios de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién por parte de la
Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial; aplicando el incremento del IPC.

Seran por cuenta del Contratista todos los costos y gastos directos e indirectos imputables a la
correcta ejecucion del objeto contractual. Corresponde al contratista pagar todos los impuestos,
derechos, tasas derivadas de la ejecucién del contrato o con base en el mismo.

Cabe sefialar que mediante la Resolucion No. 9440 del 24 de octubre de 2025, “Por la cual se
efectian unas modificaciones en el Presupuesto de Inversién de la Rama Judicial”, se realizé una
adicion presupuestal al proyecto C-2701-0800-40-20111A denominado “Fortalecimiento de los
Servicios Digitales y de Tecnologia para la Transformacion Digital de la Rama Judicial a Nivel
Nacional”, asignando a la Seccional Popayan recursos por $1.008.003.858 para la presente vigencia,
a través de la Unidad 270102. Adicionalmente, conforme a lo indicado en el documento
DEAJTDIFM25-911 del 23 de octubre de 2025, y con base en la autorizacion otorgada mediante el
Oficio No. 2-2025-046586 del 30 de julio de 2025, emitido por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, con Autorizacion DGPPN: 31525 y Asignacion en SlIF 32325, se asignaron recursos de
vigencias futuras por $1.543.169.550 a esta Seccional, para su ejecucion en la vigencia del afio
2026. Adicionalmente, por parte de la Unidad de Transformacion Digital e Informatica y en consenso
con las Divisiones de Infraestructura de Hardware, Comunicaciones y Centros de Datos; Servicios
Tecnoldgicos; y Estrategia y Arquitectura Digital, se propone la contratacién de servicios de
interventoria para los casos en los que el valor estimado de las adquisiciones de equipos supere los
1.000 salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV). En virtud de este criterio, se
contempla la asignacion de recursos para interventoria en la Seccional Popayan, con la siguiente
distribucion de recursos:

PROCESO EQUIPOS ACTIVOS DE RED
RECURSOS ASIGNADOS: $ 2.551.173.408,00

Vigencia Contrato Equipos Activos de Red Contrato Interventoria
2025 $ 990.253.858,00 $ 17.750.000,00

VF 2026 $ 1.418.919.550,00 $ 124.250.000,00

Subtotal $ 2.409.173.408,00 $ 142.000.000,00

Fuente: Elaboracion propia

Dado lo anterior, la contratacion, cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(CDP) para la vigencia 2025:

CDP Fecha CDP Cddigo presupuestal Valor CDP Valor a Afectar
2625 14/11/2025 27-01-02-009 $ 17.750.000,00 $ 17.750.000,00
TOTAL $ 17.750.000,00
8. FORMA DE PAGO
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La Direccidon Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial (DESAJ) de Popayan pagara al
CONTRATISTA el valor del contrato mediante actas parciales, de conformidad con el avance del
contrato objeto de vigilancia, sin perjuicio de la forma como se haya presupuestado la interventoria,
previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

Para efectos de realizar el pago, EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia con el
pago de aportes a seguridad social (salud, pension y riesgos) y parafiscales (SENA, ICBF y CAJAS
DE COMPENSACION FAMILIAR), cuando corresponda.

NOTA 1: En caso de devolucién de los documentos por la Direccion Ejecutiva de Administracién
Judicial al CONTRATISTA, los términos para el pago se reiniciaran con la nueva radicacion.

NOTA 2: La Direccion Ejecutiva efectuara las retenciones, Deducciones o Contribuciones a que
haya lugar en virtud del contrato que se suscriba, de acuerdo al Estatuto Tributario en cada uno de
los pagos que corresponden a: Retencion en la Fuente, retencidon por IVA y retencion de Industria y
Comercio y aquellas otras que se deriven del contrato, de acuerdo a la calidad del contribuyente o
contratista y de acuerdo a las tablas establecidas por ley segun informacion financiera que reporte
cada proveedor, la cual sera aplicada bajo su propia responsabilidad.

NOTA 3: Si la factura no es elaborada oportunamente, no es radicada dentro de los términos aqui
previstos o0 presenta inconsistencias, sera devuelta al contratista y los términos para el pago soélo
empezaran a contarse desde la fecha en que se radique la cuenta corregida.

10. CRONOGRAMA DEL PROCESO:
El Cronograma del presente proceso sera de conformidad con lo dispuesto en el SECOP Il.

PARAGRAFO: La entidad podra expedir adendas hasta antes de la hora indicada para presentar
propuestas, evento en el cual se podra extender la fecha para presentar propuestas hasta por el
término de un dia habil.

10.1 LIMITACION A MIPYMES

De conformidad con lo dispuesto en el art. 34 de la ley 2069 de 2020 y el paragrafo del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, LA NACION — CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
— DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL POPAYAN CAUCA
convoca a las MIPYME nacionales (con minimo 1 afio de existencia) a manifestar interés en
participar en el presente proceso, manifestacién que se debe realizar en la oportunidad sefialada en
el cronograma, acreditando la condicion en la que se presenta como lo dispone el art. 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015. Adicionalmente se podra solicitar que se limite a MIPYMES nacionales
con domicilio en el lugar de ejecucion del contrato.

11. LA PROPUESTA

La propuesta se debera cargar en PDF en la plataforma SECOP Il link https://www.colombiacompra.
gov.co/secop/secop-ii hasta la fecha y hora limite establecido en el cronograma del proceso.

El proponente debera acatar estrictamente la forma establecida en el SECOP Il para el cargue de la
propuesta, de conformidad con los parametros particulares de cada modalidad de seleccion.
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De conformidad con lo anterior, en dicha plataforma deben cargarse los documentos que acreditan
los requisitos habilitantes. La propuesta econdémica se debe diligenciar en la plataforma SECOP II.

La propuesta debera ser firmada por el proponente o su representante legal, debidamente facultado,
la cual, se entiende realizada de manera incondicional, es decir que acepta y conoce a plenitud las
condiciones de la invitacion realizada por la entidad contratante y los estudios previos elaborados.

Seran a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparaciéon y presentacion de su
propuesta, por lo tanto, LA NACION — CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCION
EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL POPAYAN CAUCA en ninguin caso
sera responsable de los mismos.

En relacion con los documentos que se carguen en la plataforma SECOP Il no se exigiran sellos,
autenticaciones, documentos originales o autenticados, reconocimientos de firmas, ni cualquier otra
clase de formalidades o exigencias rituales, salvo cuando en forma perentoria y expresa lo exijan
leyes especiales. (inciso 1, numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993).

No se aceptaran propuestas cargadas en la plataforma SECOP Il con posterioridad a la fecha y hora
sefialadas para el recibo de las mismas en el proceso de seleccién, ni en condiciones diferentes de
los que se han previsto en el link https://www.colombia compra.gov.co/secop/secop-ii

Los requisitos habilitantes solamente se verificaran al proponente que ocupe el primer lugar en la
evaluacion de la propuesta econémica (menor precio) o el siguiente si el primero resultare no
habilitado (Num. 4 articulo 2.2.1.2.1.5.2. Decreto 1082 de 2015).

En el presente proceso son aplicables las reglas de subsanabilidad de la propuesta de conformidad
con el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO PRIMERO: Cuando se presente indisponibilidad del SECOP Il y debido a este factor
no permita cargar a la plataforma la propuesta, debe ingresar al siguiente link: https://www.
colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii y dar aplicaciéon al PROTOCOLO DE
INDISPONIBILIDAD. En caso de indisponibilidad el correo electrénico habilitado por LA NACION —
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL POPAYAN CAUCA es admcauca@cendoj.ramajudicial.gov.co al
cual es viable acudir.

PARAGRAFO SEGUNDO: La propuesta debera presentarse de manera total, es decir por la
totalidad de los items. No se aceptan propuestas parciales.

11.1 Efectos de la propuesta

Con la presentacion de la propuesta se entiende que el proponente acepta incondicionalmente las
condiciones y clausulas sefialadas en la presente invitacion y en los estudios previos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 el contrato se integra por
la propuesta presentada por el proponente y la aceptacion de la propuesta de parte de la entidad
contratante.

12. REQUISITOS HABILITANTES
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12.1 CAPACIDAD JURIDICA
12.1.1. Existencia y representacion legal

Si el proponente es persona natural, debera acreditar titulo de INGENIERO EN ELECTRONICA,
TELECOMUNICACIONES, SISTEMAS O AFINES. Las personas juridicas nacionales o extranjeras
que tengan en su objeto social actividades directamente relacionadas con el objeto del contrato, las
cuales deberan estar legalmente constituidas y domiciliadas en Colombia y que su duracion no sea
inferior al término del contrato y un (1) afio mas (articulo 6 ley 80 de 1993)

El proponente (persona Juridica Nacional o Extranjera), debera acreditar su existencia, objeto
social, representacion legal, facultades del representante y duracion de la sociedad, mediante el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
competente, con fecha de expedicién no superior a UN MES a la fecha prevista para el cierre del
presente proceso, en el cual se indique que su objeto social contiene las actividades o servicios que
correspondan al objeto de la presente invitacion. Las personas juridicas (nacionales y extranjeras)
deberan acreditar que su duracion no es inferior al término de ejecucion del contrato y por lo menos
un (1) ano mas. Y en carta de presentacion de la oferta debe estar avalada por un profesional en
INGENIERO EN ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES, SISTEMAS O AFINES

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debe presentarse el documento original de la
constitucién del Consorcio o Unién Temporal y el Certificado de Registro Mercantil de cada uno de
los integrantes expedido por la Camara de Comercio, con fecha de expedicidon no superior a un mes
calendario a la fecha prevista para el cierre de este proceso. Para la conformacién de consorcios y
uniones temporales se debera tener en cuenta lo dispuesto en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

12.1.2 Autorizacion para Comprometer a la Sociedad

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y
comprometer a la misma, el proponente debe presentar copia del Acta aprobada de la Junta de
Socios o Asamblea respectiva u érgano competente, donde conste que ha sido facultado para
presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo.

12.1.3 Cumplimiento pagos a seguridad social y parafiscales

El proponente debera aportar certificado expedido por el Revisor Fiscal o en su defecto por el
Representante Legal (si no tuviere Revisor Fiscal) de encontrarse al dia en el pago de aportes a
Seguridad Social integral (salud, pension y riesgos profesionales) y parafiscales (SENA, ICBF y Caja
de Compensacion Familiar), en los términos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Cuando el proponente sea persona natural, debera presentar los siguientes documentos:

o Para acreditar el cumplimiento de obligaciones frente al Sistema General de Seguridad
Social Integral en Salud y Pensiones debera aportar copia del recibo de pago correspondiente al
mes anterior al cierre. Si esta excluido de la obligacion de cotizar a pensiéon debera acreditar la
causal.

. Si_no estd obligado a hacer aportes parafiscales (SENA, ICBF Y CAJA DE
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COMPENSACION), una certificacién juramentada suscrita por él, en la que conste QUE NO ESTA
OBLIGADO AL PAGO DE PARAFISCALES.

. Si esta obligado a hacer aportes parafiscales (SENA, ICBF Y CAJA DE COMPENSACION),
debe acreditar que se encuentra al dia con el recibido de pago del mes anterior.

12.2 EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar experiencia especifica en la ejecucién de MAXIMO CUATRO (04)
CONTRATOS cuyo valor ejecutado expresado en salarios minimos vigentes a la fecha de
terminacion del contrato sea igual o superior al presupuesto oficial de la presente contratacion
expresado en salarios minimos legales del ano 2025, cuyo objeto o alcance contenga la interventoria
o la construccion, implementacién o modernizacién de proyectos relacionados con la adquisicion,
instalacién, configuracion o adecuacion de equipos activos de red, infraestructura tecnolégica,
sistemas de comunicaciones o redes de voz y datos.

Para efectos de lo cual se deben aportar las respectivas certificaciones y/o actas de recibo final y
actas de liquidacion de contratos celebrados con entidades publicas y/o privadas, las cuales deben
contener la siguiente informacion:

a) Nombre o razén social del contratante.

b) Nombre o razén social del contratista.

c) Objeto claramente definido.

d) Fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato (dia, mes y afo).

e) Fecha de terminacién de la ejecucion del contrato (dia, mes y ano).

f)  Valor total ejecutado del contrato.

g) Cuando la experiencia que se pretenda acreditar corresponda a un consorcio 0 unién temporal,
el oferente debera acreditar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes y solo
se tendra en cuenta su porcentaje de participacion.

h) Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion y las certificaciones de experiencia deben ser expedidas con posterioridad a la fecha
de terminacion del contrato en la que conste el recibo a satisfaccidon de la interventoria contratada
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

En el evento que la experiencia que se pretende acreditar haya sido obtenida como integrante de un
Consorcio o Unién Temporal, el valor ejecutado a considerar sera el equivalente al porcentaje de
participacion que tuvo el integrante o integrantes que la pretendan acreditar.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unién
temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
consorcio o unién temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
proceso.

No se tendra en cuenta la experiencia de interventorias subcontratadas.
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En los casos en que las actas incluyan valores en dodlares, estos seran convertidos a pesos
colombianos a la tasa representativa del mercado vigente a la fecha de suscripcion del contrato
materia para la acreditacion, la cual debe estar especificada en la oferta.

De no cumplir con los requisitos establecidos la propuesta sera declarada NO HABIL POR

EXPERIENCIA ESPECIFICA

FACTORES DE SELECCION - CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

EQUIPO DE TRABAJO:

Redes o areas
relacionadas.

PROFESIONAL CANTIDAD PROFESIONAL DEDICACION FORMACION ACAD’I'EMICA Y
EXPERIENCIA MINIMA
Experiencia general: Minimo seis
) o (6) afios en el ejercicio de su

Profesional en Ingenieria profesién, contados a partir de la
Electronica, fecha de expedicién de la
'Sl'leltecomunlc?mon%, 50% durante el | matricula profesional.

DIRECTOR DE Istemas o afines, con tiempo de p— ey

- 1 tricul f | A ) Experiencia especifica: Haber
INTERVENTORIA matricula profesiona ejecucion del o

vigente, y Posgrado en contrato actuado en minimo en tres (3)

contratos como director de
interventoria o responsable
técnico cuyo objeto incluya la
instalacién y/o configuracién de
equipos activos de red.

RESIDENTE DE
INTERVENTORIA

Profesional en
Electronica,
Telecomunicaciones,
Sistemas o afines, con
matricula profesional
vigente.

Ingenieria

Certificacion vigente en
redes de datos o]
configuracion de equipos
activos de red, expedida
por fabricante reconocido o
por organismo certificador
acreditado.

100% durante
todo el tiempo de
ejecucion del
contrato.

Experiencia general: No menor
de cinco (5) afios de experiencia
contados a partir de la fecha de

expedicion de la  matricula
profesional.

Experiencia especifica: Haber
actuado como residente de

interventoria o responsable técnico
en minimo tres (3) contratos cuyo
objeto incluya:

Instalacién y/o configuraciéon de
equipos activos de red.

Para efecto de la presente evaluacion el proponente debera presentar los siguientes documentos
que demuestren, tanto el perfil como experiencia minima exigida del DIRECTOR y el RESIDENTE

DE INTERVENTORIA:

e Carta de intencion firmada en original por los miembros del equipo minimo de trabajo que va a
presentar en la propuesta, en la cual manifieste el interés inequivoco de participar en la ejecucion
del Proyecto, de conformidad con el anexo correspondiente.

e Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del COPNIA, CPNAA u érgano competente

(vigente).

e Acta final y/o de liquidacién que acrediten la experiencia especifica minima exigida con indicacion
de valor ejecutado, fecha de inicio y fecha de finalizacion. En el evento que las actas no indiquen
el cargo que ejercio el integrante del equipo de trabajo, se debera adjuntar a las mismas,
constancias y/o certificaciones las cuales deberan provenir de la entidad contratante. Si las
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constancias las expide el contratista directo — representante legal, debe allegar adicionalmente
los contratos laborales o de prestacion de servicios ejecutados por el profesional propuesto.

e Con el fin de verificar las actividades solicitadas se debera anexar el acta de terminacion y/o acta
de recibo final y/o acta de liquidacién del contrato principal con entidad publica y/o privada, del
cual se deriva el contrato del profesional.

En el evento en que dos o mas proponentes aporten una misma informacién y ésta presente
inconsistencias, se solicitara la aclaracion respectiva a cada uno de ellos y sélo se tendra en cuenta
para la calificacion aquella que esté demostrada.

Los miembros del equipo de trabajo no podran ofrecer sus servicios a mas de un proponente so pena
de no asignarse puntaje por dicho profesional en las ofertas para las cuales fue ofrecido. Lo anterior,
sin perjuicio de acreditarse suplantacion o falsificacion, evento en el cual se compulsara copias a la
Fiscalia General de la Nacion.

Para los titulos profesionales (pregrado o posgrado) emitidos en el exterior, estos deberan estar
convalidados por el Ministerio de Educacion Nacional y/o la entidad en que en el momento hubiese
sido la competente para homologar y/o convalidar titulos en el exterior

No se admiten firmas escaneadas, ni copiadas y pegadas en las certificaciones ni en los documentos
soporte; se admiten firmas electréonicas de conformidad en lo previsto en la Ley 527 de 1999 y el
Decreto 2364 de 2012, anexando los soportes de la firma electrénica.

12.3 CAPACIDAD FINANCIERA

No se exigira capacidad financiera teniendo en cuenta que los pagos se realizaran previo recibo a
satisfaccion de la prestacion del servicio.

Los proponentes autorizan LA NACION — CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA -
DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL POPAYAN CAUCA,
para verificar, por cualquier medio y/o con cualquier autoridad, toda la informaciéon que suministren
en las propuestas.

12.4. DOCUMENTOS ADICIONALES QUE DEBERA PRESENTAR EL PROPONENTE

Los proponentes al presentar su propuesta deberan presentar los siguientes documentos (de la
persona natural, juridica y/o integrantes de la figura asociativa):

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios
e Certificado de Antecedentes Fiscales
o Certificado antecedentes penales.
e Certificado de antecedentes de medidas correctivas.
e Certificado del registro de deudores alimentarios morosos
e RUT
e Fotocopia cédula de ciudadania.
e Fotocopia de la libreta militar.
e Certificacion bancaria
e Compromiso anticorrupcion
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12.6. REQUISITOS AMBIENTALES.

En materia ambiental, seran tenidas en cuenta las disposiciones del ACUERDO No PSAA14- 10160
por el cual se adopta el Plan de Gestion Ambiental de la Rama Judicial y se formulan las directrices
y objetivos institucionales enfocados al mejoramiento del desempefio ambiental de la Rama Judicial
y, en la que se incorporan los criterios ambientales para la adquisicidon de bienes y servicios.

Requisito habilitante

1- El contratista debe presentar carta suscrita por el representante legal, donde se compromete
a la adopcion e implementacion del Plan de Gestion Ambiental de la Rama Judicial, durante la
ejecucion del contrato.

12.7. REQUISITOS EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
El proponente debera anexar:

A. Certificacion de cumplimiento de estandares minimos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (solo personas juridicas) Durante el proceso de evaluacion
de los proponentes, debe presentar la certificacion de cumplimiento de estandares minimos del
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo con una valoracién aceptable, segun
criterio establecido en la Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo, expedida por la
Administradora de Riesgos Laborales (ARL) a la que se encuentre afiliado, donde especifique el
puntaje de cumplimiento de los estandares minimos implementados y en funcionamiento del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo con base a los requisitos sefialados en
el Decreto 1072 de 2015, esta certificacion sera revisada segun soporte suministrado por el
contratista en la documentacion requerida en SST. El contratista es el uUnico responsable del
cumplimiento de los requisitos en materia de seguridad y salud en el trabajo para sus
trabajadores. Igualmente, se debe asegurar que los requisitos de este documento se extiendan e
implementen en las actividades del objeto del contrato.

B. Certificacion responsable del SG-SST acorde a lo estipulado en la Resolucion 0312 de 2019
(solo personas juridicas)

proponente debe presentar certificacion de acuerdo al numero de trabajadores y clasificacion de
riesgo, que soporte la asignacion de la persona asignada como responsable del SGSST de la
empresa”, de acuerdo a la resoluciéon 0312 de 2019 mediante certificacion que contenga toda la
informacion que demanda la Resolucion 0312 de 2019, presentando bien sea certificado emitido
por el Ministerio de trabajo o el mismo firmado por el proponente bajo la gravedad de juramento,
adjuntando documentos soporte de acuerdo a la resolucion 0312 de 2019.

E

C. El proponente debera anexar certificado conformidad con el M-SST-04 - Manual de
contratistas del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) donde debe
comprometerse a:

e Cumplimiento examenes médicos ocupacionales a todos sus trabajadores al momento de
iniciar ejecuciéon: Debe presentar certificacion donde conste que garantiza a todos los
trabajadores sin excepcién y antes del inicio de la ejecucién de las actividades objeto del contrato
los examenes médicos ocupacionales, segun la Resolucion 2346 del Ministerio de la Proteccion
Social.
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¢ Uso de elementos de proteccion personal (EPP): Debe presentar certificacion en la que conste
el uso obligatorio de los Elementos de Proteccion Personal (EPP), promoviendo las conductas de
auto-cuidado y el uso adecuado de los Elementos de Proteccion Personal (EPP), de acuerdo a
las actividades a desarrollar.

e Constancia de idoneidad para tareas de alto riesgo: El proponente debe presentar
certificacion donde conste que sus colaboradores cuentan con la idoneidad para realizar dichas
tareas de alto riesgo. Nota: Tenga en cuenta que esta certificacion debe ser presentada en caso
de realizar actividades de alto riesgo. Asi mismo tener en cuenta los lineamientos estipulados en
el manual de tareas de alto riesgo de la entidad de acuerdo a la actividad objeto de contrato.

e Compromiso capacitaciones: El proponente debe presentar carta de compromiso donde
conste que se compromete a capacitar a sus colaboradores como minimo en los siguientes
temas: Riesgos y peligros de acuerdo a las actividades a ejecutar, Atencién y manejo de
emergencias, Reporte de incidente y accidentes de trabajo, Procedimiento de trabajo seguro y
Planes de rescate, entre otros

¢ Inventario de materiales peligrosos o sustancias quimicas con fichas de seguridad y fichas
técnicas: El proponente debe presentar certificacion en la que conste que tiene inventario,
mantiene el almacenamiento adecuado y asegura que cuenta con sus respectivas fichas de
seguridad y fichas técnicas, alineado con el Sistema de Gestion Ambiental de la entidad.

e Compromiso cumplimiento Sistema de Gestion Ambiental de la entidad: El proponente debe
presentar certificacion de compromiso donde conste que se compromete a cumplir con los
establecido en el Sistema de Gestion Ambiental de la entidad.

13. CAUSALES DE RECHAZO
En el presente proceso de seleccion, las siguientes seran consideradas causales de rechazo:

a) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibiciéon sefialadas en la Constitucién y en la Ley para celebrar contratos con el Estado.

b) Cuando el valor de la propuesta supere el valor del presupuesto oficial o alguno de los precios
unitarios.

¢) Cuando el objeto social de la persona juridica no corresponda al objeto de la contratacion.

d) Cuando existan dos o mas propuestas presentadas por la misma persona, natural o juridica,
individualmente o formando parte de consorcio o unién temporal.

e) Cuando no se cumplan los requisitos habilitantes planteados en la Invitacién, lo anterior sin
perjuicio de la posibilidad de subsanar.

f) Cuando la propuesta sea parcial o condicionada.

g) Cuando no se incorpore la propuesta econémica en la forma establecido en la plataforma SECOP
Il'y en el formato anexado por la entidad.

h) Cuando se evidencie falta de veracidad en cualquiera de los documentos aportados por el
proponente.

i) Cuando la propuesta sea menor al 20% del presupuesto oficial.

14. FACTORES DE SELECCION

La seleccion de la propuesta mas favorable a la entidad se realizara teniendo como unico criterio o
factor de seleccion: EL PRECIO MAS BAJO (literal c. art. 94 Ley 1474/11) de conformidad con las
siguientes reglas:
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Se deberan ofertar los precios unitarios IVA INCLUIDO, de cada uno de los items, sin que sea
permitido ofertar precios unitarios_gue excedan los siguientes:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL DE LA
COMPRA DE EQUIPOS ACTIVOS DE RED PARA SEDES DE LA RAMA JUDICIAL EN LA SECCIONAL POPAYAN

_ CAUCA
PARTICIPAC P"c‘:‘z
CONCEPTO CA ION VR. UNIT VR.TOTAL
C (MESE
T. (%) o)

COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL, TECNICO Y ADMINISTRATIVO

DIRECTOR DE INTERVENTORIA 1,00 50% 5,00 12.428.012,4% 31.070.031 ,og
INGENIERO RESIDENTE DE INTERVENTORIA | 4 oo |  100% 500 | 802886 4‘0§ 4014 4_320,0g
INSPECTOR DE INTERVENTORIA 00| 100% 5,00 4_660_360‘03 23301 _800,03
PROFESIONAL SISO 1,00 50% 5,00 5.123.240,0% . 12.808.100,0%

VALOR TOTAL PERSONAL PROFESIONAL, TECNICO Y ADMINISTRATIVO 107.324.251,00

$
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL 107.324.251,00

OTROS COSTOS DIRECTOS

TRANSPORTE, OFICINA (INCLUYE SERVICIOS
PUBLICOS), ENSAYOS, INFORMES, PLANOS, $
PAPELERIA, EQUIPOS DE COMPUTACIONY | 1,00  100% 500 | 2400000001 45650 000,00
COMUNICACION, ETC.

$

VALOR TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS 12.000.000,00

$
VALOR TOTAL COSTOS DIRECTOS 119.324.251,00

$
22.671.608,00

$
141.995.859,00

IVA 19%

VALOR TOTAL DE LA INTERVENTORIA

En el evento de ofertarse un precio unitario superior a los sefalados por la entidad se
considerara que el item no fue ofertado y por ende se rechazara la propuesta sin posibilidad
de subsanar.

La propuesta mas favorable sera la que presente el precio total (sumatoria de los precios unitarios
por las cantidades) mas bajo. Para el efecto de se realizara la correspondiente correccidn aritmética.

Si solo se presentare un proponente la entidad podra adjudicar el contrato si este cumple con los
requisitos exigidos.

En caso de empate se aplicaran las reglas sucesivas y excluyentes del articulo 35 de la Ley 2069 de
2020. De persistir el empate, se procedera a un sorteo por balotas, siendo el ganador quien saque
la balota con el niumero mas alto.
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De la evaluacién de la propuesta econdmica y verificacion de requisitos habilitantes del favorecido
se correra traslado durante un dia habil para que los interesados presenten observaciones, las
cuales, seran respondidas y publicadas de manera concomitante con la carta de aceptacion de la
propuesta.

Si no es posible realizar una seleccién objetiva que satisfaga las necesidades de la entidad se
declarara desierto mediante acto administrativo motivado que se publicara en el SECOP.

15. COMUNICACION ACEPTACION DE LA PROPUESTA

Realizado el traslado de la evaluacion y respondidas las observaciones, silas hubieren, se procedera
a proferir por el ordenador del gasto la comunicacion de aceptacion de la propuesta, documento en
el cual se designara el supervisor del contrato.

La comunicacion de la aceptacién de la propuesta y la propuesta presentada por el proponente
constituyen para todos los efectos legales el contrato, por lo tanto, el mismo se perfecciona con la
publicacién de la primera, documentos que serviran de soporte para el respectivo registro
presupuestal.

16. GARANTIAS

El contratista debera constituir a su propia costa y a favor de la Entidad, ante una compafiia de
seguros o una institucion bancaria legalmente establecida en el Pais, una garantia Unica destinada
a amparar el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones asumidas por el contratista en virtud
del presente contrato, que cubra los siguientes riesgos y por los valores, plazos y condiciones que a
continuacion se precisan:

o Cumplimiento, en cuantia equivalente al 20% del valor total de Contrato, con una vigencia igual
al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.

o Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales, en cuantia
equivalente al 5% del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del
contrato y tres (3) afios mas.

o Calidad del Servicio equivalente al 10% del valor del contrato, con una vigencia igual a la
duracién del contrato y cuatro (4) meses mas.

Si se prorroga o suspende el contrato, el contratista deberd ampliar la vigencia de las pdlizas
mencionadas anteriormente.

17. CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de incumplimiento, LA NACION — CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA - DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL
POPAYAN CAUCA hara efectiva una sancién penal pecuniaria, la cual tendra un monto del veinte
por ciento (20%) del valor del Contrato, pena que se pacta por el mero retardo y sin perjuicio del
cumplimiento de la obligacion principal, para efectos de cobrar la clausula penal se podra hacer uso
de la compensacion de sumas o jurisdiccién coactiva.

Calle 3 # 3 -31 Conmutador 8240000 Fax 8240424 NTce

. .. 1000
www.ramajudicial.gov.co Dlcontec



http://www.ramajudicial.gov.co/

Rama Judicial

Consejo Superior de la Judicatura Direccion Ejecutiva Seccional de

Administracién Judicial de Popayan

Reptblica de Colombia

El contratista renuncia a ser requerido para efectos de constitucion en mora y a la tasacién
proporcional de la pena.

18. MULTAS
Se pactan las siguientes causales de multa a cargo del CONTRATISTA:

A. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a los requisitos exigidos en
el pliego de condiciones para el personal vinculado a la prestacion del servicio, coordinadores,
supervisores o la forma de prestacién del servicio el uno por mil (1%o0) del valor total del contrato por
cada dia de mora, sin superar el dos por ciento (2%) del valor total del mismo, lo cual no exonera
al Contratista del cumplimiento de ésta obligacién a satisfaccion de la entidad.

B. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o no reanudar
la prestacion de servicios, segun el caso, o por suspension temporal de la misma sin causa justificada
o por causas imputables al Contratista, el uno por mil (1%o0) del valor total del contrato por cada dia
de mora, sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo.

C. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a suministrar
oportunamente los recursos de personal y fisicos necesarios para la adecuada prestacion de
servicios, por cada dia de mora en el cumplimiento de éste requisito, el uno por mil (1%o) del valor
total del contrato, sin superar el dos por ciento (2%) del valor total del mismo.

D. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a presentar los informes
dentro de los plazos establecidos para tal efecto, una multa diaria equivalente al cero punto cero
uno por mil (0.01%o) del valor total de contrato, sin superar el uno por ciento (1%) del valor total del
mismo.

E. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a constituir a tiempo la
garantia unica de cumplimiento en cualquiera de sus riesgos amparados, el uno por ciento (1%) del
valor total del contrato, suma que sera deducida de la primera acta de pago.

F. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a prorrogar la garantia Unica
de cumplimiento en cualquiera de sus riesgos amparados, cuando a ello hubiere lugar, el uno por
ciento (1%) del valor del contrato en el momento de su aplicacion, suma que sera descontada del
acta de pago final.

G. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a presentar los documentos
exigidos para la liquidacion del contrato dentro del plazo establecido para el efecto segun las
disposiciones vigentes, el cero punto tres por ciento (0.3%) del valor total del contrato. En este caso,
la entidad elaborara la liquidacion de oficio.

H. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que afecte el contrato, el uno por mil (1%o)
del valor total del contrato.

19. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS O CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA:

En el evento en que el contratista incurra en una o varias de las causales de multas a que hace
relaciéon el numeral anterior, se iniciara el procedimiento previsto en el articulo 86 de la ley 1474 de
2011.

PARAGRAFO: Las multas tendran un tope maximo del veinte por ciento (20%) del valor del contrato.
El valor de las multas se descontara de las sumas que el contratante adeude al CONTRATISTA y
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si ello no fuere posible se tomara de la garantia Unica de cumplimiento otorgada, y si ello no fuere
posible, se acudira a la jurisdiccion coactiva.

20. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL:

En el presente contrato se pactan expresamente las clausulas de interpretacion, modificacion y
terminacién unilateral de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de
1993 modificada por la ley 1150 de 2007.

21. CADUCIDAD:

Si se presentare alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo
del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que
puede conducir a su paralizacion, la entidad podra declarar la caducidad administrativa de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la ley 80 de 1993 y adoptara las medidas de control
e intervencidn necesarias que garanticen la ejecucion del objeto contratado. Si se declara la
caducidad no habra lugar a indemnizacién a favor del CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las
sanciones e inhabilidades previstas en la Ley.

22, CESION: EL CONTRATISTA

No podra ceder ni subcontratar los derechos y obligaciones emanadas del presente contrato en
persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y expreso de la entidad,
pudiendo ésta entidad reservarse las razones que tenga para no autorizar la cesién. De comprobarse
la cesion sin autorizacion previa de LA NACION — CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA -
DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL POPAYAN, se declarara
el incumplimiento del contrato y se hara efectiva la clausula penal.

NOTA: Se deberd tener en cuenta que la ENTIDAD EVALUARA LAS FIRMAS EN LA
DOCUMENTACION APORTADA, atendiendo lo establecido por Colombia Compra eficiente
(Digital, electrénica y autégrafa) — Ver concepto C — 292 de 2020

Calle 3 # 3 -31 Conmutador 8240000 Fax 8240424 NTce

. .. 1000
www.ramajudicial.gov.co Dlcontec



http://www.ramajudicial.gov.co/

Rama Judicial

Consejo Superior de la Judicatura Direccion Ejecutiva Seccional de

Administracién Judicial de Popayan

Reptblica de Colombia

fa e

Calle 3 # 3 -31 Conmutador 8240000 Fax 8240424
z 1000
www.ramajudicial.gov.co iy sl icortec



http://www.ramajudicial.gov.co/

