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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Diciembre 2025

Sefior

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE

SUPERVISOR CONTRATO No. 7420457

Coordinador Articulacién con la Media

Articulacion Con La Media

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afio
2025

Referencia: No. 7420457 del afio 2025

VLADIMIR ILLINOV POMBO RANGEL, identificado con la cédula de ciudadania No.
85.475.407 de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacién Con La
Media, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: k). un pago correspondiente al mes de Diciembre de 2025 por valor
de ($3.717.939). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,
en la cuenta de Ahorros No. 0550-488449773081 - Banco Davivienda, cuyo titular es el

Contratista.
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Plazo: Sera hasta el 13 de Diciembre de 2025.

OBJETO: Prestar los servicios profesionales como Instructor para impartir formacién en

Implementaciéon y mantenimiento de sistemas de internet de las cosas de acuerdo con

la planeacién de la Coordinacién de Programas Especiales - Articulacion con la Media del

Centro Nacional Colombo Aleman.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Formular proyecto formativo, Actualizar guias de Guias de aprendizaje e
planeacién pedagdgica del aprendizaje de acuerdo con instrumentos de
proyecto y recursos didacticos las actividades de proyecto | evaluacién actualizados
(Guias de aprendizaje, y planeacidn pedagdgico
instrumentos de evaluacion y para el programa
material de apoyo) para el implementaciony
desarrollo de las competencias mantenimiento de
del programa de formacién sistemas de internet de las
segln lineamientos del cosas en articulacion con la
procedimiento y guia de educacion media
desarrollo curricular.

2 | Realizar el alistamiento de las Realizar la verificacidn de Registro fotografico de
actividades de aprendizaje a ambientes de formacion ambientes visitados
orientar teniendo en cuenta: presencial en Instituciones
ambientes, nimero de educativas Formato de verificacion
aprendices, disponibilidad de de ambiente
equipos, modalidad de
formacioén, y duraciones
establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de los
resultados de aprendizaje del
programa.

3 | Realizar las actividades de Alistamiento de actividades | Registro fotografico de
induccion a los aprendices en fichas asociadas en sofia | induccion y Captura de
utilizando el ambiente virtual plus pantalla sofia plus
dispuesto (LMS) acorde a lo
establecido en la circular de
induccion vigente y guia
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desarrollo del proceso
formativo.

Asociar aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
Sofia plus dispuesto por la
entidad

No se ejecutd

No se ejecutd

Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucién
creativa de problemas, el
desarrollo de estrategias para el
aprendizaje autdonomo, el uso
de las Tic, el trabajo
colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo de
sus competencias segun lo
establecido en el
procedimiento de ejecucion de
la formacidn profesional
integral

Impartir formacion titulada
a los aprendices del
programa Implementacién
Y Mantenimiento De
Sistemas De Internet De
Las Cosas de las Fichas:
3188727, 3175805,
3193498.

Registro Sofia Plus

Utilizar herramientas
tecnoldgicas que El SENA brinda
para la gestidn del aprendizaje
y apoyo a los procesos
formativos, para organizary
desarrollar actividades de
aprendizaje y llevar el registro
del portafolio de evidencias.

Registro de Sofia plus

Registro de Sofia plus

Registrar oportunamente en
aquellos casos de inasistencias,
deserciones, condicionamientos
de matricula, cancelacion de
matricula en el aplicativo SOFIA
plus de acuerdo con lo
establecido en el Reglamento
del Aprendiz vigente.

Listar aprendices asociados
a la ruta de las fichas
3188727, 3175805,
3193498 y validar el estado
de formacidn con los
Instituciones Educativas

Listado de aprendices
asociados a la ruta
fichas grado 10

Emitir juicios de evaluacién con
base en la valoracién de las
evidencias de Aprendizaje, las

Registro de Sofia plus

Registro de Sofia plus
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caracteristicas y las premisas de
evaluacion del aprendizaje
descritas en la Guia para
desarrollar el proceso
formativo, el procedimiento de
ejecucion de la formacion y el
reglamento del Aprendiz SENA.

Realizar evaluacién al desarrollo
del programa ante el Equipo
Pedagdgico del Centro
estableciendo pertinencia del
programa, indice de desercion,
y observaciones para la mejora
de los contenidos curriculares
del Programa de Formacion,
dejando este registro mediante
Acta.

No se ejecutd

No se ejecutd

10

Atender con oportunidad y
eficiencia las sugerencias
indicadas por el Supervisor del
Contrato para el cabal
cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

Asistir a las reuniones
convocadas por el
supervisor del contrato y
atender sus sugerencias

Registro de asistencia y
registro fotografico

11

Apoyar los procesos
relacionados con Investigacion,
Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del Centro de
Formacién en caso de ser
requerido o estar interesado en
participar

No se ejecutd

No se ejecutd

12

Reportar en el sistema SOFIA
Plus en un plazo maximo de 3
dias, todas las actividades de
acuerdo con los procesos que
son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacidn y su coherencia
con el proceso formativo, tales
como: Registro de los juicios
evaluativos, Creacion de rutas y
asociacion de aprendices,
Registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de

Listar aprendices asociados
a las fichas asignadas

Fichas asociadas en
Sofia plus
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aprendizajes previos, Cierre de
fichas.

13

Cumplir con la entrega de
productos a los que se
comprometid en la formulacién
del proyecto aprobado.

No se ejecutd

No se ejecutd

14

Participar en las actividades de
divulgacion de ciencia 'y
tecnologia organizados por los
Centros de Formacién.

No se ejecutd

No se ejecutd

15

Presentar informes mensuales
en los cuales se evidencie los
avances respecto al
cumplimiento de los
indicadores, metas u objetivos
propuestos para el drea y/o
proceso en el que interviene; y
un informe final al terminar la
ejecucién del contrato.

Elaborar y presentar
informe mensual de
evidencias

Informe mensual y
evidencias

16

Utilizar y Cuidar los ambientes,
magquinaria, materiales,
vehiculos, equipos y/o
herramientas que disponga
para realizar la formacion. Y
una vez finalizado el contrato
reintegrar y/o devolver los
elementos y bienes que, a
manera de inventario, el Centro
de Formacion ponga a su
disposicion, uso y custodia para
la cabal ejecucidn del contrato.

Utilizar ambientes
dispuestos por el SENA y
las Instituciones educativas

Registro fotografico

17

Inscribirse y Certificarse en los
procesos de certificaciéon de
competencias laborales que
apliquen a la funcidn instructor.

No se ejecutd

No se ejecutd

18

Participen
interdisciplinariamente en el
desarrollo curricular,
(Estructuracién del proyecto,
planeacion pedagdgica, Guias
de Aprendizaje), asi como en la
evaluacion del aprendizaje

Actualizar guias e
instrumentos de
evaluacidn para el
programa Técnico en
Implementacion Y
Mantenimiento De
Sistemas De Internet De
Las Cosas

Guias e instrumentos de
evaluacion
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de norma de competencia
(orientar procesos formativos
presenciales con base en los
planes de formacién
concertados o la actualizacion)
(orientar formacién presencial
de acuerdo con procedimiento
técnico y normativo)

competencia laboral

19 | Apoyar en los procesos de Apoyar en la revisidn de Asignacién de carpetas
pruebas, talleres aptitudinales documentacién de de aspirantes
y/o seleccién de aprendices. aspirantes

20 | Contar con certificacion vigente Certificar norma de Certificado de norma de

competencia

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 69925 Barranquilla - Campo | 25/11/2025 28/11/2025
de la Cruz
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9494827771 de la planilla, Aportes en Linea, correspondiente al mes de

Noviembre de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

. A
Firma "l Ly s ‘*,Irll‘k' ? J 1_'L 'u 3 i' ALY
VLADIMIR ILLINOV POMBO RANGEL

Contratista
C.C. No. 85475407

Recibi a satisfaccion:

Firma
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
Supervisor Contrato 7420457 de 2025

Coordinador Articulacion con la Media
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INFORME DE EVIDENCIAS
DICIEMBRE DE 2025
VLADIMIR ILLINOV POMBO RANGEL
CC. 85475407
TECNICO EN IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE INTERNET DE LAS

COSAS
No Nombre de la Institucion Grado| No Ficha No de Aprendiz
IET SAGRADO CORAZON 10 3188727 25
IED CAMILO TORRES TENORIO 10 3175805 35
IE CAMPO DE LA CRUZ 10 3193498 23
Horario
Hora Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado
SEGUIMIENTO | SEGUIMIENTO
Ofl'?;oir:q' A ETAPA A ETAPA
) PRODUCTIVA | PRODUCTIVA
01:00 Pm - IET SAGRADO | |IE CAMPO DE IE?S:RAI:IEISLO IE CAMPO DE IE?_(;:RARME;LO
06:00 Pm CORAZON 10 LA CRUZ 10 TENORIO 10° LA CRUZ 10 TENORIO 10°

1. De acuerdo con el principio de coordinacion, el contratista deberd participar en las
reuniones que sean convocadas relacionadas con la ejecucion del contrato. Asistir a reunion
programa por la lider de articulacidn. Donde se realizan seguimiento a los procesos de Etapa
productiva, Certificacidn, Sensibilizacion oferta 2026, Recoleccién de documentos, entre
otros temas. Reinduccién en SST, Coordinacién Programas Especiales.

REUNIONES PROGRAMAI5AS POR COORDINACION
Noviembre 24, 26, 28 de 2025

() |
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REUNIONES PROGRAMADAS POR COORDINAIN
Noviembre 28 Diciembre 01, 02, 03, 04, de 2025

2. De acuerdo con el principio de coordinacion, el contratista deberd participar en las
reuniones que sean convocadas relacionadas con la ejecucion del contrato. Asistir a reunion
programa para la recoleccién de documentacion de aspirantes para el programa IOT con
cada una de las instituciones asignadas para la vigencia 2026. IED CAMILO TORRES TENORIO.
IE CAMPO DE LA CRUZ, IE SAGRADO CORAZON.

Sensibilizacion del programa IOT Vigencia 2026.
Noviembre 20 - 21 de 2025
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3. De acuerdo con el principio de coordinacion, el contratista debera participar en las
actividades relacionadas con la ejecucion del contrato. Apoyar en la recepcién vy
organizacién de materiales de formacién devueltos por los instructores del programa de
articulacién al almacén de Malambo.

Apoyo a recepcion y ofganizacién de materiales de formacion.
Diciembre 02 de 2025

4. Emitir juicios de evaluacién con base en la valoracion de las evidencias de
Aprendizaje, las caracteristicas y las premisas de evaluacion del aprendizaje
descritas en la Guia para desarrollar el proceso formativo, el procedimiento de
ejecucion de la formacién y el reglamento del Aprendiz SENA. Se registra en
Sofiaplus a cada una de las IE asignadas del programa Técnico En Implementacién Y
Mantenimiento De Sistemas De Internet De Las Cosas.

L -

i

EMITIR JUICIOS DE EVALUACION CON BASE EN LA VALORACION DE LAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE. IE ASIGNADA
IED CAMILO TORRES TENORIO — Ficha: 3175805 - IE CAMPO DE LA CRUZ - Ficha: 3193498 -
IET SAGRADO CORAZON - Ficha: 3188727
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EMITIR JUICIOS DE EVALUACION CON BASE EN LA VALORACION DE LAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE. IE ASIGNADA
IED CAMILO TORRES TENORIO — Ficha: 3175805 - IE CAMPO DE LA CRUZ - Ficha: 3193498 —
IET SAGRADO CORAZON - Ficha: 3188727
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7420457 (2025)
NOMBRE DEL CONTRATISTA: VLADIMIR ILLINOV POMBO RANGEL
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 85475407 de Santa Marta

OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios profesionales como Instructor para impartir
formacién en Implementacién y mantenimiento de sistemas de internet de las cosas de
acuerdo con la planeacién de la Coordinacidn de Programas Especiales - Articulacién con la
Media del Centro Nacional Colombo Aleman.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Formular proyecto formativo, planeaciéon pedagogica
del proyecto y recursos didacticos (Guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacidén y material
de apoyo) para el desarrollo de las competencias del programa de formaciéon segin
lineamientos del procedimiento y guia de desarrollo curricular. 2) Realizar el alistamiento de
las actividades de aprendizaje a orientar teniendo en cuenta: ambientes, nimero de aprendices,
disponibilidad de equipos, modalidad de formacién, y duraciones establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de los resultados de aprendizaje del programa. 3) Realizar las
actividades de induccién alos aprendices utilizando el ambiente virtual dispuesto (LMS) acorde
a lo establecido en la circular de induccién vigente y guia desarrollo del proceso formativo.
4) Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la
entidad. 5) Orientar el desarrollo de las actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucion creativa de problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje
auténomo, el uso de las Tic, el trabajo colaborativo, planteando acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten al aprendiz para el desarrollo de sus
competencias segin lo establecido en el procedimiento de ejecucién de la formacién
profesional integral. 6) Utilizar herramientas tecnoldgicas que El SENA brinda para la gestion
del aprendizaje y apoyo a los procesos formativos, para organizar y desarrollar actividades de
aprendizaje y llevar el registro del portafolio de evidencias. 7) Registrar oportunamente en
aquellos casos de inasistencias, deserciones, condicionamientos de matricula, cancelacién de
matricula en el aplicativo SOFIA plus de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del
Aprendiz vigente. 8) Emitir juicios de evaluacidn con base en la valoracién de las evidencias de
Aprendizaje, las caracteristicas y las premisas de evaluacion del aprendizaje descritas en la Guia
para desarrollar el proceso formativo, el procedimiento de ejecuciéon de la formacion y el
reglamento del Aprendiz SENA. 9) Realizar evaluacion al desarrollo del programa ante el
Equipo Pedagdgico del Centro estableciendo pertinencia del programa, indice de desercion, y
observaciones para la mejora de los contenidos curriculares del Programa de Formacién,
dejando este registro mediante Acta. 10) Atender con oportunidad y eficiencia las sugerencias
indicadas por el Supervisor del Contrato para el cabal cumplimiento de sus obligaciones
contractuales. 11) Apoyar los procesos relacionados con Investigacion, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién del Centro de Formacion en caso de ser requerido o estar interesado en participar.
12) Reportar en el sistema SOFIA Plus en un plazo maximo de 3 dias, todas las actividades de
acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la
1
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios
evaluativos, Creacion de rutas y asociacion de aprendices, Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, Cierre de fichas. 13) Cumplir con la entrega de
productos a los que se comprometié en la formulacién del proyecto aprobado. 14) Participar
en las actividades de divulgacién de ciencia y tecnologia organizados por los Centros de
Formacioén. 15) Presentar informes mensuales en los cuales se evidencie los avances respecto
al cumplimiento de los indicadores, metas u objetivos propuestos para el area y/o proceso en
el que interviene; y un informe final al terminar la ejecucién del contrato. 16) Utilizar y Cuidar
los ambientes, maquinaria, materiales, vehiculos, equipos y/o herramientas que disponga para
realizar la formacién. Y una vez finalizado el contrato reintegrar y/o devolver los elementos y
bienes que, a manera de inventario, el Centro de Formacién ponga a su disposicidn, uso y
custodia para la cabal ejecucién del contrato. 17) Inscribirse y Certificarse en los procesos de
certificacion de competencias laborales que apliquen a la funcién instructor. 18) Participen
interdisciplinariamente en el desarrollo curricular, (Estructuraciéon del proyecto, planeacion
pedagogica, Guias de Aprendizaje), asi como en la evaluacién del aprendizaje. 19) Apoyar en los
procesos de pruebas, talleres aptitudinales y/o selecciéon de aprendices. 20) Contar con
certificacion vigente de norma de competencia (orientar procesos formativos presenciales con
base en los planes de formacion concertados o la actualizacion) (orientar formacion presencial
de acuerdo con procedimiento técnico y normativo).

LUGAR DE EJECUCION: Barranquilla. SENA Centro Nacional Colombo Aleman — Calle 30 # 3E - 164

PLAZO DE EJECUCION: 10 Mes(es)y 3 dias.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 10 DE FEBRERO DE 2025
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 12 DE NOVIEMBRE DE 2025

FECHA DE INICIO DE ADICION DEL CONTRATO: 20 DE AGOSTO DE 2025
FECHA DE TERMINACION ADICION DEL CONTRATO: 13 DE DICIEMBRE DE 2025

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2025

VALOR DEL CONTRATO: Valor inicial $ 36.355.300
Adicién S 6.132.682

SUPERVISOR: MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANC

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 72.206.101 de Barranquilla
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO X

Valor total del contrato $42.487.982

Valor Ejecutado S 42.487.982

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO

Saldo a liberar SO

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Cumplir con las normas del Sistema de Gestidn de la seguridad y Salud en el trabajo SENA
Cumplir con las normas de bioseguridad vigentes Realizar curso de induccién SST.

Realizar exdmenes pre-ocupacionales.

Realizar curso de reinduccion SST en la plataforma Sistema de Informacion de Contratistas (Sl
Contratista).

Actualizar informacién en sofia plus Realizar informe de ejecucién mensual dirigido al
supervisor de contrato.

Pagar las obligaciones de seguridad social SISS (salud, pensién y riesgos laborales).
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FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Realizar actividades de reinduccion con aprendices de las fichas grado 11, en articulacidn con
la media.

Impartir formacion titulada a los aprendices del programa Mantenimiento de equipos de
computo de las Fichas: (IE FRANCISCO JOSE DE CALDAS DE BARANOA Ficha — 2696624, |E
NUESTRA SRA DE LA CANDELARIA Ficha — 2696513 IED COTEDIBA Ficha — 2700306).
Recoleccidn de documentos para la inscripcién y matricula aprendices aspirantes grado 10
vigencia 2025-2026.

Realizar reunién junto con docentes, coordinadores académicos y rectores para la articulacion
de curriculo.

Alistamiento de recursos y material de formacién (Guias de aprendizaje, instrumentos de
evaluacidn, planeacién pedagodgica, verificacion de ambiente, proyecto formativo) Reunion de
socializacién con instructores TMEC.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especiﬁcar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI: X NO:__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

8. Control de cambios

VERSION

FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE

Octubre Cambio imagen institucional y generalidades
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHddeltoro
36-02-00-008-

920710

DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ

CENTRO NACIONAL COLOMBO
ALEMAN-ATLANTICO

jueves, 20 de noviembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 69925 Fecha Solicitud 2025-11-19 Estado de la Comisién Autorizada X'rl"ll_d:l?lTEIJCeg)umra 0 Subunidad - 36-02-00-008-920710 CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN-
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-20 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina subdireccion Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 4925 Dependencia Solicitante 920711 INTEGRACION CON LA MEDIA-CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje -
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN
COLOMBIA NACIONAL
. . . ’ I Aot o Pernocta | Porcentaj o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. o - q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias lﬁﬂﬂi’s.‘ﬂﬁ porcocta | 2 42 Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objsto de la Comisién por Tercero

MINISTERIO DE HACIEND

Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/11/20 15:40:56 -05:00
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L A1 _J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHddeltoro DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ

¥ - I e . = - ”
ua Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO NACIONAL COLOMBO
Nacion Reporte: 920710 ALEMAN-ATLANTICO

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 20 de noviembre de 2025

ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO
2025-11-25 2025-11-25 BARRANQUILLA LA CRUZ 05 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO
2025-11-26 2025-11-26 05 No 50
BARRANQUILLA -LACRUZ Brindar Formacion a los aprendices del
VLADIMIR ILLINOV programa Técnico en Implementacion y
CC: 85475407 |contratista Autorizada 2 4.024.572,00 266.535,00 533.070,00 0,00 533.070,00 mantenimiento de sistemas de internet
POMBO RANGEL o
de las cosas en el Municipio de
CAMPO DE LA CRUZ
ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO
2025-11-27 2025-11-27 BARRANQUILLA - LACRUZ 05 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO / CAMPO
2025-11-28 2025-11-28 BARRANQUILLA LA CRUZ 05 No 50
Totales Solicitud de Comisiéon 533.070,00 0,00 533.070,00

OBJETO DE LA COMISION

Brindar Formacién a los aprendices del programa Técnico en Implementacion y mantenimiento de sistemas de internet de las cosas en el Municipio de CAMPO DE LA CRUZ

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 22580860 Nombre: DORIS RUIZ DELTORO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO NACIONAL COLOMBO
ALEMAN - ATLANTICO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Pagina 2 de 3

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



L‘““JFJ Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHddeltoro DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ
‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008- CENTRO NACIONAL COLOMBO
Reporte: 920710 ALEMAN-ATLANTICO

H ’

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 20 de noviembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: VICTOR ALEXANDER MENDOZA PEREZ Fecha Verificacion: 20/11/2025 15:30:00

r Firmado digitalmente por:
(b Nombre: DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ
Cédula de ciudadania: 22580860
Usuano SIIF: MHddeltoro
Nﬂl}lﬂ“ 20/11/2025 3:41:14 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHdherrers
36-02-00-008-

920710

ATLANTICO

21/11/2025 12:00:00 a. m.

DIEGO MARTIN HERRERA SARMIENTO
CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN-

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 4925 de fecha 2025-01-10. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Nuamero: 847425 Fecha Registro: |2025-11-21 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-008-920710 CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN-ATLANTICO
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 533.070,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 533.070,00 | Saldo x Obligar: 533.070,00
TERCERO ORIGINAL
g’ii':’t:(":f‘ci:": Cédula de 85475407 |Razén Social:  |VLADIMIR ILLINOV POMBO RANGEL Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: 05504884497730? Banco: BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 22580860 | Nombre: DORIS RUIZ DELTORO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN -
ATLANTICO
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacion: Fecha de. Genera Viaticos: Si Num: S.?”_CHUd de 69925 NiUmero: |COM-69925 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-11-21

Registro: Comision:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
920711 INTEGRACION | ' baFGTACION DEL SERVICIO DE
CON LA MEDIA-CENTRO . ” VALOR

FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL 5 VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
NACIONAL COLOMBO OPERACION
ALEMAN RECONOCIMIENTO DE SABERES

PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

533.070,00 0,00
Total: 533.070,00 0,00 533.070,00 533.070,00

Objeto:

R.P-VIATICOS FQRMACION: COM-69925, DIA 25, 26, 27, 28 NOV, MUNICIPIO, CAMPO DE LA CRUZ, ATLANTICO, BRINDAR FORMACION A LOS APRENDICES DEL PROGRAMA TECNICO EN
IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE INTERNET, 08-9-2025-034978

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

36-02-00-008-920710

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN-

ATLANTICO

CSF

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION

2025-11-21

533.070,00

533.070,00

NINGUNO
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GTH-F-090

PROCESO

‘GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica Piblica Clasificada ] pablca Reservada ||

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
VLADIMIR ILLINOV POMBO RANGEL Tipo: e No. 85475407
- FECHA VENCIMIENTO
conTRATO . 2025 3 202
Prestaros servicos Como TnStructor para impartr formacian en Sitemas de
| OBJETO CONTRACTUAL internet de Ias cosas de acuerdo con I planeacion de la Coordinacién de Programas Especiales - Artculacién con Ia Media del Centro.
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
ot Aténtico DEpeND! Centro Nacional Colombo Alemén
INOMBRE DEL ORDENADOR DEL
RSTO (ce s Molnactn) DORYS DEL TORO RUIZ carGo SUBDIRECTORA CNCA
INOMBRE DEL SUPERVISOR(A)
i P
ot conoo MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE cARGO COORDINADOR DE PROGRAMAS ESPECIALES
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RuTA MUNICIPIOS DEL ATLANTICO - (CAMPO DE LA CRUZ)
DIRECCION GENERAL/ . DEPENDENCIA/
o Aténtico DEPENDS Centro Nacional Colombo Alemén
-
[MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O MUNICIPIOS DELATLANTICO | CONTACTO.
clubAD/PAIS Attintico EMPRESA:
FECHA INICIO DEL
OBIETIVO DEL Brindar Formacian a s aprendices del programa Técrico en Implementacion y mantenimiento de sistemas de internet de fas cosas
DESPLAZAMIENTO en el Municipio de CAMPO DE LA CRUZ
GBLIGACIONES DEL CONTRATO
| Formuer proyecto formative, planeacion pedago proyectoy acticos (Gulas de aprendizaje, a ny materialde
apoyo) para el desarrollo de las d a de formacisn segin uia de desarrollo curriculr.
N Realizar I actividades de induccion a dices utizando ol dispuesto (LVS) acorde a o establecido en la circular de induccion
vigente y guia desarrollo del proceso formativo
Realizar s 3cevidades de mducion spuesto (LVS) acorde a 1o establecido en a Credlar de nduccion
3 vigente y guia desarrollo del proceso formativo
4 Asociar aprendices a l ruta de aprendizaje en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la entidad
rientar el desarrollo 3¢ & dizaje SgniTcativo, a solucion,creat ;
5| estrategias para el aprendizsje auténomo, el uso de Ias T, el trabajo colaborativo, planteando acciones de refy apoyo que motiveny
. Utiizar herramientas tecnold ETSENA brinda para a gestion el aprendizaje y 3poy a 1os procesos formativos, para organizar y desarrollar
actividades de aprendizaiey levar e registro
B plus de acuerdo con o establecido en ¢l Reglamento del Aprendiz vigente.
'ACTIVIDADES ( (Debera i o tareas a realzar dia a dia)
D o 25 | 11 [ 2005
Desplazamiento ruta de ida: Barranquilla - Campo de fa Cruz.
Medio de transporte: aére, terrestre,fluv Terrestre
o B ; : : . NS G G G -
INSTALAR EQUIPOS DE RED INALAMBRICA SEGU Resultado d " A oTY
DE RED SEGUN EL PLAN DE
Verificar el estado fis (revisar peladuras,
2 Comprobar a correcta sujecion de conectores RIS en los extremos.
HORA: 03:00 PM. izarlimpieza de polvo en switches, v
HORA: 04:00 PM. Revisar el ifalta.
HORA: 05:00 PM. Medir continuidad de los cables con un probador de red.
2 1 2005 |
i i6n técni ény imi denternet de' Municiplo Campo de'a C
INSTALAR EQUIPOS DE RED INALAMBRICA v - Resultado de Aprendizai oty
DE RED SEGUN EL PLAN DE
HORA: 01:00 PM. Preparar el drea de trabajo cumpliendo normas de seguridad.
HORA: 02:00 PM. P ambri i el disef
26 | Hora:03:00PM. Montar antenas externas y
HORA: 04:00 PM. Cont
HORA: 05:00 PM. Fijar canaletas, soportes y organizadores de cableado.
| piaz | 77 1 205 |
. o ory - Nanicnie Campo deTa G -
INSTALAR EQUIPOS DE RED INALAMBRICA SEGU Resultado d " A oty
DE RED SEGUN EL PLAN DE
Verificar polaridad y continuidad eléctrica de los cables
2 Configurar direcciones P estaticas o dingmicas.
Activar servicios DHCP, DNS y NAT en el router principal.
2 1 2005
dad i6n técni v i Municipio Campo de fa i
INSTALAR EQUIPOS DE RED INALAMBRICA SEGU Resultado d " A oty
DE RED SEGUN EL PLAN DE MANTENIMIENTO.
igurar fiasy tipos de encriptacion (WPAZ, WPA3).
HORA: 02:00 PM. Establecer filtrado MAC para control de acceso.
28 | Hora:03:00PM. Config
‘Asignar VLANs y prioridades de trafico (Qos).
implementar politicas de seguridad en la red loT.
Desplazamiento ruta de regreso: | Campo de Ia Cruz - Barranquilla.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvil: Terrestre
Observaciones
lor XK
valor de XK
P lor d $SXXXXKX (cuando aplique)
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:Numero de cuenta
— e banacria- salario

Nombres y Apellidos: DORYS DEL TORO RUIZ lxv::us y Apellidos: MANUEL GREGORIO HORMECHEA Q) Lo -t ANSRo R0 S

Cargo: Subdirectora CNCA Cargo: DE IALE: v Apellidos: VLADIMIR ILLINOV POMBO
RANGEL




SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Barranquilla, diciembre 4 del 2025

PRESENTADO A: borYs ESTER DEL TORO RUIZ, SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO CENTRO NACIONAL COLOMBO
ALEMAN

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
69925 25/11/2025 28/11/2025

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : BARRANQUILLA

EL DESPLAZAMIENTO ATALNTICO/ SENA CENTRO NACIONAL

BARRANQUILLA /CAMPO DE LACRUZ | COLOMBO ALEMAN
ATLANTICO IE CAMPO DE LA CRUZ

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Trasladarse a las Instituciones educativas en los municipios mencionados
para impartir formacién en los programas técnicos en Implementacion y mantenimiento de sistemas de internet de
las cosas.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Competencia: Competencia: INSTALAR EQUIPOS DE RED INALAMBRICA SEGUN MANUALES Y NORMATIVA
TELECOMUNICACIONES.

RESULTADOS:

1. Resultado de Aprendizaje:
-REALIZAR MANTENIMIENTO A INFRAESTRUCTURA IOT Y DE RED SEGUN EL PLAN DE
MANTENIMIENTO.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. FOTOGRAFIAS

1

GTH-F-087 V.01




COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Impartir formacién en las VLADIMIR ILLINOV POMBO RANGEL 25/11/2025
instituciones educativas 26/11/2025
articuladas 27/11/2025
28/11/2025

2. Realizar actividades VLADIMIR ILLINOV POMBO RANGEL
académicas que fomenten la 25/11/2025
comprension de 26/11/2025
conocimientos de formacion 27/11/2025
técnica 28/11/2025

3. Orientar el desarrollo de las | VLADIMIR ILLINOV POMBO RANGEL
actividades de Aprendizaje 25/11/2025
26/11/2025
27/11/2025
28/11/2025

4. Impartir formacion en las VLADIMIR ILLINOV POMBO RANGEL
instituciones educativas 25/11/2025
articuladas 26/11/2025
27/11/2025
28/11/2025

CONCLUSIONES:

Se logré cumplir con los objetivos y actividades desarrolladas en la formacion académica de las instituciones

educativas articuladas con el Sena centro nacional colombo aleman.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
VLADIMIR ILLINOV POMBO RANGEL %\, \’\\&0 o

< S\

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador Articulacion con la MANUEL GREGORIO S -_;;;-;-_: g
Media Articulacion Con La Media HORMECHEA LANCE /7(

GTH-F-087 V.01




Versién: 05

Cédigo:
GTH- F-074

atista
NOMBRES ¥ APELLIDOS DEL CONTRATISTA: VLADIMIR lLLlNO\.’ POMBO RANGEL IDENTIFICACION
CIUDAD Barranquilla FECHA 13/12/2025 REGIONAL Atlantico | 85.475.407
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: Calle 30 N*3e -164
NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: CO1.PCCNTR. 7420457 - 10 DE FEBRERO 2025
CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO
LIQUIDACIGN ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION
LIGUIDACIGN POR MUTUD ACUERDO X CESION it UEATCRAL
DEPENDENCHA SENA Marcay RESPONSABLES
Lon X
i NOMBRES ¥ APELLIDOS FIRMA
GESTION DE T I i
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS % MADYZ DEL CARMEN GARCIA CORTINA Wg .
ENTREGA CARNE {A Supervisor del /
Contrato en las Reguonales y © 5 . L
o et ae il B MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE S
STCRETARIA GENERAL
ALMACEN B INVENTARIOS Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx vy anexar al formato, garantizando gue no tiene elementos a su cargo.
SERVICION GENERALES,
QUISICIONES  {Administracidn de NO APLICA
{ontratacion)
CONTABILIDAD NO APLICA
TESORERIA NO APLICA
ORDINACION AREA/G ! /
SR X MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE // / 4\
I g ALEIDA PEREZ PINEDA - LUZ DIVINA HIGUITA ZARACHE - / /
e FALLOM DE JESUS AMADOR CVALLE =) -
GESTION EDUCATIVA X CONSUELO MARIA BARRIOS PADILLA k ‘my_&}é /JQ/]A’,S\‘S _(/
HERRAMENTERIA = — o
AENTER ks JEIKLER MENDOZA - WILVER LEAL PEREZ 5 M‘L Mﬁ@ﬁ
Zr ¥ A 4
SUPERVISOR D CONTRATO % MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 7// %/ b
e // d
ELEMENTOS FALTANTES U GBLIGACIONES PENDIENTES {Relacionar con su respectivo valar} / /
OTROS
l‘)w:m &3\4\4&3 L
Firma del Contratista




. Version: 1.01

SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el documento 85475407 NO
ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisién del reporte: 4 de Diciembre de 2025 a las 12:06:27

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el numero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1
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