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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 
 
Que el artículo 2° de la Constitución Política de 1991, consagra como fines esenciales del estado: “Son fines esenciales del Estado: 
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; 
facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la 
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo”.  
 
Que el Artículo 209 de la Constitución Política establece que: “(…) La función administrativa está al servicio de los intereses generales y se 
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la 
descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones”. 
 
Que el artículo 1° del Decreto Ley 1421 de 1993, establece que: “(…) De conformidad con lo dispuesto en el artículo 322 de la Constitución 
Política, la ciudad de Santafé de Bogotá, Capital de la República y del departamento de Cundinamarca, se organiza como Distrito Capital y goza de 
autonomía para la gestión de sus intereses, dentro de los límites de la Constitución y la ley”.  
 
Es así que la Alcaldía Local tiene como misión “ser una dependencia de la Secretaría Distrital de Gobierno responsable de apoyar la ejecución de las 
competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentido, deberán coordinar la acción del Distrito en las localidades y participar en 
la definición de las políticas de promoción y gestión del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organización de las comunidades, la participación 
ciudadana en los procesos de la gestión pública, la promoción de la convivencia y la resolución de conflictos.”.  
 
Dentro de las funciones básicas de las Alcaldías Locales en este caso la Alcaldía Local de Puente Aranda se encuentran, de acuerdo 
con lo estipulado en el Decreto 411 de 2016 ARTÍCULO 5°. ALCALDÍAS LOCALES en el ejercicio las siguientes (sic) 
funciones: 
 
a) Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales. 
b) Promover la organización social y estimular la participación ciudadana en los procesos de la gestión pública local en el marco de las orientaciones 
distritales en la materia. 
c) Coordinar la ejecución en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos Distritales que intervienen en la localidad, 
como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a los lineamientos y orientaciones distritales. 
d) Desarrollar los procesos asociados a la formulación, ejecución y seguimiento de los proyectos de inversión con cargo a los recursos de los Fondos de 
Desarrollo Local, cuando la delegación de la facultad de ejecución del gasto recaiga en el Alcalde Local. 
e) Promover los procesos y canales de interlocución entre la administración central y las Juntas Administradores (sic) Locales. 
f) Coordinar el desarrollo de las acciones de policía de las autoridades locales que operan bajo la orientación control administrativo de la Secretaría 
Distrital de Gobierno como entidad competente. 
g) Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las contravenciones definidas en la Ley, así como en el 
trámite y desarrollo del proceso asociado a las infracciones en el ámbito local. 
h) Adelantar los trámites y acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policía vigentes sobre protección al consumidor, control de calidad, 
precios, pesas y medidas. 
i) Efectuar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones vigentes en materia. 
j) Realizar el cobro persuasivo ele las sanciones económicas derivada de la acción policiva de las autoridades a cargo de la Secretaría Distrital de Gobierno 
y reportar la información a la Secretaría Distrital de Hacienda. 
k) Adelantar el estudio y registro de la personería jurídica de las Juntas de Acción Comunal, Juntas de Vivienda Comunitaria y Asociaciones Comunales 
de Juntas Domiciliadas en la localidad y demás formas sociales que le competa conforme a la Ley. 
l) Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones propias o delegadas en los Alcaldes Locales como 
autoridad Administrativa, Política y de Policía en lo Local. 
m) Difundir la información relacionada con la gestión local conforme los lineamientos, procesos y procedimientos definidos por la Secretaría. 
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n) Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia. 
o) Las demás funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza. 
 
Que, en igual sentido, en su artículo 39 determina la acción administrativa en la entidad territorial, y, por lo tanto; el Alcalde Mayor 
dictará las normas reglamentarias que garanticen la vigencia de los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, 
imparcialidad, publicidad, descentralización, delegación y desconcentración en el cumplimiento de las funciones y la prestación 
de los servicios a cargo del Distrito.  
 
Que, en su artículo 40 del instrumento normativo citado, el Alcalde Mayor podrá delegar las funciones que le asignen la Ley y los 
Acuerdos, en otros funcionarios distritales, de conformidad con las delegaciones previstas en leyes orgánicas y demás leyes que 
regulen la materia. En ejercicio de la anterior atribución podrá también delegar sus funciones en los funcionarios de la 
administración tributaria y en las juntas administradoras y los alcaldes locales.  
 
De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 del Acuerdo Distrital 257 de 
2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de Gobierno es un organismo del Sector Central con autonomía administrativa y 
financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulación y seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad 
democrática en el ámbito distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la 
ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización y de la participación ciudadana 
y la coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos niveles.” 
 
Por otro lado, el artículo 7 del Acuerdo Distrital 257 del 30 de noviembre de 2006 "Por el cual se dictan normas básicas sobre 
estructura, organización y funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogotá, Distrito Capital", establece como 
principio de la función administrativa distrital, el de efectividad, en los siguientes términos: "Las autoridades administrativas del 
Distrito Capital serán responsables del cumplimiento de las políticas y los objetivos propuestos en los Planes de Desarrollo 
Económico, Social y de Obras Públicas distrital y de la respectiva localidad, en el Plan de Ordenamiento Territorial y en la misión 
y objetivos de los organismos y entidades, procurando la mayor efectividad e impacto para garantizar el ejercicio efectivo, 
progresivo y sostenible de los derechos humanos, individuales y colectivos, de sus habitantes". 
 
Que, el Artículo 3° de la Ley 80 de 1993 establece como fines de la Contratación Estatal que: “Los servidores públicos tendrán 
en consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines 
estatales, la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados 
que colaboran con ellas en la consecución de dichos fines (…)” 
 
Que, el artículo 66 establece que, todo contrato que celebren las entidades estatales estará sujeto a la vigilancia y control ciudadano, 
por parte de las asociaciones cívicas comunitarias de profesionales, benéficas o de utilidad común, podrán denunciar ante las 
autoridades competentes las actuaciones, hechos u omisiones de los servidores públicos o de los particulares, que constituyan 
delitos, contravenciones, o faltas en materia de contratación estatal. 
 
Que el artículo 3° de la Ley 489 de 1998, determino que: “La función administrativa se desarrollará conforme a los principios 
constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economía, imparcialidad, eficacia, 
eficiencia, participación, publicidad, responsabilidad y transparencia. Los principios anteriores se aplicarán, igualmente, en la 
prestación de servicios públicos, en cuanto fueren compatibles con su naturaleza y régimen” 
 
En igual sentido advirtió; que los principios de la función administrativa deberán ser tenidos en cuenta por los órganos de control 
y el Departamento Nacional de Planeación, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 343 de la Constitución Política, al 
evaluar el desempeño de las entidades y organismos administrativos y al juzgar la legalidad de la conducta de los servidores 
públicos en el cumplimiento de sus deberes constitucionales, legales o reglamentarios, garantizando en todo momento que prime 
el interés colectivo sobre el particular. 
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2°. Las entidades estatales tendrán la obligación de reportar la información a los organismos de control y al SECOP relativa a la 
ejecución de los contratos a los que se refiere el presente artículo. (…) Parágrafo  
 
De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 del Acuerdo Distrital 257 de 
2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de Gobierno es un organismo del Sector Central con autonomía 
administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulación y seguimiento de las políticas encaminadas al 
fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos y 
constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el uso del 
espacio público, la promoción de la organización y de la participación ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas de 
la Administración Distrital en sus distintos niveles.” 
 
El artículo 9 del Acuerdo 740 de 2019 establece que los Fondos de Desarrollo Local contarán con recursos según las asignaciones 
correspondientes. Con base en los principios de transparencia, economía y responsabilidad, la Alcaldía Local llevará a cabo la 
gestión contractual conforme a los procedimientos establecidos y la normatividad vigente. 
 
De acuerdo con la política pública en el Decreto 537 de 2023 Por medio del cual se adopta la Política Pública Distrital de 
Seguridad, Convivencia, Justicia, y Construcción de Paz y Reconciliación 2023-2038 y se dictan otras disposiciones del Acuerdo 
Distrital 135 de 2004 “Por el cual se establecen los instrumentos para la formulación de los planes integrales de seguridad para Bogotá y sus 
localidades”, define los objetivos, la formulación de los planes locales y su contenido. Así mismo, señala que la Administración 
Distrital y las autoridades locales deben diseñar e implementar los Planes Integrales de Seguridad, de conformidad con los 
parámetros establecidos y debidamente articulados al Plan de Desarrollo Económico, Social y de Obras Públicas y al Plan 
Maestro de Equipamiento de Seguridad Ciudadana, Defensa y Justicia, con participación directa de las instancias 
gubernamentales responsables de la seguridad en el Distrito Capital y sus localidades”. 
 
“Que, adicionalmente, existen diferentes instrumentos y compromisos internacionales útiles para la formulación e implementación de las políticas públicas 
que buscan garantizar ciudades más seguras, entre los que se encuentran las “Directrices para Todo el Sistema de las Naciones Unidas sobre Ciudades 
y Asentamientos Humanos Más Seguros”, adoptadas mediante la Resolución HSP/HA.17/Res.2 de la Asamblea de ONU-Hábitat del 31 de 
mayo de 2019, y que establece como principios básicos para las acciones en seguridad y convivencia ciudadana: a) Los derechos humanos y la cultura 
de la legalidad; b) Inclusión: el género, la edad y la identidad cultural; c) No hacer daño; d) Liderazgo gubernamental; e) La descentralización de las 
políticas de seguridad; f) Gobernanza local; g) Enfoque integral y transversal a escala de ciudad; h) La seguridad como parte integral de la planificación 
de la ciudad; i) Enfoques basados en los conocimientos; j) Enfoque social: la producción conjunta de la seguridad; k) Los niños y los jóvenes como 
agentes de cambio; l) La sostenibilidad de la seguridad; y, m) La realización progresiva de la seguridad urbana”. 
 
El Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras Públicas para Bogotá D.C. 2024 – 2027 “BOGOTÁ CAMINA 
SEGURA”, como política pública que orienta las acciones de la Administración Distrital durante el cuatrienio comprendido 
entre junio de 2024 y junio de 2027, establece lineamientos estratégicos para promover una ciudad más equitativa, participativa 
y segura. 
 
En el marco de este Plan, se adoptan dos objetivos principales que buscan ejecutarse mediante este proceso, los cuales son: 
Objetivo No 1 “Bogotá avanza en seguridad”, mediante el programa 4: “Servicios centrados en la justicia” y el Objetivo No, 5: 
“Bogotá confía en su gobierno”, mediante el programa 39:” Camino hacia una democracia deliberativa con un gobierno cercano 
a la gente y con participación ciudadana”: que buscan garantizar el acceso y promoción de la justicia que reconoce, resuelve, 
restaura y reintegra.  
 
Por último, el Acuerdo Local No. 006 del 20 de agosto de 2024, por el cual se adopta EL PLAN DE DESARROLLO 
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS PUBLICAS PARA LA LOCALIDAD DE PUENTE ARANDA 
2025-2028, PUENTE ARANDA CAMINA SEGURA, el cual constituye el referente de las acciones y políticas de la 
administración local, Puente Aranda se proyecta como una localidad en la que toda todas y todos se puedan desplazar 
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tranquilamente en el territorio; disfrutar del espacio público, trabajar, sin restricciones; para convivir sin sentir miedo y no haya 
espacio para el accionar delincuencial y violento. 
 
Como meta establecida en el Plan de Desarrollo Local “Puente Aranda Camina Segura”, se busca para esta vigencia 
“Implementar 1 proyecto de justicia local para la resolución efectiva de conflictividades de manera integral en el sistema de 
justicia. A partir de esto, se establece el programa 2455 - Tejiendo seguridad y convivencia en Puente Aranda 
 
A través del Programa 39: “Camino hacia una democracia deliberativa con un gobierno cercano a la gente y con participación 
ciudadana”, se pretende impulsar procesos de participación activa, realizar ciclos deliberativos y fortalecer el tejido social y 
organizativo de la localidad. En ese sentido, se contempla como meta el fortalecimiento de organizaciones comunales, para lo 
cual se llevará a cabo la dotación de las distintas instancias de participación y organizaciones existentes en la localidad, atendiendo 
a las necesidades y requerimientos específicos de cada una de ellas. 
 
Para lograrlo, se debe construir una localidad en la que se respete la vida, la diferencia, la propiedad privada y se fortalezca la 
confianza entre las personas, así como entre la ciudadanía y sus instituciones; promoviendo entornos seguros que permitan la 
interacción de la ciudadana, garantizando sus derechos fundamentales, contribuyendo de esta manera con una convivencia 
pacífica, cultura ciudadana, el derecho a una vida libre de violencias donde el espacio público sea un lugar de encuentro seguro, 
el programa Institucional bajo el objetivo estratégico Bogotá avanza en seguridad establece, en el marco de los Derechos 
Humanos, la promoción de acciones articuladas con la entidades gubernamentales y otras entidades, el objetivo es analizar e 
implementar las estrategias más efectivas para la intervención de conflictividades en la localidad, de tal forma que se puedan 
generar espacios adecuados y seguros de resolución de conflictos.  
 
En el marco del Proyecto 2455 “Tejiendo seguridad y convivencia en Puente Aranda”, correspondiente al Programa 4 “Servicios 
centrados en la justicia” del Plan de Desarrollo Local, la meta del cuatrienio establece el fortalecimiento de cuatro proyectos de 
justicia local orientados a mejorar la solución efectiva de conflictividades de manera integral. Para la presente vigencia se definió 
como objetivo específico el fortalecimiento de los veinte (20) conciliadores en equidad que ejercen sus funciones en la localidad. 
Esta decisión se fundamenta en las mesas técnicas realizadas en la Casa de Justicia de Puente Aranda, donde se evidenció la 
necesidad de brindar a los conciliadores herramientas actualizadas, acompañamiento técnico permanente e incentivos que 
optimicen su capacidad de respuesta frente a las conflictividades que atienden de manera cotidiana. 
 
Durante dichas mesas técnicas, los conciliadores identificaron de manera participativa las principales brechas que dificultan su 
labor, entre ellas: falta de actualización normativa, necesidad de reforzar metodologías alternativas de resolución de conflictos, 
requerimientos de apoyo logístico y carencia de materiales esenciales para el registro eficiente de los procesos de conciliación. 
Con base en este análisis y atendiendo el principio de pertinencia y focalización territorial, los incentivos y apoyos fueron 
definidos directamente con los conciliadores, asegurando que responden de manera precisa a sus realidades operativas. 
 
El fortalecimiento de estos veinte conciliadores resulta fundamental debido a que su labor constituye uno de los mecanismos 
más cercanos y accesibles para la ciudadanía en términos de justicia comunitaria, contribuyendo a la prevención, transformación 
y resolución pacífica de conflictos en diversos barrios de la localidad. Asimismo, su papel es estratégico para la disminución de 
tensiones vecinales, la mejora de la convivencia y la promoción de la justicia restaurativa como enfoque complementario al 
sistema judicial formal. Por lo anterior, esta meta de la vigencia se concibe como un componente esencial dentro de la estrategia 
integral de justicia local del Plan de Desarrollo, dado que garantiza la continuidad, calidad y pertinencia de los servicios de 
conciliación prestados a la comunidad de Puente Aranda. 
 
Para el programa 4, que busca garantizar el acceso y promoción de la justicia que reconoce, resuelve, restaura y reintegra; como 
meta establecida en el Plan de Desarrollo Local “Puente Aranda Camina Segura”, se busca para esta vigencia “Implementar 1 
proyecto de justicia local para la resolución efectiva de conflictividades de manera integral en el sistema de justicia. A partir de 
esto, se establece el Proyecto 2455 - Tejiendo seguridad y convivencia en Puente Aranda, el cual tiene como finalidad, el fortalecer 
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el proceso de conciliación que desarrollan los conciliadores en equidad de la localidad, brindando una serie de estímulos que 
permitan el desarrollo adecuado de su labor. 
 
En el marco del Proyecto 2451 “Puente Aranda Participativa”, el Plan de Desarrollo Local establece como meta del cuatrienio 
el fortalecimiento de sesenta (60) organizaciones e instancias de participación ciudadana. Para la presente vigencia, la Alcaldía 
Local definió el fortalecimiento de catorce (14) instancias de participación, selección que se realizó con base en criterios técnicos 
claros, verificables y orientados a garantizar la pertinencia, capacidad operativa y sostenibilidad de los procesos participativos en 
la localidad. 
 
Las instancias priorizadas cumplen con los requisitos fundamentales para su fortalecimiento, entre los cuales se destacan: contar 
con una conformación vigente y debidamente acreditada mediante actas y registros formales; estar articuladas con el plan de 
acción de la Alcaldía Local y presentar una proyección de trabajo conjunto con la comunidad; haber participado previamente en 
los procesos desarrollados por el área de participación ciudadana, lo cual evidencia su trayectoria, continuidad e interés en avanzar 
en sus procesos organizativos; y, finalmente, acreditar una constancia de caracterización expedida por el Instituto Distrital de la 
Participación y Acción Comunal – IDPAC, certificación que fue solicitada directamente por la Alcaldía Local como insumo 
obligatorio para asegurar transparencia y trazabilidad en la selección. 
 
Esta priorización garantiza que el fortalecimiento recaiga sobre instancias activas, legalmente constituidas, con capacidad 
organizativa y con incidencia en sus territorios, lo que permite que los esfuerzos de la administración local produzcan resultados 
verificables, sostenibles y alineados con los propósitos del Plan de Desarrollo. El fortalecimiento contempla acciones como 
diagnóstico participativo, capacitación en organización social, liderazgo, control social y formulación de proyectos, 
acompañamiento técnico en la ejecución de sus planes de acción y entrega de apoyos metodológicos o logísticos según las 
necesidades identificadas. Este proceso busca no solo robustecer las estructuras internas de cada instancia, sino también 
fortalecer su capacidad de interlocución, gestión y participación efectiva en los espacios institucionales y comunitarios. 
 
En consecuencia, la selección de estas catorce instancias constituye una decisión estratégica basada en criterios técnicos y de 
impacto territorial, asegurando que los recursos públicos se orienten a fortalecer actores organizativos con trayectoria, legitimidad 
y capacidad de contribuir a la construcción de ciudadanía, cohesión social y participación incidente en la localidad de Puente 
Aranda. 
 
Los proyectos deben abordar los problemas de convivencia y prevenir dinámicas delictivas, centrándose en los grupos 
ciudadanos que acudan a la conciliación como medio de resolución de conflictos. Esto se realizará en colaboración con los 
Fondos de Desarrollo Local (FDL) y la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia, respetando las características culturales 
de cada comunidad y promoviendo la justicia y la equidad social. El objetivo es implementar acciones que respondan a las 
necesidades específicas con relación a la resolución de conflictos, garantizando la defensa de los derechos. 
 
Así las cosas, y teniendo como hoja de ruta los Criterios de Elegibilidad y Viabilidad establecidos por la Secretaria de Seguridad, 
Convivencia y Justicia, específicamente en la línea “Cultura ciudadana para la convivencia pacífica” en su concepto “Acceso a la 
Justicia”, cuyo indicador establecido es “Proyectos de justicia local para la resolución efectiva de conflictividades de manera”, 
para la formulación de este proyecto, se optó por la opción elegible 2: Generar procesos de articulación local y distrital con los 
actores de la justicia formal, no formal y comunitaria. Es importante resaltar que lo opción elegible dada por el sector del presente 
proyecto de inversión nace como resultado de la inclusión de los conciliadores en equidad, en las actividades realizadas por 
medio de la Casa de la Justicia de la localidad en el desarrollo de la resolución de conflictos que llegan a esta entidad.  
 
Debido a que esta es una labor sin remuneración alguna, se ha decidido impactar a esta población cuya labor es netamente 
gratuita y por vocación propia fortaleciendo sus conocimientos en temáticas que ellos manejan en su cotidianidad, capacitando 
en temáticas nuevas que ayudarán a su acceso a la virtualidad  
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Dentro de los tipos de conflictos que pueden ser abordados mediante la conciliación en equidad son diversos y abarcan una 
amplia gama de situaciones que afectan a los residentes: 
 
1. Conflictos de convivencia comunitaria: Situaciones que afectan la armonía entre vecinos y miembros de la comunidad. 
2. Situaciones que pueden ser resueltas a través del diálogo: Promoviendo el entendimiento mutuo y la solución 

consensuada. 
3. Conflictos en el ámbito doméstico y de convivencia familiar: Donde se busca preservar la paz en los hogares. 
4. Restitución de inmuebles arrendados: Permitiendo acuerdos justos entre propietarios e inquilinos. 
5. Deudas: Donde se busca establecer planes de pago que beneficien a ambas partes. 
6. Contratos como compraventa: Garantizando que se cumplan los términos y condiciones pactados. 
7. Conflictos en Propiedad Horizontal: Resolviendo disputas relacionadas con la administración de edificios y conjuntos 

residenciales. 

Durante el año 2024 se remitieron 296 casos y en el año 2025, 230 casos; estos han estado relacionados especialmente con temas 
de arrendamiento; pero igualmente se han remitido casos asociados a deudas, conflictos de convivencia y vecinales, ruidos y 
alimentos entre otros. 
 
Por otro lado, desde la Unidad de Mediación y Conciliación (UMC) de la casa de Justicia de Puente Aranda, se realizó articulación 
con la Red de Conciliadores en equidad y se realizaron entre el 2024 y el 2025 6 jornadas de Conciliación "Conciliatones" en la 
Casa de justicia de Puente Aranda con los siguientes resultados. 

 
RELACIÓN JORNADAS DE CONCILIATÓN EN EQUIDAD – VIGENCIA 2023 
  
  

 JORNADA FECHA DE 
REALIZACIÓN 

NÚMERO DE 
CONCILIACIONES 
AGENDADAS 

PRIMERA JORNADA 
CONCILIATÓN 

Junio 23 42 

SEGUINDA JORNADA DE 
CONCILIATÓN 

Septiembre 29 42 

TERCERA JORNADA DE 
CONCILIATÓN 

Diciembre 13 48 

Fuente: Unidad de Mediación y Conciliación de Puente Aranda 
  
 
RELACIÓN JORNADAS DE CONCILIATÓN EN EQUIDAD – VIGENCIA 2024 
  

 JORNADA FECHA DE REALIZACIÓN NÚMERO DE 
CONCILIACIONES 
AGENDADAS 

PRIMERA JORNADA 
CONCILIATÓN 

Agosto 23 30 

SEGUINDA JORNADA DE 
CONCILIATÓN 

Octubre 25 41 

TERCERA JORNADA DE 
CONCILIATÓN 

Diciembre 13 25 

Fuente: Unidad de Mediación y Conciliación de Puente Aranda 
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 Es importante tener en cuenta que adicional a este agendamiento que se realiza directamente desde la UMC para la realización 
de las jornadas de conciliaron, también se entrega a los ciudadanos el directorio de los PACE de la localidad para que acudan al 
punto que les quede más cerca a sus lugares de vivienda o trabajo. 
 
Adicionalmente, los conciliadores en equidad manejan sus propias estadísticas de conciliaciones por vigencia. Para el año 2024, 
indicaron que se realizaron un aproximado de 367.  
 
El proyecto 2455, funciona como un mecanismo para la asignación equitativa, racional, eficiente, eficaz y transparente de los 
recursos públicos, fortaleciendo las relaciones entre el Estado y la Sociedad Civil. Su estrategia principal busca potenciar la 
capacidad de las organizaciones comunitarias y promover la participación ciudadana, fomentando acciones de corresponsabilidad 
en la gestión de la seguridad y la convivencia. Esto se logrará mediante la implementación de sistemas colaborativos que 
contribuyan al desarrollo de entornos seguros y cohesionados, conformados por organizaciones comunitarias motivadas y 
comprometidas con una cultura del cuidado y convivencia.   
 
Es de vital importancia aclarar que el proceso de formación se realizará con 20 conciliadores en equidad de la localidad de Puente 
Aranda para el año 2025, definidos mediante una mesa técnica de trabajo que se realizó en las instalaciones de la Casa de Justicia 
con ellos como principales actores participantes, en la cual se establecieron los incentivos a entregar, de acuerdo con las 
necesidades comunicadas por ellos. 
 
En conclusión, el proyecto 2455 Puente Aranda segura para una convivencia pacífica, integra educación y participación ciudadana 
para alcanzar la meta establecida: “Implementar 4 proyectos de justicia local para la resolución efectiva de conflictividades de 
manera integral en el sistema de justicia” contribuyendo a una comunidad más segura, cohesionada y resiliente. Este enfoque no 
solo fortalece el tejido social y el bienestar de los habitantes, sino que también avanza hacia el objetivo de involucrar a 20 
conciliadores en equidad, promoviendo entornos seguros de conciliación y disminución de situaciones violentas.  

 
El Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda cuenta con el proyecto de inversión registrado en el Banco de Proyectos de 
Inversión del Distrito, No. 2451 Puente Aranda Participativa, que tiene por meta “Fortalecer 14 organizaciones sociales e 
instancias de participación ciudadana” 
 
De acuerdo con lo anteriormente expuesto, en el marco del proyecto de inversión 2451 “Puente Aranda Participativa”, surge la 
necesidad de cumplir con la meta mencionada anteriormente. Esto permitirá satisfacer la necesidad de fortalecimiento 
organizacional, técnico y comunitario de dichas instancias de participación y organizaciones, con el propósito de mejorar su 
capacidad de gestión, fomentar una participación ciudadana activa y aumentar su incidencia en los procesos de desarrollo local. 
Lo anterior responde a la importancia de garantizar que estas organizaciones cuenten con herramientas y recursos adecuados 
para desempeñar de manera eficiente su rol como representantes de la comunidad y actores clave en la gobernanza territorial, 
fortaleciendo la relación entre la comunidad y las instituciones locales, y así contribuir al desarrollo sostenible de Puente Aranda 

 
Se busca promover la organización y cohesión de las comunidades, facilitando espacios de diálogo y colaboración entre diferentes 
grupos sociales y sectores de la localidad, garantizando la inclusión de poblaciones vulnerables. Finalmente, el Fortalecimiento 
de Organizaciones se enfoca en mejorar la capacidad de las organizaciones sociales y comunales para gestionar proyectos de 
manera eficiente y autónoma. 
 
A través de estas acciones, el proyecto busca fomentar una participación inclusiva, fortalecer la relación entre la comunidad y las 
instituciones locales, y contribuir al desarrollo sostenible de Puente Aranda. 
 

Puente Aranda ha consolidado 60 instancias de participación activa, entre las cuales se encuentran los Consejos Locales de 
Planeación, las Juntas de Acción Comunal y otros espacios diseñados para representar los intereses de diferentes sectores sociales. 
Estas instancias han trabajado en temáticas diversas como la protección ambiental, la paz, la convivencia, el emprendimiento, la 
inclusión social, el arte y la cultura, respondiendo a las necesidades específicas de la comunidad. 
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A pesar de estos avances, persisten desafíos relacionados con la sostenibilidad y efectividad de las organizaciones sociales. Entre 
ellos se destacan la falta de cualificación de sus integrantes, la escasa articulación entre las distintas instancias y la limitada 
participación de grupos poblacionales específicos, como mujeres, jóvenes, comunidades étnicas y personas en situación de 
discapacidad. Estas brechas han dificultado el cumplimiento de los objetivos trazados en los planes de desarrollo local y han 
limitado el impacto de las estrategias de fortalecimiento organizacional y comunal. Además, los procesos formativos dirigidos a 
las instancias de participación han carecido de un enfoque integral que aborde tanto el fortalecimiento técnico-administrativo 
como el desarrollo de habilidades de liderazgo y trabajo en equipo. Esto ha generado confrontaciones internas y ralentizado la 
ejecución de proyectos, afectando la confianza y la cohesión entre los actores involucrados. 
 
En la localidad de Puente Aranda, la participación ciudadana es reconocida como un eje fundamental para promover la 
democracia, la cohesión social y la construcción de políticas públicas inclusivas. Sin embargo, en la práctica, esta se encuentra 
limitada por una serie de desafíos estructurales, culturales e institucionales que afectan tanto a las comunidades como a las 
organizaciones sociales y comunales. 
 
Aunque la localidad cuenta con espacios institucionales establecidos, como los Consejos Locales de Planeación, las Juntas de 
Acción Comunal (JAC) y los encuentros ciudadanos, su funcionamiento se ve restringido por la baja asistencia y la limitada 
apropiación por parte de los habitantes. Un factor determinante es el desconocimiento de estos mecanismos y sus roles en la 
toma de decisiones públicas, lo que deriva en una participación concentrada en un grupo reducido de personas, dejando fuera a 
gran parte de la población. 
 
En cuanto a las organizaciones sociales, estas enfrentan dificultades significativas para consolidarse como actores estratégicos en 
el desarrollo local. Problemas como la carencia de herramientas administrativas, la falta de procesos formativos que fortalezcan 
su liderazgo, y el acceso limitado a recursos financieros han generado un panorama de baja sostenibilidad y efectividad en sus 
acciones. Además, la fragmentación del tejido social, impulsada por la falta de articulación entre comunidades e instituciones, ha 
profundizado una percepción de exclusión y desconfianza hacia la administración pública. 
 

Por esto, para la correcta ejecución de esta meta, de las 60 instancias programadas para el cuatrienio, para la vigencia 2025 se 
priorizaron 14 instancias de participación, las cuales se relacionan a continuación:   
 

1. Instancia de Participación Consejo de Planeación Local– CPL 
2. Instancia de Participación Comisión Consultiva Local de Comunidades Negras, Afrocolombianas de Puente Aranda  
3. Instancia de Participación Consejo Local de Grafiti y Muralismo 
4. Instancia de Participación Mesa Local de Participación Efectiva de Víctimas del Conflicto Armado MIPEV  
5. Instancia de Participación Consejo Local de Vendedores Informales, Ambulantes, Semiestacionarios,. Estacionarios, 

Periódicos y Ocasionales 
6. Instancia de Participación Consejo Local de Deporte, Recreación, Actividad Física, Parques, Escenarios Y 

Equipamientos Deportivos Y Recreativos - DAFRE 
7. Instancia de Participación Comisión Local de Movilidad 
8. Instancia de Participación Consejo Local de la Bicicleta de Puente Aranda 
9. Instancia Proceso Organizativo del Pueblo Rom Gitano de Colombia PROROM 
10. Instancia de Participación Consejo Local de Barras Futboleras 
11. Instancia de Participación Mesa Indígena Local 
12. Instancia de Participación Consejo Local de Discapacidad 
13. Instancia de Participación Consejo Local LGTBI 
14. Instancia Consejo Local de Medios Comunitarios Puente Aranda  

 
Estas, de acuerdo con los siguientes criterios: 
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● Instancias de participación que ya tuvieran su la conformación de sus integrantes definida 
● Proyección del plan de acción de la Alcaldía Local, con la comunidad 
● Proceso de articulación del área de participación y las instancias de participación. 
● Constancias de caracterización de organizaciones y procesos sociales certificaciones expedidas por el IDPAC 

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 
 
El Sector Gobierno y el Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda tiene la misión de liderar la articulación eficiente y efectiva 
de las autoridades distritales para mejorar la calidad de vida de todos los bogotanos; garantizar la convivencia pacífica y el 
cumplimiento de la ley en el Distrito Capital, protegiendo los derechos y promoviendo los deberes de los ciudadanos; servir a 
todos los bogotanos y promover una ciudadanía activa y responsable, lo que implica a la vez, la interacción permanente entre los 
funcionarios y la comunidad local. 
 
La presente contratación resulta conveniente por cuanto constituye la acción más adecuada para atender la necesidad identificada 
de fortalecer organizacional, técnica y comunitariamente a las instancias de participación y organizaciones existentes en la localidad 
de Puente Aranda, en el marco del proyecto de inversión 2451 “Puente Aranda Participativa”. Esta acción es coherente con los 
fines de la contratación estatal establecidos en el artículo 3° de la Ley 80 de 1993, en tanto busca satisfacer el interés general 
mediante la promoción de la participación ciudadana, el fortalecimiento de la democracia local y la mejora de la gestión 
comunitaria. 
 
En este marco, se ha proyectado la dotación de elementos como sonido, micrófonos, cámaras, elementos deportivos, carpas, 
reflectores, video beam, escritorios, elementos audiovisuales, equipos de cómputo y de tecnología, telón de video beam, cascos y 
chaquetas, vinilos. Pinturas y aerosoles, con el objetivo de mejorar el apoyo logístico y funcional de las instancias de participación 
y organizaciones. Estos elementos permitirán a las dichas instancias contar con herramientas adecuadas para el desarrollo de 
actividades misionales, jornadas de capacitación, procesos de formación, y eventos comunitarios, tanto en espacios cerra-dos 
como al aire libre. 
 
Haciendo un balance de lo anterior, la localidad de Puente Aranda tiene la misionalidad de establecer acciones que promuevan la 
convivencia y seguridad ciudadana, a través de la generación de espacios y procesos sostenibles de participación de la comunidad 
a nivel local.  
 
Se hace necesario contratar y liderar la implementación de acciones y dinámicas de formación que aporten a la política pública 
distrital para el mejoramiento de la seguridad, convivencia y acceso a la justicia en Puente Aranda desde la toma de decisiones 
con base en información de altos estándares de calidad, en materia de política y gestión de Seguridad, Convivencia y Acceso a la 
Justicia, tal y como se pretende ejecutar en el proyecto de inversión 2455 “Tejiendo seguridad y convivencia en Puente Aranda” 
 
Entonces, diseñar e implementar acciones que permitan controlar y prevenir el delito, mejorar la convivencia en Puente Aranda, 
aumenta la confianza en las autoridades y genera una mayor corresponsabilidad ciudadana en la gestión de la seguridad y la 
convivencia. Esta premisa significa un reto para la administración actual, debido a la necesidad de desarrollar acciones que vayan 
en una dirección clara y debido a la mejora de la percepción de seguridad y el sentido de corresponsabilidad de la población 
habitante  
 
En virtud de la misionalidad de la Secretaría de Seguridad Convivencia y Justicia- SSCJ, la cual orienta una de sus líneas de acción, 
y la cual fue tomada para la formulación de este proceso, la cual se desarrolla en el Fortalecimiento a los actores de Justicia 
Comunitaria, en el marco de los Sistemas Locales de Justicia (SLJ) 
 
Bajo estos lineamientos se pretende lograr una gestión eficiente e integral de las conflictividades locales, en el que la prevención 
de la escalada de conflictos y el acceso efectivo a la justicia local se consolidan como herramientas sostenibles para la seguridad 
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ciudadana y la convivencia pacífica de la comunidad. Este esquema contribuye a: (i) aumentar la confianza en las instituciones de 
justicia; (ii) construir al fortalecimiento de una ciudadanía responsable y capaz de autogestionar los conflictos de manera pacífica; 
y (iii) promover comunidades participativas y con un sólido tejido social.   
 
Con el ánimo de satisfacer la necesidad identificada por la administración local, se realizó la verificación en la plataforma Colombia 
Compra Eficiente (SECOP ll), de posibles Acuerdos Marco de precios en los que se encontraran elementos mobiliarios y 
tecnológicos con las especificaciones técnicas requeridas para poder ser utilizados, sin embargo, no se encontraron acuerdos que 
cumplan con los elementos solicitados de características técnicas y uniformes. 
 
Con base en lo anteriormente expuesto y debido a que se requiere la adquisición de elementos con características técnicas 
uniformes y de común utilización, de manera que se trata de elementos con especificaciones técnicas usuales en el mercado o 
estandarizados, con independencia de su diseño o de sus características descriptivas, y comparten patrones de desempeño y 
calidad objetivamente definidos, se hace conveniente realizar la presente contratación mediante la modalidad de selección 
abreviada de menor cuantía con el fin de adquirir los bienes descritos anteriormente. Esta modalidad se justifica conforme al 
artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, dado que los bienes a adquirir son de características técnicas 
uniformes y de común utilización, lo que permite establecer condiciones objetivas para su evaluación y selección, garantizando la 
transparencia, la eficiencia y la economía del proceso contractual. 
 
RAZONES TÉCNICAS:  El diseño y la implementación de este proyecto que involucra la justicia local, son de gran aporte al 
sistema judicial comunitario y estatal, debido a que: 
 

1. Promueve la descongestión del sistema judicial formal ya que la justicia local, a través de los mecanismos existentes 
y alternativos como la conciliación, la mediación comunitaria y la justicia restaurativa, permiten gestionar conflictos 
de baja y mediana complejidad sin judicialización, reduciendo costos, tiempos y desgaste institucional. 

2. Evita la inequidad en el acceso a la justicia en territorios locales: ya que, aunque la Constitución Política de Colombia 
garantiza el derecho de toda persona a acceder a la justicia, en la realidad se puede visibilizar que aún persisten 
barreras territoriales, económicas, culturales y procedimentales que afectan el acceso efectivo, a esta, especialmente 
en sectores vulnerables o con bajo conocimiento de sus derechos. Un proyecto de justicia local busca acercar el 
sistema de justicia a la ciudadanía, eliminando brechas mediante el fortalecimiento de los puntos móviles de 
atención, jornadas de conciliación masiva, orientación legal básica, y estrategias de difusión pedagógica. 

3. La visibilidad de los actores locales de justicia como lo son los conciliadores en equidad, que trabajan con recursos 
limitados para ejercer su labor y con poca o mínima articulación y apoyo institucional, con este proyecto se 
contribuirá al fortalecimiento de estos mediante formación, dotación mínima, creación de rutas de atención 
integradas, las cuales generarán una red local de justicia operativa y eficaz. 

4. Fortalece la construcción de convivencia, ya que con la orientación jurídica temprana que ofrecen los conciliadores 
en equidad y la difusión de la información relacionada, se busca reducir la escalada de conflictos comunitarios y 
disminuir el uso de la violencia como medio de resolución y fortalecer la confianza entre ciudadanía e instituciones. 

5. La localidad cuenta con una Casa de Justicia activa a la fecha, un grupo de conciliadores en equidad profesionales 
y certificados, organizaciones sociales con experiencia en cultura de paz, y una Alcaldía Local dispuesta a articular 
esfuerzos, que permitirán las condiciones necesarias para la implementación exitosa de este proyecto. 

 
 
Dentro de las razones técnicas del proyecto que busca adicionalmente fortalecer 14 instancias de participación hace parte de una 
estrategia necesaria que busca garantizar el ejercicio efectivo de los derechos colectivos y la incidencia de quienes las conforman 
en la gestión pública y en la participación democrática activa en los territorios, por eso su implementación contribuirá a:  
 

1. Fortalecer la capacidad operativa por medio de los incentivos a entregar 
2. Amplia participación en los espacios institucionales que permitan su socialización con los demás habitantes de la 

localidad 
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3. Fomentar la inclusión de sectores vulnerables en los procesos de participación comunal, garantizando la 
representación activa de mujeres, jóvenes, comunidades étnicas, personas con discapacidad y otras poblaciones en 
situación de vulnerabilidad, a través de espacios y actividades adaptadas a sus necesidades. 

4. Fortalece la visibilidad de las instancias incluidas con el fin de garantizar que estas cuenten con herramientas y 
recursos adecuados para desempeñar de manera eficiente su rol como representantes de la comunidad y actores 
clave en la gobernanza territorial, fortaleciendo la relación entre la comunidad y las instituciones locales, y así 
contribuir al desarrollo sostenible de Puente Aranda 

5. Crear y fortalecer espacios de diálogo y deliberación comunal, promoviendo la transparencia y la rendición de 
cuentas entre los actores sociales y las autoridades locales, para mejorar la confianza en las instituciones públicas y 
fortalecer la gestión participativa en la localidad. 

 
Se desarrollarán espacios de sensibilización y capacitación alrededor de la convivencia, la formación de una cultura ciudadana, la 
incidencia territorial comunitaria y alternativa, que permite generar condiciones favorables para la convivencia, seguridad y la 
búsqueda de soluciones alternativas en los conflictos que se presentan en las diferentes UPZ. 
 
El fortalecimiento de las instancias de participación permitirá reconstruir la relación entre las organizaciones y el Estado, así como 
buscará promover su participación  
 
El proyecto pretende contribuir hacia la consolidación de una cultura de paz, de acciones que buscan generar un ambiente 
favorable a la sana convivencia, la resolución pacífica de conflictos y la amplia participación de las organizaciones e instancias en 
los procesos de la localidad  
 
Conlleva al cumplimiento de obligaciones inherentes al Estado para promover condiciones que garanticen los derechos de la 
ciudadanía, la profundización de la democracia participativa en materia judicial y en organizaciones e instancias de participación 
 

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR. 
 
2.1 OBJETO. 
 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS LOGÍSTICOS Y 
ADMINISTRATIVOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS CONCILIADORES EN EQUIDAD Y 14 
(CATORCE) INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN DE LA LOCALIDAD DE PUENTE ARANDA” 
 
2.2 CÓDIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC 
 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  
 

Código 
UNSPSC Familia Clase  Producto  Descripción 

11151516 1115 111515 11151516 
Fibras de 
poliuretano o 
Spandex 

43212104 4321 432121 43212104 
Impresoras de 
inyección de 
tinta 
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44121600 4412 441216 44121600 Suministros de 
escritorio 

44121700 4412 441217 44121700 Instrumentos de 
escritura 

45101506 4510 451015 45101506 Máquinas de 
serigrafía 

45111603 4511 451116 45111603 
Pantallas o 
desplegadores 
para proyección 

47131604 4713 471316 47131604 Escobas 
49101700 4910 491017 49101700 Premios 

49161504 4916 491615 49161504 Balones de 
fútbol 

49211800 4921 492118 49211800 
Equipo de clase 
de educación 
física 

52161505 5216 521615 52161505 Televisores 
52121604 5212 521216 52121604 Manteles 
56101703 5610 561017 56101703 Escritorio 

60124102 6012 601241 60124102 
Productos de 
artesanía 
multicultural 

80101604 8010 801016 80101604 
Planificación o 
administración 
de proyectos 

80141902 8014 801419 80141902 Reuniones y 
eventos 

81111504 8111 811115 81111504 Servicio de 
programación 

82101500 8210 821015 82101500 Publicidad 
impresa 
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86101700 8610 861017 86101700 
Servicios de 
capacitación en 
seguridad 

93141509 9314 931415 93141509 

Servicios de 
análisis o 
gestión de 
problemas 
sociales 

53101900 5310 531019 53101900 Maletas de viaje 

93131608 9313 931316 93131608 
Programas de 
nutrición / 
refrigerios 

 
2.3 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 
Las especificaciones y condiciones técnicas necesarias para el desarrollo del presente Proyecto de Inversión se identifican y se 
describen con todos los criterios técnicos en el documento ANEXO TÉCNICO en cual reposa en el expediente del proceso. 
 
Los elementos solicitados en el ANEXO TECNICO deberán cumplir con las especificaciones técnicas dadas en el documento 
anexo y además con lo dispuesto en la Guía de Contratación Sostenible de la Secretaria de Gobierno. 
 
(Ver Anexo Técnico)  
 
 
2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a PRESTACIÓN DE SERVICIOS, regulado por Ley 80 
de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas 
leyes a las disposiciones civiles y comerciales. 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, INCLUYENDO LOS 
FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 
La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a la selección abreviada de menor cuantía 
contemplada en el literal (b) del numeral 2 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
Para efectos de garantizar el cumplimiento de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015, se realizó 
una revisión exhaustiva de los Acuerdos Marco de Precios (AMP) vigentes, administrados por la Agencia Nacional de 
Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, con el fin de determinar si existía cobertura para el objeto del contrato. 
Como resultado, se concluyó que: 
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● No existe un Acuerdo Marco de Precios vigente que cubra de manera integral los servicios requeridos, específicamente 
los relacionados con la ejecución logística de actividades culturales y artísticas territoriales con componentes itinerantes 
y pedagógicos. 

 
● La contratación mediante selección abreviada de menor cuantía permite una mayor concurrencia de proponentes locales 

o regionales, lo que favorece la competencia y mejora las condiciones contractuales, alineándose con los principios de 
eficiencia, transparencia y economía del sistema de compras públicas. 

 
Asimismo, cabe señalar que la administración local requiere la adquisición de diversos implementos y elementos para la dotación 
de las instancias de participación y organizaciones de justicia local, necesarios para el fortalecimiento institucional de las mismas. 
En este sentido, la provisión oportuna y eficiente de estos elementos es fundamental para el cumplimiento de la meta del Fondo 
de Desarrollo Local de Puente Aranda. 
 
Por tanto, la entidad descarta fundadamente el uso de AMP para esta contratación, al no resultar beneficioso ni técnica ni 
financieramente, en cumplimiento de lo establecido en la normativa vigente. Esta decisión será debidamente documentada en los 
estudios previos, con el fin de garantizar la transparencia y trazabilidad del proceso. 
 
Desde el punto de vista jurídico, la contratación bajo menor cuantía permite atender con oportunidad la necesidad pública 
identificada, en cumplimiento de los principios de transparencia, economía, responsabilidad y eficiencia establecidos en el 
artículo 3 de la Ley 80 de 1993, así como de los principios de la función administrativa (artículo 209 C.P.) y de la gestión 
fiscal (artículo 267 C.P.). 
 
Además, la modalidad de menor cuantía garantiza: 
 
A. Un proceso competitivo con pluralidad de oferentes, mediante invitación pública y reglas objetivas. 
 
B. Reducción de tiempos administrativos, permitiendo una intervención oportuna en campo. 
 
C. Mayor control sobre las condiciones técnicas del servicio, al permitir que el operador se ajuste a lo dispuesto por 
la entidad contratante en el anexo técnico y en el marco normativo aplicable. 
 
Debido a lo anterior la modalidad de Selección Abreviada por Menor Cuantía es la que mejor se ajusta al objeto 
contractual, al contexto operativo del proyecto y a los principios del sistema de contratación pública. 
 
4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS QUE LO 
COMPONEN. 

 
El presupuesto oficial se estima en la suma de $317.392.228 (TRESCIENTOS DIECISIETE MILLONES TRECIENTOS 
NOVENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTO) incluido IVA y demás impuestos, tasas, y 
contribuciones a que haya lugar, de la vigencia fiscal 2025, con cargo al proyecto de inversión proyecto 2451 “Puente Aranda 
Participa”, con rubro presupuestal O23011745992024245101000 y el proyecto 2455 “Tejiendo seguridad y convivencia en Puente 
Aranda” rubro presupuestal O23011745992024245501000. 
 
El monto presupuestal destinado al fortalecimiento de las 14 instancias de participación ciudadana asciende a: 
 

PROYECTO RUBRO PRESUPUESTAL VALOR 
Proyecto 2451 “Puente Aranda 

Participa” 
O23011745992024245101000. $158.865.465 
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Proyecto 2455 “Tejiendo seguridad y 
convivencia en Puente Aranda” 

O23011745992024245501000 $158.526.762 

 
 
Para definir los costos de la presente contratación se realizó un estudio de mercado tomando como base las necesidades 
identificadas en cada uno de los puntos críticos, reunión con los proponentes de las iniciativas, estado de implementos y 
cumplimiento de las iniciativas ganadoras de los presupuestos participativos.  
 
Nota 1: El valor del contrato será hasta por el valor del presupuesto oficial, que haya cumplido con los criterios de habilitación 
señalados en los pliegos de condiciones. Para definir los costos de la presente contratación se realizó el estudio de mercado 
consistente en la comparación de precios, entre oferentes del bien, obra y/o servicio. 
 
Nota 2: Será causal de rechazo las propuestas cuyo valor total sea superior al valor del resultado del promedio del estudio de 
mercado efectuado por la entidad. 
 
Nota 3: El presupuesto para esta contratación incluye costos directos e indirectos y los impuestos a que haya lugar. El transporte 
y demás costos asociados al objeto a contratar y a su cumplimiento son de exclusiva responsabilidad del contratista. 
 
Nota 4: Teniendo en cuenta que se cotizaron valores unitarios y que, para obtener un mayor beneficio para la entidad y comunidad 
con los recursos disponibles para la presente vigencia, el contrato se adjudicará por el valor total del presupuesto oficial del 
proceso, al proponente que resulte declarado como ganador tras la Selección Abreviada de Menor Cuantía. La diferencia que 
resulte entre el valor de la propuesta económica ganadora y el presupuesto oficial será redistribuida por la entidad en una mayor 
cantidad de bienes, conforme a la necesidad, teniendo en cualquier caso como consideración los valores unitarios ofrecidos por 
el proponente ganador. 
 
Adicionalmente, las cantidades estimadas en el proceso son indicativas y se calcularon con base en el presupuesto oficial destinado 
para la presente contratación. Teniendo en cuenta que la necesidad de elementos objeto del contrato es mayor en atención al 
cumplimiento de la meta del plan de desarrollo de la localidad, el FDL, se reserva la potestad de adjudicar el proceso por el total 
del presupuesto oficial ajustando cantidades conforme los precios unitarios de la oferta ganadora. 
 
El presupuesto establecido para la ejecución del contrato incluye todos los impuestos a que haya lugar y demás costos asociados, 
los cuales son de exclusiva responsabilidad del contratista. (Ver estudio de mercado). 

4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 

Atendiendo lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la Secretaría Distrital de Gobierno 
Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda, requiere la celebración de un CONTRATO POR PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS  
 
En este sentido, el análisis del sector hace parte de la planeación del proceso de contratación y materializa los principios de 
planeación, de responsabilidad y de transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 2069 de 2020.  
 
Por lo tanto, apunta a identificar fundamentalmente a los actores del nicho del mercado al cual se circunscribe el presente proceso 
de selección y el contrato que habrá de celebrarse para materializar las metas del Plan de Desarrollo 2025- 2028 “Puente Aranda 
Camina Segura” 
 
Para definir los costos de la presente contratación se realizó el análisis del sector económico y de los oferentes y/o estructuras de 
costos determinado por el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y desarrollado por la guía expedida por Colombia 
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Compra eficiente y cuyo contenido se detalla en los documentos anexos denominados “Análisis del Sector Económico y de los 
oferentes y estructura de costos”, el cual hace parte integral del presente proceso de contratación. 
 
(Ver Estudio del Sector) 
 
 
5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 
Para el presente proceso de selección, y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, 
los requisitos habilitantes se han definido teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual, su complejidad técnica, el plazo 
de ejecución, el valor estimado, los riesgos asociados y las condiciones reales del sector económico, en concordancia con el 
principio de proporcionalidad, sin establecer barreras injustificadas al acceso. 
 
5.1 REQUISITOS HABILITANTES 
 
No otorgan puntaje alguno y miden la aptitud del proponente para participar en el proceso de contratación como oferente y están 
referidos a su capacidad jurídica, financiera, organizacional y su experiencia, como condiciones mínimas de los proponentes que 
deben tener para cumplir con el objeto del presente proceso de contratación. 
 
Para comprobar que los oferentes cuentan con los requisitos habilitantes mínimos para cumplir con el objeto del contrato a 
adjudicar en el presente proceso, la Entidad procederá a la verificación de los requisitos habilitantes, de conformidad con los 
documentos que los acrediten presentados por cada uno de los oferentes, en los términos del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 
“de la verificación de las condiciones de los proponentes.” 
 
A continuación, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento más favorable para la Entidad. 
 

FACTOR  CUMPLIMIENTO 
Habilitantes jurídicos HABILITADO O NO HABILITADO 
Habilitantes técnicos HABILITADO O NO HABILITADO 
Capacidad financiera HABILITADO O NO HABILITADO 

 
Para que una propuesta pueda participar en el proceso de selección, EL PROPONENTE debe cumplir con todos y cada uno de 
los siguientes: FACTORES HABILITANTES: 
 
Bajo los lineamientos determinados en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, en el 
presente proceso de selección, pueden participar personas naturales y/o jurídicas nacionales, consorcios, o uniones temporales, 
legalmente constituidas, con capacidad legal para proponer, obligarse, contratar y ejecutar el objeto del presente proceso y 
consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales colombianas, cuyo objeto social esté relacionado 
con el objeto del contrato a celebrarse, las cuales deben acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos en el complemento 
de pliego electrónico de condiciones. 
 
5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 
 
5.1.1.1. Carta de presentación de la propuesta 
La carta de presentación de la propuesta se debe diligenciar conforme al modelo suministrado en el pliego de condiciones por el 
Fondo, (Formato No 1) y deberá ser suscrita por el proponente o representante legal o apoderado debidamente facultado, según 
corresponda. 
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Quien suscriba la carta de presentación de la oferta deberá tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente y 
contar con facultades expresas de actuar en nombre y representación de este. 
 
En caso de personas jurídicas, la facultad de representación debe comprender la presentación de la propuesta, celebrar el contrato 
(en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. 
 
En caso de ser consorcio o unión temporal deberá tener la calidad de representante del consorcio o unión temporal, con facultad 
expresa de actuar en nombre y representación de este. Tal facultad de representación debe comprender la de presentar la 
propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo. 
 
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende la existencia de la declaración juramentada por parte del proponente de 
no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que 
pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecución 
del contrato. 
 
5.1.1.2. Apoderado 
 
Los proponentes podrán presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberán anexar 
con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades 
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente proceso 
y en la suscripción del contrato. 
 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, para efectos de este 
proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar conjuntamente al proponente y a todos los 
integrantes del proponente plural. 
 
Cuando se trate de personas naturales o jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, sin importar el 
título a través del cual participen, deberán acreditar que cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en 
Colombia y ampliamente facultado para la presentación de la propuesta, participar y comprometer a su representado en las 
diferentes instancias del proceso de selección, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, así como el contrato, 
suministrar la información que le sea solicitada, representarlo judicial y extrajudicialmente. 
 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en propuestas conjuntas 
y en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común otorgado por todos los miembros de la propuesta 
conjunta con los requisitos de autenticación, consularización y traducción exigidos en el Código de Comercio de Colombia. El 
poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución de la Estructura Plural. 
 
Así mismo, será aplicable lo dispuesto en la Circular Externa Única de Colombia Compra Eficiente, en lo 
referente a que los poderes especiales para actuar en los procesos de contratación requieren nota de presentación personal. 
 
5.1.1.3. Documento de Identidad 
 
Se deberá anexar copia de la cédula de ciudadanía o cédula de extranjería del proponente persona natural, 
representante legal y/o apoderado y en caso de consorcio o unión temporal cada uno de sus integrantes anexará copia de su 
respectiva cédula de ciudadanía o de extranjería. 
 
5.1.1.4. Certificado de Existencia y representación legal 
 
Cuando el proponente sea una persona jurídica (colombiana o extranjera), deberá anexar el Certificado de 
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Existencia y Representación Legal expedido por la autoridad competente. Este certificado debe cumplir con lo siguiente: 
 
Fecha de expedición: Deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre 
del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá cumplir esta condición. 
Cuando se prorrogue dicha fecha, esta certificación tendrá validez con la primera fecha de cierre. 
 
Vigencia: El término de duración de la persona jurídica no debe ser inferior a la del plazo de ejecución y 
liquidación del contrato y un (1) años más. 
 
Para el caso de personas naturales nacionales, deberá adjuntar la cédula de ciudadanía o el Certificado de Registro Mercantil 
vigente, con el fin de acreditar la calidad de comerciante, cuya actividad comercial esté acorde con el objeto a contratar, cuya fecha 
de expedición deberá ser dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha de presentación de la Propuesta. 
 
En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona jurídica deberá cumplir 
individualmente con estas reglas. En los casos en que el vencimiento del período de duración de la persona jurídica sea inferior 
al plazo exigido, se admitirá un acta proveniente del órgano social con capacidad jurídica para tomar esa clase de determinaciones, 
en la cual se exprese el compromiso de prorrogar la duración de la persona jurídica para alcanzar los plazos aquí previstos, en 
caso de resultar adjudicatario y antes de la suscripción del contrato. 
 
Objeto social: El Objeto Social de la persona jurídica y/o actividad de la persona natural PROPONENTE, y de cada uno de los 
miembros que conforman el Consorcio o la Unión Temporal, deben permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
presente proceso de selección. 
 
Nota: En el evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del representante legal o la duración de la 
sociedad, el proponente deberá presentar el extracto de los estatutos sociales en donde se indiquen las mismas. 
 
Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas jurídicas nacionales o de las sucursales en 
Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar propuesta, para suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto 
requerido para la presentación de la propuesta, la participación en el proceso de selección y/o para la contratación en caso de 
resultar adjudicatario, se deberá presentar junto con la propuesta el acta o extracto del acta en la que conste la decisión del órgano 
social correspondiente que autorice la presentación de propuesta, la celebración del contrato y la realización de los demás actos 
requeridos para la ejecución del contrato en caso de resultar adjudicatario. 
 
Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma deberá 
adjuntar el documento de autorización expresa del órgano social competente, en el cual conste que está facultado para presentar 
la oferta y firmar el contrato por el valor total del Presupuesto Oficial establecido. En el caso de los Consorcios y las Uniones 
Temporales el representante legal de cada una de las personas jurídicas que los integren, deberá contar con dicha autorización por 
el valor total del presupuesto y no sólo por el monto de su participación, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus 
integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568, 1569 y 1571 del 
Código Civil. 
 
En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cámara de Comercio o la entidad competente se haga la remisión 
a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de la parte 
pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se 
deberá igualmente allegar la correspondiente autorización la cual debe ser impartida por la Junta de socios o el estamento de la 
sociedad que tenga esa función. 
 
En caso de propuestas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, debe allegar este documento. 
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5.1.1.4.1. Existencia y representación legal persona jurídica extranjero sin sucursal en Colombia 
 
Si la oferta es presentada por un proponente extranjero sin sucursal en Colombia o alguno de los integrantes del proponente 
plural tiene esta calidad, para acreditar su existencia y representación legal, deberá aportar el documento expedido por la autoridad 
competente en el país de su domicilio, con no más de dos meses de expedición con anterioridad a la fecha de cierre en el que 
conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan 
la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que el representante no tiene 
limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta. 
 
En el evento en que conforme a la jurisdicción del interesado extranjero no hubiese una única autoridad o un solo documento 
que certifique la totalidad de la información, presentarán los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el 
presente numeral, expedidos por las respectivas autoridades competentes. 
 
Si en la respectiva jurisdicción no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la información aquí solicitada, el proponente 
extranjero podrá presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la 
sociedad y/o copia de sus estatutos o similares en que conste: 
 
- Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado; 
- Que su objeto social principal o complementario permite la celebración y ejecución del Contrato; para estos efectos, la 
autorización se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la sociedad. 
- Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia tiene(n) las suficientes facultades para la 
suscripción del Contrato. 
- Que su duración es por lo menos igual al plazo total estimado del Contrato y más después de liquidado. 
 
En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y 
oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propósito de que puedan obrar como prueba conforme 
a lo dispuesto en el artículo 251 del CGP, y las demás normas vigentes. 
 
5.1.1.5. Documento de conformación de Consorcio o Unión Temporal 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el documento de constitución suscrito por 
sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos y su 
responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el artículo 7 de la ley 80 de 1993, 
para lo cual podrá hacer uso del formato modelo suministrado por el Fondo, (Formato 6) o su propio documento de constitución 
en el que se deberá consignar como mínimo la siguiente información: 
 
1) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 
2) Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de 
identidad y domicilio. 
3) Designar la persona, que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal. Deberá 
adjuntar copia del documento de su identificación y las facultades de representación, entre ellas, la de presentar la propuesta 
correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, 
así como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios. 
4) Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión tem- 
poral y sus respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato de cada uno de los 
integrantes de la forma asociativa. 
5) En el caso de la UNIÓN TEMPORAL, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 
participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato, 
los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 
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6) Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o 
jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en 
todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y ejecución del contrato, así como también 
la facultad para firmar el acta de terminación y liquidación 
7) Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a la del plazo de 
ejecución del contrato y. mínimo 30 meses adicionales más, contados a partir del vencimiento del plazo del contrato. 
 
El documento de constitución deberá estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y en el caso 
del integrante persona jurídica, por el Representante Legal de dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electrónica o Digital, 
o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 
 
Los Proponentes podrán incluir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso. 
 
En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformación del 
consorcio o unión temporal, la entidad requerirá al proponente y le fijará el plazo dentro del cual debe 
presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones a más tardar al vencimiento del término de traslado de la evaluación, la 
oferta será rechazada. En caso de que en la documentación aportada no se pueda establecer la forma asociativa utilizada por el 
proponente, se entenderá que se ha asociado bajo la modalidad consorcio. 
 
En atención a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unión temporal debe expedir su propio RUT y NIT, para lo cual 
proponente adjudicatario deberá obtener el NIT para la suscripción del contrato. 
 
Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión de este entre los miembros que integren el consorcio o la 
unión temporal. (Artículo 9 de la Ley 80 de 1993). Cuando se trate de cesión a terceros, se requerirá de la autorización previa, 
expresa y escrita del FONDO. 
 
Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentarán en forma conjunta la propuesta, respondiendo solidariamente de 
todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta, adjudicación, celebración y ejecución del contrato; por consiguiente, 
afectarán por igual a todos y cada uno de sus integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del 
proceso de selección y del Contrato, por expresa disposición del numeral primero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
En la etapa contractual no podrán ser modificados los porcentajes de participación del proponente plural 
adjudicatario sin el consentimiento previo del Fondo. 
 
NOTA: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, todos los documentos requeridos en el pliego de 
condiciones para la capacidad jurídica, financiera y técnica, si es del caso, deben ser presentados en forma individual por cada uno 
de los integrantes. 
 
5.1.1.6. Certificación de pagos de seguridad social y aportes legales. 
 
Personas Jurídicas 
 
El Proponente persona jurídica debe presentar el Formato de Pagos de seguridad social y aportes legales (Formato 5) suscrito 
por el Revisor Fiscal deberá ser expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, el cual 
debe adjuntar al formato copia de la cédula de ciudadanía, copia de la tarjeta profesional y certificado de la Junta Central de 
Contadores; o por el representante legal, en donde se acredite el cumplimiento en el pago de los aportes a sus empleados, en los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, correspondiente a los seis (6) meses anteriores a 
la fecha de cierre del presente proceso de selección, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo 
la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los 
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sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el 
respectivo formato. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberán 
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
En el evento que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida debe acreditar los pagos a partir de la fecha de su 
constitución. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789/2012 y el artículo 23 de la Ley 1150 
de 2007, este requisito es exigible para personas naturales y jurídicas con personal vinculado laboralmente. Para el caso en que el 
proponente tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra al día con los pagos acordados en el mismo a la 
fecha del cierre del presente proceso de selección. 
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe allegar este documento. 
 
 
Personas Naturales 
 
El Proponente persona natural deberá presentar el Formato de Pagos de seguridad social y aportes legales (Formato 5A) en la 
que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las 
Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello 
haya lugar, junto con las planillas de pago respectivas. 
 
Cuando el Proponente sea una persona natural sin personal, deberá acreditar el pago de sus aportes descritos cuando a ello haya 
lugar de acuerdo con la normativa aplicable. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán acreditar este 
requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
Adicional, debe acreditar la afiliación a los Sistemas de Seguridad Social en Salud y Pensiones, aportando los certificados de 
afiliación respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla, no obstante, no será obligatoria la presentación 
de este último. Los certificados de afiliación deben presentarse con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores al cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratación, se tendrá 
como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la originalmente contemplada para el cierre 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez o anticipadamente, 
presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán acreditar este 
requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
Proponentes Plurales 
 
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaración de la que tratan los anteriores 
numerales. 
 
5.1.1.7. Seguridad Social Para La Suscripción Del Contrato. 
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El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaración donde 
acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar. 
 
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la 
fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social 
debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta ircunstancia en la mencionada certificación. 
 
5.1.1.8. Registro único de proponentes RUP. 
 
Teniendo en cuenta que en virtud del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto 19 de 2012, 
en concordancia con el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras, 
con domicilio en Colombia, interesadas en participar en procesos de contratación convocados por las entidades estatales, deben 
estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley. 
 
Las personas inscritas en el RUP deben presentar la información para renovar su registro a más tardar el quinto día hábil del mes 
de abril de cada año, los proponentes deberán allegar el Registro Único de proponentes expedido por la Cámara de Comercio 
con fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la estipulada como fecha límite para presentar 
propuestas en el que se acredite que la experiencia de contratos celebrados, se encuentran identificados con el Clasificador de 
Bienes y Servicios. En caso de prórroga del plazo del proceso, el certificado RUP tendrá validez con la primera fecha prevista 
para la entrega de la propuesta. 
 
Los proponentes nacionales o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberán adjuntar como parte de su propuesta su 
certificado de inscripción al RUP, vigente y en firme. En el caso de proponentes plurales, cada uno de los miembros de la 
estructura plural deberá cumplir este requisito. 
 
a) RESPECTO DE LA FIRMEZA: El proponente que haya realizado su inscripción en la presente 
vigencia o que en cumplimiento de la obligación legal de renovación aporte un certificado de inscripción que no se encuentre en 
firme al momento del cierre del proceso podrá subsanar su firmeza a más tardar durante el periodo de traslado del informe de 
evaluación. En caso de no subsanarse, la oferta será declarada NO CUMPLE. 
b) RESPECTO DE LA RENOVACIÓN: El RUP debe renovarse a más tardar el quinto (5) día hábil del 
mes de abril de cada año, de lo contrario cesan sus efectos. Los proponentes colombianos o extranjeros 
obligados a inscribirse en el RUP deberán adjuntar como parte de su oferta, certificado en el que conste fecha de renovación del 
año anterior. En el caso de proponentes plurales, cada uno de los miembros de la estructura plural deberá cumplir este requisito. 
c) DE LA IMPOSICIÓN DE MULTAS Y/O SANCIONES: Se verificará que el proponente no se 
encuentre en causal de inhabilidad de las que trata la Ley 1474 de 2011 en lo que refiere al incumplimiento reiterado. En el caso 
en que el certificado del RUP no consigne esta información, el proponente deberá certificar aquellas multas o declaratorias de 
incumplimiento en firmes. La entidad dará cumplimiento a lo establecido en el artículo 58 de la Ley 2195 del 2022. 
 
Nota 1: De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto 
– Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada 
la información que obra en el Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio. Las 
personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en 
Colombia no están obligadas a tener RUP, por lo anterior, se verificarán los requisitos habilitantes con base en la documentación 
aportada para acreditar los requisitos jurídicos, técnicos y económicos correspondientes. 
 
La no inscripción del Proponente a la fecha de cierre del proceso, así como la información contenida en el certificado, no será 
subsanable en ningún caso. Cuando se subsane la fecha de expedición, no se tendrán en cuenta las modificaciones realizadas 
sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del cierre. Cuando se subsane la omisión del certificado, tampoco se tendrán en 
cuenta las modificaciones realizadas en la inscripción con posterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección. 
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Nota 2. De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto 
– Ley 019 de 2012 y lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada 
la información que obra en el Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio. 
 
Nota 3. Si la persona jurídica con menos de tres años de constituida registra la experiencia de sus socios en el registro único de 
proponentes y este se encuentra debidamente ejecutoriado y en firme permitiendo en cada vencimiento su renovación oportuna, 
la misma se podrá seguir utilizando como parte de la experiencia valida de este proponente; en este sentido la entidad acogerá 
para todos los efectos los lineamientos dados sobre este asunto por la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia 
Compra Eficiente, mediante concepto radicado No. 2201913000008614 de fecha 19 de noviembre de 2019. 
 
5.1.1.9. Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro de inhabilidades por delitos sexuales y RNMC 
 
El proponente deberá aportar los certificados tanto de la persona natural como de la persona jurídica y del representante legal de 
la persona jurídica expedidos por la Contraloría General de la República, la Procuraduría General de la Nación, en el mes de cierre 
del proceso con el fin de verificarse los antecedentes fiscales y disciplinarios respectivamente. Además, deberá presentarse el 
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá y de antecedentes judiciales expedido por la 
Policía Nacional de la persona natural y del representante legal de la persona jurídica. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones para cada uno de sus integrantes y sus 
representantes. 
 
Igualmente deberá adjuntar consulta registro de inhabilidades por delitos sexuales, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1918 
de 2018 reglamentado por el Decreto 753 de 2019, de la persona natural y del representante legal de la persona jurídica. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones para cada uno de sus integrantes y sus 
representantes. 
 
De la misma forma, el proponente y sus integrantes, en caso de ser proponente plural, deberán encontrarse al día en el pago de 
multas por infracciones al Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, en el Registro Nacional de Medidas 
Correctivas - RNMC del Ministerio de Defensa Nacional –Policía Nacional de Colombia, de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 184 de la Ley 1801 de 2016. El proponente podrá aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante, el FDLPA 
verificará lo pertinente en el portal de servicios de la Policía Nacional. 
 
Nota: Para el momento del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, el proponente y sus integrantes, en caso de ser 
proponente plural, deberán encontrarse al día en el pago de multas por infracciones al código nacional de policía y convivencia, 
en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policía Nacional de Colombia. El proponente podrá aportar el 
respectivo certificado con su oferta, no obstante, el Fondo verificará lo pertinente en el portal de servicios de la Policía Nacional. 
 
5.1.1.10. Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM 
 
Conforme con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, artículo 6 que trata sobre las "Consecuencias de la 
inscripción en el registro de deudores alimentarios morosos", en el que se indica: 
 
"1. El deudor alimentario moroso solo podrá contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones 
alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actúe como representante legal de la persona 
jurídica que aspira a contratar con el Estado. (...). 
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El proponente deberá aportar el certificado expedido por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones 
– MINTIC, en donde se indique que la persona natural o el representante legal de la persona jurídica “NO SE ENCUENTRA 
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES LIMENTARIOS MOROSOS”, con fecha de expedición máximo de 30 días 
calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones para cada uno de sus integrantes y sus 
representantes. 
 
5.1.1.11 Inhabilidades e Incompatibilidades. 
 
El proponente o sus integrantes en caso de proponentes plurales, no podrá estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad 
o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado, de acuerdo con lo contemplado en la Constitución Política, en 
los Artículos 8º y 9º de la Ley 80 de 1993, el Artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, Artículos 1, 2, 4,27, parágrafo 2 articulo 84 y 90 
de la ley 1474 del 2011 (modificado por el artículo 43 de la Ley 1955 de 2019), Ley 1801 de 2016 y en las demás normas 
complementarias1 
. 
El Fondo para la presentación y entrega de las Propuestas, tendrá en cuenta lo estipulado en el artículo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 
1082 de 2015 el cual consagra: "Inhabilidades con ocasión de la presentación de otras ofertas. Para efectos de establecer el oferente que debe ser 
inhabilitado cuando en un mismo Proceso de Contratación se presentan oferentes en la situación descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del 
artículo 8° de la Ley 80 de 1993 y poder establecer la primera oferta en el tiempo, la Entidad Estatal debe dejar constancia de la fecha y hora de recibo 
de las ofertas, indicando el nombre o razón social de los oferentes y sus representantes legales”, constancia que estará a cargo de la Asesoría 
Jurídica.  
 
Con la presentación de la propuesta y la suscripción de la carta de presentación de la misma, se entiende que el proponente 
manifiesta bajo la gravedad del juramento, no estar incurso en inhabilidad o incompatibilidad alguna. 
 
Estarán inhabilitados también para participar aquellas personas que estén incursas en las causales que se señalan en el artículo 4 
del Acto Legislativo 01 de 2009, que modificó el artículo 122 de la Constitución Política de Colombia. 
 
El Fondo verificará que los proponentes, ni sus integrantes, ni el representante legal se encuentren incursos en la inhabilidad que 
trata el artículo 43 de la Ley 1955 de 2019, por incumplimiento reiterado, información que se validará de acuerdo con lo 
consignado en el Registro Único de Proponentes, así como la inhabilidad de que trata el numeral 4 del artículo 183 de la Ley 1801 
del 29 de julio de 2016, a afectos de lo cual consultará los antecedentes en el Registro Nacional de Medidas Correctivas. 
 
Igualmente el Fondo verificará que los proponentes no estén incursos en la inhabilidad contenida en el artículo 5 de la ley 1474 
de 2011, que al respecto dispone: “Quien haya celebrado un contrato estatal de obra pública, de concesión, suministro de medicamentos y de 
alimentos o su cónyuge, compañero o compañera permanente, pariente hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y/o primero civil 
o sus socios en sociedades distintas de las anónimas abiertas, con las entidades a que se refiere el artículo 2° de la Ley 80 de 1993, durante el plazo de 
ejecución y hasta la liquidación del mismo, no podrán celebrar contratos de interventoría con la misma entidad.” 
 
Para efectos de la verificación de la causal de inhabilidad contenida en el artículo 5 de la Ley 1474 de 2011, se realizará la consulta 
con el archivo contractual de la entidad. 
 
La ocurrencia de una causal durante la selección, o con posterioridad a la adjudicación, debe ser comunicada por el participante 
dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la fecha en que se tenga conocimiento de la misma y se procederá de acuerdo con 

 
1 Para saber más del régimen de inhabilidades e incompatibilidades se invita a los proponentes a consultar el Manual para determinar y verificar los requisitos 
habilitantes en los Procesos de Contratación, publicado en la página de Colombia Compra Eficiente. (https://www.colombiacompra.gov.co/si- 
tes/default/files/manuales/20140901_manual_requisitos_habilitantes_4_web.pdf) 
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lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, artículo 2.2.1.1.2.2.5 del decreto 1082 de 2015 y demás normas legales 
que disponen sobre la materia. 
 
La incursión de un proponente en causal de inhabilidad o incompatibilidad dará lugar al rechazo de la oferta. 
 
5.1.1.12 Conflictos de Interés 
 
Los conflictos de intereses se regirán por lo dispuesto en la normativa y jurisprudencia vigente. 
 
Para los efectos de este proceso se entenderá por conflicto de interés aquella situación que impida o pudiere impedir al Proponente 
individual o plural o a cualquiera de sus miembros tomar una decisión imparcial en relación con la ejecución del contrato que 
resulte del mismo y por lo por tanto no podrán participar en este proceso de selección quienes directa o indirectamente se 
encuentren en cualquier situación que implique la existencia de un conflicto de intereses que afecte los principios de transparencia, 
selección objetiva e igualdad, o los principios de la función administrativa. 
 
Se entenderá que hay conflicto de interés cuando el proponente o uno de sus integrantes o miembros del equipo de trabajo 
propuesto hubiera estado vinculado con la entidad contratante y de cualquier manera hubiera participado en la estructuración de 
los estudios previos o pliego de condiciones del presente proceso. 
 
Deberá tenerse en cuenta que un mismo proponente, ya sea como persona natural o jurídica o bajo las 
modalidades de Consorcio o Unión Temporal, no podrá ser adjudicatario en dos procesos de selección de los cuales uno de ellos 
corresponda a la Interventoría del otro. 
 
Cuando un proponente ya sea como persona natural o jurídica o bajo las modalidades de Consorcio o Unión Temporal participe 
en los dos procesos y resulte adjudicatario del contrato para el cual se contratará la interventoría, a partir de dicha adjudicación 
no podrá continuar participando en el concurso de méritos para la interventoría y su propuesta será rechazada. 
 
Ante la presencia de una de las situaciones antes descritas como un conflicto de interés el Fondo procederá al rechazo de la oferta 
según corresponda. 
 
5.1.1.13 Garantía de seriedad de la propuesta. 
 
En atención a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 el proponente para participar en el presente 
proceso deberá constituir una garantía de seriedad de la propuesta previamente a la presentación de la oferta, con el fin de afianzar 
la presentación de la oferta hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato. La garantía deberá constituirse de la 
siguiente manera: 
 
- Valor de la garantía de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto. 
- Vigencia: Noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha de expedición. Esta garantía en todo caso permanecerá 
vigente hasta la aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
- Constituirse a favor de: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE ARANDA identificado con NIT 899.999.061-
9 
- Debe citarse claramente que se está garantizando la seriedad de la propuesta presentada para participar en el presente proceso. 
- Debe encontrarse firmada por la aseguradora y por el proponente. En cumplimiento del artículo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 
de 2015 cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unión temporal, la garantía debe ser otorgada por todos sus 
integrantes, y por lo tanto en la garantía deberá estipularse que el tomador es el consorcio o unión temporal, según sea el caso, 
con la indicación de cada uno de sus integrantes, indicando el porcentaje de participación. El proponente con el hecho de presentar 
su propuesta, acepta que la entidad le solicite ampliar el término de vigencia de la garantía de seriedad de la oferta. 
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Al proponente se le hará efectiva la garantía de seriedad de la propuesta, en los casos previstos en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del 
Decreto 1082 de 2015. 
 
NOTA: La garantía de seriedad de la oferta deberá subirse en el Secop II junto con los demás requisitos 
jurídicos. La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo de la misma. 
(Parágrafo 3. Artículo 5 Ley 1150 de 2007 adicionado mediante el artículo 5 de la Ley 1882 de 2018). 
 
En caso de no cumplir con los requisitos jurídicos, la propuesta se considerará NO HÁBIL. 
 
En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, los documentos habilitantes jurídicos, con excepción de la 
póliza de seriedad de la oferta y el documento de constitución deben ser presentados en forma individual por cada uno de los 
integrantes. 
 
5.1.1.14 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: (Formato 3) 
 
Los proponentes deberán manifestar el conocimiento, aceptación y su compromiso de cumplimiento del 
compromiso anticorrupción contenido en el formato. Dicha manifestación se entenderá surtida con la 
suscripción del mencionado formato. 
 
5.1.1.15 ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO 
 
Si el proponente es una entidad sin ánimo de lucro presentará el correspondiente certificado, expedido por la Cámara de Comercio 
en donde conste su registro, con una antelación no superior a treinta (30) días calendario, anteriores al cierre del presente proceso, 
deberá anexar el reconocimiento de la personería jurídica expedido por la entidad competente. 
 
Adicional deberá aportar el certificado de existencia y representación legal deberá allegar el Certificado de 
inspección, vigilancia y control expedido por la entidad competente, cuya fecha de expedición se encuentre vigente al cierre del 
proceso. 
 
5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 
La verificación Financiera y Organizacional de las propuestas, se realizará como requisito habilitante dentro del proceso 
contractual, para tal efecto, se examinará la Capacidad Financiera y la Capacidad Organizacional, con base en las cifras e 
indicadores reflejados en el Registro Único de Proponentes RUP con corte a 31 de diciembre de 2024 y bajo los parámetros 
contenidos en el numeral 3 y 4 del artículo 2.2.1.1.1.5.3.  
 
El estudio financiero de las propuestas HABILITA o NO HABILITA la propuesta, de acuerdo con el resultado de la verificación; 
esta se efectúa con el fin de asegurar la normal ejecución del objeto a contratar sin riesgos económicos.  
 
La información contenida en el RUP que aún no se encuentre en firme podrá adquirir firmeza hasta el término del traslado de la 
evaluación. Una vez cumplido el término del traslado sin que se haya adquirido firmeza en el documento, la propuesta será 
RECHAZADA.  
 
Para el caso de los proponentes plurales, Uniones temporales y Consorcios, los indicadores financieros serán establecidos, de 
acuerdo con el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes, por lo que cada uno suministrará la información, por 
separado.  
 
Los oferentes del presente proceso de selección deberán cumplir con los siguientes índices financieros: 
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Índice de Liquidez 
 
Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir 
con sus obligaciones de corto plazo. A mayor índice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus 
obligaciones de corto plazo.  
 
De acuerdo con el Certificado de Inscripción, Clasificación y Calificación del proponente expedido por la Cámara de Comercio 
con la información financiera a 31 de diciembre de 2024. Con las cifras que se presenten en el RUP, el Fondo de Desarrollo Local 
de Puente Aranda verificará el índice de liquidez, el cual debe ser mayor o igual a “1,7”. 
 
IL = Índice de Liquidez ≥ 1,7 
 
Resultados menores inhabilitan al proponente. 
 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su cálculo se basará en la sumatoria de los resultantes 
de cada uno de los miembros de la figura asociativa, así: 
 

 
 
Índice de Endeudamiento 
 
Índice de Endeudamiento = (Pasivo Total / Activo Total) *100, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de 
financiación (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente 
de no poder cumplir con sus pasivos.  
 
De acuerdo con el Certificado de Inscripción, Clasificación y Calificación del proponente expedido por la Cámara de Comercio 
con la información financiera a 31 de diciembre de 2024. Con las cifras que se presenten en el RUP, el Fondo de Desarrollo Local 
de Puente Aranda verificará el índice de endeudamiento, el cual debe ser menor o igual al 52%.  
 
NE = Nivel de Endeudamiento ≤ 52 %  
 
Resultados superiores inhabilitan al proponente. 
En esta opción cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con 
su participación en la figura del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura). La siguiente es la 
fórmula aplicable para los indicadores que son índices en la opción 1: 
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La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente favorecido tenga la capacidad financiera, 
experticia y respaldo necesario para el cumplimento adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del contrato que se llegue 
a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantía del negocio jurídico resultante del presente proceso 
 
Índice de Cobertura de Intereses 
 
Razón de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de 
cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla 
sus obligaciones financieras.  
 
De acuerdo con el Certificado de Inscripción, Clasificación y Calificación del proponente expedido por la Cámara de Comercio 
con la información financiera a 31 de diciembre de 2024. Con las cifras que se presenten en el RUP, el Fondo de Desarrollo Local 
de Puente Aranda verificará el índice de Cobertura de Intereses, el cual debe ser mayor o igual a 3.4 
 
ICI = (Utilidad Operacional / Gastos de intereses) ≥ 3.4 
 
Resultados menores inhabilitan al proponente Para el indicador de cobertura de intereses en el caso de que alguno de los valores 
presentados en las cuentas contables sea igual a cero (0), caso en el cual daría como resultado indeterminado, el Fondo de 
Desarrollo Local de Puente Aranda evaluará el indicador, y determinará al proponente como HABIL.  
 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su cálculo se basará en la sumatoria de los resultantes 
de cada uno de los miembros de la figura asociativa, así: 

 
 
La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente favorecido tenga la capacidad financiera, 
experticia y respaldo necesario para el cumplimento adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del contrato que se llegue 
a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantía del negocio jurídico resultante del presente proceso. 
 
CAPITAL DE TRABAJO 
 
Capital de Trabajo= Activo Corriente- pasivo Corriente  
Capital de Trabajo ≥ 40% del presupuesto oficial. 
 
CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN DEL PROPONENTE  
 
Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado. 
 
RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO:  
 
Rentabilidad sobre patrimonio= Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio del 
proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor 
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.  
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Rentabilidad del patrimonio: ≥ 11% 
 
Resultados inferiores inhabilitan al proponente.  
 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su cálculo se basará en la sumatoria de los resultantes 
de cada uno de los miembros de la figura asociativa, así: 
 

 
 
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS:  
 
Rentabilidad sobre activos=Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del proponente, 
es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre 
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre 
menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.  
 
 
ROA = (Utilidad Operacional / Activo) ≥ 8% 
 
Resultados inferiores inhabilitan al proponente.  
 
Para el caso de los componentes plurales Uniones Temporales y Consorcios, los indicadores financieros serán establecidos, de 
acuerdo con el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes, por lo que cada uno suministrará la información por 
separado.  
 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su cálculo se basará en la sumatoria de los resultantes 
de cada uno de los miembros de la figura asociativa, así: 
 
 

 
 
La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente favorecido tenga la capacidad financiera, 
experticia y respaldo necesario para el cumplimento adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del contrato que se llegue 
a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantía del negocio jurídico resultante del presente proceso.  
 
Si el proponente es un consorcio, unión temporal o cualquier otra modalidad de asociación, cada uno de sus integrantes deberá 
allegar el Correspondiente Certificado de Registro Único de Proponentes con la información financiera a 31 de diciembre de 
2024. 
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Cuando se trate de Consorcios y Uniones Temporales se especificará claramente el porcentaje de participación de cada uno de 
sus integrantes, de tal forma que la sumatoria sea el 100%. La capacidad financiera del Consorcio o Unión Temporal se 
determinará con base en la sumatoria de los resultantes de cada uno de los miembros de la figura asociativa.  
 
La información financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana, por ser esta la Unidad de cuenta contable por expresa 
disposición legal, de conformidad con los Artículos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1.993, modificado por el artículo 1 del Decreto 
Nacional 1536 de 2007.  
 
En caso de no presentarse la información financiera del Registro Único de Proponentes de la forma exigida en los párrafos 
anteriores, el Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda evaluará la propuesta desde el punto de vista financiero como NO 
HÁBIL.  
 
NOTA 1: La verificación de los indicadores financieros y de capacidad organizacional se realizará tomando como referencia dos 
(2) decimales.  
 
 
NOTA: Para las ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO (ESAL), teniendo en cuenta que no generan utilidades y que por 
consiguiente no podrían cumplir con los indicadores de Razón de Cobertura, Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad del 
Activo solicitados en el proceso, los índices de capacidad Organizacional y Razón de Cobertura quedarían de la siguiente manera:  
 
Razón de cobertura: Mayor o Igual (≥) 0  
Rentabilidad del Patrimonio: Mayor o Igual (≥) 0  
Rentabilidad del Activo: Mayor o Igual (≥) 0  
 
Para las demás empresas distintas a ESAL la capacidad Organizacional y Razón de Cobertura que-daría igual a los índices 
solicitados en el pliego. 
 
5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 
5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Para efectos de la verificación de la experiencia, el proponente deberá acreditar un mínimo de uno (1) y un máximo de tres (3) 
contratos ejecutados, terminados y/o liquidados, debidamente inscritos en el Registro Único de Proponentes –RUP–, cuyo objeto 
haya estado relacionado con la prestación de servicios logísticos y/o administrativos para el desarrollo de procesos de formación, 
capacitación y/o fortalecimiento institucional y de instancias de participación ciudadana, en temas vinculados a la conciliación en 
equidad, resolución de conflictos, participación ciudadana, enfoque de género, violencia intrafamiliar, enfoque diferencial o 
poblacional, rutas de atención y/o herramientas ofimáticas. 
La sumatoria de los valores de dichos contratos deberá ser igual o superior al presupuesto oficial del contrato a suscribir, expresado 
en Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV). 
 
El proponente debe presentar el Certificado de Inscripción, Clasificación y Calificación en el Registro Único de Proponentes, 
expedido por la Cámara de Comercio, que contenga la información necesaria para verificar el cumplimiento de los requisitos 
exigidos en este pliego de condiciones con una vigencia no superior a treinta (30) días calendario, anteriores al cierre del presente 
proceso de selección y estar en firme, razón por la cual no deberá aportar la información verificada por la Cámara de Comercio.  
 
Los salarios mínimos de cada certificación se liquidarán con base en la información dispuesta en el Registro Único de Proponentes 
(RUP). 
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Cada certificación deberá contener la siguiente información: 
 
• Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono. 
• Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación 
• Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar. 
•Valor total del contrato. 
•Para los contratos ejecutados en unión temporal se debe especificar el porcentaje de participación. 
•Fecha de inicio del contrato o de suscripción del contrato. 
•Plazo de ejecución y/o fecha de terminación 
•Firma de la persona que expide la certificación. 
 
Si en un mismo documento se presenta la acreditación de la experiencia en más de un contrato, se tomará cada contrato como 
una (1) certificación de experiencia.  
 
La experiencia del oferente plural corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente 
plural, es decir que, si uno sólo de los integrantes acredita la experiencia requerida por la Entidad Estatal, ésta sirve para acreditar 
la experiencia exigida en el respectivo Proceso de Contratación.  
 
Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participó como integrante de un consorcio o 
unión temporal, se tendrán en cuenta estas certificaciones en proporción al porcentaje de su participación en la unión temporal, 
o de acuerdo con el número de miembros que conforman el consorcio, según el caso, siempre que esta certificación cumpla con 
los requisitos y condiciones exigidas para cada una de las certificaciones en el presente proceso.  
 
Cada certificación deberá contener la información suficiente con la cual la entidad pueda constatar la veracidad de la información 
allí consignada.  
 
El Fondo de Desarrollo Local podrá solicitar las aclaraciones que considere prudentes.  
 
Nota 1. En el evento en que el proponente no cumpla con la experiencia exigida y acreditada en las certificaciones y/o actas de 
liquidación aportadas en la oferta, resultará NO habilitado.  
 
Condiciones Diferenciales de Experiencia para MIPYMES y para Emprendimientos y Empresas de Mujeres  
 
En aplicación a la Ley 2069 de 2020 y el decreto 1860 de 2021 el cual la regula y en concordancia con el análisis del sector, la 
entidad determina incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con los siguientes aspectos:  
 

● Número de contratos para la acreditación de la experiencia. Si el proponente ostenta la condición de Mipyme o 
Emprendimiento y empresa de mujer podrá aportar un número mínimo UNO (1) y máximo CUATRO (4) contratos, 
cuyo objeto esté relacionado con lo anteriormente expuesto teniendo en cuenta que la sumatoria sea igual o superior al 
cien por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial estimado (POE) expresado en SMMLV registrados en el RUP 
con algunos de los códigos del Clasificador de Bienes y Servicios.  

● Si no ostenta la condición de MIPYMES o Emprendimientos y Empresas de Mujeres deberá aportar para acreditar la 
experiencia con mínimo una (1) y máximo tres (3) contratos que estén registrados en el RUP identificados con al menos 
dos (2) de los códigos del Clasificador de Bienes y Servicios. 

El proponente debe presentar el Certificado de Inscripción, Clasificación y Calificación en el Registro Único de Proponentes, 
expedido por la Cámara de Comercio, que contenga la información necesaria para verificar el cumplimiento de los requisitos 
exigidos en este pliego de condiciones con una vigencia. no superior a treinta (30) días calendario, anteriores al cierre del presente 
proceso de selección y estar en firme, razón por la cual no deberá aportar la información verificada por la cámara de comercio.  
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El/los proponentes/s conforme al Decreto 1082 de 2015, deberá(n) estar inscrito(s), calificado(s) y clasificado(s) según 
codificación código estándar de productos y servicio de Naciones Unidas (UNSPSC), en mínimo dos (2) de los códigos 
relacionados a continuación: 
 

Código 
UNSPSC Familia Clase  Producto  Descripción 

11151516 1115 111515 11151516 
Fibras de 
poliuretano o 
Spandex 

43212104 4321 432121 43212104 
Impresoras de 
inyección de 
tinta 

44121600 4412 441216 44121600 Suministros de 
escritorio 

44121700 4412 441217 44121700 Instrumentos de 
escritura 

45101506 4510 451015 45101506 Máquinas de 
serigrafía 

45111603 4511 451116 45111603 
Pantallas o 
desplegadores 
para proyección 

47131604 4713 471316 47131604 Escobas 
49101700 4910 491017 49101700 Premios 

49161504 4916 491615 49161504 Balones de 
fútbol 

49211800 4921 492118 49211800 
Equipo de clase 
de educación 
física 

52161505 5216 521615 52161505 Televisores 
52121604 5212 521216 52121604 Manteles 
56101703 5610 561017 56101703 Escritorio 
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60124102 6012 601241 60124102 
Productos de 
artesanía 
multicultural 

80101604 8010 801016 80101604 
Planificación o 
administración 
de proyectos 

80141902 8014 801419 80141902 Reuniones y 
eventos 

81111504 8111 811115 81111504 Servicio de 
programación 

82101500 8210 821015 82101500 Publicidad 
impresa 

86101700 8610 861017 86101700 
Servicios de 
capacitación en 
seguridad 

93141509 9314 931415 93141509 

Servicios de 
análisis o 
gestión de 
problemas 
sociales 

53101900 5310 531019 53101900 Maletas de viaje 

93131608 9313 931316 93131608 
Programas de 
nutrición / 
refrigerios 

 
 
Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá estar inscrito, calificado y clasificado, en los 
códigos señalados. 
 
Cada certificación deberá contener la siguiente información: 
 

● Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono. 
● Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación. 
● Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar. 
● Valor total del contrato. 
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● Para los contratos ejecutados en unión temporal o consorcio se debe especificar el porcentaje de participación. 
● Fecha de inicio del contrato o de suscripción del contrato. 
● Plazo de ejecución y/o fecha de terminación 
● Firma de la persona que expide la certificación. 

 
Si el contrato también incluye adquirir bienes diferentes al objeto del presente proceso, se debe efectuar dentro de la certificación 
una discriminación por cada uno de los bienes adquirido y su valor, puesto que, para realizar la verificación de experiencia, sólo 
se toma el valor correspondiente a la actividad relacionada con el objeto del presente proceso de selección; y este será el que se 
tenga en cuenta para efectos de establecer el valor mínimo requerido en SMMLV. 
 
En caso de no realizarse la discriminación antes mencionada, esta certificación no será tenida en cuenta para establecer la 
experiencia mínima requerida. 
 
En caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un consorcio o unión temporal del cual el proponente fue 
integrante, se tendrá en cuenta su porcentaje de participación. 
 
Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada es la sumatoria ponderada de las certificaciones 
aportadas por todos los miembros del consorcio o unión temporal. 
 
Para efectos de la acreditación de la experiencia específica del proponente, no se aceptarán Subcontratos 
 
La experiencia del oferente plural corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente 
plural, es decir que, si uno sólo de los integrantes acredita la experiencia requerida por la Entidad Estatal, ésta sirve para acreditar 
la experiencia exigida en el respectivo Proceso de Contratación. 
 
Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas, en el presente proceso, no 
se anexen o no contengan la totalidad de la información solicitada, no se tendrán en cuenta para efecto de verificar la experiencia 
mínima del proponente. Si en un mismo documento se presenta la acreditación de la experiencia en más de un contrato, se tomará 
cada contrato como una (1) certificación de experiencia. 
 
 
5.1.3.3 BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES 

Las entidades Distritales se encuentran sujetas a las prácticas ambientales que hacen parte de la Secretaria Distrital de Gobierno, 
tal como se muestra en las especificaciones técnicas y los medios de verificación en la ficha de contratación sostenible. 

  
En consecuencia, el proponente deberá acreditar el cumplimiento de las especificaciones técnicas, mediante declaración 
juramentada anexa a su propuesta, de lo contrario la oferta será no hábil. 
 
Los criterios establecidos en esta ficha hacen parte del proceso de contratación y son los referentes para la selección de los 
bienes y/o servicios a contratar; garantizando la minimización de impactos ambientales y potenciando los impactos sociales de 
la entidad. 
 
Diligenciar el Compromiso de cumplimiento de requisitos ambientales (formato para tal fin). 
 
5.1.3.4 CAPACIDAD TÉCNICA 
 
El proponente deberá manifestar en el cuestionario de la plataforma transaccional SECOP II, que cumple con las especificaciones 
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técnicas detalladas por la entidad en el Anexo técnico, complemento al pliego y estudios previos. Diligenciar la ACEPTACIÓN 
DE LAS ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TÉCNICAS OBLIGATORIAS (formato para tal fin). 
 
5.2 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, la oferta más favorable será aquella que, 
teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos contenida 
en el pliego de condiciones, resulte ser la más ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes 
a los contenidos en dicho documento.  
 
Solo serán objeto de calificación las ofertas cuya verificación las conceptúe como HABILITADA desde el punto de vista 
JURÍDICO, FINANCIERO Y TÉCNICO. 
 
Una vez efectuada la verificación del cumplimiento de los requisitos habilitantes se procederá a la evaluación de las ofertas 
teniendo como directriz los factores de calificación y las reglas de asignación de puntaje establecidos en este documento. 
 
Para el presente proceso, la entidad ha determinado que escogerá el ofrecimiento más favorable de acuerdo con aquel que obtenga 
el mayor puntaje en la evaluación de los criterios que se describen a continuación, de acuerdo con el método indicado por el 
artículo citado y por el Decreto 1082 del 2015 artículo 2.2.1.1.2.2.2 literal a: “ponderación de los elementos de calidad y precio 
soportados en puntajes o fórmulas”. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda asignará hasta un máximo de CIEN (100) puntos a los proponentes, de acuerdo 
con los criterios mencionados a continuación: 
 

FACTORES PONDERABLES PUNTAJE 
5.2.1 Factor Económico (oferta económica) Máximo 50 puntos 
5.2.2. Factores técnicos y de calidad Máximo 39,5 puntos 
5.2.3. Incentivo a la Industria Nacional Máximo 10 puntos 
5.2.4. Incentivo empresas y emprendimientos de mujeres Máximo 0,25 puntos 
5.2.5. Incentivo para MIPYMES Máximo 0,25 puntos 
PUNTAJE MÁXIMO Máximo 100 puntos 

 
5.2.1 FACTOR ECONÓMICO = HASTA 50 PUNTOS 
 
Para la presentación de la oferta económica los proponentes deberán diligenciar correctamente el FORMATO OFERTA 
ECONÓMICA, so pena de rechazo. 
 
El oferente deberá discriminar en su oferta el valor neto del servicio. La propuesta económica será presentada por el proponente 
en moneda nacional colombiana, valor el cual deberá incluir todos los ítems allí descritos y que hacen parte del presente proceso, 
los precios deben contener el IVA, con los valores expresados en pesos (sin centavos). El oferente deberá ajustar al peso los 
precios ofertados, en caso contrario, EL FONDO aproximará los precios, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o 
superior a cinco lo aproximará por exceso al peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximará por 
defecto al peso. La propuesta económica deberá ser diligenciada en el Formato de Oferta Económica (formato para tal fin) El 
procedimiento empleado en el análisis de las propuestas, así como los factores específicos incluidos en la evaluación, serán los 
establecidos en este documento. Se revisará que en la propuesta no se haya adicionado, modificado, suprimido o alterado los 
ítems en su descripción, unidad o cantidad, o se haya dejado de consignar el precio unitario de uno o varios ítems. El valor total 
corregido de la propuesta se determinará con base en los precios unitarios. Si llegare a existir diferencias entre los precios de la 
propuesta económica y sus correspondientes análisis de precios unitarios, regirán los precios que aparecen en el análisis de precios 
unitarios corregido aritméticamente. 
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Cualquier error de cálculo del proponente al momento de determinar el valor económico de la propuesta correrá a su cargo. Si al 
evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, el Fondo procederán a su corrección y este será el valor que se tendrá en 
cuenta para la evaluación. Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, según lo descrito anteriormente, serán de 
forzosa aceptación para éstos. Si el proponente, en caso de que se le adjudique el contrato, rehúsa aceptar dichas correcciones, se 
hará efectiva la garantía de seriedad de la propuesta. 
 
La evaluación de las propuestas se basará en la documentación, información y anexos correspondientes, por lo cual, es requisito 
indispensable consignar y adjuntar toda la información detallada que permita su análisis. Si existe discrepancia entre letras y 
números, prevalece lo expresado en letras. El proponente debe discriminar la totalidad de los ítems relacionados en la propuesta 
económica. Las reglas de la calificación económica procederán de la siguiente manera: 
 
El FONDO, a partir del valor de las Ofertas asignara máximo de 50 puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en 
forma aleatoria para la ponderación de la oferta económica, conforme a los lineamientos propuestos por Colombia Compra 
Eficiente: 
 
Tabla 1 - Métodos de evaluación de la oferta económica 
 

Concepto Método 
1 Media aritmética 
2 Media aritmética alta 
3 Media geométrica con presupuesto oficial 

 
Para la determinación del método se tomarán los primeros dos decimales de la TRM que rija los dos (2) días hábiles posteriores 
al cierre del proceso. El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a 
continuación. 
 
El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuación. 
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 
 

Rango 
(inclusive) 

Método 

De 0.00 a 0.33 Media aritmética 
De 0.34 a 0.66 Media aritmética alta 
De 0.67 a 0.99 Media geométrica con presupuesto oficial 

 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las fórmulas se aplicarán 
con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan 
puntajes negativos tendrán cero (0) puntos en el factor económico. 
 
 
 
MEDIA ARITMÉTICA  
 
Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la proximidad 
de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 
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Donde, 
 

 
 
Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula. 

 
Donde,  
 

 
 
En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la 
media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
MEDIA ARITMÉTICA ALTA 
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta válida más alta y el promedio 
aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, 
como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 
 
 

 
Donde, 
 

 
 
Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
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Donde,  
 

 
 
En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de la diferencia entre 
la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
MEDIA GEOMÉTRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL 
 
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número determinado de veces y la 
asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas 
que se indican en seguida. 
 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de Ofertas válidas y se incluirá el 
presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro: 
 

Número de Ofertas (n) Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (nv) 
1-3 1 
4-6 2 
7-9 3 
10-12 4 
13-15 5 
(…) (…) 

 
Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de Contratación. 
 
Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo a lo establecido en el 
cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 
 

 
Donde, 
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Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente mediante 
el siguiente procedimiento:  
 

 
 

 
Donde, 
 
 

 
En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomará el valor absoluto 
de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la fórmula de 
ponderación. Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje. 
 
 
5.2.2. FACTOR TÉCNICO Y DE CALIDAD ADICIONAL = HASTA 39,5 PUNTOS  
 
Para el desarrollo de los servicios contratados, el oferente propone disponer sin cargo a los costos del contrato los siguientes 
ítems: 
 

OFRECIMIENTO PUNTAJE 
Será asignado un puntaje de (39,5) puntos al proponente que se comprometa por medio de 
carta firmada a añadir un intérprete de señas para el evento de instancias de participación.  39,5 puntos 

 
Nota 1: Este ofrecimiento no generará valor adicional para la entidad. 
 
Para la acreditación de los factores técnicos y de calidad, se deberá tener en cuenta los siguientes aspectos: 
 
1. Únicamente se revisarán las ofertas que incluyan el diligenciamiento del documento en su totalidad, el FORMATO FACTOR 
TÉCNICO Y DE CALIDAD. 
 
Para certificar la propuesta del factor técnico y de calidad, se solicitará el diligenciamiento del FORMATO FACTOR TÉCNICO 
Y DE CALIDAD, donde se debe MARCAR CLARAMENTE el ofrecimiento del proponente, firmado por el representante legal 
o el consorciado designado para tal fin. 
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5.2.3. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL = HASTA 10 PUNTOS 
 
En aplicación a lo dispuesto en el Decreto 680 de 2021, en relación con el apoyo a la Industria Nacional, en cuanto a la aplicación 
del puntaje para la promoción de dicha industria, en los procesos de selección de contratistas que se adelanten a través de 
licitaciones, convocatorias o concursos públicos o mediante 
cualquier modalidad de contratación, conforme al análisis y necesidad de aplicación, se establece por parte del Fondo de 
Desarrollo Local de Puente Aranda, en este caso en particular: 
 

Puntaje Condición 

10 puntos 
Si todo el personal que ofrece el proponente es de nacionalidad colombiana. Este aspecto se 
acreditará mediante la información que, sobre la nacionalidad del personal, suministre el proponente 
o el representante legal, a través de oficio en el que se informe la nacionalidad de manera expresa. 

5 puntos 

Si dentro del personal que ofrece el proponente, hay algunos de nacionalidad colombiana y 
extranjera. Este aspecto se acreditará mediante la información que, sobre la nacionalidad del 
personal, suministre el proponente o el representante legal a través de oficio en el que se informe la 
nacionalidad de manera expresa. 

 
En el caso de los consorcios, Uniones Temporales o promesas de sociedad futura conformados por integrantes nacionales y 
extranjeros, el puntaje se asignará en proporción al porcentaje de participación de cada integrante, según sea su condición de 
nacional o extranjero (con o sin trato nacional). 
 
NOTA: La omisión de la información requerida en los criterios de evaluación por parte del Proponente, no será subsanable, pues 
es un factor de ponderación; pero, la no presentación de la información solicitada no restringe la participación del respectivo 
Proponente, ni constituye causal de rechazo de su Propuesta. Para la verificación del compromiso del proponente se deberá 
diligenciar en su totalidad por parte del Representante Legal el FORMATO Incentivo a la industria nacional. 
 
5.2.4 INCENTIVO EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES: De acuerdo con lo señalado en el Decreto 
1860 de 2021, ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14. (0.25) PUNTOS 
 
A partir de las condiciones y criterios establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021 para la identificación de 
emprendimientos y empresas de mujeres, se otorgarán hasta 0,25 puntos adicionales al proponente que acredite alguno de los 
supuestos allí mencionados:  
 
“1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica 
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos 
en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación.  
 
2.Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica sean ejercidos por 
mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales 
de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la 
organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de 
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acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los 
cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de las personas que 
conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia 
de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último 
año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio 
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la 
copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participación 
haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia 
se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal.” 
 
A efectos de certificar el cumplimiento de este factor ponderable, el proponente deberá allegar el Formato Emprendimientos y 
empresas de mujeres, además de los documentos exigidos por el Decreto 1860 de 2021, para certificar la condición que aplique, 
para así otorgar los 0.25 puntos. 
 
5.2.5. INCENTIVO PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. DE ACUERDO CON LO 
SEÑALADO EN EL DECRETO 1860 DE 2021, ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14 (0.25) PUNTOS 
 
La Entidad asignará un puntaje máximo de hasta cero puntos veinticinco (0,25) al Proponente que acredite la calidad de MiPyme 
domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. El puntaje se asignará en función del tamaño empresarial de acuerdo con la siguiente tabla: Para obtener 
el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y 
en firme al momento de su presentación y certificación expedida por parte del Representante Legal y/o revisor fiscal (si aplica), 
en la cual acredite el tamaño de la empresa, a través del (Formato para tal fin). Para la obtención del puntaje será requisito la 
presentación de los dos documentos. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido en cuanto a los 
requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para acreditar la experiencia solicitada y los índices de 
la capacidad financiera y organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, 
por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPyme 
y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el consorcio o en la unión temporal. En caso de que dos o 
más de los integrantes del Proponente Plural cumplan la anterior condición y acrediten distintos rangos de tamaño empresarial 
previstos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, el otorgamiento de puntaje se realizará dependiendo de aquel 
integrante del Proponente Plural que acredite el tamaño empresarial que otorgue mayor puntaje en los términos de este numeral. 
[A modo de ejemplo, si uno de los integrantes del Proponente Plural acredita la condición de Mediana Empresa y otro la condición 
de Microempresa, el otorgamiento de puntaje será de cero puntos veinticinco (0.25) puntos]. 
 
Las personas naturales, no obligadas a tener RUP, se acreditan como MIPYME con la certificación expedida por ellos y un 
contador público en la que se señale su condición de MIPYME y su tamaño empresarial, adjuntando copia del registro mercantil, 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad que sea competente. Las personas jurídicas, no obligadas a tener RUP, 
se acreditan como MIPYME con la certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 
por la autoridad competente para expedir dicha certificación, en la que se señale su condición de MIPYME o su tamaño 
empresarial 
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5.3 CRITERIOS DE DESEMPATE.  
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno 
de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los 
compromisos internacionales vigentes: 
 

Regla 
No. 

CRITERIO DE 
DESEMPATE ACREDITACIÓN SITUACIÓN 

1 

Preferir la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la 
oferta de bienes o 
servicios extranjeros. 
Para acreditar este 
factor de desempate se 
tendrán en cuenta las 
definiciones de que 
trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9. 
del Decreto 1082 de 
2015, que trata del 
puntaje para la 
promoción de la 
industria nacional en 
los Procesos de 
Contratación de 
servicios. Para estos 
efectos, incluso se 
aplicará el inciso 
tercero de la definición 
de Servicios Nacionales 
establecida en el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1., 
citado anteriormente. 

● Proponente Persona Natural:  
 
Documento de identificación y registro mercantil en 
caso que aplique.  
 
● Proponente Persona Jurídica:  
 
Certificado de existencia y representación legal de 
conformidad con la definición del artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.  
 
● Proponentes Plurales:  
 
Acta de constitución en la que se constate 
participación junto con el certificado de existencia y 
representación legal de sus miembros persona 
jurídica o documento de identificación en caso de 
persona natural y registro mercantil en caso que 
aplique. 
 
(Ley 816 de 2003, Artículo 1 Parágrafo: Se otorgará 
tratamiento de bienes y servicios nacionales a 
aquellos bienes y servicios originarios de los países 
con los que Colombia ha negociado trato nacional 
en materia de compras estatales y de aquellos países 
en los cuales a las ofertas de bienes y servicios 
colombianos se les conceda el mismo tratamiento 
otorgado a sus bienes y servicios nacionales. Este 
último caso se demostrará con informe de la 
respectiva Misión Diplomática Colombiana, que se 
acompañará a la documentación que se presente.) 

Se preferirá la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la oferta 
de bienes o servicios 
extranjeros; lo cual deberá 
ser demostrado a través del 
certificado de existencia y 
representación, o para el 
caso de personas plurales 
mediante acta de 
constitución en que se 
constate la participación. Se 
considerarán bienes o 
servicios nacionales 
aquellos que se enmarquen 
en lo estipulado en el 
artículo 1 de la Ley 816 de 
2003. 

2 

Preferir la propuesta de 
la mujer cabeza de 
familia, mujeres 
víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 

● Proponente Mujer cabeza de familia:  
 
Se acreditará con Declaración ante notario y copia 
de documento de identidad (Artículo 2 Ley 82 de 
1993)  
 

De no concurrir el primer 
criterio de desempate, se 
preferirá la propuesta 
presentada por madre 
cabeza de familia, mujeres 
víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona 
jurídica en la cual participe 
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mayoritariamente; o, la 
de un proponente 
plural constituido por 
mujeres cabeza de 
familia, mujeres 
víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o 
personas jurídicas en 
las cuales participe o 
participen 
mayoritariamente. 

● Proponente Mujer víctimas de violencia 
intrafamiliar:  
 

De conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 
de 2008, se acreditará dicha condición, cuando se 
profiera una medida de protección expedida por la 
autoridad competente. En virtud del artículo 16 de 
la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe 
impartir el comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en 
las comunidades de esta naturaleza. No basta la 
denuncia (Artículo 21 Ley 1257 de 2008)  
 
● Proponente Persona Jurídica:  

 
Se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo 
cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, presentará un certificado, mediante el 
cual acredite, bajo la gravedad de juramento, que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las mujeres que participen 
en la sociedad, aportando los documentos de cada 
una de ellas, de acuerdo con señalado en los dos 
incisos anteriores.  
 
● Proponente plural:  
 
Se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores.  
 
Nota: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera 
previa y expresa el tratamiento de esta información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la 
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate. 

o participen 
mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural 
constituido por mujeres 
cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas 
jurídicas en las cuales 
participe o participen 
mayoritariamente; situación 
que deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado en 
la columna de 
acreditación. 

3 Preferir la propuesta 
presentada por el 

Certificación del Ministerio del Trabajo vigente al 
momento del cierre, en la cual se corrobore el 

De no concurrir los 
anteriores criterios de 
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oferente que acredite 
en las condiciones 
establecidas en la ley 
que por lo menos el 
diez por ciento (10%) 
de su nómina está en 
condición de 
discapacidad a la que se 
refiere la Ley 361 de 
1997. Si la oferta es 
presentada por un 
proponente plural, el 
integrante del oferente 
que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su 
nómina está en 
condición de 
discapacidad en los 
términos del presente 
numeral, debe tener 
una participación de 
por lo menos el 
veinticinco porciento 
(25%) en el consorcio, 
unión temporal o 
promesa de sociedad 
futura y aportar 
mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta. 

porcentaje de trabajadores de su nómina en 
condición de discapacidad, que hayan sido 
contratados por lo menos un (1) año antes a la fecha 
de cierre del Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica 
cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por 
un lapso igual al término de ejecución del contrato.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que 
trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del 
tiempo de su constitución cuando su conformación 
es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 

desempate, se preferirá la 
propuesta presentada por el 
oferente que acredite en las 
condiciones establecidas en 
la ley que por lo menos el 
diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición 
de discapacidad a la que se 
refiere la Ley 361 de 1997. 
Si la oferta es presentada 
por un proponente plural, 
el integrante del oferente 
que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina 
está en condición de 
discapacidad en los 
términos del presente 
numeral, debe tener una 
participación de por lo 
menos el veinticinco 
porciento (25%) en el 
consorcio, unión temporal 
o promesa de sociedad 
futura y aportar mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con 
lo señalado en la columna 
de acreditación. 

4 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite la 
vinculación en mayor 
proporción de personas 
mayores que no sean 
beneficiarios de la 
pensión de vejez, 
familiar o de 
sobrevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
pensión establecido en 
la Ley. 

● Proponente singular:  
 
La persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el que se 
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas 
vinculadas en su nómina y el número de 
trabajadores que no son beneficiarios de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión.  
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá 
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por el 
oferente que acredite la 
vinculación en mayor 
proporción de personas 
mayores que no sean 
beneficiarios de la pensión 
de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de 
edad de pensión establecido 
en la Ley; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado en 
la columna de 
acreditación. 
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desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica. El tiempo de vinculación en la planta 
referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del 
último año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica, cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador.  
 
● Proponente Plural: 
 
El representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores 
no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad 
de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes.  
 
Nota: En cualquiera de los dos supuestos 
anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla 
las condiciones previstas por la ley, allegará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la 
gravedad de juramento, que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple 
la edad de pensión; además, se deberá allegar el 
documento de identificación del trabajador que lo 
firma. La mayor proporción se definirá en relación 
con el número total de trabajadores vinculados en 
la planta de personal, por lo que se preferirá al 
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el 
caso de proponentes plurales, la mayor proporción 
se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de 
sus integrantes 

5 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite, 
en las condiciones 
establecidas en la ley, 
que por lo menos el 
diez por ciento (10%) 
de su nómina pertenece 
a población indígena, 
negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rom 
o gitanas. 

● Proponente singular:  
 
La persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas vinculadas a su 
nómina, y el número de identificación y nombre de 
las personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que hayan estado vinculadas con 
una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por el 
oferente que acredite, en las 
condiciones establecidas en 
la ley, que por lo menos 
diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, 
palanquera, rom o gitanas; 
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casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá 
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de constitución de la persona 
jurídica. El tiempo de vinculación en la planta 
referida, se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a 
un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. Además, deberá 
aportar la copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
● Proponente Plural: 
 
En el caso de los proponentes plurales, el 
representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredite que por lo menos diez por 
ciento (10%) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
Este porcentaje se definirá de acuerdo con la 
sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá 
aportar la copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 
5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular 
de la información de estos, como es el caso de las 
personas que pertenece a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana autoricen de manera previa y expresa el 
tratamiento de la información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con 
lo señalado en la columna 
de acreditación. 

6 Preferir la propuesta de ● Proponente Persona Natural De no concurrir los 
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personas naturales en 
proceso de 
reintegración o 
reincorporación o de la 
persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente; o, la 
de un proponente 
plural constituido por 
personas en proceso de 
reincorporación, y/o 
personas jurídicas en 
las cuales participe o 
participen 
mayoritariamente. 

 
Acreditar alguno de los siguientes documentos:  
i) Certificación en las desmovilizaciones colectivas 
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la 
Paz. 
ii) Certificado emitido por el Comité Operativo 
para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual. 
iii) Certificado expedido por la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite 
que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración. iv) Cualquier otro 
certificado que para el efecto determine la Ley.  
Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación.  
 
● Proponente Persona Jurídica: 

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante 
legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
entregará un certificado, mediante el cual acredite 
bajo la gravedad de juramento que más del 
cincuenta por ciento (50%) de la composición 
accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está 
constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. Además, deberá 
aportar alguno de los certificados señalados 
anteriormente, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está 
en proceso de reincorporación o reintegración.  
 
● Proponente Plural: 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la 
oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se 
entregará alguno de los certificados señalados 
anteriormente, y/o personas jurídicas donde más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas parte esté constituida por 
personas en proceso de reincorporación, para lo 
cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está 
obligado a tenerlo, acreditará tal situación 
aportando los documentos de identificación de cada 
una de las personas en proceso de reincorporación.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados que 

criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta de personas 
naturales en proceso de 
reintegración o 
reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural 
constituido por personas en 
proceso de 
reincorporación, y/o 
personas jurídicas en las 
cuales participe o participen 
mayoritariamente; situación 
que deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado en 
la columna de 
acreditación. 
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contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 
5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular 
de la información de estos, como son las personas 
en proceso de reincorporación o reintegración, 
autoricen a la entidad de manera previa y expresa el 
manejo de esta información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como 
requisito para el otorgamiento de este criterio de 
desempate. 

7 

Preferir la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté conformado 
por al menos una 
madre cabeza de familia 
y/o una persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o una 
persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente, y, 
que tenga una 
participación de por lo 
menos el veinticinco 
por ciento (25%) en el 
proponente plural. 
(b) La madre cabeza de 
familia, la persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la 
persona jurídica aporte 
mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta; y  
© Ni la madre cabeza 
de familia o persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales 
sean empleados, socios 
o accionistas de los 

● Proponente plural que dentro de su 
conformación tenga personas naturales:  

 
La acreditación de al menos una madre cabeza de 
familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, se realizará de 
conformidad con lo previsto en la Regla No. 2 
(Proponente madre cabeza de hogar) y en la Regla 
No. 6 (Proponente Persona Natural). 
 
● Proponente plural que dentro de su 

conformación tenga personas jurídicas:  
 
El representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, presentarán un certificado, 
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por madres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las 
personas que participen en la sociedad que sean 
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, aportando los 
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con 
lo previsto en el inciso anterior.  
Este integrante debe tener una participación de por 
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 
proponente plural. El integrante del proponente 
plural de que trata el anterior numeral debe aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta.  
 
Ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios 
o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por 
un proponente plural 
siempre que: (a) Esté 
conformado por al menos 
una madre cabeza de 
familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación 
o reintegración, o una 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente, y, que 
tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) en el 
proponente plural. 
(b) La madre cabeza de 
familia, la persona en 
proceso de reincorporación 
o reintegración, o la 
persona jurídica aporte 
mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la 
oferta; y  
© Ni la madre cabeza de 
familia o persona en 
proceso de reincorporación 
o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los miembros 
del proponente plural, 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con 
lo señalado en la columna 
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miembros del 
proponente plural. 

trata el presente requisito, lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 
de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de 
la información de estos, como es el caso de las 
personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración autoricen de manera previa y expresa 
el tratamiento de esta información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

de acreditación. 

8 

Preferir la oferta 
presentada por una 
Mipyme o cooperativas 
o asociaciones 
mutuales; o un 
proponente plural 
constituido por 
Mipymes, cooperativas 
o asociaciones 
mutuales. 

● Proponente Singular:  
 
Aportará el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso 
específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el 
tamaño empresarial de grandes empresas junto con 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
las cooperativas o asociaciones mutuales que 
cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
● Proponente Plural:  
 
Se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en el inciso anterior. En el evento en que 
el empate se presente entre proponentes plurales 
cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la calidad de 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
de aquellos proponentes plurales en los cuales al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por 
una Mipyme o cooperativas 
o asociaciones mutuales; o 
un proponente plural 
constituido por Mipymes, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado en 
la columna de 
acreditación. 

9 
Preferir la oferta 
presentada por el 
proponente plural 

La condición de micro o pequeña empresa se 
verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del Decreto 1860 del 2021, en concordancia con el 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
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constituido por micro 
y/o pequeñas 
empresas, cooperativas 
o asociaciones 
mutuales. 

parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 
de 2015. La condición de cooperativa o asociación 
mutual se acreditará con el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre proponentes 
plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de aquellos proponentes plurales en los 
cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas 
o medianas. 

propuesta presentada por el 
proponente plural 
constituido por micro y/o 
pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado en 
la columna de 
acreditación. 

10 

Preferir al oferente 
persona natural o 
jurídica que acredite de 
acuerdo con sus 
estados financieros o 
información contable 
con corte a 31 de 
diciembre del año 
anterior, por lo menos 
el veinticinco por 
ciento (25%) del total 
de pagos realizados a 
Mipymes, cooperativas 
o asociaciones 
mutuales por concepto 
de proveeduría del 
oferente, realizados 
durante el año anterior; 
o, la oferta presentada 
por un proponente 
plural siempre que:  
(a) Esté conformado 
por al menos una 
MIPYME, cooperativa 
o asociación mutual 
que tenga una 
participación de por lo 
menos el veinticinco 
por ciento (25%); 
(b) la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 

● Proponente Singular:  
 
El proponente persona natural y contador público; 
o el representante legal de la persona jurídica y 
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o 
del representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, entregará un 
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, 
en el que conste que por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
● Proponente Plural:  
Cuando la oferta es presentada por un proponente 
plural se preferirá a este siempre que:  
 
1. Esté conformado por al menos una Mipyme, 

cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) en el proponente plural, para 
lo cual se presentará el documento de 
conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la condición de 
Mipyme, cooperativa o asociación mutual en 
los términos establecidos en la Regla No. 8. 

2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia acreditada en la oferta; y 

3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de 
los otros integrantes del proponente plural, 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta del oferente 
persona natural o jurídica 
que acredite de acuerdo con 
sus estados financieros o 
información contable con 
corte a 31 de diciembre del 
año anterior, por lo menos 
el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos 
realizados a Mipymes, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, 
realizados durante el año 
anterior; o, la oferta 
presentada por un 
proponente plural siempre 
que:  
(a) Esté conformado por al 
menos una MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual que tenga una 
participación de por lo 
menos el veinticinco por 
ciento (25%); 
(b) la MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
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aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; 
y  
© Ni la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual ni 
sus accionistas, socios o 
representantes legales 
sean empleados, socios 
o accionistas de los 
miembros del 
proponente plural. 

para lo cual el integrante respectivo lo 
manifestará mediante un certificado suscrito 
por la persona natural o el representante legal 
de la persona jurídica. 

Nota: En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y  
© Ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes 
legales sean empleados, 
socios o accionistas de los 
miembros del proponente 
plural; requisitos que 
deberán acreditarse de 
acuerdo con lo señalado en 
la columna de 
acreditación. 

11 

Preferir las empresas 
reconocidas y 
establecidas como 
Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del 
segmento MIPYMES. 

Certificado de existencia y representación legal de la 
sociedad en el que conste que reúne los requisitos 
del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que 
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipyme en los términos establecidos 
en la Regla No. 8.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la 
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de 
esta Regla. 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta de las empresas 
reconocidas y establecidas 
como Sociedad de 
Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, 
del segmento MIPYMES; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con 
lo señalado en la columna 
de acreditación. 

12 

Utilizar un método 
aleatorio para 
seleccionar el oferente, 
método que deberá 
haber sido previsto 
previamente en los 
Documentos del 
Proceso. 

En el último criterio de desempate se aplicarán las 
siguientes reglas:   
Se insertará en una bolsa, un número de balotas de 
iguales características, marcadas con números 
consecutivos, en forma ascendente de acuerdo con 
la cantidad de proponentes empatados.   
1. Los proponentes, o sus delegados 

debidamente facultados, o quienes designe el 
Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda, 
en ausencia de los proponentes o 
representantes autorizados, procederán a sacar 
una de las balotas de acuerdo con el orden de 
presentación de las propuestas en la 
Plataforma de SECOP II. 

2. El proceso se adjudicará al proponente que 
saque la balota con el número mayor y cuyo 
resultado debe ser aceptado de antemano por 

Finalmente, y de no 
concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se 
utilizará el método aleatorio 
señalado en la columna de 
acreditación. 
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Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en el pliego de 
condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

 
Parágrafo 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por 
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se 
aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 

 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de 
Contratación Pública -Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la 
aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de 
Contratación. 

 
Parágrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo país de 
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa 
comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

 
Parágrafo 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad 
Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de 
desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información 
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su 
público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
Para lo anterior, el proponente deberá presentar los siguientes formatos (además de los arriba requeridos según 
corresponda) que acrediten las condiciones antes enunciadas dentro de su oferta para aplicarse en caso de requerirse un 
desempate (LOS FORMATOS SE ENCONTRARAN EN LA PLATAFORMA SECOPII NOMBRADOS COMO 
FORMATOS CRITERIOS DE DESEMPATE DEFINITIVOS): 
 

- Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (Persona 
jurídica).  

- Autorización para el tratamiento de datos personales.  
- Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas. 
- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas). 
- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídicas integrante del proponente 

plural).  

los proponentes involucrados en el empate sin 
lugar a reclamación alguna.  
 

Nota: De todo lo anterior, el Fondo de Desarrollo 
Local de Puente Aranda, dejará constancia escrita 
en acta que será publicada en el Sistema Electrónico 
para la Contratación 
Pública www.contratos.gov.co o www.colombiaco
mpra.gov.co. 
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- Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración.  

- Pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Parágrafo 4: La acreditación de los criterios de desempate, deberán ser presentados y acreditados junto con la propuesta el 
día del cierre del proceso señalado en el cronograma del proceso, por lo anterior y dado que estos documentos no son 
subsanables toda vez que sirven para la comparación de las ofertas en caso de empate, en el evento que se alleguen con 
posterioridad a esta fecha, no se tendrán en cuenta.  
 
5.4. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 
 
De conformidad con el artículo 58 de la ley 2195 de 2022, el evaluador reducirá el 2% del puntaje total de la oferta, al proponente 
que se les haya impuesto una o más multas o clausulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la 
presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta 
reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior. 
La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de 
medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen 
o sustituyan. 
 
5.5. RECHAZO DE LA OFERTA ARTIFICIALMENTE BAJA  
 
Cuando de conformidad con la información a su alcance, la Entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, 
podrá requerir al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Oídas las explicaciones, el comité 
evaluador recomendará al Ordenador del Gasto, el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.  
 
Procederá la recomendación de continuidad de la oferta en el proceso de selección, cuando el valor de esta responde a 
circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales, en caso de que, se adjudique el contrato ha dicho proponente. En caso de rechazo de la oferta, la Entidad de 
manera motivada podrá adjudicar el contrato a quien propuso la segunda mayor vigencia o declarar desierto el proceso. 
 
a. Cuando la propuesta no se ajuste al pliego de condiciones, es decir, cuando carece de alguno de los documentos esenciales, se 
compruebe inexactitud en su contenido o no cumpla con lo estipulado para cada uno de ellos, a menos que hubiere posibilidad 
de subsanar.  
b. Cuando al proponente no subsane, o subsane en forma incorrecta o subsane fuera del término fijado en el pliego de condiciones, 
la información o documentación solicitada respecto de un requisito o documento habilitante.  
c. Cuando se presenten dos o más propuestas por un mismo proponente, por si o por interpuesta persona.  
d. Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona jurídica o los miembros del consorcio o unión temporal 
que presentan propuesta pertenezcan a otro proponente que también haya presentado propuesta para el presente proceso. 
e. Cuando no se haya hecho la presentación de la documentación a la Cámara de Comercio de acuerdo con lo establecido con el 
artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. 
f. Cuando se compruebe colusión o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para la selección objetiva. 
g. Cuando cualquier valor ofertado, luego de ser verificado, corregido y ajustado al peso, sea mayor al 100% del respectivo valor 
oficial, indicado en este pliego de condiciones; o cuando el Precio Unitario Propuesto para cualquiera de los ítems, corregido y 
ajustado al peso, sea mayor al 100% del Precio Unitario Oficial fijado. 
h. Cuando un proponente intente influir directamente o por interpuesta persona en el proceso de selección, sin perjuicio de las 
acciones legales que pueda incoar el FDLPA. 
i. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la 
Constitución Política, Ley 80 de 1993 y en las demás disposiciones legales vigentes. 
j. Cuando la propuesta se presente de forma extemporánea. 
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k. Cuando la propuesta incluya información o documentos que contengan datos falsos, tergiversados, alterados, inexactos o 
tendientes a inducir a error al FDLPA. 
l. Cuando se establezca que en la propuesta económica se fijan condiciones económicas y de contratación artificialmente bajas. 
En caso de determinar que un precio es artificialmente bajo se seguirá el procedimiento establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015. 
m. Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtención de correspondencia interna, proyectos de concepto de 
verificación y ponderación o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes, bien sea de oficio o a 
petición de parte. 
n. Cuando un proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona jurídica que participe, es decir, se trate de propuestas que 
correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto las sociedades anónimas y sociedades por acciones simplificadas.  
o. Cuando el proponente no tenga la capacidad jurídica para presentar la propuesta.  
p. Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para la adjudicación de la presente Convocatoria.  
q. Cuando el término de duración del proponente persona jurídica sea inferior al plazo de ejecución del contrato y un (1) año 
más, o cuando el término de duración de la persona jurídica integrante del consorcio o unión temporal sea inferior al plazo de 
ejecución del contrato y un (1) año más. 
r. La no entrega de la garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 
s. Cuando habiendo presentado su oferta bajo la plataforma del SECOP II y siendo un proponente plural, ha presentado su oferta 
desde la cuenta de uno de sus integrantes.  
t. Cuando la propuesta no se hubiere presentado a través del Portal Único de Contratación- SECOP II 
(www.colombiacompra.qov.co) de acuerdo con lo indicado en el Pliego de Condiciones y/o cuando se hubiere presentado 
después de la fecha y hora exacta señalada en el mismo. 
 
NOTA: El FDLPA se reserva el derecho de verificar la información suministrada por el proponente. 
 
5.7 DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCIÓN:  
 
El Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda podrá declarar desierto el proceso cuando existan motivos o causas que impidan 
la escogencia objetiva de la propuesta o cuando ninguna de las ofertas cumplan con los requisitos exigidos en el presente pliego 
de condiciones o cuando no se hubiere presentado proponente alguno.  
 
5.7.1 FACULTAD PARA DECLARAR DESIERTO EL PRESENTE PROCESO:  
 
La Entidad declarará desierto el presente proceso de selección dentro del plazo previsto para adjudicar, cuando por cualquier 
causa se impida la selección objetiva de la propuesta más favorable. La declaratoria de desierto del proceso se hará mediante acto 
motivado, el cual se notificará y comunicará a todos los proponentes, siendo procedente contra el mismo, el recurso de reposición. 
Entre otras y a título enunciativo, se tienen como causales de no selección objetiva las siguientes:  
 
• Cuando ninguna de las ofertas sea declarada hábil por no ajustarse a los requerimientos mínimos exigidos, estipulados en los 
Pliegos de Condiciones. 
 
• Cuando no se presenten ofertas.  
 
• Cuando habiéndose presentado solamente una oferta, esta incurra en causal de rechazo. Las demás causas o motivos que impidan 
la escogencia objetiva del Proponente. 
 
PRESENTACIÓN. 
 
Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y a cada uno de los puntos contenidos en el presente estudio previo, sus anexos, 
adendas y aclaraciones y reunir los requisitos aquí exigidos. Para este efecto, al elaborar y presentar la propuesta, el proponente 
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deberá tener en cuenta todas las condiciones técnicas, jurídicas, financieras, contractuales, económicas y de cualquier naturaleza 
contenidas en este documento, en sus anexos y en las aclaraciones o modificaciones que mediante adenda se consignen, las cuales 
harán parte integral del mismo. 
El proponente deberá presentar los documentos relacionados con el cumplimiento de aspectos técnicos, financieros y requisitos 
(requisitos habilitantes), teniendo en cuenta que la omisión de aquellos necesarios para la comparación de las propuestas, impedirá 
tenerla en cuenta para su evaluación y posterior adjudicación, de acuerdo con lo estipulado en el parágrafo primero del artículo 5 
de las Ley 1150 de 2007, con su respectiva copia. 
Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados o apostillados, según corresponda en la forma prevista 
en las normas vigentes sobre la materia. 
 
● IDIOMA, MONEDA Y FIRMA DE LA PROPUESTA 

La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y el FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE PUENTE ARANDA, deberán estar escritos en idioma español. 
 
● MONEDA  

El valor de la propuesta deberá presentarse en pesos colombianos, sin decimales 
 
 
6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS 
PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 

 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 4º de la Ley 1150 de 2007, el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y en los 
lineamientos del Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación expedido por Colombia 
Compra Eficiente, respecto del presente proceso de selección, los mismos han sido tipificados, estimados y asignados los riesgos 
previsibles desde su planeación hasta la liquidación del contrato. Los riesgos son todas aquellas circunstancias que de presentarse 
durante el desarrollo y ejecución del contrato tienen la potencialidad de alterar el equilibrio económico del contrato.  
 
La matriz de riesgos tiene en cuenta los lineamientos dados en el “Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los 
Procesos de Contratación”, y que busca proteger a las entidades públicas de los eventos en el proceso de contratación, buscando 
reducir la probabilidad de ocurrencia del evento y de su impacto en el proceso de contratación.  
 
La estimación consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de los riesgos que han sido tipificados, para 
lo cual deberá señalar cuál de los sujetos contractuales tendrá que soportar total o parcialmente el riesgo en caso de presentarse e 
indicar el porcentaje de distribución de este.  
(Ver Matriz de riesgos). 
 
7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, por lo que, el contratista 
se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C - Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda NIT 899.999.061 -9, cualquiera 
de las siguientes garantías, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015: 
 
a) Contrato de seguro contenido en una póliza. 
b) Patrimonio Autónomo. 
c) Garantía bancaria. 
 
La garantía constituida deberá amparar: 
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1. Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del contrato, con vigencia igual al término del plazo del contrato y seis (6) 

meses más, para amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato incluyendo en ellas el pago de multas 
y cláusula penal pecuniaria. En todo caso esta garantía deberá extenderse hasta su liquidación, en el evento en que el 
contrato no lograre liquidarse dentro de los seis meses siguientes al vencimiento de su plazo. 

2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del valor total del contrato. Esta 
garantía debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) años más, para cubrir a la entidad frente a los perjuicios 
imputables al contratista, derivados de reclamaciones de orden laboral. 

3. Calidad del servicio: Por el (20%) del valor total del contrato, con vigencia igual al término del plazo del contrato y seis 
(6) meses más. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio 
prestado.   

4. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por el (10%) del valor total del contrato, con 
vigencia igual al término del plazo del contrato y seis (6) meses más. Este amparo debe cubrir la calidad y el correcto 
funcionamiento de los bienes que recibe la Entidad Estatal en cumplimiento del contrato. 

5. Responsabilidad Civil Extracontractual: Por valor de 200 SMMLV, el contratista deberá constituir una póliza de seguro 
de responsabilidad civil extracontractual con una vigencia igual al plazo del contrato y la cuantía indicada, para cubrir a 
la entidad frente a eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de 
las actuaciones, hechos u omisiones del contratista y que cubra también los perjuicios ocasionados por eventuales 
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u 
omisiones de sus subcontratistas. 
 

NOTA 1: La garantía única de cumplimiento y la póliza RCE deben ser aprobadas por la entidad como requisito para la ejecución 
he iniciación del contrato. El contratista quedará obligado a efectuar las correcciones a que haya lugar, dentro de los dos (2) días 
hábiles siguientes al requerimiento escrito en tal sentido.  
 
NOTA 2: El contratista y su garante se comprometen a garantizar que el amparo de Cumplimiento se mantenga vigente hasta la 
suscripción de la liquidación, dentro del término legal máximo previsto para la misma.  
 
NOTA 3: Las fechas de las vigencias de cada uno de los amparos deberán ser ajustadas de conformidad con las fechas de 
perfeccionamiento del contrato, en caso de demoras en el perfeccionamiento y la legalización e inicio de este por cualquier causa, 
la garantía de cumplimiento y de RC y sus respectivos amparos deberán ser actualizados, así como por: 
 
● Prórrogas  
● Suspensiones 
● Reinicios y acta de terminación, o recibo a satisfacción de la obra, o liquidación, según sea el caso. 
  
El hecho de la constitución de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relación con los 
riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en este contrato, ninguno de los amparos otorgados podrá ser cancelado 
o modificado sin la autorización expresa del Fondo de Desarrollo Local. 
 
NOTA 4: En caso de adicionar el contrato, el contratista se obliga a incrementar la cuantía de las pólizas de manera que se 
garantice el porcentaje requerido sobre el total del contrato o el monto de la suficiencia mínima legal establecida para la póliza de 
responsabilidad civil extracontractual en el Decreto 1082 de 2015 o demás normas las que lo aclaren o modifiquen.  
 
NOTA 5: Cuando con ocasión de las reclamaciones efectuadas por El FDLPA, el valor de la garantía se reduzca, el FDLPA 
solicitará al contratista restablecer el valor inicial de la garantía. El incumplimiento de esta obligación podrá dar lugar a la aplicación 
de multas.  
 
NOTA 6: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos: 
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Modalidad de ocurrencia. La compañía de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el 
contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la reclamación, inferiores a los términos de prescripción previstos 
en la ley para la acción de responsabilidad correspondiente.  
 
Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de los daños producidos por el 
contratista con ocasión de la ejecución del contrato amparado, y serán beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros 
que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.  
 
Amparos: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener además de la cobertura básica de predios, labores 
y operaciones, mínimo los siguientes amparos: 
 
● Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro cesante. 
● Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. 
● Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga 

su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aquí requeridos. 
● Cobertura expresa de amparo patronal.  
● Cobertura expresa de vehículos propios y no propios. 
 
 
8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL. 

 
La Entidad Estatal debe determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo: 
 
Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el Proceso de 
Contratación no está cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno. 
Regla 2. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Contratación es 
inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de Contratación no está cubierto y, en consecuencia, 
no es necesario hacer análisis adicional alguno. 
Regla 3. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Contratación es 
superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones 
aplicables al Proceso de Contratación. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratación.  
 
Así entonces a continuación se describe la cuantía, cobertura y excepciones de los Acuerdos mencionados: 
 
De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de Contratación, publicado por Colombia 
Compra Eficiente, a continuación, se relaciona el análisis para el presente proceso: 
 

ACUERDO 
COMERCIAL 

Entidad 
Estatal 
cubierta 

Valor del 
Proceso superior 
al umbral del 
Acuerdo 

Excepción 
aplicable al 
Proceso 

Proceso 
cubierto por 
el Acuerdo 
Comercial 

Si/No Si/No Si/No Si/No 

Alianza 
Pacífico 

Chile Si No No No 
Perú Si No No No 
México No No No No 

Canadá No No No No 
Chile Si No No No 
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ACUERDO 
COMERCIAL 

Entidad 
Estatal 
cubierta 

Valor del 
Proceso superior 
al umbral del 
Acuerdo 

Excepción 
aplicable al 
Proceso 

Proceso 
cubierto por 
el Acuerdo 
Comercial 

Si/No Si/No Si/No Si/No 
Corea No No No No 
Costa Rica Si No No No 
Estados Unidos No No No No 
Estados AELC Si No No No 
México No No No No 

Triángulo 
Norte 

El Salvador Si Si No Si 
Guatemala Si Si No Si 
Honduras No No No No 

Unión Europea  Si No No No 
Israel No No No No 
Reino Unido e 
Irlanda del Norte 

No No No No 

Decisión 439 de 1998 de la 
Comisión de la CAN 

Si Si No Si 

 
 
El presente proceso SI esta cobijada por un acuerdo comercial o un trato de libre comercio vigente para Colombia, toda vez que 
el monto del presupuesto se encuentra en los valores establecidos para los acuerdos comerciales y no tiene excepciones según la 
tabla anterior.  
 
Para el presente proceso de contratación aplican los acuerdos comerciales relacionados anteriormente y los estipulados en la 
Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN. Los acuerdos comerciales establecen plazos mínimos para presentar las ofertas, 
fijados en días calendario, que deben contarse a partir de la fecha de publicación del aviso de convocatoria hasta la fecha límite 
de presentación de ofertas en el proceso de selección. 
 
En aquellos casos en que la entidad estatal ha publicado la información en el plan anual de adquisiciones, los acuerdos comerciales 
permiten reducir los plazos mínimos fijados para la presentación de ofertas, razón por la cual se dará aplicación a los plazos 
señalados en el Estatuto General de Contratación. 
 
9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
9.1 PLAZO 

El plazo del contrato es de CUATRO (4) MESES contados a partir de la fecha en que se suscriba el acta de inicio por parte 
del Fondo de Desarrollo de Puente Aranda, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento. 

 
9.2 VALOR 
 
EL VALOR DEL CONTRATO SERÁ POR LA SUMA DE TRESCIENTOS DIECISIETE MILLONES 
TRECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTO ($317.392.228) incluido 
IVA y demás impuestos, tasas, y contribuciones a que haya lugar.   
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NOTA 1: EL PRESENTE PROCESO SE ADJUDICARÁ POR EL VALOR OFICIAL DEL PROCESO. 

La diferencia entre el valor de la oferta económica y el valor oficial del proceso se utilizará para aumentar las cantidades de los 
ítems que se definan en el comité técnico de seguimiento teniendo en cuenta la necesidad que surja en la ejecución del contrato. 
Lo anterior teniendo en cuenta que para el presente proceso se busca un mayor beneficio para la localidad en el desarrollo de las 
actividades incluidas en el anexo técnico. 

Nota: Impuesto de Timbre: En el marco de la declaratoria de conmoción interior para la región del Catatumbo, 
los municipios del área metropolitana de Cúcuta y los municipios de Río de Oro y González del departamento 
del Cesar el Gobierno Nacional expidió el Decreto 0175 del 14 de febrero de 2025, el cual dispone en su artículo 
8º:  
 
“ARTÍCULO 8. Modificación transitoria del parágrafo 2 del artículo 519 del Estatuto Tributario. A partir del quinto 
día hábil posterior a la publicación del presente decreto, modifíquese transitoriamente el parágrafo 2 del artículo 
519 del Estatuto Tributario, el cual quedará así: "La tarifa del impuesto a que se refiere el presente artículo será 
del 1 %” 
 
La norma mencionada incrementa la tarifa del pago del impuesto de timbre al uno por ciento (1%) para 
documentos o contratos en los que se constituya, modifique o extinga una obligación que cumplan las siguientes 
condiciones:  
 
• Documentos o contratos en los que se constituya, modifique o extinga una obligación cuya cuantía sea superior 
a seis mil (6.000) Unidades de Valor Tributario, UVT equivalente para el año 2025 a ($298.794.000).  
 
• Esta medida estará vigente desde el 22 de febrero hasta el 31 de diciembre de 2025, momento en el cual, salvo 
prórroga, volvería a la tarifa del cero por ciento (0%).  
 
Para los contratos que se suscriban en el Fondo de Desarrollo Local, el contratista al momento de la suscripción 
del acta de inicio, asume el cero coma cinco por ciento (0,5%) de conformidad con el artículo 532 del Estatuto 
Tributario.  
 
“Art.532. E.T. Las entidades de derecho público están exentas del pago del impuesto de timbre nacional. Cuando 
en una actuación o en un documento intervengan entidades exentas y personas no exentas, las últimas deberán 
pagar la mitad del impuesto de timbre, salvo cuando la excepción se deba a la naturaleza del acto o documento 
y no a la calidad de sus otorgantes. Cuando la entidad exenta sea otorgante, emisora o giradora del documento, 
la persona o entidad no exenta en cuyo favor se otorgue el documento, estará obligada al pago del impuesto en 
la proporción establecida en el inciso anterior”. 
 
En consecuencia, para el pago correspondiente al impuesto de timbre al momento de la suscripción, el contratista 
deberá solicitar a través del correo electrónico contabilidad.paranda@gobiernobogota.gov.co, el formato de 
Conceptos Varios, de conformidad con el procedimiento establecido por la Secretaria Distrital de Hacienda.  
 
El contratista deberá remitir a la oficina de contratación del Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda el 
soporte de pago del impuesto de timbre, con el fin de que esta realice verificación respecto al cumplimiento.  
 
 9.3 FORMA DE PAGO 
 
El valor del contrato se pagará así:  
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El noventa por ciento (90%) del valor del contrato conforme al 90% de ejecución física, se cancelará en pagos parciales de 
conformidad al porcentaje de ejecución físico-financiera y administrativa que se encuentre debidamente soportado.  
 
El diez por ciento (10%) se cancelará contra ejecución física del 10% restante y la suscripción del acta de liquidación del contrato. 
 
Para cada pago el contratista realizara la presentación de los siguientes documentos:  
 
• Informe parcial de avance de actividades, avance técnico y financiero debidamente firmado y/o aprobado por el apoyo a la 
supervisión del contrato por el supervisor del contrato, y el contratista, el informe debe estar debidamente soportado, con la base 
de datos digitalizada en Excel de las personas beneficiarias del proyecto (actualizaciones y modificaciones), como también los 
anexos que soporten los avances de la ejecución del programa.  
 
• Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el apoyo a la supervisión y/o supervisor del contrato.  
 
• Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. En la factura debe venir a nombre del Fondo de Desarrollo 
Local de Puente Aranda.  
 
•Comprobante del ingreso al almacén. 
 
• Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en proporción al valor 
mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales  
 
• Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de 
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad 
con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas.  
 
• Copia del RIT, RUT y resolución de facturación. 
 
• Certificación Bancaria 
 
Nota 1: De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al parágrafo 2 y adiciona los 
parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto Tributario,  establece que: “Parágrafo 3o. (…) Para la celebración de contratos de venta de 
bienes y/o de prestación de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como 
responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo 
anterior también será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (…)”. 
 
Nota 2: Igualmente, en atención a lo dispuesto en el Artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unión 
Temporal en el documento de constitución y para efectos del pago, en relación con la facturación tanto física como digital deben: 
En caso y de resultar favorecido con el presente proceso, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la notificación de la 
adjudicación, la Unión Temporal o el Consorcio, debe remitir el NIT. En este caso y de resultar favorecido con el presente 
proceso, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación de la adjudicación, el contratista deberá radicar la resolución 
de facturación a nombre de la Unión Temporal o el Consorcio. 
 
Nota 3: Todo pago estará sujeto a la Programación y reprogramación del PAC del Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda; 
de conformidad con los lineamientos establecidos por la de la Dirección Distrital de Haciendo - la Dirección Distrital de Tesorería 
lo cual no generará intereses moratorios. Para lo cual, el contratista deberá radicar el informe de actividades realizadas con todos 
los soportes para procesar el pago correspondiente. Para pago final, presentación del acta de terminación y de liquidación del 
contrato debidamente suscrita por las partes. 
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Nota 4: Cuando la factura no esté acompañada de los documentos necesarios y solicitados por el Fondo de Desarrollo Local, y 
además, no se presenten de la debida forma, el desembolso presentará retrasos con responsabilidad del contratista y por lo tanto 
no se causarán intereses ni compensaciones de ninguna naturaleza. 
 
Nota 5: Impuesto de Timbre: En el marco de la declaratoria de conmoción interior para la región del Catatumbo, los municipios 
del área metropolitana de Cúcuta y los municipios de Río de Oro y González del departamento del Cesar el Gobierno Nacional 
expidió el Decreto 0175 del 14 de febrero de 2025, el cual dispone en su artículo 8º:  
 
“ARTÍCULO 8. Modificación transitoria del parágrafo 2 del artículo 519 del Estatuto Tributario. A partir del quinto día hábil 
posterior a la publicación del presente decreto, modifíquese transitoriamente el parágrafo 2 del artículo 519 del Estatuto 
Tributario, el cual quedará así: "La tarifa del impuesto a que se refiere el presente artículo será del 1 %” 
 
La norma mencionada incrementa la tarifa del pago del impuesto de timbre al uno por ciento (1%) para documentos o contratos 
en los que se constituya, modifique o extinga una obligación que cumplan las siguientes condiciones:  
 
• Documentos o contratos en los que se constituya, modifique o extinga una obligación cuya cuantía sea superior a seis mil (6.000) 
Unidades de Valor Tributario, UVT equivalente para el año 2025 a ($298.794.000).  
 
• Esta medida estará vigente desde el 22 de febrero hasta el 31 de diciembre de 2025, momento en el cual, salvo prórroga, volvería 
a la tarifa del cero por ciento (0%).  
 
Para los contratos que se suscriban en el Fondo de Desarrollo Local, el contratista al momento de la suscripción del contrato, 
asume el cero coma cinco por ciento (0,5%) de conformidad con el artículo 532 del Estatuto Tributario.  
 
“Art.532. E.T. Las entidades de derecho público están exentas del pago del impuesto de timbre nacional. Cuando en una actuación 
o en un documento intervengan entidades exentas y personas no exentas, las últimas deberán pagar la mitad del impuesto de 
timbre, salvo cuando la excepción se deba a la naturaleza del acto o documento y no a la calidad de sus otorgantes. Cuando la 
entidad exenta sea otorgante, emisora o giradora del documento, la persona o entidad no exenta en cuyo favor se otorgue el 
documento, estará obligada al pago del impuesto en la proporción establecida en el inciso anterior”. 
 
En consecuencia, para el pago correspondiente al impuesto de timbre al momento de la suscripción, el contratista deberá solicitar 
a través del correo electrónico contabilidad.paranda@gobiernobogota.gov.co, el formato de Conceptos Varios, de conformidad 
con el procedimiento establecido por la Secretaria Distrital de Hacienda.  
 
El contratista deberá remitir a la oficina de contratación del Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda el soporte de pago del 
impuesto de timbre, con el fin de que esta realice verificación respecto al cumplimiento de los requisitos de ejecución. 
 
 
9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, juntamente con el/la supervisor/a del mismo, 

cuando corresponda. 
1. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, así como los informes 

y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecución de este. 
2. Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestión Institucional y en el Modelo Integrado de Planeación y 

Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 
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3. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión del contrato, así 
como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen 
en ejecución del contrato. 

4. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., así como a todas 
las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital de Gobierno en la ejecución del contrato. 

5. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de Tecnologías e Información de 
la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnológicos (hardware y software), hacer 
entrega de los mismos en el estado en que los recibió, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados por el caso fortuito 
o fuerza mayor, (cuando aplique). 
Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del 
pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los 
últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o 
complemente. 

6. Vincular y mantener mínimo el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, 
de acuerdo con las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) de mujeres para la ejecución 
del contrato, garantizando que la vinculación se realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales 
aplicables, dando prioridad a mujeres víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición 
especial. 

7. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la 
cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecución del contrato el 50 % (Según los 
porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica 
del contrato y las fechas para su aplicación) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de 
seguridad social de las mismas. El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las vinculadas son víctimas del 
conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial.  

8. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la plataforma de 
información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”.  

9. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con ocasión de la suscripción del 
Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demás modificaciones que afecten 
su vigencia o monto. 

10. Cumplir con los procedimientos, indicaciones, manuales y documentación del sistema de gestión de la Secretaría Distrital 
de Gobierno 

 
9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
 

1. Ejecutar el contrato a partir de la suscripción del acta de inicio, cumpliendo con los estudios previos, el anexo técnico, 
el pliego de condiciones y la propuesta presentada, en los lugares definidos y dentro del plazo estipulado. 

2. Asistir a las reuniones del Comité Técnico de Seguimiento del Contrato, así como a reuniones de trabajo, jornadas de 
sensibilización y capacitaciones programadas por la entidad, la Junta Administradora Local o la comunidad, durante la 
ejecución del contrato. 

3. Presentar un cronograma de ejecución de actividades al apoyo a la supervisión, con fechas de entrega de elementos y 
desarrollo de actividades, el cual estará sujeto a su aprobación. 

4. Realizar las presentaciones públicas del contrato ante la Junta Administradora Local, confirme a lo estipulado en el 
anexo técnico 

5. Convocar y registrar a las personas interesadas en participar en las actividades del contrato, garantizando la inclusión de 
población en condición de discapacidad, afrocolombiana, víctima, indígena, ROM y LGBTIQ+ residente en la 
localidad, con la participación de referentes locales y representantes de sus instancias de participación. 

6. Consolidar la información de los beneficiarios en una matriz de Excel por cada evento, que contenga todos los campos 
de información recolectada durante el proceso de inscripción o participación. 
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7. Entregar al Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda la documentación que soporte la asistencia de los beneficiarios 
(debidamente foliada y legajada en tamaño oficio en paquetes de 200 folios, sin clips, notas adhesivas ni ganchos), junto 
con el informe de actividades. 

8. Diseñar y garantizar el uso de formatos aprobados por el área de prensa de la Alcaldía Local de Puente Aranda, 
asegurando que contengan campos para recoger información con enfoque diferencial. 

9. Imprimir las piezas comunicativas conforme a las especificaciones técnicas suministradas por la oficina de prensa de la 
Alcaldía Local, cuando aplique. 

10. Realizar una amplia estrategia de difusión en toda la localidad, gestionando la divulgación de los eventos con medios de 
comunicación alternativos, Juntas de Acción Comunal, instituciones educativas e iglesias, informando sobre fechas, 
lugares, requisitos de inscripción y detalles de cada evento, conforme al anexo técnico. 

11. Presentar muestras de los refrigerios y/o alimentos que se entregarán en los eventos para la aprobación del apoyo a la 
supervisión. Los alimentos deberán estar empacados en material biodegradable, de acuerdo con la Guía de Contratación 
Sostenible. 

12. Presentar informes, facturas y/o cuentas de cobro, así como demás documentos de control y verificación, según las 
condiciones de pago establecidas en el contrato o los requerimientos del apoyo a la supervisión. 

13. Gestionar ante la aseguradora, la actualización de los amparos en caso de adiciones, prorrogas o suspensiones del 
contrato 

14. Atender con prioridad los reclamos presentados durante la ejecución del contrato, brindando respuesta oportuna y 
correctiva, e informando por escrito e inmediatamente cualquier anomalía. 

15. Cumplir con la política ambiental de la Alcaldía Local, adherirse a la Guía de Contratación Sostenible y reportar en los 
informes de ejecución las acciones desarrolladas en esta materia. 

16. Implementar medidas para minimizar riesgos durante los eventos y garantizar la adecuada disposición de los residuos 
sólidos generados. 

17. Entregar en el almacén del Fondo de Desarrollo Local los elementos o materiales adquiridos con recursos del proyecto, 
previa aprobación del apoyo a la supervisión, siguiendo el procedimiento establecido por dicha oficina. 

18. Asumir los costos asociados a servicios y logística, incluyendo fotocopias, transporte, cargue y descargue, bodegaje, 
instalación, mantenimiento y servicios técnicos especializados, entre otros necesarios para la correcta ejecución de los 
eventos. 

19. Realizar, a su costa, los cambios requeridos cuando los productos no cumplan con los estándares de calidad exigidos 
por la entidad. Estos cambios deben efectuarse dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la solicitud. 

20. Instalar y gestionar la recolección de residuos sólidos durante las actividades, utilizando bolsas plásticas y ubicándolas 
en los sitios destinados para su recolección, garantizando su disposición final al término de cada jornada. 

21. Garantizar la implementación de planes de emergencia y contingencia, en coordinación con las autoridades locales y de 
policía, incluyendo la tramitación de permisos y acompañamientos necesarios. Se debe presentar ante el apoyo a la 
supervisión el permiso expedido por la Alcaldía Local de manera oportuna. 

22. Asegurar el correcto funcionamiento y disposición del mobiliario y equipos, tales como sonido, tarima, sillas, mesas, 
etc., y proporcionar personal logístico para el montaje y desmontaje de los elementos requeridos. 

23. Tramitar los permisos necesarios para el uso de los espacios donde se desarrollarán los eventos y demás actividades 
contractuales. 

24. Cumplir con todas las demás obligaciones que surjan por la naturaleza del contrato. 
25. Garantizar la entrega a satisfacción de los elementos contratados, asegurando el cumplimiento del ingreso de los mismos 

al almacén de la Alcaldía Local de Puente Aranda. El contratista deberá remitir al apoyo a la supervisión todos los 
documentos necesarios para su verificación, incluyendo actas de ingreso, facturas, fichas técnicas y demás soportes 
requeridos por la dependencia de almacén. 
 

9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL  
 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
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2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales. 

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas 

de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente. 
5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones establecidas en la Directiva 

01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica 
productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
7. Realizar el ingreso de todos los elementos adquiridos al almacén de la Alcaldía Local, cumpliendo los procedimientos 

establecidos por la entidad y las directrices y manuales de la Secretaría Distrital de Gobierno. 
 

 
9.7 SUPERVISIÓN 
 
La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde local o quien designe como apoyo a la supervisión. 
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la SECRETARÍA, y está 
obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El supervisor deberá realizar un seguimiento 
técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el 
artículo 83 de la Ley 1474 de 2011.   
 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas concordantes vigentes. 
 
El Alcalde Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se denominara “Apoyo a la supervisión” 
y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión en la ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del 
contrato. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero.   
 
9.8 LIQUIDACIÓN 
 
La liquidación se realizará dentro de los CUATRO (04) MESES siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución 
del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga.  
 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le haga la Entidad, 
o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de 
los dos (2) meses siguientes.  
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar en cualquier tiempo 
dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o 
unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento 
la liquidación unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo 
 
9.9 Lugar de ejecución del contrato 
 
El presente contrato se ejecutará en la Localidad de Puente Aranda, en los espacios definidos por la Alcaldía Local y las 
dependencias responsables del seguimiento de los proyectos 2451 “Puente Aranda Participativa” y 2455 “Tejiendo seguridad y 
convivencia en Puente Aranda”. Las actividades de fortalecimiento, acompañamiento, capacitación, entrega de elementos y 
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asesoría técnica se desarrollarán en los diferentes territorios, puntos de encuentro comunitario y escenarios institucionales donde 
funcionan las instancias de participación y los conciliadores en equidad priorizados. 
 
De igual manera, las acciones administrativas asociadas al proceso, tales como ingreso de elementos al almacén, verificación 
documental, seguimiento por parte de la supervisión y coordinación logística, se realizarán en las instalaciones de la Alcaldía Local 
de Puente Aranda, conforme a los lineamientos institucionales y a las directrices de la Secretaría Distrital de Gobierno. En caso 
de requerirse desplazamientos a espacios comunitarios, estos estarán localizados dentro del perímetro de la localidad, garantizando 
que la ejecución del contrato se mantenga dentro del ámbito territorial definido por el Plan de Desarrollo Local. 
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