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| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

Que el articulo 2° de la Constitucién Politica de 1991, consagra como fines esenciales del estado: “Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
Sacilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Que el Articulo 209 de la Constitucion Politica establece que: “(...) La funcidn administrativa estd al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de ignaldad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”.

Que el articulo 1° del Decteto Ley 1421 de 1993, establece que: “(...) De conformidad con lo dispuesto en el articnlo 322 de la Constitucion
Politica, la cindad de Santafé de Bogotd, Capital de la Repiiblica y del departamento de Cundinamarca, se organiza como Distrito Capital y goza de
antonomia para la gestion de sus intereses, dentro de los limites de la Constitucion y la ley”.

Es asi que la Alcaldia Local tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable de apoyar la ejecucion de las
competencias asignadas a los Alealdes 0 Alcaldesas Locales. En este sentido, deberdn coordinar la accidn del Distrito en las localidades y participar en
la definicion de las politicas de promocion y gestion del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion
cindadana en los procesos de la gestion pitblica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos.”.

Dentro de las funciones basicas de las Alcaldias Locale§ en este caso la Alcaldl"fl Local de Puente Aranda se encuentran, de acuerdo
con lo estipulado en el Decreto 411 de 2016 ARTICULO 5°. ALCALDIAS LOCALES en el ejercicio las siguientes (sic)

funciones:

a) Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales.

b) Promover la organizacion social y estimular la participacion cindadana en los procesos de la gestion piiblica local en el marco de las orientaciones
distritales en la materia.

¢) Coordinar la ejecucion en el tervitorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos Distritales que intervienen en la localidad,
como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a los lineamientos y orientaciones distritales.

d) Desarrollar los procesos asociados a la formulacion, ejecucion y seguimiento de los proyectos de inversion con cargo a los recursos de los Fondos de
Desarrollo 1ocal, cuando la delegacion de la facultad de ejecucion del gasto recaiga en el Alcalde ocal.

¢) Promover los procesos y canales de interlocucion entre la administracion central y las Juntas Adpinistradores (sic) Locales.

1) Coordinar el desarrollo de las acciones de policia de las antoridades locales que operan bajo la orientacion control administrativo de la Secretaria
Distrital de Gobierno como entidad competente.

2) Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las contravenciones definidas en la 1.y, asi como en el
tramite y desarrollo del proceso asociado a las infracciones en el dmbito local.

h) Adelantar los tramites y acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policia vigentes sobre proteccion al consumidor, control de calidad,
precios, pesas y medidas.

i) Efectuar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones vigentes en materia.
) Realizar el cobro persuasivo ele las sanciones econdmicas derivada de la accion policiva de las antoridades a cargo de la Secretaria Distrital de Gobierno
Y reportar la informacion a la Secretaria Distrital de Hacienda.

k) Adelantar el estudio y registro de la personeria juridica de las Juntas de Accion Comunal, Juntas de V'ivienda Comunitaria y Asociaciones Comunales
de Juntas Domiciliadas en la localidad y demis formas sociales que le competa conforme a la 1 ey.

1) Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones propias o delegadas en los Alcaldes Locales como
antoridad Administrativa, Politica y de Policia en lo Local.

m) Difundir la informacion relacionada con la gestion local conforme los lineamientos, procesos y procedimientos definidos por la Secretaria.
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n) Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia.
0) Las dems funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza.

Que, en igual sentido, en su articulo 39 determina la accién administrativa en la entidad territorial, y, por lo tanto; el Alcalde Mayor
dictara las normas reglamentarias que garanticen la vigencia de los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad, publicidad, descentralizacion, delegacién y desconcentracion en el cumplimiento de las funciones y la prestacion
de los servicios a cargo del Distrito.

Que, en su articulo 40 del instrumento normativo citado, el Alcalde Mayor podra delegar las funciones que le asignen la Ley y los
Acuerdos, en otros funcionarios distritales, de conformidad con las delegaciones previstas en leyes organicas y demas leyes que
regulen la materia. En ejercicio de la anterior atribucién podra también delegar sus funciones en los funcionarios de la
administracion tributaria y en las juntas administradoras y los alcaldes locales.

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52 del Acuerdo Distrital 257 de
20006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es un organismo del Sector Central con antonomia administrativa y
[financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad
democrdtica en el dmbito distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la
cindadanta, la promocion de la pag y la cultura democrdtica, el uso del espacio priblico, la promocion de la organizacion y de la participacion cindadana
Y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos niveles.”

Por otro lado, el articulo 7 del Acuerdo Distrital 257 del 30 de noviembre de 2006 "Por el cual se dictan normas bésicas sobre
estructura, organizacién y funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogota, Distrito Capital", establece como
principio de la funcién administrativa distrital, el de efectividad, en los siguientes términos: "Las autoridades administrativas del
Distrito Capital seran responsables del cumplimiento de las politicas y los objetivos propuestos en los Planes de Desarrollo
Econémico, Social y de Obras Publicas distrital y de la respectiva localidad, en el Plan de Ordenamiento Territorial y en la misién
y objetivos de los organismos y entidades, procurando la mayor efectividad e impacto para garantizar el ejercicio efectivo,
progresivo y sostenible de los derechos humanos, individuales y colectivos, de sus habitantes".

Que, el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993 establece como fines de la Contratacién Estatal que: “Los servidotres publicos tendran
en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados
que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines (...)”

Que, el articulo 66 establece que, todo contrato que celebren las entidades estatales estara sujeto a la vigilancia y control ciudadano,
por parte de las asociaciones civicas comunitarias de profesionales, benéficas o de utilidad comin, podran denunciar ante las
autoridades competentes las actuaciones, hechos u omisiones de los servidores publicos o de los particulares, que constituyan
delitos, contravenciones, o faltas en materia de contratacion estatal.

Que el articulo 3° de la Ley 489 de 1998, determino que: “La funcion administrativa se desarrollara conforme a los principios
constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia,
eficiencia, participacién, publicidad, responsabilidad y transparencia. Los principios anteriores se aplicaran, igualmente, en la
prestacion de servicios publicos, en cuanto fueren compatibles con su naturaleza y régimen”

En igual sentido advirti6; que los principios de la funcién administrativa deberan ser tenidos en cuenta por los érganos de control
y el Departamento Nacional de Planeacién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 343 de la Constitucién Politica, al
evaluar el desempefio de las entidades y organismos administrativos y al juzgar la legalidad de la conducta de los servidores
publicos en el cumplimiento de sus deberes constitucionales, legales o reglamentarios, garantizando en todo momento que prime
el interés colectivo sobre el particular.
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2°. Las entidades estatales tendran la obligacion de reportar la informacion a los organismos de control y al SECOP relativa a la
ejecuciéon de los contratos a los que se refiere el presente articulo. (...) Paragrafo

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52 del Acuerdo Distrital 257 de
2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretarfa Distrital de Gobierno es un organismo del Sector Central con autonomia
administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacién y seguimiento de las politicas encaminadas al
fortalecimiento de la gobernabilidad democratica en el ambito distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y
constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la ciudadania, la promocion de la paz y la cultura democritica, el uso del
espacio publico, la promocion de la organizacion y de la participacion ciudadana y la coordinacion de las relaciones politicas de
la Administracién Distrital en sus distintos niveles.”

El articulo 9 del Acuerdo 740 de 2019 establece que los Fondos de Desarrollo Local contaran con recursos segun las asignaciones
correspondientes. Con base en los principios de transparencia, economia y responsabilidad, la Alcaldia Local llevard a cabo la
gestion contractual conforme a los procedimientos establecidos y la normatividad vigente.

De acuerdo con la politica publica en el Decreto 537 de 2023 Por medio del cual se adopta la Politica Publica Distrital de
Seguridad, Convivencia, Justicia, y Construccién de Paz y Reconciliacién 2023-2038 y se dictan otras disposiciones del Acuerdo
Distrital 135 de 2004 “Por e/ cual se establecen los instrumentos para la formmulacion de los planes integrales de segnridad para Bogotd y sus
localidades”, define los objetivos, la formulacién de los planes locales y su contenido. Asi mismo, sefiala que la Administracion
Distrital y las autoridades locales deben disefiar e implementar los Planes Integrales de Seguridad, de conformidad con los
parametros establecidos y debidamente articulados al Plan de Desarrollo Econémico, Social y de Obras Pdblicas y al Plan
Maestro de Equipamiento de Seguridad Ciudadana, Defensa y Justicia, con participacion directa de las instancias
gubernamentales responsables de la seguridad en el Distrito Capital y sus localidades”.

“Oue, adicionalmente, existen diferentes instrumentos y compromisos internacionales sitiles para la formulacion e implementacion de las politicas priblicas
que buscan garantizar cindades mas seguras, entre los que se encuentran las “Directrices para Todo el Sistema de las Naciones Unidas sobre Cindades
y Asentamientos Humanos Mas Seguros”, adoptadas mediante la Resolucion HSP/HA.17/Res.2 de la Asamblea de ONU-Habitat del 31 de
mayo de 2019, y que establece como principios bdsicos para las acciones en seguridad y convivencia cindadana: a) Los derechos humanos y la cultura
de la legalidad; b) Inclusion: el género, la edad y la identidad cultural; ¢) No hacer dario; d) Liderazgo gnbernamental; ¢) La descentralizacion de las
politicas de seguridady f) Gobernanga local; g) Enfoque integral y transversal a escala de cindady; h) La seguridad como parte integral de la planificacion
de la cindady; i) Enfogues basados en los conocimientos; j) Enfoque social: la produccion conjunta de la seguridad; &) Los nifios y los jovenes como
agentes de cambio; 1) La sostenibilidad de la segnridad; y, m) La realizacion progresiva de la seguridad nrbana”.

El Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Piblicas para Bogota D.C. 2024 — 2027 “BOGOTA CAMINA
SEGURA”, como politica puiblica que orienta las acciones de la Administracién Distrital durante el cuatrienio comprendido
entre junio de 2024 y junio de 2027, establece lineamientos estratégicos para promover una ciudad mas equitativa, participativa
y segura.

En el marco de este Plan, se adoptan dos objetivos principales que buscan ejecutarse mediante este proceso, los cuales son:
Objetivo No 1 “Bogota avanza en seguridad”, mediante el programa 4: “Servicios centrados en la justicia” y el Objetivo No, 5:
“Bogota confia en su gobierno”, mediante el programa 39:” Camino hacia una democracia deliberativa con un gobierno cercano
a la gente y con participacién ciudadana”: que buscan garantizar el acceso y promocién de la justicia que reconoce, resuelve,
restaura y reintegra.

Por ultimo, el Acuerdo Local No. 006 del 20 de agosto de 2024, por el cual se adopta EL PLAN DE DESARROLLO
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS PUBLICAS PARA LA LOCALIDAD DE PUENTE ARANDA
2025-2028, PUENTE ARANDA CAMINA SEGURA, el cual constituye el referente de las acciones y politicas de la
administracién local, Puente Aranda se proyecta como una localidad en la que toda todas y todos se puedan desplazar
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tranquilamente en el territorio; disfrutar del espacio publico, trabajar, sin restricciones; para convivir sin sentir miedo y no haya
espacio para el accionar delincuencial y violento.

Como meta establecida en el Plan de Desarrollo Local “Puente Aranda Camina Segura”, se busca para esta vigencia
“Implementar 1 proyecto de justicia local para la resolucién efectiva de conflictividades de manera integral en el sistema de
justicia. A partir de esto, se establece el programa 2455 - Tejiendo seguridad y convivencia en Puente Aranda

A través del Programa 39: “Camino hacia una democracia deliberativa con un gobierno cercano a la gente y con participacion
ciudadana”, se pretende impulsar procesos de participacion activa, realizar ciclos deliberativos y fortalecer el tejido social y
organizativo de la localidad. En ese sentido, se contempla como meta el fortalecimiento de organizaciones comunales, para lo
cual se llevara a cabo la dotacion de las distintas instancias de participacion y organizaciones existentes en la localidad, atendiendo
a las necesidades y requerimientos especificos de cada una de ellas.

Para logratlo, se debe construir una localidad en la que se respete la vida, la diferencia, la propiedad privada y se fortalezca la
confianza entre las personas, as{ como entre la ciudadania y sus instituciones; promoviendo entornos seguros que permitan la
interaccién de la ciudadana, garantizando sus derechos fundamentales, contribuyendo de esta manera con una convivencia
pacifica, cultura ciudadana, el derecho a una vida libre de violencias donde el espacio publico sea un lugar de encuentro seguro,
el programa Institucional bajo el objetivo estratégico Bogota avanza en seguridad establece, en el marco de los Derechos
Humanos, la promocién de acciones articuladas con la entidades gubernamentales y otras entidades, el objetivo es analizar e
implementar las estrategias mas efectivas para la intervencién de conflictividades en la localidad, de tal forma que se puedan
generar espacios adecuados y seguros de resoluciéon de conflictos.

En el marco del Proyecto 2455 “Tejiendo seguridad y convivencia en Puente Aranda”, correspondiente al Programa 4 “Servicios
centrados en la justicia” del Plan de Desarrollo Local, la meta del cuatrienio establece el fortalecimiento de cuatro proyectos de
justicia local orientados a mejorar la solucion efectiva de conflictividades de manera integral. Para la presente vigencia se definié
como objetivo especifico el fortalecimiento de los veinte (20) conciliadores en equidad que ejercen sus funciones en la localidad.
Esta decision se fundamenta en las mesas técnicas realizadas en la Casa de Justicia de Puente Aranda, donde se evidencio la
necesidad de brindar a los conciliadores herramientas actualizadas, acompafiamiento técnico permanente e incentivos que
optimicen su capacidad de respuesta frente a las conflictividades que atienden de manera cotidiana.

Durante dichas mesas técnicas, los conciliadores identificaron de manera participativa las principales brechas que dificultan su
labor, entre ellas: falta de actualizacién normativa, necesidad de reforzar metodologfas alternativas de resolucién de conflictos,
requerimientos de apoyo logistico y carencia de materiales esenciales para el registro eficiente de los procesos de conciliacién.
Con base en este andlisis y atendiendo el principio de pertinencia y focalizacién territorial, los incentivos y apoyos fueron
definidos directamente con los conciliadores, asegurando que responden de manera precisa a sus realidades operativas.

El fortalecimiento de estos veinte conciliadores resulta fundamental debido a que su labor constituye uno de los mecanismos
mas cercanos y accesibles para la ciudadania en términos de justicia comunitatia, contribuyendo a la prevencién, transformacion
y resoluciéon pacifica de conflictos en diversos barrios de la localidad. Asimismo, su papel es estratégico para la disminucién de
tensiones vecinales, la mejora de la convivencia y la promocion de la justicia restaurativa como enfoque complementario al
sistema judicial formal. Por lo anterior, esta meta de la vigencia se concibe como un componente esencial dentro de la estrategia
integral de justicia local del Plan de Desarrollo, dado que garantiza la continuidad, calidad y pertinencia de los servicios de
conciliacién prestados a la comunidad de Puente Aranda.

Para el programa 4, que busca garantizar el acceso y promocién de la justicia que reconoce, resuelve, restaura y reintegra; como
meta establecida en el Plan de Desarrollo Local “Puente Aranda Camina Segura”, se busca para esta vigencia “Implementar 1
proyecto de justicia local para la resolucion efectiva de conflictividades de manera integral en el sistema de justicia. A partir de
esto, se establece el Proyecto 2455 - Tejiendo seguridad y convivencia en Puente Aranda, el cual tiene como finalidad, el fortalecer
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el proceso de conciliaciéon que desarrollan los conciliadores en equidad de la localidad, brindando una serie de estimulos que
permitan el desarrollo adecuado de su labor.

En el marco del Proyecto 2451 “Puente Aranda Participativa”, el Plan de Desarrollo Local establece como meta del cuatrienio
el fortalecimiento de sesenta (60) organizaciones e instancias de participaciéon ciudadana. Para la presente vigencia, la Alcaldia
Local definié6 el fortalecimiento de catorce (14) instancias de participacion, seleccion que se realiz6 con base en criterios técnicos
claros, verificables y orientados a garantizar la pertinencia, capacidad operativa y sostenibilidad de los procesos participativos en
la localidad.

Las instancias priorizadas cumplen con los requisitos fundamentales para su fortalecimiento, entre los cuales se destacan: contar
con una conformacién vigente y debidamente acreditada mediante actas y registros formales; estar articuladas con el plan de
accion de la Alcaldia Local y presentar una proyeccion de trabajo conjunto con la comunidad; haber participado previamente en
los procesos desarrollados por el area de participacion ciudadana, lo cual evidencia su trayectoria, continuidad e interés en avanzar
en sus procesos organizativos; y, finalmente, acreditar una constancia de caracterizacién expedida por el Instituto Distrital de la
Participacién y Accién Comunal — IDPAC, certificaciéon que fue solicitada directamente por la Alcaldia Local como insumo
obligatorio para asegurar transparencia y trazabilidad en la seleccion.

Esta priorizaciéon garantiza que el fortalecimiento recaiga sobre instancias activas, legalmente constituidas, con capacidad
organizativa y con incidencia en sus territorios, lo que permite que los esfuerzos de la administracion local produzcan resultados
verificables, sostenibles y alineados con los propésitos del Plan de Desarrollo. El fortalecimiento contempla acciones como
diagnéstico participativo, capacitacién en organizacién social, liderazgo, control social y formulacién de proyectos,
acompafiamiento técnico en la ejecucion de sus planes de accién y entrega de apoyos metodolégicos o logisticos segun las
necesidades identificadas. Este proceso busca no solo robustecer las estructuras internas de cada instancia, sino también
fortalecer su capacidad de interlocucion, gestion y participacion efectiva en los espacios institucionales y comunitarios.

En consecuencia, la seleccién de estas catorce instancias constituye una decision estratégica basada en criterios técnicos y de
impacto territorial, asegurando que los recursos publicos se orienten a fortalecer actores organizativos con trayectoria, legitimidad
y capacidad de contribuir a la construccién de ciudadania, cohesién social y participacién incidente en la localidad de Puente
Aranda.

Los proyectos deben abordar los problemas de convivencia y prevenir dinamicas delictivas, centrandose en los grupos
ciudadanos que acudan a la conciliacién como medio de resolucién de conflictos. Esto se realizard en colaboracién con los
Fondos de Desarrollo Local (FDL) y la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia, respetando las caracteristicas culturales
de cada comunidad y promoviendo la justicia y la equidad social. El objetivo es implementar acciones que respondan a las
necesidades especificas con relacién a la resolucién de conflictos, garantizando la defensa de los derechos.

Asi las cosas, y teniendo como hoja de ruta los Criterios de Elegibilidad y Viabilidad establecidos por la Secretaria de Seguridad,
Convivencia y Justicia, especificamente en la linea “Cultura ciudadana para la convivencia pacifica” en su concepto “Acceso a la
Justicia”, cuyo indicador establecido es “Proyectos de justicia local para la resolucion efectiva de conflictividades de manera”,
para la formulacién de este proyecto, se opté por la opcién elegible 2: Generar procesos de articulacion local y distrital con los
actores de la justicia formal, no formal y comunitaria. Es importante resaltar que lo opcion elegible dada por el sector del presente
proyecto de inversién nace como resultado de la inclusién de los conciliadores en equidad, en las actividades realizadas por
medio de la Casa de la Justicia de la localidad en el desarrollo de la resolucion de conflictos que llegan a esta entidad.

Debido a que esta es una labor sin remuneracién alguna, se ha decidido impactar a esta poblacién cuya labor es netamente
gratuita y por vocacién propia fortaleciendo sus conocimientos en tematicas que ellos manejan en su cotidianidad, capacitando
en temdticas nuevas que ayudaran a su acceso a la virtualidad
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Dentro de los tipos de conflictos que pueden ser abordados mediante la conciliaciéon en equidad son diversos y abarcan una
amplia gama de situaciones que afectan a los residentes:

1 Conflictos de convivencia comunitaria: Situaciones que afectan la armonia entre vecinos y miembros de la comunidad.
2. Situaciones que pueden ser resueltas a través del didlogo: Promoviendo el entendimiento mutuo y la solucién

consensuada.

Nouaw

residenciales.

Conflictos en el ambito doméstico y de convivencia familiar: Donde se busca preservar la paz en los hogares.
Restitucion de inmuebles arrendados: Permitiendo acuerdos justos entre propietatios e inquilinos.
Deudas: Donde se busca establecer planes de pago que beneficien a ambas partes.

Contratos como compraventa: Garantizando que se cumplan los términos y condiciones pactados.
Conflictos en Propiedad Horizontal: Resolviendo disputas relacionadas con la administracién de edificios y conjuntos

Durante el afio 2024 se remitieron 296 casos y en el afio 2025, 230 casos; estos han estado relacionados especialmente con temas
de arrendamiento; pero igualmente se han remitido casos asociados a deudas, conflictos de convivencia y vecinales, ruidos y

alimentos entre otros.

Por otro lado, desde 1a Unidad de Mediacién y Conciliacién (UMC) de la casa de Justicia de Puente Aranda, se realiz6 articulacion
con la Red de Conciliadores en equidad y se realizaron entre el 2024 y el 2025 6 jornadas de Conciliacién "Conciliatones" en la
Casa de justicia de Puente Aranda con los siguientes resultados.

RELACION JORNADAS DE CONCILIATON EN EQUIDAD - VIGENCIA 2023

JORNADA FECHA DE | NUMERO DE
REALIZACION | CONCILIACIONES
AGENDADAS
PRIMERA JORNADA Junio 23 42
CONCILIATON
SEGUINDA JORNADA DE Septiembre 29 42
CONCILIATON
TERCERA JORNADA DE Diciembre 13 48
CONCILIATON
Fuente: Unidad de Mediacion y Conciliacion de Puente Aranda
RELACION JORNADAS DE CONCILIATON EN EQUIDAD - VIGENCIA 2024
JORNADA FECHA DE REALIZACION | NUMERO DE
CONCILIACIONES
AGENDADAS
PRIMERA JORNADA | Agosto 23 30
CONCILIATON
SEGUINDA JORNADA  DE | Octubte 25 41
CONCILIATON
TERCERA JORNADA DE | Diciembre 13 25
CONCILIATON

Fuente: Unidad de Mediacion y Conciliacion de Puente Aranda

Cédigo: GCO-GCI-F007
Version: 06

Vigencia: 14 de septiembre de 2023

Caso Hola No. 343604

Pégina 6 de 65

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



‘*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE PUENTE ARANDA

Es importante tener en cuenta que adicional a este agendamiento que se realiza directamente desde la UMC para la realizacién
de las jornadas de conciliaron, también se entrega a los ciudadanos el directorio de los PACE de la localidad para que acudan al
punto que les quede mas cerca a sus lugares de vivienda o trabajo.

Adicionalmente, los conciliadores en equidad manejan sus propias estadisticas de conciliaciones por vigencia. Para el afio 2024,
indicaron que se realizaron un aproximado de 367.

El proyecto 2455, funciona como un mecanismo para la asignacién equitativa, racional, eficiente, eficaz y transparente de los
recursos publicos, fortaleciendo las relaciones entre el Estado y la Sociedad Civil. Su estrategia principal busca potenciar la
capacidad de las organizaciones comunitarias y promover la participacién ciudadana, fomentando acciones de corresponsabilidad
en la gestién de la seguridad y la convivencia. Esto se lograra mediante la implementaciéon de sistemas colaborativos que
contribuyan al desarrollo de entornos seguros y cohesionados, conformados por organizaciones comunitarias motivadas y
comprometidas con una cultura del cuidado y convivencia.

Es de vital importancia aclarar que el proceso de formacion se realizara con 20 conciliadores en equidad de la localidad de Puente
Aranda para el afio 2025, definidos mediante una mesa técnica de trabajo que se realizé en las instalaciones de la Casa de Justicia
con ellos como principales actores participantes, en la cual se establecieron los incentivos a entregar, de acuerdo con las
necesidades comunicadas por ellos.

En conclusion, el proyecto 2455 Puente Aranda segura para una convivencia pacifica, integra educacion y participacion ciudadana
para alcanzar la meta establecida: “Implementar 4 proyectos de justicia local para la resolucion efectiva de conflictividades de
manera integral en el sistema de justicia” contribuyendo a una comunidad mas segura, cohesionada y resiliente. Este enfoque no
solo fortalece el tejido social y el bienestar de los habitantes, sino que también avanza hacia el objetivo de involucrar a 20
conciliadores en equidad, promoviendo entornos seguros de conciliacién y disminucién de situaciones violentas.

El Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda cuenta con el proyecto de inversion registrado en el Banco de Proyectos de
Inversiéon del Distrito, No. 2451 Puente Aranda Participativa, que tiene por meta “Fortalecer 14 organizaciones sociales e
instancias de participacién ciudadana”

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, en el marco del proyecto de inversién 2451 “Puente Aranda Participativa”, surge la
necesidad de cumplir con la meta mencionada anteriormente. Esto permitird satisfacer la necesidad de fortalecimiento
organizacional, técnico y comunitario de dichas instancias de participacién y organizaciones, con el propésito de mejorar su
capacidad de gestién, fomentar una participacion ciudadana activa y aumentar su incidencia en los procesos de desarrollo local.
Lo anterior responde a la importancia de garantizar que estas organizaciones cuenten con herramientas y recursos adecuados
para desempefiar de manera eficiente su rol como representantes de la comunidad y actores clave en la gobernanza territorial,
fortaleciendo la relacién entre la comunidad y las instituciones locales, y asi contribuir al desarrollo sostenible de Puente Aranda

Se busca promover la organizacion y cohesion de las comunidades, facilitando espacios de didlogo y colaboracion entre diferentes
grupos sociales y sectores de la localidad, garantizando la inclusién de poblaciones vulnerables. Finalmente, el Fortalecimiento
de Organizaciones se enfoca en mejorar la capacidad de las organizaciones sociales y comunales para gestionar proyectos de
manera eficiente y autbnoma.

A través de estas acciones, el proyecto busca fomentar una participacién inclusiva, fortalecer la relacién entre la comunidad y las
instituciones locales, y contribuir al desarrollo sostenible de Puente Aranda.

Puente Aranda ha consolidado 60 instancias de participacion activa, entre las cuales se encuentran los Consejos Locales de
Planeacion, las Juntas de Accién Comunal y otros espacios disefiados para representar los intereses de diferentes sectores sociales.
Estas instancias han trabajado en tematicas diversas como la proteccién ambiental, la paz, la convivencia, el emprendimiento, la
inclusion social, el arte y la cultura, respondiendo a las necesidades especificas de la comunidad.
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A pesar de estos avances, persisten desafios relacionados con la sostenibilidad y efectividad de las organizaciones sociales. Entre
ellos se destacan la falta de cualificacién de sus integrantes, la escasa articulacién entre las distintas instancias y la limitada
participacién de grupos poblacionales especificos, como mujeres, jévenes, comunidades étnicas y personas en situacion de
discapacidad. Estas brechas han dificultado el cumplimiento de los objetivos trazados en los planes de desarrollo local y han
limitado el impacto de las estrategias de fortalecimiento organizacional y comunal. Ademas, los procesos formativos dirigidos a
las instancias de participacion han carecido de un enfoque integral que aborde tanto el fortalecimiento técnico-administrativo
como el desarrollo de habilidades de liderazgo y trabajo en equipo. Esto ha generado confrontaciones internas y ralentizado la
ejecucion de proyectos, afectando la confianza y la cohesion entre los actores involucrados.

En la localidad de Puente Aranda, la participacion ciudadana es reconocida como un eje fundamental para promover la
democracia, la cohesién social y la construccion de politicas publicas inclusivas. Sin embargo, en la practica, esta se encuentra
limitada por una serie de desafios estructurales, culturales e institucionales que afectan tanto a las comunidades como a las
organizaciones sociales y comunales.

Aunque la localidad cuenta con espacios institucionales establecidos, como los Consejos Locales de Planeacién, las Juntas de
Accion Comunal (JAC) y los encuentros ciudadanos, su funcionamiento se ve restringido por la baja asistencia y la limitada
apropiacién por parte de los habitantes. Un factor determinante es el desconocimiento de estos mecanismos y sus roles en la
toma de decisiones publicas, lo que deriva en una participacién concentrada en un grupo reducido de personas, dejando fuera a
gran parte de la poblacién.

En cuanto a las organizaciones sociales, estas enfrentan dificultades significativas para consolidarse como actores estratégicos en
el desarrollo local. Problemas como la carencia de herramientas administrativas, la falta de procesos formativos que fortalezcan
su liderazgo, y el acceso limitado a recursos financieros han generado un panorama de baja sostenibilidad y efectividad en sus
acciones. Ademds, la fragmentacion del tejido social, impulsada por la falta de articulacién entre comunidades e instituciones, ha
profundizado una percepcién de exclusion y desconfianza hacia la administracion publica.

Por esto, para la correcta ejecucion de esta meta, de las 60 instancias programadas para el cuatrienio, para la vigencia 2025 se
priorizaron 14 instancias de participacion, las cuales se relacionan a continuacién:

Instancia de Participacién Consejo de Planeacién Local- CPL

Instancia de Participacién Comisién Consultiva Local de Comunidades Negras, Afrocolombianas de Puente Aranda

Instancia de Participacién Consejo Local de Grafiti y Muralismo

Instancia de Participacién Mesa Local de Participacién Efectiva de Victimas del Conflicto Armado MIPEV

Instancia de Participacién Consejo Local de Vendedores Informales, Ambulantes, Semiestacionarios,. Estacionarios,

Periddicos y Ocasionales

6. Instancia de Participacién Consejo Local de Deporte, Recreacion, Actividad Fisica, Parques, Escenarios Y
Equipamientos Deportivos Y Recreativos - DAFRE

7. Instancia de Participacién Comisién Local de Movilidad

8. Instancia de Participacién Consejo Local de la Bicicleta de Puente Aranda

9. Instancia Proceso Organizativo del Pueblo Rom Gitano de Colombia PROROM

10. Instancia de Participacién Consejo Local de Barras Futboleras

11. Instancia de Participacién Mesa Indigena Local

12. Instancia de Participacién Consejo Local de Discapacidad

13. Instancia de Participacién Consejo Local LGTBI

BRIl S e

14. Instancia Consejo Local de Medios Comunitarios Puente Aranda

Estas, de acuerdo con los siguientes criterios:
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Instancias de participacion que ya tuvieran su la conformacion de sus integrantes definida
Proyeccién del plan de accién de la Alcaldia Local, con la comunidad
Proceso de articulacion del area de participacion y las instancias de participacion.

Constancias de caracterizacion de organizaciones y procesos sociales certificaciones expedidas por el IDPAC
1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

El Sector Gobierno y el Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda tiene la misién de liderar la articulacién eficiente y efectiva
de las autoridades distritales para mejorar la calidad de vida de todos los bogotanos; garantizar la convivencia pacifica y el
cumplimiento de la ley en el Distrito Capital, protegiendo los derechos y promoviendo los deberes de los ciudadanos; servir a
todos los bogotanos y promover una ciudadania activa y responsable, lo que implica a la vez, la interaccién permanente entre los
funcionarios y la comunidad local.

La presente contratacién resulta conveniente por cuanto constituye la accién mas adecuada para atender la necesidad identificada
de fortalecer organizacional, técnica y comunitariamente a las instancias de participacion y organizaciones existentes en la localidad
de Puente Aranda, en el marco del proyecto de inversién 2451 “Puente Aranda Participativa”. Esta accién es coherente con los
fines de la contratacién estatal establecidos en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, en tanto busca satisfacer el interés general
mediante la promocién de la participacién ciudadana, el fortalecimiento de la democracia local y la mejora de la gestion
comunitaria.

En este marco, se ha proyectado la dotacién de elementos como sonido, micréfonos, camaras, elementos deportivos, carpas,
reflectores, video beam, escritorios, elementos audiovisuales, equipos de cémputo y de tecnologia, telén de video beam, cascos y
chaquetas, vinilos. Pinturas y aerosoles, con el objetivo de mejorar el apoyo logistico y funcional de las instancias de participacién
y organizaciones. Estos elementos permitiran a las dichas instancias contar con herramientas adecuadas para el desarrollo de
actividades misionales, jornadas de capacitacion, procesos de formacion, y eventos comunitarios, tanto en espacios cerra-dos
como al aire libre.

Haciendo un balance de lo anterior, la localidad de Puente Aranda tiene la misionalidad de establecer acciones que promuevan la
convivencia y seguridad ciudadana, a través de la generacion de espacios y procesos sostenibles de participacion de la comunidad
a nivel local.

Se hace necesario contratar y liderar la implementacién de acciones y dinamicas de formacién que aporten a la politica publica
distrital para el mejoramiento de la seguridad, convivencia y acceso a la justicia en Puente Aranda desde la toma de decisiones
con base en informacién de altos estindares de calidad, en materia de politica y gestiéon de Seguridad, Convivencia y Acceso a la
Justicia, tal y como se pretende ejecutar en el proyecto de inversion 2455 “Tejiendo seguridad y convivencia en Puente Aranda”

Entonces, disefar e implementar acciones que permitan controlar y prevenir el delito, mejorar la convivencia en Puente Aranda,
aumenta la confianza en las autoridades y genera una mayor corresponsabilidad ciudadana en la gestion de la seguridad y la
convivencia. Esta premisa significa un reto para la administracién actual, debido a la necesidad de desarrollar acciones que vayan
en una direccion clara y debido a la mejora de la percepcion de seguridad y el sentido de corresponsabilidad de la poblacién
habitante

En virtud de la misionalidad de la Secretarfa de Seguridad Convivencia y Justicia- SSCJ, la cual orienta una de sus lineas de accion,
y la cual fue tomada para la formulacién de este proceso, la cual se desarrolla en el Fortalecimiento a los actores de Justicia
Comunitaria, en el marco de los Sistemas Locales de Justicia (SLJ)

Bajo estos lineamientos se pretende lograr una gestion eficiente e integral de las conflictividades locales, en el que la prevencioén
de la escalada de conflictos y el acceso efectivo a la justicia local se consolidan como herramientas sostenibles para la seguridad
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ciudadana y la convivencia pacifica de la comunidad. Este esquema contribuye a: (i) aumentar la confianza en las instituciones de
justicia; (i) construir al fortalecimiento de una ciudadania responsable y capaz de autogestionar los conflictos de manera pacifica;
y (iif) promover comunidades patticipativas y con un sélido tejido social.

Con el animo de satisfacer la necesidad identificada por la administracién local, se realiz6 la verificacién en la plataforma Colombia
Compra Eficiente (SECOP 1), de posibles Acuerdos Marco de precios en los que se encontraran elementos mobiliatios y
tecnoldgicos con las especificaciones técnicas requeridas para poder ser utilizados, sin embargo, no se encontraron acuerdos que
cumplan con los elementos solicitados de caracteristicas técnicas y uniformes.

Con base en lo anteriormente expuesto y debido a que se requiere la adquisicién de elementos con caracteristicas técnicas
uniformes y de comun utilizacién, de manera que se trata de elementos con especificaciones técnicas usuales en el mercado o
estandarizados, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y
calidad objetivamente definidos, se hace conveniente realizar la presente contratacién mediante la modalidad de seleccién
abreviada de menor cuantia con el fin de adquirir los bienes descritos anteriormente. Esta modalidad se justifica conforme al
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, dado que los bienes a adquirir son de caracteristicas técnicas
uniformes y de comun utilizacién, lo que permite establecer condiciones objetivas para su evaluacion y seleccion, garantizando la
transparencia, la eficiencia y la economia del proceso contractual.

RAZONES TECNICAS: Fl disefio y la implementacién de este proyecto que involucra la justicia local, son de gran aporte al
sistema judicial comunitario y estatal, debido a que:

1. Promueve la descongestion del sistema judicial formal ya que la justicia local, a través de los mecanismos existentes
y alternativos como la conciliacién, la mediacion comunitaria y la justicia restaurativa, permiten gestionar conflictos
de baja y mediana complejidad sin judicializacién, reduciendo costos, tiempos y desgaste institucional.

2. Evita la inequidad en el acceso a la justicia en territorios locales: ya que, aunque la Constitucién Politica de Colombia
garantiza el derecho de toda persona a acceder a la justicia, en la realidad se puede visibilizar que atn persisten
barreras territoriales, econémicas, culturales y procedimentales que afectan el acceso efectivo, a esta, especialmente
en sectores vulnerables o con bajo conocimiento de sus derechos. Un proyecto de justicia local busca acercar el
sistema de justicia a la ciudadanfa, eliminando brechas mediante el fortalecimiento de los puntos méviles de
atencion, jornadas de conciliaciéon masiva, orientacion legal basica, y estrategias de difusion pedagdgica.

3. La visibilidad de los actores locales de justicia como lo son los conciliadores en equidad, que trabajan con recursos
limitados para ejercer su labor y con poca o minima articulacién y apoyo institucional, con este proyecto se
contribuira al fortalecimiento de estos mediante formacién, dotacién minima, creacion de rutas de atencién
integradas, las cuales generaran una red local de justicia operativa y eficaz.

4. Fortalece la construccion de convivencia, ya que con la orientacion juridica temprana que ofrecen los conciliadores
en equidad y la difusién de la informacién relacionada, se busca reducir la escalada de conflictos comunitarios y
disminuir el uso de la violencia como medio de resolucién y fortalecer la confianza entre ciudadania e instituciones.

5. La localidad cuenta con una Casa de Justicia activa a la fecha, un grupo de conciliadores en equidad profesionales
y certificados, organizaciones sociales con experiencia en cultura de paz, y una Alcaldia Local dispuesta a articular
esfuerzos, que permitiran las condiciones necesatias para la implementacion exitosa de este proyecto.

Dentro de las razones técnicas del proyecto que busca adicionalmente fortalecer 14 instancias de participacién hace parte de una
estrategia necesaria que busca garantizar el ejercicio efectivo de los derechos colectivos y la incidencia de quienes las conforman
en la gestién puiblica y en la participacién democratica activa en los territorios, por eso su implementacion contribuira a:

1. Fortalecer la capacidad operativa por medio de los incentivos a entregar
2. Amplia participacién en los espacios institucionales que permitan su socializacién con los demas habitantes de la
localidad
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3. Fomentar la inclusién de sectores vulnerables en los procesos de participacién comunal, garantizando la
representacion activa de mujeres, jovenes, comunidades étnicas, personas con discapacidad y otras poblaciones en
situacion de vulnerabilidad, a través de espacios y actividades adaptadas a sus necesidades.

4. Fortalece la visibilidad de las instancias incluidas con el fin de garantizar que estas cuenten con herramientas y
recursos adecuados para desempefiar de manera eficiente su rol como representantes de la comunidad y actores
clave en la gobernanza territorial, fortaleciendo la relacién entre la comunidad y las instituciones locales, y asi
contribuir al desarrollo sostenible de Puente Aranda

5. Crear y fortalecer espacios de didlogo y deliberacién comunal, promoviendo la transparencia y la rendicién de
cuentas entre los actores sociales y las autoridades locales, para mejorar la confianza en las instituciones publicas y
fortalecer la gestién participativa en la localidad.

Se desarrollaran espacios de sensibilizacion y capacitacion alrededor de la convivencia, la formacién de una cultura ciudadana, la
incidencia territorial comunitaria y alternativa, que permite generar condiciones favorables para la convivencia, seguridad y la
busqueda de soluciones alternativas en los conflictos que se presentan en las diferentes UPZ.

El fortalecimiento de las instancias de participacién permitira reconstruir la relacién entre las organizaciones y el Estado, asi como
buscara promover su participacién

El proyecto pretende contribuir hacia la consolidacién de una cultura de paz, de acciones que buscan generar un ambiente
favorable a la sana convivencia, la resolucién pacifica de conflictos y la amplia participacién de las organizaciones e instancias en
los procesos de la localidad

Conlleva al cumplimiento de obligaciones inherentes al Estado para promover condiciones que garanticen los derechos de la
ciudadania, la profundizacién de la democracia participativa en materia judicial y en organizaciones e instancias de patticipacion

| 2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR. |

2.1 OBJETO.

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS Y
ADMINISTRATIVOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS CONCILIADORES EN EQUIDAD Y 14
(CATORCE) INSTANCIAS DE PARTICIPACION DE LA LOCALIDAD DE PUENTE ARANDA”

2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacién que se describe a continuacién:

Cadigo - L.
UNSPSC Familia Clase Producto Descripcion
Fibras de
11151516 1115 111515 11151516 | poliuretano o
Spandex
Impresoras de
43212104 4321 432121 43212104 | inyeccidn de
tinta
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Suministros de
44121600 4412 441216 44121600 L
escritorio
44121700 4412 421217| 44121700 | MStrumentos de
escritura
Maquinas de
45101506 4510 451015 45101506 . ,
serigrafia
Pantallas o
45111603 4511 451116 45111603 | desplegadores
para proyeccion
47131604 4713 471316 47131604 | Escobas
49101700 4910 491017 49101700 | Premios
49161504 4916 491615| 49161504 | B2IONes de
futbol
Equipo de clase
49211800 4921 492118 49211800 | de educacién
fisica
52161505 5216 521615 52161505 | Televisores
52121604 5212 521216 52121604 | Manteles
56101703 5610 561017 56101703 | Escritorio
Productos de
60124102 6012 601241 60124102 | artesania
multicultural
Planificacion o
80101604 8010 801016 80101604 | administracion
de proyectos
80141902 8014 801419| 80141902 | Reunionesy
eventos
81111504 8111 811115| 81111504 | SSTVido de
programacion
82101500 8210 821015| 82101500 | Publicidad
impresa
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Servicios de
86101700 8610 861017 86101700 | capacitacion en
seguridad

Servicios de
analisis o
93141509 9314 931415 93141509 | gestidn de
problemas
sociales

53101900 5310 531019 53101900 | Maletas de viaje

Programas de
93131608 9313 931316 93131608 | nutricién /
refrigerios

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones y condiciones técnicas necesarias para el desarrollo del presente Proyecto de Inversion se identifican y se
desctiben con todos los criterios técnicos en el documento ANEXO TECNICO en cual reposa en el expediente del proceso.

Los elementos solicitados en el ANEXO TECNICO deberan cumplir con las especificaciones técnicas dadas en el documento
anexo y ademas con lo dispuesto en la Gufa de Contratacién Sostenible de la Secretaria de Gobierno.

(Ver Anexo Técnico)

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que suja del presente proceso de seleccién corresponde a PRESTACION DE SERVICIOS, regulado por Ley 80
de 1993, 1a Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas
leyes a las disposiciones civiles y comerciales.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de seleccion pertinente para esta contratacién corresponde a la seleccién abreviada de menor cuantia
contemplada en el literal (b) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto
1082 de 2015.

Para efectos de garantizar el cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015, se realizo6
una revision exhaustiva de los Acuerdos Marco de Precios (AMP) vigentes, administrados por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, con el fin de determinar si existia cobertura para el objeto del contrato.
Como resultado, se concluyo que:
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®  No existe un Acuerdo Marco de Precios vigente que cubra de manera integral los servicios requeridos, especificamente
los relacionados con la ejecucion logistica de actividades culturales y artisticas territoriales con componentes itinerantes
y pedagogicos.

® La contratacion mediante seleccién abreviada de menor cuantfa permite una mayor concurrencia de proponentes locales
o regionales, lo que favorece la competencia y mejora las condiciones contractuales, alinedndose con los principios de
eficiencia, transparencia y economia del sistema de compras publicas.

Asimismo, cabe sefalar que la administracion local requiere la adquisicién de diversos implementos y elementos para la dotacion
de las instancias de participacion y organizaciones de justicia local, necesarios para el fortalecimiento institucional de las mismas.
En este sentido, la provisién oportuna y eficiente de estos elementos es fundamental para el cumplimiento de la meta del Fondo
de Desarrollo Local de Puente Aranda.

Por tanto, la entidad descarta fundadamente el uso de AMP para esta contratacion, al no resultar beneficioso ni técnica ni
financieramente, en cumplimiento de lo establecido en la normativa vigente. Esta decision sera debidamente documentada en los
estudios previos, con el fin de garantizar la transparencia y trazabilidad del proceso.

Desde el punto de vista juridico, la contratacion bajo menor cuantia permite atender con oportunidad la necesidad publica
identificada, en cumplimiento de los principios de transparencia, economia, responsabilidad y eficiencia establecidos en el
articulo 3 de la Ley 80 de 1993, asi como de los principios de la funcién administrativa (articulo 209 C.P.) y de la gestion
fiscal (articulo 267 C.P.).

Ademas, la modalidad de menor cuantia garantiza:

A. Un proceso competitivo con pluralidad de oferentes, mediante invitacion publica y reglas objetivas.
B. Reduccion de tiempos administrativos, permitiendo una intervencion oportuna en campo.
C. Mayor control sobre las condiciones técnicas del servicio, al permitir que el operador se ajuste a lo dispuesto por

la entidad contratante en el anexo técnico y en el marco normativo aplicable.

Debido a lo anterior la modalidad de Seleccion Abreviada por Menor Cuantia es la que mejor se ajusta al objeto
contractual, al contexto operativo del proyecto y a los principios del sistema de contratacion publica.

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS QUE LO
COMPONEN.

El presupuesto oficial se estima en la suma de $317.392.228 (TRESCIENTOS DIECISIETE MILLONES TRECIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTO) incluido IVA y demas impuestos, tasas, y
contribuciones a que haya lugar, de la vigencia fiscal 2025, con cargo al proyecto de inversién proyecto 2451 “Puente Aranda
Participa”, con rubro presupuestal 023011745992024245101000 y el proyecto 2455 “Tejiendo seguridad y convivencia en Puente
Aranda” rubro presupuestal 023011745992024245501000.

El monto presupuestal destinado al fortalecimiento de las 14 instancias de participacién ciudadana asciende a:

PROYECTO RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
Proyecto 2451 “Puente Aranda 023011745992024245101000. $158.865.465
Participa”
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Proyecto 2455 “Tejiendo seguridad y 023011745992024245501000 $158.526.762

convivencia en Puente Aranda”

Para definir los costos de la presente contratacién se realiz6 un estudio de mercado tomando como base las necesidades
identificadas en cada uno de los puntos criticos, reunién con los proponentes de las iniciativas, estado de implementos y
cumplimiento de las iniciativas ganadoras de los presupuestos participativos.

Nota 1: El valor del contrato serd hasta por el valor del presupuesto oficial, que haya cumplido con los criterios de habilitacion
sefialados en los pliegos de condiciones. Para definir los costos de la presente contratacién se realiz6 el estudio de mercado
consistente en la comparacion de precios, entre oferentes del bien, obra y/o setrvicio.

Nota 2: Sera causal de rechazo las propuestas cuyo valor total sea supetior al valor del resultado del promedio del estudio de
mercado efectuado por la entidad.

Nota 3: El presupuesto para esta contratacion incluye costos directos e indirectos y los impuestos a que haya lugar. El transporte
y demds costos asociados al objeto a contratar y a su cumplimiento son de exclusiva responsabilidad del contratista.

Nota 4: Teniendo en cuenta que se cotizaron valores unitarios y que, para obtener un mayor beneficio parala entidad y comunidad
con los recursos disponibles para la presente vigencia, el contrato se adjudicara por el valor total del presupuesto oficial del
proceso, al proponente que resulte declarado como ganador tras la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia. La diferencia que
resulte entre el valor de la propuesta econémica ganadora y el presupuesto oficial sera redistribuida por la entidad en una mayor
cantidad de bienes, conforme a la necesidad, teniendo en cualquier caso como consideracién los valores unitarios ofrecidos por
el proponente ganador.

Adicionalmente, las cantidades estimadas en el proceso son indicativas y se calcularon con base en el presupuesto oficial destinado
para la presente contrataciéon. Teniendo en cuenta que la necesidad de elementos objeto del contrato es mayor en atencién al
cumplimiento de la meta del plan de desarrollo de la localidad, el FDL, se reserva la potestad de adjudicar el proceso por el total
del presupuesto oficial ajustando cantidades conforme los precios unitarios de la oferta ganadora.

El presupuesto establecido para la ejecucion del contrato incluye todos los impuestos a que haya lugar y demas costos asociados,
los cuales son de exclusiva responsabilidad del contratista. (Ver estudio de mercado).

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la Secretarfa Distrital de Gobierno
Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda, requiere la celebracién de un CONTRATO POR PRESTACION DE
SERVICIOS

En este sentido, el analisis del sector hace parte de la planeacién del proceso de contratacién y materializa los principios de
planeacion, de responsabilidad y de transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 2069 de 2020.

Por lo tanto, apunta a identificar fundamentalmente a los actores del nicho del mercado al cual se circunscribe el presente proceso
de selecciéon y el contrato que habra de celebrarse para materializar las metas del Plan de Desarrollo 2025- 2028 “Puente Aranda
Camina Segura”

Para definir los costos de la presente contratacion se realizé el andlisis del sector econdmico y de los oferentes y/o estructuras de
costos determinado por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y desarrollado por la guia expedida por Colombia
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Compra eficiente y cuyo contenido se detalla en los documentos anexos denominados “Analisis del Sector Econémico y de los
oferentes y estructura de costos”, el cual hace parte integral del presente proceso de contratacion.

(Ver Estudio del Sector)

| 5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Para el presente proceso de seleccién, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015,
los requisitos habilitantes se han definido teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual, su complejidad técnica, el plazo
de ejecucion, el valor estimado, los riesgos asociados y las condiciones reales del sector econémico, en concordancia con el
principio de proporcionalidad, sin establecer barreras injustificadas al acceso.

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

No otorgan puntaje alguno y miden la aptitud del proponente para participar en el proceso de contrataciéon como oferente y estan
referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia, como condiciones minimas de los proponentes que
deben tener para cumplir con el objeto del presente proceso de contratacion.

Para comprobar que los oferentes cuentan con los requisitos habilitantes minimos para cumplir con el objeto del contrato a
adjudicar en el presente proceso, la Entidad procedera a la verificaciéon de los requisitos habilitantes, de conformidad con los
documentos que los acrediten presentados por cada uno de los oferentes, en los términos del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007
“de la verificacién de las condiciones de los proponentes.”

A continuacion, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento mas favorable para la Entidad.

FACTOR CUMPLIMIENTO

Habilitantes juridicos HABILITADO O NO HABILITADO
Habilitantes técnicos HABILITADO O NO HABILITADO
Capacidad financiera HABILITADO O NO HABILITADO

Para que una propuesta pueda participar en el proceso de seleccién, EL PROPONENTE debe cumplir con todos y cada uno de
los siguientes: FACTORES HABILITANTES:

Bajo los lineamientos determinados en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, en el
presente proceso de seleccion, pueden participar personas naturales y/o juridicas nacionales, consorcios, o uniones temporales,
legalmente constituidas, con capacidad legal para proponer, obligarse, contratar y ejecutar el objeto del presente proceso y
consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales colombianas, cuyo objeto social esté relacionado
con el objeto del contrato a celebrarse, las cuales deben acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos en el complemento
de pliego electrénico de condiciones.

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

5.1.1.1. Carta de presentacion de la propuesta

La carta de presentacién de la propuesta se debe diligenciar conforme al modelo suministrado en el pliego de condiciones por el
Fondo, (Formato No 1) y debera ser suscrita por el proponente o representante legal o apoderado debidamente facultado, segun
corresponda.
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Quien suscriba la carta de presentacion de la oferta debera tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente y
contar con facultades expresas de actuar en nombre y representacion de este.

En caso de personas juridicas, la facultad de representacién debe comprender la presentacién de la propuesta, celebrar el contrato
(en caso de resultar adjudicatario) y liquidatlo.

En caso de ser consorcio o unién temporal debera tener la calidad de representante del consorcio o unién temporal, con facultad
expresa de actuar en nombre y representacion de este. Tal facultad de representaciéon debe comprender la de presentar la
propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende la existencia de la declaracion juramentada por parte del proponente de
no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que
pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion
del contrato.

5.1.1.2. Apoderado

Los proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberan anexar
con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso
y en la suscripcién del contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente, para efectos de este
proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar conjuntamente al proponente y a todos los
integrantes del proponente plural.

Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, sin importar el
titulo a través del cual participen, deberan acreditar que cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en
Colombia y ampliamente facultado para la presentacién de la propuesta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias del proceso de seleccién, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato,
suministrar la informacién que le sea solicitada, representarlo judicial y extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado tinico para el caso de personas extranjeras que participen en propuestas conjuntas
y en tal caso, bastard para todos los efectos, la presentacién del poder comin otorgado por todos los miembros de la propuesta
conjunta con los requisitos de autenticacion, consularizaciéon y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia. El
poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion de la Estructura Plural.

As{ mismo, sera aplicable lo dispuesto en la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente, en lo
referente a que los poderes especiales para actuar en los procesos de contratacion requieren nota de presentacién personal.

5.1.1.3. Documento de Identidad

Se debera anexar copia de la cédula de ciudadanfa o cédula de extranjerfa del proponente persona natural,
representante legal y/o apoderado y en caso de consorcio o unién temporal cada uno de sus integrantes anexard copia de su
respectiva cédula de ciudadania o de extranjerfa.

5.1.1.4. Certificado de Existencia y representacion legal

Cuando el proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), debera anexar el Certificado de
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Existencia y Representacién Legal expedido por la autoridad competente. Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir esta condicion.
Cuando se prorrogue dicha fecha, esta certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre.

Vigencia: El término de duracién de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de ejecucion y
liquidacion del contrato y un (1) afios mas.

Para el caso de personas naturales nacionales, debera adjuntar la cédula de ciudadania o el Certificado de Registro Mercantil
vigente, con el fin de acreditar la calidad de comerciante, cuya actividad comercial esté acorde con el objeto a contratar, cuya fecha
de expedicion debera ser dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica deberda cumplir
individualmente con estas reglas. En los casos en que el vencimiento del periodo de duracién de la persona juridica sea inferior
al plazo exigido, se admitird un acta proveniente del 6rgano social con capacidad juridica para tomar esa clase de determinaciones,
en la cual se exprese el compromiso de prorrogar la duracién de la persona juridica para alcanzar los plazos aqui previstos, en
caso de resultar adjudicatario y antes de la suscripcion del contrato.

Objeto social: El Objeto Social de la persona juridica y/o actividad de la persona natural PROPONENTE, y de cada uno de los
miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal, deben permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de seleccion.

Nota: En el evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del representante legal o la duracién de la
sociedad, el proponente deberd presentar el extracto de los estatutos sociales en donde se indiquen las mismas.

Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas juridicas nacionales o de las sucursales en
Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar propuesta, para suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto
requerido para la presentacion de la propuesta, la patticipacion en el proceso de seleccién y/o para la contratacién en caso de
resultar adjudicatario, se debera presentar junto con la propuesta el acta o extracto del acta en la que conste la decision del 6rgano
social correspondiente que autorice la presentacién de propuesta, la celebracién del contrato y la realizacién de los demas actos
requeridos para la ejecucion del contrato en caso de resultar adjudicatario.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma debera
adjuntar el documento de autorizacion expresa del érgano social competente, en el cual conste que estd facultado para presentar
la oferta y firmar el contrato por el valor total del Presupuesto Oficial establecido. En el caso de los Consorcios y las Uniones
Temporales el representante legal de cada una de las personas juridicas que los integren, debera contar con dicha autorizacién por
el valor total del presupuesto y no sélo por el monto de su participacién, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus
integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571 del
Cédigo Civil.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio o la entidad competente se haga la remision
a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la parte
pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacién para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se
debera igualmente allegar la correspondiente autorizacién la cual debe ser impartida por la Junta de socios o el estamento de la
sociedad que tenga esa funcién.

En caso de propuestas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, debe allegar este documento.
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5.1.1.4.1. Existencia y representacion legal persona juridica extranjero sin sucursal en Colombia

Sila oferta es presentada por un proponente extranjero sin sucursal en Colombia o alguno de los integrantes del proponente
plural tiene esta calidad, para acreditar su existencia y representacion legal, debera aportar el documento expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, con no mas de dos meses de expedicion con anterioridad a la fecha de cierre en el que
conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan
la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdicciéon del interesado extranjero no hubiese una tnica autoridad o un solo documento
que certifique la totalidad de la informacién, presentaran los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el
presente numeral, expedidos por las respectivas autoridades competentes.

Si en la respectiva jurisdiccion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacién aqui solicitada, el proponente
extranjero podra presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad y/o copia de sus estatutos o similares en que conste:

- Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado;

- Que su objeto social principal o complementario permite la celebracién y ejecucién del Contrato; para estos efectos, la
autorizacion se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la sociedad.

- Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia tiene(n) las suficientes facultades para la
suscripcion del Contrato.

- Que su duracién es por lo menos igual al plazo total estimado del Contrato y mas después de liquidado.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y
oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propédsito de que puedan obrar como prueba conforme
a lo dispuesto en el articulo 251 del CGP, y las demds normas vigentes.

5.1.1.5. Documento de conformacion de Consorcio o Unién Temporal

Sila oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debera aportar el documento de constitucion suscrito por
sus integrantes, el cual deberd expresar claramente su conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su
responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993,
para lo cual podra hacer uso del formato modelo suministrado por el Fondo, (Formato 6) o su propio documento de constitucién
en el que se deberd consignar como minimo la siguiente informacion:

1) Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o unién temporal.

2) Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero del documento de

identidad y domicilio.

3) Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la unién temporal. Debera

adjuntar copia del documento de su identificacién y las facultades de representacion, entre ellas, la de presentar la propuesta
correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario,
asf como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios.

4) Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién tem-

poral y sus respectivas responsabilidades, su participacién en la propuesta y en la ejecuciéon del contrato de cada uno de los
integrantes de la forma asociativa.

5) En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la

participacién en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato,
los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.
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6) Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o

juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en
todos los aspectos que se requieran para la presentacioén de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también
la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacion

7) Sefialar la duracién del Consorcio o Unién Temporal, la cual no podra ser inferior a la del plazo de

ejecuciéon del contrato y. minimo 30 meses adicionales mas, contados a partir del vencimiento del plazo del contrato.

El documento de constitucién debera estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y en el caso
del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electrénica o Digital,
o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Los Proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformacién del

consorcio o unién temporal, la entidad requerira al proponente y le fijard el plazo dentro del cual debe

presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones a mas tardar al vencimiento del término de traslado de la evaluacion, la
oferta serd rechazada. En caso de que en la documentacién aportada no se pueda establecer la forma asociativa utilizada por el
proponente, se entendera que se ha asociado bajo la modalidad consorcio.

En atencién a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unién temporal debe expedir su propio RUT y NIT, para lo cual
proponente adjudicatario debera obtener el NIT para la suscripcion del contrato.

Celebrado el contrato, queda convenido que no podra haber cesién de este entre los miembros que integren el consorcio o la
unién temporal. (Articulo 9 de la Ley 80 de 1993). Cuando se trate de cesién a terceros, se requerira de la autorizacion previa,
expresa y escrita del FONDO.

Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentaran en forma conjunta la propuesta, respondiendo solidariamente de
todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta, adjudicacién, celebracién y ejecucion del contrato; por consiguiente,
afectaran por igual a todos y cada uno de sus integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del
proceso de seleccién y del Contrato, por expresa disposicion del numeral primero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

En la etapa contractual no podran ser modificados los porcentajes de participacioén del proponente plural

adjudicatario sin el consentimiento previo del Fondo.

NOTA: En caso de presentarse la oferta en Consotcio o Unién Temporal, todos los documentos requeridos en el pliego de
condiciones para la capacidad juridica, financiera y técnica, si es del caso, deben ser presentados en forma individual por cada uno
de los integrantes.

5.1.1.6. Certificacion de pagos de seguridad social y aportes legales.
Personas Juridicas

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato de Pagos de seguridad social y aportes legales (Formato 5) suscrito
por el Revisor Fiscal debera ser expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, el cual
debe adjuntar al formato copia de la cédula de ciudadania, copia de la tarjeta profesional y certificado de la Junta Central de
Contadores; o por el representante legal, en donde se acredite el cumplimiento en el pago de los aportes a sus empleados, en los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, correspondiente a los seis (6) meses anteriores a
la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo
la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los
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sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el
respectivo formato.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida debe acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789/2012 y el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, este requisito es exigible para personas naturales y juridicas con personal vinculado laboralmente. Para el caso en que el
proponente tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo a la
fecha del cierre del presente proceso de seleccion.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este documento.

Personas Naturales

El Proponente persona natural debera presentar el Formato de Pagos de seguridad social y aportes legales (Formato 5A) en la
que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello
haya lugar, junto con las planillas de pago respectivas.

Cuando el Proponente sea una persona natural sin personal, deberd acreditar el pago de sus aportes descritos cuando a ello haya
lugar de acuerdo con la normativa aplicable.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este
requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Adicional, debe acreditar la afiliacién a los Sistemas de Seguridad Social en Salud y Pensiones, aportando los certificados de
afiliacién respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla, no obstante, no serd obligatoria la presentacién
de este dltimo. Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores al cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la originalmente contemplada para el cierre

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez o anticipadamente,
presentard el certificado que lo acredite y, ademis, la afiliacién al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este
requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Proponentes Plurales

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracién de la que tratan los anteriores
numerales.

5.1.1.7. Seguridad Social Para La Suscripcion Del Contrato.
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El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaraciéon donde
acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la
fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social
debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta ircunstancia en la mencionada certificacion.

5.1.1.8. Registro uinico de proponentes RUP.

Teniendo en cuenta que en virtud del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 19 de 2012,
en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras,
con domicilio en Colombia, interesadas en participar en procesos de contratacion convocados por las entidades estatales, deben
estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley.

Las personas inscritas en el RUP deben presentar la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto dfa habil del mes
de abril de cada afio, los proponentes deberan allegar el Registro Unico de proponentes expedido por la Cimara de Comercio
con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar
propuestas en el que se acredite que la experiencia de contratos celebrados, se encuentran identificados con el Clasificador de
Bienes y Servicios. En caso de prérroga del plazo del proceso, el certificado RUP tendra validez con la primera fecha prevista
para la entrega de la propuesta.

Los proponentes nacionales o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberan adjuntar como parte de su propuesta su
certificado de inscripcién al RUP, vigente y en firme. En el caso de proponentes plurales, cada uno de los miembros de la
estructura plural debera cumplir este requisito.

a) RESPECTO DE LA FIRMEZA: El proponente que haya realizado su inscripcién en la presente

vigencia o que en cumplimiento de la obligacién legal de renovacién aporte un certificado de inscripciéon que no se encuentre en
firme al momento del cierre del proceso podra subsanar su firmeza a mas tardar durante el periodo de traslado del informe de
evaluacion. En caso de no subsanarse, la oferta sera declarada NO CUMPLE.

b) RESPECTO DE LLA RENOVACION: E1 RUP debe renovarse a més tardar el quinto (5) dia habil del

mes de abril de cada afio, de lo contrario cesan sus efectos. Los proponentes colombianos o extranjeros

obligados a inscribirse en el RUP deberan adjuntar como parte de su oferta, certificado en el que conste fecha de renovacién del
afio anterior. En el caso de proponentes plurales, cada uno de los miembros de la estructura plural debera cumplir este requisito.
¢) DE LA IMPOSICION DE MULTAS Y/O SANCIONES: Se verificara que el proponente no se

encuentre en causal de inhabilidad de las que trata la Ley 1474 de 2011 en lo que refiere al incumplimiento reiterado. En el caso
en que el certificado del RUP no consigne esta informacion, el proponente deberd certificar aquellas multas o declaratorias de
incumplimiento en firmes. La entidad dara cumplimiento a lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 del 2022.

Nota 1: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto
—Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada
la informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Ciamara de Comercio. Las
personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en
Colombia no estan obligadas a tener RUP, por lo anterior, se verificaran los requisitos habilitantes con base en la documentacion
aportada para acreditar los requisitos juridicos, técnicos y econémicos correspondientes.

La no inscripcién del Proponente a la fecha de cierre del proceso, asi como la informacién contenida en el certificado, no sera
subsanable en ningin caso. Cuando se subsane la fecha de expedicion, no se tendran en cuenta las modificaciones realizadas
sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del cierre. Cuando se subsane la omisiéon del certificado, tampoco se tendrin en
cuenta las modificaciones realizadas en la inscripcioén con posterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
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Nota 2. De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto
—Ley 019 de 2012 y lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada
la informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

Nota 3. Si la persona juridica con menos de tres afios de constituida registra la experiencia de sus socios en el registro unico de
proponentes y este se encuentra debidamente ejecutoriado y en firme permitiendo en cada vencimiento su renovaciéon oportuna,
la misma se podra seguir utilizando como parte de la experiencia valida de este proponente; en este sentido la entidad acogera
para todos los efectos los lineamientos dados sobre este asunto por la Agencia Nacional de Contrataciéon Piblica - Colombia
Compra Eficiente, mediante concepto radicado No. 2201913000008614 de fecha 19 de noviembre de 2019.

5.1.1.9. Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro de inhabilidades por delitos sexuales y RNMC

El proponente debera aportar los certificados tanto de la persona natural como de la persona juridica y del representante legal de
la persona juridica expedidos por la Contraloria General de la Republica, la Procuraduria General de la Nacién, en el mes de cierre
del proceso con el fin de verificarse los antecedentes fiscales y disciplinarios respectivamente. Ademas, debera presentarse el
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota y de antecedentes judiciales expedido por la
Policia Nacional de la persona natural y del representante legal de la persona juridica.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones para cada uno de sus integrantes y sus
representantes.

Igualmente debera adjuntar consulta registro de inhabilidades por delitos sexuales, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1918
de 2018 reglamentado por el Decreto 753 de 2019, de la persona natural y del representante legal de la persona juridica.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones para cada uno de sus integrantes y sus
representantes.

De la misma forma, el proponente y sus integrantes, en caso de ser proponente plural, deberin encontrarse al dia en el pago de
multas por infracciones al Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas - RNMC del Ministerio de Defensa Nacional —Policfa Nacional de Colombia, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 184 de la Ley 1801 de 2016. El proponente podra aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante, el FDLPA
verificara lo pertinente en el portal de servicios de la Policia Nacional.

Nota: Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, el proponente y sus integrantes, en caso de ser
proponente plural, deberan encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al cédigo nacional de policia y convivencia,
en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policia Nacional de Colombia. El proponente podra aportar el
respectivo certificado con su oferta, no obstante, el Fondo verificara lo pertinente en el portal de servicios de la Policia Nacional.

5.1.1.10. Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM

Conforme con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, articulo 6 que trata sobre las "Consecuencias de la
inscripcion en el registro de deudores alimentarios morosos", en el que se indica:

"1. El deudor alimentario moroso solo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones
alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actiie como representante legal de la persona
juridica que aspira a contratar con el Estado. (...).
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El proponente debera aportar el certificado expedido por el Ministerio de Tecnologfas de la Informacién y las Comunicaciones
— MINTIC, en donde se indique que la persona natural o el representante legal de la persona juridica “NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES LIMENTARIOS MOROSOS?”, con fecha de expedicion maximo de 30 dias
calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones para cada uno de sus integrantes y sus
representantes.

5.1.1.11 Inhabilidades e Incompatibilidades.

El proponente o sus integrantes en caso de proponentes plurales, no podra estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado, de acuerdo con lo contemplado en la Constitucién Politica, en
los Articulos 8°y 9° de la Ley 80 de 1993, el Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Articulos 1, 2, 4,27, paragrafo 2 articulo 84 y 90
de la ley 1474 del 2011 (modificado por el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019), Ley 1801 de 2016 y en las demds normas

complementarias!

El Fondo para la presentacion y entrega de las Propuestas, tendra en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto
1082 de 2015 el cual consagra: "Inbabilidades con ocasion de la presentacion de ofras ofertas. Para efectos de establecer el oferente que debe ser
inbabilitado cnando en un mismo Proceso de Contratacion se presentan oferentes en la situacion descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del
articnlo 8° de la Ley 80 de 1993 y poder establecer la primera oferta en el tiempo, la Entidad Estatal debe dejar constancia de la fecha y hora de recibo
de las ofertas, indicando el nombre o ragon social de los oferentes y sus representantes legales”, constancia que estard a cargo de la Asesorfa
Juridica.

Con la presentacion de la propuesta y la suscripcion de la carta de presentacion de la misma, se entiende que el proponente
manifiesta bajo la gravedad del juramento, no estar incurso en inhabilidad o incompatibilidad alguna.

Estaran inhabilitados también para participar aquellas personas que estén incursas en las causales que se sefialan en el articulo 4
del Acto Legislativo 01 de 2009, que modificé el articulo 122 de la Constitucién Politica de Colombia.

El Fondo verificara que los proponentes, ni sus integrantes, ni el representante legal se encuentren incursos en la inhabilidad que
trata el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019, por incumplimiento reiterado, informacién que se validara de acuerdo con lo
consignado en el Registro Unico de Proponentes, asi como la inhabilidad de que trata el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801
del 29 de julio de 2016, a afectos de lo cual consultara los antecedentes en el Registro Nacional de Medidas Correctivas.

Igualmente el Fondo verificara que los proponentes no estén incursos en la inhabilidad contenida en el articulo 5 de la ley 1474
de 2011, que al respecto dispone: “Quien haya celebrado un contrato estatal de obra pitblica, de concesion, suministro de medicamentos y de
alimentos o su conyuge, compariero o compariera permanente, pariente bhasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y/ o primero civil
0 sus socios en sociedades distintas de las andnimas abiertas, con las entidades a que se refiere el articnlo 2° de la Ley 80 de 1993, durante el plazo de
ejecuciony hasta la liguidacion del mismo, no podrdn celebrar contratos de interventoria con la misma entidad.”

Para efectos de la verificacién de la causal de inhabilidad contenida en el articulo 5 de la Ley 1474 de 2011, se realizara la consulta
con el archivo contractual de la entidad.

La ocurrencia de una causal durante la seleccién, o con posterioridad a la adjudicacién, debe ser comunicada por el participante
dentro de los dos (2) dias hébiles siguientes a la fecha en que se tenga conocimiento de la misma y se procedera de acuerdo con

Para saber mas del régimen de inhabilidades e incompatibilidades se invita a los proponentes a consultar el Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los Procesos de Contrataciéon, publicado en la pagina de Colombia Compra Eficiente. (https://www.colombiacompra.gov.co/si-
tes/default/files/manuales/20140901_manual_requisitos_habilitantes_4_web.pdf)
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lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del decreto 1082 de 2015 y demds normas legales
que disponen sobre la materia.

La incursién de un proponente en causal de inhabilidad o incompatibilidad dara lugar al rechazo de la oferta.
5.1.1.12 Conflictos de Interés
Los conflictos de intereses se regiran por lo dispuesto en la normativa y jurisprudencia vigente.

Para los efectos de este proceso se entendera por conflicto de interés aquella situacién que impida o pudiere impedir al Proponente
individual o plural o a cualquiera de sus miembros tomar una decisiéon imparcial en relacién con la ejecucion del contrato que
resulte del mismo y por lo por tanto no podran participar en este proceso de seleccién quienes directa o indirectamente se
encuentren en cualquier situacién que implique la existencia de un conflicto de intereses que afecte los principios de transparencia,
seleccién objetiva e igualdad, o los principios de la funcién administrativa.

Se entenderd que hay conflicto de interés cuando el proponente o uno de sus integrantes o miembros del equipo de trabajo
propuesto hubiera estado vinculado con la entidad contratante y de cualquier manera hubiera participado en la estructuracion de
los estudios previos o pliego de condiciones del presente proceso.

Debera tenerse en cuenta que un mismo proponente, ya sea como persona natural o juridica o bajo las
modalidades de Consorcio o Unién Temporal, no podra ser adjudicatario en dos procesos de seleccion de los cuales uno de ellos
corresponda a la Interventorfa del otro.

Cuando un proponente ya sea como persona natural o juridica o bajo las modalidades de Consorcio o Unién Temporal participe
en los dos procesos y resulte adjudicatario del contrato para el cual se contratara la interventoria, a partir de dicha adjudicacién
no podra continuar participando en el concurso de méritos para la interventoria y su propuesta sera rechazada.

Ante la presencia de una de las situaciones antes descritas como un conflicto de interés el Fondo procedera al rechazo de la oferta
segun corresponda.

5.1.1.13 Garantia de seriedad de la propuesta.

En atencién a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 el proponente para participar en el presente
proceso debera constituir una garantfa de seriedad de la propuesta previamente a la presentacion de la oferta, con el fin de afianzar
la presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato. La garantia debera constituirse de la
siguiente manera:

- Valor de la garantia de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto.

- Vigencia: Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de expedicién. Esta garantia en todo caso permanecera
vigente hasta la aprobacién de la garantia tnica de cumplimiento.

- Constituirse a favor de: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE ARANDA identificado con NIT 899.999.061-
9

- Debe citarse claramente que se esta garantizando la seriedad de la propuesta presentada para participar en el presente proceso.
- Debe encontrarse firmada por la aseguradora y por el proponente. En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082
de 2015 cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unién temporal, la garantia debe ser otorgada por todos sus
integrantes, y por lo tanto en la garantia debera estipularse que el tomador es el consorcio o unién temporal, segtin sea el caso,
con laindicacién de cada uno de sus integrantes, indicando el porcentaje de participacién. El proponente con el hecho de presentar
su propuesta, acepta que la entidad le solicite ampliar el término de vigencia de la garantia de seriedad de la oferta.
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Al proponente se le hara efectiva la garantfa de seriedad de la propuesta, en los casos previstos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del
Decreto 1082 de 2015.

NOTA: La garantia de seriedad de la oferta debera subirse en el Secop II junto con los demas requisitos
juridicos. La no entrega de la garantfa de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y serd causal de rechazo de la misma.
(Paragrafo 3. Articulo 5 Ley 1150 de 2007 adicionado mediante el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018).

En caso de no cumplir con los requisitos jutridicos, la propuesta se considerara NO HABIL.

En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unién Temporal, los documentos habilitantes juridicos, con excepciéon de la
poéliza de seriedad de la oferta y el documento de constitucién deben ser presentados en forma individual por cada uno de los
integrantes.

5.1.1.144 COMPROMISO ANTICORRUPCION: (Formato 3)

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptacién y su compromiso de cumplimiento del
compromiso anticorrupcién contenido en el formato. Dicha manifestacion se entenderd surtida con la
suscripcion del mencionado formato.

5.1.1.15 ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Si el proponente es una entidad sin animo de lucro presentara el correspondiente certificado, expedido por la Camara de Comercio
en donde conste su registro, con una antelacion no superior a treinta (30) dfas calendario, anteriores al cierre del presente proceso,
debera anexar el reconocimiento de la personerfa juridica expedido por la entidad competente.

Adicional debera aportar el certificado de existencia y representacion legal debera allegar el Certificado de
inspeccién, vigilancia y control expedido por la entidad competente, cuya fecha de expedicién se encuentre vigente al cierre del
proceso.

5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

La verificacién Financiera y Organizacional de las propuestas, se realizard como requisito habilitante dentro del proceso
contractual, para tal efecto, se examinard la Capacidad Financiera y la Capacidad Organizacional, con base en las cifras e
indicadores reflejados en el Registro Unico de Proponentes RUP con corte a 31 de diciembre de 2024 y bajo los parametros
contenidos en el numeral 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3.

El estudio financiero de las propuestas HABILITA o NO HABILITA la propuesta, de acuerdo con el resultado de la verificacion;
esta se efectua con el fin de asegurar la normal ejecucion del objeto a contratar sin riesgos econdémicos.

La informacién contenida en el RUP que atn no se encuentre en firme podrd adquirir firmeza hasta el término del traslado de la
evaluacién. Una vez cumplido el término del traslado sin que se haya adquirido firmeza en el documento, la propuesta sera
RECHAZADA.

Para el caso de los proponentes plurales, Uniones temporales y Consorcios, los indicadores financieros seran establecidos, de
acuerdo con el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes, por lo que cada uno suministrara la informacion, por
separado.

Los oferentes del presente proceso de seleccién deberan cumplir con los siguientes indices financieros:
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Indice de Liquidez

Indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Cortiente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir
con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones de corto plazo.

De acuerdo con el Certificado de Inscripcién, Clasificacion y Calificacion del proponente expedido por la Camara de Comercio
con la informacién financiera a 31 de diciembre de 2024. Con las cifras que se presenten en el RUP, el Fondo de Desarrollo Local
de Puente Aranda verificara el indice de liquidez, el cual debe ser mayor o igual a “1,7”.

IL = Indice de Liquidez > 1,7

Resultados menores inhabilitan al proponente.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su calculo se basara en la sumatoria de los resultantes
de cada uno de los miembros de la figura asociativa, asi:

(}3’ Componente 1 del iNdcador X porcentaje e participacon )

fin) Indicador =
»[E Componente 2 del indicador X porceniaje de parficipacidn )

Indice de Endeudamiento

Indice de Endeudamiento = (Pasivo Total / Activo Total) *¥100, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiacién (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente
de no poder cumplir con sus pasivos.

De acuerdo con el Certificado de Inscripcién, Clasificacion y Calificacion del proponente expedido por la Camara de Comercio
con la informacién financiera a 31 de diciembre de 2024. Con las cifras que se presenten en el RUP, el Fondo de Desarrollo Local
de Puente Aranda verificard el indice de endeudamiento, el cual debe ser menor o igual al 52%.

NE = Nivel de Endeudamiento < 52 %
Resultados superiores inhabilitan al proponente.
En esta opcién cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con

su participacién en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura). La siguiente es la
férmula aplicable para los indicadores que son indices en la opcién 1:

([ Companente 1 del indc ador X porc enline e Dartsc ipac son )

i) Indicadior =
(}_’ Companente 2 del indicador X porcentaje de participacion )
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La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente favorecido tenga la capacidad financiera,
experticia y respaldo necesario para el cumplimento adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del contrato que se llegue
a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantia del negocio juridico resultante del presente proceso

Indice de Cobertura de Intereses

Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de
cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla
sus obligaciones financieras.

De acuerdo con el Certificado de Inscripcién, Clasificacion y Calificacion del proponente expedido por la Camara de Cometcio
con la informacién financiera a 31 de diciembre de 2024. Con las cifras que se presenten en el RUP, el Fondo de Desarrollo Local
de Puente Aranda verificard el indice de Cobertura de Intereses, el cual debe ser mayor o igual a 3.4

ICI = (Utilidad Operacional / Gastos de intereses) = 3.4
Resultados menores inhabilitan al proponente Para el indicador de cobertura de intereses en el caso de que alguno de los valores
presentados en las cuentas contables sea igual a cero (0), caso en el cual darfa como resultado indeterminado, el Fondo de

Desatrrollo Local de Puente Aranda evaluara el indicador, y determinara al proponente como HABIL.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su calculo se basara en la sumatoria de los resultantes
de cada uno de los miembros de la figura asociativa, asi:

( F Componente 7 del indicadar X porcentaye de participecian }
(i) indicador =

(I Componante 2 del indicador X porcentaje de parficipaciin )

La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente favorecido tenga la capacidad financiera,
experticia y respaldo necesario para el cumplimento adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del contrato que se llegue
a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantia del negocio juridico resultante del presente proceso.

CAPITAL DE TRABAJO

Capital de Trabajo= Activo Cotriente- pasivo Cortiente
Capital de Trabajo = 40% del presupuesto oficial.

CAPACIDAD DE ORGANIZACION DEL PROPONENTE
Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado.
RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO:

Rentabilidad sobre patrimonio= Utilidad Operacional / Pattrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.
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Rentabilidad del patrimonio: = 11%
Resultados inferiores inhabilitan al proponente.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su calculo se basara en la sumatoria de los resultantes
de cada uno de los miembros de la figura asociativa, asi:

(}- Componenite 1 del indicador X porcentaje de partiCipacion )
i) Inchicador =

(}: Componente 2 del indicador X porcentaje de participacidn )

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS:

Rentabilidad sobre activos=Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del proponente,
es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre
menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

ROA = (Utilidad Operacional / Activo) = 8%

Resultados inferiores inhabilitan al proponente.

Para el caso de los componentes plurales Uniones Temporales y Consorcios, los indicadores financieros seran establecidos, de
acuerdo con el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, por lo que cada uno suministrara la informacién por

separado.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su calculo se basara en la sumatoria de los resultantes
de cada uno de los miembros de la figura asociativa, asi:

(f Componente 1 del indicador X porcentaje de participacion )
) Inchcador =

(f Componente 2 del indicador X porcentaje de participacion )

La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente favorecido tenga la capacidad financiera,
experticia y respaldo necesario para el cumplimento adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del contrato que se llegue
a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantia del negocio juridico resultante del presente proceso.

Si el proponente es un consorcio, uniéon temporal o cualquier otra modalidad de asociacion, cada uno de sus integrantes debera
allegar el Correspondiente Certificado de Registro Unico de Proponentes con la informacién financiera a 31 de diciembre de
2024.
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Cuando se trate de Consorcios y Uniones Temporales se especificard claramente el porcentaje de participacién de cada uno de
sus integrantes, de tal forma que la sumatoria sea el 100%. La capacidad financiera del Consorcio o Unién Temporal se
determinara con base en la sumatoria de los resultantes de cada uno de los miembros de la figura asociativa.

La informacion financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana, por ser esta la Unidad de cuenta contable por expresa
disposicion legal, de conformidad con los Articulos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1.993, modificado por el articulo 1 del Decreto
Nacional 1536 de 2007.

En caso de no presentarse la informacién financiera del Registro Unico de Proponentes de la forma exigida en los parrafos
anteriores, el Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda evaluara la propuesta desde el punto de vista financiero como NO
HABIL.

NOTA 1: La verificacién de los indicadores financieros y de capacidad organizacional se realizard tomando como referencia dos
(2) decimales.

NOTA: Para las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL), teniendo en cuenta que no generan utilidades y que por
consiguiente no podrian cumplir con los indicadores de Razén de Cobertura, Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad del
Activo solicitados en el proceso, los indices de capacidad Organizacional y Razén de Cobertura quedarian de la siguiente manera:

Razoén de cobertura: Mayor o Igual (2) 0
Rentabilidad del Patrimonio: Mayor o Igual (=) 0
Rentabilidad del Activo: Mayor o Igual (=) 0

Para las demds empresas distintas a ESAL la capacidad Organizacional y Razén de Cobertura que-daria igual a los indices
solicitados en el pliego.

5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para efectos de la verificacion de la experiencia, el proponente debera acreditar un minimo de uno (1) y un maximo de tres (3)
contratos ejecutados, terminados y/o liquidados, debidamente inscritos en el Registro Unico de Proponentes —RUP—, cuyo objeto
haya estado relacionado con la prestacion de servicios logisticos y/o administrativos para el desarrollo de procesos de formacion,
capacitacién y/o fortalecimiento institucional y de instancias de participacién ciudadana, en temas vinculados a la conciliacién en
equidad, resolucién de conflictos, participacion ciudadana, enfoque de género, violencia intrafamiliar, enfoque diferencial o
poblacional, rutas de atencién y/o herramientas ofimaticas.
La sumatoria de los valores de dichos contratos debera ser igual o superior al presupuesto oficial del contrato a suscribir, expresado
en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV).

El proponente debe presentar el Certificado de Inscripcién, Clasificacion y Calificacion en el Registro Unico de Proponentes,
expedido por la Camara de Comercio, que contenga la informacién necesaria para verificar el cumplimiento de los requisitos
exigidos en este pliego de condiciones con una vigencia no superior a treinta (30) dfas calendario, anteriores al cierre del presente
proceso de seleccion y estar en firme, razén por la cual no debera aportar la informacion verificada por la Camara de Comercio.

Los salarios minimos de cada certificaciéon se liquidaran con base en la informacién dispuesta en el Registro Unico de Proponentes

RUP).
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Cada certificacion debera contener la siguiente informacion:

* Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccién y teléfono.

* Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacién

* Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar.
*Valor total del contrato.

*Para los contratos ejecutados en unién temporal se debe especificar el porcentaje de participacion.
*Fecha de inicio del contrato o de suscripcién del contrato.

*Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion

*Firma de la persona que expide la certificacion.

Si en un mismo documento se presenta la acreditacién de la experiencia en mas de un contrato, se tomara cada contrato como
una (1) certificacion de expetiencia.

La experiencia del oferente plural corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente
plural, es decir que, si uno sélo de los integrantes acredita la experiencia requerida por la Entidad Estatal, ésta sirve para acreditar
la experiencia exigida en el respectivo Proceso de Contratacion.

Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participé como integrante de un consorcio o
unién temporal, se tendrin en cuenta estas certificaciones en proporcién al porcentaje de su participacion en la unién temporal,
o de acuerdo con el nimero de miembros que conforman el consorcio, segin el caso, siempre que esta certificacién cumpla con
los requisitos y condiciones exigidas para cada una de las certificaciones en el presente proceso.

Cada certificacién debera contener la informacién suficiente con la cual la entidad pueda constatar la veracidad de la informacién
allf consignada.

El Fondo de Desarrollo Local podra solicitar las aclaraciones que considere prudentes.

Nota 1. En el evento en que el proponente no cumpla con la experiencia exigida y acreditada en las certificaciones y/o actas de
liquidacién aportadas en la oferta, resultard NO habilitado.

Condiciones Diferenciales de Experiencia para MIPYMES y para Emprendimientos y Empresas de Mujeres

En aplicaciéon a la Ley 2069 de 2020 y el decreto 1860 de 2021 el cual 1a regula y en concordancia con el anlisis del sector, la
entidad determina incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con los siguientes aspectos:

e Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia. Si el proponente ostenta la condiciéon de Mipyme o
Emprendimiento y empresa de mujer podra aportar un nimero minimo UNO (1) y maximo CUATRO (4) contratos,
cuyo objeto esté relacionado con lo anteriormente expuesto teniendo en cuenta que la sumatoria sea igual o superior al
cien por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial estimado (POE) expresado en SMMLYV registrados en el RUP
con algunos de los c6digos del Clasificador de Bienes y Servicios.

®  Sino ostenta la condicién de MIPYMES o Emprendimientos y Empresas de Mujeres debera aportar para acreditar la
experiencia con minimo una (1) y maximo tres (3) contratos que estén registrados en el RUP identificados con al menos
dos (2) de los cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios.

El proponente debe presentar el Certificado de Inscripcién, Clasificacion y Calificacion en el Registro Unico de Proponentes,
expedido por la Camara de Comercio, que contenga la informacién necesaria para verificar el cumplimiento de los requisitos
exigidos en este pliego de condiciones con una vigencia. no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores al cierre del presente
proceso de seleccion y estar en firme, razén por la cual no debera aportar la informacion verificada por la cimara de comercio.
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El/los proponentes/s conforme al Decreto 1082 de 2015, deberi(n) estar inscrito(s), calificado(s) y clasificado(s) segin
codificacién codigo estindar de productos y servicio de Naciones Unidas (UNSPSC), en minimo dos (2) de los cédigos
relacionados a continuacion:

Cadigo - T
UNSPSC Familia Clase Producto Descripcidn
Fibras de
11151516 1115 111515 11151516 | poliuretano o
Spandex
Impresoras de
43212104 4321 432121 43212104 | inyeccidn de
tinta
Suministros de
44121600 4412 441216 44121600 L
escritorio
44121700 4412 421217| 44121700 | MStrumentos de
escritura
Maquinas de
45101506 4510 451015 45101506 . ,
serigrafia
Pantallas o
45111603 4511 451116 45111603 | desplegadores
para proyeccion
47131604 4713 471316 47131604 | Escobas
49101700 4910 491017 49101700 | Premios
49161504 4916 491615| 49161504 | B2lONes de
futbol
Equipo de clase
49211800 4921 492118 49211800 | de educacién
fisica
52161505 5216 521615 52161505 | Televisores
52121604 5212 521216 52121604 | Manteles
56101703 5610 561017 56101703 | Escritorio
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6012

601241

60124102

Productos de
artesania
multicultural

80101604

8010

801016

80101604

Planificacion o
administracion
de proyectos

80141902

8014

801419

80141902

Reuniones y
eventos

81111504

8111

811115

81111504

Servicio de
programacién

82101500

8210

821015

82101500

Publicidad
impresa

86101700

8610

861017

86101700

Servicios de
capacitacion en
seguridad

93141509

9314

931415

93141509

Servicios de
analisis o
gestion de
problemas
sociales

53101900

5310

531019

53101900

Maletas de viaje

93131608

9313

931316

93131608

Programas de
nutricion /
refrigerios

ALCALDIA LOCAL DE PUENTE ARANDA

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera estar inscrito, calificado y clasificado, en los

cédigos sefialados.

Cada certificacién debera contener la siguiente informacion:
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Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono.
Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacién.
Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar.
Valor total del contrato.
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Para los contratos ejecutados en uniéon temporal o consorcio se debe especificar el porcentaje de participacion.
Fecha de inicio del contrato o de suscripcion del contrato.
Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion

Firma de la persona que expide la certificacion.

Si el contrato también incluye adquirir bienes diferentes al objeto del presente proceso, se debe efectuar dentro de la certificacion
una discriminacién por cada uno de los bienes adquirido y su valor, puesto que, para realizar la verificaciéon de experiencia, s6lo
se toma el valor correspondiente a la actividad relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion; y este sera el que se
tenga en cuenta para efectos de establecer el valor minimo requerido en SMMLV.

En caso de no realizarse la discriminacién antes mencionada, esta certificacién no sera tenida en cuenta para establecer la
experiencia minima requerida.

En caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un consorcio o unién temporal del cual el proponente fue
integrante, se tendra en cuenta su porcentaje de participacion.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada es la sumatoria ponderada de las certificaciones
aportadas por todos los miembros del consorcio o unién temporal.

Para efectos de la acreditacion de la experiencia especifica del proponente, no se aceptaran Subcontratos

La experiencia del oferente plural corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente
plural, es decir que, si uno sélo de los integrantes acredita la experiencia requerida por la Entidad Estatal, ésta sirve para acreditar
la experiencia exigida en el respectivo Proceso de Contratacion.

Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas, en el presente proceso, no
se anexen o no contengan la totalidad de la informacién solicitada, no se tendran en cuenta para efecto de verificar la experiencia
minima del proponente. Si en un mismo documento se presenta la acreditacién de la experiencia en mas de un contrato, se tomara
cada contrato como una (1) certificacién de experiencia.

5.1.3.3 BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

Las entidades Distritales se encuentran sujetas a las practicas ambientales que hacen parte de la Secretaria Distrital de Gobierno,
tal como se muestra en las especificaciones técnicas y los medios de verificacién en la ficha de contratacion sostenible.

En consecuencia, el proponente deberd acreditar el cumplimiento de las especificaciones técnicas, mediante declaracién
juramentada anexa a su propuesta, de lo contrario la oferta sera no habil.

Los criterios establecidos en esta ficha hacen parte del proceso de contratacién y son los referentes para la seleccion de los
bienes y/o setvicios a contratar; garantizando la minimizacién de impactos ambientales y potenciando los impactos sociales de
la entidad.

Diligenciar el Compromiso de cumplimiento de requisitos ambientales (formato para tal fin).
5.1.3.4 CAPACIDAD TECNICA

El proponente debera manifestar en el cuestionario de la plataforma transaccional SECOP 11, que cumple con las especificaciones
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técnicas detalladas por la entidad en el Anexo técnico, complemento al pliego y estudios previos. Diligenciar la ACEPTACION
DE LAS ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TECNICAS OBLIGATORIAS (formato para tal fin).

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la oferta mas favorable sera aquella que,
teniendo en cuenta los factores técnicos y econdémicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida
en el pliego de condiciones, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes
a los contenidos en dicho documento.

Solo seran objeto de calificacion las ofertas cuya verificacién las conceptie como HABILITADA desde el punto de vista
JURIDICO, FINANCIERO Y TECNICO.

Una vez efectuada la verificacién del cumplimiento de los requisitos habilitantes se procedera a la evaluacién de las ofertas
teniendo como directriz los factores de calificacién y las reglas de asignacion de puntaje establecidos en este documento.

Para el presente proceso, la entidad ha determinado que escogera el ofrecimiento mds favorable de acuerdo con aquel que obtenga
el mayor puntaje en la evaluacién de los criterios que se describen a continuacién, de acuerdo con el método indicado por el
articulo citado y por el Decreto 1082 del 2015 articulo 2.2.1.1.2.2.2 literal a: “ponderacién de los elementos de calidad y precio
soportados en puntajes o férmulas”.

El Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda asignara hasta un maximo de CIEN (100) puntos a los proponentes, de acuerdo
con los criterios mencionados a continuacion:

FACTORES PONDERABLES PUNTAJE

5.2.1 Factor Econdémico (oferta econémica) Miximo 50 puntos
5.2.2. Factores técnicos y de calidad Maiximo 39,5 puntos
5.2.3. Incentivo a la Industria Nacional Maiximo 10 puntos
5.2.4. Incentivo empresas y emprendimientos de mujeres Miximo 0,25 puntos
5.2.5. Incentivo para MIPYMES Miximo 0,25 puntos
PUNTAJE MAXIMO Maximo 100 puntos

5.2.1 FACTOR ECONOMICO = HASTA 50 PUNTOS

Para la presentacién de la oferta econémica los proponentes deberin diligenciar correctamente e FORMATO OFERTA
ECONOMICA, so pena de rechazo.

El oferente debera discriminar en su oferta el valor neto del servicio. La propuesta econémica sera presentada por el proponente
en moneda nacional colombiana, valor el cual debera incluir todos los items allf descritos y que hacen parte del presente proceso,
los precios deben contener el IVA, con los valores expresados en pesos (sin centavos). El oferente deberd ajustar al peso los
precios ofertados, en caso contrario, EL FONDO aproximara los precios, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o
superior a cinco lo aproximara por exceso al peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por
defecto al peso. La propuesta econémica deberd ser diligenciada en el Formato de Oferta Econémica (formato para tal fin) El
procedimiento empleado en el andlisis de las propuestas, asi como los factores especificos incluidos en la evaluacion, seran los
establecidos en este documento. Se revisard que en la propuesta no se haya adicionado, modificado, suprimido o alterado los
items en su descripcion, unidad o cantidad, o se haya dejado de consignar el precio unitario de uno o vatios items. El valor total
corregido de la propuesta se determinara con base en los precios unitarios. Si llegare a existir diferencias entre los precios de la
propuesta econémica y sus correspondientes analisis de precios unitarios, regiran los precios que aparecen en el analisis de precios
unitarios corregido aritméticamente.
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Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econdémico de la propuesta correra a su cargo. Si al
evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, el Fondo procederan a su correccién y este sera el valor que se tendra en
cuenta para la evaluacion. Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun lo descrito anteriormente, seran de
forzosa aceptacion para éstos. Si el proponente, en caso de que se le adjudique el contrato, rehtisa aceptar dichas correcciones, se
hard efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.

La evaluacién de las propuestas se basara en la documentacién, informacién y anexos correspondientes, por lo cual, es requisito
indispensable consignar y adjuntar toda la informacién detallada que permita su analisis. Si existe discrepancia entre letras y
ndimeros, prevalece lo expresado en letras. El proponente debe discriminar la totalidad de los items relacionados en la propuesta
econdmica. Las reglas de la calificacién econémica procederan de la siguiente manera:

El FONDO, a partir del valor de las Ofertas asignara maximo de 50 puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en
forma aleatoria para la ponderacién de la oferta econdémica, conforme a los lineamientos propuestos por Colombia Compra

Eficiente:

Tabla 1 - Métodos de evaluacion de la oferta econémica

Concepto Método

1 Media aritmética

2 Media aritmética alta

3 Media geométrica con presupuesto oficial

Para la determinacién del método se tomaran los primeros dos decimales de la TRM que rija los dos (2) dias hébiles posteriores

al cierre del proceso. El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a
continuacién.

El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

El método de ponderacién se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango Método

(inclusive)

De 0.00 2 0.33 Media aritmética

De 0.34 2 0.66 Media aritmética alta

De 0.67 20.99 Media geométrica con presupuesto oficial

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las fé6rmulas se aplicaran
con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas. Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan
puntajes negativos tendran cero (0) puntos en el factor econémico.

MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad
de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:
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Donde,

X = Msdia aritmetica. x; = Valor de o oferta i sindecimales.
n = N#mero total de ofertas vdidas presentadas.

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula.

-V

Puntaje i = Fygy # (l - [ 7 ]) Para valores menores o iguales a X

5

|T -l -
Puntaje i = Py, * (1 - 2[ 7 : ]) Para valores mayores a X

Donde,

X = Média aritmética.

V; = Valor total de cada una de las of ertas i, sin decimales.
i = Numero de of erta.

Pnax = Puntaje maximo calificado.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la
media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacién.

MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida més alta y el promedio
aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética,
como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

Donde,

X, = Média aritmética alta.
Vmax = Valor total sindecimales de la oferta mas alta.
X = Promedio aritmética de las of ertas validas.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula:
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X, -V _ .
———| | Para valores menores o iguales a X,

Puntaje i = By, * (1 - [ .
IXA

‘ X, — ¥
Puntaje i = Fpgy # (l -2 [TI ) Para valores mayores a X
\ Aq J

Donde,

X, = Média aritmética alta.

V; = Valor total sindecimales de cada una de las ofertas i.
i = Numero de oferta.

Pax = Puntaje méximo calificado.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de la diferencia entre
la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacién.

MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un numero determinado de veces y la
asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas
que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrd en cuenta el nimero de Ofertas validas y se incluira el
presupuesto oficial del Proceso de Contratacién en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Numero de Ofertas (n) Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (nv)
1-3
4-6
7-9
10-12
13-15
(..)

||| —

)

Y asf sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinard la media geométrica con la inclusioén del presupuesto oficial de acuerdo a lo establecido en el
cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

nv+nf

Gpp = V(PO) x(PO)x ...x (PO,,) x (R)x (B)x ...x (B,)

Donde,
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Gpo = Média geométrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de of ertas validas.

PO = Presupuesto oficial del proceso de contrataciéon.

P; = Valor de la of erta econdmica sin decimales del proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante
el siguiente procedimiento:

Puntaje i = Fpgy x |1 — (G—) Para valores menores o iguales a Gpp
\ P20 ;

Puntaje i = By, x [l -2 C )] Para valores mayores a Gpp
\ P0

Donde,

Gpo = Média geométrica con presupuesto oficial.

V; = Valor total sin decimales de cada una de las of ertas i.

i = Namero de oferta.

Pax = Puntaje méximo calificado.
En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la férmula de
ponderacién. Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

5.2.2. FACTOR TECNICO Y DE CALIDAD ADICIONAL = HASTA 39,5 PUNTOS

Para el desarrollo de los servicios contratados, el oferente propone disponer sin cargo a los costos del contrato los siguientes
items:

OFRECIMIENTO PUNTAJE
Sera asignado un puntaje de (39,5) puntos al proponente que se comprometa por medio de

39,5 puntos

carta firmada a afiadir un intérprete de seflas para el evento de instancias de participacion.

Nota 1: Este ofrecimiento no generara valor adicional para la entidad.
Para la acreditacion de los factores técnicos y de calidad, se debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

1. Unicamente se revisaran las ofertas que incluyan el diligenciamiento del documento en su totalidad, el FORMATO FACTOR
TECNICO Y DE CALIDAD.

Para certificar la propuesta del factor técnico y de calidad, se solicitara el diligenciamiento del FORMATO FACTOR TECNICO
Y DE CALIDAD, donde se debe MARCAR CLARAMENTE el ofrecimiento del proponente, firmado por el representante legal
o el consorciado designado para tal fin.
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5.2.3. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL = HASTA 10 PUNTOS

En aplicacion a lo dispuesto en el Decreto 680 de 2021, en relacién con el apoyo a la Industria Nacional, en cuanto a la aplicacién
del puntaje para la promocién de dicha industria, en los procesos de seleccion de contratistas que se adelanten a través de
licitaciones, convocatorias o concursos publicos o mediante

cualquier modalidad de contratacién, conforme al analisis y necesidad de aplicacion, se establece por parte del Fondo de
Desarrollo Local de Puente Aranda, en este caso en particular:

Puntaje Condicion
Si todo el personal que ofrece el proponente es de nacionalidad colombiana. Este aspecto se
10 puntos acreditara mediante la informacién que, sobre la nacionalidad del personal, suministre el proponente

o el representante legal, a través de oficio en el que se informe la nacionalidad de manera expresa.

Si dentro del personal que ofrece el proponente, hay algunos de nacionalidad colombiana y
extranjera. Hste aspecto se acreditard mediante la informaciéon que, sobre la nacionalidad del
personal, suministre el proponente o el representante legal a través de oficio en el que se informe la
nacionalidad de manera expresa.

5 puntos

En el caso de los consorcios, Uniones Temporales o promesas de sociedad futura conformados por integrantes nacionales y
extranjeros, el puntaje se asignara en proporcién al porcentaje de participacién de cada integrante, segun sea su condicién de
nacional o extranjero (con o sin trato nacional).

NOTA: La omisién de la informacién requerida en los criterios de evaluacion por parte del Proponente, no sera subsanable, pues
es un factor de ponderacion; pero, la no presentacion de la informacion solicitada no restringe la participacion del respectivo
Proponente, ni constituye causal de rechazo de su Propuesta. Para la verificaciéon del compromiso del proponente se debera
diligenciar en su totalidad por parte del Representante Legal el FORMATO Incentivo a la industria nacional.

5.2.4 INCENTIVO EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES: De acuerdo con lo sefialado en el Decreto
1860 de 2021, ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. (0.25) PUNTOS

A partir de las condiciones y criterios establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021 para la identificacién de
emprendimientos y empresas de mujeres, se otorgaran hasta 0,25 puntos adicionales al proponente que acredite alguno de los
supuestos alli mencionados:

“1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participaciéon de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos
en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2.Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por
mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales
de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
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acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia
de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asf como el certificado de aportes a seguridad social del dltimo
afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio
durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacién
haya correspondido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia
se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.”

A efectos de certificar el cumplimiento de este factor ponderable, el proponente debera allegar el Formato Emprendimientos y
empresas de mujeres, ademas de los documentos exigidos por el Decreto 1860 de 2021, para certificar la condicién que aplique,
para asf otorgar los 0.25 puntos.

5.2.5. INCENTIVO PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. DE ACUERDO CON LO
SENALADO EN EL DECRETO 1860 DE 2021, ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14 (0.25) PUNTOS

La Entidad asignara un puntaje maximo de hasta cero puntos veinticinco (0,25) al Proponente que acredite la calidad de MiPyme
domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente. El puntaje se asignara en funciéon del tamafio empresarial de acuerdo con la siguiente tabla: Para obtener
el puntaje, el Proponente entregari copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberi encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion y certificacion expedida por parte del Representante Legal y/o revisor fiscal (si aplica),
en la cual acredite el tamafio de la empresa, a través del (Formato para tal fin). Para la obtencién del puntaje sera requisito la
presentacion de los dos documentos. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste serd valido en cuanto a los
requisitos habilitantes relacionados con el numero de contratos aportados para acreditar la experiencia solicitada y los indices de
la capacidad financiera y organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional,
por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPyme
y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el consorcio o en la unién temporal. En caso de que dos o
mas de los integrantes del Proponente Plural cumplan la anterior condicién y acrediten distintos rangos de tamafio empresarial
previstos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, el otorgamiento de puntaje se realizard dependiendo de aquel
integrante del Proponente Plural que acredite el tamafio empresarial que otorgue mayor puntaje en los términos de este numeral.
[A modo de ejemplo, si uno de los integrantes del Proponente Plural acredita la condicién de Mediana Empresa y otro la condicién
de Microempresa, el otorgamiento de puntaje serda de cero puntos veinticinco (0.25) puntos].

Las personas naturales, no obligadas a tener RUP, se acreditan como MIPYME con la certificacién expedida por ellos y un
contador ptblico en la que se sefiale su condicién de MIPYME y su tamafio empresarial, adjuntando copia del registro mercantil,
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad que sea competente. Las personas juridicas, no obligadas a tener RUP,
se acreditan como MIPYME con la certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
por la autoridad competente para expedir dicha certificacion, en la que se sefiale su condicion de MIPYME o su tamafio
empresarial
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5.3 CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno
de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los

compromisos internacionales vigentes:

Regla CRITERIO DE . .
g ACREDITACION SITUACION
No. DESEMPATE
® Proponente Persona Natural:
Preferir la oferta de . . ., . .
b L. Documento de identificacion y registro mercantil en
ienes o  setvicios .
. caso que aplique.
nacionales frente a la
oferta de bienes o .
servicios  extranjetos ® Proponente Persona Juridica:
X .
Para  acreditar  este . . . ., Se preferira la oferta de
p
Certificado de existencia y representacion legal de | . .
factor de desempate se . - ] bienes o servicios
tendrin en cuenta las conformidad con la  definicién del articulo nacionales frente a la oferta
.. 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. . ..
definiciones de que de bienes o servicios
trata el articulo p Plural extranjeros; lo cual deberd
° : ,
2.2.1.1.1.3.1,, en roponentes tlurales ser demostrado a través del
concordancia con el A d L L certificado de existencia y
articulo  2.2.1.2.4.2.9. Ctz,‘ de ./cogsutuclon len ,? Céued s€ 'consléate representacién, o para el
1 del Decreto 1082 de parnapaaogmnfo ;londe certificado be CXISEENCIAY | 350 de personas plurales
2015, que trata del | TP ze.senta(cilon & de .Sus ‘?len‘l, ros persoza mediante acta de
puntaje para la | juridica o ocglmento. e identi 1caqlon encaso de | concimucion en que se
promocién  de la pefisona natural y registro mercantih en €aso que | . ngate la participacion. Se
industria nacional en | 2P19UC consideraran  bienes o
los Procesos de servicios nacionales
Contratacion de (Ley 8,16 de 23031)AIUCu10 1 Par.agrafoz S? otolrgara aquellos que se enmarquen
servicios. Para estos trataﬁllenbtp € DIENEs 'y SEervicios rzlaciona e§ 21 en lo estipulado en el
. J ,
efectos, incluso  se | AqUETOS DIENES Y SCIVICIOS OMGINAIOS Ae 10§ PAISES | ppticylo 1 de la Ley 816 de
o - con los que Colombia ha negociado trato nacional
aplicara el  inciso 1 ] 2003.
tercero de la definicion | € materia de compras estatales y de aquellos paises
de Servicios Nacionales | €2 los cuales a las ofertas de bienes y servicios
establecida en ol colombianos se les conceda el mismo tratamiento
articdlo 2.2.1.1.1.3.1 otorgado a sus bienes y servicios nacionales. Este
citado anteriormente > | dltimo caso se demostrard con informe de la
respectiva Misién Diplomatica Colombiana, que se
acompafiara a la documentacién que se presente.)
Preferir la propuesta de De no concutrir el primer
la mujer cabeza de | ® Proponente Mujer cabeza de familia: criterio de desempate, se
familia mujeres referira  la ropuesta
s ] p prop
2 victimas de la violencia | Se acreditara con Declaracién ante notatio y copia | presentada  por  madre
intrafamiliar o de la | de documento de identidad (Articulo 2 Ley 82 de | cabeza de familia, mujeres
persona juridica en la | 1993) victimas de la violencia
cual participe o intrafamiliar o de la persona
articipen juridica en la cual participe
p p ] p p
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mayoritariamente; o, la
de un proponente
plural constituido por
mujeres  cabeza de
familia, mujeres
victimas de violencia
intrafamiliar y/o
personas juridicas en
las cuales participe o
participen
mayoritariamente.

® Proponente Mujer victimas de violencia
intrafamiliar:

De conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257
de 2008, se acreditara dicha condicién, cuando se
profiera una medida de proteccién expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de
la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza. No basta la
denuncia (Articulo 21 Ley 1257 de 2008)

® Proponente Persona Juridica:

Se preferira a aquellas en las que participen
mayotitatiamente mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredite, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionatia o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada
una de ellas, de acuerdo con sefialado en los dos
incisos anteriores.

e Proponente plural:

Se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores.

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

o participen
mayoritariamente; o, la de
un  proponente  plural

constituido  por mujeres
cabeza de familia, mujeres
victimas ~ de  violencia
intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales
participe o  participen
mayoritariamente; situacion
que deberd acreditarse de
acuerdo con lo sefialado en

Preferir la propuesta
presentada  por el

Certificacion del Ministerio del Trabajo vigente al
momento del cierre, en la cual se corrobore el

la columna de
acreditacion.

De no concurrir  los
anteriores  criterios  de
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oferente que acredite
en las condiciones
establecidas en la ley
que por lo menos el
diez por ciento (10%)
de su némina estid en
condicién de
discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es
presentada  por
proponente plural, el
integrante del oferente
que acredite que el diez
por ciento (10%) de su
némina esta en
condicién de
discapacidad en los
términos del presente
numeral, debe tener
una participacién de
por lo menos el
veinticinco  porciento
(25%) en el consorcio,
unién  temporal o
promesa de sociedad
futura y  aportar
minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la
experiencia acreditada
en la oferta.

un

porcentaje de trabajadores de su némina en
condicién de discapacidad, que hayan sido
contratados por lo menos un (1) afio antes a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacién o desde el
momento de la constitucién de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) aflo y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por
un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que
trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afo o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

desempate, se preferira la
propuesta presentada por el
oferente que acredite en las
condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su
némina estd en condicién
de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997.
Si la oferta es presentada
por un proponente plural,
el integrante del oferente
que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina

esti en condicién de
discapacidad en los
términos  del  presente

numeral, debe tener una
participacién de por lo
menos el  veinticinco
porciento  (25%) en el
consorcio, unién temporal
o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el
veinticinco  por  ciento
(25%) de la experiencia
acreditada en la oferta;
situacion ~ que  debera
acreditarse de acuerdo con
lo sefialado en la columna
de acreditacion.

Preferir la propuesta
presentada  por el
oferente que acredite la
vinculacién en mayor
proporcién de personas
mayofres que No sean
beneficiarios de la
pensién  de  vejez,
familiar o de
sobrevivencia y que
hayan  cumplido el
requisito de edad de
pension establecido en
la Ley.

® Proponente singular:

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, entregard un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el numero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculaciéon de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) aflo, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados

De no concurrir los
criterios de  desempate
anteriores, se preferird la
propuesta presentada por el
oferente que acredite la

vinculacién en  mayor
proporcién de personas
mayores que no  sean

beneficiarios de la pensién
de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de
edad de pension establecido
en la Ley; situaciéon que
debera  acreditarse  de
acuerdo con lo sefialado en
la columna de
acreditacion.
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desde el momento de la constitucién de la persona
juridica. El tiempo de vinculacién en la planta
referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio o del tiempo de constituciéon de la
persona juridica, cuando su conformacién es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

o Proponente Plural:

El representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores
no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. ILas personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

Nota: En cualquiera de los dos supuestos
anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla
las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple
la edad de pensién; ademas, se debera allegar el
documento de identificacién del trabajador que lo
firma. La mayor proporcién se definird en relacién
con el numero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporcién
se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de
sus integrantes

Preferir la propuesta
presentada  por el
oferente que acredite,
en las  condiciones
establecidas en la ley,
que por lo menos el
diez por ciento (10%)
de su némina pertenece
a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rom
o gitanas.

® Proponente singular:

La persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialard las personas vinculadas a su
némina, y el nimero de identificaciéon y nombre de
las personas que pertenecen a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los

De no concurrir los
criterios  de  desempate
anteriores, se preferird la
propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su
némina  pertenece a
poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, rom o gitanas;
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casos de constitucion inferior a un (1) aflo, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucién de la persona
juridica. El tiempo de vinculacién en la planta
referida, se acreditard con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacion es inferior a
un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador. Ademds, debera
aportar la copia de la certificacién expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

o Proponente Plural:

En el caso de los proponentes plurales, el
representante legal presentarda un certificado,
mediante el cual acredite que por lo menos diez por
ciento (10%) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Este porcentaje se definird de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacién expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Nota: Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo
5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacion de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacién, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

situacion ~ que  debera
acreditarse de acuerdo con
lo senalado en la columna
de acreditacion.

Preferir la propuesta de

® Proponente Persona Natural

De no concurrit  los
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personas naturales en
proceso de
reintegracién o
reincorporacién o de la
persona juridica en la
cual  participe o
participen
mayoritariamente; o, la
de un proponente
plural constituido por
personas en proceso de
reincorporacién,  y/o
personas juridicas en
las cuales participe o
participen
mayoritariamente.

Acreditar alguno de los siguientes documentos:

i) Certificacién en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la
Paz.

ii) Certificado emitido por el Comité Operativo
para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual.

iii) Certificado expedido por la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite
que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion. iv) Cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademis, se entregara copia del documento de
identificacién de la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

® Proponente Persona Juridica:

En el caso de las personas juridicas, el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenetlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite
bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd
constituida por personas en proceso de
reintegracién o reincorporacién. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados sefialados
anteriormente, junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas que esta
en proceso de reincorporacion o reintegracion.

o Proponente Plural:

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregard alguno de los certificados sefialados
anteriormente, y/o personas jutidicas donde mis
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o0 cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacién, para lo
cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estd
obligado a tenerlo, acreditard tal situacion
aportando los documentos de identificacién de cada
una de las personas en proceso de reincorporacion.

Nota: Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados que

criterios de  desempate
anteriores, se preferird la
propuesta de  personas
naturales en proceso de
reintegracién o
reincorporacién o de la
persona juridica en la cual
participe o  participen
mayoritariamente; o, la de

un  proponente  plural
constituido por personas en
proceso de
reincorporacion, y/o

personas juridicas en las
cuales participe o participen
mayoritariamente; situacion
que deberd acreditarse de
acuerdo con lo sefialado en
la columna de
acreditacion.
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contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo
5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacién de estos, como son las personas
en proceso de reincorporaciéon o reintegracion,
autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de
desempate.

Preferir  la  oferta
presentada  por un
proponente plural

siempre que:

(a) Esté conformado
por al menos una
madre cabeza de familia
y/o una persona en

proceso de
reincorporacién o
reintegracién, o una

persona juridica en la

cual  participe o
participen

mayoritariamente, 'y,
que tenga una

participacién de por lo
menos el veinticinco
por ciento (25%) en el
proponente plural.

(b) La madre cabeza de
familia, la persona en
proceso de
reincorporacién o
reintegracién, o la
persona juridica aporte
minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la
experiencia acreditada
en la oferta; y

© Ni la madre cabeza
de familia o persona en
proceso de
reincorporacién o
reintegracién, ni la
persona juridica, ni sus
accionistas, socios o
representantes legales
sean empleados, socios
o accionistas de los

® Proponente plural que dentro de su
conformacion tenga personas naturales:

La acreditacién de al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién, se realizara de
conformidad con lo previsto en la Regla No. 2
(Proponente madre cabeza de hogar) y en la Regla
No. 6 (Proponente Persona Natural).

® Proponente plural que dentro de su
conformacion tenga personas juridicas:

El representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracién. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegracioén, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en el inciso antetior.

Este integrante debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural. El integrante del proponente
plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

Ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporaciéon o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios
o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que

De no concurrir los
criterios  de  desempate
anteriores, se preferird la
propuesta presentada por
proponente  plural
siempre que: (a) Esté
conformado por al menos
una madre cabeza de
familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién
o reintegracién, o una
persona juridica en la cual
participe o  participen
mayoritariamente, y, que
tenga una participacién de
por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el
proponente plural.

(b) La madre cabeza de
familia, la persona en
proceso de reincorporacién
o reintegracién, o la
persona juridica aporte
minimo el veinticinco por
ciento  (25%) de la
experiencia acreditada en la
oferta; y

© Ni la madre cabeza de
familia o persona en
proceso de reincorporacién
o reintegraciéon, ni la
persona juridica, ni sus
accionistas, socios o
representantes legales sean
empleados,  socios o
accionistas de los miembros
del proponente  plural,
situacion ~ que  debera
acreditarse de acuerdo con
lo sefialado en la columna

un
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miembros del | trata el presente requisito, lo manifestard en un | de acreditacion.
proponente plural. certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Nota: Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5
de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de
la informacién de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracién autoricen de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

® Proponente Singular:

Aportara el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

De no concurrir los
criterios  de  desempate
anteriores, se preferird la
presentada por una propuesta presentada por
Mipyme o cooperativas una Mipyme o cooperativas

o asociaciones 0 asociaciones mutuales; o
o Proponente Plural:

Preferir la oferta

mutuales; o un un  proponente  plural
proponente plural » constituido por Mipymes,
. Se preferira la oferta cuando cada uno de los . e
constituido por | . di ! de 1 dici cooperativas o asociaciones
. h integrantes acredite alguna de las condiciones . -
Mipymes, cooperativas egrantes - acredy gun mutuales;  situacién que
.o sefialadas en el inciso anterior. En el evento en que , .
o) asociaciones ) Jural deberd  acreditarse  de
mpat resente entre proponentes plurales ~
mutuales. ¢l empate s¢ p ” fp P dos 4 P acuerdo con lo sefialado en
uyos integrantes estén conformados unicamente
cuyos &t : o ) la columna de
rate y a 1acion mutu u . sz
por cooperativas y asociaciones ales que | o ditacion.

tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

Preferir  la  oferta | La condicién de micro o pequefia empresa se | De no concurrir los
presentada  por el | verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 | criterios de desempate
proponente plural | del Decreto 1860 del 2021, en concordancia con el | anteriores, se preferira la
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constituido por micro

paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074

propuesta presentada por el

10

y/o pequefias | de 2015. La condicién de cooperativa o asociaciéon | proponente plural
empresas, cooperativas | mutual se acreditard con el certificado de existencia | constituido por micro y/o
o asociaciones | y representacion legal expedido por la Camara de | pequefias empresas,
mutuales. Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en | cooperativas o asociaciones

que el empate se presente entre proponentes | mutuales; situacién que

plurales cuyos integrantes estén conformados | debera  acreditarse  de

unicamente por cooperativas y asociaciones | acuerdo con lo sefialado en

mutuales que tengan la calidad de grandes empresas | la columna de

junto con otras en las que los integrantes tengan la | acreditacion.

calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird

la oferta de aquellos proponentes plurales en los

cuales al menos uno de sus integrantes sea una

cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los

criterios de clasificaciéon empresarial definidos por

el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias

o medianas.
Preferir al oferente | ® Proponente Singular: De no concurrir los
persona  natural o criterios  de  desempate
juridica que acredite de | El proponente persona natural y contador piblico; | anteriores, se preferira la
acuerdo  con  sus | o el representante legal de la persona juridica y | propuesta del oferente
estados financieros o | revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o | persona natural o juridica
informacién contable | del representante legal de la persona juridica y | que acredite de acuerdo con

con corte a 31 de
diciembre  del afio
anterior, por lo menos
el  veinticinco  por
ciento (25%) del total
de pagos realizados a
Mipymes, cooperativas
o asociaciones
mutuales por concepto
de proveeduria del
oferente, realizados
durante el afio anteriot;
o, la oferta presentada
pot un proponente
plural siempre que:

(a) Esté conformado
por al menos una
MIPYME, cooperativa
o asociaciéon mutual
que tenga una
participacién de por lo
menos el veinticinco
por ciento (25%);

contador publico, segtin corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento,
en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

o Proponente Plural:
Cuando la oferta es presentada por un proponente
plural se preferird a este siempre que:

1. Esté conformado por al menos una Mipyme,
cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participaciéon de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural, para
lo cual se presentara el documento de
conformacién del proponente plural y,
ademds, ese integrante acredite la condiciéon de
Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual en
los términos establecidos en la Regla No. 8.

2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

3. Nila Mipyme, cooperativa o asociacién mutual

sus estados financieros o
informacién contable con
corte a 31 de diciembre del
afio anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos
realizados a  Mipymes,
cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de
proveeduria del oferente,
realizados durante el afio

anterior; o, la oferta
presentada por un
proponente plural siempre

que:
(a) Esté conformado por al
menos una MIPYME,
cooperativa o asociacion
mutual que tenga una
participacién de por lo
menos el veinticinco por
ciento (25%);

() la  MIPYME,

(b) la  MIPYME, ni sus accionistas, socios o representantes | cooperativa o asociacion

cooperativa o legales sean empleados, socios o accionistas de | mutual aporte minimo el

asociacion mutual los otros integrantes del proponente plural, | Veinticinco  por  ciento
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aporte  minimo el
veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia
acreditada en la oferta;

y

© Ni la MIPYME,
cooperativa o
asociaciéon mutual ni
sus accionistas, sOcios o
representantes legales
sean empleados, socios
o accionistas de los
miembros del
proponente plural.

para lo cual el integrante respectivo lo
manifestard mediante un certificado suscrito
por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

Nota: En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

(25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

© Ni la MIPYME,
cooperativa o  asociacion
mutual ni sus accionistas,
socios 0  representantes
legales sean empleados,
socios o accionistas de los
miembros del proponente
plural;  requisitos  que
deberan  acreditarse  de
acuerdo con lo sefialado en
la columna de
acreditacion.

Preferir las empresas

Certificado de existencia y representacion legal de la
sociedad en el que conste que retne los requisitos
del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que

De no concurrir los
criterios  de  desempate
anteriores, se preferird la
propuesta de las empresas

reconocidas y | la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la | reconocidas y establecidas
establecidas como | condicién de Mipyme en los términos establecidos | como Sociedad de
1 Sociedad de Beneficio e | enla Regla No. 8. Beneficio e Interés
Interés Colectivo o Colectivo o Sociedad BIC,
Sociedad BIC, del | Tratandose de proponentes plurales, se preferird la | del segmento MIPYMES;
segmento MIPYMES. | oferta cuando cada uno de los integrantes acredite | situacién = que  deberd
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de | acreditarse de acuerdo con
esta Regla. lo sefalado en la columna
de acreditacién.
En el dltimo criterio de desempate se aplicaran las
siguientes reglas:
Se insertara en una bolsa, un nimero de balotas de
iguales caracterfsticas, marcadas con numeros
- , consecutivos, en forma ascendente de acuerdo con
Utilizar un método .
. la cantidad de proponentes empatados. .
aleatorio para Finalmente, y de no
. 1. Los proponentes, o sus delegados . S
seleccionar el oferente, . . . concurrir los criterios de
, . debidamente facultados, o quienes designe el .
método que debera desempate anteriores, se
12 . . Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda, L . .
haber sido previsto . utilizara el método aleatorio
. en ausencia de los proponentes o ~
previamente en los . ) sefialado en la columna de
representantes autorizados, procederan a sacar .
Documentos del acreditacion.
Pr una de las balotas de acuerdo con el orden de
0Ceso.

presentacién de las
Plataforma de SECOP 1.
2. El proceso se adjudicara al proponente que
saque la balota con el nimero mayor y cuyo
resultado debe ser aceptado de antemano por

propuestas en la
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los proponentes involucrados en el empate sin
lugar a reclamacion alguna.

Nota: De todo lo anterior, el Fondo de Desarrollo
Local de Puente Aranda, dejara constancia escrita
en acta que sera publicada en el Sistema Electrénico
para la Contratacion
Publica www.contratos.gov.co o www.colombiaco
mpra.gov.co.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el pliego de
condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la
aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de
Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: 1) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

Para lo anterior, el proponente debera presentar los siguientes formatos (ademas de los arriba requeridos segin
corresponda) que acrediten las condiciones antes enunciadas dentro de su oferta para aplicarse en caso de requerirse un
desempate (LOS FORMATOS SE ENCONTRARAN EN LA PLATAFORMA SECOPII NOMBRADOS COMO
FORMATOS CRITERIOS DE DESEMPATE DEFINITIVOS):

- Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (Persona
juridica).

- Autorizacion para el tratamiento de datos personales.

- Vinculacioén de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas.

- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas).

- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridicas integrante del proponente
plural).
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- Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion.
- Pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales.

Paragrafo 4: La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto con la propuesta el
dia del cierre del proceso sefialado en el cronograma del proceso, por lo anterior y dado que estos documentos no son
subsanables toda vez que sirven para la comparacion de las ofertas en caso de empate, en el evento que se alleguen con
posterioridad a esta fecha, no se tendran en cuenta.

5.4. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

De conformidad con el articulo 58 de la ley 2195 de 2022, el evaluador reducira el 2% del puntaje total de la oferta, al proponente
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el dltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin petjuicio de las demds consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.
La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de
medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen
o sustituyan.

5.5. RECHAZO DE LA OFERTA ARTIFICIALMENTE BAJA

Cuando de conformidad con la informacion a su alcance, la Entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo,
podra requerir al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Oidas las explicaciones, el comité
evaluador recomendara al Ordenador del Gasto, el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.

Procederd la recomendaciéon de continuidad de la oferta en el proceso de seleccién, cuando el valor de esta responde a
circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, en caso de que, se adjudique el contrato ha dicho proponente. En caso de rechazo de la oferta, la Entidad de
manera motivada podra adjudicar el contrato a quien propuso la segunda mayor vigencia o declarar desierto el proceso.

a. Cuando la propuesta no se ajuste al pliego de condiciones, es decir, cuando carece de alguno de los documentos esenciales, se
compruebe inexactitud en su contenido o no cumpla con lo estipulado para cada uno de ellos, a menos que hubiere posibilidad
de subsanar.

b. Cuando al proponente no subsane, o subsane en forma incorrecta o subsane fuera del término fijado en el pliego de condiciones,
la informacién o documentacién solicitada respecto de un requisito o documento habilitante.

c. Cuando se presenten dos o mas propuestas por un mismo proponente, por si 0 por interpuesta persona.

d. Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona juridica o los miembros del consorcio o unién temporal
que presentan propuesta pertenezcan a otro proponente que también haya presentado propuesta para el presente proceso.

e. Cuando no se haya hecho la presentacién de la documentacion a la Camara de Comercio de acuerdo con lo establecido con el
articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

f. Cuando se compruebe colusién o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para la seleccién objetiva.

g. Cuando cualquier valor ofertado, luego de ser verificado, corregido y ajustado al peso, sea mayor al 100% del respectivo valor
oficial, indicado en este pliego de condiciones; o cuando el Precio Unitario Propuesto para cualquiera de los items, corregido y
ajustado al peso, sea mayor al 100% del Precio Unitario Oficial fijado.

h. Cuando un proponente intente influir directamente o por interpuesta persona en el proceso de seleccion, sin petjuicio de las
acciones legales que pueda incoar el FDLPA.

i. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la
Constitucién Politica, Ley 80 de 1993 y en las demas disposiciones legales vigentes.

j. Cuando la propuesta se presente de forma extemporanea.
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k. Cuando la propuesta incluya informacién o documentos que contengan datos falsos, tergiversados, alterados, inexactos o
tendientes a inducir a error al FDLPA.

L. Cuando se establezca que en la propuesta econémica se fijan condiciones econdmicas y de contratacion artificialmente bajas.
En caso de determinar que un precio es artificialmente bajo se seguira el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del
Decreto 1082 de 2015.

m. Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtencién de correspondencia interna, proyectos de concepto de
verificacién y ponderacién o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes, bien sea de oficio o a
peticién de parte.

n. Cuando un proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que participe, es decir, se trate de propuestas que
correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto las sociedades anénimas y sociedades por acciones simplificadas.
0. Cuando el proponente no tenga la capacidad juridica para presentar la propuesta.

p. Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para la adjudicaciéon de la presente Convocatoria.

q. Cuando el término de duracién del proponente persona juridica sea inferior al plazo de ejecuciéon del contrato y un (1) afio
mas, o cuando el término de duracién de la persona juridica integrante del consorcio o unién temporal sea inferior al plazo de
ejecuciéon del contrato y un (1) afio mas.

r. La no entrega de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

s. Cuando habiendo presentado su oferta bajo la plataforma del SECOP 1I y siendo un proponente plural, ha presentado su oferta
desde la cuenta de uno de sus integrantes.

t. Cuando la propuesta no se hubiere presentado a través del Portal Unico de Contratacién- SECOP I
(www.colombiacompra.qov.co) de acuerdo con lo indicado en el Pliego de Condiciones y/o cuando se hubiere presentado
después de la fecha y hora exacta sefialada en el mismo.

NOTA: El FDLPA se tesetva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente.
5.7 DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION:

El Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda podra declarar desierto el proceso cuando existan motivos o causas que impidan
la escogencia objetiva de la propuesta o cuando ninguna de las ofertas cumplan con los requisitos exigidos en el presente pliego
de condiciones o cuando no se hubiere presentado proponente alguno.

5.7.1 FACULTAD PARA DECLARAR DESIERTO EL PRESENTE PROCESO:

La Entidad declarard desierto el presente proceso de seleccion dentro del plazo previsto para adjudicar, cuando por cualquier
causa se impida la seleccién objetiva de la propuesta mas favorable. La declaratoria de desierto del proceso se hara mediante acto
motivado, el cual se notificara y comunicara a todos los proponentes, siendo procedente contra el mismo, el recurso de reposicion.
Entre otras y a titulo enunciativo, se tienen como causales de no seleccién objetiva las siguientes:

* Cuando ninguna de las ofertas sea declarada habil por no ajustarse a los requerimientos minimos exigidos, estipulados en los
Pliegos de Condiciones.

* Cuando no se presenten ofertas.

* Cuando habiéndose presentado solamente una oferta, esta incurra en causal de rechazo. Las demas causas o motivos que impidan
la escogencia objetiva del Proponente.

PRESENTACION.

Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y a cada uno de los puntos contenidos en el presente estudio previo, sus anexos,
adendas y aclaraciones y reunir los requisitos aqui exigidos. Para este efecto, al elaborar y presentar la propuesta, el proponente
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debera tener en cuenta todas las condiciones técnicas, juridicas, financieras, contractuales, econémicas y de cualquier naturaleza
contenidas en este documento, en sus anexos y en las aclaraciones o modificaciones que mediante adenda se consignen, las cuales
haran parte integral del mismo.

El proponente debera presentar los documentos relacionados con el cumplimiento de aspectos técnicos, financieros y requisitos
(requisitos habilitantes), teniendo en cuenta que la omisién de aquellos necesarios para la comparacién de las propuestas, impedira
tenerla en cuenta para su evaluacién y posterior adjudicacién, de acuerdo con lo estipulado en el paragrafo primero del articulo 5
de las Ley 1150 de 2007, con su respectiva copia.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados, segin corresponda en la forma prevista
en las normas vigentes sobre la materia.

e IDIOMA, MONEDA Y FIRMA DE LA PROPUESTA

La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y el FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE PUENTE ARANDA, deberan estar escritos en idioma espafiol.

e MONEDA

El valor de la propuesta debera presentarse en pesos colombianos, sin decimales

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y en los
lineamientos del Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion expedido por Colombia
Compra Eficiente, respecto del presente proceso de seleccién, los mismos han sido tipificados, estimados y asignados los riesgos
previsibles desde su planeacién hasta la liquidacién del contrato. Los riesgos son todas aquellas circunstancias que de presentarse
durante el desarrollo y ejecucién del contrato tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato.

La matriz de riesgos tiene en cuenta los lineamientos dados en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacién”, y que busca proteger a las entidades publicas de los eventos en el proceso de contratacion, buscando
reducir la probabilidad de ocurrencia del evento y de su impacto en el proceso de contratacion.

La estimacion consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de los riesgos que han sido tipificados, para
lo cual deberd sefialar cudl de los sujetos contractuales tendra que soportar total o parcialmente el riesgo en caso de presentarse e
indicar el porcentaje de distribucién de este.

(Ver Matriz de riesgos).

| 7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El presente Contrato SI requiere constituciéon de garantias de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, por lo que, el contratista
se compromete a constituir a favor de Bogota D.C - Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda NIT 899.999.061 -9, cualquiera
de las siguientes garantias, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015:

a)  Contrato de seguro contenido en una péliza.
b) Patrimonio Auténomo.
¢) Garantia bancaria.

La garantia constituida debera amparar:
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1. Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del contrato, con vigencia igual al término del plazo del contrato y seis (6)
meses mas, para amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato incluyendo en ellas el pago de multas
y clausula penal pecuniaria. En todo caso esta garantfa debera extenderse hasta su liquidacién, en el evento en que el
contrato no lograre liquidarse dentro de los seis meses siguientes al vencimiento de su plazo.

2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del valor total del contrato. Esta
garantia debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) aflos mds, para cubrir a la entidad frente a los petjuicios
imputables al contratista, derivados de reclamaciones de orden laboral.

3. Calidad del servicio: Por el (20%) del valor total del contrato, con vigencia igual al término del plazo del contrato y seis
(6) meses mas. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio
prestado.

4. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por el (10%) del valor total del contrato, con
vigencia igual al término del plazo del contrato y seis (6) meses mas. Este amparo debe cubrir la calidad y el correcto
funcionamiento de los bienes que recibe la Entidad Estatal en cumplimiento del contrato.

5. Responsabilidad Civil Extracontractual: Por valor de 200 SMMLYV, el contratista debera constituir una péliza de seguro
de responsabilidad civil extracontractual con una vigencia igual al plazo del contrato y la cuantia indicada, para cubrir a
la entidad frente a eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de
las actuaciones, hechos u omisiones del contratista y que cubra también los perjuicios ocasionados por eventuales
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u
omisiones de sus subcontratistas.

NOTA 1: La garantia unica de cumplimiento y la péliza RCE deben ser aprobadas por la entidad como requisito para la ejecucién
he iniciacién del contrato. El contratista quedara obligado a efectuar las correcciones a que haya lugar, dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes al requerimiento escrito en tal sentido.

NOTA 2: El contratista y su garante se comprometen a garantizar que el amparo de Cumplimiento se mantenga vigente hasta la
suscripcién de la liquidacién, dentro del término legal maximo previsto para la misma.

NOTA 3: Las fechas de las vigencias de cada uno de los amparos deberan ser ajustadas de conformidad con las fechas de
perfeccionamiento del contrato, en caso de demoras en el perfeccionamiento y la legalizacién e inicio de este por cualquier causa,
la garantia de cumplimiento y de RC y sus respectivos amparos deberan ser actualizados, asi como por:

®  Prérrogas
®  Suspensiones
®  Reinicios y acta de terminacién, o recibo a satisfaccion de la obra, o liquidacion, segun sea el caso.

El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacién con los
riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en este contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado
o modificado sin la autorizacién expresa del Fondo de Desarrollo Local.

NOTA 4: En caso de adicionar el contrato, el contratista se obliga a incrementar la cuantia de las polizas de manera que se
garantice el porcentaje requerido sobre el total del contrato o el monto de la suficiencia minima legal establecida para la péliza de
responsabilidad civil extracontractual en el Decreto 1082 de 2015 o demas normas las que lo aclaren o modifiquen.

NOTA 5: Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por EI FDLPA, el valor de la garantia se reduzca, el FDLPA
solicitara al contratista restablecer el valor inicial de la garantia. El incumplimiento de esta obligacién podra dar lugar a la aplicacion
de multas.

NOTA 6: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos:
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Modalidad de ocurrencia. La compafifa de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el
contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la reclamacion, inferiores a los términos de prescripcion previstos
en la ley para la accién de responsabilidad correspondiente.

Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de los dafios producidos por el
contratista con ocasioén de la ejecucion del contrato amparado, y seran beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros
que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.

Amparos: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de la cobertura basica de predios, labores
y operaciones, minimo los siguientes amparos:

Cobertura expresa de petjuicios por dafio emergente y lucro cesante.
Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

Cobertura expresa de amparo patronal.
Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga
su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

| 8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL.

La Entidad Estatal debe determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el Proceso de

Contratacion no esta cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion es
inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de Contratacion no estd cubierto y, en consecuencia,
no es necesario hacer andlisis adicional alguno.
Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion es
superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones
aplicables al Proceso de Contratacion. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion.

As{ entonces a continuacion se describe la cuantia, cobertura y excepciones de los Acuerdos mencionados:

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de Contratacién, publicado por Colombia
Compra Eficiente, a continuacion, se relaciona el andlisis para el presente proceso:

. Valor del ., Proceso
Entidad Proceso superior Excepcién cubierto por
ACUERDO Estatal 1 bral del aplicable al 1 Acuerd
COMERCIAL cubierta al umbral €€l | poceso ¢ Acuerdo
Acuerdo Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No
. Chile Si No No No
?f;zzci Pert Si No No No
México No No No No
Canada No No No No
Chile Si No No No
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Enddad | g% perior | Exeepeion | Z000
ACUERDO Estatal 1 bral del aplicable al 1 A d
COMERCIAL cubierta al umbral €€ proceso ¢ Acuerdo
Acuerdo Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No
Corea No No No No
Costa Rica Si No No No
Estados Unidos No No No No
Estados AELC Si No No No
México No No No No
Tridngulo El Salvador S% S% No S%
Norte Guatemala Si Si No Si
Honduras No No No No

Unién Europea Si No No No
Israel No No No No
Reino Unido e No No No No
Irlanda del Norte
Decisién 439 de 1998 de la | Si Si No Si
Comisién de la CAN

El presente proceso SI esta cobijada por un acuerdo comercial o un trato de libre comercio vigente para Colombia, toda vez que
el monto del presupuesto se encuentra en los valores establecidos para los acuerdos comerciales y no tiene excepciones segtin la
tabla anterior.

Para el presente proceso de contratacion aplican los acuerdos comerciales relacionados anteriormente y los estipulados en la
Decision 439 de 1998 de la Secretarfa de la CAN. Los acuerdos comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas,
fijados en dias calendario, que deben contarse a partir de la fecha de publicaciéon del aviso de convocatoria hasta la fecha limite
de presentacioén de ofertas en el proceso de seleccion.

En aquellos casos en que la entidad estatal ha publicado la informacién en el plan anual de adquisiciones, los acuerdos comerciales
permiten reducir los plazos minimos fijados para la presentacién de ofertas, razén por la cual se dara aplicacién a los plazos
sefialados en el Estatuto General de Contrataciéon.

| 9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

9.1 PLAZO

El plazo del contrato es de CUATRO (4) MESES contados a partir de la fecha en que se susctiba el acta de inicio por parte
del Fondo de Desarrollo de Puente Aranda, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento.

9.2 VALOR

EL VALOR DEL CONTRATO SERA POR LA SUMA DE TRESCIENTOS DIECISIETE MILLONES
TRECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTO ($317.392.228) incluido
IVA y demas impuestos, tasas, y contribuciones a que haya lugar.
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NOTA 1: EL PRESENTE PROCESO SE ADJUDICARA POR EL VALOR OFICIAL DEL PROCESO.

La diferencia entre el valor de la oferta econémica y el valor oficial del proceso se utilizara para aumentar las cantidades de los
items que se definan en el comité técnico de seguimiento teniendo en cuenta la necesidad que surja en la ejecucion del contrato.
Lo anterior teniendo en cuenta que para el presente proceso se busca un mayor beneficio para la localidad en el desarrollo de las
actividades incluidas en el anexo técnico.

Nota: Impuesto de Timbre: En el marco de la declaratoria de conmocion interior para la region del Catatumbo,
los municipios del area metropolitana de Cucuta y los municipios de Rio de Oro y Gonzalez del departamento
del Cesar el Gobierno Nacional expidié el Decreto 0175 del 14 de febrero de 2025, el cual dispone en su articulo
8°:

“ARTICULO 8. Modificacion transitoria del paragrafo 2 del articulo 519 del Estatuto Tributario. A partir del quinto
dia habil posterior a la publicacion del presente decreto, modifiquese transitoriamente el paragrafo 2 del articulo
519 del Estatuto Tributario, el cual quedara asi: "La tarifa del impuesto a que se refiere el presente articulo sera
del 1 %"

La norma mencionada incrementa la tarifa del pago del impuesto de timbre al uno por ciento (1%) para
documentos o contratos en los que se constituya, modifique o extinga una obligacién que cumplan las siguientes
condiciones:

» Documentos o contratos en los que se constituya, modifique o extinga una obligacién cuya cuantia sea superior
a seis mil (6.000) Unidades de Valor Tributario, UVT equivalente para el afio 2025 a ($298.794.000).

« Esta medida estara vigente desde el 22 de febrero hasta el 31 de diciembre de 2025, momento en el cual, salvo
prorroga, volveria a la tarifa del cero por ciento (0%).

Para los contratos que se suscriban en el Fondo de Desarrollo Local, el contratista al momento de la suscripcién
del acta de inicio, asume el cero coma cinco por ciento (0,5%) de conformidad con el articulo 532 del Estatuto
Tributario.

“Art.532. E.T. Las entidades de derecho publico estan exentas del pago del impuesto de timbre nacional. Cuando
en una actuacion o en un documento intervengan entidades exentas y personas no exentas, las ultimas deberan
pagar la mitad del impuesto de timbre, salvo cuando la excepcion se deba a la naturaleza del acto o documento
y no a la calidad de sus otorgantes. Cuando la entidad exenta sea otorgante, emisora o giradora del documento,
la persona o entidad no exenta en cuyo favor se otorgue el documento, estara obligada al pago del impuesto en
la proporcién establecida en el inciso anterior”.

En consecuencia, para el pago correspondiente al impuesto de timbre al momento de la suscripcion, el contratista
debera solicitar a través del correo electronico contabilidad.paranda@gobiernobogota.gov.co, el formato de
Conceptos Varios, de conformidad con el procedimiento establecido por la Secretaria Distrital de Hacienda.

El contratista debera remitir a la oficina de contratacion del Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda el
soporte de pago del impuesto de timbre, con el fin de que esta realice verificacion respecto al cumplimiento.

9.3 FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara asi:
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El noventa por ciento (90%) del valor del contrato conforme al 90% de ejecucion fisica, se cancelard en pagos parciales de
conformidad al porcentaje de ejecucion fisico-financiera y administrativa que se encuentre debidamente soportado.

El diez por ciento (10%) se cancelara contra ejecucion fisica del 10% restante y la suscripcién del acta de liquidacion del contrato.
Para cada pago el contratista realizara la presentacion de los siguientes documentos:

* Informe parcial de avance de actividades, avance técnico y financiero debidamente firmado y/o aprobado por el apoyo a la
supervisién del contrato por el supervisor del contrato, y el contratista, el informe debe estar debidamente soportado, con la base
de datos digitalizada en Excel de las personas beneficiarias del proyecto (actualizaciones y modificaciones), como también los
anexos que soporten los avances de la ejecucién del programa.

* Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacciéon expedido por el apoyo a la supervision y/o supetvisor del contrato.

* Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. En la factura debe venir a nombre del Fondo de Desarrollo
Local de Puente Aranda.

*Comprobante del ingreso al almacén.

* Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en proporcion al valor
mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

* Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los tltimos seis (6) meses, de conformidad
con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

* Copia del RIT, RUT y resolucién de facturacion.
* Certificacién Bancaria

Nota 1: De conformidad con el articulo 4° 1a Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al pardgrafo 2 y adiciona los
paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto Tributario, establece que: “Pardgrafo 3o. (...) Para la celebracion de contratos de venta de
bienes y/ o de prestacion de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberdn inscribirse previamente como
responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberd exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo
anterior también serd aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UV'T. (...)".

Nota 2: Igualmente, en atencién a lo dispuesto en el Articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal en el documento de constitucién y para efectos del pago, en relacién con la facturacion tanto fisica como digital deben:
En caso y de resultar favorecido con el presente proceso, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacién de la
adjudicacion, la Unién Temporal o el Consorcio, debe remitir el NIT. En este caso y de resultar favorecido con el presente
proceso, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la notificacioén de la adjudicacién, el contratista debera radicar la resolucién
de facturacién a nombre de la Unién Temporal o el Consorcio.

Nota 3: Todo pago estara sujeto a la Programacién y reprogramacién del PAC del Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda;
de conformidad con los lineamientos establecidos por la de la Direccién Distrital de Haciendo - 1a Direccion Distrital de Tesoreria
lo cual no generara intereses moratorios. Para lo cual, el contratista debera radicar el informe de actividades realizadas con todos
los soportes para procesar el pago correspondiente. Para pago final, presentacioén del acta de terminacion y de liquidacién del
contrato debidamente suscrita por las partes.
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Nota 4: Cuando la factura no esté acompafiada de los documentos necesarios y solicitados por el Fondo de Desarrollo Local, y
ademds, no se presenten de la debida forma, el desembolso presentara retrasos con responsabilidad del contratista y por lo tanto
no se causaran intereses ni compensaciones de ninguna naturaleza.

Nota 5: Impuesto de Timbre: En el marco de la declaratoria de conmocion intetior para la regién del Catatumbo, los municipios
del area metropolitana de Cicuta y los municipios de Rio de Oro y Gonzalez del departamento del Cesar el Gobierno Nacional
expidi6 el Decreto 0175 del 14 de febrero de 2025, el cual dispone en su articulo 8°:

“ARTICULO 8. Modificacién transitoria del paragrafo 2 del articulo 519 del Estatuto Tributatio. A partir del quinto dia habil
posterior a la publicacion del presente decreto, modifiquese transitoriamente el paragrafo 2 del articulo 519 del Estatuto
Tributatio, el cual quedard asf: "La tarifa del impuesto a que se refiere el presente articulo ser del 1 %”

La norma mencionada incrementa la tarifa del pago del impuesto de timbre al uno por ciento (1%) para documentos o contratos
en los que se constituya, modifique o extinga una obligacién que cumplan las siguientes condiciones:

* Documentos o contratos en los que se constituya, modifique o extinga una obligacion cuya cuantia sea supetior a seis mil (6.000)
Unidades de Valor Tributatio, UVT equivalente para el afio 2025 a ($298.794.000).

* Esta medida estara vigente desde el 22 de febrero hasta el 31 de diciembre de 2025, momento en el cual, salvo prorroga, volveria
a la tarifa del cero por ciento (0%).

Para los contratos que se suscriban en el Fondo de Desarrollo Local, el contratista al momento de la suscripcién del contrato,
asume el cero coma cinco por ciento (0,5%) de conformidad con el articulo 532 del Estatuto Tributario.

“Art.532. E.T. Las entidades de derecho publico estin exentas del pago del impuesto de timbre nacional. Cuando en una actuacion
o en un documento intervengan entidades exentas y personas no exentas, las tltimas deberan pagar la mitad del impuesto de
timbre, salvo cuando la excepcién se deba a la naturaleza del acto o documento y no a la calidad de sus otorgantes. Cuando la
entidad exenta sea otorgante, emisora o giradora del documento, la persona o entidad no exenta en cuyo favor se otorgue el
documento, estara obligada al pago del impuesto en la proporcién establecida en el inciso anterior”.

En consecuencia, para el pago correspondiente al impuesto de timbre al momento de la suscripcién, el contratista debera solicitar
a través del correo electrénico contabilidad.paranda@gobiernobogota.gov.co, el formato de Conceptos Varios, de conformidad
con el procedimiento establecido por la Secretaria Distrital de Hacienda.

El contratista debera remitir a la oficina de contratacion del Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda el soporte de pago del

impuesto de timbre, con el fin de que esta realice verificacién respecto al cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, juntamente con el/la supetvisor/a del mismo,
cuando corresponda.
1. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi como los informes

y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucién de este.
2. Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestién Institucional y en el Modelo Integrado de Planeaciéon y
Gestién — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

Pégina 61 de 65

Cédigo: GCO-GCI-F007
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

Caso Hola No. 343604 ALCALDIA MAYOR




,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE PUENTE ARANDA

3. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del contrato, asi
como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen
en ejecucion del contrato.

4. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asi como a todas
las normas que en materia de ética y valores expida la Secretarfa Distrital de Gobierno en la ejecucién del contrato.

5. No instalar ni utilizar ningtin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccién de Tecnologias e Informacién de

la Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnolégicos (hardware y software), hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito
o fuerza mayor, (cuando aplique).
Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del
pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los
ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o
complemente.

6. Vincular y mantener minimo el 50 % (Seguin los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020,
de acuerdo con las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacién) de mujeres para la ejecucién
del contrato, garantizando que la vinculacién se realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales
aplicables, dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condiciéon
especial.

7.  Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la
cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecucién del contrato el 50 % (Segun los
porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica
del contrato y las fechas para su aplicacion) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de
seguridad social de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del
conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién especial.

8. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la plataforma de
informacién de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.

9. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con ocasion de la suscripcion del
Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demés modificaciones que afecten
su vigencia o monto.

10.  Cumplir con los procedimientos, indicaciones, manuales y documentacion del sistema de gestion de la Secretaria Distrital
de Gobierno

9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Ejecutar el contrato a partir de la suscripcién del acta de inicio, cumpliendo con los estudios previos, el anexo técnico,
el pliego de condiciones y la propuesta presentada, en los lugares definidos y dentro del plazo estipulado.

2. Asistir a las reuniones del Comité Técnico de Seguimiento del Contrato, asi como a reuniones de trabajo, jornadas de
sensibilizacién y capacitaciones programadas por la entidad, la Junta Administradora Local o la comunidad, durante la
ejecucion del contrato.

3. Presentar un cronograma de ejecucion de actividades al apoyo a la supervision, con fechas de entrega de elementos y
desarrollo de actividades, el cual estara sujeto a su aprobacién.

4. Realizar las presentaciones publicas del contrato ante la Junta Administradora Local, confirme a lo estipulado en el
anexo técnico

5. Convocar y registrar a las personas interesadas en participar en las actividades del contrato, garantizando la inclusién de
poblacién en condicién de discapacidad, afrocolombiana, victima, indigena, ROM y LGBTIQ+ residente en la
localidad, con la participacion de referentes locales y representantes de sus instancias de participacion.

6. Consolidar la informacion de los beneficiarios en una matriz de Excel por cada evento, que contenga todos los campos
de informacion recolectada durante el proceso de inscripcion o participacion.
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11.

12.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

24.
25.

ALCALDIA LOCAL DE PUENTE ARANDA

Entregar al Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda la documentacion que soporte la asistencia de los beneficiarios
(debidamente foliada y legajada en tamafio oficio en paquetes de 200 folios, sin clips, notas adhesivas ni ganchos), junto
con el informe de actividades.

Disefiar y garantizar el uso de formatos aprobados por el area de prensa de la Alcaldia Local de Puente Aranda,
asegurando que contengan campos para recoger informacién con enfoque diferencial.

Imprimir las piezas comunicativas conforme a las especificaciones técnicas suministradas por la oficina de prensa de la
Alcaldia Local, cuando aplique.

Realizar una amplia estrategia de difusién en toda la localidad, gestionando la divulgacién de los eventos con medios de
comunicacién alternativos, Juntas de Acciéon Comunal, instituciones educativas e iglesias, informando sobre fechas,
lugares, requisitos de inscripcion y detalles de cada evento, conforme al anexo técnico.

Presentar muestras de los refrigetios y/o alimentos que se entregarin en los eventos para la aprobacién del apoyo a la
supervision. Los alimentos deberan estar empacados en material biodegradable, de acuerdo con la Guia de Contratacion
Sostenible.

Presentar informes, facturas y/o cuentas de cobro, asi como demis documentos de control y verificacion, segun las
condiciones de pago establecidas en el contrato o los requerimientos del apoyo a la supervision.

Gestionar ante la aseguradora, la actualizacién de los amparos en caso de adiciones, prorrogas o suspensiones del
contrato

Atender con prioridad los reclamos presentados durante la ejecucién del contrato, brindando respuesta oportuna y
correctiva, e informando por escrito e inmediatamente cualquier anomalfa.

Cumplir con la politica ambiental de la Alcaldia Local, adherirse a la Gufa de Contratacién Sostenible y reportar en los
informes de ejecucion las acciones desarrolladas en esta materia.

Implementar medidas para minimizar riesgos durante los eventos y garantizar la adecuada disposicién de los residuos
solidos generados.

Entregar en el almacén del Fondo de Desarrollo Local los elementos o materiales adquiridos con recursos del proyecto,
previa aprobacién del apoyo a la supervision, siguiendo el procedimiento establecido por dicha oficina.

Asumir los costos asociados a servicios y logistica, incluyendo fotocopias, transporte, cargue y descargue, bodegaje,
instalacién, mantenimiento y servicios técnicos especializados, entre otros necesarios para la correcta ejecucién de los
eventos.

Realizar, a su costa, los cambios requeridos cuando los productos no cumplan con los estindares de calidad exigidos
por la entidad. Estos cambios deben efectuarse dentro de los dos (2) dfas hébiles siguientes a la solicitud.

Instalar y gestionar la recoleccién de residuos sélidos durante las actividades, utilizando bolsas plasticas y ubicandolas
en los sitios destinados para su recoleccién, garantizando su disposicion final al término de cada jornada.

Garantizar la implementacién de planes de emergencia y contingencia, en coordinacién con las autoridades locales y de
policia, incluyendo la tramitacién de permisos y acompafiamientos necesarios. Se debe presentar ante el apoyo a la
supervisioén el permiso expedido por la Alcaldia Local de manera oportuna.

Asegurar el correcto funcionamiento y disposicion del mobiliatio y equipos, tales como sonido, tarima, sillas, mesas,
etc., y proporcionar personal logfstico para el montaje y desmontaje de los elementos requeridos.

Tramitar los permisos necesarios para el uso de los espacios donde se desarrollaran los eventos y demds actividades
contractuales.

Cumplir con todas las demas obligaciones que surjan por la naturaleza del contrato.

Garantizar la entrega a satisfaccién de los elementos contratados, asegurando el cumplimiento del ingreso de los mismos
al almacén de la Alcaldia Local de Puente Aranda. El contratista deberd remitir al apoyo a la supervisiéon todos los
documentos necesatios para su verificacion, incluyendo actas de ingreso, facturas, fichas técnicas y demds soportes
requeridos por la dependencia de almacén.

9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.
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2. Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el cumplimiento de las

obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas
de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones establecidas en la Directiva
01 de 2011 relacionada con la inclusién econdémica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica
productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

7. Realizar el ingreso de todos los elementos adquiridos al almacén de la Alcaldia Local, cumpliendo los procedimientos
establecidos por la entidad y las directrices y manuales de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

o

9.7 SUPERVISION
La supervision del contrato sera ejercida por el Alcalde local o quien designe como apoyo a la supervision.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién de la SECRETARIA, y esta
obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor deberd realizar un seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas concordantes vigentes.

El Alcalde Local, podra designar mediante comunicacion escrita un servidor Pablico que se denominara “Apoyo a la supervision”
y que tendra como funcién apoyar a este en la supervisién en la ejecucién de las obligaciones contractuales que se deriven del
contrato.

En ningtin caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisién de contrato en un tercero.
9.8 LIQUIDACION

La liquidacién se realizara dentro de los CUATRO (04) MESES siguientes a la expiracién del término previsto pata la ejecucion
del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria que le haga la Entidad,
o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de
los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra efectuar en cualquier tiempo
dentro de los dos (2) afos siguientes al vencimiento de los términos mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o
unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento
la liquidacién unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo

9.9 Lugar de ejecucion del contrato

El presente contrato se ejecutara en la Localidad de Puente Aranda, en los espacios definidos por la Alcaldia Local y las
dependencias responsables del seguimiento de los proyectos 2451 “Puente Aranda Participativa” y 2455 “Tejiendo seguridad y
convivencia en Puente Aranda”. Las actividades de fortalecimiento, acompafiamiento, capacitacion, entrega de elementos y
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asesorfa técnica se desarrollaran en los diferentes territorios, puntos de encuentro comunitario y escenarios institucionales donde

funcionan las instancias de participacion y los conciliadores en equidad priorizados.

De igual manera, las acciones administrativas asociadas al proceso, tales como ingreso de elementos al almacén, verificacién
documental, seguimiento por parte de la supervision y coordingcion logistica, se realizaran en las instalaciones de la Alcaldia Local

de Puente Aranda, conforme a los lineamientos institucionale

y a las directrices de la Secretarfa Distrital de Gobierno. En caso

de requerirse desplazamientos a espacios comunitarios, estos eftaran localizados dentro del perimetro de la localidad, garantizando

que la ejecucién del contrato se mantenga dentro del ambito

VICTOR ALFON{O C CHEZ
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rritorial definido por el Plan de Desarrollo Local.
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