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Diciembre de 2025REGIONAL ATLÁNTICO
CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACIÓN- ATLÁNTICO ENERO - 2.25SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 74769-818910ID de ProcesoAdquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
ROSICARMEN  BARRAZA MARTELONombres y apellidos: BANCOLOMBIABanco a consignar:
1.143.151.460Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
rbarrazam@sena.edu.coCorreo electrónico: Número de Cuenta: 76992351078

IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2024 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000

NO
NO
NO

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 7296087/2025 Nº Compromiso SIIF 1127425 Número de pagos durante la vigencia del contrato 3

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

RP- SERVICIOS PERSONALES: APOYO ADMINISTRATIVO AL CENTRO DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN LA
GESTIÓN DE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA OPERACIÓN DE LAS ESTRATEGIAS CAMPESENA Y FULL
POPULAR ONBASE- 08-9-2025-029237

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 3.040.000Saldo Anterior del Contrato:30/12/2025Al01/12/2025Del

Número de pago 3 Valor Total del Contrato: $ 9.120.000
Nuevo Saldo del Contrato: $ 0Valor Bruto Pago: $ 3.040.000,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.040.000 0,00%Ninguno
Ingresos por comisiones $ 0 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ 3.040.000

Menos, Retefuente Otros Ingresos $ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 6.080.000
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.484.400 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
NoviembreDiciembre 3.484.400,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ---------- 91889539 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 3.040.000,00
Ingreso Base de Cotización - IBC 1.423.500$1.423.500$ 0,00Valor base IVA

$ $ 178.000178.000 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 227.800 0,00%0,00227.800 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL I 7.500 7.500 Reteica - 8299 - BARRANQUILLA 35.264,00 1,160%
$Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes 227.800 - 0,00 0%
$ 0,00 0%Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes 178.000 -

- 0%0,00$Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes 7.500
- 0,00 0%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$

0,000%0,00Otras RetencionesAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta 608.000$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 796.784

0,001.161.000$9.835.302$Renta Exenta 25%
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 1.162.000$
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $3.004.736,00
SON: TRES MILLONES CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
1. Dar soporte a la Coordinación Académica del Centro de Formación en la recepción, verificación de los entregables y evidencias de pr
3. Participar mensualmente en la reunión de seguimiento operativo y presupuestal del programa convocadas por la coordinación académica
5. Apoyar a la subdirección de centro en la logística de las actividades, reuniones, eventos que se organicen gestionando las necesida
6. Apoyar la gestión de los trámites de autorización y legalización de ordenes de viaje de instructores y dinamizadores de oferta Camp
7. Realizar copia de seguridad de la información que se reciba, elabore o envíe y entregar repositorio de esta al finalizar el contrat
. Conformar, gestionar y conservar los archivos físico y/o en soporte digital conforme a las acciones desarrolladas por las estrategia
10. Monitorear permanentemente junto con administración educativa el registro idóneo de la información correspondiente en el aplicativ
11. Brindar atención a los usuarios, direccionando sus solicitudes a quiencorresponda.
13. Participar en eventos de carácter técnico, estratégico, de socialización y de otro tipo de evento al que sea convocado por la Dire

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

ROSICARMEN  BARRAZA MARTELO
EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA
INSTRUCTOR G20

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,
Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

HERNANDO LUIS ESTARITA TAPIAS
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

04/12/25 12:43:10 USUARIO: SIC - C.C. 1143151460



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
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Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1143151460 BARRAZA MARTELO ROSICARMEN 59 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 ESSC07 1.423.500 178.000 14-23 1.423.500 1 7.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1143151460 ROSICARMEN  BARRAZA 
MARTELO CARRERA 8A #44-52 3004628063 rbarrazam@sena.edu.co

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente ATLÁNTICO BARRANQUILLA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-11 2025-11 I 01/12/2025 91889539 $413.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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CONTRATO  No. 7296087. 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ROSICARMEN BARRAZA MARTELO 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 1143151460 de Barranquilla 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios de apoyo administrativo al centro de formación 
profesional integral en la gestión de las actividades relacionadas con la operación de las estrategias 
CAMPESENA Y FULL POPULAR, en coordinación con la Subdirección de Centro y la Coordinación 
Académica y en concordancia con los lineamientos establecidos por la Dirección del Sistema 
Nacional de Formación para el Trabajo y la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial 
e Incluyente a la Economía popular - CampeSENA. 
 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Dar soporte a la Coordinación Académica del Centro de 
Formación en la recepción, verificación de los entregables y evidencias de proceso generadas por 
instructores y dinamizadores de oferta campesina y de la economía popular, teniendo en cuenta los 
criterios de calidad establecidos en la lista de chequeo la ejecución de la estrategia CampeSENA Y 
Full Popular como soporte para avales de pago a cuentas de cobro mensual. 2. Registrar y cargar la 
información avalada por la coordinación académica enlos aplicativos institucionales dispuestos por 
la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular ? 
CampeSENA, bajo criterios de oportunidad, vigencia, veracidad y confiabilidad. 3. Participar 
mensualmente en la reunión de seguimiento operativo y presupuestal del programa convocadas 
por la coordinación académica y/o misional con observancia del esquema establecido por la 
Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular - 
CampeSENA. y generar las respectivas evidencias. 4.Presentar informe cuantitativo a la subdirección 
de centro sobre el avance físico y financiero de la estrategia CampeSENA y Full Popular; con la 
información suministrada por la coordinación académica, como aporte para la realización del 
Comité Articulador Regional CAMPESENA. 5. Apoyar a la subdirección de centro en la logística de 
las actividades, reuniones, eventos que se organicen gestionando las necesidades o requerimientos 
del evento. 6. Apoyar la gestión de los trámites de autorización y legalización de ordenes de viaje 
de instructores y dinamizadores de oferta CampeSENA Y Full Popular. 7. Realizar copia de seguridad 
de la información que se reciba, elabore o envíe y entregar repositorio de esta al finalizar el contrato. 
8. Elaborar informes administrativos, técnicos y financieros requeridos por el ordenador del gasto, 
supervisor y la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía 
popular ? CampeSENA, a partir de la información suministrada por el equipo de trabajo del Centro 
de Formación Profesional designado para trabajar las estrategias CampeSENA y Full Popular. 9. 
Conformar, gestionar y conservar los archivos físico y/o en soporte digital conforme a las acciones 
desarrolladas por las estrategias CampeSENA Y Full Popular, de acuerdo con lo establecido en SIGA. 
10. Monitorear permanentemente junto con administración educativa el registro idóneo de la 
información correspondiente en el aplicativo SOFIA PLUS, específicamente en lo referente a la 
caracterización de las formaciones por los programas especiales CampeSENA Y Full Popular y 
generar las alertas respectivas a la coordinación académica. 11. Brindar atención a los usuarios, 
direccionando sus solicitudes a quien corresponda. 12. Apoyar y Participar el proceso de inducción 
a las estrategias CampeSENA Y Full Popular. 13. Participar en eventos de carácter técnico, 
estratégico, de socialización y de otro tipo de evento al que sea convocado por la Dirección General, 
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regional o centro de formación, garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo 
de trabajo. 14. Presentar informe mensual sobre la ejecución de las obligaciones contractuales 
donde se evidencie el avance a las tareas asignadas, así como el respectivo análisis y acciones de 
mejora cuando dé a lugar y a la terminación del contrato presentar al supervisor de contrato informe 
anual de gestión de centro en los términos solicitados por la Coordinación Nacional de Atención 
Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular - CampeSENA.. 
 

LUGAR DE EJECUCIÓN: Barranquilla 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 3 Mes(es). 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         01 DE OCTUBRE DE 2025 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:           30 DE DICIEMBRE DE 2025 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2025 

VALOR DEL CONTRATO: 9.120.000  

SUPERVISOR: CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 8674829 de Barranquilla 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

Valor Total del Contrato                                                    $ 9120000  

Valor Ejecutado       $ 9120000  

Saldo Pendiente a Cancelar al Contratista $ 

Saldo a Liberar $ 0 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS: 

 
1. Verificación de la Gestión contractual de los instructores del programa CampeSENA  

Drive 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

3                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

 
2. Reunión con coordinación académica de fin de año, con Holman revisando evidencias de 
ruta 1, 2, 3 y 4; también revisando inconvenientes con la APE debido a que los instructores 
no aparecen en sistema.  
 

3. Se Apoyó a la subdirección de centro en la logística de comité final CampeSENA en 

Repelón. 

4.Apoyo en la revisión y legalización de ordenes de viajes de los instructores de 

CampeSENA. 

5. Se solicitó y almacenó carpetas físicas de las evidencias #1 de rutas: 1, 2, 3 y 4. 

6. Se monitorizó la información de SOFIA PLUS.  

7. Brinde atención a los instructores de campeSENA, con inquietudes y novedades 

presentadas con respecto a sus formaciones enviadas a matricular. 

8. Asistí a eventos de carácter técnico, estratégico, de socialización y de otro tipo de 

evento al que sea convocado por la Dirección General, regional o centro de formación, 

garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo de trabajo. 

 
9. Verificación de la Gestión contractual de los instructores del programa CampeSENA del 
mes de noviembre. 
 

10. Se participó en reunión mensual de seguimiento presupuestal de noviembre por 

coordinación nacional, dirigida por Holman Becerra, también elaboré acta de la reunión.  

11. Apoyo en la revisión y legalización de ordenes de viajes de los instructores de 

CampeSENA del mes de noviembre. 

12. Se realizó archivo digital de los documentos de ruta 2 en el drive Nacional correspondiente al 

mes de noviembre. 

13. Se realizó registro de unidad productiva de la instructora Nini Prada en SOFIA PLUS en 

el mes de noviembre.  
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14. Brinde atención a los instructores de campeSENA, con inquietudes y novedades presentadas 

con respecto a sus formaciones enviadas a matricular del mes de noviembre. 

15. Apoyé en la logística de la feria de Tesoros del Atlántico en el cc Mall Plaza en Barranquilla y en 

el encuentro de la AUNAP en Puerto Colombia en noviembre. 

16. Verificación de la Gestión contractual de los instructores del programa CampeSENA del 
mes de octubre. 
 

17. Se participó en la reunión con la Dinamizadora del grupo Campesena e instructores 
para seguimiento de cursos del mes de octubre. 
 

18. Se Apoyó a la subdirección de centro en la logística del tercer comité Campesena en el 
mes de octubre. 
 

19. Se apoyó en la revisión y legalización de ordenes de viajes de los instructores de 
CampeSENA de octubre. 
 

20. Se realizó monitoria a las novedades en Sofia Plus junto a gestión educativa en 
octubre. 
 

21. Brinde atención a los instructores de campeSENA, con inquietudes y novedades 
presentadas con respecto a sus formaciones enviadas a matricular del mes de octubre.  

22. Asistí a eventos de carácter técnico, estratégico, de socialización y de otro tipo de 
evento al que sea convocado por la Dirección General, regional o centro de formación, 
garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo de trabajo durante los 
meses: octubre, noviembre y diciembre. 

23. Se presentaron informes de gestión contractual y gestión financiera de los meses: 
octubre, noviembre y diciembre. 
 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

Tener en cuenta que inicié contrato con CampeSENA desde octubre del año 2025, es decir solo llevo tres meses de ejecución de 

contrato ( octubre, noviembre y diciembre). 

 

 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

5                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

 

 

SANCIONES:       SI___    NO_x__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_x_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_x_    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA 



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

Versión: 1.01

Fecha: 15.10.2020

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB, el documento 1143151460
NO ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aquí relacionados y rendirá cuentas de su utilización.
Todo ello según lo dispuesto sobre este particular en la Constitución Política Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolución 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestación de Servicios.

Fecha de emisión del reporte:  4 de Diciembre de 2025 a las 17:54:31

1 1Página de
Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Dirección General

Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante.
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