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Contrato No.

1474-2025

Nombre del Contratista y/o
Representante Legal

Ricardo Jair Cuesta Novoa

Nombre del supervisor y/o
interventor

Wilmar Gémez Agudelo

Teléfono /
Extension

1400

Dependencia

Direccidn de Promocién y prevencion

Objeto del contrato

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL EN EL SEGUIMIENTO TERRITORIAL DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD.

Fecha de inicio

10 de mayo de 2025

Fecha de
terminacion

09 de noviembre de 2025

Periodo objeto del informe:

01 de noviembre de 2025 - 09 de noviembre de 2025

INFORME PARCIAL DE EJECUCION

OBLIGACIONES GENERALES

Certifico que he dado cumplimiento a todas las obligaciones generales pactadas durante el periodo de reporte del informe.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligacion contractual

Actividad desarrollada

Producto recibido

Observaciones o
comentarios del
Supervisor

Presentar un plan de

actividades para el
1 cumplimiento de las
obligaciones, el cual

aprobado por el
supervisor del contrato

trabajo y cronograma de

deberé ser concertado y

Se elaboro el plan de trabajo
segun las obligaciones
especificas para el periodo
comprendido del 10/05/2025
al 09/11/2025 el cual, se da
inicio al desarrollo del mismo

Se adjunta Cronograma de
Actividades y Plan de Trabajo
ENLACE

Apoyar en el seguimiento
técnico y operativo a las
Empresas Sociales del
Estado en lo relacionado
a la gestién, conformacion
y operacion de los
equipos basicos de salud,
en el territorio asignado.

Se  brindd6 apoyo  y|* REUNION DE EQUIPO BOYACA
- S “INFORME __TECNICO _ FINANCIERO”
acompafiamiento técnico 'y 01 NOV. 2025

operativo a las ESE vy el
fortalecimiento de los Equipos
Basicos de Salud (EBS). Se
participa en reunion de
planeacién del equipo Boyaca
especificamente en SI APS
financiero el primero de
noviembre, asistencia técnica
nacional SI APS dada por la

* CAPACITACION: ASISTENCIA TECNICA
NACIONAL SI-APS SISTEMA INTEGRADO
DE_INFORMACION DE LA ATENCION
PRIMARIA EN SALUD. ING. MONICA
MEZA 04 NOV. 2025

Fecha de Version: 22 de agosto de 2024
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ingeniera Monica Meza el 4 de
noviembre, dos reuniones de
macro meta en la que se
particip6 con la doctora
Rosana Alvarez el 5y 7 de
noviembre y reunién con el
doctor Oscar Giraldo el 7 de
noviembre de socializacién de
herramienta de reporte de
ejecucion de los recursos por
parte de las ESE.

* ASISTENCIA TECNICA SOCIALIZACION
DE LA HERRAMIENTA: “REPORTE DE
RECURSOS NO EJECUTADOS AL 31 DE
OCTUBRE DE 2025 ASIGNADOS A EBS”
DR. OSCAR GIRALDO 07 NOV. 2025

*ENLACE A INFORME FINAL

Participar y apoyar
técnicamente en las
mesas de seguimiento
3 | realizadas a los Equipos
Basicos de Salud en el
territorio asignado.

Se brindd acompafiamiento
técnico a las mesas de
seguimiento de los EBS en
municipios  de  Boyaca,
apoyando la planificacion
operativa y  articulacion
comunitaria. Se participa en
reuniébn de planeacién del
equipo Boyaca
especificamente en S| APS
financiero el primero de
noviembre, asistencia técnica
nacional SI APS dada por la
ingeniera Monica Meza el 4 de
noviembre, dos reuniones de
macro meta en la que se
particip6 con la doctora
Rosana Alvarez el 5y 7 de
noviembre y reunién con el
doctor Oscar Giraldo el 7 de
noviembre de socializacion de
herramienta de reporte de
ejecucion de los recursos por
parte de las ESE.

NACIONAL SI-APS SISTEMA INTEGRADO
DE_INFORMACION DE LA ATENCION
PRIMARIA EN SALUD. ING. MONICA
MEZA 04 NOV. 2025

* ASISTENCIA TECNICA SOCIALIZACION
DE LA HERRAMIENTA: “REPORTE DE
RECURSOS NO EJECUTADOS AL 31 DE
OCTUBRE DE 2025 ASIGNADOS A EBS”
DR. OSCAR GIRALDO 07 NOV. 2025

* ENLACE A INFORME FINAL

*REUNION: MACROMETA Y SUBCUENTA
DE SALUD PUBLICA. DRA. ROSANA
ALVAREZ 05 NOV. 2025

*REUNION: MACROMETA Y SUBCUENTA
DE SALUD PUBLICA. DRA. ROSANA
ALVAREZ Y SESALUB 07 NOV. 2025

* CAPACITACION: ASISTENCIA TECNICA |

Realizar el seguimiento en
campo a la operacién
desplegada por los
equipos basicos de salud
en el territorio asignado.

Se participa en reunion de
planeacién del equipo Boyaca
especificamente en Sl APS
financiero el primero de
noviembre, asistencia técnica
nacional SI APS dada por la
ingeniera Monica Meza el 4 de
noviembre, dos reuniones de
macro meta en la que se
particip6 con la  doctora

*REUNION: MACROMETA Y SUBCUENTA
DE SALUD PUBLICA. DRA. ROSANA
ALVAREZ 05 NOV. 2025

*REUNION: MACROMETA Y SUBCUENTA
DE SALUD PUBLICA. DRA. ROSANA
ALVAREZ Y SESALUB 07 NOV. 2025

Fecha de Version: 22 de agosto de 2024
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Rosana Alvarez el 5y 7 de
noviembre y reunién con el
doctor Oscar Giraldo el 7 de
noviembre de socializacion de
herramienta de reporte de
ejecucion de los recursos por
parte de las ESE. Se realizd
seguimiento en campo de
manera indirecta a la
operacion desplegada por los
equipos basicos de salud en el
territorio asignado Boyaca.

Apoyar el desarrollo de
capacidades al talento
humano que conforma los
5 equipos basicos de salud
del territorio asignado, de
acuerdo a las
metodologias previamente
definidas

Se apoyo el fortalecimiento de
las capacidades del talento
humano de los EBS mediante
la evaluacién operativa en los
municipios asignados.

Se participa en reunion de
planeacién del equipo Boyaca
especificamente en SI APS
financiero el primero de
noviembre, asistencia técnica
nacional SI APS dada por la
ingeniera Monica Meza el 4 de
noviembre, dos reuniones de
macro meta en la que se
particip6 con la doctora
Rosana Alvarez el 5y 7 de
noviembre y reunién con el
doctor Oscar Giraldo el 7 de
noviembre de socializacion de
herramienta de reporte de
ejecucion de los recursos por
parte de las ESE.

* REUNION DE EQUIPO BOYACA
“INFORME _ TECNICO _ FINANCIERO”
01 NOV. 2025

* CAPACITACION: ASISTENCIA TECNICA
NACIONAL SI-APS SISTEMA INTEGRADO
DE_INFORMACION DE LA ATENCION
PRIMARIA EN SALUD. ING. MONICA
MEZA 04 NOV. 2025

* ASISTENCIA TECNICA SOCIALIZACION
DE LA HERRAMIENTA: “REPORTE DE
RECURSOS NO EJECUTADOS AL 31 DE
OCTUBRE DE 2025 ASIGNADOS A EBS”
DR. OSCAR GIRALDO 07 NOV. 2025

Fecha de Version: 22 de agosto de 2024
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Apoyar la construccion del
mapa de actores
comunitarios como

6 | actores clave en la
operacién de los Equipos
Basicos de Salud, de los
territorios asignados

Durante las mesas técnicas, se
apoyd y  promovid la
construccién  continua  del
mapa de actores comunitarios
como herramienta estratégica
para fortalecer la operacién de
los EBS. Esta propuesta busca
facilitar la articulacion
intersectorial y la participacion
comunitaria  mediante  la
identificacion de actores clave
en cada territorio asignado

*CONTACTO ESTRECHO CON LAS ESES
EN CABEZA DE SUS GERENTES Y
COORDINADORES EBS

* REUNION: MACROMETA Y SUBCUENTA
DE SALUD PUBLICA. DRA. ROSANA
ALVAREZ 05 NOV. 2025

* REUNION: MACROMETA Y SUBCUENTA
DE SALUD PUBLICA. DRA. ROSANA
ALVAREZ Y SESALUB 07 NOV. 2025

Brindar apoyo técnico en
la proyeccion de insumos
para la emisidn de las
respuestas a
requerimientos, consultas
y conceptos solicitados
por las entidades
territoriales que le fueron
asignadas y de las
solicitudes especiales que
sean realizadas por los
organismos de control, en
lo relacionado con el
objeto del contrato

Durante el mes de ejecucion,
se proporciond apoyo y
acompafamiento técnico para
la preparacién, realizacion y
consolidacién del proceso de
eleccion de promotores de
salud.

Los promotores son una pieza
clave y determinante para
actuar como enlace vy
facilitador del contacto entre
los Equipos Bésicos de Salud
(EBS) y las comunidades en
los territorios asignados.

*ENLACE A PROCESO DE ELECCION
PROMOTOR DE SALUD MUNICIPIO DE
OICATA

*BANDEJA DE GESTION CONTROL DOC

Presentar informe
trimestral, o cuando la
supervisién de contrato lo
requiera, que dé cuenta
del seguimiento técnico
financiero realizado a las
entidades territoriales
asignadas, de acuerdo
con la estructura
previamente definida por
la direccién de promocién
y prevencion

En el presente mes se elabora
informe final de seguimiento
técnico-financiero a  las
entidades territoriales
asignadas, cumpliendo asi con
la exigencia formal establecida
por la supervision del contrato.

ENLACE A INFORME FINAL

OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO

Fecha de Version: 22 de agosto de 2024
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PROCESO GESTION DE CONTRATACION oLl GCOF48

\/ INFORME PARCIAL DE EJECUCION Y SUPERVISION -
Salud CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA
i FORMATO GESTION Version: 01

Certificacion parcial de ejecucion, cumplimiento y recibo a
satisfaccion

Certifico que di cumplimiento a las obligaciones frente al Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo descritas en el
estudio previo durante el periodo del informe

Hago constar que durante el periodo reportado se adelantaron las anteriores obligaciones y/o actividades.

_—  Firmado
ﬁé) digitaimente
. por Ricardo Jair
Cuesta Novoa
Espacio para la firma del Contratista
Ricardo Jair Cuesta Novoa

Fecha: 01/12/2025

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

De conformidad con el seguimiento a la ejecucion del contrato, el supervisor certifica que:

1. El contratista durante el periodo sefialado, desarrolld y cumpli las actividades, presenté y entreg6 los informes, productos
y demas obligaciones pactadas en el Contrato en mencién (anteriormente presentadas). Sl NOO

2. De conformidad con las disposiciones legales efectud el pago a los aportes respectivos al sistema de seguridad social
integral en salud y pensiones y/o aportes parafiscales. (Se anexan comprobantes de pago de los aportes).

3. Elcontratista aport6 la certificacién de examen pre-ocupacional como adjunto a los documentos correspondientes al primer
pago del Contrato, en cumplimiento de lo previsto del articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015.

SIK NOO

4. Apruebo los informes, productos y demas documentos presentados y entregados por El contratista durante el periodo
mencionado en desarrollo de las obligaciones pactadas en el Contrato en mencién. Sl NOO

5. AlafechaSI0 NOX existen causales de incumplimiento de las obligaciones contractuales que demanden actuaciones
conminatorias 0 sancionatorias por parte de la Administracion.

6. Durante el periodo del presente informe realicé el respectivo monitoreo a los riesgos.

OBSERVACIONES

Ninguna

En constancia, firmo: Firmado
Ul digitalmente por

Wilmar Hernando
Gomez Agudelo

Espacio para la firma del Supervisor y/o interventor

Wilmar Gémez Agudelo
Supervisor (es)/Interventor (es)

Lugar y Fecha: Bogota, D. C., lunes, 01 de diciembre de 2025

Fecha de Version: 22 de agosto de 2024
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