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.- SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E CODIGO: AP-TH-FT-012
Submecinvgaca de 4 e Sl APOYO — GESTION TALENTO HUMANO ) -,
Centro Grisie ESE. FORMATO NECESIDAD DE PERSONAL 3
FECHA ‘ 2020 ‘ 06 | 25 ‘
1. INFORMACION DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE
| NUMERO DE
UNIDAD SOLICITANTE DIRECCION TECNICA Y/O PROCESO SERVICIO SUPERVISOR PERSONAS PERFIL U OBJETO DEL
(ESPACIO FISICO) ADMINISTRATIVA CONTRACTUAL REOUERIDAS SUPERVISOR CONTRACTUAL
REQUERIDAS |
PROFESTONAL UNIVERSTTARIT |
. APOYO DIRECCION | PATRICIA BALLESTEROS CODIGO 219 GRADO 2-
AV, CARACAS # 33A - 11 DIRECCION CONTRATACION |CONTRATACION | % 0o\ SILVA i DIRECCION DE
CONTEATACION
2. REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO
PERFIL GENERAL PROFESION U OFICIO NIVEL EDUCATIVO TIEMPO DE EXPERIENCIA
BACHILLER - TITULO DE 5 .
" TECNICO EN AREAS FORMACION TECNICA O APROBACION DE MINIMO DOS AROS DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA ACTIVIDAD A
TECNICO ADMINETRATIVE ADMINISTRATIVAS DOS ASOS DE FORMACION PROFESIONAL DESARROLLAR
AREAS ADMINISTRATIVAS
| EXPERIENCIA ESPECIFICA
3. VALOR HONORARIOS
VALOR HORA NRO HORAS PROMEDIO MES HONORARIOS FLIOS

$2,333,000

4. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBJETO:
PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE TECNICO ADMINISTRATIVO 11, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES EN EL
PROCESO DE LA DIRECCION CONTRATACION (PROCESOS BIENES Y SERVICIOS - COMPRAS) DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEESE

DURACION:
DESDE SU PERFECCIONAMIENTO HASTA EL 15 DE AGOSTO DE 2020,

JUSTIFICACION:

Con ¢l fin de dar cumplimicnto al proceso de gestion de insumos v ab pras a cargo de la direccion de ién de la Subred en su proposito de gesti Ia adquisicion v distribucion de bienes, msumos
vlo servicios a los procesos de la subred, para que cuenten con los ¢l ¥ sufici para la p ion de servicios de salud, con mveles supeniores de calidad, se requiere contratar personal de apoyo
administeative, ¢l cual contribuye a realizar |a contratacion con ohs‘.rv:mua del principio de transparencia y obj.:tmdad que permita obtener una pluralidad de ofertas, para la gencia de la mejor prog ¢n beneficio
de los intereses de la Subred, t lo el cumpli de los fines v funci del Estado, la lizaci da. los recursos piblicos, v el cumplimicnto de los principios, valores, mision v vision de la Entidad,

G que los tuales se adel enel 1 legal ¥ COf Opy idad, calidad y partiendo de la i ion pl da en ¢l Plan Anual de Adquisiciones aprobado por la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centra Oriente E § E., mejorando los tiempos de respucstas a los servicios en la consecucion v entrega de lo solicitado, disminuir el nimero de faltantes, contar con informacién oportuna en

1 1 I

¢l proceso. Lo anterior teniendo en cuenta que ¢l p

nocs para dar resp ¥ a todas las idades de la Subred

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
| Apovar ¢l proceso de consalidacion v seguimiento del plan de adquisicion de la subred. 2. Apoyar la realizacidn de procesos contractuales al tenor de lo defimido en ¢l manual de contratacion. 3. Realizar la revision de los

documentos entregados al proceso como son Ta solicitud de necesidad, anexo téenico v matriz de riesgos, verificar que la misma cumplan con los criterios minimos solicitados en ¢l manual de contratacion. 4. Realizar la

gestion de busqueda de p d que p pen cn los estudios de mercado que requicra la Subred dejando evidencia fisica de la Namada telefd o correo clectronico v I do la base de datos de
proveedores. 5 Realizar ¢l estudio de do, analisis ¥ proveccion del presup que se requicre para llevar a cabo ¢l proceso precontractual que se le asigne para su gestion, asi misme realizar la publicacion del
proceso de acucrdo a lo estipulado v dando I al estatuto de on, manual de ion yF 3 hlecidos por la Subred, con el scgulnm.nm correspondicnte. 6, Realizar y apoyar seguin sea
¢l caso, ¢l grama, eval publicacion de p A ¢ nfi que s¢ rog dentro del desarrollo del procesa 7. G la infe y archivo del expediente precontractual
tanto clectronico como fisico v realizar la entrega del mismo al drea correspondiente. 8. Realizar la verificacion de los d P dos con los p de on de gestion de msumos y abastecinientos,
generando los soportes correspondientes. 9. Generar las evaluac de Sarlaft y venficacion de d Juridicos que de acuerdo al manual de on ¢ bajo su resp bilidad. 10 Realizar v dar

pl alosp d de la Subred para la compra v abastecimiento por cija menor, segin sea ¢l casa. 11, Realizar el reporte necesano de las actividades realizadas en cada uno de los procesos asignados para

adelantar ¢l proceso de contratacion v abastecimicnto. |2, Reahzar segui a las ohser cs, guejas, solict o derechos de peticion que se alleguen al proceso de gestion de insumos ¥ abastecimiento ¥ garantizar
13, Las demas que le scan asignadas. 14, Apayar todas las actividades relacionadas con el proceso de

que se dé respuesta dentro de los plazos 4 15 de su tencia brindar la

compras y abastecimiento de [a subred, de acuerdo a los requenimientos realizados por el supervisor del contrato.
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NOTA: Todos los campos son de obligatono diligenciamiento, en caso contrario serd devuelta la solicitud. Las firmas deben ser idas en el
Talento humano, Subgerente v Ordenador del pasto

hﬂﬂ%&s

orden; Resp ble del

;,‘?ROBACION DE LA SOLICITUD

e

Y
/’}*“IRMA OR ADOR DEL fLASTO
RAMON SEGUR y /‘\ HAROLD RODENAS HERRERA _—
El suscrito Director Operative del drea de talento humag i : personal de la Subred Integrada de Servicios g¢ Salud @entro Onente E.S E, no cuenta con ¢l personal gificiente ,‘.n’o requernido para ¢l
d lla de las actividades v objeto seiialack y
s
Director Operativo de Talento Humano &m (. W ﬂ
6. EgP‘»\CIO EXCLUSIVO PARA EL AREA DE COP{TRATACION
CERTIFICACION \
v
RECIBIDO POR: W) T T
CARGO
7. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

I FLANDE sl

ADQUISICIONES
- NUEVQ; |PENDIENTE POR NO

CONTRATAR:

2. CONVENIO:

NOMBRE: JOSE MANUEL GARZON VARGAS [}‘(\l e_[q
REEMPLAZA A: CEDULA: T9876119 VoBo pmsuwem'
NUMERO DE CONTRATO: PS 3714 2020 (Liberacién de Saido

NOVEDAD POR SITUACION ADMINISTRATIVA DE
PERSONAL DE PLANTA:




