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TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO PERIODO DEDESPLAZAMIENTODESDE HASTAPARCIAL FINAL 2763-2025 01-10-2025 30-10-2025XN° PROCESO CONTRATACIONSECOP DC-SGP-CD-189-2025

CONTRATANTE GOBERNACION DEL CAUCA
CONTRATISTA CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA
No. DE IDENTIFICACIÓN 34.568.417 EXPEDIDAEN Popayán
No. TELÉFONO y/o CELULAR 3105464035
SUPERVISOR MARIBEL PERAFAN GALLARDO
NIVEL DIRECTIVO DESPACHO SECRETARIO DEGOBIERNO YPARTICIPACIÓN.
INTERVENTOR N/A
No. DE IDENTIFICACIÓN N/A EXPEDIDAEN N/A
No. TELÉFONO y/o CELULAR N/A
APOYO A LA SUPERVISION LAURA MARIA CEBALLOS LERMA
IDENTIFICACION 1.010.209.946 EXPEDIDAEN BOGOTA. D.C.
NIVEL EDUCATIVO ESPECIALISTA
No. TELÉFONO y/o CELULAR 3218548875
CDP No. 5006 del 23 de julio de 2025 CRP No. 7315 del 01 deagosto de 2025

IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL

03 -2.3.7.45.02.1000.02.2.3.2.02.02.06 -896
03 -2.3.7.45.02.1000.02.2.3.2.02.02.08 -896

VALORTOTAL DELCONTRATO

El valor totalestimado delcontrato acelebrares porVEINTINUEVEMILLONES ONCEMILSEISCIENTOS
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CUARENTA YOCHO PESOSM/CTE($29.011.648) delos cuales hastaVEINTEMILLONESDE PESOS M/CTE($20.000.000),corresponden alpago porconceptode honorarios, yhasta NUEVEMILLONES ONCEMILSEISCIENTOSCUARENTA YOCHO PESOSM/CTE($9.011.648),como topemáximo porconcepto degastospermanencia,viajey/odesplazamientodurante lavigenciadel contrato.
VALOR A PAGAR ) DOS MILLONES OCHENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA YOCHO PESOS $ 2.089.378

BALANCE FINANCIERO
VALOR TOTAL GASTOS DEDESPLAZAMIENTO $ 9.011.648
VALOR EJECUTADO $ 6.382.118
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SALDO POR EJECUTAR $ 2.629.530
PAGO SEGURIDAD SOCIAL

IBC al sistema de SeguridadSocial (40% del Ingresomensual) $2.400.000 PERIODOCOTIZADO Septiembre
EPS S.OS VALORPAGADO $300.800
ARL POSITIVA VALORPAGADO $12.700
AFP COLPENSIONES VALORPAGADO $385.000
VALOR TOTAL PLANILLA $698.500 PLANILLANo. 34788171

OBJETO DEL CONTRATO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENLACE PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIAS DEPARTICIPACIÓN Y CONSEJERÍA REGIONAL EN EL MARCO DE LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO,FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ORGANIZATIVA Y OPERATIVIDAD DE LOS ESPACIOS DEPARTICIPACIÓN CIUDADANA, ORGANIZACIONES SOCIALES, POLÍTICAS, COMUNITARIAS, ETNIAS,CAMPESINAS Y RELIGIOSAS CON LOS PROCESOS DE GESTIÓN PÚBLICA VIGENCIAS 2025 2026 DELDEPARTAMENTO DEL CAUCA

FECHA LUGAR OBJETO VISITA
08 DE OCTUBRE ROSAS Mesa de seguimiento a los compromisos adquiridoscon la INGRD, frente a los procesos dereasentamientos en losmunicipios de Sotará, Timbío

14 DE OCTUBRE SOTARA
Mesa de trabajo con el señor alcalde con el fin deverificar el apoyo que conlleven a mejoramiento delas vías de los damnificados que se reasentaron enel municipio de Sotará, que conlleve almejoramiento de las vías de acceso a la finca laespañola

20 al 23 de OCTUBRE BOGOTA

acompañamiento en la ciudad de Bogotá alministerio de minas y energía para tratar temas delmarco del impacto social ocasionado alDepartamento del Cauca, por los constantesbloqueos por parte de las comunidades por la malaprestación del servicio de energía a cargo de laCompañía energética de Occidente.El objetivo es atender desde una perspectivaresolutiva, inquietudes y propuestas de los
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habitantes y autoridades del Cauca en torno a laprestación del servicio de energía eléctrica en eldepartamento, enfocándose en cuatro ejes detrabajo: Calidad y continuidad del servicio,expansión y cobertura de red, facturación ysubsidios, y mecanismos de atención ciudadana

25 y 26 de octubre de 2025 PATIA

reunión Municipio de Patia, con las comunidadesmovilizadas de PATIA en la cual se realizaseguimiento a los compromisos adquiridos con ladelegación asignada para ellos Consejo comunitarioArbolito Galán, Consejo comunitario GUACIMAL, delevento surgido el 27 de Junio en la viapanamericana .

27 DE OCTUBRE PIENDAMO

Reunión con comunidades e instituciones ydelegados de la comunidad de Piendamó, paraarticular acciones y la posible concertación de unamesa técnica con todos los actores que se beneficiano se perjudican con la creación del peaje en la víaque comunica Popayán con Mondomo víapanamericana. Esta mesa se realizará en el mes denoviembre donde se articularán, defensoría delpueblo, La ANI (agencia del gobierno colombianoadscrita al Ministerio de Transporte, encargada deplanear, coordinar, estructurar, contratar yadministrar proyectos de infraestructura vial, férrea,portuaria y aeroportuaria a través de asociacionespúblico-privadas. Su objetivo es impulsar laconstrucción y mejora de obras que beneficien alpaís, como carreteras), Procuraduría, Alcaldías dePopayán, Piendamó, Caldono, algunasorganizaciones sociales, gremios, una mesa técnicaincluyente que permita una buena simbiosis para elbeneficio de todas las comunidades

28 DE OCTUBRE CAJIBIO

Mesa de trabajo con las comunidades movilizadasde la Pedregosa con el fin de hacer seguimiento a loscompromisos adquiridos en la firma de convenioscon JAC mejoramiento via Cajibio-Pedregosa-BuenavistaCon el fin de poder intervenir las vías que pertenecena INVIAS se firma un convenio para que se entreguede manera solidaria a la gobernación y se puedanintervenir
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- JAC las casitas y la Granja, esta ya la revisiónde documentación y están pendientes unavez se surta el convenio de INVIAS –Gobernación la firma del convenio
DESARROLLO DE LA SUPERVISION

El suscrito supervisor certifica que los desplazamientos se han cumplido con las condiciones y obligaciones
del objeto contractual a cargo del contratista, así como el cumplimiento del pago a la seguridad social y se
da el visto bueno correspondiente del servicio prestado, por lo que autoriza el pago.

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S
1. Seguridad social de SEPTIEMBRE (planilla y soporte de pago) INFORME, PLANILLAS)

Dado en la ciudad de Popayán, a los dieciocho (18) días del mes de noviembre de 2025.

FIRMA DEL SUPERVISOR _________________________________

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION



RAZÓN SOCIAL :

IDENTIFICACIÓN:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACIÓN REPORTE:

PERÍODO PENSIÓN:

PERÍODO SALUD:

NÚMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA

CC-34568417

0

0

2025-10-21

2025-09

I

34788171

2025-09

34788171

2025-10-10

BANCOLOMBIA

FECHA LÍMITE DE PAGO: 2025-10-10

TOTAL COTIZANTES: 1

CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NÚMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES
VALOR PAGAR
SIN INTERESES VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD
 FONDO

SUBSISTENCIAIBC

EPS018 805001157 SOS-EPS 1 $ 800 $ 300.000 $ 300.800$ 0 $ 0$ 2.400.000

25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 1.000 $ 384.000 $ 385.000$ 0 $ 0$ 2.400.000

14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 100 $ 12.600 $ 12.700$ 0 $ 0$ 2.400.000

$ 698.500Total a pagar $ 696.600$ 1.900$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 07/11/2025




