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ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA CELEBRACION DE UN
CONTRATO.

La Empresa Social del Estado Bellosalud es una entidad publica descentralizada del orden Municipal,
con autonomia administrativa, financiera y presupuestal de primer nivel de complejidad que presta
servicios de salud a la poblacion vulnerable del Municipio de Bello, de conformidad con lo establecido
en el decreto N° 00000572, expedido por la Alcaldia Municipal de Bello en fecha 17 de Diciembre de
2008, “Por medio del cual se fusionan unas empresas sociales del estado del orden municipal de
primer nivel”.

Somos una Empresa Social del Estado, que presta servicios de salud a la comunidad Bellanita con
criterios de calidad y respeto por el ser humano y el medio ambiente. Buscamos continuamente el
bienestar de nuestros usuarios y su familia, mediante un adecuado direccionamiento estratégico, con
énfasis en la promocidn de la salud y prevencién de la enfermedad, procurando el desarrollo integral de
nuestra gestion humana.

La E.S.E. Bello Salud como prestadora de servicios de salud de atencion basica de primer nivel de
complejidad en el Municipio de Bello, cuenta con Ocho (08) Sedes para la prestacion de servicios,
contando con actividades de Promocién de la Salud y Prevencion, diagnéstico y tratamiento de la
enfermedad a los usuarios de la E.S.E. tendiente a impactar positivamente en la calidad de vida de la
poblacién asignada y su édrea de influencia, acorde con los procesos, procedimientos y objetivos
misionales de la Institucion.

Igualmente, la E.S.E. Bello Salud como empresa prestadora de servicios de salud en el Municipio de
Bello, enfatiza en la prestacion de sus servicios, el respeto por los principios corporativos, contandose
entre ellos los de Equidad, Calidad, Solidaridad, Universalidad, Transparencia, Eficiencia, Integridad,
Eficacia y Pertinencia.

Las ESTRATEGIAS planteadas y aprobadas en el “PLAN DE DESARROLLO 2024-2028, Juntos
Construimos Vidas Saludables™, son las siguientes;

ESTRATEGIA 1. JUNTOS FORTALECEMOS LA GESTION FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA.

ESTRATEGIA 2. JUNTOS FORTALECEMOS LOS PROCESOS INTERNOS ASISTENCIALES.
ESTRATEGIA 3. JUNTOS FORTALECEMOS DE LA PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD.
ESTRATEGIA 4. JUNTOS FORTALECEMOS LA PLANEACION Y LA CALIDAD EN LA
ATENCION.

ESTRATEGIA 5. JUNTOS FORTALECEMOS LOS PROCESOS DEL TALENTO HUMANO.

El contrato a realizar propende por el desarrollo y cumplimiento de la estrategia N° 2 JUNTOS
FORTALECEMOS LOS PROCESOS INTERNOS ASISTENCIALES: Linea estratégica 2. Cohesion
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desde lo social: Componente 2.1. Bien - Estar: salud integral, Programa 2.1.1. Cuidado integral: gestion
de la salud publica y la proteccion social en el territorio.

Se prioriza finalmente la prestacién de los Servicios de Salud por parte de La E.S.E. Bello Salud, en el
Respeto por la dignidad humana garantizando, hasta donde esté a su alcance, los derechos universales e
irrenunciables de la persona y de la comunidad para mejorar la calidad de vida y el desarrollo individual
y social de conformidad con la dignidad que debe reconocerse a todo ser humano; asi como el
compromiso con la calidad en los procesos, la eficiencia y la eficacia. Enfocados en el mejoramiento
continuo satisfaciendo las necesidades de nuestros usuarios y sus familias.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

Que el articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, establece que son fines esenciales del Estado
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la constitucion y que corresponde a las autoridades de la Repuiblica
proteger a todas las personas residentes en el pais en su vida, honra, bienes y creencias, asi mismo, el
articulo 7 al desarrollar el Estado Social de Derecho y el pluralismo, reconoce y da proteccion a la
diversidad étnica y cultural de la Nacion, expresando respeto de las cosmovisiones de los diferentes
grupos étnicos, sus formas de gobierno y sus territorios. Que los articulos 194 y 195 de la Ley 100 de
1993, establecen que las Empresas Sociales del Estado — E.S.E. seran las encargadas de la prestacion
de servicios de salud en los territorios y que podran ser destinatarias de transferencias directas con
cargo al Presupuesto de la Nacion.

Que el articulo 42 de la Ley 715 de 2001 asigna a la Nacion, la direccion del Sector Salud y del Sistema
General de Seguridad Social en Salud en el territorio nacional, de acuerdo con la diversidad regional y
el ejercicio de sus competencias, dentro de las cuales se encuentra la de impulsar, coordinar, financiar,
cofinanciar y evaluar programas, planes y proyectos de inversion en materia de salud, con recursos
diferentes a los del Sistema General de Participaciones. Que la Ley Estatutaria 1751 de 2015, regula el
derecho fundamental a la salud, estableciendo en su articulo 2 que el goce de éste se garantiza con su
prestacion como servicio publico esencial, correspondiéndole al estado la direccion, supervision,
organizacion, regulacién, coordinacion y la adopcion de politicas que permitan asegurar la igualdad de
trato y oportunidades para acceder a sus distintos componentes.

Que, mediante la Resolucion 555 de 2022, se establecieron los criterios de asignacion de recursos para
las entidades territoriales y para las Empresas Sociales del Estado, de los rubros: "Apoyo a Programas
de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993", "Plan Nacional de Salud Rural" y "Mejoramiento de la
Red de Urgencias y Atencién de Enfermedades Catastroficas y Accidentes de Trafico", y se definié el
funcionamiento del Comité Asesor para la Asignacion de Recursos -CAAR, instancia asesora que emite
recomendaciones al Ministro de Salud y Proteccion Social en relacidén con la asignacién de recursos de
los citados rubros, Que el articulo 12 de la Ley 1438 de 2011, adopta la Estrategia de Atencién Primaria
en Salud la cual se define como un ejercicio de coordinacion intersectorial para garantizar la atencién
integral e integrada, desde la salud publica, la promocién de la salud, la prevencidén de la enfermedad, el
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diagnostico, el tratamiento, la rehabilitacion del paciente e:1 todos los niveles de complejidad para
lograr un mayor nivel de bienestar en los usuarios.

Que el articulo 13 de la citada ley, sefiala los elementos que se deben tener en cuenta para la
implementacion de la estrategia de Atencion Primaria en Salud, entre los que se encuentra el talento
humano organizado en equipos multidisciplinarios, motivado, suficiente y cualificado, como respuesta a
las barreras identificadas en la operacion del Sistema General de Seguridad Social en Salud —SGSSS-,
en procura de avanzar hacia un sistema de salud con capacidad de respuesta para abordar y asegurar la
atencion en salud de las personas, familias y comunidades en todos sus momentos de curso de vida.

Que el articulo 15 de la mencionada norma, dispone que los Equipos Basicos de Salud tienen la
obligaciéon de facilitar el acceso a los Servicios de Salud, en el marco de la estrategia de atencion
primaria en Salud; en E.S.E. sentido, la constitucién de equipos basicos implica la reorganizacion
funcional, capacitacién y adecuacion progresiva del talento humano y, por ende, deberan ser adaptados
a las necesidades y requerimientos de la poblacion.

Que, en la prestacion de los servicios de salud, son actores relevantes las Empresas Sociales del Estado,
en razon a que pueden contratar recursos de salud publica en los términos establecidos en los articulos
14 y 15 de la Resolucion 518 del 2015 modificada por las Resoluciones 3280 de 2018, 295 y 527 de
2023, expedidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, considerando que dicho acto
administrativo dispone que se debe vincular prioritariamente a las Empresas Sociales del Estado
ubicadas en el territorio, previa determinacién de su capacidad técnica y operativa, a efectos de brindar
las atenciones establecidas en el Plan de Atencion en Salud Publica.

Que este Ministerio, a través de la Resolucion 737 del 30 de abril de 2024, la cual derogé la Resolucion
5514 de 2013 y modificé la Resolucion 2361 de 2016, dispuso que los actos administrativos que
soporten la asignacion de recursos, que se ejecutan mediante transferencia a entidades territoriales o sus
entes adscritos o vinculados, deberan enmarcarse en los requisitos alli previstos y atender a la
planeacion que la dependencia responsable de la ejecucion efectiie para dicha vigencia.

Que la Direccion de Promocién y Prevencion del Ministerio de Salud y Proteccion Social, recibio
propuestas de las Empresas Sociales del Estado, para apoyar la financiacion de Equipos Basicos de
Salud — EBS de los departamentos de Antioquia, Atlantico, Cansare, Magdalena y los distritos de
Bogota D.C., y Santiago de Cali.

Que ante los miembros de del Comité Asesor — CAAR, en sesion del 22 d abril de 2025, se presentaron
los conceptos de viabilidad de las citadas propuestas, los cuales se avalaron bajo la revision técnica
realizada por la Direccién de Promocion y Prevencion de esta cartera ministerial, con el fin de
garantizar el despliegue de equipos basicos d salud para la atencién de las personas, familias y
comunidades en los departamentos de Antioquia, Atlantico, Cansare, Magdalena y los distritos de
Bogota D.C., y Santiago de Cali. En consecuencia, los integrantes del 6rgano asesor recomendaron
mediante el Acta No. 032 al sefior Ministro de Salud y Proteccién Social, la asignacion de recursos a
Empresas Sociales del Estado por un valor de trecientos dieciocho mil ciento sesenta y tres millones
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ciento sesenta y un mil treinta y cuatro pesos ($318.173.161.034) desagregados como se indicara en la
parte resolutiva del presenta acto administrativo.

Que, mediante el Decreto 1621 de 2024, se detalld en el presupuesto de gastos de funcionamiento del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, en la Unidad 1901 A Funcionamiento - 01 Gestion General,
Cuenta: 03 Transferencias Corrientes, Subcuenta: 03 A Entidades del Gobierno, Objeto del Gasto — 02:
A Entidades Territoriales Distintas al Sistema General de Participaciones, Ordinal 002: Apoyo a
Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993, Recurso 10: Recursos Corrientes, una partida
por valor de CUATRO BILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y
TRES MILLONES CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS
($4.311.553.053.153) M/CTE.

Que segun el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1780025 del 07 de marzo del 2025.
expedido por la Coordinadora del Grupo de Presupuesto del Ministerio de Salud y Proteccién Social,
existe apropiacion presupuestal disponible en la Unidad 19-01-01- 000 Gestién General, Posicion
Catalogo de gasto A-03-03-02-002 "Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993",
por valor de UN BILLON SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL SETENTA Y DOS PESOS
($1.632.417.266.072.00) M/CTE.

Teniendo en cuenta lo anterior, y de acuerdo con el Articulo 1. Asignacion de recursos de la Resolucion
00000711 del 24 de abril del 2025, a la ESE Bellosalud le fueron asignados: Cuatro Mil Trescientos
Cincuenta Y Nueve Millones Seiscientos Mil pesos M/L. ($4.359.600.000) para el fortalecimiento de la
Atencion Primaria en Salud y operacion de los Equipos Bésicos Urbanos en el municipio de Bello.

Conforme a lo descrito y con el animo de dar cumplimiento a la Resolucién 00000711 del 24 de abril
del 2025, continuacién a la Resoluci6n: “Por la cual se efectia una asignacion de recursos del
presupuesto de gastos de funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccién Social, del rubro
“Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993” para el fortalecimiento del del nivel
primario, basado en la Atencién primera en Salud, a través de la conformacion de equipos bésicos de
salud” la ESE Bello Salud recibi6 transferencia de recursos por valor de Cuatro Mil Trescientos
Cincuenta Y Nueve Millones Seiscientos Mil pesos M/L. ($4.359.600.000), procediendo entonces, a
adicionar los recursos al presupuesto de la ESE, a través del rubro presupuestal 2.1.2.02.02.009.012.
con el certificado de disponibilidad 381 expedido el 15 de octubre del 2025, que corresponde a Equipos
basicos de salud - Urbano, por concepto: Ejecucion de las Actividades de los Equipos Basicos de
Salud.

Teniendo en cuenta lo anterior es necesario suscribir varios procesos contractuales desde la ESE Bello
Salud, para la ejecucidn de actividades de los equipos béasicos, en este caso el rural, impactando la
poblacion Bellanita de forma positiva, con la ejecucion exitosa en todas las areas establecida.

2. IDENTIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR
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2.1. Objeto del contrato: “Prestacion de servicios de transporte, para la ejecucion de las actividades
inmersas en la Resolucion 00000711 del 24 de abril del 2025, para el fortalecimiento del del nivel

primario, basado en la Atencion primera en Salud, a través de la conformacién de equipos basicos de
salud urbanos en el Municipio de Bello.

2.2. ALCANCE DEL OBJETO: En promedio se contard, que podran ser utilizados para todas las
acciones requeridas en el marco de la ejecucion de las actividades, por la cual se establecieron los
lineamientos operativos de los equipos basicos de salud y para cumplir a cabalidad con la Resolucion
00000711 del 24 de abril del 2025. Con este transporte se atenderan las necesidades y solicitudes de los
profesionales, que permitan cumplir las diferentes actividades en los territorios y microterrirorios
urbanos priorizados en el municipio de Bello.

2.3. Codigo UNSPSC: El objeto esta clasificado e identificado dentro del clasificador de bienes y
servicios hasta el cuarto nivel asf:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO CODIGO
© 20 10 23 01 20102301
Maquinaria, Magquinaria y Maquinaria Vehiculos de Transporte de |
| Herramientas, | Accesorios de | y Equipo de servicio personal t
Equipo mineria y Mineria y ]
Industrial y | Perforacion de | explotacion ‘
Vehiculos Pozos de canteras
1)) 78 11 18 08 78111808 |
Servicios Servicios de Transporte Transporte de Alquiler de
Transporte, de pasajeros pasajeros por vehiculos
Almacenaje y carretera
o - Correo
(1)) 81 14 16 04 81141604
Servicios Servicios Tecnologias Manejo de Facilitacion del
basados en de cadena de transporte
; Ingenieria, fabricacion suministros
Investigacion y
| Tecnologia

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

3.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. 1) Cumplir con el objeto del contrato,
con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni
existird ningln tipo de subordinacidn, ni vinculo laboral alguno del contratista con la ESE Bellosalud,
ni de la ESE Bellosalud con las personas que vincule el contratista para el desarrollo del contrato. 2) En
cumplimiento con las obligaciones que establece el Articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015 Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo. El contratista debe
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cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: *Procurar
el cuidado integral de su salud.*Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumird su costo.* Informar a los contratantes la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.* Participar en las actividades
de Prevencién y Promocidn organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y
Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. - Cumplir con
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST. 3) El contratista debera registrar en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico
— SIGEP la informacion de su hoja de vida. (Articulo 227 Decreto Ley 019 de enero 10 de 2012). 4) El
contratista debera estar suscrito como proveedor en la plataforma del SECOP II. 4) Custodiar y cuidar
la documentacién y bienes que por razén de su servicio le sean encomendados, guardando la reserva
legal en la informacién que asi lo requiera. 5) Comunicar inmediatamente al supervisor del contrato, la
ocurrencia de cualquier evento que se presente en el desarrollo de la prestacion del servicio, y pueda
afectar el cumplimiento del objeto del presente contrato y proponer alternativas de solucién a las
mismas. 6) Entregar al Supervisor del contrato, informe mensual, informe final y cada que este lo
requiera, con el detalle de las actividades realizadas en ejecucion del presente contrato. 7). Cumplir con
el protocolo de Bioseguridad que expedida por el Ministerio de Salud y Proteccidon Social y demas
normas que resulten aplicables al sector de las actividades a desarrollar. 8) Aportar los documentos
necesarios para la legalizacion del contrato, contenidos en la presente invitacién y documentos previos,
que hacen parte integral del contrato. 9) Atender las peticiones y/o consultas que le indique el referente
desde la Secretaria de Salud de Bello y se relacionen con el objeto del contrato. 10) Constituir las
garantias necesarias para la aprobacién de la ESE Bellosalud, en los términos y condiciones pactados.
11) Permitir al supervisor asignado por la ESE Bellosalud y al referente de la Secretaria de Salud de
Bello, realizar la inspeccién durante la ejecucién del contrato, de las condiciones de cumplimiento de
este, asi como tomar evidencias de ello.

3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1) Poner a disposicién los vehiculos
con disponibilidad de requeridas por el programa de lunes a viernes, o los sdbados en los casos que sea
necesario, para el personal, que desarrolla acciones de los Equipos Bésicos de Salud (urbano) en el
marco de la ejecucion la Resolucion 00000711 del 24 de abril del 2025, 2) La empresa contratista
debera suministrar también junto con el vehiculo, los conductores capacitados y con experiencia en el
transporte de personal de programas extramurales, en este caso, Equipos Bésicos de Salud . La
obligacién de tener los conductores afiliados a una EPS, y con todos los cubrimientos del sistema de
seguridad social integral, sera de la empresa contratista 3) Aportar ademas de los requisitos exigidos por
el 4rea juridica, copia de la matricula del vehiculo copias de la cedula y pase del conductor que
prestaran el servicio objeto del contrato, ademas de su hoja de vida, prueba tedrico practicas y prueba
de alcoholismo y drogadiccion realizadas previo al inicio del contrato 4) Suministrar el combustible que
requiera para el normal funcionamiento del vehiculo. 5) Aportar todos los requisitos legales para la
legalizacion del contrato, entre ellos las polizas de responsabilidad civil contractual y extracontractual
con las que cuenta la empresa contratista, el plan estratégico de seguridad vial, el plan de
mantenimiento preventivo del vehiculo puesto a disposicién del contrato, el curso de primeros auxilios
realizado por el conductor que facilite la empresa contratista para la prestacién del servicio y sus
respectivos examenes psicosométricos. 6) La ESE Bello Salud, verificara previamente al inicio de este
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contrato y en cualquier momento durante su ejecucion; si el vehiculo puesto a disposicion de la entidad
y/o los conductores presenta parte en alguna secretaria de movilidad, lo cual deberd ser saneado
inmediatamente por la empresa contratista presentando paz y salvo respectivo para dar inicio al
contrato. 7) el conductor que facilitard la empresa contratista debera brindar un trato respetuoso a las
personas que deban transportar 8) Cumplir a cabalidad con los items de la propuesta presentada y la
ficha técnica establecida en los estudios previos que hacen parte integral de este contrato. 9) Mantener
permanente contacto con EL. CONTRATANTE para evaluar la calidad del servicio y atender las
observaciones y sugerencias que llegaren a surgir. 10) Cumplir con los cronogramas establecidos con el
supervisor del contrato, con el fin de prestar un servicio que vaya en pro de desarrollar las actividades
que requieran desplazamiento por parte de los diferentes funcionarios de la ESE Bello Salud 11)
Facilitar y prestar toda la colaboracién en las labores de supervision, evaluacion, control y Auditoria
que la ESE realice a través de su supervisor; ademas de atender sus recomendaciones. 12) Adjuntar a
cada cuenta de cobro o factura el pago de la seguridad social de su entidad, cumpliendo cabalmente con
sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es requisito indispensable para
la realizacion de cualquier pago 13) Autorizar para identificar el transporte con el imantado de Mision
Médica de Salud 14) Cumplir con las demas obligaciones que se desprendan del contrato y que den
lugar a su cumplimiento.

3.3. EL. CONTRATANTE queda obligado a: 1) Cubrir la contraprestacion econdmica, lo cual se hara
previa presentacion de la cuenta de cobro por parte del contratista; una vez se ejecuten las actividades
inmersas en la Resolucion 2788 de 2022 y la Resolucion 00000711 del 24 de abril del 2025 del cual se
desprende el presente proceso, aplicando los descuentos que por pago de retencion en la fuente o demas
conceptos haya lugar conforme a ley. 2) Facilitar a la contratista la documentacién e informacién
requerida para la debida ejecucion de sus obligaciones y desarrollo del objeto del presente contrato. 3)
Ejercer la supervision del presente contrato, a partir de la designacion del supervisor necesario con el
fin de velar en causa de que el objeto del contrato se conciba, se construya, opere, se administre y se
conserve de acuerdo con sanas préacticas profesionales.

4. FICHA TECNICA
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TRANSPORTE
TIPO DE VEHICULO CAMIONETA O CAMPERO MODELO 2018 EN ADELANTE
HORAS REQUERIDAS: 1563

CANTIDAD DE HORAS DIARIAS SEGUN NECESIDAD DEL PROGRAMA - EBS

DIAS DE SERVICIOS REQUERIDOS [LUNES A VIERNES - OCASINALMENTE SABADO.

EL SERVICIO ES A TODO COSTO: COMBUSTIBLE,
MANTENIMIENTO, REVISIONES, INSPECCIONES,
PRUEBAS, SEGUROS SOAT, RCE Y RCC, SISTEMA DE
MONITOREO GPS, DOCUMENTACION AL DiA DEL
VEHICULO Y DEL CONDUCTOR LICENCIA VIGENTE
SEGURIDAD SOCIAL. GASTOS DEL CONDUCTOR.

OBSERVACION:

El contratista permitira la identificacion de los vehiculos de acuerdo con la norma de Misién Médica
estipulada en la Resolucion 4481 de 2012

5. ESTUDIO DE MERCADO
En el mercado se pueden hallar diferentes oferentes que suministran la necesidad que tiene la entidad.

Se reciben las siguientes propuestas:

Cotizacion 1.
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Madeliin, 20 de noviembre de 2025

Sefiores:

E.S.E BELLO SALUD
ASUNTO

Cordial Saiudeo.

Por medio de s presente v en alencidn a su solicitud, me permito presentsr & usiedes la
siguiente cotizacion de acuerdo con o requerido:

EEPECIFICACIONES HoRag VALOR HORA VALOR
Camioneta yfo campero
modele #18 en adelante,
con un minimo de & horas 1563 § 43500 £ &7.990.500
diarias de lunes a wiernes
sabados, segun solicitud del
cliente.

TIFQ BE VEHCSULD

Nota: esta cotizacidn se pasa con tarifas del 2028 tiene vigencia hasta el 31 de diclembre
Observacionos:

La presente propuesia incluye ef servicio todo costo combustible, mantenimiento, revisiones,
inspecciones, pruebas, segurcs SOAT, RCE y RCOC, sistema de moniorec GPS,
documentacion al dia del vehiculo y del Conductor Licencia Vigente Seguridad Social. Gastos
del conducior.

o Cordialmente,
199 g’::
= &%
S Mocca T
C i}
3;7“ RESTRZFO ZARATA MAGDA
i 8 ABESOR COMERCIAL Y LOGISTICO
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Segunda Cotizacion.,

NUEVODESTIN

Gt Glestinne £3 Tee stie Compteniie
Medelifn, 17 de noviembre 2025

Seforos:
BELLO SALUD

ASUNTO COTIZACION

Por medio de ia presente ¥ on atencidn 8 su soliciiud, me permito presentar a
wstedes la siguiente cotizacidn de acuerdo con 1o requerido:

ESPECIFICACIONES
: - (e Camioneta yfo camporo madelo 2018 en
TIPQ DE VEHICULD adalarite
HORAS REQUERIDAS 1563
CAMIONETA
g&rwgﬁsﬁ@ SE[ERAG B HORAS- MINIMA DIARIAS
DIAS DE SERVICIOS LUNES A VIERNES - OCASINALMENTE
REQUERIDOS SABADO.

SERWVICIO INCLUYE

+ Documentos del conductor

« Soat y tdonico mecdnica y polizas
« Mantenimiente preventivo

» Combustible

Cordialmente,

Mﬂ
Isabel Cristine Vélez Serna g >
Asesora Comercial LT -

Cetular 3146962876
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En conclusion, en la cotizacién presentada por TRANSRUMBO se aprecia que, cuenta con amplia
experiencia en el mercado y certificado de camara de comercio que lo habilita para desarrollar este tipo
de contratos. Se considera que cumple a cabalidad con los criterios para la celebracion del contrato, ya
que ofrece el servicio segln las especificaciones del contrato Interadministrativo y esta acorde con los
principios de calidad, eficacia y celeridad y el mejor precio disponible en el mercado.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

El valor del contrato se imputara al rubro 2.1.2.02.02.009.012, concepto: Ejecucién de las Actividades
de los Equipos Basicos de Salud urbanos, de conformidad con el certificado de disponibilidad
presupuestal No 381 del 15 de octubre del 2025, el cual se afectara parcialmente, por valor de Sesenta y
Siete Millones Novecientos Noventa mil Quinientos pesos M/L ($ 67.990.500).

7. VALOR Y FORMA DE PAGO

Las partes convienen que el valor total del presente contrato sera de 67.990.500, (Sesenta y Siete
Millones Novecientos Noventa mil Quinientos pesos M/L), y se pagara de la siguiente manera: La
entidad realizara 2 pagos al contratista, el primero de ellos con respecto a la factura presentada por el
servicio prestado en los dias del mes de noviembre, desde la firma del acta de inicio, el segundo pago
se hara del periodo comprendido entre el 1 al 25 de diciembre del 2025, los valores facturados por cada
uno de los periodos aqui descritos correspondientes al servicio prestado y con la evidencia de la
planilla que describe los recorridos y previa certificacion por parte del supervisor del contrato del recibo
a satisfaccion y la presentacion de la cuenta de cobro, acompaifiada de las correspondientes facturas,
junto con los soportes de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, y pago de
estampillas.

7. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.
El objeto del contrato se desarrollara en el area urbana del Municipio de Bello Departamento de
Antioquia.

8. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo del contrato sera hasta el 25 de diciembre del 2025 y/o agotar presupuesto.

9. VIGILANCIA Y SUPERVISION.

= www.esebellosalud. Qowv. -.:o

_‘..‘q J..

2 -lnﬂnd Whay n.r e 'rxuﬂ ST H W 8 = s R Bt o AT R T = Pl e R e
Iy ﬂpu-qmnaummlqwlw Lotk o 4 " r -'-1"7 T Ly I o (R | T T BT e}



itaNeconsl 1 0

VIGILADO >upersciu
Laméeilsfidis Ususiie B50 Boanats

4 F5
ESE BelloSalud FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

Cddigo: Versién: 001 Fecha:

Estara a cargo de la Subgerencia Cientifica, adscrito a la E.S.E Bello Salud, o quien haga sus veces,
quien supervisaré la cabal ejecucion del contrato y podra formular las observaciones que surjan, con el
fin de ser analizadas conjuntamente con el CONTRATISTA a efectos de obtener las correcciones o
modificaciones a que hubiere lugar.

10. MODALIDAD A CONTRATAR.

Se realizara este proceso contractual de acuerdo a lo establecido en el ESTATUTO DE
CONTRATACION DE LA E.S.E BELLOSALUD, segun el acuerdo N° 007 del 26 de agosto de 2014,
articulos 3, 5, 6 que modifica el articulo 19, 21 y 22 se establece:

ARTICULO TERCERO: Se modifica el articulo 19. INVITACION PARA CONTRATACION
DIRECTA, el cual quedara si:

ARTICULO 19. INVITACION PARA CONTRATACION DIRECTA. Una vez la entidad haya
realizado el respectivo estudio de mercado, que lo lleve a concluir con quien

debe contratar, en la modalidad de contratacién directa que utilice la ESE, la etapa de convocatoria, se
agotara con la invitacién que se extendera al proveedor que cumple con las expectativas de la entidad.
La invitacién debera contener como minimo:

19.1. Objeto del contrato con las actividades a desarrollar

19.2. Plazo de ejecucion del contrato.

19.3. Documentos o requisitos minimos que deben acompaiiar la propuesta
para la contratacién, de acuerdo al tipo de contrato a realizar.

ARTICULO QUINTO: Se modifica el articulo 21. SELECCION DE LA OFERTA y se adiciona la
modificacién que trae la resolucion 1440 de 2024, el cual quedara asi: ARTICULO 21: SELECCION
DE LA OFERTA 1. La ESE Bellosalud, debe determinar y seleccionar la oferta mas favorable,
teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de contratacién. En los procesos de
contratacion donde la ESE actie como contratante y en desarrollo de procesos, cuyo valor sea superior
a los 500 SMMLYV, se procedera a evaluar las ofertas recibidas, por el Comité de compras y
contratacion, y el Ordenador del gasto, deberd emitir acto administrativo adjudicando el contrato al
oferente que haya presentado la oferta més conveniente, en cuanto a calidad, precio y requerimientos
exactos de la entidad hospitalaria.

ARTICULO SEXTO: Se modifica el articulo 22. MECANISMOS DE SELECCI()N, el cual
quedari asi: ARTICULO 22. MECANISMOS DE SELECCION. La seleccion de contratistas serd
objetiva, por lo tanto, se seleccionara la oferta mas conveniente para la entidad y para los fines que ella
busca, sin motivaciones de tipo subjetivas, lo que se demuestra con un estudio del sector, basado en
cualquiera de los siguientes aspectos: 22.1 Cotizaciones y/o propuestas aportadas por diferentes
oferentes, (minimo dos), cuando existan necesidades que superen los 50 SMMLV hasta los 500
SMMLV. 22.2. Para los procesos de contratacion que superen los 500 SMMLYV, se realizara estudio de
mercado que podra estar orientado a través de tres (3) cotizaciones solicitadas a proveedores o a través
de la informacién que brinda internet que contenga el detalle de los productos que se requiere.
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ARTICULO 4°. COMPETENCIA PARA DIRIGIR EL PROCESO DE SELECCION Y PARA
CELEBRAR CONTRATOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BELLOSALUD DEL
MUNICIPIO DE BELLO: El Gerente de la ESE BELLOSALUD como Representante Legal, en
ejercicio de las atribuciones establecidas por la junta directiva, jpodrd comprometer a la entidad
mediante! a celebracion de contratos, convenios u otros acuerdos de cardcter bilateral para garantizar
el funcionamiento de la entidad. La competencia para celebrar los contratos, ordenar y dirigir la

celebracion de procesos de seleccion y para escoger contratistas serd del Gerente de la Empresa
Social del Estado BELLOSALUD del Municipio de Bello (Antioquia).

ARTICULO 11°. MODALIDADES DE CONTRATACION Y MECANISMOS DESELECCION: La
seleccion de contratistas serd objetiva, por lo tanto, se seleccionard la oferta mds conveniente a la
entidad y a los fines que ella busca, sin motivaciones de tipo subjetiva. Los procesos de seleccion de la
Empresa Social del Estado BELLOSALUD del Municipio de Bello (Antioquia), serdn DE ACUERDO 4
LAS siguientes MODALIDADES DE CONTRATACION:

11.1. CONTRATACION DIRECTA: Cuando se trate de contratos cuya cuantia sea igual o inferior a
cuatrocientos (400 S.M.L.M.V.) salarios minimos legales mensuales vigentes o cuando se generen (...)
(SIC).

ARTICULO 13. DE LOS CONTRATOS EN GENERAL Y SU CLASIFICACION: Para el
cumplimiento de su funcion, La Empresa, con sujecion a lo dispuesto en el presente Estatuto, podrd
celebrar todos los contratos que requiera, siempre que la declaracion de voluntad del Gerente en su
condicién de Representante Legal, recaiga sobre objeto licito y se tenga causa licita: no obstante, en
este estatuto se definirdn los de mds frecuente celebracion para satisfacer las necesidades de La
Empresa Social del Estado.

13.1. CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS: Con miras a garantizar el servicio de manera

oportuna, eficiente y eficaz en sus respectivas dreas. Estos podrdn celebrarse con personas naturales o
Juridicas.

11. PERSPECTIVA DEL ANALISIS DEL RIESGO

Estimacion Asignacién

Riesgos ;Tlplht.'l-caclon lc):ruoabl;tt?itlli\:iz 1 | impasto Cuantitativa | Contratista | ESE

Por la variaciéon de | Probable Moderado | 25% del | 100%

precios de los valor del

insumos o servicios contrato
Econémicos Por el | Posible Mayor 25% del | 100%

desabastecimiento valor  del

de personal o de contrato

| implementos
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Paros Posible Moderado | 10%  del | 100% |
valor  del i
! . contrato ‘
i.Soclla.lles ° Huelgas Posible Menor 3% del valor | 100% |
| politicos del
el contrato
Actos terroristas Posible Menor 3% del valor | 100%
del contrato
El monto de la| Posible Mayor 30% del | 50% 50%
inversion no sea valor del
Operacionales | el previsto para contrato
cumplir el objeto
del contrato ML 1
Dificultad en la | Posible Mayor 20% del | 100%
consecucion de los valor del
recursos financieros contrato
para  lograr el
objetivo del
Financieros contrellto :
Términos Posible Moderado | 5% del valor | 100%
financieros o sea del contrato
plazos, tasas de
interés, garantias,
contragarantias,
refinanciaciones
Expedicion de | Posible Moderado | 20% del | 50% 50%
Riesgos nueva norma de valor del
regulatorios caracter técnico o contrato
de calidad B -

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNAC!(')N DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN ATENDER EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

GARANTIA UNICA: De acuerdo al MANUAL DE CONTRATACION DE LA ES.E.
BELLOSALUD, consagrado segin el acuerdo N° 002 del 27 de abril de 2021, articulo 27, y dado el
tipo de contrato, Contrato de Prestacion de Servicios, el tipo de riesgo, el valor del mismo, se exigiran
las siguientes:

e CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Esta garantia cubrirda a la Entidad Estatal de los
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del
contrato, asi como de su cumplimiento tardio o defectuoso. Se otorgara por el diez por ciento

(10%) del valor del contrato y debera extenderse por el plazo del contrato y cuatro (4) meses
mas.
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GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO: Esta garantia debe estar vigente por el plazo
del contrato y cuatro (4) meses mas. El valor de la garantia sera del quince por ciento (15%) del
valor total del contrato.

GARANTIA DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: Esta garantia debe estar vigente por el plazo del
contrato y tres (3) afios mas. El valor de la garantia sera del cinco por ciento (5%) del valor
total del contrato.

GARANTIA RESPONSABILIDAD CIVIL: Pretende cubrir los perjuicios que puedan
resultar en contra de nuestra entidad hospitalaria y/o terceros, originados en reclamaciones
extrajudiciales y/o condenas judiciales por Responsabilidad Civil Extracontractual segin lo
ordenado por la ley, el cubrimiento de esta pdliza serd de doscientos salarios minimos
mensuales legales vigentes (200 SMMLV) La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el
periodo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. Las condiciones, coberturas y
contenidos minimos de la poliza de responsabilidad civil, deberan sujetarse en todo a lo
ordenado por el Decreto 4828 de 2008 y al Decreto No.1510 de 2013.

Ne | POLIZA VALOR A ASEGURAR VIGENCIA
' CUMPLIMIENTO 10% DEL VALOR TOTAL DEL DURACION
1 CONTRATO CONTRATO MAS 4
(CUATRO) MESES
- MAS
CALIDAD 15% DEL VALOR TOTAL DEL DURACION DEL
5 CONTRATO CONTRATOY
CUATRO (4) MESES
- MAS
PAGO DE 5% DEL VALOR TOTAL DEL DURACION DEL
SALARIOS, CONTRATO CONTRATO Y TRES
PRESTACIONES (3) ANOS MAS.
3 SOCIALES
LEGALES E
INDEMNIZACIONES
_ LABORALES .
RESPONSABILIDAD SERA DE DOSCIENTOS DURACION DEL
" CIVI SALARIOS MINIMOS CONTRATOY (4)
' MENSUALES LEGALES MESES MAS
- VIGENTES (200 SMMLV)

EL CONTRATISTA presentard a favor de la E.S.E. Bellosalud, las Pdlizas relacionadas que avalaran el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, por el valor asegurado, amparos y vigencias
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que se determinan, con una compafiia aseguradora debidamente establecida y autorizada para funcionar
en COLOMBIA.

12. REQUISITOS MINIMOS.

El contratista que ejecutara el contrato debera aportar como requisitos minimos para la contratacion los
siguientes documentos:

Fotocopia Documento de Identidad

Registro Unico Tributario (R.U.T.)

Certificado del Boletin de Responsabilidad fiscal (Contraloria)
Antecedentes disciplinarios (Procuraduria)

Antecedentes judiciales (Policia Nacional)

Certificado de medidas correctivas expedido por la policia nacional de Colombia (se descarga de la web
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx).
Certificado del Sarlaft

Certificado de afiliacion a su seguridad social como independiente.
Certificacion bancaria.

Un certificado de experiencia en la ejecucion de actividades similares.
Los demas documentos requeridos para la suscripcion del contrato.

Se firma en Bello, el 25 de noviembre de 2025.

JORGE RAUL LOPEZ ARIAS
Subgerente Cientifico

ESE BELLO SALUD

Bello — Antioquia
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