Fecha de impresion; 3/10/2025
MUNICIPIO DE SALGAR

NIT 890980577
iora de impresien: 11:19:55a. m

Pagina 1 de 1

COMPROBANTE EGRESO No: 1771
FECHA: 03/10/2025
A FAVOR DE: NATALIA ANDREA MARIN AGUDELO CEDULA O NIT: 1027882770

DESCRIPCION: Proceso de pago automatico para la liquidacion No. 4305 para NOMINA CONTRATISTAS MES Dt
SEPTIEMBRE DE 2025

|0RDEN CxP TOTAL BRUTO DEDUCCIONES RETENCIONES DESCUENTO NETO A PAGARi
14786 9754 3,500,000.00 245,700.00 0.00 0.00 3,254,300.00
TOTAL 3,500,000.00 245,700.00 0.00 0.00 3,254,300.00

[NUMERO TIPO BANCO DOCUMENTO BENEFICIARIO VALOR|
6313 Traslado 2112 Bancolombia 883333669-37 ICLD 1027882770 NATALIA ANDREA 3,254,300.00

MARIN AGUDELC

CRUCE CONSECUTIVO OBSERVACIONES

DEDUCCIONES

| C.CONTABLE NOMBRE
410608001 Industria y comercio
410562001 Sobretasa bomberil
410676001 t-stampilla adulto mayor
410576002 Estampilla procultura

VALOR
35,000.00
700.00
140,000.00
70,000.00

FIRMA DEL BENEFICIARIO PAGADOR

ELABORADO POR;

Calle 29 3017

e-malil hacienda@salgar-antioquia.gov.co - sitio web
Tel. - Fax
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BANCOLOMB
0282476011 Ahg 1357 JESSICA RENDOD 379.200.0C BA . 1 NADO EN CUENTA

36R9S006581 Aharros 98466763 FABIO EMILIO GONZA PAGO EXITOSO ¥ ABONADO EN CUENTA 03-10-2025
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REP L)BUCA DE COLONMBIA b cena ae Impresion: 3710/2025
ALCALDIA DE SALGAR
OBLIGACION PRESUPUESTAL

Pagina 1 de 1

CONSECUTIVO: 1478

FECHA APROBACION: 0211042025

A FAVOR DE: 1027882770 - NATALIA ANDREA MARIN AGUDELO

CONCEPTO: Proceso de pago automatico para la liquidacion No, 4305 para NOMINA CONTRATISTAS MES DE SEPTIEMBRE DE

2025.

( TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ML. ) VALOR: 3.500.000,00

COMPROMISO: Bl CUENTA X PAGAR.

IMPUTACION PRESUPUESTAL

NOMBRE

07.008.16.01.1-1100 Servicios prestados a las empresas y 3.500.000,00

servicios de preduccion

IMPUTACION CONTABLE

NOMBRE DEBITO CREDITO

3,254 300.00

35,000.00

700.00

140,000.00

. 70,000.00
511180001 S i —_

ORDENADOR

PAGADOR




N° :

NATALIA ANDREA MARIN AGUDELO, CC 1027882770 DE ANDES

Carrera 50 # 48-46
Regimen simplificado de Impuestos

DOCUMENTO EQUIVALENTE

Cliente |

Nombre ALCALDIA DE SALGAR 30/09/2025
Direccion Calle 29 No 30-17

Nit / Rut 890.980.577-0

Teléfono SALGAR

Referencia | Descripcién . Precio | Dcto  IVA TOTAL

Desembolso del contrato No SG-CPSP-
151-2025 del 15 de agosto de 2025 cuyo
objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS 3.500.000,00
PROFESIONALES COMO ABOGADA
PARA APOYAR EL TRAMITE DE
PROCESOS DISC!PLI(I;IARIOS Y EL
PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA

SG:Crapa1h1-2028 DE TALENTO HUMANO DE LA
SECRETARIA GENERAL, DE GOBIERNO
Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL
MUNICIPIO DE SALGAR - ANTIOQUIA"

Periodo 1 al 30 de septiembre de
2025

Total parcial sin lva. 3.500.000,00
Total lva 0.00
Medio de pago | Otro Retencion en la fuente. 0.00%: 0,00
Retde Impde indy Cio.  0,00% 0,00
Consignar CUENTA DE AHORROS - BANCOLOMBIA Total a Pagar| 3.500.000,00|
Nombre NATALIA ANDREA MARIN AGUDELO
Cuenta N DE CUENTA 43882123902

Favor no practicar retencion en la fuente por honorarios, ley 1527 De 2012 base inferior a 100 UVT.
En concordancia con el Decreto 099 del 25 de enero de 13, certificé que el B0% de mis ingresos provienen del contrato de
prestacion. Por lo tanto solicito se me aplique ia tabla establecida en el articulo 383 del Estatuto Tributario para el caso de la
__retencién en la fuente.

CONTRATISTA:




MUNICIPIO DE SALGAR

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS
Y CERTIFICACION PARA PAGO

CODIGO: A_CCFR 01

VERSION: 01

FECHA: 14/01/2022

Fecha de supervisién:

30 de septiembre de 2025

NFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

N* CONTRATO

SG-CPSP-151-2025

FECHA SUSCRIPCION

15/08/2025

FECHA DE INICIO 15/08/2025

FECHA DE TERMINACION

31/12/2025

PRORROGAS AL CONTRATO

Fecha final prarroga 1

Fecha final prérroga 2 Fec

ha final prarraga 3

Fecha de suspensién

Fecha de reinicio

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA PARA APOYAR EL TRAMITE DE PROCESOS DISCIPLINARIOS Y EL PROCESD DE
GESTION ESTRATEGICA DE TALENTO HUMANQ DE LA SECRETARIA GENERAL, DE GOBIERNO Y SERVICIOS AMDINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO DE
SALGAR - ANTIOQUIA,

OBJETO DEL CONTRATO

Contratista NATALIA ANDREA MARIN AGUDELO
Tipo Documento Contratista cC ] N° Documento de ldentldadEI.OH.ESZ.T}'G
Supervisor del Contrato MARIA VICTORIA CASTRO RESTREPD - SECRETARIA GENERAL, DE GOBIERND Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Valor inicial del contrato s 15.866,666,00

DESARROLLO DE LA SUPERVISION
SUPERVISION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO
Informacién relacionada con la Factura
N* Factura o N* Pago | Fecha de Expedicidn

pr]

Informacién relacl
Fecha Fuente

con el reglstro presupuestal
Nombre Fuente

Valor Valor

Recursos propios

15/08/2025| 11100

5 3.500.000,00 ) 30/09/2025 3.500.000,00

LA
WNSD
HN/D
BN/D
WN/D

PAGO SEGURIDAD SOCIAL
Periodo Pago Cotiza Salud Cotiza Pensié Cotiza ARL
ago-25 Sl Si S

Planilia N*
34364056

Valor § IBC
2.800.000

Fecha de Pago
22/09/2025

Balance General del Contrato

Concepto Valor
Valor inicial del Contrato 15.866.666,00
Valor 1 Adicién -
Valor 2 Adiclén E
Aportes Tercero (5i aplica) .
Reducciones al contrato B
Valor Total del Contrato 15.866.666,00
Valor pagado 1.866.666,00
Porcentaje ejecutado pagado 11,76%
Valor causado que no se ha pagado 3.500.000,00
Valor total ejecutado 5.366.666,00
Porcentaje total ejecutado 33,82%
Valor salde por ejecutar 10.500.000,00
Porcentaje por ejecutar 66,18%

Pagos realizados al contratista
Concepto Cuenta de Cobro N*
Pago N°1 1

Valor
$ 1.866.666,00

Mes de Pago
sep-2025

SUPERVISION TECNICA DEL CONTRATO
Verificacién del Cumplimiento de los compromisos o actividades contempladas en el contrato y evaluacién final del contratista.
Cumplimiento al objeto del contrato:

Periodo de ejecucion de actividades:

[Fecha Final 30/09/2025]

ACTIVIDAD EJECUTADA POR EL CONTRATISTA

[Fecha Inicial | 1/09/2025]

cumpLid
SATISFACTORIAMENTE

ACTIVIDADES CONVENIDAS EN EL CONTRATO

1 Asesorar a la Secretaria General, de Gobierno y Servicios
Administrativos sobre la realizacion del procedimiento establecido para
el proceso disciplinario como lo exige la normatividad vigente.

Se asesoro a la dependencia en los procedimientos que deben llevarse a cabo dentro de los
procesos disciplinarios que se encuentran en curso.

Se realizo radicacion de queja ante la Procuraduria General de |a Nacién, por vencimiento
de términos legales para adelantar proceso contravencional por parte de la funcionaria

2 Realizar asesoria juridica, revisién de diferentes autos e impulsar los encargada de la inspeccidn de policia para la fecha de los hechos.
diferentes procesos Disciplinarios de conocimiento y competencia del
Despacho. Se realizd comunicacidn a la Personerfa municipal en la cual se informa de la afectacion en
la prestacian de servicio a las personas victimas del Municipio, por el incumplimiento

reiterativo en la jornada laboral de la funcionaria designada para la atencidn de la oficina.




3 Realizar apoyo a la Secretaria General, de Gobierno y Servicios Se realizd asesoria a la dependencia en lo relacionada con |os procesos disciplinarios que se
Administrativos en todo lo referente a los procesos disciplinarios y ENCUENTran en curso en éste momento y el analisis de avance en cada una de las etapas
temas administrativos. procesales,

4 Apoyar juridicamente al municipio de Salgar en las diferentes acciones |En el corte del presente informe de actividades, no se presentaron acciones judiclales
judiciales derivadas de procesos disciplinarios, derivadas de los procesos disciplinarias, ni tampoco requerimientos a ser tramitados,

5 Realizar acompafiamiento personalizado en las instalaciones de la Para el corte que se informa se realizaron las dos visitas presenciales al Municipio de Salgar,
administracian municipal minimo dos (2) veces por mes, para apoyar los |igualmente se atendieron todos los requerimientos a través de carreo electrénico y
distintos procesos disciplinarios que requiera la administracién. llamadas telefdnicas.

& Apoyar y proyectar documentos de la Secretaria General y de

; S Para el cort informa se ectaron oficios de radicacién y trasl jas.
gobierno derivados de los procesos disciplinarios y demds. orte que st informa se proy leacion:y tasladosdegueles

Se realizo proyeccion de respuesta de derecho de peticidn de solicitud de informacién de
Personas Politicamente expuestas.

Se realizé la proyeccion de Decreto de Vigilancia y aprobacion de piscinas en el Municipio
de Salgar.

Se realizo proyeccion de resolucion de revocatoria de permiso de estudio por el
incumplimiento en la compensacion de la jornada laboral,

Se proyecto Decreto de Modificacidn del Manual de Funciones del nivel directivo del
Municipio de Salgar, para los cargos de Secretarios de Despacho en lo relacionado con el
cumplimiento de los ndcleos basicos del conocimiento.

7 Asesorar a la Secretaria General, de Gobierno y Servicios
Administrativos en la Gestion Estratégica de Talento Humano,

Se realizd revision, ajuste de llamado de atencién por incumplimiento del horario
compensado para ejercer actividades académicas conforme a permiso de estudio
concedido.

Se realizd revision del acta de observaciones y entrega realizada en la Dependencia de la
Inspeccidn de Policia de 32 a 62 categoria del Municipio.

Se realizd respuesta a solicitud de |a inspectora de policia de 32 a 6% categorla de acogerse a
las disposiciones contenidas en la Ley2492 de 2025.

Para éste corte, teniendo en cuenta el Decreto de reubicacién de una empleada de carrera
administrativa se coadyuba al drea de Talento Humano en la revisién de los compromisos a
concertar,

8 Acompaiiar y asesorar el proceso de evaluacidn de desempefio laboral
de los empleados de carrera administrativa.

9 Asesorar a la Dependencia en |as diferentes situaciones Se asesord al drea de talento humano con las formalidades de los decretas y actos
Administrativas. administrativos expedidos en la Dependencia.

Documentos gue so| an el informe de supervisién:

¥ Informe de avance del contratista ™ Movimiento de Almacen (Si aplica)

¥ Copia del Contrato ¥ Evidencias ¥ Comprobante pago Seguridad Social

I Copia Actade liquidacién »sia dy™ Copia Acta de terminacién [~ Copidl™ Copla del RP [~ Copiadel RUT I™ Certificado cuenta bancaria
Observaciones del supervisor;

CERTIFICACION PARA PAGO

Coma supervisor del contrato certifico qué, previa revisién del presente formato y sus anexos, del informe de actividades y/o del producto establecido en el contrato, el contratista
cumplié 8 satisfaccion con las obligaciones contenidas en el mismo, por lo que cumple con todos los requisitos legales necesarios para autorizar el pago. De acuerdo a lo anterior el
Municipio de Salgar - Antioquia, debe a:

NATALIA ANDREA MARIN AGUDELO 1.027.882.770 |a suma de: $  3.500.000,00

veloiihCho.

MARIAIVICTOR|A CASTRO RESTREPO - SE'IRETARIA GENERAL, DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Supervfor del Contrato
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MUNICIPIO DE SALGAR

INFORME DE EJECUCION DE :
ACTIVIDADES CONTRACTUALES | Version: 01

Codigo: A_CC FR 02

Pagina1de3

| Fecha presentacion del informe

30/09/2025

| Informe de Actividades N°

02

| Contrato N°

SG-CPSP-151-2025

Contratista

NATALIA ANDREA MARIN AGUDELO

Documento de identidad
Contratista

1027882770

Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADA PARA APOYAR EL TRAMITE DE PROCESOS
DISCIPLINARIOS Y EL PROCESO DE GESTION
ESTRATEGICA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA
GENERAL, DE GOBIERNO Y SERVICIOS
AMDINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO DE SALGAR -
ANTIOQUIA.

Periodo de Ejecucion de
Actividades

Fecha 01/09/2025 [ Fecha 30/09/2025
Inicial Final

OBLIGACIONES CONVENIDAS EN EL
CONTRATO

ACTIVIDAD EJECUTADA EVIDENCIA APORTADA

Asesorar a la Secretaria General,
de Gobierno y  Servicios
Administrativos sobre la
realizaciéon del procedimiento
establecido para el proceso
disciplinario como lo exige la
normatividad vigente.

Se asesord a la dependencia en los | N/A
procedimientos que deben llevarse a
cabo dentro de los procesos
disciplinarios que se encuentran en
curso.

Realizar asesoria juridica, revision
de diferentes autos e impulsar los
diferentes procesos Disciplinarios
de conocimiento y competencia del
Despacho.

| inspeccion de policia para la fecha de

Se realiz6 radicacion de queja ante la | Oficio de Traslado a la
Procuraduria General de la Nacién, | Procuraduria.

por vencimiento de términos legales
para adelantar proceso
contravencional por parte de Ia
funcionaria encargada de |la

los hechos.

Se realizd comunicacion a la | Oficio dirigido a la
Personeria municipal en la cual se | Personeria Municipal.
informa de la afectacién en Ia
prestacion de servicio a las personas
victimas del Municipio, por el
incumplimiento  reiterativo en la
jornada laboral de la funcionaria
designada para la atencion de la
oficina.

Realizar apoyo a la Secretaria
General, de Gobierno y Servicios

Se realizé asesoria a la dependencia | Llamadas telefonicas
en lo relacionada con los procesos | Correo electronico

ALCALDIADE |  Direccién: Calle 29 No. 30-17 Palacio Municipal
SALGAR @ CédigoPo hatsApp: 3104506417




INFORME DE EJECUCION DE |
ACTIVIDADES CONTRACTUALES

MUNICIPIO DE SALGAR

| Cadigo: A_CC FR 02

| Version: 01

i Pagina 2 de 3

Administrativos en todo lo referente
a los procesos disciplinarios y
temas administrativos.

disciplinarios que se encuentran en
curso en éste momento y el andlisis de
avance en cada una de las etapas
procesales.

Apoyar juridicamente al municipio
de Salgar en las diferentes
acciones judiciales derivadas de
procesos disciplinarios.

En el corte del presente informe de
actividades, no se presentaron
acciones judiciales derivadas de los
procesos disciplinarios, ni tampoco

| requerimientos a ser tramitados.

Realizar acompanamiento

personalizado en las instalaciones |
la administracion municipal |
minimo dos (2) veces por mes, |

de

para apoyar los distintos procesos
disciplinarios que requiera la
administracion.

Para el corte que se informa se |

realizaron las dos visitas presenciales
al Municipio de Salgar, igualmente se
atendieron todos los requerimientos a
través de correo electrénico y llamadas
telefénicas.

Apoyar y proyectar documentos de
la Secretaria General y de
gobierno  derivados de los
procesos disciplinarios y demas.

Para el corte que si informa se
proyectaron oficios de radicaciéon y
traslados de quejas.

Comunicaciones
Oficios

i

Asesorar a la Secretaria General,
de Gobierno y Servicios
[ Administrativos en la Gestion
Estrategica de Talento Humano.

Se realiz proyeccion de respuesta de
derecho de peticion de solicitud de
informacién de Personas
Politicamente expuestas.

Se realiz6 la proyeccién de Decreto de
Vigilancia y aprobacion de piscinas en
el Municipio de Salgar.

Se realiz6 proyeccion de resolucion de
revocatoria de permiso de estudio por
el incumplimiento en la compensacién
de la jornada laboral.

Se proyecté Decreto de Modificacion
del Manual de Funciones del nivel
directivo del Municipio de Salgar, para
los cargos de Secretarios de
Despacho en lo relacionado con el
cumplimiento de los nucleos basicos
del conocimiento.

Se realiz6 revision, ajuste de llamado
de atencidén por incumplimiento del
horario compensado para ejercer
actividades académicas conforme a
permiso de estudio concedido.

Respuesta Derecho

de peticion.

Decreto.

Resolucién.

Decreto

Llamado de atencion.
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Se realizd revision del acta de
observaciones y entrega realizada en
la Dependencia de la Inspecciéon de
Policia de 3* a 62 categoria del

Municipio.

Se realizé respuesta a solicitud de la
inspectora de policia de 3* a 6°
categoria de acogerse a las
disposiciones contenidas en la
Ley2492 de 2025.

Acta
observaciones
respuesta.

Respuesta.

Acompanfiar y asesorar el proceso
de evaluacion de desempefo
laboral de los empleados de
carrera administrativa.

Para éste corte, teniendo en cuenta el
Decreto de reubicacion de una
empleada de carrera administrativa se
coadyuba al area de Talento Humano
en la revision de los compromisos a
concertar.

Plataforma EDL

Asesorar a la Dependencia en las
diferentes situaciones
Administrativas.

Se asesor¢ al area de talento humano
con las formalidades de los decretos y
actos administrativos expedidos en la
Dependencia.

Decretos
Resoluciones

| Otros anexos aportados | N/A

AN

Contratista

Yol o heo-

Firm

V.B S‘pemsor del Contrato
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ANEXO UNICO

i
| VERSION: 01
DECRETO |

Juar;—mn 108 74 ‘

MUNICIPHO DE SALGAR |

PECRETO N'xx
(xx de septismbre da 2025)

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECREO 011 DEL 16 DE ENERO DE 2025,
QUE ADOPTA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS
LABORALES PARA LOS EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
ALCALDIA DE SALGAR ~ ANTIOQUIA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SALGAR - ANTIOQUIA

Engjercicio de las alnbuciones conslituconales consagradas en el artlculo 315, en especial
las conferdas por [as Leyes 87 de 1683, 136 de 1994, B17 de 2000, 715 de 2001, 760 de
2002, 909 de 2004, 1098 de 2006, 1310 de 2009, 1474 de 2011, 1551 de 2012, 1801 de
2016, 1960 de 2019, 2126 de 2021, Decretos Leyes 2400 y 3074 de 1968, 785 de 2005,
Decretos 2484 de 2014, 1083 de 2015, 815 de 2018, 1800 de 2018 y 989 de 2020, Acuerdo
Municipal 01 de 2021, Decretos Municipales 007, 008, 009 y 010 de 2025, v,

CONSIDERANDO
1. Queel mumcapm de Salgar - Antioguia es una enlidad termional del orden municipal, con

autonomia  admir , P e y presupuesto progio, cuyo
ep te legal, ¥ ordenador del gasto es el alcakde municipal

Que el articulo 122 de la constitucién politica determing que. *no habrd empileo pdblco
Gue no fenga funcionas delalfadas en ley G reglamento, y para proveer los de cendcler
remunerado se requiere gue es:‘én cwrtemp&adas en la respectiva planta y previsios sus
&y en el p

Que seqin lo establecido en el articulo 19 de la ley 808 de 2004 () por empieo se
enhende ef conunto de funciones, lareas y resy que 3e asignan & una
persona y fas compelencias requendas para llevartas & cabo, con el proposito de
satsfacer el cumplimiento de los planes de desarmolio v ios fines def estade " de esta
manera, el disefo de cada emplec plblico debe contener, lanto la descripcidn del
contenido tuncional del empleo, de manera tal que penmita identificar con clandad las
responsabilidades exigibles a quien se su titular, como también el perfil de competencias
que se requieren para ocupar el empleo, mduymiu ‘m requisitos de estudio y

O 0DE AMTIOQUHA
MUNICTFIC DE SALGAR
‘H RETARIA GENERAL, DF GORIERKD Y|V
SERVICHS ATMINISTRATIVO S - e
WY ERAROLT T D Pageas 1da 1

No
Saigar, 24 de sepiembra de 2025
PARA DANIELA SALAS MONTOYA.- Inspaclora de policia de 3* o 6° categoria

DE MARIA VICTORIA CATRO RESTREPO - SECRETARIA GENERAL, DE
GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Agunto. L] atud de i de la Lay 2482 de 2025,

Cordial Saludo

En alencidn @ sy comunicacian en la cual alas

nasmalivas contenidas en la Ley 2492 da 2025, me permilo mwm-mm fua por parte de
Ia Becrotarig General, do y Sorviclos A se plwednrﬁ  realizar
las i , tecnicas y fil ara p

&l cambio de denomnacitn del empleo que hoy usla-z: ostenta, de cmmlm-dﬂu con o
dispuesio en ln Ley 2495 de 2025

50 lo Informa que con feladidn & fa azignacion salanal, 1a misma serd
proyeclada a partir de 13 vigencia liscal 2026, foda ver que e Municipio de Salgar no
cuenta con las apropieciones presupuesiales suficienies para & pago de salanos v
preslaciones sociaies en ia vigencia 2024

Lo anlerior, con & Bn da dar el respectivo trdmite legal,

Cordiatmants,

MARIA VICTORIA CASTRO RESTREPD
Secrelaria General, de g 3

digo € SGFR |
RESOLUCION
: BMUNICIMO DE SALGAR |
RESOLUCION NUMERO XXX
(18 de sepliombre de 2025)
POR MEDIO DEL CUAL SE REVOCA UN PERMISO DE ESTUDIO

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SALGAR ANTIOQUIA, En ajercicio de fas facullades
Constit y en las conferidas por el articulo 2.2 .5 5 6 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Dncrolo 6430 de 2017,

CONSIDERANDO!

Cue media én nu 245 del 28 de julio de 2025, s0
de estudio a la Técnica Dpﬂluul Roaalia Carnuna Rolddn, para
de én en D

Qua en @ aclo %@ 1 exp la obligacién del servidor de
compensar sl tempo para los C alod 10 80 1a
vigania y las nec del servicio

Que para ¢ otorgamients del permiso se tuvo en cuenta las disposiciones contenidas en ol
Decreto 1083 de 20105, qua indica:

CARTICULD 228519 Pamiag publioc se e podrd olorger
Parmiss soademioo compenrado de hests dou (3) horer Ml © hastn cuerants (40) hores mensuaias,

De acuerdo con lo previsto en el Decreto 1083 de 2015, la adminisiracion tiene la potestad de
esiudiar la soliciiud de parmiso, de considerana perinenta ¥ @n caso de no alectar la prestacion
del servicio, podrd otorgario; olio quiere decir, que el e ‘ ditado a dos
condicionas. por un lada, que 1a administracidn encuenire justificado o oonc‘aar un permiso
y. por olia pane, que con @ permiso no s afecle la preslacion del servico a cargo de la
entidad

MLTHIC ) DT RALGATD |

nt‘r:mrru Mo, XXX DE 2036
de seplembie do 2025}

* POR MEDIO DEL CUAL BE DETERMINAN LAS DEPENDENCIAS PARA REALIZAR
LAS FUNMCIONES DE INSPECCION ¥ EXPEDICION DEL CERTIFICARD DE
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD EN LOS ESTANGUES DE LAS
INSTALACIONES ACUATICAS ¥ ESTRUCTURAS SIMILARES EN EL MUNIGITO DE
SALGAR, ANTIOOUIA

ELALCALDE DEL MUNICIFO DE SALOAR. ANTIOQUIA

En sjeroicic de sus atribuciones constiucionabes i legakes, on vapecial las conferidas por ol
antizute 315 de ia Construcion Poilics de Colpmbi, #f aricule 91, mu 8, rmaral 63 y
arficule B2 de le Lay 138 e 1904, ol articulo 9 de la Ley 1200 de 2008, & Oecreto OTAD de
2016 (Por medio del cual se expide s Decrelo Unico Reglamentsns del Sector Salud v

Sacil), a T 1A GRCIOnA, Tendiaien. BUifin's O deragus

CON SIDEFHANDO:

Que ia Loy tasﬂouml cnmmruuon reguls &l fand de la e
de maneid s decir s lay
delegables v los hmnam an fos mhl puode unlegu ani;

“Crlogacidin de Mlc-ww-l Eimmﬁ deleger an los che o Alopigia
¥ mnics mies de aiguras 3

Cuw #l Congreso de la Ron-ubhca expichio la Ley 1209 de 2008 “Por medio de is cual ae
erfebiecen las normas de segurdad en piscines”, consegrando sn el articulo §, Que low
muRicipios o distrilos serdn compelenies doniro On U uNSdEccibn en Msena o
autorizaciones, inspacciones y wierciclo de la polestad sancionatora de law plecioas
contempiadas an ke presente ly.

Que la mencionada Ley sedaid sn el aniculo 10, que

" G oficina
G O uwmu ub\h-m.ne ru«zv toy furciones de rnmldn ¥ eapedi ol
‘lw’m que ls piwcioe posew les nonnay e
L loumies argidn gue lus plenos iecsies
pars la construocikn de uﬂd DIESON AUTVE FEAN PrEAsmacos PO Un INgankerc o
WGUIBCID GO tarieta profesionel. .

Agemie e i I ion final de ka Acuktics o
Entructurs Simar y efectuar una revisidn del plan de segundad de la misma o del manejo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOGUIA g €56 FR 11
MUNICIFIO DE SALGAR -
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Salgar. 02 de septiembre de 2025
PARA ROSA LIA CARDONA ROLDAN- TECNICO OPERATIVO

DE MARIA VICTORIA CATRO RESTREPO - SECRETARIA GENERAL, DE
GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Asunto Respuesta a Solicitud de coordinacidn de horanos

Cordial Satuoo

En alencin a su comunicacidn referenie & la solicitud de “ssbedo por faver me indique cusles
20 o8 hormnot a0 lon cualed voy & realirar iad sctreiceces relsceonbden Can fa anirege ol canpe gue

Qoupo e ln o0 dn e Polcis de 2 w ©* Camegoria’, 3l Tespecto me
permio manitestaria lo siguiente.

Sea lo primero indicarke que la Ley 951 de 2005 “For la cual 5@ crea el acta Oe informea
ge gestion”, ndica en &l anticulo lercero que el informe se reakzara para que ef empleado
publico que ostenta f cargo pueda rendir of informa sobre lag gestiones realizadas en (a
permanencia del empieo, olorgande un plazo de quince (15) dias hibiles luego de haber
salide del cago, cualquiera que hublere 3ido la causa de ello, para presentar el misma,
Esto no implica gua [a norma estipule que la Entidad debe olorgar un lérmino o lapso de
tempo para que o empleado pubiico que es trasiadade o reubicado, reafice las
actividades que no realizo en ejercicio de sus funciones durania la ocupacion del empleo,
pues los manuales de funciones, eslablecen de manera detaltada las actvidades que
deben reallzar los ampleados y Iaa cuales se deben cumplir cabalmente, es por elio, que
no e resp de |a adm 160 ipal 9l en el ejercicio de sus funcioned,

usted no cumpifa a cabalidad con las mismas y tiene tareas pendientes, razén por la cual
s@ insta a que realice una entrega con‘orme a la normatividad legal vigenie

Sin embargo, por parte de la Admintstracién municipal de Saigar, se accedid a olorgar un
sspacio denlro de la jornada laboral, &n &l horario comprendido entre las 4.00 pmy 6:00
o.m, durante el periodo comprendido del 2 al 13 de septembre de 2025, para que usted
pueda adelantar labores ge organizacidn de archivo, labotes que no fealzd como debia
hacerio en ejercicio de sus funciones en el cargo que ostentaba anteriormente

DEPARTAMENTO DE ANTIOQTA
MUNICINO DF SALGAR -
SECRETARIA GENERAL, DE GOBIERND Y
SCRVICK) S ADMINISTHATIVOS F
NIT 890530577 0

Salgar, 29 de agosto de 2025

Sefior:

LUIS DARIO GARCLA HERNANDEZ
C.C 1065651182

| garcia@riskge com

ASUNTO: RESPUESTA DERECHO DE PETICION

Cordlal Saludo

Deniro del término legal establecido en la ley estatutaria 1755 de 2015, me permilo
dar respuesta al derecho de peticidn incoado por usted ante esla Enlidad, en los
siguientes tirminos

El Decreto 830 de 2021, establéce quienes son [as personas que cumplen con las
condiciones de sev polilicamenta expuestas, es asi qua el articulo 2 1.4.2.3, seflala

r
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