INFORME DE GESTION No. 10

CIUDAD Y FECHA: YOPAL, NOVIEMBRE DE 2020

1. No. DEL CONTRATO

168- CELIC-2020

2. FECHA DE SUSCRIPCION

15- enero- 2020

3. POUZA DE SEGUROS

No. De la pdliza: 6446101007106

B T

Entidad que expide la péliza: seguros del estado
Fecha del certificado de aprabacién de la péliza: 15-enero- 2020

4. CRP

No. CRP: 10520

Fecha expedicion CRP: 17-Ene-2020
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044
Dependencia: LICEQS DEL EJERCITO

Pasicién catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002
Fuente: Nacion

Recurso: 16

Valor Contrato: $28.930.000

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

17 ENERO 2020

6. CONTRATISTA

Nombre completo: NIDYA ESPINOZA QJEDA

Identificacion: 33.379.455

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccidn: CRA 25 A N° 35-54

Ciudad de Residencia: YOPAL

Teléfono de contacto: 3214087368

E-mail de contacto: niyita0185@yahoo.com

7. SUPERVISOR

Grado y Nombre completo: OD-18 MARY LUZ NINO ESPEJO
Cargo: Rectora Liceo Gustavo Matamaoros Ledn
Resolucion de Delegacion: 002 del 14 de enero de 2020

8. OBJETO CONTRACTUAL

Prestacion de servicios profesionales como DOCENTE DE PRIMARIA del:LIceo

Gustavo Matamoros de los Liceos del Ejercito

i

S. OBLUIGACIORES
CONTRACTUALES
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7.

Establecer mecanismos que busquen garantizar la permanencia de los

alumnos en el aula de clases, durante la vigencia del presente contrato.

Informar oportunamente a la supervisidn del contrato sobre cualquier
eventualidad que pueda saobrevenir con los alumnos y que afecte el
desarrollo de la clase objeto del contrato.

Informar oportunamente a la supervisién del contrato sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir con los alumnos y que afecte el
desarrollo de la institucion durante las horas de descanso.

Cumplir las disposiciones legales vigentes sabre el servicio educativo.
Elaborar y entregar al supervisor del contrato los disefios curriculares
(planes de aula) acordes con los formatos establecidos por los liceos del
ejército en la plataforma institucional,

Entregar al supervisor del contrato copla del modelo de las evaluactones
realizadas a los estudlantes cumpliendo con el modelo basado en
evidencias.

Entregar al supervisor copia de los instrumentos que se utilicen en el
desarrollo de la clase, resultados de talleres, recomendacionesy
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evaluaciones que realice a los alumnos acorde a los lineamientos
dirigidos por el supervisor del contrato.

8. Registrar en el observador del estudiante las observaciones y
recomendaciones dadas a los padres de familia, sobre el desempefio
académico y las situaciones de convivencia presentados durante la
prestacion del servicio.

9. Presentar al supervisor copia de los certificados de actualizacién o
capacitacion en los temas referentes a su objeto contractual la su drea
de conocimiento.

10. (nformar sobre los actos o conductas irregulares o ilicitas de los cuales
tenga conocimiento, que sean realizados por los alumnos y/o cualquier
persona relacionada con [a parte administrativa de los liceos del ejército
y las actividades a cargo de [a entidad.

11 Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como
atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del
contrato y/o el Rector del liceo.

12. Atender las recomendaciones que imparta la entidad a través del
Supervisor del contrato, relacionadas con la ejecucion del mismo.

13. Dar a conocer oportunamente a los estudiantes el programa académico,
los desempeiios y los indicadores propuestos para el area de
conocimiento de su objeto contractual.

14. Dar cumplimiento a las obligaciones definidas en el Decreto 1075 de
2015 “Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion” Articulo
24.6.3.3.

15. El contratista se abliga para con los Liceos del Ejército presentarse a la
prueba de Estado SABER 11, para evidenciar el desempefio que se
evaluaran en su drea profesional y aplicarlas en el plan de mejora
Institucional.

16. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejercito subir al portal
virtual del SECOP Il los documentos soportes para la suscripcion y
ejecucién del presente contrato.

17. El contratista se abliga para con los Liceos del Ejército suscribir poliza de
cumplimiento y subirla al portal virtual del SECOP Il dentro de los tres
dias siguientes de |2 expedicion de la poliza.

18. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército subir al portal
virtual del SECOP Il las informes de gestion mensualmente.

19. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral, lo cual deberd acreditar debidamente para iniclar la ejecucion
del contrata y para hacer efectivo el pago. El incumplimiento de estas
obligaciones, serd causal para que el M.D.N - EJERCITO NACIONAL -
LICEOS DEL EJERCITO le imponga multas sucesivas hasta tanto dste dé

cumplimiento, previa verificacién de la mora mediante liquidacidn
efectuada por la respectiva entidad administradora, de conformidad con
lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002y el paragrafo 22
del articulo 19 de la Ley §28 de 2003, en concordancia con el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007.

20. Las derds que la eatidad a29315.f'_?'_?yp,ejxizqz_f@z@sm—,__ R
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Obligacién No. 1: Realice los seguimientos de las clases de las dreas de

ciencias naturales y sociales. Lenguaje, matematicas, religion y ética para
grado segundo.

Obligacién No. 2: Preparacidn de las clases segtn carga académica.

Obligacion No. 3: Revise y califique los trabajos y evaluaciones realizadas a
los estudiantes.

Obligacidn No. 4: Valoracion y debido proceso de estudiantes que presenten
10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN dificultades
EL CUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES Obligacion No. 5: Aplicacion y explicacion de clases de modo virtual para los
CONTRACTUALES ninos de grado 2°

Obligacidn No. 6: Asesoria a padres de familia sobre manejo de plataformas
y de las clases a diario.

Obligacién No. 7: Participe en reuniones y capacitaciones citadas por el liceo
de forma virtual y presencial.

Obligacién N° 8: Participe en la elaboracidn y trabajo de salud ocupacional.

Obligacién N* 9: Prepare y aplique plan de refuerzo y recuperacion de los
estudiantes con dificultad.

Obligacion N°10: Subir las notas a la plataforma zunschool.

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de

plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en
11. CONSTANCIAS el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional

— Liceos del Ejército, ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
L contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Yopal, noviembre de 2020.

A?Aqo Espi-nolc @

NIDYA ESPINOZA DJEDA
CC.: 33.379.455 de Tunja.
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