Cédigo E-GCCP-FR-017

. GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA
Gobernacion e N | |
Cundinamarca

Version : 5

informe de Supervision Electrénico Fecha de Aprobacitn:

SURERVISA

01/09/2025

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° §8-CD-CVI-791-2025

Informe Parcial X ! No. Del informe 8 informe Final

Periado del Informe: Del 27.11.2025 hasta el 04.12.2025
04.12.2025

Fecha en la que se rinde ef informe :

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O.CONVENIO

Contratista: E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA
INIT/C.C 8320014654 a A

Supervisor; LUZ YANETH ARIAS DONCEL

Cargo: PROFESIONAL ESPECIALIZADO

FINANCIAR LOS GASTOS DE PERSONAL Y.LA ADQUISICION DE
BIENES Y DE SERVICIOS DE LA OPERACION CORRIENTE DELA
E.S.E, HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANGLAIMA CON NiT 832001465-
4, CON LOS RECURSOS ASIGNADOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES (SGP) EN EL SUBCOMPONENTE DE SUBSIDIO
A LA OFERTA PARA LA VIGENCIA 2025 EN LAS.SEDES
DETERMINADAS COMO MONOPOLIO DE SERVICIOS

Objeto det Contraie o Convenlo:

TRAZADORES.
Fecha de Suscripcién de Contrate o Convenio: 125.07.2025
Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 05.08.2025
Certificado de Disponibilidad Presupuestal | 7100066603
Regisiro Presupuestal 4600031680

Valor. Inicial de!. Contrato o.Convenio 1$608,511,308

Extracontractual -

Adician $0

Vigencia Futura %0

Pasivo Exigible ' $0

Valor Total det Conlrato $608,511,398
Plazo de Ejecucién Injcial 31.12.2025
Prorroga No., 0

Plazo de Ejecdqjc’an Final 31.12.2025.
Feclia De Terminacion del-Contrato o Convenio |31.12.2025
Suspension { segln aplique) NG

Fecha -De.suépensic‘m (éi se llevé -.a'cabo)

Fecha De reinicio (si se llevo a cébo)

Ceslan !Ter_m_ihacidn Anticipada _' NO
Aseguradora N.A.
Garantia de Cumplimiento NA.

Péliza de Responsabilidad Civii NA. -

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance: 97%

1Sdscribir acta de inicio’ Se suscribié acta de'inicio el 6 de agosto-de 2025Entregada .
2Apertura una cuenta bancaria EXCLUSIVA para el manejo de los recursos del SGP - Subsidio a la Oferta, Ta cuenta
bancaria se denominard "SGP - SUBSIDIO A LA OFERTA - GASTOS DE OPERACION DE SERVICIOS DE SALUD
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20257, y aportar la correspondiente certificacion bancaria para el desemboisc de los recursosSe hizo apertura €l dia
03/09/2025 cuenta de ahorros del Banco Bogotd N. 124206020Entregada

3Efectuar los ajustes presupuestales y contables requeridos en el marco de la normativa vigente para la incorporacion de
los recursos de acuerdo con el objeto del presente convenio y su destinacién en el marco de la Ley 1955 de 2019 yla
Resolucidn 484 de 2024,

La ESE realizo los ajustes presupuestales y contables requeridos en el marce de la normativa vigente para fa
incorporacion de ios recursos de acuerdo con el objeto del presente convenio mediante acuerds N. 021 de 2025.
Entregado

4Aportar copia del Acuerde de Junta. Directiva firmado donde se aprueba la incorporacion de los recursos del presente
convenic al presupuesto de la entidad,

Se anexa copia del acuerdo N. 021 del 27 de agosto de 2025.

Entregado

SApottar copia de la resolucion def CONFISCUN, donde se modifica el presupuesto de ingresos y gastos incorporando los
recursos del convenic al presupuesto de la entidad en los términos establecidos en la Ordenanza 227 de 2014 o las
normas que apliquen.Se aprobd mediante Resolucidn de canfiscun N° 00039 de fecha del 30 de agosto de 2025.
Eniregado

6Carta del representante legal de la ESE, dirigida al supervisor de cémo se utilizaran los recursos conforme al objeto del
convenio SGP 2025 dnicamente para los gastos de personal y la adquisicidn de hienes y de servicios de la operacion
corriente de la Empresa Social del Estado en las sedes de los municipios ¢con monopolio de servicios trazadores de
acuerdo a los términos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

acuerdo

Entregada

7Gestionar o pertinente para la adecuada ejecucion de los recursos objeto del presente convenio durante la vigencia fiscal
2025,

Se radica quinta cuenta de cobro por valor de

$32.828.224=

Cuentas Radicadas

1 Cuenta $ 353.093.580=

2 Cuenta $51.083.563=

3 Cuenta $51.083.563=

4 Cuenta $51.083.563=

5 Cuenta $51.083.563=

Entregada _

BPresentar ante el Supervisor del Convenio, certificacién de aportes at sistema de segwidad social: salud pensisn vy
Riesgos profesionales, y del cumplimiento de fas obligaciones y Aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y
Servicio Nacional de Aprendizaje, expedida por el Revisor Fiscal de la ESE, cuande haya lugar a ello.

Se presenta parafiscales con cdrte a 30 de noviembre de 2028

Entregado

9Designar un funcionaric responsable del seguimiento a la ejecucion pportuna del convenio que efectuard el seguimiento
al cumplimiento de los indicadores y metas, asi como las obligaciones gue hacen parte del mismo por parte de la ESE.
Se asigng por parte de la Ese a la funcionaria Ana Ximena Gomez Ramos para seguimiento del convanio

Entregada

10Aportar al supervisor el informe trimestral para evaluar los indicadores y metas pactados en el presente convenio
conforme a ja RESOLUCION 1552 DE 2013, RESOLUCIGN NO.256 DEL 2016 Y RESOLUCION 408 DE 2018 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social. De GESTION DE CALIDAD, GESTION DE PRODUCCION, GESTION
FINANCIERA de conformidad a los parametros y formatos establecidos por la Direccion de Aseguramiento, con base al
registro del resultado de los indicadores esperados; durante fa vigencia de este convenio. Firmados por el Representante
Legal y lo Revisor Fiscal o Contador seglin corresponda.Se aporia certificacién de indicadores del tercer trimestre de
2025.

Entregada

11lGarantizar los gasios de personal y la adquisicion de bienes y de servicios de la operacién cotriente de la E.S.E.
Hospital San Antonio de anolaima con NIT: 832001465-4 con la consecuente prestacion de servicios de salud en las sedes
con monopolio de servicios trazadores de: Anclaima y Quipile. Ejecutando los recursos conforme a la asignacion y firma
de pago establecida en el presente convenio.La Ese a la fecha del presente informe , ejecuto el xxxx % del valor total del
convenio y el 83% del valor girade por tla SSCEntregado

12Gestionar los indicadores de CALIDAD, PRODUCCION y FINANCIERA conforme a lo dispuesto en el Articulo 5 de la
Resolucion 484 de 2024 los Indicadores y metas se definen para los indicadores de que trata el articulo 2.4.2.7. del
Decreto 780 de 2016 sustituido parcialmente por el articulo 1 del Decretc 268 de 2020, para las respectivas sedes como
se dispane en el presente convenio.La Ese presenta indicadores tercer trimestre.Entregada

13En caso de que se evidencie el incumplimiento de los indicadores y metas establecidas en el presente convenio, para
garantizar la continuidad efectiva del giro de recursos, pactados en el presente convenio; 1a E.S.E debera formular un plan
de mejora y realizar el seguimiento hasta gue se obtenga el cumplimiento para cada una de las sedes hasta el informe
final previa liguidacién del convenio.No AplicaN/A

14Presentar un informe mensuat al supervisor, sobre los avances de la efecucion de los recursas recibidos para cada una
de las sedes en los gastos de personal y la adquisicion de hienes y servicios para la operacidn corriente, con los soportes.
correspondientes para el seguimiento del mismo, firmados por el Representante Legal v /o Revisor Fiscal o Contador
segun corresponda.La Ese presenta informe de ejecucién y financiero con corte a diciembre de 2025Enfiregado
15Presentar el informe final del cumplimiento de los indicadores y metas y de los planes de mejora cuando apligue, de
proceder dentro a su de liguidacion, fos cinco (5) dias siguientes al vencimiento del término de ejecucién del convenio a fin
de proceder a su liquidacionNo AplicaN/A

16En caso de incumpiimiento de los indicadores y metas pactadas para la liquidacian del presente convenio donde E.S.E
debera suscribir un oficic firmado por el Representante Legal, y adicicnal un nuevo plan de mejora se compromete a su
cumplimiento en la en la siguiente vigencia, con el fin de garantizar la prestacion de 1os servicios y salvaguardar los
recursos publicos.No AplicaN/A -

17Asignar el personal el apoyo asistencial, logistico y administrativo que se requiera desde la sede principal objeto del el
supervisor y personal de apoyo realicen el seguimiento técnico, administrativo, legal y financiero convenicla Ese asigno
personal para su respectiva ejecuciénEntregado
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18Al cierre de la vigencia fiscal, los recursos que no hayan sido comprometidos por la ESE en el marco de lo en el
presente Convenio se mantendran como subsidio a la oferta, asi como los rendimientos que se genéren (si a ello hubiere
lugar) conservando la misma destinacion para gastos de personal y la adquisicién de bienes y de servicios de la operacion
corriente de la Empresa Social del Estado, para la prestacion de servicios de salud de las sedes monopolio para lo cual
esta debera efectuar los ajustes presupuestales y contables requeridos en el marco de la normativa vigente.No Aplical/A

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL. DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVEN!O

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
3300156765 11.08.2025 $12,1186,936
3300156766 11.09.2025 $340,976,644
3300168721 02.12.2025 5517,083,563
3300168744 02.12.2025 $51,083,563
3300168781 02,12.2025 $51,083,563
3300168789 02,12.2025 $51,083,563

4. BALANCE FINANCIERO PEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

g " [ 02 ’ﬁogoz

S = | -
LUZ YANETH ARIAS DONCEL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO
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No. DEL. CONVENIO SS-CDCVI-791-2025 .

NOMBRE DE LA ENTIDAD | ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA
OBJETO FINANCIAR LOS GASTOS DE PERSONAL Y LA
ADQUISICION. DE BIENES Y DE SERVICIOS DE LA
OPERACION CORRIENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN
ANTONIO DE ANOLAIMA CON NIT 832001465-4, CON
LOS RECURSOS ASIGNADOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES (SGP) EN EL
SUBCOMPONENTE DE SUBSIDIO A LA OFERTA PARA
LA VIGENCIA 2025 EN LAS SEDES DETERMINADAS
COMO MONQPOLIO DE-SERVICIOS TRAZADORES

VALOR $ 32.828.224=
No. DEL INFORME 6
PERIODO DEL INFORME | DICIEMBRE :
NOMBRE DEL | LUZ YANETH ARIAS DONCEL
SUPERVISOR .
No. ACTIVIDADES ACTIVIDADES EVIDENCIAS
PACTADAS DESARROLLADAS ADJUNTAS
1 Suscribir acta de inicio Se suscribié acta de inicio | Entregada
el 6 de agosto de 2025 o
2 Apertura  una cuenta | Se hizo apertura el dia | Entregada

bancaria EXCLUSIVA | 03/09/2025 cuenta de
para el manejo de los | ahorros del Banco Bogota
recursos del SGP - | N. 124208020 '
Subsidio a la Oferta, la
cuenta  bancaria se
denominara “SGP -
SUBSIDIO A LA OFERTA
- GASTOS DE
OPERACION DE
SERVICIOS DE SALUD
2025", 'y aportar Ila
-correspondiente
certificacion bancaria
para el desembolso dé los
recursos o
3 Efectuar los  ajustes | La ESE realizo los ajustes | Entregado
presupuestales . Y | presupuestales y _ .
contables requeridos en | contables requeridos en
el marco de la normativa | el marco de la normativa
vigente para | la|vigente paraia
incorporacion  de  los | incorporacién de los
recursos de acuerdo con | recursos de acuerdo con
el objeto del presente | el objeto del presente
convenio y su destinacién | convenio mediante _
en el marco de la Ley | acuerdo N. 021 de 2025,
1955 de 2019 y la '
Resolucion 484 de 2024.

4 Aportar copia del Acuerdo | Se anexa copia del i Entregado
de Junta Directiva firmado ; acuerdo N. 021 del 27 de - '

donde se aprueba la | agosto de 2025.
incorporacibn  de  los

ENTIDAD CERTIFICADA

Sede Ad_ _ mstratwa Torre Central Piso. 7.
* Codigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1692

@!{:undlﬁcb © @CundinamarcaGob
wwwcundinamarca.goven

CO-SC-CER303297 ST.CERGSSTBS CO-SLCER1017570



recursos del presente
convenio al presupuesto

de la entidad.
5 Aportar copia de [a| Se aprobd mediante Entregado
resolucion del | Resolucion de confiscun

CONFISCUN, donde se | N° 00039 de fecha del 30
modifica el presupuesto | de agosto de 2025.

de ingresos y gastos
incorporando los recursos
del convenio al
presupuesto de la entidad
en los términos
establecidos en la
Ordenanza 227 de 2014 o
las normas gue apliguen.
6 Carta del representante | acuerdo Entregada
legal de la ESE, dirigida al
supervisor de como se
utilizaran los recursos
conforme al objeto del
convenio SGP 2025
unicamente para los
gastos de personal vy la
adguisicion de bienes y
de servicios de la
operacion corriente de la
Empresa  Social del
Estado en las sedes de
los municipios con
monopolio de servicios
trazadores de acuerdo a
los términos establecidos
por el Ministerio de Saiud
y Proteccion Social.

7 Gestionar lo pertinente | Se radica quinta cuenta Entregada
para la adecuada | de cobro por valor de
ejecucion de los recursos | $32.828.224=

objeto  del presente | Cuentas Radicadas
convenio  durante la | 1 Cuenta $ 353.093.580=
vigencia fiscal 2025, 2 Cuenta $51.083.563=
3 Cuenta $51.083.563=
4 Cuenta $51.083.563=

5 Cuenta $51.083.563=

8 Presentar ante el | Se presenta parafiscales | Entregado
Supervisor del Convenio, | con corte a 30 de

certificacion de aportes al | noviembre de 2025
sistema de seguridad
social: salud pension vy
Riesgos profesionales, v
del cumplimiento de las
obligaciones y Aportes a
las Cajas de
Compensacién Familiar,

ENTIDAD CERTIFICADA

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
Codigo Postal; 111321 — Teléfono: 749 1692
1 @/CundiGob ©@Cundinamarcatob

www cundinamarca.goweo

EOFIEC
150 gont § 150 45009 et

CO-8C-CER303207  ST-CERGS5785 CO-SI-CER1017570




Gobemac10n de

ICBF y Servicio Nacional
de Aprendizaje, expedida
por el Revisor Fiscal de la
ESE, cuando haya lugar a
ello,

Designar un funcionario
responsable del
seguimiento a la
gjecucion oportuna del
convenio que efectuara el
seguimiento al
cumplimiento de los
indicadores y metas, asi
como las obligacignes
que hacen parte del
mismo por parte de Ja
ESE.

Se asigno por parte de la
Ese a la funcionaria Ana
Ximena Gomez Ramos
para seguimiento del’
convenio '

Entregada

10

Aportar al supervisor el
informe trimestral para
evaluar los indicadores y
metas pactados en el
presente convenio
conforme a la
RESOLUCION 1552 DE
2013, RESOLUCION
NO.256 DEL 2016 Y
RESOLUCION 408 DE
2018 del Ministerio de
Salud y Proteccion Social.
De GESTION DE
CALIDAD, GESTION DE
PRODUCCION,
GESTION FINANCIERA
de conformidad a los
parametros y formatos
establecidos por la
Direccion de
Aseguramiento, con base
al registro del resultado
de los indicadores
esperados; durante la
vigencia de este
convenio. Firmados por el
Representante Legal y lo
Revisor Fiscal o Contador
segun corresponda.

Se aporta certiflcaclon de
indicadores del tercer. =
trimestre de 2025 '

Entregada

11

Garantizar los gastos de
personal vy la adquisicion
de bienes y de servicios
de la operacién corriente
de la E.S.E. Hospital San
Antonio de anolaima con
NIT: 832001465-4 con la
consecuente prestacion

La Ese alafecha del
presente informe , ejecuto
el xxxx % del valor total
del convenio y €l 83%:del
valor girado por la SSC

Entregado

ENTIDAD CERTIFICADA

; _Sede Admmtstratlva Tcrre Centrai Piso7.
[’ : Cédigo Postal 111323 < Teléfono: 749 1692

QCundiGab £&CundinamarcaGob
vvar cundinamarca.goven

iSOHEC

CO-8C-CER303297 ST-CER6E55785 GO—S!—CER1U1?5TB



Gobernacion a
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de servicios de salud en
las sedes con monopolio
de servicios trazadores
de: Anolaima y Quipile.
Ejecutando los recursos
conforme a la asignacién
y firma de pago
establecida en el
presente convenio.

12 Gestionar los indicadores | La Ese presenta Entregada
de . CALIDAD, | indicadores tercer
PRODUCCION y | trimestre.
FINANCIERA conforme a
lo dispuesto en el Articulo
5 de la Resolucién 484 de
2024 los Indicadores vy
metas se definen para los
indicadores de que trata
el articulo 2.4.2.7. del
Decreto 780 de 2016
sustituido  parcialmente
por el articulo 1 del
Decreto 268 de 2020,
para las respectivas
sedes como se dispone
en el presente convenio.
13 En caso de que se|NoAplica N/A
evidencie el
incumplimiento de los
indicadores y  metas
establecidas en el
presenie convenio, para
garantizar la continuidad
efectiva del giro de
recursos, pactados en el
presente convenio;, la
E.S.E debera formular un
plan de mejora y realizar
el seguimiento hasta que
se obtenga el
cumplimiento para cada
una de las sedes hasta el
informe  final previa
liguidacion del convenio.
14 Presentar un informe | La Ese presenta informe | Entregado
mensual al supervisor, | de ejecucion y financiero
sobre los avances de la | con corte a diciembre de
ejecucién de los recursos | 2025

recibidos para cada una
de las sedes en los gastos
de personal vy la
adquisicion de bienes y

i

Servicios para la
operacion corriente, con
los soportes

correspondientes para el

ENTIDAD CERTIFICADA

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.

| Cédigo Postal: 111321 - Teléfono: 749 1692
g O/ CundiGoh Q@Cundinamarcatoh

: venvclndinamancagwee

! 180 g0ot 150 45001

SYBTEW
s

CO-SC-CER303267  ST-CERE55785 CO-SL-CER1017570
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seguimiento del mismo,
firmados por el
Representante Legal y /o
Revisor Fiscal o Contador
segun corresponda.

15 Presentar el informe final ; No Aplica N/A
del cumplimiento de los
indicadores y metas y de
los planes de mejora
cuando  apligue, de
proceder dentro a su de
liquidacién. los cinco (5)
dias siguientes al
vencimiento del término
de ejecucion del convenio
a fin de proceder a su
liguidacion

16 En caso de | No Aplica : N/A
incumplimiento  de los '
indicadores y metas
pactadas para la
liquidacién del presente
convenio donde E.S.E
debera suscribir un oficio
firmado por el
Representante Legal, vy
adicional un nuevo plan
de mejora se compromete
a su cumplimiento en |a
en la siguiente vigencia,
con el fin de garantizar la
prestacion de los
servicios y salvaguardar
los recursos publicos.

17 Asignar el personal el |la Ese asigno personal Entregado
apoyo asistencial, | para su respectiva
logistico y administrativo | ejecucién

que se requiera desde la
sede principal objeto del
el supervisor y personal
de apoyo realicen el
seguimiento técnico,
administrativo, legal vy
financiero convenio

18 Al cierre de la vigencia | No Aplica N/A
fiscal, los recursos que no
hayan sido
comprometidos por la
ESE en el marco de lo en
el presente Convenio se
mantendran como
subsidio a la oferta, asf
como los rendimientos
que se generen (si a ello
hubiere lugar}
conservando la misma

ENTIDAD CERTIFICADA

£51<53 Bogota D.C. -
. . .Sede Administrativa - Torre Central Piso'7.

: Cédige Postal: 111321 =~ Teléfono; 749 1692
, {¥/CundiGod ©@CundinamarcaGob

wvw cundinamarca.gorce

GO-SC-CER303297 ST-CERGS5T85 CO-SHCER10175780



destinacién para gastos
de personal y la
adguisicion de bienes y
de servicios de la
operacién corriente de la
Empresa  Social del
Estado, para la prestacién
de servicios de salud de
fas sedes monopolio para
lo cual esta debera
efectuar los  ajustes
presupuestales y
contables requeridos en
el marco de la normativa
vigente,

Aprobd: Diego Fernande Charry Ballesteros

Elaboro: Jinneth Ruiz Torres

ENTIDAD CERTIFICADA

Cafle 26 #51-53 Bogotd D.C,
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
Cadigo Postal: 111321 - Teléfono: 749 1692

Q/CundiGob ©@CundinamarcaGob
www cundinamarcagoves

150 gom 155 4500 !Sg éclEc IreTEM

CO-8C-CER30G2587  ST-CERG55785 CO-S-CERM017570



) E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIC DE ANOLAIMA
Susirg, s Calle 3 N° 1-81 Tel. 8454393
3T NIT: 832001465 - 4

LUGAR FACTURACION: HOSPITAL SAN ANTONIO
Codigo Habilitacion No. 250400035201

Pag. No. 1

FACTURATI N ELECTRONICA RESOLUCION DIAN N°18764101487526 de Octubre 12 de 2025 del No. HSAA 150001 al HSAA 250000 vigencia 24 meses. No
somos grandes contribuyenies, esta faciura se asimita en todos sus efectos a una letra de cambic Art. 744 de CC,

FACTURA ELEGTRONICA DE VENTA No. HSAA150578
SERVICIO: CONSULTA EXTERNA FECHA: 19/11/2025 14:40:00
FECHA VENCIMIENTO: 18/01/2026

Empresa Responsable Cuenta

Nl 894695114-0 SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA Contrato: CONVENIO §S-CDCVI-781-2025
Paciente: [ SALUD DE CUNDINAMARCA SECRETARIA Fipo f No. Documento: N§ 809095914 Edad: 24A1M18D0OH
Direccidn: bogola Telefono: 000

Estrato: Mival 0 {0%;) T. Usuario: Vinculado Carnet:

Na. Autorizacian:  Sin Autorizacion

ingreso: © »-11-18 1440 Egresg: 2025-11-19 14:40 Dx Egreso:
Codigo CLiF Soat Procedimiento Vr Proced Cantidad  SubTotal
Ninguno
- CDCVI-7&%-  CDCVI-791- EJECUCION CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SS-CD-CVi- 32,828,224.00 1.00 32.828,224.00
2025 2028 791-2025
SubTotal 32,828,224.00 32,828,224.00
Vr. Descuenio: 0.00 Vr. Total Servicios Prestado: 32,828,224.00
Copago a realizar por el paciente: 0.00
Vr. Neto:a pagar por la Empresa Responsable: 32,828,224.00
¥r Empress: TREINTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE
Yr Pacients CERO PESOS M/ICTE
Nombre Firma e Identificacion del Paciente o Responsable Firma Cajero Firma Gerente
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Anoclaima, 24 de noviembre de 2025

Doctora

NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA
Secretaria de Salud de Cundinamarca
Ciudad

Cordial saludo:

La suscrita Gerenie de ia ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLIMA, de los
Municipios de ANOLAIMA y QUIPILE, atendiendo la Resolucion 484 de 2024 expedida por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social, “Por la‘cual se fijan los lineamientos para el uso
¥ ejecucion de los recursos del subcomponente del Subsidio a la.Oferta del Sistema: General
de Participaciones en Salud y-deroga la Resoluc.'on 857 de 2020” teniendo en cuenta 1z
asignacion de recursos por la suma de $608 511.398 realizada | por iacto
administrativo expedido por la Secretaria de Salud de Cundlnamarca para ias
sedes de esta ESE, identificada por el Ministerio de Salud y Proteccion Somai
como sede monopoho de servicios trazadores, se suscrlbira el respedctivo
convenio con el objeto de: Financiar los gastos de personal y la adquisicion de bienes
y de servicios de Ia operacidn corriente de la Empresa Social del Estadd ESE HOSPITAL
SAN ANTONIO DE ANOLAIMA con NIT 832.001.465-4 , con los recursos asignados del
Sistema General de Participaciones (SGP) en el Subcomponente de subsidio a la oferta
para la vigencia 2025, por el presente me permito:

Anexar |a informacion de los indicadores solicitados y la meta esperada a cumplir
con corte a 31 de diciembre de 2025:

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA

Linea base - Meta
Indicadores s e

Cémo.cerré:a 31 Dic 2024 Esperada a 31:Dic. 2025

5.1 Gestlén de cahdad

5.1.1 Para ms’ntucnones con servicios de baja complejidad:

a. Tiempo promedio.de espera
para la asignacion de cita de 1.28 dias <= 3 dias.
medicina general.




SaN ARTERIBE

NIT: 832001465-4

. Resultado con corte | Meta propuesta
indicador Formula del indicador ) p P
31dic 2024 31.dic 2025
5201 Punclonamianto de os
servicios hahilitados reportados E}g_rym
ery el Reglstro Especial de funcionamiento 21721 21723
Prestadares de Servicios de #Servicios habilitados REPS
Satucd - REPS.
5.3 Gestidn financiera:
Observado Proyectado

Programacidn trimestral

1 trimestre 2 trimestre 3 trimestre 4 trimestre

£.3.1 Determinar gastos de
aperacion para ia prestacién de
ios servicios de salud de la sede,
con periodicidad trimesiral.

8993.013.668 1.463.580.085 2.192.037.402

5 3.2 Determinar fos ingresos gue
genara la sede monopoilo, con 1.388.759.735 § 1.481.602.030 1.590.587 667
perodicidad trimestral.

CENTRO DE SALUD QUIPILE

Linea base Meta
indicadores
Cémo cerré a 31 Dic. 2024 Esperada a 31 Dic. 2025

5.1 Gestidn de calidad;

5.1.1 Para instituciones con servicies de baja complejidad:

a. Tiempo promedio de aspera
para ia asignacidon de cita de 1.28 dfas <=3 dias
madicing genergl

informacion de Contacto.
© sasagar | |
Calle 3 # 1=84 Barrio San Antonio. Anolaima Cundinamarca, -
@www.esehospitaisanamoniodeanolaima.gov.co . ]
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_‘_Ij’m'lt%or Formula del indicador . S
31dic2024 31 dic 2025
.21 Funcionamianto de los .
servicios habilitados reportados Emm
| en el Registro Especial de funcionamiento 8/6 &5
: Prestadores de Servicios de #3ervicios habilitados REPS
Salud - REPS.
5.3 Gestidn financiera:
Observado Proyectado
Prograracién trimestral
1 trimestre 2 trimestre 3 trimestre 4 trimestre
5.3.1 Determinar gastos de
operacion para la prestacidon de
persrionparala p 110.334.852 | 258.278.839 | 298.914.191
ios servicios de salud de ia sede,
con periodicidad trimestral.
=.3.2 Determinar los ingresos que
genera | sede monopolia, con 154,311.082 370.400G.507 397.646.917
pericdicidad trimestral,

Cordiai saludo,

,0_.

LAURA ISABEL ESPANA MORENO

Gerente

Ese Hospital San Antonio de Anolaima

Proyecto: Leidy Pefsa — Contadora
Proyecto: Fernando Avella — Asesor Calidad
Reviso: Ana Ximena Gdmez - Subgerente

.%nformacidr: ;1= Contacio.

. Calle 3# .81 Barrio San-Antonio. Anolaima Cundmamafca
@ www.esehospitalsanantoniodeanotaima. gov co
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Nit: 832.001.4654
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INFORME DE EJECUGION Y FINANCIERO CONVENIO No. $S-CDCVI 791-2025
E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA - NOVIEMBRE 2025

OBJETO:

Financiar los gastos de personal y la adquisicion de bienes y de servicios de |a operacién
corfiente de la ESE Hospital San Antonio de Anclaima con nit 8320014654, con los
recursos asignadoes def sistema genera[ de participaciones (SGP) en el subcompunente de
subsidio a la oferta para la vigencia 2025 en las sedes determinadas como monapolie de
servicios trazadores.

ALCANCE:

El presente convenio permite hacer viable la transferencia de recursos del Sisterna General de
Partlmpacnones {(SGP) aS|gnados a Salud en-gl.gomponente de substdm & ia afe;ta para.la
financiacién da los gastos de operae:on dela: prestac:on e ser\rfcms de saiud en: Empresas

Sociales del Estado en municipios sede- d£e Empresas Soc:ales del Estado con m{mupoho de =

servicios trazadores.

Durante la vigencia del presente convenio, ia entidad prestadora del servicio de salud dsberd |

cumplir con los indicadores establecidos en los estudios prewos Altratarse de recursas dsl
Sistema Genreral de Partnclpacnones (SGP) as;gnados al' :ector salud en, ei companente de
subsidio & la oferta, no se exige contraprestacién:econémica por parte deia entidad, distinta
at cumplimiento de-dichosindicadores, los cuales constituyen un requisitoindispensahbie para
el reconocimiente y la transferencia de los'recirsos comprometidss enel marco det convenio

VALOR INICIAL DEL CONVENIOQ: SEISCIENTQS OCHO MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOSM/CTE. ($608.511.398)

Fecha acta de inicio: AGOSTO 06 DEL 2025

Fechafinal del.convenio: DIGIEMBRE 31 DEL 2025

¢« CUADRODE APALANC_A'MfENTO O FINANCIAMIENTO INICI_AL.-“INGRE_SOS

1 Ingresos 08:511.398
1,1 . ..Ing_re'sos Corrientes ‘608.511.398
1.1.02 f|n_gres§s No Tributarios ' 608.511.398 |
1.1.02.06 Transférencias Corrientes - 608.511,398 |
1;1.63._05;(_)05 Transferencias de Otras Entidades del Gobierno General 608,511:398
1.1.02.06.006.06 | Otras Lmidades de Gobiemno 608.511.398
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s  CUADRO DE APALANCAMIENTO Q FINANCIAMIENTO INICIAL - GASTOS

4 Gastos

668,511,398

2,4 Gastos de operacién comercial 608.511.398

2.4.5 Gastos de comercializacidn y produccién 608.511.398

2.4.5.01 mMateriales ¥y suministros 76.869.828

2.4.5.01.08 Otrc.n bienes transportables {excepto productos metélicos, magquinartay 75.569.578
ke Contacta equipel

N 54 Adguisicion de servicios

529.641.570

2.3.%.02.0%

Construccrin y servicias de la construcenan

3CG.425.570

2.4.5.02.08

Serviclos para la comunidad, sociales y personales

499.216.060

2. EJECUCION FINANACIERA - RELACION DE TALENTO HUMANO POR SEDE DE
PRESTACION DE SERVCIOS DEL CONVENIOQ.

Durante el mes de octubre, la ES.E. tlevd a cabo la ejecucion del convenio $3-CDCVI 791-

2025, por un valpr total $342.791.842=

guedando un valor pendiente de ejecutar

3256.719.556=
»  ANOLAIMA
o, | o 5, | s e
ALPR R OE ENFERVERA - BLHA 11s 408028 4 5 803080 |s  gozarcnil 2,008,053
AMAINH S EEERVERIA, - GESSEL HE 3C08400 4 S waRANs GEeaoeyts 2,998,
SR DEEVERISER, - SHANA FORD L i : et LI 27T 2008050
L e R DB ENFERNVER]S  PAlas 1% 408,508 4 4 BUAZL00 1 g ASIB.06T | % LRSIl
R A CE D FornER - Lo VRFS AP S R s noazcen ]
5 e 5 HIRIE
F# R DS ENFERVERIA - MR RAGQIN HE 2,518,050 H s Bdrois 84,000 § 8 3 UL
ALTELAS A OE EMFERMERIA - R SLY HE 1208080 4 5 ERIAI0YS  gouafoais 2,008,500
AL B BE CMEERRAETA - NATIVIDAD 115 008,600 ] 5 L0300 | 5 BDZAUCE TS 1.008 000
AUGLIAR DE ENFERNTRIA - MDA 1is 2,508,000 2 5 A01EDGY 5 2.016.600
AUXEIAR DE ENFERMER, - RQBERT 1is 1.006,002 E] 4§ 8032000 | 4 6074650 {5 008,000
ALHCLIAR DE BVFERMERIA - SEBASTIAN 118 LEwe %0 4 4 BUNGODYg  poradesis 2008004
GECTERIRAGA - LUZ BLENG ik $,200000 4 3 E8000601s C r2paneco|s 4,306,850
CINGICTOR - JARE 144 160,000 7 & 400008 | 5 aoonq0e |3 200,062
EHFERVERD JEFE - BIANA B 3,300,640 2 5 132000005 98U060 1S
HGENETA ORAL 115 3,950,600 A 5 TEGIOE0 | g 2yanmca s
MENOD SENERAL - MONICA HE 7474600 1 5 GHENEESG g 552560015
MR GENERAL - CECAR NARED 1i% EXEIY.) B 5 GEERESOGIG  Fasadencis
b GRNERAL - RyTH 18 7174000 4 5 MESEO00 Ps  1n.435:000 0% 11 363 000
TOTAL 1B § 55,018,000 $ 212,024,0007 % ‘178.059.000 % | 8,425,000
o QUIPILE




e Y

B i L = e L . -VALOR PERIBIENTE BE,
SAN ANTC PERFIL PROFESIONAL:; : Qe tlotiaal
. AR - SIAUn MARTELA 503,000 E LS00
Nit: 832 001465 g
AUKR AR DE ENFERVERIL - DESY 1 & 2,508 G * 5 BAIZNG | E £05A.500 5 TEECD
ALOGLRR DE 5 ERVERI: - 1 .
ADRI A H IR0 5 BOBLENE (S E624.000 18 LB SEG
SUNKEIAR GE ENFERVERL - 1 4
STEL LA DENANDA BERDA 5 2008 800 5 gnhangonls
AU AR OF EFSREE - A 5
{adha brgista BE ¥ AR, GO LR Y b z LRt
AUKLIAE DE EFFERVERIA - angy .
=andoval Ty 255 - 5 a0iELanie SLLB000 % SANE Uy
= R L T PERN G - : N
SARCLEE § 2008560 b BOITEIC IS
AR VA TR CR .
FETRANLIRAL « NI HA MORA H 2088800 4 5 A051 000 4 Eoranae s
SALTERIADGA - WiiaN 118 500,000 & 5 G000 3 15 L0050 5 § g
LONDUCTOR » ALEX 1fs 300008 + 5 8,805,000 ] SA00.LED
SONCUGTOR - TEBAR, 1is 2.820.000 4 3 BLCLLTO |8 LRUOENE {8 pRcugeed
ENFERMERD JEFE - WALENTINA 1ls 5509, 054G 4 $ NP0 i S L8 BEDAG | § 5000809
LEDIC CEERAL - ANGE s P
CERLUGE 3 78 P 5 IBENmas s TELEI OGN LS
HEDICD GERERAL - FRX 1is 174 008 4 5 npgonennls B2 |5
LEDKAS GBERAL - viga iis 7,104 008 3 L FRERSNA LS IEAL0e | s
VLG TENERAL » NEAR ils 4 5 isudeguid
SATRICKING TA - akuz HE 4 R =
TRTOLURS - kared 1ig 4 S IBEEDGIUIS
HECCR.QGA - LAY 22800 11s 3566008 + $  1S4000 {5
{THRADI FIGICA - STEATAA ROUAS e 3,350,50 ¢ S el ) 3,750,005 | § 3 IR0000

£ Lonlacty

A

TOTAL . 2007 572,802,000, 287.392,000175 71 164,629,00065. 4" 102,562.000.0

GASTOS - GASTOS DE OE‘ERACIC}N COMERCIAL - GASTOS BFE
COMERCIALIZACION ¥ PRODUCCION-MATERIALES Y SUMINISTROS.

+ QUIPILE
FEPRESIARRRRN s MR | vALORPENDIENTES
WoMESES" -y EIECUTADG A Fliciran &
. RUERD : .20 IRIRTIRY AR (I . . |. “NOVIEMBRE
VELIO GURURGICO 5 15051562 218 301031240 |6 L 16,313,124
WA TERIML DE GDONTOLOGA 5 7,525,281 2}5 15051562015 232391108 18,522,651
) 822517343 L 54,528,611 & 40,625,775
«  ANOLAIMA
VALOR |
mismapon | VALOREARBETE
5 15,051,582 2 5 30,103,123 § 5 2182591314 BIB0,743
NATERIAL SOONTCR.OCG 5 3,612,618 1 k] JELT0IE {3 AL1IoIE kS -
o GRSUUYSGEZERDL - AT . 8033715443 75534931 % BAR0,211

ADQUISICION DE SERVICIOS CONSTRUCCION Y SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION S
30.425.570

“rusiio . vm_g};;;?sunl.{f "_".'No..'m:rs_ss '_VA_Lp;amTAL. n_'r;?rr:fﬁ.a ' VA;E;Z%;E:TE
g:inm:;%msm& 5 12,170,228 T 5 nivaze § ILYTBIIE
xfﬁf_iﬁgﬁfm“ 5 18,255.342 1 5 18255342 S 13355347

i SR ' $30,0255700. 0 $ 30,425,570

Para la fecha del presente informe, ejecuto el 56 % del valor total del convenio.

QRA}SABEL ESPANA MORENO

GERENTE

ey D Az




EL SUSCRITO CONTADOR DE LA E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIC DE
ANOLAIMA —CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Cue la E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA Cundinamarca, identificada con NIT
iﬁ»sz 001.465-4, Se encuentra al dia en los pagos de seguridad social y parafiscales (Caja de
C.ompensacion Familiar, ICBF Y SENA), Con coite a 30 de noviembre 2025,

.3 anterior de Conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de 1a iey
1150 de 2007. _

Liada en Anolaima, al primer (01) dia del mes de diciembre de 2025. |

LEIDY JOHANA PE ON

Contador Publico
T.P 263473-T

informasion de Contacto.
© 8453347

. Cail= 13 # 1-81 Barrio San Antonio, Anofaima Cundmamarca ‘
. www.esehospitalsanantoniodeanolaima.gov.co :

| REGION DE SALUD



UNIDAT . JUINTA CENTRAL

ADMIISTRATIVA

esecie. DE CONTADORES

Cerlificado No:

BP0 DE DM

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN/INTERESE.,

fificadoc con CEDULA DE
a  Profesional No
esde ia fecha de

Que el contador pblico: LEIDY. JOHANA PENA RONDON:
CIUDADANIA No 1098 de LOS SANTOS: (SANTANDER).
263473-T Sl tiené vi sU inscripcion en’' la Junta: Gentral de Contzdores
inscripeion, ' e R

*okok kR ok k ok kK ; 3 i - kA ok ok ok x ok ok

* kok Rk kK Kk 3 . '******-Ir__*.?:__-x_k*t*****

Dado en BOGOTA a los 5 df
contados a pa ¢ la fecha de:

ONFORMIDAD CON LO
9, DECRETO UNICO
3 DE LA LEY 962 DEL 2005

ESTE CERTIFICADO
ESTABLECIDO EN
REGLAMENTARIO 1074 D

Para confirmar los datos y veracidad de este cerfificado, lo puede consultar.en |a pagina web
www.jce.gov.co digitando el nimero del certificado



REPUBLICA DE COLGMSBLA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE ClUDASARIA

NUERG o .098._261 G917
PEHA RONDON

AFE} L

" LEIDY JOHANA

sxeeacE sasnugntn 22-JUN-1983

L0S SANTOS
(BANTANDER)

LOGARTENAZN ENT

0+ F

1B-JUL-2011 LOS BANTOS

FECHE ¥ LIGAR DE EXRES.ODN

AT CRITASSY-FI0REIMS Lab2ns Q02384 Feaw ©
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BancodeBogota
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vk aancodebogota.cam

BANCO DE BOGOTA S.A.

NIT. 860.002.964-4

INFORMA QUE:

EI ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA, identificado con NIT. No. 8320014654,
se =ncuentra vinculado mediante la cuenta de ahorros oficial No. 124206020, denominada
ESkz HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA -SGP-SUBSIDIO A LA OFERTA -
GASTOS DE OPERACION DE SERVICIOS DE SALUD 2025 aperturada el 03/09/2025 la
cuzl se encuentra activa y vigente a la fecha.

Se expide en Bogota, el dia 24 de noviembre del 2025.

Cordialmente,

Banco deBogotd - 3 .

CINDY JOHANA TIJARO LATORRE
Ejecutiva Banca Oficial Cundinamarca
Ctijaro@bancodebogota.com.co

Celular. 3165786004
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9 ! z‘; Actuaiizacian

4. Numeroe de formutario

(415}7767212

141145672028

|

0014114560202 8

i

4B9984{B02Z0) 000!

5 Nomere v identdizacisn Tributania ¢NIT:

832001485

6.0V
4

12. Direceidn secciona!
impuesios de Bogoid

% _g,iatrﬁuzdn electrdnicn

IDENTIFICACION )
24 Trmoa - mbuyanty 25. Tipa de documento 26. Nimee de !den:mcacv_mﬁf:f v,
[Pargons - aca 1 - .
%i.ugar ae - cadicion 8. Pafs 29, Depariamenta " |go-sittnaispe
: W Phme  ada 32, Segundo apeifids A3 Primer nombre 3—.\*6:‘;&5 namiares
!‘1';?
35, Razgs svat .

ESE HUSPITAL SAN ANTONIC DE ANOLAIMA

36, Nombies comerclal

38, Paig 39 Deparlaments 48, CudadMunwipio .
COLOME: 1 6 9 |Cundinamarca 5 | Anolaima ) d40
4% Direcr | ol
CL3 1 4 BRR SAN ANTONIO
42 Qorn rdrien gerancza@esehospnalsanantomode@nda]ma gov coﬁ
- festogond 1. 7 NSN3 0866245 slas Teittano 2 3103127134
o c..As@’cAcmN
Actividh&&ggpom:c« _\- M{ ) “Qeupaclén
Actividad principal Aéﬂv&{;ﬂ %l Otras astividades 52. Niimera
48, Gk 47. Fecha sl astiidag 48, CoHRo", \fg{u o{rpﬁgad 50. Codigo 1 2 51, Codgs esiatlacmionios
M . 1 i
86 of199608322| 2 S ] . | i L B | |
s‘pnnsahiﬂdades, Cal:dades ¥ Atrlbutus
1 2 3 a4 5 /6 7 é\‘x{w w1 12 13 W 18 16 17 48 19 20 21 22 23 24 25 2%
-"“}Ill!“}!?% N N O I A P P
53 Coun & 1 411 615 216 5 P . . . ; o l ; g i j I
Ingeo s v pairimonio. A T :
14- Info ante de-exogena
san facturar por ingresos blEnES‘ L
aor elecldnico st
"‘"«« m_,,f" .
#iante de Beneficiarios Fmalesm,’ £y
" :‘
\k"v Mm*; #j
Usui#iss aduaneros Expoftadores
1 2 3 4 5 6 7 a s 10
% f ! ] l [ I E I I 55.Forma 56 Tipe Servinis- 1 2 1
84, i . %_57_ tiodo
11 12 13 14 15 15 17 1 19 20 e
o O e R e |

egistm Uni:n Tribm‘ar:o -HUT— 1endri vigencia in&ehnida y en consecuencia no se exiglrd'sy renovncién

D on

g Para uso exXclUsive: ds I"EEKN
60, No. da Foﬁas( .

= Suministrada A través el tormulinio, olical de Inscrpodn, ac!.uaiazac:dn su@penssén
del Regisyn Unies Trbidlade ;RUT). gebera sor oxacta y veraz; B0 casoile constatar
i alguny de loxdaloy summzsuadas se adelaniarén 108 precodimicntos adminisivativgs
b 22 O dis suspensicn. Segdn ol nasn; Fardgrafo del articcin' 1761 2.6'det Dnr,rcta 1625
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