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INFORME DE SUPERVISIÓN PARA CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN

	ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL CONTRATISTA

	Nombre del (la) contratista:
	CRISTIAN GERMAN GUZMAN RODRIGUEZ

	Número de identificación: 
	1072423800
	Tipo de documento
	Cedula de Ciudadanía

	Número del contrato: 
	683 de 2020
	Pago número:   1
	1
	de
	3

	Período informado
	23-10-2020 al
30-10-2020
	N° de Registro Presupuestal
	2020001940

	Cuenta bancaria - entidad:
	DAVIVIENDA
	Ahorro
	X
	Corriente
	

	Valor del pago:
	QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRES CIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE.
 ($ 533.333)

	Fecha Acta Inicio:
	23-10-2020
	Fecha de terminación vigencia inicial:
	29-12-2020

	Prórroga:
	SI
	
	NO
	X
	Fecha de terminación prórroga:
	

	Adición:
	SI
	
	NO
	X
	Valor adicionado:
	

	Suspensiones :
	SI
	
	NO
	X
	Periodo de Terminación:
	

	Objeto del Contrato: PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROMOTOR MUNICIPAL, PROMOVIENDO Y APOYANDO EL PROCESO Y DESARROLLO DEL PROGRAMA “JUEGOS INTERCOLEGIADOS 2020” EN LOS MUNICIPIOS DE CUNDINAMARCA ASIGNADOS; EN EL MARCO DEL CONVENIO NO. COID-916-2020.

	Obligaciones específicas:
	Actividades realizadas:

	1.) Promover y apoyar el proceso de
socialización e inscripción en los
diferentes componentes del programa
Juegos Intercolegiados en su 
municipio a través de los medios 
dispuestos.
	Desarrolle la socialización de los diferentes mecanismos de inscripción para los juegos Intercolegiados virtuales en los municipios de Tena Cundinamarca los días 27 y 29 de octubre del presente año, y en el municipio de La Mesa Cundinamarca el día 30 de octubre, por medio de capacitaciones personales y vía zoom a los directores de deportes de los municipios mencionados y sus respectivos instructores municipales.

	
2.) Hacer seguimiento en la 
plataforma oficial del programa 
juegos intercolegiados en especial a 
la información registrada por las 
organizaciones del municipio o 
territorio.

	Realice el seguimiento adecuado a la plataforma oficial de los juegos Intercolegiados virtuales verificando y apoyando la inscripción de los deportistas en el Municipio de Tena Cundinamarca 4 deportistas del colegio Departamental. Y 24 deportistas del municipio de La Mesa Cundinamarca de los colegios departamentales francisco Julián Olaya y Sabio Mutis.

	 
3.) Promover, gestionar e instalar la
reunión informativa para el 
cumplimiento del desarrollo de los 
componentes del programa. 


	Gestione, promoví y desarrolle las diferentes capitaciones con los directores deportivos municipales en La Mesa Cundinamarca el día 30 de octubre 2020 y en el municipio de Tena Cundinamarca el 27 de octubre 2020 y el 29 de octubre 2020, siguiendo las directrices del articulador del ente departamental y gestores departamentales. 

	
4.) Coordinar el desarrollo de las 
habilidades físicas y técnicas por 
deporte que promueva el Ministerio del
deporte en el (los) municipio(s) 
asignado(s). 

	Coordine el desarrollo de las habilidades técnicas y físicas   junto con los institutos municipales de Tena y La Mesa Cundinamarca, por medio de capacitaciones presenciales y vía zoom con los instructores y docentes de las instituciones educativas del reglamento de las pruebas.

	
5.) Gestionar la publicación en la web
 oficial de su entidad los documentos
técnicos del programa las 
programaciones y resultados de los 
componentes del programa. 

	Desarrolle la gestión con los directores municipales de las alcaldías de Tena y La Mesa Cundinamarca para la publicación en sus páginas web la información relacionada con los documentos técnicos del programa.

	6.) Entregar (15) días previos a la 
finalización de la ejecución del 
convenio, a la supervisión de 
Indeportes Cundinamarca los 
siguientes documentos, para la 
revisión y visto bueno por parte del 
Articulador Departamental, para ser 
remitidos al Ministerio del Deporte: 
-Informes administrativos de acuerdo 
con los formatos establecidos por el 
Ministerio del Deporte. 
-Informes técnicos de desarrollo de los 
componentes del programa de acuerdo 
con los formatos establecidos por el 
Ministerio del Deporte. 
-Base de datos de los entes deportivos municipales, 
organizaciones, profesores/
entrenadores.
-Base de datos de los participantes en 
el desarrollo del programa identificando 
las primeros 10 posiciones, incluyendo
resultado, puntaje, posición, tiempos o marcas según el caso.
	Trabaje de manera conjunta con la dirección y articulación del programa juegos Intercolegiados virtuales para la buena comunicación en los temas de documentación e informes que se deben presentar antes de la finalización del convenio como lo son informes visitas a los entes municipales y capacitaciones con los instructores y docentes.

	7.) Obtener la certificación de 
cumplimiento de las obligaciones 
asignadas, aprobada por el articulador
departamental. 
	Se obtuvo el recibido del radicado de las cartas de presentación en los municipios de Tena Cundinamarca el día 27 de octubre 2020 y en La Mesa Cundinamarca el día 30 de octubre por parte de los respectivos directores de deportes municipales de igual manera se recibe el visto bueno del articulador municipal frente a estas visitas. 

	8.) Asistir y/o apoyar las reuniones o 
actividades institucionales 
convocadas por la gerencia General o
el supervisor del contrato; además a 
todas las reuniones virtuales y que 
estén relacionadas con su objeto 
contractual.
	Asistí puntualmente a todas las reuniones virtuales programadas por la gerencia en las fechas de 25 de octubre 2020- 26 de octubre 2020- 28 de octubre 2020 y 3 de noviembre a si mismo se asistió a una capacitación virtual con los instructores municipales del municipio de La Mesa Cundinamarca el día 30 de octubre 20202.

	9.) Cumplir e implementar los
protocolos de bioseguridad emitidos
por las autoridades competentes para
evitar el contagio y propagación del
virus COVID-19 o relacionados, así́
como disponer de las herramientas y
elementos necesarios para cumplir
con las obligaciones contractuales de
forma habitual o por medios alternos
	Cumplí los protocolos de bioseguridad emitidos por las autoridades competentes para evitar el contagio y propagación del virus COVID-19, implementado estrategias como los son reuniones virtuales y capacitaciones presenciales donde se mantiene el distanciamiento social.

	10.) Realizar la entrega al supervisor 
del contrato de los documentos, 
estudios y demás productos 
elaborados durante la ejecución del 
contrato a la entrega del informe final 
del mismo en formato digital y 
modificable.
	Realice la entrega del contrato al supervisor del contrato los documentos, estudios y demás productos elaborados durante la ejecución del contrato esperando las respectivas correcciones por parte del supervisor. 

	11.) Las demás actividades que le 
sean asignadas por el supervisor del 
contrato y de acuerdo con la 
naturaleza del objeto del contrato.
	Desarrolle las demás actividades asignadas por el supervisor según las obligaciones del contrato como capacitaciones y visitas a los entes municipales.

	
	En calidad de contratista indico que las obligaciones con el sistema Seguridad social, salud y pensiones se han efectuado de la siguiente manera: 
	Periodo 
	IBC
	Salud
	Pensión
	ARL
	Planilla 

	SEPTIEMBRE
	
	
	
	
	

	NOVIEMBRE
	
	
	
	
	

	DICIEMBRE
	
	
	
	
	

	Totales
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	ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL SUPERVISOR

	Nombre del (la) supervisor(a):
	FLOR ANGELA GARZÓN SANCHEZ 

	Cargo Supervisor(a):
	TÉCNICO OPERATIVO

	Nombre del apoyo a la Supervisión 
	OMAR FABIAN TRIVIÑO TORRES

	Observaciones del supervisor(a):

	


Por lo anterior, y en mi calidad de Supervisor del Contrato de Prestación de servicios 683 -2020 y teniendo en cuenta el desarrollo de las actividades contenidas durante el periodo comprendido entre el 23 de octubre del 2020 y el 30 de octubre de 2020 considero pertinente y viable realizar el Giro por la suma de QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($533.333) M/CTE a la cuenta de Ahorros No. 0550488400481237 del Banco DAVIVIENDA

En calidad de supervisor(a) del presente contrato de prestación de servicios dejo constancia que el pago de aportes al sistema de seguridad social se efectuará bajo la responsabilidad exclusiva del contratista de conformidad con el artículo 3.2.7.4 del decreto 1273 de 2018 el cual indica que “(…)estará a cargo del contratista el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y los intereses moratorios a que hubiere lugar; en estos eventos excepcionales, el contratista deberá acreditar al contratante el pago del periodo correspondiente.(…)”en tal sentido, dejo constancia que se efectuó la revisión de los soportes relacionados en el informe del contratista en especial los concernientes al pago de aportes al sistema de seguridad social teniendo presente que se efectuó la revisión mes vencido, de acuerdo con los lineamientos impartidos en la circular 044 de 2018, expedida por la oficina jurídica del Instituto Departamental para la Recreación y el Deporte de Cundinamarca.

ESTADO FINANCIERO
	VALOR TOTAL DEL CONTRATO
	

	CONCEPTO
	PERIODO
	VALOR A PAGAR
	SALDO POR EJECUTAR

	Pago 01
	Del 23/10/2020 al   30/10/2020   
	$ 533.333
	$ 3,933,333




	El supervisor certifica que el contratista cumplió a satisfacción y dentro de los términos contractuales con todas las obligaciones establecidas en el periodo informado.

Igualmente certifica que el contratista dio cumplimiento con las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social y cumplió con los aportes de salud, pensión y ARL.

	Revisado y aprobado para pago:
	SI
	
	NO 
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FLOR ANGELA GARZON SÁNCHEZ
SUPERVISOR (A)







OMAR FABIAN TRIVIÑO TORRES
APOYO A LA SUPERVISIÓN
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