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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

LEYDA MARCELA MORENO RODRIGUEZ

1.012.403.432

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2020 

BOGOTÁ - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTÁ 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la 

población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

En el cuarto mes de ejecución contractual fueron asignadas 62 personas pertenecientes al proceso de reincorporación quienes

se encuentran asignados al GT Bogotá. Para la cuarta semana del mes de abril se logró la atención del 92% de la población,

dicho acompañamiento se realizó de manera no presencial de manera telefónica ya que teniendo en cuenta el lineamiento

nacional para el manejo y control de la pandemia del COVID-19 no se realizaron las actividades presenciales con la población.

Se espera lograr para finalizar el mes el 95% de la atención de la población ya que dos de los PER no contactados se

encuentran fuera de la ciudad y tienen problemas de comunicación por las zonas en las que se ubican. Así mismo, dentro de la

población objeto de atención se encuentran las siguientes novedades en relación con la no asistencia de los PER:

- El PER con código 60-04681 fue capturado y requerido por la justicia por investigación de delito posterior, se encuentra en

San Jose de Guaviare, se realizó la consulta con la profesional jurídica y aún no registra novedad en SISIPEC y de acuerdo a la

última comunicación con la pareja del PER, él aun se encuentra detenido. 

-Los PER con códigos 60-08854 y 60-08851 no cuentan con datos de contacto ni de ubicación, lo cual ha dificultado el

seguimiento y agendamiento con cada uno de ellos. 

Dentro de los logros de la gestión realizada este mes, se logró la atención del PER 60-04681, quien se encontraba en estado

Ausente, se realizó la sensibilización sobre la importancia de continuar de manera continua su proceso de reincorporación. 

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas 

por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir 

las necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que 

se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

En el cuarto mes de ejecución contractual los acompañamientos con la población estuvieron orientados en identificar la 

presencia de sintomatología relacionada con infecciones respiratorias agudas o del virus COVID- 19, además de brindar 

orientación y acompañamiento psicosocial a ellos y sus familias teniendo en cuenta las consecuencias que puede conllevar la 

cuarentena tanto a nivel económico como a nivel psicosocial. Dentro de las orientaciones brindadas se encuentran: información 

sobre las líneas y puntos de atención de las EPS a la que hacen parte los participantes, portabilidades y solicitudes de afiliación 

en salud, se elevaron consultas jurídicas que ellos tenían y se remitieron a las profesionales vía e-mail, se consultó a los PER 

en los beneficios otorgados por el gobierno nacional, se brindó información sobre las ofertas educativas virtuales y 

presenciales, se aplicó el Registro Nacional de reincorporación, se socializó la resolución 4309 de 2019 al PER que se 

encontraba inactivo, se informó a las nuevas personas reconocidas al programa de Camino Diferencial de Vida las condiciones 

las condiciones y la ruta de atención a realizar, entre otras actividades administrativas requeridas para el acompañamiento de la 

población. 

POBLACIÓN

 ASIGNADA

N°

 PERSONAS

POBLACIÓN 

ATENDIDA

ATENCIÓN 

TELEFÓNICA

SIN 

CONTACTO

POBLACIÓN

 CDV
ABRIL Ex integrantes FARC 62 57 57 2 3

COMPONENTE 

Educación 

Salud 

Sostenibilidad 

económica 

ATENCIÓN BRINDADA 

OBSERVACIONES 

*Se revisó el estado de los PER que se encuentran en trámite, por solicitud d 

elos PER. 

*Se socializaron los requisitos para el acceso al beneficio económico para 

proyecto productivo. 

*Se hizo seguimientos a los PRE que ya fueron desembolsados pero que no 

cuentan con acta de entrega de bienes e insumos, se habló con los PER y con los 

proveedores a cargo. También se reporto a los GT los casos de los proyectos 

desembolsados y entregados en dichos lugares. 

*3 PER formalizaron su proceso de formación virtual con CEIL.

*Se postuló a un PER a la convocatoria SENA-ÉXITO para el técnico en 

operaciones comerciales. 

*Se solicitaron y cargaron los MNA de los PER que lo tenían pendiente. 

*Se brindaron las ofertas virtuales con instituciones aliadas como la CUN. 

*Se postularon 11 personas para el programa Arando la Paz con la UNAD. 

*Se solicitó la rotulación de población especial para 6 PER y 2 familiares. 

*Se validó el estado de afiliación de toda la población asignada, encontrando 

que: 

-57 PER cuentan con afiliación activa en salud, 42 están en el régimen subsidiado 

y 15 en el régimen contributivo.  

-2 PER presentan retiro. 

-26 PER cuentan con afiliación fuera de la ciudad de Bogotá, con 6 de ellos se 

gestionó la portabilidad, se confirmaron 2 portabilidades gestionadas el mes 

anterior. Aun hay personas que no desean solicitar dicho trámite ya que trabajan 

o viven en dichas ciudades.  

*Se reportó un caso de PER con sintomas gripales y se hizo acompañamiento 

para el contacto con la EPS. 

Socialización 

Resolución 4309 de 

2020

BANCARIZACIÓN

HABITABILIDAD

FAMILIA

BIENESTAR 

PSICOSOCIAL

Todos los PER tienen sus cuentas activas, no se realizaron trámites o solicitudes 

de cambio, pero se asesoró a dos PER que extraviaron su tarjeta y requerían 

hacer el trámite en la entidad bancaria. 

Se realizó socialización del lineamiento para el trámite del apoyo económico 

para la compra de vivienda. 

Se solicitó la rotulación y afiliación en salud a 3 familiares de los PER, dos de 

ellos menores de edad y una conyuge. 

Se solicitó acompañamiento en atención psicosocial para dos PER mujeres, dicha 

solicitud se elevó con el profesional en salud. 

Se realizó la socialización de la resolución en la cual se establece la ruta de 

reincorporación social y económica de al PER que se encontraba en estado 

Ausente. 
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2. Concertar las actividades con la población objeto, sus familias y 

la comunidad, de acuerdo a sus características, condiciones 

socioeconómicas y culturales del territorio en el que se 

encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los 

procesos y lineamientos de la ARN.

La población asignada en el cuarto mes de ejecución contractual estuvo conformada por 62 PER los cuales presentan las 

siguientes características y condiciones socioeconómicas: 

-El grupo asignado está conformado por 65% hombres y 35% mujeres.

-El gran porcentaje de la población se encuentra en edades entre los 26 a 60 años, 6 personas tienen menos de 28 años y 2 

personas son adulto mayor. Lo anterior evidencia que un gran porcentaje de la población se encuentra en edad productiva. 

-4 PER son población afro, 5 PER son población indígena del grupo étnico Guanano, Cubeo y Pijao. 

-35 PER se encuentran asignados en la sede de Kennedy ya que se residen en las localidades aledañas (Bosa, Kennedy, 

Puente Aranda), 15 PER son atendidos en la sede de Antonio Nariño ya que residen en Antonio Nariño, Usme, San Cristóbal; y 

12 PER en la sede de Venecia ya que residen en las localidades de Tunjuelito, Ciudad Bolívar, entre otros. 

- Se cuenta con 3 personas que pertenecen a componente diferencial por presentar enfermedad de alto costo y ser adulto 

mayor. 

- 3 mujeres hacen parte del programa Camino Diferencial de Vida, las cuales fueron reconocidos por la OACP en el mes de 

febrero. 

- 23 PER han logrado tramitar sus proyectos productivos tanto de manera individual como colectiva, empezando a generar una 

fuente de ingresos para ellos y sus familias. 4 PRE se encuentran en trámite. Cabe resaltar que un gran porcentaje de la 

población pendiente de tramitar dichos proyectos hacen parte a colectivos en diferentes regiones del país y solo un mejor 

porcentaje se encuentra definiendo sus ideas de emprendimiento o el destino de dicho beneficio (vivienda, proyecto productivo, 

etc.). Debido a la contingencia nacional del COVID-19, no se ha podido avanzar con los tramites de los que están en fase de 

formulación. 

La atención brindada a la población se realizó teniendo en cuenta las necesidades y particularidades que cada uno de ellos 

presenta, los acompañamientos no presenciales brindar confianza, seguridad y apoyo a la población debido a la situación que 

presenta el país y que impacta de manera diferencial a cada uno de ellos. Se logró avanzar con la gestión de algunos procesos.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atención, gestión, 

acompañamiento) determinadas como estratégicas para el 

cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, 

atendiendo los lineamientos de la entidad.

Durante el cuarto mes de ejecución contractual se realizó acompañamiento no presencial a la población activa debido a la 

contingencia de la pandemia COVID-19, lo anterior generó que dicho acompañamiento estuviera enfocado en brindar 

orientación sobre los temas de salud que pudieran presentar la población, brindar acompañamiento y contención en los casos 

identificados, y finalmente, continuar con la gestión de los procesos que ya venían realizándose desde los meses anteriores. 

Con las condiciones de trabajo actuales se pudo avanzar con la formalización de matrículas de manera virtual, postulación para 

procesos de formación técnica en el SENA, se hizo la aplicación de línea base de 5 PRE individuales que se encuentran 

ejecutándose en Bogotá y se tiene pendiente continuar con el trámite de elaboración del proyecto de dos ideas de negocio.  

Finalmente, se asesoró a la PER para la apertura de un caso de seguridad con la profesional jurídica; además de orientar en la 

radicación de la denuncia ante la Fiscalía.

Categoría Población 

Hombres 40

Mujeres 22

Jóvenes 4

Adultos 56

Adultos mayores 2

Afrodescendiente 4

Indígena 5

Sexo

Grupo Etareo

Grupo étnico

CARACTERIZACIÓN POBLACIÓN 

Regimen 

Subsidiado

Regimen 

Contributivo

Sin Afiliación 

activa 
SI NO 

42 15 1 60 2 1

INDIVIDUAL COLECTIVOS

12 11 4

PER con 

afiliación a 

pensiones

PER sin 

afiliación 
Colpensiones Otros Fondos 

49 10 44 5

Vinculados 

Formación 

Académica

Bachilleres
Vinculados 

Universidad

Vinculados 

FpT

15 20 2 7

Con 

Bancarizació

Sin 

Bancarización 

62 0

POBLACIÓN ASIGNADA

EDUCACIÓN

PENSIÓN 

Bancarización 

Rotulo Población Especial Afiliados Salud
Personas situación 

Discapacidad

OBSERVACIONES
COMPONENTE 

SALUD

PRODUCTIVIDAD

PRE DESEMBOLSADOS
PRE EN TRÁMITE
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4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN 

y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las 

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el 

marco de los programas implementados por la ARN que se 

desarrollen en el espacio de atención designado.

Durante el cuarto mes de ejecución contractual se ofertaron algunos de los servicios y programas que gestiona la ARN en 

articulación con las entidades aliadas, principalmente en materia de educación, salud y los servicios sociales de la Secretaría 

Distrital de Integración Social. Debido a la contingencia de COVID-19 las necesidades de la población estuvieron enfocadas en 

garantizar su sostenimiento y el de sus familias, acompañamiento en vinculación y permanencia en educación y salud; es por 

esto que se implementaron las estrategias de la caja de herramienta diseñada para la atención de la población durante la 

pandemia. A continuación se mencionan las acciones realizadas en cada componente: 

El grupo territorial Bogotá se encuentra trabajando día a día en la generación de nuevos vínculos y articulación con las 

entidades y empresas del sector, con el fin de promover la corresponsabilidad y generar una amplia oferta de servicios y 

beneficios a la cual la población en reincorporación pueda pertenecer. Es por esto que desde cada uno de los comités 

estratégicos se han establecido objetivos claros de gestión que den respuesta a las metas que el GT tiene para el año 2020 en 

materia productiva, educativa, salud, entre otros. Debido a la condición de salubridad del COVID-19, se ha realizado en 

articulación con la Secretaría de Salud para acompañar los casos que tengan alarmas del virus. 

COMPONENTE GESTIÓN REALIZADA

Educación 

*3 PER formalizaron su proceso de formación virtual con CEIL.

*Se postuló a un PER a la convocatoria SENA-ÉXITO para el técnico en 

operaciones comerciales. 

*Se solicitaron y cargaron los MNA de los PER que lo tenían pendiente. 

*Se brindaron las ofertas virtuales con instituciones aliadas como la 

CUN. 

*Se postularon 11 personas para el programa Arando la Paz con la 

UNAD. 

Sostenibilidad económica

*Se revisó el estado de los PER que se encuentran en trámite, por 

solicitud d elos PER. 

*Se socializaron los requisitos para el acceso al beneficio económico 

para proyecto productivo. 

*Se hizo seguimientos a los PRE que ya fueron desembolsados pero 

que no cuentan con acta de entrega de bienes e insumos, se habló con 

los PER y con los proveedores a cargo. También se reporto a los GT los 

casos de los proyectos desembolsados y entregados en dichos lugares. 

Habitabilidad y vivienda
Se realizó socialización del lineamiento para el trámite del apoyo 

económico para la compra de vivienda. 

Salud

*Envío de información de PER en listado censal para creación del 

rótulo de población especial en salud.

*Solicitud de portabilidades.

*Solicitud afiliación familiares. 

*Reporte de PER con sintomas de IRA para seguimiento por riesgo de 

COVID. 

*Solicitud de citas médicas para familiares de un PER. 

Bienestar psicosocial
Se solicitó acompañamiento en atención psicosocial para dos PER 

mujeres, dicha solicitud se elevó con el profesional en salud. 

Familia
Se solicitó la rotulación y afiliación en salud a 3 familiares de los PER, 

dos de ellos menores de edad y una conyuge. 

Comunitario No se realizaron gestiones en dicho componente. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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Durante el mes de abril no fue posible realizar visitas domiciliarias ya que se tuvo en cuenta el lineamiento nacional para el

manejo del virus COVID 19 en el que se recomienda evitar las visitas domiciliarias o contacto personal con personas que tienen

enfermedad de alto costo o son adulto mayor, condiciones que cumplen las personas con quienes se realiza mensualmente

dicha actividad. A la fecha se ha logrado el contacto telefónico con todas las personas que presentan alguna condición

especial. 

6. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN

incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades

priorizadas de la población objeto de la ARN, su grupo familiar y la

comunidad, que se encuentren en el espacio de atención

designado.

En el cuarto mes de ejecución contractual participé de manera activa en los procesos de formación y planeación del comité de

incidencia política, el cual busca articularse con el GT Cundinamarca/Boyacá para generar las actividades interinstitucionales

de manera conjunta teniendo en cuenta que ambos GT cuentan con población en todo el territorio Distrital. Adicionalmente,

participé en la primera reunión del comité de Derechos Humanos del la Localidad de Bosa en la que la ARN participará como

entidad invitada. 

No fue posible continuar con las actividades presenciales del semillero de incidencia política teniendo en cuenta la dificultad

para realizar las actividades presenciales con la población. 

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con

las necesidades de la población en el marco de los distintos

Procesos y Programas implementados por la ARN que se

encuentren en el espacio de atención designado.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de la 

ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades 

dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus 

potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la 

normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención 

designado.

Durante el cuarto mes de ejecución contractual se realizó acompañamiento telefónico con la población con el fin de realizar las 

actividades individuales de seguimiento, teniendo cuenta que por la condición de salubridad que presenta el país por la 

pandemia COVID-19 no es posible realizar las actividades presenciales. Los acompañamientos se realizaron por medio de 

llamadas telefónicas o asesorías vía WhatsApp ya que en algunas zonas donde se encuentran los PER no cuentan con buena 

conectividad. Los acompañamientos se realizaron en los horarios principalmente de la tarde ya que algunas personas referían 

tener mayor disponibilidad en dicho horario, adicionalmente, dicho contacto fue de manera constante y permanente con la 

mayoría de la población lo cual permitió acompañar y resolver las inquietudes que tenían sobre las medidas de cuidado para la 

prevención del COVID-19, reportar sus estados de salud, averiguar y resolver inquietudes sobre los apoyos económicos que 

otorgará el gobierno nacional durante el periodo de la cuarentena, además de conocer los lineamientos establecidos por la ARN 

para la atención la atención de la población. 

Se logró evidenciar con los acompañamientos telefónicos que algunas personas se encuentran fuera de Bogotá ya que 

decidieron guardar la cuarentena con familiares ya que consideran que en Bogotá corren mayor riesgo, algunos refieren volver 

hasta que la situación de salubridad mejore y dos PER refirieron permanecer de manera temporal fuera de Bogotá. 

En la siguiente tabla se mencionan las ofertas gestionadas tanto para ellos como sus familias durante el mes de abril: 

Oferta 
N° Personas 

informadas

N° Personas que 

acceden a la oferta

Instituciones para validación 

bachiller virtual y presencial 
4 1

Oferta validación UNAD - Arando la 

Paz
11 0

Afiliación familiares a Capital Salud 2 1
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9. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de

los mismos.

Durante el cuarto mes de ejecución contractual se diligenciaron planillas de asistencia IR-F 99 para el seguimiento individual de

la población en reincorporación, dichos documentos fueron entregados al área técnica de información para su debido registro

en SIR, las planillas fueron elaboradas y entregadas de manera digital. En el siguiente cuadro se menciona el número de

planillas entregadas.		

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca

el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes

que le sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos

informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del

ámbito del objeto contratado.

En el tercer mes de ejecución contratactual asistí activamente en los espacios de trabajo coordinados por el equipo asesor y la

Coordinación de la Agencia, las cuales tuvieron como objetivo realizar los encuentros misionales del equipo de profesionales y

facilitadores, capacitaciones y seguimiento mensual de comités, planeación y seguimiento de metas. Así mismo, asistí a los

espacios convocados desde los comités estratégicos y desde nivel central. 

8. Realizar el registro de la información según establezca la ARN,

de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los

Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

En el mes de abril se continuó fidelizando información de cada uno de los PER en el SIR, se registraron cédulas, máximos

niveles académicos y formación para el trabajo; adicionalmente, se entregó semanalmente las planillas de asistencia

registradas durante la semana con el fin de fidelizar de manera oportuna las actividades realizadas con la población. En el mes

de abril se registraron 141 asistencias de actividades no presenciales realizadas con la población, distribuidas de la siguiente

forma en cada componente: 52 actividades en salud, 8 acitividades de educación, 36 actividades psicosociales, 2 de aplicación

de RNR y 1 de sostenibilidad económica. Así mismo, se entregó la información solicitada tanto por el equipo asesor como por

los comités estratégicos. Dicha información permitió avanzar con el proceso de caracterización y revisión general del proceso

de cada uno de las personas en reincorporación. A continuación, se enlistan las bases e información entregada. 	

PLANILLAS 

ASISTENCIAS 

FÍSICA 

CÉDULAS 

CARGADAS 

EN SIR 

LIBRETAS 

MILITARES 

CARGADAS EN 

SIR

MÁXIMOS NIVELES 

ACADÉMICOS 

CARGADOS

SOPORTES FPT 

CARGADOS

CARGUE 

SEGUIMIENTO 

CDV

ABRIL 19 3 0 4 0 3

FECHA INFORMACIÓN ENTREGADA ÁREA ENTREGADA

1/04/2020 Solicitud de creación de cursos para cargue de formatos de FA y FPT Asesora de educación 

6/04/2020 Registro del seguimiento de formación para el trabajo Asesora de educación 

6/04/2020 Registro de seguimiento de formación académica Asesora de educación 

6/04/2020 Envío de dos Registros Nacionales de Reincorporación Orientadora de reincorporación 

8/04/2020 Postulación PER mercados atrapasueños Orientadora de reincorporación 

14/04/2020 Afiliación de salud población activa Profesional en salud 

14/04/2020 FORMATO CASOS SEGUIMIENTO PORTABILIDAD Profesional en salud 

15/04/2020 Base casos seguimiento COVID-19 Profesional en salud 

15/04/2020 Caracterización FA y FPT Reincorporación Asesora de educación 

15/04/2020 Postulados PER Programa Arando la Paz Asesora de educación 

16/04/2020 Seguimiento proyectos productivos café Orientadora de reincorporación 

17/04/2020 Elaboración queja Supersalud Profesional en salud 

18/04/2020 Acta de reunión seguimiento individual Orientadora de reincorporación 

18/04/2020 Solicitud seguimiento actas de entrega AEBI Región Orientadora de reincorporación 

20/04/2020 Documentos PER postulados oferta Sena-Éxito Asesora de educación 

22/04/2020 Listado de población no contactada Orientadora de reincorporación 

23/04/2020 Solicitud apoyo creación caso de riesgo PER Asesora de educación 

25/04/2020 Entrega informe de honorarios abril Profesional Administrativa

27/04/2020 Convocatoria Alianzas Productivas Orientadora de reincorporación 

27/04/2020 Gestión del componente de habitabilidad y vivienda Profesional de Seguimiento  Habitabilidad

27/04/2020 Reporte de PER vinculados a la UNAD o UN Facilitadora reincorporación 

FECHA REUNIÓN y/o ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS 

1/04/2020
Capacitación participación ciudadana- Comité de 

Incidencia Política

Capacitación sobre participación ciudadana y 

mecanismos de participación.

2/04/2020
Capacitación políticas públicas y organización de 

gobiern- Comité de incidencia política
Capacitación sobre organización del Estado.

3/04/2020 Reunión Camino Diferencial de Vida
Inducción sobre el programa de Camino Diferencial de 

Vida y empalme de casos asignados. 

7/04/2020
Protocolo seguimiento inicial posibles casos 

COVID-19

Capacitación sobre identificación de señales de 

alertas 

13/04/2020 Reunión articulación UARIV-ARN 
Capacitación ruta de atención a víctimas por la 

Unidad de Victimas. 

13/04/2020 Reunión mensual Equipo Reincorporación
Seguimiento de metas, lineamientos generales y 

socialización de la resolución 0843 de 2020. 

14/04/2020 Seguimiento Mensual Individual 

Se revisó con la orientadora el cargue de información 

de la población en SIR, cumplimiento de metas en 

relación con FA, MNA, libretas militares.

17/04/2020
Comité Derechos Humanos Alcaldía Local de Bosa

Se realizó una reunión preliminar sobre la agenda a 

realizar dentro del comité. 

17/04/2020
Socialización tablero control marzo 

reincorporación 

Se revisaron las metas del tablero de control de 

reincorporación tales como asistencias, cargue de 

información, proyectos productivos, etc. 

22/04/2020
Reunión lineamientos operativos para el 

acompañamiento-emergencia sanitaria

Se recibió capacitación por parte de la profesional en 

salud sobre la identificación y reporte de signos de 

alerta del virus COVID-19 en la población objeto de 

atención y la ruta de acción a realizar. 

29/04/2020 Reunión comité incidencia política Seguimiento comité de incidencia. 

29/04/2020 Sesión formación virtual primeros auxilios 
Capacitación primeros auxilios psicológicos y 

contención psicológica desde lineas telefónicas

30/04/2020 Capacitación Consejos de Juventud Capacitación sobre consejos locales de juventud
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CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 409-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

LEYDA MARCELA MORENO RODRIGUEZ

1.012.403.432

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2020 

BOGOTÁ - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTÁ 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la 

población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

NOMBRE(S):

LEYDA MARCELA MORENO RODRIGUEZ

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

11. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

En el cuarto mes de ejecución contractual di cumplimiento con las actividades delegadas por parte de la orientadora, como lo

son: atención y acompañamiento a PER trasladado de manera transitoria a Bogotá, reporte de información, entre otros. No se

realizó día base.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas

en el contrato.

Se cumplió con las demás obligaciones generales descritas en el contrato. 

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”
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