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Por medio del presente. en su calidad de funcionaria de la Personeria Municipal me permito
comunicarle que ha sido designada como supervisora para que ejerza seguimiento a la ejecucion del
siguiente contrato a partir del tres (3) de diciembre de 2025, de conformidad con lo estipulado en Ia
normativa vigente para las entidades publicas y en aplicacion del principio de responsabilidad que rige
la contratacion estatal, que prevé a las Entidades Estatales la obligacion de vigilar la correcta ejecucion
del objeto contratado y a proteger tanto los derechos de la propia Entidad como los del contratista y
terceros que puedan verse afectados por la ejecucién del contrato. Se relacionan de la siguiente
manera a continuacion:

APLICACION DEL
CODIGO GENERAL
DISCIPLINARIO
(LEY 1592 DE
2019), DENTRO DE
LAS
INVESTIGACIONES
DISCIPLINARIAS
QUE SE
ADELANTEN EN LA

PERSONERIA
MUNICIPAL
SOLEDAD.

DE

.

No. De Contratista Objeto Fecha de Fecha de
Contrato inicio terminacion
CD-074-2025 YADIRA PRESTACION DE | 3 de diciembre 30 de
FELICIDAD SERVICIOS de 2025. diciembre de
ALGARIN GIL PROFESIONALES , 2025.
COMO ABOGADA
PARA LA '

COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES

De conformidad con los términos del Manual de Supervision adoptado por la entidad, en
concordancia con el Estatuto General de la Contratacién Publica consignado en la Ley

80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.1.1.2.1yenla lLey 1474 de
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2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer l0s mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de
la gestion publica” en el articulo 83, 84 y siguientes, se definen las responsabilidades y
obligaciones en relacion a su labor de supervision tendré a su cargo la realizacion de las
siguientes actividades:

1.- Venficar, segun delegacion efectuada por el Personero, la ocurrencia de conductas y
determinar si son constitutivas de faltas disciplinarias o si se ha actuado al amparo de una causal
de exclusion de la responsabilidad. 2.- Proyectar, previa designacion del Personero Municipal los
autos de apertura y demas actuaciones dentro de los diferentes procesos disciplinarios de
competencia de esta Personeria Municipal y segun las competencias de la ley 1952 de 2019y
2094 de 2021. 3.- Prestar sus servicios profesionales de abogado para la Vigilancia de la
Conducta Oficial, en la emision de conceptos que requiera el Personero, en las investigaciones
de los procesos disciplinarios que se adelanten. 4.- Proyectar segun las directrices de la
Personeria Municipal de Soledad los requerimientos, peticiones, solicitudes y diversos actos
administrativos, propios del proceso disciplinario, a oficio o a solicitud de parte en los casos que
ameriten. 5.- Proyectar, previa designacion del Personero Municipal, conceptos juridicos propios
de esta agencia del ministerio publico sobre la conducta oficial de quienes desemperian
funciones publicas relacionadas con los temas propios de la unidad. 6.- Proyectar oficios y
preparar documentos solicitados por el despacho del Personero Municipal. 7.- Cumplir de manera
efectiva la mision y los objetivos de la dependencia a la que se encuentra adscrita y la ejecucién
de los procesos en que interviene en razén del objeto contractual. 8.- Las demas que se
requieran, que sean asignadas por el supervisor del contrato, en virtud del objeto contractual.

VERIFICAR: Cada uno de los objetivos enunciados se cumplen mediante el control de
la ejecucion del contrato para poder establecer su situacion y nivel de cumplimiento: esta
realidad se concreta mediante la aplicacion de correctivos, la exigencia del cumplimiento
de lo contratado, la solucion de los problemas y la absolucion de dudas: teniendo en
cuenta las buenas relaciones en el trabajo. Para ello, la Supervision no debera
desconocer los limites de sus atribuciones, -incursionando en campos donde los
contratistas sean auténomos y ademas se apersonara con diligencia de las solicitudes
que deba atender. Asi mismo, debera verificar el cumplimiento de requisitos de ley como

el pago de seguridad social y parafiscales y que correspondan con los ingresos efectivos
mensuales, asi como el nivel de riesgo que corresponde.

EVALUAR: Esta evaluacion debera hacerse periddicamente por parte de los
supervisores a los contratistas, con el proposito de-verificar el grado de su cumplimiento

contractual.
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SUGERIR: Como consecuencia de las demas acciones a cargo del supervisor, el sugerir
acciones en caso de dudas, incumplimientos o cualquier circunstancia que ponga en
peligro la buena marcha del contrato, constituye una importante labor del supervisor
desade el punto de vista preventivo y correctivo.

INFORMAR: El supervisor estd en la obligacién de dar a conocer a sus superiores 0 las
instancias competentes, los hechos que considere, afectan la correcta ejecucion del contrato o
la conducta transparente y ética de los servidores publicos y contratistas.

APOYAR: El supervisor esta en la obligacidon de contribuir en el cumplimiento de contrato y fin
que se persigue con él. Asi mismo, posibilitar la interlocucién con las areas e instancias
involucradas para lograr este mismo fin. Es de anotar que la omisién en el cumplimiento de las

obligaciones y facultades sefaladas acarreara responsabilidad.
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DOCUMENTO DE C.C. No0.44.152.733
IDENTIDAD AT

FIRMA DEL SUPERVISOR

FECHA DE NOTIFICACION ~#de diciembre de 2025.
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