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Area de Gestion del Talento Humano.
Oficina Asesora de Planeacion
Certificacion de Insuficiencia o Inexistencia de Personal.

No. CERTIFICADOS (2)

SOLICITADOS :

De manera atenta solicito la expedicion de certificacion de que trata el articulo 2.8.4.4.5 del
Decreto 1068 de 2015, sobre la inexistencia o insuficiencia de personal de planta para realizar
actividades del contrato de prestacion de servicio que a continuacion se describe:

1. REVISION METAS FISICAS PLAN DE DESARROLLO

OBJETO
CONTRACTUAL

Prestar servicios profesionales para apoyar la revision y ajuste de las metas
fisicas del Plan indicativo 2020-2023 del plan de Desarrollo departamental
del Cauca “42 MOTIVOS PARA AVANZAR”

PERFIL

profesional en Ciencias contables, sociales, econémicas, administrativas o
ingenierias con experiencia profesional minima de ocho (8) afios de los
cuales al menos tres (3) afios deben corresponder a experiencia
relacionada en temas de planeacion, planificacion territorial, manejo
financiero del sector publico y un (1) afio de experiencia relacionada en
formulacion, implementacion, o seguimiento de Planes de Desarrollo de
Entidades Territoriales,

ACTIVIDADES

1. Apoyar en el disefio de la metodologia para la revision de las metas
fisicas y el ajuste del Plan indicativo Departamental del Cauca
vigencia 2020-2023.

2. Articular con las secretarias ejecutoras el ajuste de las metas fisicas
del plan de indicativo Departamental del Cauca vigencia 2020-2023.

3. Realizar la consolidacion del ajuste a las metas fisicas del Plan
indicativo de la vigencia 2020-2023 y apoyar la estructuracién del
documento final.

4. Las demas actuaciones que sean estrictamente necesarias para el
logro de los productos finales del respectivo objeto contractual y que
se encuentran en la 6rbita general del mismo.
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2. REVISION METAS FINANCIERAS PLAN DE DESARROLLO

OBJETO
CONTRACTUAL

Prestar servicios profesionales para apoyar la revisién y ajuste de las metas
financieras del Plan indicativo 2020-2023 del plan de Desarrollo
departamental del Cauca “42 MOTIVOS PARA AVANZAR”

PERFIL

Profesional en Ciencias contables, sociales, econdémicas, administrativas,
de la salud o ingenierias con titulo de posgrado con experiencia profesional
minima de tres (3) afios y relacionada de dos (2) afios en temas de
planeacion, formulacion y seguimiento de Planes de Desarrollo de
Entidades Territoriales, formulacién, seguimiento o evaluacion de proyectos
y/o disefio y evaluacién de programas sociales

ACTIVIDADES

1. Apoyar en el disefio de la metodologia para la revisién de las metas
financieras y el ajuste del Plan indicativo Departamental del Cauca
vigencia 2020-2023.

2. Articular con las secretarias ejecutoras el ajuste de las metas
financieras del plan de indicativo Departamental del Cauca vigencia
2020-2023.

3. Realizar la consolidacién del ajuste a las metas financieras del Plan
indicativo de la vigencia 2020-2023 y apoyar la estructuracion del
documento final.

4. Las demas actuaciones que sean estrictamente necesarias para el
logro de los productos finales del respectivo objeto contractual y que
se encuentran en la oOrbita general del mismo.

Atentamente,

d EDUARDAAERNAN MINA RABALI

Oficina de Plag€acion

Proyectd: Maria Fernanda Diaz Chavez £ Abogada contratist{ OAP wv




