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4. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO
QIIETO o
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, PARA LA EIECUCION DE ACTIVIDADES DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES

COLECTIVAS CONFORMIE A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRCO ORIENTE E.S.E., CON DISPONIBILIDAD EN
CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA MISMA,

DURACION:
A PARTIR DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO Y HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020

JUSTIFICACION:  Como ente responsable de prestar servicios de salud de baga y alpunos de mediana complejidad, con enfoque en prevencion de la enfermedad y promocion de calidad de
viday ateneion primania mrepral eon responsabilidad social parn nuestros usuarios, su finilia, la comunidad y su entorno, tiene plameados y aprobados dentro su plan de gestion instiucional,

diferentes procesos que le permiten el logro de sus (nes v objetivos,

Frentro de estos procesis, se encuenia el de proceso de salud Pablica con el cual se busen Prestar servicios Integrales de Salud. Asticular ¢l Plan de Intervenciones Colectivas y Proyectos del
Fomdo Desarrollo Loeal ¢on las Acciones Desarrolladis en el componente Resolutivo

Para Lt cliciz v eficiente epecucion del proceso ames mencionado, LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E, requicre desarollar acciongs tales
con zan nsesonas aodvel nudividual conestidiantes en Tus Institnciones Educs asesurins Trabajo Snludable (dmbito laboral), ascsorias integrales a nivel mdividual con la poblacion
1o Suludable, desarvollur procesos de asistencia téenica en los diferentes dambitos de vida cotidiana, notificar todos los eventos de
interes e salud pablica detectados, participar en s actividades de plinificacion y pestion tereitorial y las demis responsabilidades que sean requeridas por pante de la Seeretaria Distrital de
Salwl
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SPECIFICAS:

wra el desarrollo de las actividades en ¢l marco del contrato suserito con FFD y 1a ESE,

n de servicios en el PIC, presentando la informacion ylo soportes que soliciten y que corresponde al abjeto y/o actividades contractuales y de acuerdo a los anexos y lincamientos contenidos
1o con el Fondo Finareiero Distrital

¥ Peesertar imensualimente el erepoprama de actividades a desarrollar

i Apavar las actvidades inherentes al objeto det contralo para el mejoramiento continug de ealidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes estandares e habilitacion y

o8 e salusd
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1 s wesias en campo de acuerdo a los anexos operativos de cada espacios de vida o componeite transversal
vt los denaas eblicaciones asignadas por el supervisar del contrato
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