
 

 

 

 

 

 

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA 

CATALINA Nit.890.480.069-5 

DEBE A: 

FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA 

Nit. 900.450.614-7 

LA SUMA DE: $53.933.000.oo 

Por concepto de segundo desembolso correspondiente al convenio de asociación 001 

de 2025 para AUNAR ESFUERZO ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS, LOGÍSTICO Y 

FINANCIERO PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN TERRITORIAL DE LA 

POLÍTICA PUBLICA DE ATENCIÓN, ASISTENCIA Y REPARACIÓN INTEGRAL A LAS 

VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE SANTA 

CATALINA, BOLIVAR.. 

SON: CINCUENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS M/L. 

Favor consignar a la cuenta de ahorros de Bancolombia N 09800003383 

A nombre de Fidia Esther Miranda Gomez 

Cartagena de Indias, Diciembre 1 de 2025 
 
 

 

JAIME MIRANDA GOMEZ 
C.C. 73.161.330 de Cartagena Representante 
Legal 
 

 

31 74-71 
Dirección: Urb. Santa Lucia Cl 

Ed. Multicentro El Amparo To B P 

4 Ap B3 

Cel: 312 622 5419 Tel: 

6520631 

E-mail:fundacionafrodescendienteestaes@gmail.com / 

mailto:fundacionafrodescendienteestaes@gmail.com




FUNDACION AFRODESCENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA
NIT 900.450.614-7

URB SANTA LUCIA CL 31 74 71 ED MULTICENTRO EL
AMPARO TO B P 4 AP B 3

Tel: (605) 6523738
Cartagena - Colombia

anacontador02@gmail.com

Factura electrónica de venta
No. LMFE 69

Señores MUNICIPIO DE SANTA CATALINA DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

NIT 890.480.069-5 Teléfono (605) 3052358460 - Ext. 000

Dirección
CR 16 14 124 PLAZA PRINCIPAL PALACIO
MUNICIPAL ALCALDIA DE SANTA
CATALINA

Ciudad Cartagena - Colombia

Fecha y hora Factura

Generación 02/12/2025, 09:39

Expedición 02/12/2025, 11:03

Vencimiento 17/12/2025

Ítem Descripción Cantidad Vr. Bruto Valor Impto.Cargo Vr. Total

1

AUNAR ESFUERZO ADMINISTRATIVOS,TÉCNICOS,LOGÍSTICO
Y FINANCIERO PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE
ACCIÓN TERRITORIAL DE LA POLÍTICA PUBLICA DE ATENCIÓN,
ASISTENCIA Y REPARACIÓN INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE
SANTA CATALINA, BOLIVAR.

1.00 107,766,000.00 0.00 107,766,000.00

Total items: 1

Valor en Letras:
Ciento siete millones setecientos sesenta y seis mil pesos m/cte

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Otro - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-12-17 por $ 107,766,000.00

Observaciones:

Total Bruto 107,766,000.00

Total a Pagar 107,766,000.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764086105844 aprobado en 20241226 prefijo LMFE desde el número 63

al 100 Vigencia: 12 Meses
Responsable de IVA - Actividad Económica 8413  Regulación de las actividades de organismos que prestan servicios de salud, educativos, culturales y otros servicios sociales, excepto

servicios de seguridad social Tarifa 0.8%
CUFE: a7e78a1e5ad3dda63ca1592fcb7c38ee82be27a3802d79d8d479de5b464195188a5cd5f2c121ecc22a7683bfe5d6f81c

2/12/25, 11:05 Factura - iSiigo

about:blank 1/1



Cartagena, de Indias de 16 de Junio de 2025

A QUIEN CORRESPONDA

Yo,  RICARDO  ORTEGA  RINCON,  identificado  con  cédula  de  ciudadanía  como 
aparece al pie de mi firma, con matrícula profesional No. T.P. 122936-T en calidad de 
Revisor Fiscal, de la empresa FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ 
MARIA. Con Nit. 900.450.614-7, con domicilio en la ciudad de Cartagena, ubicada en 
Urb. Santa Lucia Cll 31 N° 74-71 Torre B piso 4B3, Por medio del presente manifiesto 
que la empresa, se encuentra al día con los aportes a la seguridad social y Aportes 
parafiscales durante los últimos seis meses.

El presente Certificado se expide en la Ciudad de Cartagena a los (21) días del mes 
de Octubre 2025.

Atentamente,

F       irma                                       
RICARDO ORTEGA RINCON
Revisor Fiscal
T.P. 122936-T
Móvil 316-6254214

Dirección: Urb. Santa Lucia Cl 31 74-71 
Ed. Multicentro El Amparo To B P 4 Ap B3 

Cel: 312 622 5419 Tel: 6520631
E-mail:fundacionafrodescendienteestaes@gmail.com / fundacionestaestuluz@gmail.com
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Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141217993795

      4 5 7 6 3 0 5 7 7 Impuestos de Cartagena  6

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 4 5 7 6 3 0 5 7                     

COLOMBIA 1 6 9 Bolívar 1 3    Cartagena 0 0 1

MIRANDA GOMEZ FIDIA ESTHER

COLOMBIA 1 6 9 Bolívar 1 3 Cartagena 0 0 1

BRR LA BOQUILLA CR 11   50   80
fiesmigo@hotmail.com

1 3 0 0 0 2           3 0 1 3 6 1 4 3 8 7                 

8 8 9 1 2 0 1 2 0 3 0 3 8 5 5 2 2 0 1 2 0 3 1 2 8 2 9 9     2 3 1 4      

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

22- Obligado a cumplir deberes formales a

2 2

49 - No responsable de IVA

4 9                                               

                              

                              
  

   

      

 X   0

MIRANDA GOMEZ FIDIA ESTHER 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 04-12-2025 10:21:53AM





RICARDO ORTEGA RINCON
CONTADORPUBLICO

Contadores
PUblicos

Cartagena de Indios - Cel: 316 625 4214 - 314 529 6778 - ror.contadores@hotmail.com

mailto:ror.contadores@hotmail.com


PARA CERTIFICA PARAFISCALES
A LA FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ 

MARIA
NIT:900.450.614-7

PARA CERTIFICA PARAFISCALES
A LA FUNDACION ESTA ES TU LUZ DE 

ESPERANZA NIT:900.450.614-7



Santa Catalina, Bolivar junio 13 de 2025 

Senor;
JOSE CERVANTES CALDERON
SECRETARIO DE GOBIERNO Y SUPERVISOR DEL CONVENIO DE ASOCIACION 0001-2025
Municipio de Santa Catalina 
E.S.M

REFERENCIA: CONVENIO  DE  ASOCIACION  -  CA-0001-2025,  cuyo  objeto  es:  "AUNAR 
ESFUERZOS  ADMINISTRATIVOS,  TECNICOS,  LOGiSTICOS  Y  FINANCIERO$  PARA  LA 
IMPLEMENTACl6N DEL  PLAN  OE  ACCl6N  TERRITORIAL DE  LA POL(TICA PUBLICA  DE 
ATENCl6N, ASISTENCIA Y REPARACl6N INTEGRAL A LAS VICTIMAS  DEL CONFLICTO 
ARMADO VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE SANTA CATALINA-BOLIVAR".

ASUNTO:  PLAN  DE  TRABAJO  E  INVERSIONES  QUE  CONTIENE  CRONOGRAMA  OE 
EJECUCl6N  OE  LAS  ACTIVIDADES  DEL  CONVENIO  REFERENCIADO,  INCLUYENDO 
INVERSl6N FINANCIERA Y EL DETALLE DE LAS ACTIVIOADES DE ACOMPANAMIENTO 
POR PARTE DE LA FUNDACl6N.

Se dirige a ustedes, respetuosamente, JAIME ALBERTO MIRANDA GOMEZ ldentificado (a) con 
la cedula de ciudadania numero 73.161.330,  actuando  en calidad  de Representante  
Legal de FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA, entidad que constituye 
una  persona juridica de derecho privado, sin animo de tucro, y que para efectos regales se 
identificada con  el NIT 900450614-7, con la finalidad de hacer entrega def plan de trabajo e 
inversion es que contiene cronograma de ejecuci6n de las actividades del Convenio referenciado, 
induyendo inversion financiera y el detalle de las actividades de acompaiiamiento por parte de la 
Fundaci6n, dando cumplimiento a las requerimientos del estudio previo uobligaciones entregables 
literal (ar, elaborado por esa entidad territorial.

Atentamente,

FIRMA: .....::;;. il.=--
,0

NOMB : JAIME ALBERTO MIRANDA GOMEZ
# DE C.C. 73.161.330  

R.L FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA

Anexo: Un (1) documento PDF contentivo de ocho (08) folios.

1wotuci6n .Minuttrlo dn!nttrlor 0046 tfl( 22 de
:Mano tk 2020



FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA 
NIT: 900-450-614-7

Presentamos plan de trabajo e inversiones que incluye cronograma de ejecución de actividades correspondientes al convenio de asociación 0001 de 2025:

CRONOGRAMA ACTIVIDADES 
CONVENIO DE ASOCIACION 0001 DE 2025 PARA:

“ANUAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS LOGISTICOS Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCION TERRITORIALDE L A POLITICAPUBLOCA DE ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION 
INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE SANTA CATALINA, BOLIVAR”

MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6

actualización de 
planes

S 1 S 2 S 3 S4 S 1 S 2 S 3 S4 S 1 S 2 S 3 S4 S
1

S 2 S 3 S4 S
1

S 2 S 3 S4 S 
1

S 2 S 3 S4

Actualización del 
Plan de Prevención,
Protección y Garantías 
de no Repetición

$ 7.500.000

Formulación e 
implementación del Plan 
Operativo de Sistemas 
de Información

$ 7.500.000

Ayuda Humanitaria
Inmediata

Entrega de Ayuda 
Humanitaria Inmediata por 
Desplazamiento y Entrega 
de Ayuda Humanitaria 
Inmediata a solicitud por 
diferentes Hechos y/o 
emergencia

$7.000.000

Implementación de huertas 
casera

$11.334.00 
0

Plenarios de 
Mesa Municipal

$ 175.000 $ 175.000 $ 175.000 $ 175.000 $ 175.000 $ 175.000 $ 175.000 $ 175.000

Dirección: Urb. Santa Lucia Cl 31 74-71



REFRIGERIO (incluye 
OPCION 1: Horneado 
con bebida. OPCION 2: 
empanadas con bebidas, 
OPCION 3, salpicón de
frutas con Yogurt 
y cereal)

Alquiler de equipos 
tecnológicos (computador, 
video beam, sonido)

$ 350.000 $ 350.000 $ 350.000 $ 350.000 $ 350.000 $ 350.000 $ 350.000 $ 350.000

Estación de café e 
hidratación refrigerada $ 35.000 $ 35.000 $ 35.000 $ 35.000 $ 35.000 $ 35.000 $ 35.000 $ 35.000

Almuerzo (sopa, arroz, 
proteína 150 grs, ensalada, 
granos y bebida)

$ 500.000 $ 500.000 $ 500.000 $ 500.000 $ 500.000 $ 500.000 $ 500.000 $ 500.000

Pago de 
compensatorio + 
auxilio de 
transporte zona 
Urbana

$ 
1.211.000

$ 
1.211.000

$ 
1.211.000

$ 
1.211.000

$ 
1.211.000

$ 
1.211.000

$ 
1.211.000

$ 
1.211.000

Pago de compensatorio + 
auxilio de transporte 
zona rural

$ 183.000 $ 183.000 $ 183.000 $ 183.000 $ 183.000 $ 183.000 $ 183.000 $ 183.000

Reuniones de Comité 
Ejecutivo
REFRIGERIO (incluye 
OPCION 1: Horneado 
con bebida. OPCION 2: 
empanadas con bebidas, 
OPCION 3, salpicón de
frutas con Yogurt y 
cereal)

$ 70.000 $ 70.000 $ 70.000 $ 70.000

Dirección: Urb. Santa Lucia Cl 31 74-71 
Ed. Multicentro El Amparo To B P 4 Ap 

B3 Cel: 312 622 5419 Tel: 6520631
E-mail:fundacionafrodescendienteestaes@gmail.com / fundacionestaestuluz@gmail.com
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mailto:fundacionafrodescendienteestaes@gmail.com


Estación de café e 
hidratación refrigerada 
(incluye mesero)

$ 70.000 $ 70.000 $ 70.000 $ 70.000

Pago de compensatorio + 
auxilio de transporte 
zona Urbana

$ 640.000 $ 640.000
$ 
640.000 $ 640.000

comités y Sub 
comités de Justicia 
Transicional

REFRIGERIO (incluye 
OPCION 1: Horneado 
con bebida. OPCION 2: 
empanadas con bebidas, 
OPCION 3, salpicón de
frutas con Yogurt y 
cereal)

$ 165.000 $ 165.000
$ 
165.000 $ 165.000

$ 
165.000

Alquiler de equipos 
tecnológicos (computador, 
video beam, sonido)

$ 250.000 $ 250.000
$ 
250.000 $ 250.000

$ 
250.000

Estación de café e 
hidratación refrigerada 
(incluye mesero)

$ 70.000 $ 70.000 $ 70.000 $ 70.000 $ 70.000

Almuerzo (sopa, arroz, 
proteína 150 grs, ensalada, 
granos y bebida)

$ 600.000 $ 600.000
$ 
600.000 $ 600.000

$ 
600.000

Pago de compensatorio + 
auxilio de transporte 
zona Urbana

$ 306.000 $ 306.000
$ 
306.000 $ 306.000

$ 
306.000

Dirección: Urb. Santa Lucia Cl 31 74-71 
Ed. Multicentro El Amparo To B P 4 Ap 

B3 Cel: 312 622 5419 Tel: 6520631
E-mail:fundacionafrodescendienteestaes@gmail.com / fundacionestaestuluz@gmail.com
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Entrega de 
dotación para el 
funcionamiento
administrativo y 
operativo

Silla Tipo Ejecutiva 
122cm de altura, 55 cm de 
ancho, tipo malla, para un 
soporte de 110 kg de 
carga, tapiz en plástico, 
estructura en metal, 4 
ruedas, apoya brazos, 
regulación de altura a gas.

$455.000

Escritorio Metal 
120x60x76cm, 3 cajones 
de archivo incorporado

$875.500

Silla plástica sin brazo, 
antideslizante

$1.950.000

Resma tamaño Oficio $450.000

Resma tamaño Carta $300.000

Carpeta antiácida $200.000

Dirección: Urb. Santa Lucia Cl 31 74-71 
Ed. Multicentro El Amparo To B P 4 Ap 

B3 Cel: 312 622 5419 Tel: 6520631
E-mail:fundacionafrodescendienteestaes@gmail.com / fundacionestaestuluz@gmail.com
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Lapicero Negro $90.000

Capacitación en 
temática de la 
Política Pública 
para las
Víctimas y Derechos 
Humanos
REFRIGERIO (incluye 
OPCION 1: Horneado 
con bebida. OPCION 2: 
empanadas con bebidas, 
OPCION 3, salpicón 
de frutas con
Yogurt y cereal)

$ 475.000
$ 
475.000 $ 475.000 $ 475.000

Plegable full color tamaño 
oficio $ 75.000 $ 75.000 $ 75.000 $ 75.000

Alquiler de equipos 
tecnológicos (computador, 
video beam, sonido)

$ 500.000
$ 
500.000 $ 500.000 $ 500.000

Estación de café e 
hidratación refrigerada 
(incluye mesero)

$ 320.000
$ 
320.000 $ 320.000 $ 320.000

Plegable full color tamaño 
oficio $ 75.000 $ 75.000 $ 75.000 $ 75.000

Apoyo logístico para 
llevar a cabo 3 Talleres 
de capacitación con la 
Mesa Municipal, 
Organizaciones de 
víctimas de conformidad
con el plan operativo y 
el PAT.

$ 
1.406.666

$ 
1.406.666

$ 
1.406.666

Dirección: Urb. Santa Lucia Cl 31 74-71 
Ed. Multicentro El Amparo To B P 4 Ap 

B3 Cel: 312 622 5419 Tel: 6520631
E-mail:fundacionafrodescendienteestaes@gmail.com / fundacionestaestuluz@gmail.com
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Intercambio de experiencia 
con otras mesas de la 
región.

$5.500.000

Mesas de Trabajo y/o 
Brigadas de atención 

Integral para 
seguimiento e 

implementación de 
los componentes de 
la Política Publica 

de Víctimas
REFRIGERIO (incluye 
OPCION 1: Horneado con 
bebida. $ 760.000 $ 760.000

Plegable full color tamaño 
oficio $ 120.000 $ 120.000

Alquiler de equipos 
tecnológicos (computador, 
video beam, sonido)

$ 500.000 $ 500.000

Estación de café e 
hidratación refrigerada 
(incluye mesero)

$ 320.000 $ 320.000

Almuerzo (sopa, arroz, 
proteína, ensalada, granos 
y bebida)

$ 
2.000.000

$ 
2.000.000

Jornada de identificación, 
cedulas y libreta militar $ 

1.200.800

Dirección: Urb. Santa Lucia Cl 31 74-71 
Ed. Multicentro El Amparo To B P 4 Ap 

B3 Cel: 312 622 5419 Tel: 6520631
E-mail:fundacionafrodescendienteestaes@gmail.com / fundacionestaestuluz@gmail.com
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DESCRIPCION

Conmemoración del 
Dia Nacional para
las Víctimas y día de la 
desaparición forzada

Almuerzo Especial 
(Asado y/o arroz 
trifásico y/o arroz 
cubano); bebida 
natural

$2.000.000

REFRIGERIO (incluye 
OPCION 1: Horneado con 
bebida. OPCION 2: 
empanadas con bebidas, 
OPCION 3, salpicón de 
frutas con Yogurt y cereal)

$475.000

Recordatorios y 
reconocimientos

$2.250.000

Suéter alusivo al día de la 
conmemoración con logos

$2.750.000

Arreglos y decoración.
.

$1.499.500

Dirección: Urb. Santa Lucia Cl 31 74-71 
Ed. Multicentro El Amparo To B P 4 Ap 

B3 Cel: 312 622 5419 Tel: 6520631
E-mail:fundacionafrodescendienteestaes@gmail.com / fundacionestaestuluz@gmail.com
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Personal de apoyo para 
proveer y llevar a cabo la 
actividad de la 
Conmemoración de 
desaparición forzada.

$1.000.00 
0

DESCRIPCION

Director del Proyecto $4.000.00
0

$4.000.0
00

$4.000.0
00

$4.000.0
00

$4.00
0.000

$4.000.0
00

$4.000.00
0

Coordinador del 
Proyecto: Profesional en 
el área Administrativa 
y/o Administrador de 
Empresas.

$2.597.91 
8,45

$2.597.9 
18,45

$2.597.9 
18,45

$2.597.9 
18,45

$2.59 
7.918
,45

$2.597.9 
18,45

$2.597.91 
8,45

Atentamente,

JAIME A, MIRANDA GOMEZ

Representante legal

Dirección: Urb. Santa Lucia Cl 31 74-71 
Ed. Multicentro El Amparo To B P 4 Ap 

B3 Cel: 312 622 5419 Tel: 6520631



Página 1 de 2

NIT.890.480.069-5
ACTA DE APROBACION PLAN DE TRABAJO E INVERSIONES

CONVENIO DE ASOCIACIÓN NO: CA-0001-2025
CONTRATANTE: ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA

CATALINA,BOLIVAR.
CONTRATISTA: FUNDACIÓN AFRODESCENDIENTE ESTA 

ES TU LUZ MARÍA NIT- 900.450.614-7.
OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, 

TÉCNICOS, LOGÍSTICO Y 
FINANCIERO  PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN  DE 
ACCIÓN  TERRITORIAL  DE  LA 
POLÍTICA  PÚBLICA  DE  ATENCIÓN, 
ASISTENCIA Y REPARACIÓN INTEGRAL A 
LAS  VÍCTIMAS  DEL  CONFLICTO 
ARMADO  VIGENCIA  2025  EN  EL
MUNICIPIO  DE  SANTA  CATALINA, 
BOLÍVAR”

PLAZO DE EJECUCIÓN: HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2025 O 
HASTA  CULMINAR  LAS  ACTIVIDADES  DEL 
CONVENIO.

FECHA DE INICIO: 04 de JUNIO de 2025.
FECHA DE TERMINACIÓN: 31 DE DICIEMBRE DE 2025 O HASTA 

CULMINAR  LAS  ACTIVIDADES  DEL 
CONVENIO..

VALOR DEL CONTRATO: CIENTO CINCUENTA Y TRES 
MILLONES  NOVECIENTOS 
CINCUENTA  Y  UN  MIL 
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE 
PESOS M/CTE ($153.951.429,00)

FECHA DE APROBACION GARANTIAS: 04 de JUNIO de 2025
SUPERVISOR: JOSE CERCANTES CALDERON- 

SECRETARIO DE GOBIERNO.

En Santa Catalina, Bolívar a los trece (13) días del mes de junio del año 2025, 
se  reunieron, JOSE CERVANTES CALDERON, Identificado con la Cedula de 
Ciudadanía número 73.560.935 de Santa Catalina SECRETARIO DE GOBIERNO 
Municipal designado como SUPERVISOR del Convenio de Asociación 0001 de 
2025 y JAIME  ALBERTO  MIRANDA  GOMEZ, Identificado  con  la  Cédula  de 
Ciudadanía número
77.161.330  de  Cartagena,  Representante  Legal  de  la  FUNDACIÓN 
AFRODESCENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARÍA en su calidad de CONTRATISTA, con el fin 
de revisar y aprobar el  PLAN DE TRABAJO E INVERSIONES QUE CONTIENE 
CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL CONVENIO REFERENCIADO, 
INCLUYENDO INVERSIÓN FINANCIERA Y EL DETALLE DE LAS ACTIVIDADES DE
ACOMPAÑAMIENTO POR PARTE DE LA FUNDACIÓN, cuyas actividades especiales se
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encuentran descritas en el mismo.

En cumplimiento de lo establecido en los estudios previos y minuta como 
requisito  previo para realizar el primer desembolso de la Entidad Territorial, por 
consiguiente, se tiene de presente que el documento presentado en nueve (9) 
folios útiles y escritos denominado  PLAN DE TRABAJO E INVERSIONES QUE 
CONTIENE  CRONOGRAMA  DE  EJECUCIÓN  DE  LAS  ACTIVIDADES  DEL  CONVENIO 
REFERENCIADO,  INCLUYENDO INVERSIÓN FINANCIERA Y EL DETALLE DE LAS 
ACTIVIDADES DE
ACOMPAÑAMIENTO POR PARTE DE LA FUNDACIÓN, se ajusta a lo solicitado y 
consignado en los documentos del Convenio de Asociación 0001 de 2025, en 
virtud de ello se aprueba por las partes intervinientes.

Para constancia se firma en el Municipio de Santa Catalina, Bolívar a los trece 
(13) días del mes de junio del año 2025.

JOSE CERVANTES CALDERON JAIME ALBERTO MIRANDA GOMEZ
Supervisor Contratista
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ACTA DE INICIO

CONVENIO DE ASOCIACIÓN NO: CA-0001-2025
CONTRATANTE: ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA 

CATALINA,BOLIVAR.
CONTRATISTA: FUNDACIÓN AFRODESCENDIENTE ESTA 

ES TU LUZ MARÍA NIT- 900.450.614-7.
OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, 

TÉCNICOS, LOGÍSTICO Y 
FINANCIERO  PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN  DE 
ACCIÓN  TERRITORIAL  DE  LA 
POLÍTICA  PÚBLICA  DE  ATENCIÓN, 
ASISTENCIA Y REPARACIÓN INTEGRAL A 
LAS  VÍCTIMAS  DEL  CONFLICTO 
ARMADO  VIGENCIA  2025  EN  EL 
MUNICIPIO  DE  SANTA  CATALINA, 
BOLÍVAR”

PLAZO DE EJECUCIÓN: HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2025 O 
HASTA CULMINAR LAS ACTIVIDADES DEL 
CONVENIO.

FECHA DE INICIO: 04 de JUNIO de 2025.
FECHA DE TERMINACIÓN: 31 DE DICIEMBRE DE 2025 O HASTA 

CULMINAR  LAS  ACTIVIDADES  DEL 
CONVENIO..

VALOR DEL CONTRATO: CIENTO CINCUENTA Y TRES 
MILLONES  NOVECIENTOS 
CINCUENTA  Y  UN  MIL 
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE PESOS 
M/CTE ($153.951.429,00)

FECHA DE APROBACION GARANTIAS: 04 de JUNIO de 2025
SUPERVISOR: JOSE CERCANTES CALDERON- 

SECRETARIO DE GOBIERNO.

En Santa Catalina, Bolívar a los cuatro (04) días del mes de junio del año 2025, 
se  reunieron, JOSE CERVANTES CALDERON, Identificado con la Cedula de 
Ciudadanía número 73.560.935 de Santa Catalina SECRETARIO DE GOBIERNO 
Municipal  designado como SUPERVISOR y JAIME ALBERTO MIRANDA GOMEZ, 
Identificado con  la Cédula de Ciudadanía número 77.161.330 de Cartagena, 
Representante Legal de la FUNDACIÓN AFRODESCENDIENTE ESTA ES TU LUZ 
MARÍA en su calidad de
CONTRATISTA, con el fin de dar inicio a la ejecución del Convenio de Asociación
CA-0001-2025, cuyas actividades especiales se encuentran descritas en el 

mismo. En cumplimiento de los requisitos de ejecución se verifica:
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ÍTEM SI NO APLICA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL X

REGISTRO PRESUPUESTAL X

APROBACION DE LA GARANTIA ÚNICA X

APROBACIÓN DE LA PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD 
CIVIL EXTRACONTRACTUAL

X

HOJAS DE VIDA APORTADAS POR LA ESAL X

Para constancia se firma en el Municipio de Santa Catalina, Bolívar a los cuatro (4) 
días del mes de junio del año 2025.

JOSE CERVANTES CALDERON JAIME ALBERTO MIRANDA GOMEZ
Supervisor Contratista

Proyecto: Deyvinson R. Posada S.- Asesor Jurídico Externo.
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ESPACIO PARA EL TIMBRE

Corresponsales
OPCIÓN1

Corresponsales
OPCIÓN 2

Bancos

Recibo de PagoMundial de Seguros S.A.
860.037.013-6

Fecha de Facturación

Póliza No.

Periodo Facturado

Referencia de Pago No.

- CLIENTE-

VÁLIDO COMO RECIBO DE PAGO

EFECTIVO

Intermediario 

Nombre / Razón Social

TOTAL

Datos del Cliente 

Banco No Cuenta No Cheque Valor Cheque

Cheque 

Fecha Límite de Pago

IVA

Prima (incluye gastos de expedición)

VALOR TOTAL A PAGAR $

$

Apreciado Cliente:

1. No se aceptan pagos parciales.

2. Al realizar su pago de forma presencial (ante el cajero del banco) UNICAMENTE presente esta boleta de recaudo para garantizar la correcta referenciación del pago.

3. 

esta (artículo1068 código de comercio)

4. Si realiza su pago en cheque o de forma mixta (efectivo y cheque), solamente gire cheque local a nombre de PATRIMONIOS AUTÓNOMOS CREDICORP CAPITAL FIDUCIARIA 

al respaldo endóselo correctame y diligencie los datos del girador (nombre, NIT, teléfono) y el número de referencia de esta boleta. En caso de devolución del 

cheque se cobrará sanción del 20% de acuerdo con lo establecido en el artículo 731 del código de comercio. NO SE ACEPTAN CHEQUES DE OTRAS PLAZAS.

5. Para realizar el pago a través del botón PSE, ingrese a nuestra página web www.segurosmundial.com.co en la imagen de PSE haga clic y continúe el proceso de pago. 

Fecha de Facturación

Póliza No.

Periodo Facturado

Referencia de Pago No.

- BANCO -

EFECTIVO

Intermediario 

Nombre / Razón Social

TOTAL

Datos del Cliente 

Banco No Cuenta No Cheque Valor Cheque

Cheque 

Fecha Límite de Pago

IVA

Prima (incluye gastos de expedición)

$

VALOR TOTAL A PAGAR $

Nit 900531292-7,

CNS–100000137

30/05/2025

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082

FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA

URB SANTA LUCIA CLLE 31 74 71 T B P 4 B 3 900450614

YOLADIS SILGADO
DIAZ

550000279

29/06/2025

423.411,00

80.448,00

503.859,00

29/06/2025

29/05/2025 31/12/2028

30/05/2025

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082

CNS–100000137

FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA

URB SANTA LUCIA CLLE 31 74 71 T B P 4 B 3 900450614

YOLADIS SILGADO
DIAZ

550000279

29/06/2025

423.411,00

80.448,00

503.859,0029/05/2025 31/12/2028

(415)7709998434219(8020)00000550000279(3900)000000503859(96)20250629

(415)7709998039933(8020)031594(8020)22990550000279(3900)000000503859(96)20250629
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ESPACIO PARA EL TIMBRE

Corresponsales
OPCIÓN1

Corresponsales
OPCIÓN 2

Bancos

Recibo de PagoMundial de Seguros S.A.
860.037.013-6

Fecha de Facturación

Póliza No.

Periodo Facturado

Referencia de Pago No.

- CLIENTE-

VÁLIDO COMO RECIBO DE PAGO

EFECTIVO

Intermediario 

Nombre / Razón Social

TOTAL

Datos del Cliente 

Banco No Cuenta No Cheque Valor Cheque

Cheque 

Fecha Límite de Pago

IVA

Prima (incluye gastos de expedición)

VALOR TOTAL A PAGAR $

$

Apreciado Cliente:

1. No se aceptan pagos parciales.

2. Al realizar su pago de forma presencial (ante el cajero del banco) UNICAMENTE presente esta boleta de recaudo para garantizar la correcta referenciación del pago.

3. 

esta (artículo1068 código de comercio)

4. Si realiza su pago en cheque o de forma mixta (efectivo y cheque), solamente gire cheque local a nombre de PATRIMONIOS AUTÓNOMOS CREDICORP CAPITAL FIDUCIARIA 

al respaldo endóselo correctame y diligencie los datos del girador (nombre, NIT, teléfono) y el número de referencia de esta boleta. En caso de devolución del 

cheque se cobrará sanción del 20% de acuerdo con lo establecido en el artículo 731 del código de comercio. NO SE ACEPTAN CHEQUES DE OTRAS PLAZAS.

5. Para realizar el pago a través del botón PSE, ingrese a nuestra página web www.segurosmundial.com.co en la imagen de PSE haga clic y continúe el proceso de pago. 

Fecha de Facturación

Póliza No.

Periodo Facturado

Referencia de Pago No.

- BANCO -

EFECTIVO

Intermediario 

Nombre / Razón Social

TOTAL

Datos del Cliente 

Banco No Cuenta No Cheque Valor Cheque

Cheque 

Fecha Límite de Pago

IVA

Prima (incluye gastos de expedición)

$

VALOR TOTAL A PAGAR $

Nit 900531292-7,

CNS–100000064

30/05/2025

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA

URB SANTA LUCIA CLLE 31 74 71 T B P 4 B 3 900450614

YOLADIS SILGADO
DIAZ

550000280

29/06/2025

1.352.840,00

257.040,00

1.609.880,00

29/06/2025

29/05/2025 31/12/2025

30/05/2025

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

CNS–100000064

FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA

URB SANTA LUCIA CLLE 31 74 71 T B P 4 B 3 900450614

YOLADIS SILGADO
DIAZ

550000280

29/06/2025

1.352.840,00

257.040,00

1.609.880,0029/05/2025 31/12/2025

(415)7709998434219(8020)00000550000280(3900)000001609880(96)20250629

(415)7709998039933(8020)031594(8020)22990550000280(3900)000001609880(96)20250629
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ALCAL.DfA MUNlQAAL O& 

SANTA 
CATAUNA 
NIT.890.480.069-5

CONVENIO DE ASOCIACION 001 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SANTA CATALINA Y LA 
FUNDACION AFRODESCENDIENTEESTA ES TU LUZ MARIA ldentfftcada con NIT• 900.450.614-7

Entre el Municipio de SANTA CATALINA, BOLIVAR, identificado con NIT. 
890.480.069-  5, representado legalmente  por su Alcalde,  ARNALDO  JOSE 
BELTRAN FONTALVO, mayor de edad, identificado con la cedula de ciudadanfa 
Nro.  73.594.974  expedido  en  Santa  Catalina,  con  domicilio  en  el  Municipio  de 
Santo Catalina, Bolfvar, posesionado el dfa 26 de diciembre de 2023 segun acta 
expedida por la Notaria Unica del Cfrculo de Santa Catalina, Bolfvar, quien obra en 
nombre del Ente territorial, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 136 de 1994 
(modificada por la Ley 1551 de 2012), Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, quien 
para los efectos del presente contrato se llamar6 EL MUNICIPIO, de una parte y de 
la  otra  la  FUNDACION AFRODESCENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA 
ldentificada con NIT-
900.450.614-7, representada legalmente por el senor JAIME ALBERTO MIRANDA 
GOMEZ, mayor de edad, identificado con cedula de cludadanfa N° 77.161.330 de 
Cartagena,  quien  en  adelante  se  denominara  LA  FUNDACl6N  (ESAL),  se  ha 
acordado celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACl6N, el cual se regir6 por 
las normas que regulan la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto Unico 
Reglamentario 1082 de 2015, Deereto  092 de 2017 y por las cl6usulas que 
adelante  se  expresan, previas  las  siguientes; CONSIDERACIONES:PRIMERA: 
Que,Atendiendo  los aspectos objetivos que tuvo en cuenta el  Constituyente de 
1991,  reflejado en la carte potrtica del mismo ano, en materia de distribuci6n de 
recurses  del  presupuesto  y la  asignaci6n  de competencies,  se plasm6  en el 
segundo  incise  del artfculo 355 los por6metros que deben seguirse a efecto de 
hacer  posible  estos fines esenciales del  Estado.  SEGUNDA:  Que,  en el  citado 
inciso se consagr6 de manera taxativa que "El gobierno en los niveles nacionales, 
departamentales, distritales y municipales podfan con recursos de los respectivos 
presupuestos, celebrar contratos o convenios con entidades sin animo de lucro de 
reconocida idoneidad con el fin de lmpulsar programas y octividades de interes 
publico  acorde con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo". 
TERCERO: Que, El Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de la autorizaci6n 
contenida  en el  artfculo  355  de  la  Constituci6n  Polftica  y  su  aplicaci6n  est6 
restringida a: (i) la contrataci6n con ESAL para impulsar programas y actividades 
de  inten§s  publico  acordes  con  los respectivos  planes  de  desarrollo  y  (ii)  la 
contrataci6n a la  cual por expresa disposici6n del legislador le es aplicable este 
regimen. como el caso del artfculo 96 de la Ley 489 de 1998.CUARTO: Que, los 
convenios  de  osociaci6n  se  celebran  para  impulsar  programas  y  actividades 
previstas en los planes de desarrollo y proceden exclusivamente cuando busquen 
promover:  las  derechos  de  personas  en  situaci6n  de  debilidad  manifiesta  o 
indefensi6n; los derechos de las minorfas; el derecho a la educaci6n; el derecho a 
la paz; o las manifestaciones artfsticas, culturales, deportivas y de promoci6n de 
la diversidad etnica colombiana. El ambito de aplicaci6n del Decreto 092 de 2017 
obedece a la excepcionalidad del tipo de contrataci6n a la que hace referencia el 
artfculo 355
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SANTA CATAUNA
NIT.890.480.069-5

CONVENIO DE ASOCIACION 001 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SANTA CATALINA Y LA 
FUNDACION AFRODESCENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA ldentfflcada con NIT• 900.450.614-7

de la Constituci6n Polftica y no a la naturaleza juridica del contratista. QUINTO: 
Que el objeto de la fundaci6n y las actividades a desarrollar est6n directamente 
relacionadas, cuenta con el  equipo misional, tecnico y administrative necesario 
para  cumplir  con  el  programa  o  actividad  del  plan  de  desarrollo  y  de  crecer 
r6pidamente, vinculando y entrenando nuevas personas. SEXTA: Que, el artfculo 5 
del Decreto 092 de 2017, dispone de una regla especial para la celebraci6n de 
convenios de asociaci6n con entidades  privadas  sin  6nimo de lucre  para 
desarrollar conjuntamente actividades propias de las Entidades Estatales. Esa regla 
determine que esa contrataci6n no deber6 realizer un proceso competitive 
siempre  y  cuando  la  entidad  privada  sin  6nimo  de  lucre  comprometa  recurses 
propios e independientes del  aporte estatal  para la ejecuci6n de las actividades 
conjuntas.  La  norma  establece  la  obligaci6n  de  coda  cabeza  de  sector 
administrative  de  determiner  de  forma  general,  mediante  acto  administrative 
motivado, la proporci6n de los aportes correspondientes a la entidad privada sin 
6nimo de lucre y de las Entidades Estatales para que coda una de ellas realice el 
convenio de asociaci6n sin convocatoria publica. SEPTIMA: Que, el Decreto 092 
de 2017 establece que en los eventos en que exista una entidad privada sin 6nimo 
de lucre dispuesta a ofrecer recurses en dinero que correspondan por lo menos al 
30% del valor del proyecto o de los aportes del municipio. Por lo anterior el artfculo 
5° del Decreto 092 de 2017, busca reconocer el esfuerzo de la entidad privada sin 
6nimo de lucro  para  conseguir  recurses  propios o de cooperaci6n para el 
desarrollo  conjunto  de  actividades  de  las  Entidades  Estatales  en  el  marco  del 
ortfculo 96 de la Ley 489 de 1998 y eximirla de competencia cuando aporta 30% o 
mas de los recurses requeridos. OCTAVO: Que, la FUNDACION AFRODESCENDIENTE 
ESTA  ES  TU  LUZ  MARIA  ldentificada  con  NIT-  900..C50.,14-7,  representada 
legalmente por el senor JAIME  ALBERTO MIRANDA GOMEZ, presento oferta 
dentro  del  termino  establecido  en  el AVISO  pubkado  en la  P6gina  WEB  del 
MUNICIPIO  y  envi6  anexos  dentro  de  estos  la constancia  o  certificado  de 
productos del Banco BANCOLOMBIA, en la que se evidencia que cuenta con los 
recursos suficientes para sufragar los gastos o costos que deben ser asumidos por 
el proponente en un porcentaje del 30% y de esta forma desarrollar el proyecto cuyo 
OBJETO es AUNAR ESFUERZO ADMINISTRATIVOS, T CNICOS, LOGrmco y 
FINANCIERO PARA LA IMPLEMENTACl6N DEL PLAN DE ACCl6N TERRITORIAL DE 
LA POUTICA PUBLICA DE ATENCl6N, ASISTENCIA Y  REPARACl6N INTEGRAL A  LAS 
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE SANTA 
CATALINA, BOUVAR. la cual
satisface el cumplimiento de los requisites necesarios  para la suscripci6n  del 
mismo. NOVENO: Que, EL MUNICIPIO ha validado que el objeto de la entidad 
sin cmimo  de lucro y las actividades a  desarrollar est6n directamente 
relacionadas y cuenta con la idoneidad necesaria para cumpfir con el proyecto. 
DECIMO: Que el  MUNICIPIO  expidi6  el  Certificado  de  Disponibilidad  
Presupuestal  No
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2025.CEN.01 .000105  de fecha 31 de marzo de 2025 expedido por  el  jefe  de 
Presupuesto  de  la  Secretaria  de  Hacienda  Municipal.  el  cual  soporta 
presupuestalmente el compromiso que se deriva del presente convenio. En virtud 
de las  anteriores consideraciones,  se procede a suscribir  el  presente convenio, 
teniendo  en  cuenta  las  siguientes  cl6usulas:  CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: 
AUNAR ESFUERZO ADMINISTRATIVOS, T CNICOS, LOGfSTICO Y FINANCIERO 
PARA LA IMPLEMENTACl6N DEL PLAN DE ACCl6N TERRITORIAL DE LA POLfrlCA 
PUBLICA DE ATENCl6N, ASISTENCIA Y REPARAC16N INTEGRAL A LAS VICTIMAS 
DEL CONFLICTO  ARMADO  VIGENCIA  2025  EN  El MUNICIPIO  DE  SANTA 
CATALINA, BOLIVAR"  CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 1) 
OBLIGACIONES GENERALES
DE LA ESAL: Para desarrollar y ejecutar los objetivos del convenio, LA ESAL se oblige
a) Cumplir  a  cabalidad  el  objeto  del  convenio,  de  acuerdo  con  los  terminos  y 
condiciones  pactadas,  las  cuales  solamente  podran  ser  modificadas  previo 
cumplimiento  del  tr6mite  establecido  para  tal  fin  por  EL  MUNICIPIO  y  con 
fundamento  en  los  respectivos  soportes.  b)  Garantizar  la  calidad  del  servicio 
prestado,  de  acuerdo  con  la  propuesta  presentada  y  demos  Documentos  del 
Proceso.  c)  Facilitar la labor de seguimiento  y  control  que realize el  supervisor, 
atendiendo y dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que 
se realicen. d) Disponer del personal id6neo, asf como de los recursos logisticos, 
materiales,  y/o  equipos,  necesarios  para  desarrollar  el  objeto  contractual  del 
convenio. e) Acreditar, de conformidad con lo establecido en el incise segundo 
del artfculo 41 de Ley 80 de 1993, modificado por el artfculo 23 de la Ley 1150 de 
2007 y en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, que se encuentra al dia en el pogo 
de aportes porafiscales relatives al Sistema de Seguridad Social Integral, asf como 
los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Institute Colombiano de 
Bienestar Familiar-lCBF y las cajas de compensaci6n familiar, cuando corresponda. 
lgualmente,  para  la  realizaci6n  de coda  pogo  derivado  del  convenio,  la  ESAL 
deber6  acreditar  que  se  encuentra  al  dfa  en  el  pogo  de  los  aportes  que  le 
corresponden  respecto  del  Sistema  de  Seguridad  Social  Integral;  tales  aportes 
deber6n efectuarse de conformidad con lo preceptuado en los Decretos 1406 de 
1999, 2286 de 1999 y 1464 de2005. f) Responder por el pogo de los tributes que se 
causen  o  llegaren  a  causarse  por  la  celebraci6n,  ejecuci6n  y  liquidaci6n  del 
convenio  cuando a esta  hubiere  luger.  g)  Obrar  con lealtad  y  buena fe  en las 
distintas etapas  contractuales evitando  dilataciones y  en  general  se  oblige  a 
cumplir con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, Ley 80 de 1993, Decreto 092 de 
2017 y demos normas concordantes. h) Presenter la respective factura electr6nica 
o  su  documento  equivalente  cuando  este  obligado  a  ello,  de acuerdo  con  el 
regimen tributario aplicable al objeto convenido, acompaflada de los 
documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones 
pactadas, incluido el Registro 0nico Tributario (RUT) expedido por la DIAN. I) La 
ESAL
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se obfigo a montener al MUNICIPIO libre de cualquier dono o perjuicio originodo 
en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus 
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizodos). En consecuencio, LA ESAL 
mantendr6 indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, acci6n legal 
y costo que pueda causorse  o surgir por daflos o lesiones  a  personos  o 
propiedades de terceros incluido el personal del MUNICIPIO ocasionados por LA 
ESAL o por sus  subcontratistas  o  dependientes (si  fueren  autorizados) en lo 
ejecuci6n del objeto y las obligaciones contractuales. J) Ajustorse en su totolidad a 
las  especificociones  contenidas en el  presente proceso de controtoci6n de 
regimen especial. k)  Cumplir con el objeto del convenio con pleno outonomfo 
tecnico y administrative y bojo su propio responsabilidad. Por lo tonto, no existe, ni 
existir6 ningun tipo de subordinaci6n, ni vfnculo loborol alguno de LA ESAL con EL 
MUNICIPIO. I) Mantener actualizado su luger de notificaci6n durante la vigencia del 
convenio y cuatro (04) meses mas, y presentorse en el MUNICIPIO, en el momenta 
que sea requerido por el mismo para lo suscripci6n de la correspondiente acto de 
liquidaci6n, cuando a ello hubiere luger. m) Acotar las instrucciones que duronte el 
desarrollo del  convenio seen impartidos por EL MUNICIPIO. n) Presenter al 
supervisor del contrato  informes  sobre  las  actividodes  realizadas  durante  la 
eJecuci6n de este, asf: - lnformes mensuales - lnformes eventuales soficitodos por 
el supervisor del contrato
- lnforme final del contrato. o) Garontizar la liquidez econ6mica para aseguror su 
aporte en la prestaci6n del  servicio sin importer el traumatismo que exista. p) 
Asumir el pogo de salarios, prestaciones e indemnizaciones de car6cter laboral 
del personal que contrate para la ejecuci6n def futuro convenio fruto de esta 
selecci6n, lo mismo que el pogo de honorarios, los impuestos, grav6menes, aportes 
y servicios de cualquier genero que establezcon las leyes colombianos y demos 
erogaciones necesarias para el desarrollo del contrato. Es entendido que todos 
estos gastos hon sido estimados por el ASOCIADO (ESAL) e incluidos en el precio 
de  su  oferta.  q)  Cumplir  con las leyes,  decretos,  acuerdos,  resoluciones, 
reglamentos  o  cuolquier  acto  de autoridod nacional  o  municipal  vigente  que 
tenga relaci6n con el objeto del presente convenio. En caso de que cualquiera 
de las disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos o costos 
no previstos, estos ser6n a cargo de LA ESAL.  r)  Mantener estricto reserve y 
confidencialidad  de  toda  la  informaci6n  y  documentaci6n  que  le  haya  sido 
asignada  en  desarrollo  de  los  objetivos  del  convenio.  2)0BUGACIONES 
ESPECIFICAS DE LA ESAL: Para el cumpfimiento del objeto del presente 
convenio, LA ESAL debe realizer las siguientes actividades: a) Aunar esfuerzos 
para la organizaci6n y ejecuci6n de las acciones logisticas necesarias para la 
realizaci6n  de las actividades que requiera  EL MUNICIPIO en la 
implementaci6n del plan de acci6n territorial de la politico publica de atenci6n, 
asistencia y reparaci6n integral a las vfctimas del conflicto armado vigencia 
2025 en el Municipio de Santa
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Catalina.  b)  Realizer  conjuntamente  con  el  MUNICIPIO,  la  planeaci6n  y 
coordinaci6n de las octividodes de conformidod con las  necesidodes de EL 
MUNICIPIO y estipulados en el presente proceso de contratoci6n. c) Tener en 
cuenta las especificaciones,recomendaciones y solicitudes del servicio, realizadas 
por EL MUNICIPIO, y el equipo de trabajo exigido para el desarrollo del 
convenio.
d) LA ESAL deber6 garantizar la calidad de los insumos y productos a utilizar y 
responder por ellos.  e) Cumplir y ejecutar el contrato disponiendo de los recurses 
financieros,  organizacionales  y  operatives,  ofrecidos  en  la  propuesta  y 
determinados  en  el  presente  contrato,  espedficamente  los  relacionados  con 
recurses humano. f) LA ESAL prestar6 los servicios requeridos en la fecha, sitios y 
horas indicadas segun cronograma de actividades coordinado con el supervisor.
g) Realizer las actividades con los recurses fisicos y tecnicos acorde a lo necesidod 
del servicio. h) Obrar con leoltad y bueno fe en las distintos etopos contractuoles 
evitando dilaciones o entrabamientos tanto en el cumplimiento de las requisites de 
ejecuci6n come en el desorrollo del convenio. I) lnformar inmediatamente sobre 
cuolquier  irregularidad que advierto en el  desorrollo del  convenio.  J)  Canceler 
todos  los  impuestos  y  contribuciones  a  que haya luger.  k)  Atender  de  manera 
diligente  las  recomendaciones  y  sugerencias  impartidas  por  el  supervisor  del 
contrato, asi, come asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor 
del contrato, para reviser el estado de ejecuci6n del mismo, el cumplimiento de 
las obligaciones a cargo del  contratista o cualquier  aspecto tecnico referente al 
mismo. I)  Evidencior octividodes desarrolladas de conformidad con la propuesta 
presentada. m) Gorantizar un coordinador que sere la persona responsable de dar 
respuesta oportuna a todos los requerimientos realizodos por el Municipio y sere el 
interlocutor directo entre el supervisor del contrato y fundaci6n. n) Cumplir con las 
demos obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del convenio y que 
goranticen su cabal ejecuci6n. 3) OBLIGACIONES ENTREGABLES DE LA ESAL: Pora 
el  cumplimiento  del  objeto  del  presente  convenio,  LA  ESAL  debe  entregar  las 
siguientes  octividodes:  a)  Documento  de  Plan  de  trobojo  e  inversiones  que 
contengo cronograma de  ejecuci6n de  las  octividades  del  Convenio  incluyendo 
inversion financiero y el detolle de las actividades de Acompaiiamiento por parte 
de la Fundaci6n, que permita identificar la destinaci6n de los recurses de coda 
fuente de financiaci6n del convenio; el cual debe ser presentado para 
aproboci6n del Municipio, dentro de los diez (10)  dias siguientes a la fecha  del 
_acta  de inicio.  Dicho  plan  deber6  ser  cumplido  en su integralidad  con  lo 
propuesto. No obstante, podr6 ser modificado de acuerdo con las necesidades y 
desarrollo  del  convenio, de mutuo acuerdo entre las partes por  medic de las 
respectivas actas.
b) lnforme de avonce de documento de Pion de trabojo e inversiones que
contenga cronogroma de ejecuci6n de las  actividades del  Convenio  incluyendo 
inversion financiera y el detalle de las actividades de ocompaiiamiento de lo
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Fundoci6n, que permita identificar la destinaci6n de los recurses del convenio y ser 
presentodo  para  coda  desembolso  o  cuando  lo  supervision  por  porte  del 
Municipio lo requiera. c) Documento soporte de las acciones desarrolladas para 
garantizar la Participaci6n efectiva o goce de derechos de los miembros de la 
mesa municipal de vfctima (garantizar parte logfstica). d) lnforme final sobre las 
actividades realizadas  en el  proceso de Fortalecimiento  institucionol  para  lo 
implementaci6n de la polftica publica de vfctimas, en una tabla que contenga 
por lo  menos el  resumen de las actividades realizadas.  4) OBLIGACIONES 
DEL  MUNICIPIO: Para desarrollar y ejecutar los objetivos del convenio, EL 
MUNICIPIO se  obliga a: a) Realizar los aportes al convenido en la forma y 
terminos establecidos.
b) Verificar que el convenio se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su 
ejecuci6n. c) Suscribir a troves del supervisor designado el acta de inicio junto con 
LA ESAL. d) Cancelar el valor de este convenio en la forma acordada. e) Propiciar 
el acompafiamiento necesario tanto humane como logistico en la ejecuci6n de 
las actividades objeto del presente convenio. f) Suministrar informaci6n, elementos 
o componentes que se requieran para la correcta ejecuci6n del objeto 
contractual, si a ello hubiere luger.  g)  Solicitor a LA ESAL los informes que sean 
necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo del convenio y suscribir las 
actas  necesarias durante  la  ejecuci6n  del  convenio.  h)  Realizer  la  vigilancia  y 
control del objeto contractual durante todo el termino de ejecuci6n. I) Liquidar el 
convenio.  J)  Todas las demos inherentes o necesarias para la correcta ejecuci6n 
del  objeto del  convenio.  CLAUSULA TERCERA  -  VALOR DEL CONVENIO:  El 
presupuesto oficial estimado del presente convenio asciende a la sumo de CIENTO 
CINCUENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA YUN MIL 
CUATROCIENTOS
VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($153.951.429,00), discriminados asi: a) Aporte del 
MUNICIPIO: La sumo de CIENTO SIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL 
PESOS CON CERO CENTAVOS M/L. ($ 107.766.000,00).b) Aporte de la ESAL: La sumo 
de CUARENTA Y SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS 
VEINTINUEVE PESOS M/L ($46.185.429,00). CLAUSULA CUARTA - FORMA DE PAGO: 
La
forma de pogo del  convenio ser6 la  siguiente:  DESEMBOLSOS: a). Un primer 
desembolso del cincuenta (50%) por ciento del valor total delaporte del Municipio 
de Santa catalina,  Bolivar,  una vez la ESAL presente la planeaci6n general  del 
proyecto y se entreguen y aprueben de acuerdo a lo establecido en el literal a) 
DE LAS OBLIGACIONES ENTREGABLES POR PARTE DE LA ESAL. b ). Un segundo
desembolso del  veinticinco 125%) por ciento del  aporte del  Municipio de Santa 
Catalina, Bolfvar, una vez la ESAL presente el informe establecido en el literal b) 
DE  LAS  OBLIGACIONES ENTREGABLES POR  PARTE  DE ESAL,  este informe  debe 
contener minima una ejecuci6n del 50 % de la totalidad del proyecto y adem6s se 
debe presenter la evidencia de la ejecuci6n del 15 % del aporte de la ESAL al 
proyecto.
c). Un tercer y ultimo desembolso por el 25% por ciento restante al terminar en su
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totalidad  (100%)  la  ejecuci6n  del  convenio,  previo  recibido  a  satisfacci6n  del 
Supervisor del Convenio y del informe final rendido por la ESAL CLAUSULA 
QUINTA
- IMPUTACl6N PRESUPUESTAL:  Los pagos que se efectuen en virtud del 
presente  convenio,  se  realizar6n  con cargo  al  certificado  de  disponibilidad 
presupuesta No 2025.CEN.01.000105 de fecha 31 de marzo de 2025 expedido por 
el jefe de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda Municipal. CLAUSULA SEXTA 
- PLAZO:  Teniendo en cuenta  la  disponibilidad presupuestal del  Municipio,  El 
plazo estimado para la ejecuci6n del presente convenio ser6 hasta el treinta uno 
(31) de diciembre de 2025 o hasta culminar las actividades del convenio, contados 
a partir de la suscripci6n del acta de inicio o aprobaci6n del inicio a troves de la 
plataforma  de  SECOP  II,  previo  el  cumplimiento  de  los  requisites  de 
perfeccionamiento  y  ejecuci6n dispuestos en el artfculo  41 de la  Ley 80 de 
1993.CI.AUSULA SEPTIMA - SUSPENSl6N TEMPORAL DEL CONVENIO: Solo en 
eventos de fuerza mayor, caso  fortuito y/o por mutuo acuerdo, las partes podr6n 
suspender la ejecuci6n del convenio. Este hecho, previo concepto del supervisor. 
se hara constar en acta que suscribir6n LA ESAL y el supervisor con el visto bueno 
del ordenador del gasto.  CLAUSULA OCTAVA  -  CESl6N: LA ESAL  solo podr6 
ceder  el presente  convenio  mediante  convenlo  de  cesi6n  celebrado  con  el 
cesionario, previa autorizaci6n expresa y escrita del MUNICIPIO. la cual requerir6 
concepto previo del supervisor, mediante acto administrative motivado. CLAUSULA 
NOVENA - MULTAS: En case de  mora  o  de  incumplimiento  parcial  de  las 
obligaciones  a  cargo  de  LA  ESAL,  las  partes pactan, mediante el presente 
documento efectuar6 lo liquidaci6n de multas diorias sucesivos del 1% del valor 
total del convenio, sin que estas sobreposen del 10% del valor total del mismo. El 
pogo se ajustar6 al  procedimiento legal  establecido para tal  fin;  si  ello no fuere 
posible. De las multas y demos sanciones impuestas por el municipio se informar6 
a la Camara de Comercio y  a  la  Procuradurfa  General  de  la  Nacion. 
PARAGRAFO:  La  exigibilidad  de  las  multas  no exonerar6 a LA ESAL del 
cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta  la terminaci6n del convenio. 
CLAUSULA DECIMA - PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento  total de 
las obligaciones a cargo de LA ESAL o declaratoria de caducidad. este deber6 
pagar a tftulo de clausula penal pecuniaria, un valor equivalente al diez (10%) por 
ciento del valor del convenio, el cual se podr6 cobrar, previo requerimiento, con 
base  en  el  presente  documento,  el  cual  presto  merito  ejecutivo. CLAUSULA 
DECIMA PRIMERA - TERMINACl6N, MODIFICACl6N E
INTERPRETACl6N UNILATERAL: Son apficables las disposiciones consignadas en 
los artfculos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - 
CADUCIDAD:  El  MUNICIPIO  podr6  declarer  la  caducidad  cuando  se  presente 
hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo de LA ESAL, 
que afecte de manera grave y directa la ejecuci6n del convenio y evidencie que 
puede conducir a su paralizaci6n. PARAGRAFO: EL MUNICIPIO podr6 abstenerse
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de declarar la caducidad siempre y cuando se adopten las medidas de control e 
intervenci6n  necesarias  que  garanticen  la  ejecuci6n  del  objeto  def  convenio. 
CLAUSULA DECIMA TERCERA • EFECTOS DE LA CADUCIDAD: En coso de producirse
lo  decloratoria  de  caducidad  por  porte  del MUNICIPIO  mediante  acto
administrative  debidamente motivado se  dar6  por  terminado el  convenio y 
ordenar6 su liquidoci6n en el estado en que se encuentre.  CLAUSULA DECIMA 
CUARTA - MECANISMOS DE SOLUCl6N DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las
controversies que  surjan  durante  la  ejecuci6n  del  objeto  contractual  se 
solucionaran  preferiblemente  mediante  los  mecanismos  de  arreglo  directo  y 
conciliaci6n  previstos  en la Ley 80 de 1993 y normos  que to modifiquen  o 
odiciones.  CLAUSULA DECIMA QUINTA· SUPERVISl6N: La vigilancia, seguimiento 
y verificaci6n tecnica, administrative y confable de lo ejecuci6n y cumplimiento def 
presente convenio ser6 ejercida por la SECRETAR(A DE GOBIERNO o quien haga 
sus veces, de acuerdo con las normas tecnicos y con las disposiciones que regulan 
el ejercicio  de la SUPERVISl6N. PARAGRAFO PRIMERO: Adem6s de las 
facultades y deberes consagrados en el artfculo 84 y s.s. de la Ley 1474 de 2011 y 
demos normas concordantes,  el  Supervisor:  a)  Tendr6 las funciones que por la 
indole y la naturaleza del convenio le sean propias, las establecidos en el Estatuto 
General de la Contrataci6n Publica y responder6 conforme a lo normado en la Ley 
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, articulo 82 y siguientes de la 
ley  1474  de  2011  y  demos  normas  pertinentes.  b)  Sugerir,  en  caso  de  ser 
necesario, la suspension temporal del convenio. Poro estos efectos, el supervisor 
debe verificar que el convenio se encuentre legolizado, perfeccionado y listo para 
su ejecuci6n.
c) Suscribir acta de inicio del convenio. d) Verificar el cumplimiento de los terminos 
de ejecuci6n def convenio y las fechas de cumplimiento contractual. e) Verificor 
el pleno cumplimiento por parte de LA ESAL def objeto y las obligaciones 
contenidas en el convenio. f) lmpartir los cumplidos a satisfacci6n o cumplimiento 
de las reciprocidades del convenio. g) Informer por escrito a lo oficino juridica, de 
todos los octos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte de LA ESAL, 
yen general, dor parte a ella de todas las actuociones def mismo constitutivas 
de sanci6n o mutta. h) Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones 
o sugerencias, enmarcadas dentro de los terminos del convenio y siempre que 
sean pertinentes con relaci6n a la correcta ejecuci6n def mismo. I) Solicitor 
las modificaciones al convenio cuando las condiciones del servicio lo requieran. 
J) Certificar respecto al cumplimiento de LA ESAL, documento que se constituye 
en requisite previo para los pages y suscribir las actas de suspension y 
reinicio respectivas, remitiendolos a la oficino juridica, junta con el 
correspondiente certificado de modificaci6n de las garantias presentadas por LA 
ESAL, para su debida aprobaci6n. k) Hacer seguimiento a los informes que deba 
rendir LA ESAL.

I) Enviar a ta oficina jurfdico, los informes de supervisi6n que se emitan con ocasi6n
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del  convenio,  con lo  debida documentaci6n  soporte y en  los  plazos  y 
oportunidodes  que  la  periodicidad  del  convenio  amerite,  indicondo  en  ellos  el 
porcentaje de ejecuclon del convenio. m) Verificar el  pleno cumplimiento por 
parte  de  LA  ESAL de la  obligaci6n  de  pager  oportunomente  y  en  los  montos 
legates,  sus  oportes  al  Sistema  de  Seguridad  Social  en  Salud  y  Pensiones. 
PARAGRAFO SEGUNDO: las divergencias que ocurran entre el Supervisory  LA 
ESAL  o su representante seran dirimidas por el MUNICIPIO,  cuya decision ser6 
definitiva.  CLAUSULA DECIMA SEXTA - AUSENCIA  DE RELACl6N LABORAL: El 
presente convenio
no genera relaci6n laboral alguna entre ELMUNICIPIO y LA ESAL yen 
consecuencia  tampoco  el  pogo  de  prestaciones  sociales  y  de  ningun  tipo  de 
emolumentos  distintos  al  valor  acordado  en la  cl6usula  tercera. CLAUSULA 
DECIMA  SEPTIMA  -  INHABIUDADES  E  INCOMPATIBILIDADES: LA  ESAL 
afirma  bajo  la  gravedad  de  juramento, que  se entiende prestado con la 
suscripci6n del  presente convenio,  que  no se  hallo  incurso en  ninguna de  las 
inhabilidades e incompatibilidades y demos prohibiciones previstas para contrator 
en la Constituci6n Polftica. articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y demos disposiciones 
aplicables y que si llegaren a sobrevenir durante la ejecuci6n del convenio se dara 
aplicaci6n a lo dispuesto por el artfculo  9 de la misma ley. CLAUSULA DECIMA 
OCTAVA-GARANTfAS:El municipio de Santa Catalina, Bolfvar, para garantizar la 
correcta  administraci6n  e  inversion  del  valor  del  contrato  que  se  derive  del 
Convenio de Asociaci6n a la cual est6 referido el presente estudio requiere que LA 
ESAL constituya  una garantfo  bancaria  o p61iza  de  seguro,  para  amporar  los 
riesgos  derivodos  del  incumplimiento  de  las  obligaciones, defectos  de calidad, 
como retardos injustificados en el cumplimiento de las obligaciones que deben ser 
asumidos en  su  totalidad; constituyendo  garantia  con  Companra  de  Seguros 
legalmente  establecida  en  Colombia  cuya  matriz  este  aprobada  por la 
Superintendencia Financiero  de Colombia  en aras  de salvaguardar  losintereses 
superiores de la administraci6n, la cual debera contener las siguientes coberturas: 
DE CUMPLIMIENTO: El valor de esta garantfa ser6 equivalente, coma mfnimo, al 
diez por ciento (10%) del valor del Convenio de Asociaci6n, con una vigencia igual 
a la duraci6n del  mismo y cuatro (4) meses  mas.  SALARIOS, PRESTACIONES 
SOCIALES E INDEMNIZACIONES: que garanticen el
pogo de salaries, prestaciones sociales. indemnizaciones y demos obligaciones 
inherentes a la prevision social del personal que emplee el ejecutor durante el 
desarrollo del Convenio de Asociaci6n, por un valor iguol al cinco por ciento 
(5%), con una vigencia igual a la duraci6n del mismo y tres (3) aiios mas. DE 
RESPONSABIUDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por valor de  doscientos 
salaries  mfnimos legates  mensuales  vigentes  (200 SMLMV)  por el termino  de 
ejecuci6n  del  Convenio de  Asociaci6n. CLAUSULA DECIMA NOVENA - 
INDEMNIDAD: Sera obligoci6n exclusive de LA ESAL mantener al MUNICIPIO de 
Santa Catalina lndemne de cualquier reclomaci6n proveniente de terceros 
que tenga como
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causa las actuaciones de LA ESAL CLAUSULA VIG SIMA - DOCUMENTOS DEL 
CONVENIO: Forman parte integrante de este convenio los siguientes documentos:
l.  Los  documentos  que  soportan  el  proceso  precontractual.  2.  Todas  las 
modificaciones, adiciones o aclaraciones que se expidan con posterioridad. 3. Los 
documentos necesorios para la legalizaci6n que se elaboren.  4.  Los documentos 
que  soporten  la  ejecuci6n del  mismo.  CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - 
REQUISITOS PARA LA CELEBRACl6N:  Para celebrar el presente convenio,  LA 
ESAL  deber6 acreditar  el  pogo de los aportes al  Sistema de Seguridad Social 
Integral;  deber6  constituir  las  Garantias  exigidas  en  el  presente  convenio,  Asf 
mismo, deber6 acreditar la inexistencia de ontecedentes de responsabilidad fiscal y 
disciplinaria.  CLAUSULA VIG SIMA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO Y 
REQUISITOS PARA LA
EJECUCl6N DEL CONVENIO: 8 presente convenlo se perfecciona con la 
suscripci6n  de las partes, y para  su ejecuci6n  se requiere: a)  Registro 
Presupuestal.  b) El pogo correspondiente a los  impuestos conformidad con  las 
disposiciones municipales y departamentales vigentes, si hubiere lugar a ellos y c) 
se suscriba el acta de inicio. CLAUSULA VIG SIMA TERCERA - LIQUIDAC16N DEL 
CONVENIO: LAS PARTES y el
supervisor,  suscribir6n acta de liquidaci6n del  convenio dentro de los cuatro (4) 
meses sigulentes a la fecha de terminaci6n del convenio por cualquier cause. En 
case de no lograrse la liquidaci6n bilateral en el plozo establecido, El MUNICIPIO, 
podr6 liquidor unilateralmente el convenio. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - 
COPIA:  Del presente convenio solo se expedir6 en original  que reposar6 en la 
oficina juridica el cual se publicara en el Portal 0nico de Contrataci6n para los fines 
pertinentes. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DOMICILIO CONTRACTUAL: El
MUNICIPIO Y LA ESAL acuerdan que para todos los efectos legales que se 
deriven del presente convenio coma domicilio contractual, el MUNICIPIO de Santa 
Catalina, Bolivar.

El presente contrato se perfecciona con  la  aproboci6n y firma electr6nica de las 
partes a troves del Sistema Electr6nico de Contrataci6n Publica -SECOP II.
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IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

ALCALDÍA MUNICIPAL DE SANTA CATALINA
SECRETARIA DE HACIENDA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
VIGENCIA FISCAL - 2025

INFORMACION GENERAL DEL CDP DE INVERSION
NÚMERO DE CDP 2025.CEN.01.000105
FECHA DE EXPEDICIÓN MAR.31.2025 FECHA DE VENCIMIENTO DIC.31.2025

CONCEPTO
FORTALECIMIENTO A LA ATENCIÓN, ASISTENCIA Y REPARACIÓN INTEGRAL A LAS VÍCTIMAS EN EL 
MUNICIPIO DE SANTA CATALINA

VALOR TOTAL DEL CDP $ 107.766.000,00 SON. CIENTO SIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS CON CERO CENTAVOS M/L.

PROYECTO DE INVERSION
SECCION AC-ADMINISTRACION CENTRAL
DEPENDENCIA AC-1-DESPACHO DEL ALCALDE
SECTOR AC-1-41-INCLUSIÓN SOCIAL Y RECONCILIACIÓN
PROGRAMA AC-1-4101-ATENCIÓN, ASISTENCIA Y REPARACIÓN INTEGRAL A LAS VÍCTIMAS (4101)

SUBPROGRAMA AC-1-4101-1500-INTERSUBSECTORIAL DESARROLLO SOCIAL

NUMERO DE PROYECTO
202500000016867 - FORTALECIMIENTO A LA ATENCIÓN, ASISTENCIA Y REPARACIÓN INTEGRAL A LAS VÍCTIMAS EN EL 
MUNICIPIO DE SANTA CATALINA- 41 - INCLUSIÓN SOCIAL Y RECONCILIACIÓN- 4101 - ATENCIÓN, ASISTENCIA Y 
REPARACIÓN INTEGRAL A LAS VÍCTIMAS (4101)

OBJETO DEL GASTO 2.3.2.02.02.009 - SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
FUENTE O RECURSO 360 - SGP PROPOSITO GENERAL LIBRE DESTINACION

PRODUCTO MGA
4101025 - MEDIANTE LOS CUALES SE ENTREGA AYUDA Y ATENCIÓN HUMANITARIA A LAS VÍCTIMAS DEL CONFLICTO 
ARMADO. LA AYUDA HUMANITARIA SE ENTREGA A LAS VÍCTIMAS DE OTROS HECHOS DIFERENTES AL DESPLAZAMIENTO 
FORZADO Y LA ATENCIÓN HUMANITARIA A VÍCTIMAS DE DESPLAZAMIENTO FORZADO.

PRODUCTO CPC 91199 - OTROS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL GOBIERNO N.C.P.
VALOR FUENTE $ 4.064.289,40

OBJETO DEL GASTO 2.3.2.02.02.009 - SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
FUENTE O RECURSO 420 - SGP-RESTO LIBRE INVERSION CSF

PRODUCTO MGA
4101025 - MEDIANTE LOS CUALES SE ENTREGA AYUDA Y ATENCIÓN HUMANITARIA A LAS VÍCTIMAS DEL CONFLICTO 
ARMADO. LA AYUDA HUMANITARIA SE ENTREGA A LAS VÍCTIMAS DE OTROS HECHOS DIFERENTES AL DESPLAZAMIENTO 
FORZADO Y LA ATENCIÓN HUMANITARIA A VÍCTIMAS DE DESPLAZAMIENTO FORZADO.

PRODUCTO CPC 91199 - OTROS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL GOBIERNO N.C.P.
VALOR FUENTE $ 21.269.710,60

OBJETO DEL GASTO 2.3.2.02.02.009 - SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
FUENTE O RECURSO 420 - SGP-RESTO LIBRE INVERSION CSF

PRODUCTO MGA
4101038 - ORIENTADOS A GENERAR MECANISMOS MEDIANTE LOS CUALES LAS VÍCTIMAS TENGAN PARTICIPACIÓN 
CONJUNTA Y ACTIVA EN LA DETERMINACIÓN DE LAS MEDIDAS Y PROGRAMAS QUE SE DESARROLLAN EN SU PROCESO DE 
ATENCIÓN Y REPARACIÓN.

PRODUCTO CPC 91199 - OTROS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL GOBIERNO N.C.P.
VALOR FUENTE $ 34.257.000,00

OBJETO DEL GASTO 2.3.2.02.02.009 - SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
FUENTE O RECURSO 420 - SGP-RESTO LIBRE INVERSION CSF

PRODUCTO MGA

4101073 - CORRESPONDE A LA ENTREGA DE RECURSOS EN ESPECIE O MONETARIOS MEDIANTE INCENTIVOS DIRIGIDOS A 
GENERAR LAS CONDICIONES DE AUTO SOSTENIMIENTO DE LOS HOGARES DESPLAZADOS O EN RIESGO DE 
DESPLAZAMIENTO, BIEN SEA EN EL MARCO DE LOS PROCESOS DE RETORNO O DE REUBICACIÓN, CON EL FIN DE QUE 
LOGREN LA GENERACIÓN DE UN INGRESO PROPIO.

PRODUCTO CPC 91199 - OTROS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL GOBIERNO N.C.P.
VALOR FUENTE $ 48.175.000,00

HACEMOS CONSTAR QUE:
El presente CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, se realizó de acuerdo al presupuesto de gastos de la (del) ALCALDÍA MUNICIPAL DE SANTA CATALINA - 
BOLIVAR correspondiente a la entidad ADMINISTRACIÓN CENTRAL en la vigencia 2025. Certificando que existe apropiación presupuestal disponible y libre de afectación en el 
(los) rubro (s), fuente (s) y cantidad (es) aquí descritas."

FIRMA RESPONSABLE NOTA

CAMACHO DIAZ HAROLL DAVID
JEFE DE PRESUPUESTO

FECHA IMPRESIÓN: ABR.1.2025 IP: 190.60.44.138 IMPRIMIÓ: HCAMACHO ELABORÓ: HCAMACHO

Página 1 de 2
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ALCALDÍA MUNICIPAL DE SANTA CATALINA
SECRETARIA DE HACIENDA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
VIGENCIA FISCAL - 2025

INFORMACION GENERAL DEL CDP DE INVERSION
NÚMERO DE CDP 2025.CEN.01.000105
FECHA DE EXPEDICIÓN MAR.31.2025 FECHA DE VENCIMIENTO DIC.31.2025

CONCEPTO
FORTALECIMIENTO A LA ATENCIÓN, ASISTENCIA Y REPARACIÓN INTEGRAL A LAS VÍCTIMAS EN EL 
MUNICIPIO DE SANTA CATALINA
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NUMERO DE PROYECTO
202500000016867 - FORTALECIMIENTO A LA ATENCIÓN, ASISTENCIA Y REPARACIÓN INTEGRAL A LAS VÍCTIMAS EN EL 
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BOLIVAR correspondiente a la entidad ADMINISTRACIÓN CENTRAL en la vigencia 2025. Certificando que existe apropiación presupuestal disponible y libre de afectación en el 
(los) rubro (s), fuente (s) y cantidad (es) aquí descritas."
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CAMACHO DIAZ HAROLL DAVID
JEFE DE PRESUPUESTO
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doresExporta

2. Concepto 0 2 Actualización

4. Número de formulario 141020848963

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

9 0 0 4 5 0 6 1 4  7  Impuestos de Cartagena 6

IDENTIFICACIÓN

24. Tipo de contribuyente

Persona jurídica 1

Lugar de expedición 28. País

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

30. Ciudad/Municipio

27. Fecha expedición

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otros nombres

35. Razón social

FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA

36. Nombre comercial 37. Sigla

38. País 39. Departamento

UBICACIÓN

40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 Bolívar 1 3 Cartagena 0 0 1

41. Dirección principal

URB SANTA LUCIA CL 31 74 71  T B P 4 B 3

42. Correo electrónico fundacionestaestuluz@gmail.com

43. Código postal
1  3  0  0  1  0 44. Teléfono 1

Actividad económica

3 1 2 6 2 2 5 4 1 9 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Ocupación

6 0 5 6 5 2 3 7 3 8

Actividad principal
Actividad secundaria Otras actividades 52. Número

46. Código 47. Fecha inicio actividad 48. Código 49. Fecha inicio actividad 50. Código 1 2 51. Código establecimientos

9 4 9 9  2 0 1 1 0 6 1 3 8 4 1 3  2 0 1 1 0 6 1 3 8 5 5 2 9 3 1 1

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25 26

53. Código 4 7 1 4 4 2 4 8 5 2 5 5
04- Impto renta y compl. régimen especial 

07- Retención en la fuente a título de rent 

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad 

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA 

52 - Facturador electrónico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores

54. Código

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

55. Forma 56. Tipo

57. Modo

58. CPC

1 2 3

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos SI NO  X
60. No. de Folios: 0 61. Fecha

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice. 

Firma autorizada:

Firma del solicitante: 984. Nombre
985. Cargo

2024 - 04 - 17 / 13 : 54: 45
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Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario 141020848963

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

9 0 0 4 5 0 6 1 4  7  Impuestos de Cartagena 6

Características y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

65. Fondos

68. Sin personería jurídica

63. Formas asociativas

66. Cooperativas

69. Otras organizaciones no clasificadas

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados
67. Sociedades y organismos 
extranjeros

70. Beneficio

Documento

Constitución, Registro y Última Reforma

1. Constitución 2. Reforma

Composición del Capital

71. Clase 0 1 0 1 82. Nacional 1 0 0 %

72. Número 1 0 1 2
73. Fecha 2 0 1 1 0 6 1 3 2 0 1 9 0 1 0 9 83. Nacional público 0 . 0 %

74. Número de notaría

%

77. No. Matrícula mercantil

78. Departamento

79. Ciudad/Municipio

0 9 2 8 9 2 1 2 2 2

1 3

9

0 9 2 8 9 2 1 2 2 2

1 3

9 85. Extranjero 0 %

Vigencia
86. Extranjero público

87. Extranjero privado

0 .  0  %

0 .  0 %

Item 89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

Estado y Beneficio

91. Número de Identificación Tributaria (NIT) 92. DV

1 8 1 2 0 1 6 0 1 0 1 -

2 -

3 -

4 -

5 -

93. Vinculación 
económica 94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

Vinculación económica

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante 96. DV.

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior 171. País 172. Número de identificación tributaria

sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

2

1 6 2

75. Entidad de registro 0 3 0 3 84. Nacional privado 1 0 0 . 0

76. Fecha de registro 2 0 1 1 0 7 1 3 2 0 1 9 0 2 0 8

80. Desde 2 0 1 1 0 6 1 3

81. Hasta 2 0 9 9 1 2 3 1

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control

Gobernación 9
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5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

9 0 0 4 5 0 6 1 4  7  Impuestos de Cartagena 6

Representación

98. Representación

REPRS LEGAL PRIN 1 8
99. Fecha inicio ejercicio representación

2 0 1 5 0 4 1 4
100. Tipo de documento

Cédula de Ciudadaní 1 3
1

104. Primer apellido

101. Número de identificación

7  3  1  6  1  3  3  0
105. Segundo apellido 106. Primer nombre

102. DV 103. Número de tarjeta profesional

107. Otros nombres

MIRANDA GOMEZ JAIME ALBERTO

108. Número de Identificación Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razón social representante legal

98. Representación

REPRS LEGAL SUPL 1 9
99. Fecha inicio ejercicio representación

2 0 1 8 0 9 1 9
100. Tipo de documento

Cédula de Ciudadan  1 3
2

104. Primer apellido

101. Número de identificación

1  0  8  3  0  1  1  3  0  0
105. Segundo apellido 106. Primer nombre

102. DV 103. Número de tarjeta profesional

107. Otros nombres

DURAN OROZCO CARLOS ANDRES

108. Número de Identificación Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razón social representante legal

98. Representación 99. Fecha inicio ejercicio representación

100. Tipo de documento
101. Número de identificación 102. DV 103. Número de tarjeta profesional

3
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Número de Identificación Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razón social representante legal

98. Representación 99. Fecha inicio ejercicio representación

100. Tipo de documento
101. Número de identificación 102. DV 103. Número de tarjeta profesional

4
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Número de Identificación Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razón social representante legal

98. Representación 99. Fecha inicio ejercicio representación

100. Tipo de documento
101. Número de identificación 102. DV 103. Número de tarjeta profesional

5
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Número de Identificación Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razón social representante legal
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Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

111. Tipo de documento

Cédula de Ciudada 1 3
115. Primer apellido

112. Número de identificación

7  3  1  6  1  3  3  0
116. Segundo apellido 117. Primer nombre

113. DV 114. Nacionalidad

COLOMBIA 1 6 9
118. Otros nombres

MIRANDA
1

119. Razón social

GOMEZ JAIME ALBERTO

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

2 0 1 9 0 1 0 9
111. Tipo de documento

Cédula de Ciudada 1 3
115. Primer apellido

112. Número de identificación

4  5  7  6  3  0  5  7
116. Segundo apellido 117. Primer nombre

113. DV 114. Nacionalidad

COLOMBIA 1 6 9
118. Otros nombres

MIRANDA
2

119. Razón social

GOMEZ FIDIA ESTHER

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

2 0 2 3 0 2 2 8
111. Tipo de documento

Cédula de Ciudada 1 3
115. Primer apellido

112. Número de identificación

1  0  4  7  3  8  2  4  8  1
116. Segundo apellido 117. Primer nombre

113. DV 114. Nacionalidad

COLOMBIA 1 6 9
118. Otros nombres

TABORDA
3

119. Razón social

MEDRANO YURANIS

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

2 0 1 9 0 1 0 9
111. Tipo de documento

Cédula de Ciudadan 1 3
115. Primer apellido

112. Número de identificación

7  3  5  7  2  7  6  1
116. Segundo apellido 117. Primer nombre

113. DV 114. Nacionalidad

COLOMBIA 1 6 9
118. Otros nombres

ORTEGA
4

119. Razón social

GOMEZ JOHN JAIRO

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

2 0 2 3 0 2 2 8
111. Tipo de documento

Cédula de Ciudadan 1 3
115. Primer apellido

112. Número de identificación

1  0  8  3  0  1  1  3  0  0
116. Segundo apellido 117. Primer nombre

113. DV 114. Nacionalidad

COLOMBIA 1 6 9
118. Otros nombres

DURAN
5

119. Razón social

OROZCO CARLOS ANDRES

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

2 0 1 9 0 1 0 9
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124. Tipo de documento

125. Número de identificación

Revisor Fiscal y Contador

126. DV 127. Número de tarjeta profesional

Cédula de Ciudadanía  1 3  7  3  5  8  2  1  5  0 1  2  2  9  3  6  T
128. Primer apellido 129. Segundo apellido

130. Primer nombre 131. Otros nombres

ORTEGA RINCON RICARDO

132. Número de Identificación Tributaria (NIT) 133. DV 134. Sociedad o firma designada

135. Fecha de nombramiento

2 0 1 5 0 4 1 4

136. Tipo de documento 137. Número de identificación 138. DV 139. Número de tarjeta profesional

140. Primer apellido

141. Segundo apellido 142. Primer nombre 143. Otros nombres

144. Número de Identificación Tributaria (NIT) 145. DV 146. Sociedad o firma designada

147. Fecha de nombramiento

148. Tipo de documento 149. Número de identificación 150. DV 151. Número de tarjeta profesional

152. Primer apellido

153. Segundo apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres

156. Número de Identificación Tributaria (NIT) 157. DV 158. Sociedad o firma designada

159. Fecha de nombramientoC
o

n
ta

d
o

r
R
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INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES Y 
FINANCIERO DEL CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. 

0001 DE 2025  

 

 

OBJETO: 

 

“AUNAR ESFUERZO ADMINISTRATIVOS, 
TÉCNICOS, LOGÍSTICO Y FINANCIERO PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN 
TERRITORIAL DE LA POLÍTICA PUBLICA DE 

ATENCIÓN, ASISTENCIA Y REPARACIÓN 
INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO 

ARMADO VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE 
SANTA CATALINA, BOLIVAR.” 

 

 

 

DICIEMBRE DEL 2025 
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CONTRATO No 
CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. 0001 

DE 2025 

  

OBJETO 

“AUNAR ESFUERZO 
ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS, 
LOGÍSTICO Y FINANCIERO PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE 
ACCIÓN TERRITORIAL DE LA POLÍTICA 
PUBLICA DE ATENCIÓN, ASISTENCIA Y 
REPARACIÓN INTEGRAL A LAS 
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 
VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE 
SANTA CATALINA, BOLIVAR" 

  

PLAZO DE EJECUCION 7 MESES 

  

VALOR CONTRATO 
CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE 

(153,951,429) 
  

TIPO DE INFORME FINAL 
  

LUGAR DE EJECUCION 
SANTA CATALINA DE ALEJANDRIA - 

BOLIVAR 
  

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR Secretaria de Gobierno 
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ASPECTOS GENERALES  

El municipio de Santa Catalina Bolivar, suscribió con la FUNDACION 

AFRODESCENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA, CONVENIO DE ASOCIACION No 0001, 

cuyo objeto tiene AUNAR ESFUERZO ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS, 

LOGÍSTICO Y FINANCIERO PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE 

ACCIÓN TERRITORIAL DE LA POLÍTICA PUBLICA DE ATENCIÓN, 

ASISTENCIA Y REPARACIÓN INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO 

ARMADO VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE SANTA CATALINA, 

BOLIVAR, dentro del cual se establecieron bienes y servicios de características 

técnicas que se relacionan en el numeral 2, los cuales buscan garantizar los siguientes 

objetivos específicos estipulados en la clausura Sexa “Obligaciones del contratista” 

– Obligaciones específicas, las cuales se relacionan a continuación   

 
1) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESAL: 

• Aunar esfuerzos para la organización y ejecución de las acciones 
logísticas necesarias para la realización de las actividades que requiera 
EL MUNICIPIO en la implementación del plan de acción territorial de 
la política pública de atención, asistencia y reparación integral a las 
víctimas del conflicto armado vigencia 2025 en el Municipio de Santa 
Catalina.  

• Realizar conjuntamente con el MUNICIPIO, la planeación y 
coordinación de las actividades de conformidad con las necesidades de 
EL MUNICIPIO y estipulados en el presente proceso de contratación.  

• Tener en cuenta las especificaciones, recomendaciones y solicitudes del 
servicio, realizadas por EL MUNICIPIO, y el equipo de trabajo exigido 
para el desarrollo del convenio.  

• LA ESAL deberá garantizar la calidad de los insumos y productos a 
utilizar y responder por ellos.  

• Cumplir y ejecutar el contrato disponiendo de los recursos financieros, 
organizacionales y operativos, ofrecidos en la propuesta y determinados 
en el presente contrato, específicamente los relacionados con recursos 
humano.  

• LA ESAL prestará los servicios requeridos en la fecha, sitios y horas 
indicadas según cronograma de actividades coordinado con el 
supervisor.  

• Realizar las actividades con los recursos físicos y técnicos acorde a la 
necesidad del servicio.  
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• Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales 
evitando dilaciones o entrabamientos tanto en el cumplimiento de los 
requisitos de ejecución como en el desarrollo del convenio.  

• Informar inmediatamente sobre cualquier irregularidad que advierta en 
el desarrollo del convenio.  

• Cancelar todos los impuestos y contribuciones a que haya lugar. 

• Atender de manera diligente las recomendaciones y sugerencias 
impartidas por el supervisor del contrato, así, como asistir a las reuniones 
que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el 
estado de ejecución del mismo, el cumplimiento de las obligaciones a 
cargo del contratista o cualquier aspecto técnico referente al mismo.  

• Evidenciar actividades desarrolladas de conformidad con la propuesta 
presentada. 

• Garantizar un coordinador que será la persona responsable de dar 
respuesta oportuna a todos los requerimientos realizados por el 
Municipio y será el interlocutor directo entre el supervisor del contrato y 
fundación.  

• Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la esencia o 
naturaleza del convenio y que garanticen su cabal ejecución. 
 

ACTIVIDADES REALIZADAS Y CONTRATADAD  

 
La ejecución de las especificaciones técnicas derivadas de LA ESAL 0001 – 2025, 

suscrito entre el Municipio de Santa Catalina - Bolívar y La FUNDACION 

AFRODESCENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA, a la fecha del presente informe parcial 

se enumeran a continuación así:  
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1.1. actividades contratadas 
 

ESTRATEGIA PARA GARANTIZAR LA PARTICIPACION EFECTIVA DE LA MESA MUNICIPAL DE 
LAS VICITMAS DEL CONFLCITO ARMADO E IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA 

AÑO - 2025. 

ITE
M 

DESCRIPCION CANTIDAD 
FRECUENCI

A 
V. 

UNITARIO 
 V. TOTAL  

 

I. ACTUALIZACION Y/O FORMULACION DE DOCUMENTOS  

1.1 
Actualización del Plan de 
Prevención, Protección y 
Garantías de no Repetición 

1 N/A 7.500.000,00 
                  

7.500.000  
 

1.2 
Formulación e implementación del 
Plan Operativo de Sistemas de 
Información 

1 N/A 7.500.000,00 
                  

7.500.000  
 

Total.. I 
              

15.000.000  
 

ITE
M 

DESCRIPCION CANTIDAD 
FRECUENCI

A 
V. 

UNITARIO 
 V. TOTAL   

II. IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PAT 2024-2027  

2.1 Ayuda Humanitaria Inmediata  

2.1.1 

Operador logistico para proveer la 
Entrega de Ayuda Humanitaria 
Inmediata por Desplazamiento y 
Entrega de Ayuda Humanitaria 
Inmediata a solicitud por 
diferentes Hechos y/o emergencia 

Global N/A 7.000.000,00 
                  

7.000.000  
 

2.1.2 

Operador logistico para la 
Implementación de Huertas 
Casera, con la entrega de 
insumos. 

6 N/A 1.889.000,00 
                

11.334.000  
 

Sub Total 
              

18.334.000  
 

2.2 Plenarios de Mesa Municipal  

2.2.1 

REFRIGERIO (incluye OPCION 1: 
Horneado con bebida. OPCION 2: 
empanadas con bebidas, OPCION 
3, salpicón de frutas con Yogurt y 
cereal) 

25 8 7.000,00 
                  

1.400.000  

 

 

2.2.2 1 8 350.000,00  
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Operador logistico para proveer el 
Alquiler de equipos tecnológicos 
(computador, video beam, 
sonido) 

                  
2.800.000  

 

2.2.3 
Estación de café e hidratación 
refrigerada 

2 8 35.000,00 
                    

560.000  
 

2.2.4 

Operador logistico para proveer 
los Almuerzo (sopa, arroz, 
proteína 150 grs, ensalada, 
granos y bebida) 

25 8 20.000,00 
                  

4.000.000  

 

 

2.2.5 
Operador logistico para proveer 
los Pagos de compensatorio + 
auxilio de transporte zona Urbana 

14 8 86.500,00 
                  

9.688.000  

 

 

2.2.6 
Operador logistico para proveer 
los Pagos de compensatorio + 
auxilio de transporte zona Rural 

2 8 91.500,00 
                  

1.464.000  
 

SubTotal 
              

19.912.000  

 

 

2.3 Reuniones de Comité Ejecutivo  

2.3.1 

REFRIGERIO (incluye OPCION 1: 
Horneado con bebida. OPCION 2: 
empanadas con bebidas, OPCION 
3, salpicón de frutas con Yogurt y 
cereal) 

10 4 7.000,00 
                    

280.000  

 

 

2.3.2 
Estacion de café e hidratacion 
refreigerada (inlcuye mesero) 

2 4 35.000,00 
                    

280.000  

 

 

2.3.3 
Operador logistico para proveer 
los Pagos de compensatorio + 
auxilio de transporte zona Urbana 

7 4 91.500,00 
                  

2.562.000  
 

 

Sub Total 
                

3.122.000  
 

2.4 Comites y Sub Comites de Justicia Transicional  

2.4.1 

REFRIGERIO (incluye OPCION 1: 
Horneado con bebida. OPCION 2: 
empanadas con bebidas, OPCION 
3, salpicón de frutas con Yogurt y 
cereal) 

30 5 5.500,00 
                    

825.000  

 

 

2.4.2 

Operador logistico para proveer el 
Alquiler de equipos tecnológicos 
(computador, video beam, 
sonido) 

1 5 250.000,00 
                  

1.250.000  
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2.4.3 
Estación de café e hidratación 
refrigerada (incluye mesero) 

2 5 35.000,00 
                    

350.000  

 

 

2.4.4 

Operador logistico para proveer el 
suministros de  Almuerzo (sopa, 
arroz, proteína 150 grs, ensalada, 
granos y bebeida) 

30 5 20.000,00 
                  

3.000.000  

 

 

2.4.5 
Operador logistico para proveer el 
Pago de compensatorio + auxilio 
de transporte zona Urbana 

4 5 76.500,00 
                  

1.530.000  

 

 

Sub Total 
                

6.955.000  

 

 

2.5 
Entrega de dotación para el 
funcionamiento administrativo y operativo 

       

2.5.1 

Operador logistico para proveer la 
Silla Tipo Ejecutiva 122cm de 
altura, 55 cm de ancho, tipo malla, 
para un soporte de 110 kg de 
carga, tapiz en plástico, estructura 
en metal, 4 ruedas, apoya brazos, 
regulación de altura a gas. 

1 N/A 455.000,00 
                    

455.000  

 

 

2.5.2 

Operador logistico para proveer el 
Escritorio Metal 120x60x76cm, 3 
cajones de 1 N/A 875.500,00 

                    
875.500  

 

Operador logistico para proveer el 
Archivo incorporado 

 

2.5.3 
Operador logistico para proveer 
las Silla plástica sin brazo, 
antideslizante 

30 N/A 65.000,00 
                  

1.950.000  
 

2.5.4 
Operador logistico para proveer 
las Resma tamaño Oficio 

20 N/A 22.500,00 
                    

450.000  
 

2.5.5 
Operador logistico para proveer 
las Resma Tamaño Carta 

15 N/A 20.000,00 
                    

300.000  
 

2.5.6 
Operador logistico para proveer 
las Carpeta antiácida 

50 N/A 4.000,00 
                    

200.000  
 

2.5.7 
Operador logistico para proveer 
los Lapicero Negro 

50 N/A 1.800,00 
                      

90.000  
 

Sub Total 
                

4.320.500  
 

2.6 Capacitacion en temática de la Política Publica para las Víctimas y Derechos Humanos  
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2.6.1 

REFRIGERIO (incluye OPCION 1: 
Horneado con bebida. OPCION 2: 
empanadas con bebidas, OPCION 
3, salpicón de frutas con Yogurt y 
cereal) 

50 4 9.500,00 
                  

1.900.000  

 

 

2.6.2 
Operador logistico para proveer 
los Plegable full color tamaño 
oficio 

50 4 1.500,00 
                    

300.000  
 

2.6.3 

Operador logistico para proveer 
los Alquiler de equipos 
tecnológicos (computador, video 
beam, sonido) 

         

1 4 500.000,00 
                  

2.000.000  
 

2.6.4 
Estación de café e hidratación 
refrigerada (incluye mesero) 

4 4 80.000,00 
                  

1.280.000  
 

2.6.5 
Operador logistico para proveer 
los Plegable full color tamaño 
oficio 

50 4 1.500,00 
                    

300.000  
 

2.6.6 

Apoyo logístico para llevar a cabo 
3 Talleres de capacitación con la 
Mesa Municipal, Organizaciones 
de víctimas de conformidad con el 
plan operativo y el PAT. 

Global Global 
        

10.267.200  
                

10.267.200  
 

2.6.7 
Operador logistico para proveer el 
Intercambio de experiencia con 
otras mesas de la región. 

1 Globa 5.500.000,00 
                  

5.500.000  
 

Sub Total 
              

21.547.200  
 

2.3 
Mesas de Trabajo y/o Brigadas de atencion Integral para seguimiento e 
implementación de los componentes de la Política Publica de Víctimas 

 

2.3.1 

Operador logistico para proveer 
los REFRIGERIO (incluye OPCION 
1: Horneado con bebida. 

80 2 9.500,00 
                  

1.520.000  

 

OPCION 2: empanadas con 
bebidas, OPCION 3, salpicón de 
frutas con Yogurt y cereal) 

 

2.3.2 
Operador logistico para proveer 
Plegable full color tamaño oficio 

80 2 1.500,00 
                    

240.000  
 

2.3.3 

Operador logistico para proveer el 
Alquiler de equipos tecnológicos 
(computador, video beam, 
sonido) 

        

1 2 500.000,00 
                  

1.000.000  
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2.3.4 
Estación de café e hidratación 
refrigerada (incluye mesero) 

         

4 2 80.000,00 
                    

640.000  
 

2.3.5 

Operador logistico para proveer 
los Almuerzo (sopa, arroz, 
proteína, ensalada, granos y 
bebida) 

        

80 2 25.000,00 
                  

4.000.000  
 

2.3.6 

Operador logistico para proveer la 
logistica de las Jornada de 
identificación, cedulas y libreta 
militar 

Global Global 1.200.800,00 
                  

1.200.800  
 

Sub Total 
                

8.600.800  
 

Total, II 
                

8.600.800  
 

ITE
M 

DESCRIPCION CANTIDAD 
FRECUENCI

A 
V. 

UNITARIO 
 V. TOTAL   

III. REPARACION INTEGRAL  

3.1 Conmemoración del Dia Nacional para las Víctimas y día de la desaparición forzada  

  Operador logistico para proveer 
los Almuerzo Especial (Asado y/o 
arroz trifásico y/o arroz cubano); 
bebida natural 

50 N/A 40.000,00 
                  

2.000.000  

 

3.1.1  

  
Operador logistico para proveer 
los REFRIGERIO (incluye OPCION 
1: Horneado con bebida. OPCION 
2: empanadas con bebidas, 
OPCION 3, salpicón de frutas con 
Yogurt y cereal) 

50 N/A 9.500,00 
                    

475.000  

 

3.1.2  

3.1.3 Recordatorios y reconocimientos  50 N/A 45.000,00 
                  

2.250.000  
 

3.1.4 
Operador logistico para proveer 
los Suéter alusivo al día de la 
conmemoración con logos  

50 N/A 55.000 
                  

2.750.000  
 

3.1.5 
Operador logistico para proveer 
los Arreglos y decoración. 

1 N/A 1.499.500,00 
                  

1.499.500  
 

3.1.6 
Operador logistico para proveer la 
actividades de la Conmemoración 
de desaparición forzada. 

1 N/A 1.000.000,00 
                  

1.000.000  
 

 



 

 
Dirección: Urb. Santa Lucia Cl 31 74-71 Ed. Multicentro El Amparo To B P 4 Ap B3 

Cel: 312 622 5419 Tel: 6520631 

E-mail: fundacionafrodescendienteestaes@gmail.com / fundacionestaestuluz@gmail.com 

 

 

Total. 3 
                

9.974.500   
ITE
M 

DESCRIPCION CANTIDAD 
FRECUENCI

A 
V. 

UNITARIO 
 V. TOTAL   

     

           

Total. IIII    

ITE
M 

DESCRIPCION CANTIDAD 
FRECUENCI

A 
V. 

UNITARIO 
 V. TOTAL   

IIII. CONTRA PARTIDA 30%  

4.1 Conmemoración del Dia Nacional para las Víctimas y día de la desaparición forzada  

  
Director del Proyecto 1 7 $4.000.000 

                
28.000.000  

 

4.1.1  

4.1.2 

Coordinador del Proyecto: 
Profesional en el area 
Administrativa y/o Administrador 
de Empresas. 

1 7 $2.597.918.37  18185428.6   

       

  
 46185428.6  

 

Total. 3  

TOTAL 
         

153.951.430  
 

 

ACTIVIDADES EJECUTADAS  

En coordinación con la secretaria de Gobierno y Secretaria Técnica de la mesa 

municipal para las víctimas, se adelantaron las actividades que se establecen en el 

contrato CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. 0001 DE 2025 que pueden ser 

verificadas en las listas de asistencias, cuyas actividades se relacionan a continuación: 

ACTUALIZACION Y/O FORMULACION DE DOCUMENTOS 

PLAN DE PREVENCION 

Artículo 2.4.1.2.12. Decreto 1066 de 2015. Objeto. 

La Estrategia de Prevención tendrá como propósito evitar la consumación de 

violaciones a los derechos humanos e infracciones al Derecho Internacional 

Humanitario, así como mitigar los efectos generadores del riesgo y la adopción de 

garantías de no repetición. (Decreto 4912 de 2011, artículo 12). 
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¿Qué es el Plan de Prevención?  

Es el instrumento integrador de la gestión del riesgo de la política pública de 

prevención, dirigida a identificar, advertir, alertar, contrarrestar, mitigar o brindar 

garantías de no repetición de las violaciones a los derechos a la vida, integridad, 

libertad y seguridad de personas, grupos y comunidades en situación de riesgo 

excepcional. Así mismo, permite definir los criterios de articulación y coordinación 

interinstitucional entre nación, departamento. 

y municipio; establece el marco de actuación y las orientaciones que en materia de 

prevención - Temprana, Urgente y Garantías de No Repetición -, que debe adoptar el 

ente territorial. 

El Plan Integral de Prevención se formula, define, valida y legítima con la participación 

de las autoridades territoriales, representantes de la sociedad civil, autoridades 

étnicas, las víctimas, la fuerza pública y demás actores encargados de establecer el 

marco de actuación en materia de prevención. 

Los Planes Integrales de Prevención deberán contar con un enfoque diferencial con el 

fin de establecer las estrategias que permitan reconocer los riesgos y el grado de 

vulnerabilidad de las poblaciones específicas y de especial protección constitucional, y 

así establecer acciones para evitar o mitigar el riesgo. 

Igualmente deberán incluir acciones específicas que respondan a las recomendaciones 

realizadas por el ministro del Interior en el marco de la Comisión Intersectorial para la 

Respuesta Rápida a las Alertas Tempranas CIPRAT. 

Las Gobernaciones y Alcaldías conjuntamente serán las encargadas de formular y 

ejecutar el Plan Integral de prevención con el apoyo técnico del Ministerio del Interior 

y en concertación con los Comités Territoriales de justicia transicional y comités 

territoriales de Prevención. (Se protocoliza o valida en el Subcomité de Prevención, 

Protección y Garantías de No Repetición y se aprueba en CJT). 

Son elementos constitutivos de los planes integrales de prevención: 

1. El diagnóstico de la situación de riesgo en la respectiva jurisdicción y el mapa de 

riesgos. 

2. Los escenarios de riesgo. 

3. Los objetivos generales y específicos. 

4. Las estrategias, actividades y responsables. 
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5. El protocolo de actuación institucional. 

6. Las metas e indicadores de gestión y seguimiento. 

7. Los recursos humanos y financieros y las fuentes de financiación. 

8. El cronograma de implementación. 

9. Los mecanismos de rendición de cuentas. 

Artículo 2.4.3.9.3.2. Del decreto 1581 de 2017. Integración de 
instrumentos de prevención. 

Los instrumentos de prevención denominados Planes de contingencia, Planes de 
Prevención de Reclutamiento yUtilización de Niños, Niñas y Adolescentes y demás 
planes sectoriales de prevención existentes; las rutas para la prevención de violaciones 
a los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y 
comunidades, serán, en lo sucesivo, parte del plan integral de prevención. 

 
Artículo 2.4.3.9.3.3. Decreto 1581 de 2017. Objetivo de los planes 
integrales de prevención. Los planes de prevención identificarán los riesgos 
contra los derechos a la vida, la integridad, la libertad y la seguridad de personas, 
grupos y comunidades. 
 
Artículo 2.4.1.2.10. Decreto 1066 de 2015. Medidas de prevención. Son 
medidas de prevención las siguientes: 

Planes de Prevención y Planes de Contingencia: La Dirección de Derechos Humanos 

del Ministerio del Interior con el apoyo de la Unidad Nacional de Protección, los 

departamentos y los municipios concurrirán en la formulación de los planes de 

prevención y de contingencia contemplando un enfoque diferencial, que tendrán por 

objeto contrarrestar las amenazas, disminuir las vulnerabilidades, potenciar las 

capacidades institucionales y sociales y fortalecer la coordinación institucional y social 

para la disminución del riesgo. 

Los Planes de Prevención y Contingencia determinarán las estrategias y actividades a 

implementar; las entidades llamadas a desarrollarlas en el marco de sus competencias, 

así como los diferentes indicadores de gestión, producto e impacto para determinar su 

oportunidad, idoneidad y eficacia. 

Decreto 1084 de 2015. Decreto único reglamentario del Sector de Inclusión 

Social y Reconciliación. 

Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector de Inclusión 

Social y Reconciliación. 

Artículo 202, del decreto reglamentario 4800 de 2011. Planes integrales de 

prevención. 
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Se deberán elaborar, validar y actualizar en lo departamental, regional o local, unos 

Planes Integrales de Prevención a las violaciones de Derechos Humanos e infracciones 

al Derecho Internacional Humanitario que contengan estrategias y actividades claras 

de prevención a partir de una metodología rigurosa. Recogen las particularidades de 

cada hecho victimizante que requiera de estrategias propias para prevenir el mismo y 

estrategias de cultura de Derechos Humanos y reconciliación. 

2.3 Objetivos del Plan de Prevención. 

2.3.1 General. 

Mediante el presente documento se proponen y proyectan las acciones que 

desarrollará el municipio de Santa Catalina en el presente año para avanzar en la 

prevención, asistencia, atención y reparación integral de la población víctimas del 

conflicto armado, cumpliendo con los requerimientos del Gobierno Nacional a través 

del Ministerio del Interior, en coherencia con la Ley 1448 de 2011, los decretos 

reglamentarios 4800 de 2011y 4829 de 2011, a efectos de garantizar el goce efectivo 

de derechos de la población victima en lo relacionado a la atención integral, prevención 

y protección, verdad, justicia y reparación; formulando los programas y proyectos para 

cada uno de los componentes definidos en el CONPES 3726 y sus anexos(prevención 

y protección, asistencia y atención, reparación integral, verdad y justicia). 

2.3.2 Específicos 

Coordinar desde el municipio de Santa Catalina de manera interinstitucional y 

articulada con las entidades del orden departamental y nacional, acciones de 

acompañamiento que garanticen la eficiencia y la respuesta oportuna a sus 

requerimientos, con el fin de hacer real seguimiento y acompañamiento a la 

problemática generada por el conflicto armado en el municipio. 

Garantizar de manera prioritaria y de acuerdo a la caracterización de la población el 

diseño de una ruta de atención y acompañamiento jurídico para la población víctimas 

en los procesos relacionados con el restablecimiento del goce efectivo de sus derechos. 

Generar en los procesos de construcción de la memoria histórica, un mecanismo que 

evidencie los insumos para lograr la verdad, la reconciliación y la convivencia pacífica 

de sus habitantes. 

Artículo 193. Decreto reglamentario 4800 de 2011. De la prevención. 

El Estado tiene la obligación de adoptar medidas para evitar la ocurrencia de 

violaciones de Derechos Humanos e infracciones al Derecho Internacional 
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Humanitario, y a neutralizar o a superar las causas y circunstancias que generan riesgo 

en el marco del conflicto armado interno, y la generación de imaginarios sociales de 

solución pacífica de conflictos. 

Sistema de Garantías 

Capacidades Institucionales: Definir y describir las instituciones y programas locales y 
nacionales que se desarrollan en el municipio de análisis orientados a la prevención. 

Instituciones Políticas, Programas y/o Proyectos orientadas a 
la prevención 

Dónde? 

   

Policía nacional, ejercito, 
alcaldía y personería 

Existe presencia en la región de las entidades o 
instancias responsables de la prevención y protección 
de violaciones de DDHH e infracciones al DIH (Articulo 
15 del Decreto 4912 de 2011) y representación regional 
de los organismos encargados de la atención como la 
Unidad para la Atención y Reparación a las Victimas. El 
Municipio cuenta con Plan de Prevención, PAT y Plan de 
Contingencia 

Cabecera 
municipal y 
corregimiento 

Municipio de  Santa 
Catalina, Fiscalía General   
de la Nación, Policía y 
Ejército, Nacional, 
Ministerio Público, Unidad   
Nacional de Protección. 

Garantizar a la población desplazada una atención 
interinstitucional oportuna y eficaz, Socializar a la 
población desplazada las rutas de atención integral de 
víctimas del conflicto armado, socialización a la 
población desplazada de los mapas de riesgo, a fin de 
facilitarles el conocimiento de las zonas que implican 
peligro para las familias y comunidades desplazadas... 

Cabecera 
municipal y 
corregimiento 

 

¿Cuál es la orientación del componente de prevención? 

Está orientado a identificar las causas que generan las violaciones de los derechos 

humanos y/o las infracciones al DIH y adoptar medidas para evitar su ocurrencia. Estas 

medidas buscan promover el respeto, la protección y la garantía de los Derechos 

Humanos de todas las personas, grupos y comunidades sujetas a la jurisdicción 

nacional. 

¿Qué son las garantías de NO repetición? 

Son las medidas implementadas por el Estado que comprometen a la sociedad en su 

conjunto para que las violaciones a los Derechos Humanos e Infracciones al Derecho 

Internacional Humanitario nunca vuelvan a ocurrir. 
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Marco institucional general de la prevención 

El Sistema Nacional de Atención y Reparación Integral a las Víctimas (SNARIV) 

reglamenta las directrices que forman el Comité de Justicia Transicional (art. 173 de 

la Ley 1448 de 2011), que a su vez crea las normativas que rigen el funcionamiento 

del Subcomité de Prevención, Protección y Garantías de no Repetición (art. 238 del 

Decreto reglamentario 4800 de 2011). 

LEY 1448 DE 2011 

Título IV: Reparación a las víctimas  

Capítulo X: Garantías de no repetición. 

Artículo 149: Prevención de violaciones contempladas en el artículo 3. 

Título V: Institucionalidad para la atención y reparación a víctimas. 

Capítulo III: Sistema Nacional de Atención y Reparación Integral a las Víctimas 

(SNARIV). 

Artículo 174: Funciones de las entidades territoriales. 

DECRETO 4800 DE 2011, MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO 

Título VII: Medidas de reparación integral. 

Capítulo VI: Prevención, protección y garantías de no repetición. 

Artículos 202: Planes integrales de prevención. 

¿QUÉ ES EL PLAN INTEGRAL DE PREVENCIÓN A VIOLACIONES DE DDHH E 

INFRACCIONES AL DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO? 

El Plan es una herramienta de implementación de la política pública de prevención, 

que tiene como fin, enfrentar los factores de riesgo o disminuir su impacto en la 
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comunidad. Permite articular los criterios entre las instancias nacional, departamental 

y municipal. 

Dinámicas de Violencia 

Se analiza la naturaleza, los grados de violencia, direccionalidad y temporalidad que 

afecta al territorio y las poblaciones específicas, en sus fines, actores y modalidades, 

para entender de qué modo y en qué medida se afectan los derechos fundamentales 

de la población. 

Según la Red Nacional de Información, los hechos victimizantes ocurridos en el 

Municipio/Departamento de forma histórica son: 

MAPA DE RIESGO DEL MUNICIPIO DE SANTA CATALINA 

Marco legal 

1. Artículo 2°. Constitución: Fines del estado; Protección, prevención y 

defensa. 

2. Decreto 2569 de 2000: Este decreto reglamentó parcialmente la Ley 387 de 

1.997. 

3. Ley 387 de 1997: Prevención del desplazamiento. Creación del SNAIPD. 

4. Sentencia T-025/2004: Se decreta "Estado de Cosas Inconstitucionales" 

sobre desplazados. 

5. Decreto 290 de 2012: Paso de funciones del SNAIPD al Comité Ejecutivo para 

la Atención y Reparación Integral a las Víctimas. Entre otros. 

Se debe recalcar que el plan de prevención y garantías de no repetición incluye un 

contexto general del municipio en tanto ubicación geográfica y generalidades de este 

como: 

1. Reseña histórica: En este apartado se hace una pequeña reseña histórica del 

municipio, cuáles fueron sus inicios y el crecimiento que ha tenido a través del 

tiempo. 

2. Características antropológicas: En este punto se hace una reseña de las 

comunidades indígenas presentes en el municipio. 
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3. Descripción física. Se hace una caracterización física del municipio a nivel 

urbano y rural. 

Como parte de la caracterización de la población víctima es necesario reconocer que 

hay 11 organizaciones de víctimas registradas en el municipio y hay otras 3 pendientes 

por aprobación para completar el registro, tales organizaciones son: 

• Asociación de víctimas sueños de un pescador 

• Asociación de comunales de víctimas del conflicto armado  

• Asociación de víctimas de desplazados de Santa Cecilia (Asodesan) 

• Asociación nuevo porvenir 

• Asociación de pescadores y patillaleros del corregimiento de Santa Cecilia 

• Asociación de jóvenes victimas para el progreso de un pueblo 

PROTOCOLOS DE ACTUACIÓN 

Son el conjunto de medidas requeridas, presentadas de manera ordenada, para 

obtener, a partir de unos recursos e insumos determinados, los resultados esperados 

en materia de prevención de violaciones de los derechos humanos e infracciones al 

DIH. 

Escenario de riesgo No. 

1: 

Presencia, disputa y control por: la tierra y el territorio, captura 
de economías ilegales, ejercer control social, tener control 
político, desarrollo de megaproyectos 

Escenario de Riesgo No 

2: 

Criminalidad e inseguridad, asociada al microtráfico de sustancias 

psicoactivas, y al uso de niños, niñas y jóvenes para delinquir 

Objetivo: 

Adoptar medidas para prevenir conductas violatorias y establecer rutas 

de atención en el marco del conflicto armado en el Municipio de Santa 

Catalina 

Estrategia: 
Implementar acciones que permitan mitigar y/o salvaguardar los 
derechos de la población víctima del conflicto armado en el municipio de 
Santa Catalina en conformidad al Escenario del riesgo identificado.  

Acción Meta 
Indica

dor 

Fuent

e de 

verific

ación 

Poblaci

ón 

objeto 

Zona 

prior

izad

a 

Entida

d 

respon

sable o 

concurr

ente 

Tiempo de 

ejecución Fuen

te de 

recur

sos 

Cort

o  

a 

dicie

Medi

ano 

a 

dicie

Lar

go 

 a 

dici
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mbre 

2025 

mbre 

2026 

em

bre 

202

7 

Impleme

ntar las 

rutas del 

plan de 

continge

ncia por 

desplaza

miento 

forzado 

cuando 

se 

requiera   

Atender a la 

población 

víctima del 

conflicto 

armado en 

su condición 

de 

desplazamie

nto   

No de 

Hogare

s y/o 

person

as 

atendi

das  

Docum

ento 

Oficial 

(Secret

aria de 

Gobier

no) 

Persona

s y/u 

hogares 

por 

victimas 

del 

conflicto 

armado   

Urba

no y 

Rural  

Alcaldía 

Municip

al  

X X X 

Recur

sos 

Propi

os  

Realizar 

Brigada 

de 

atención 

Integral   

Atender a la 

población 

víctima del 

conflicto 

armado con 

toda la 

oferta 

institucional 

del SNARIV 

No de 

Hogare

s y/o 

person

as 

atendi

das 

Docum

ento 

Oficial 

(Secret

aria de 

Gobier

no) 

Persona

s y/u 

hogares 

por 

víctimas 

del 

conflicto 

armado   

Rural 

y 

Urba

no  

Alcaldía 

Municip

al 

X X X 

Recur

sos 

Propi

os 

Gestiona

r y 

articular 

Talleres 

de 

autoprot

ección y 

Autocuid

ado 

dirigido 

para 

Realización 

de talleres 

con la UNP  

No de 

talleres 

realiza

dos 

Acta 

de 

capacit

a- 

ción 

Lideres 

Sociales  

Urba

no y 

Rural  

Alcaldía 

Municip

al – UNP 

-

persone

ría - 

defenso

ria 

X X X 

Recur

sos 

propi

os  
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lideres 

sociales   

Campañ

a de 

prevenci

ón y 

protecci

ón en 

instituci

ones 

educativ

as  

Concientizar 

a la 

población 

de Niños, 

Niñas y 

Adolescente

s desde el 

seno de la 

educación 

sobre temas 

de 

reclutamien

to a grupos 

al margen 

de la Ley 

(en le marco 

del 

protocolo de 

NNA) 

No de 

campa

ñas 

realiza

das  

Docum

ento 

Oficial  

Inform

e de 

Activid

ades  

NNA 

Urba

no y 

Rural  

Alcaldía 

Municip

al – 

ICBF – 

Policía 

Nacional 

– 

Ejercito 

Nacional  

X X X 

Recur

sos 

Propi

os  

Jornadas 

de 

Ocupaci

ón del 

tiempo 

libre 

 

Estimular la 

práctica del 

deporte y el 

arte 

mediante 

los 

programas 

transversale

s que se 

ofrecen 

desde la 

Casa de la 

Cultura y 

Coordinació

No de 

Activid

ades 

realiza

das  

Docum

ento 

Oficial  

Inform

e de 

Activid

ades  

NNA 

Urba

no y 

Rural  

Alcaldía 

Municip

al – 

ICBF – 

Policía 

Nacional 

– 
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n de 

Deporte 

municipal   

– 

Instituci

ones 

Educativ

as 

persone

ria  

RETOS Y MECANISMOS EN MATERIA DE ARTICULACIÓN Y COORDINACIÓN  

Las conclusiones del taller sobre las necesidades de articulación y coordinación 
para la implementación del Plan Integral de Prevención de Violaciones a Derechos 
Humanos e Infracciones al Derecho Internacional Humanitario en el municipio de 
Santa Catalina resaltan varios retos fundamentales y propone mecanismos para 
abordarlos. 

 

• Fortalecimiento de la Coordinación Interinstitucional: Es imperativo 
establecer canales de comunicación claros y efectivos entre las distintas 
entidades del gobierno local, departamental y nacional. Esto incluye la 
creación de espacios regulares de diálogo que permitan el intercambio de 
información sobre situaciones de riesgo y la implementación de acciones 
conjuntas. La falta de coordinación ha sido un obstáculo significativo en 
la respuesta a la violencia y las violaciones de derechos humanos. 

 
• Inclusión de la Sociedad Civil: La participación activa de las comunidades 

y organizaciones sociales es crucial para el éxito del plan. Se deben 
diseñar mecanismos que faciliten la inclusión de estas voces en la 
planificación y ejecución de acciones de prevención. Esto no solo 
enriquecerá el enfoque del plan, sino que también fomentará un sentido 
de pertenencia y responsabilidad compartida en la protección de los 
derechos humanos. 

 

• Capacitación y Sensibilización: Es necesario implementar programas de 
capacitación para las autoridades locales y la comunidad en general, 
orientados a la identificación de riesgos y a la promoción de una cultura 
de derechos humanos. Estos programas deben abordar tanto la 
prevención como la respuesta a situaciones de violencia, asegurando que 
todos los actores involucrados estén equipados para actuar de manera 
efectiva. 
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MECANISMO DE SEGUIMIENTO  

El monitoreo y/o seguimiento se centra en los niveles correspondientes de 
actividades. Los mecanismos para realizar la evaluación del plan de desarrollo 
serán: 

• Entrevistas con responsables de la ejecución del plan. 

• Encuestas a la población beneficiada. 
• Mesas de trabajo con Grupos focalizados. 
• Informes de avance. 
• Visitas de verificación o validación de información y/o proyectos. 
• Reuniones periódicas. 

• Consejos de Gobierno 

Para efectos de crear y poner en funcionamiento una estructura operativa 
que realice la cadena y reporte de información pertinente para hacerle 
seguimiento al Plan se adopta la siguiente estructura cuyo carácter es 
funcional a este propósito. 

 

ROL FUNCIONES CARGO. 

GERENTE PLAN DE 
DESARROLLO 

 
Alcalde 

 
LIDER DE SEGUIMIENTO 

Coordinar el sistema general de 
seguimiento, evaluación, monitoreo y 

resultados. 

 
Secretaria de 

Gobierno 

 
GERENTE DE ACTIVIAD 

Son los encargados de verificar y recopilar la 
información del programa del que es 

responsable. 
Son los encargados de reportar y cargar en el 

instrumento de seguimiento PIP 
correspondiente a su meta Elaboración de 

Informes sectoriales de acuerdo a su 
competencia 

 
Secretaria de 

Gobierno 

 
COMITÉ VALIDADOR 

DE LA 

INFORMACION 

Valida y consolida la información para su 
análisis y presentara un informe de monitoreo 

y seguimiento de los indicadores de PIP y 
presentara las respectivas conclusiones y 
alertas que genere los tableros de control. 

 
Secretaria de 

Gobierno 
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PLAN OPERATIVO SISTEMA DE INFORMACION POSI 

¿Qué es? 

Es el conjunto de criterios, procesos, procedimientos y actividades diseñados para 

garantizar la interoperabilidad y el flujo eficiente de la información relacionada con la 

población víctima, que deben tener en cuenta las entidades que conforman el SNARIV 

en el nivel central y territorial para diseñar su propio plan operativo de sistemas de 

información, y una vez implementado se logre un adecuado y oportuno intercambio de 

información entre la nación y el territorio, obedeciendo a los estándares establecido 

por la Red Nacional de Información. 

Objetivos 

Identificar las características de la población víctima del conflicto armado. 

Identificar la asistencia estatal de la que ha sido objeto las víctimas. 

Garantizar el cumplimiento y goce de los derechos de las víctimas. 

Contar con información oportuna y veraz para responder los distintos 

requerimientos del orden nacional y territorial. 

Identificar la infraestructura tecnológica, técnica y de recursos humanos del 

municipio que propicie la interoperabilidad y la recolección de información. 

Acceder al programa de fortalecimiento institucional en Sistemas de 

Información de la Unidad de Víctimas a través de la Subdirección Red 

Nacional de Información. 

Contar con insumos en materia de información para la articulación con 

cooperantes internacionales y otros actores. 

Siguiendo con lo que menciona mi compañera, el modero de la interoperabilidad y que 

este permite saber el grado de interoperabilidad que hay entre la víctima y el sistema 

de atención del punto de víctimas siendo así que la víctima se acerca primeramente al 

punto de atención para solicitar atención, información o reparación y en este se 

actualiza o registra la información para la caracterización que permita facilitar la 

gestión. Siendo así que se puede decir que hay un grado de interoperabilidad nulo 

cuando no hay información registrada, primario cuando se encuentra en formato papel, 

Básico cuando se encuentra en una matriz de Excel sin interoperar y avanzado cuando 

se encuentra digitalizada en los sistemas de capacidad de operar. 
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En este mismo sentido las fases de implementación del POSI son 3. 

1. La trasmisión de los lineamientos del POSI. 

2. Autodiagnóstico y formulación del plan de mejoramiento de sistemas de 
información. 

3. Ejecución de los planes de mejoramiento y seguimiento. 
 

Por último, este cuenta con 6 ejes. 

1. Flujo de datos y su componente Base de datos 

2. Sistema de información misional y su componente Recolección de información 

3. Infraestructura Física y sus componentes Punto de atención e 

información al público y Unidad de acopio de información 

4. Infraestructura tecnológica y sus componentes Hardware y 

software, Equipos periféricos y red de internet. 

5. Recursos Humanos y sus componentes Gestión de información y Soporte 

6. Técnico Gobernanza y Territorio y sus componentes Espacios de 

información formales y Designación Presupuestal 

Siguiendo con lo que menciona mi compañera, el modelo de interoperabilidad y que 

este permite saber el grado de interoperabilidad que hay entre la víctima y el sistema 

de atención del punto de víctimas siendo así que la víctima se acerca primeramente al 

punto de atención para solicitar atención, información o reparación y en este se 

actualiza o registra la información para la caracterización que permita facilitar la 

gestión. Siendo así que se puede decir que hay un grado de interoperabilidad nulo 

cuando no hay información registrada, primario cuando se encuentra en formato papel, 

básico cuando se encuentra en una matriz de Excel sin interoperar y avanzado cuando 

se encuentra digitalizada en los sistemas de capacidad de operar. 

Tras esta breve explicación de lo que es el POSI, quisiéramos exponerles el diagnóstico 

de lo que se tiene sobre el municipio, como vemos es una matriz de datos en donde 

la información se organiza en 7 ejes principales, compuestas por indicadores y 

Eje Indicador Componente 

 

 
Flujos de información 

Flujo de información 
hacia la 

UARIV-SRNI. 

 

 
Bases de datos Intercambio al interior de 

la 

entidad y con entidades 
SNARIV. 

Información 
georreferencial. 
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agrupados por componentes que nos permiten hacer el diagnóstico de los sistemas de 

información en el municipio: 

Diagnóstico: Los indicadores nos dicen que el municipio de La Jagua de Ibirico 

Cesar no ha hecho intercambio de bases de datos de información de los diferentes 

programas de los beneficiarios de la población víctima con la SRNI; en el municipio 

no se ha realizado el intercambio de información, sobre los beneficiarios de las 

víctimas residentes en la parte urbana y rural del municipio de La Jagua de Ibirico 

Cesar, con las dependencias del SNARIV, y; se cuenta con el POT municipal. No se 

ha intercambiado o compartido información con la RNI en el año 2025. 

Eje Indicador Componente 

Sistemas de información 

misional 

Caracterización 
Recolección de 

información 
Registros de atención 

humanitaria inmediata. 

 

Diagnóstico: El diagnóstico de los indicadores para el municipio nos dice que se han 

realizado estudios con anterioridad, pero estos no han sido representativos para la 

población víctima, por ende, se debe realizar una caracterización para actualizar datos. 

El municipio tampoco ha reportado ayudas Humanitarias entregadas en la plataforma 

SIGO. 

Eje Indicador Componente 

 
Infraestructura física 

Puestos de trabajo 
Punto de atención e 

información al 
público 

Almacenamiento físico de la 

información 

Unidad de acopio de 
la 

información 

Diagnóstico: Al respecto, se comenta que se cuenta con un lugar dotado para la 

atención a las víctimas residentes en el municipio de La Jagua de Ibirico Cesar, y; se 

cuenta con un área de archivo para organizar y guardar la información de la 

documentación sobre las víctimas con las especificaciones técnicas de especie física y 

digital. 

Continuando con el siguiente indicador de infraestructura tecnológica que tiene 3 

indicadores. 
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Eje Indicadores Componentes 

 
Infraestructura 

tecnológica 

Existencia y suficiencia 

tecnológica 
Hardware 

Equipos periféricos Software 

Red e Internet  

 

Diagnóstico: La oficina de víctimas cuenta con 4 equipos de cómputo necesarios para 

atender a la población víctima, así como todas las labores de cargue de información. 

Los equipos de cómputo cuentan con las licencias de office y antivirus para la 

desarrollar las labores de forma segura y adecuada y tiene como tarea de 

fortalecimiento Realizar el mantenimiento periódico preventivo de los equipos de 

cómputo de la oficina de víctimas, para asegurar la atención permanente a la población 

víctima del municipio, entre otros, además de Los equipos de cómputo 

cuentan con las licencias de office y antivirus para la desarrollar las labores de forma 

segura y adecuada. 

La oficina de víctimas cuenta con 4 equipos de cómputo, 1 impresora y 1 escáner. Y 

tiene como tarea de fortalecimiento Realizar el mantenimiento preventivo a los 

Equipos periféricos como la impresora, vídeo vean, escáner, para mejorar la atención 

a la población víctima; esto se realizará de manera anual. 

La administración municipal tiene contratado un servicio de internet Banda ancha 

 

Eje Indicadores Componentes 

 
Recurso humano 

Conocimientos y 

capacitaciones 

 

Recurso humano 
Gestor de información 

Soporte técnico 

 

Diagnóstico: Se tiene contratado un funcionario de planta, el cual se le denomina 

Enlace de Víctimas, quien se encarga de tratar todos los temas relacionados con 

consolidación y cargue a las diferentes plataformas. Y se tiene como tarea de 

fortalecimiento Garantizar que se tenga contratado un funcionario, de arma 

permanente que realice las labores de enlace de víctimas sin interrupciones. 

La unidad de víctimas cuenta con un técnico contratado que brinda soporte técnico a 

los equipos de cómputo de todas las áreas de la administración. Y tiene como tarea 

de fortalecimiento y garantizar que se brinde soporte técnico a la oficina de víctimas 
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en cuento los equipos de cómputo y el cargue de información a las diferentes 

plataformas. 

Eje Indicadores Componentes 

 
Gobernanza y territorio 

Espacios Formales de 

Sistemas de Información 

 

Destinación presupuestal 

dentro del PAT 

 

 

Diagnóstico: El municipio no ha creado el subcomité de Sistemas de información. Se 

tiene como tarea de fortalecimiento Crear el subcomité de Sistemas de Información y 

garantizar su funcionamiento bajo los parámetros del SRNI, en el cual se traten los 

temas de caracterización, POSI e intercambio de información. 

El municipio si cuenta con una asignación presupuestal, para la implementación de las 

actividades del POSI dentro del PAT. Se tiene como tarea de fortalecimiento Realizar 

seguimiento a la inversión de los recursos destinados en el PAT, para el cumplimiento 

de las tareas registradas de la matriz del POSI. 

Tras la exposición del Plan Operativo de Sistemas de Información, las practicantes 
proceden a exponer y a comentar el Plan de Prevención, Protección y Garantías de No 
Repetición. 

POBLACION OBJETIVO 

Se trabajo con toda la población Victima del conflicto armado registrada en el 

SNARIV, y asentada en el Municipio de Santa catalina - Bolívar. 

En el presente contrato no será necesaria la constitución de garantías por parte del 

contratista teniendo en cuenta que su forma de pago es posterior al cumplimiento 

de cada mes de actividades, por lo tanto, no se evidencia exigencia del amparo de 

eventuales riesgos por parte de la administración municipal. 

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 en su Artículo 7, de las 

garantías en la contratación y 1082 de 2015 Artículo 2.2.1.2.1.4.5 que dispone 

excepciones al otorgamiento del mecanismo de cobertura del riesgo. 

Se les presenta  la aprobación por parte de RNI  
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PAGO DE AYUDAS DE ATENCION HUMANITARIA  

En conformidad a los requerimientos realizados con sus respectivos soportes, se 
procedió a cancelar el valor de la ayuda humanitaria asignadas para la atención de 
forma urgente, a continuación, se relacionan los beneficiarios con un certificado de 
egreso. 

HUERTAS CASERAS. 

En conformidad a los requerimientos realizados con sus respectivos soportes, se 
procedió a con a llevar a cabo la implementación de las 6 huertas caseras a 
continuación se relacionan los beneficiarios así.  
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PLENARIOS DE MESA DE PARTICIPACIÓN 

 
Mediante convocatoria y solicitudes realizadas por la secretaria técnica y Coordinador 
de la mesa municipal se realizaron los plenarios de mesa con asistencia total de cada 
uno de los miembros e invitados, para lo cual se realizaron los plenarios establecidos, 
dentro del cual en el primer escenario en un pequeño espacio dado por los miembros 
de la mesa se socializaron las actividades y/o especificaciones técnicas del contrato 
por convenio ESAL 0001, así mismo se realizaron cronogramas para posible realización 
de las actividades que le compete la participación directa a los miembros de la mesa 
municipal.  Por otra parte, durante el desarrollo de las secciones se tomaron insumos 
para la construcción de los ajustes de la anualizacion del PAT par la vigencia 2025. 
Posteriormente en lo establecido en el cronograma de actividades del primer día de 
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plenario, se realiza el mes de julio día de sección de mesa, donde se aprovechó el 
espacio por parte de los integrantes de la mesa en tratar problemáticas de interés de 
cada uno de los miembros, así mismo se adelantaron temas relacionado a los talleres 
que hacen parte de las especificaciones técnicas del cumplimiento de los escenarios 
de participación de plenarios de mesa que se encuentran dentro de las actividades y 
obligaciones específicas contractuales.  
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REUNIONES DE COMITÉ EJECUTIVO 

En conformidad al cronograma establecido en el primer día de plenario de mesa, se 

garantizaron los recursos logísticos para la realización de reuniones de comité 

ejecutivo tal cual como lo exigen las especificaciones técnicas contractuales, para un 

total de 3 reuniones de comité.  
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COMITES Y SUB COMITES DE JUSTICIA TRANSICIONAL 

Los escenarios de subcomités y comités de Justicia Transicional fueron convocados 

por el ente territorial, para lo cual se anexan las planillas de asistencia y el registro 

fotográfico que a continuación se relacionan, así como también la certificación de cada 

una de las garantías logísticas requeridas para cada escenario 

 

.  
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ENTREGA DE DOTACIÓN PARA EL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO Y 

OPERATIVO 

Se entrega la dotación suéter tipo polo a la mesa de participación efectiva de víctimas 

de santa Catalina, donde intervienen, Secretearía de Gobierno Municipal, Enlace 

Municipal, Coordinador de la mesa para las víctimas y secretaria técnica. Queda 

faltando los insumos de oficina  
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CAPACITACION EN TEMÁTICA DE LA POLÍTICA PUBLICA PARA LAS 
VÍCTIMAS Y DERECHOS HUMANOS 
 

 
• ESTRATEGIA PARA FORTALECER LOS CONOCIMIENTOS EN TEMAS 

RELACIONADOS A LA POBLACION VICITMAS Y DEMAS NECESARIOS 
QUE REGLAMENTEN LA LEY 1448 DEL 2011. 
 

TALLER "LEY 1448 Y SUS MODIFICACIONES 

Con la finalidad de ampliar y recordar la importancia de la Ley 1448 y demás 

normatividad vigente en relación a las garantías de participación, se realizaron talleres 

con miembros de la mesa municipal y personal de la administración municipal, con el 

fin de mejorar la articulación y el trabajo en equipo entre la mesa municipal y cada 

uno de los miembros de la administración municipal.    

En nuestro territorio colombiano el conflicto armado interno ha traído consecuencias 

directas e indirectas a los ciudadanos en todo el territorio Nacional, es por eso que el 

Estado en búsqueda de minimizar los efectos y consecuencias del conflicto interno 

coloco a disposición la Ley 1448 (Ley de Victimas y Restitución de Tierras) y su Decreto 

reglamentario No 4800 de 2011 y demás disposiciones vigentes, garantizando de esta 

manera los Derechos Humanos y Derechos Fundamentales de cada una de las victimas 

afectadas, sin embargo siendo el Gobierno Nacional el principal ente encargado de ser 

garante del cumplimiento de los mismos, se es necesario de un trabajo integral y 

articulado entre las Victimas – Entes Territorial – Organismo de Control y demás 

entidades públicas y privadas que competen, con la finalidad de cumplir los objetivos 

principales del Estado y las reglamentaciones que se han pronunciado en materia de 

víctimas, para la reparación integral, declaración de verdad y justicia. 

Si bien es cierto, el Gobierno Nacional es el Garante de la implementación, el 

desarrollo, la reglamentación y articulación de la Ley para las víctimas en concordancia 

con su respectiva evolución en el tiempo, los hechos victimizantes cubren todo el 

territorio nacional y es por ello que su aplicación involucra a los entes territoriales en 

todo su esplendor al diseñar e implementar las medidas previstas en la política de 

atención y reparación integral a las víctimas, por lo cual se requiere un trabajo integral 

y articulado con todos los organismos del Estado y ciudadanía. 

El estado ha implementado la Justicia Transicional en Colombia, mediante una gama 

de enfoques judiciales y no judiciales, para dar respuesta al legado de violaciones 

generalizadas de los derechos humanos en el conflicto interno a lo largo de los tiempos, 

no solo garantizando la minimización de las consecuencias trágicas para las víctimas 
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del conflicto armado en Colombia, sino también la consecución de pilares 

indispensables para la consecución de una paz estable y duradera dentro de nuestro 

territorio. 

A lo recorrido al periodo que antecede a la Ley de Víctimas, se vulneraron derechos 

constitucionales como la igualdad, trato digno; es por ello que el Estado colombiano 

promulgo la Ley de Víctimas y Restitución de Tierras proponiendo una serie de 

herramientas, acciones y actuaciones en búsqueda a disminuir las condiciones de 

desigualdad social generadas por el conflicto armado en Colombia, siendo este un 

camino fundamental para que los cimientos de una paz duradera y estable no se 

constituyan sobre cimientos de iniquidad  y que estos a su vez terminen desatando 

nuevos sucesos de violencia y generación de nuevos periodos de conflictos.  

Por eso se han utilizado mecanismos de la Justicia de Transición aun sin que el conflicto 

haya terminado y se busca que, mediante el fortalecimiento del Estado de Derecho, 

se reconozcan los derechos de las víctimas, el esclarecimiento de los hechos y la 

adopción de herramientas de reconciliación que propendan a la materialización de las 

garantías de no repetición, se establezca una salida a la confrontación armada. 

Siendo esta la realidad compleja que vive nuestro País, se convierte en un reto y 

desafío de gran envergadura para el Gobierno Nacional logras y consolidar una efectiva 

y asertiva implementación de la Ley de Victimas y Restitución de Tierras. Por lo cual 

se requiere un trabajo mancomunado entre todos los organismos del estado, desde la 

dirección principal del Gobierno Nacional, organismos Regionales, territoriales y 

representaciones públicas y privadas de las víctimas y los organismos internacionales. 

Teniendo en cuenta lo enunciado en el Articulo No 1 de la Constitución Política de 

Colombia, “Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de 

Republica unitaria, descentralizada, con autonomía de sus entidades territoriales, 

democrática, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, 

en el trabajo de solidaridad de las personas que la integran y en prevalencia del interés 

general”, por otra parte el Articulo 311 del mismo dice “Al municipio como entidad 

fundamental de la división político-administrativa del Estado le corresponde prestar los 

servicios públicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso 

local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación comunitaria, el 

mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demás funciones 

que le asignen la Constitución y las leyes”. 

Teniendo en cuenta los mandatos constitucionales, la Ley 1448, le brinda participación 

a los entes territoriales, brindándoles una responsabilidad fundamental para lograr el 
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propósito de la presente Ley y en especial lograr ser garante de los derechos humanos 

y fundamentales de las víctimas del conflicto interno en Colombia, todo ello con un 

correcto acompañamiento del Gobierno Nacional y demás organismos públicos y 

privados, en particular de la Unidad Administrativa Especial para la Atención y la 

Reparación Integral a las Víctimas como coordinadora Nación-Territorio, y de los 

Ministerios del Interior, Justicia y del Derecho, Hacienda y Crédito Público, y del 

Departamento Nacional de Planeación, los cuales conforman el Equipo 

Interinstitucional. 

Es por ello que la actividad ejecutada contratada está enfocado a encaminar los 

esfuerzos de la administración municipal en ser garante del cumplimiento de los 

derechos que cobijan a la población víctima del conflicto a través de los mecanismos 

de participación como es la coordinación y desarrollo de los plenarios de secciones de 

mesas de participación efectiva, para lo cual se es necesario contar un recurso humano 

y logística idónea para el desarrollo de las mismas. 

Para proteger, garantizar y promover la participación efectiva de las víctimas fue 
construido el Protocolo de Participación Efectiva de las Víctimas, a partir de un amplio 
ejercicio deliberativo que recogió los aportes, las observaciones, las sugerencias y las 
propuestas de múltiples documentos, foros, reuniones y sugerencias aportados por 
Organizaciones de Víctimas, entidades estatales, entes territoriales, órganos de 
control, entidades de cooperación, ONG y, los distintos espacios de concertación como 
el espacio Nacional Transitorio, los Espacios Territoriales, y las Mesas de 
Fortalecimiento de organizaciones de población desplazada de todo el país. La 
coordinación del proceso de concertación, compilación, sistematización, socialización 
y diálogo político para la construcción del Protocolo estuvo a cargo de la Subdirección 
de Participación de la Unidad para las Víctimas. 

La etapa final de su discusión se realizó en el Congreso de la República, donde se le 
dedicaron dos debates de la Comisión de Seguimiento de la Ley de Víctimas del 
Senado, con presencia de la Contraloría, la Procuraduría y la Defensoría del Pueblo. 

En la construcción del Protocolo se tuvo como punto de partida lo dispuesto en la 
Constitución Nacional, en el marco del principio fundamental de la democracia 
participativa, la Ley 1448 de 2011 y sus decretos reglamentarios, así como los 
requerimientos de la Corte Constitucional, a propósito de la superación del Estado de 
Cosas Inconstitucional. 

En general, el Protocolo estructura un sistema nacional, departamental, distrital y 
municipal de representación de las víctimas, a través de las Mesas de Participación 
Efectiva, que son las que a nombre de las víctimas concertarán con el Estado los 
planes, programas y proyectos, destinados a desarrollar las políticas públicas de 
atención y reparación integral. Dicho sistema se diseñó de lo local a lo nacional, y 
teniendo en cuenta los distintos hechos victimizantes (contra la vida y la libertad, 
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contra la integridad física, violencia sexual y desplazamiento forzado) y enfoques 
diferenciales (jóvenes, persona mayor, mujeres, LGBTI, personas en condición de 
discapacidad y étnicos). 

El Protocolo es el primer instrumento de participación de víctimas de un conflicto 
armado en Colombia, y en el mundo y ha permitido: 

1. Articulación con la Defensoría del Pueblo, enlaces de participación, defensorías 
regionales, y personeros; diferentes áreas de la Unidad, directores territoriales 
y cooperación internacional en todos los procesos de fortalecimiento a las mesas 
de participación efectiva de las víctimas. 

2. Posibilidad de revisión de los Planes de Acción Territoriales, PAT, proceso que 
actualmente están realizando diferentes mesas departamentales, logrando 
también el compromiso real, político y presupuestal, de alcaldes y 
gobernadores. 

3. Apertura de espacios a todos los hechos victimizantes, los enfoques 
diferenciales, y generó una representación de lo local a lo nacional, donde están 
representados todos los departamentos del país. De esta forma rompe la lógica 
centralista que se impuso en el anterior espacio de participación de la población 
desplazada, y también rompe con la no movilidad de liderazgos ante la 
imposibilidad de rotación que tenía el anterior sistema. Ahora, el Protocolo 
visibiliza diferentes liderazgos locales y regionales, y exige la paridad con las 
mujeres en los espacios de representación. 

4. Otorga a las Mesas de Víctimas el carácter de institución de la democracia 
participativa, derivando este carácter de la Constitución Nacional, la Ley 1448 
de 2011, el Decreto 4800, y la misma Resolución 0388 de 2013, lo que genera 
mayor peso a los espacios de representación de las víctimas y, a la vez, mayor 
compromiso al Estado frente a las garantías para la Participación Efectiva de las 
Víctimas. 

5. Generó espacios de participación con garantías en el ejercicio de representar a 
las millones de víctimas y obligaciones a la hora de interlocutar con el Estado e 
incidir en las políticas públicas. Las Mesas de Víctimas hacen parte fundamental 
y se convierten en el principal actor dentro del Sistema Nacional de Atención y 
Reparación Integral a las Víctimas, SNARIV, tanto a nivel nacional, como 
territorial. 

6. Garantiza la participación de la población en situación de desplazamiento para 
que esta sea efectiva y significativa, determina la incidencia en las políticas 
públicas de manera pertinente y calificada y regula de manera privilegiada la 
participación a población en situación de desplazamiento al señalar que por este 
hecho victimizante serán ocho (8) cupos a proveer en las mesas municipales, 
distritales y departamentales, y en la Mesa Nacional, diez (10). En todas las 
mesas deberá existir Comité Temático de Población Desplazada, además, los 
representantes ante el Comité Ejecutivo de Restitución de Tierras deberán ser 
únicamente víctimas de desplazamiento forzado. 
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7. Generó que se discutiera con más fuerza el tema de víctimas de frontera y 
connacionales en el exterior, proceso al que se ha articulado la Cancillería. 

8. Hizo especial énfasis a la conformación de comisiones temáticas de niños, niñas 
y adolescentes, de mujer, de desplazamiento forzado, de discapacidad, y de 
grupos étnicos. Y ordenó también la promulgación de protocolos especiales y 
diferenciados para Pueblos Indígenas, comunidades negras y 
afrodescendientes, y pueblo Rrom, así como un protocolo especial para niños, 
niñas y adolescentes. 

9. Frente al seguimiento de la política pública, incluidas las propuestas de las 
mesas, el numeral 17 del artículo 8 de la Resolución No. 0388, establece la 
presentación de un informe de las mesas municipales a los Concejos de cada 
municipio, por medio de un Cabildo Abierto; de igual manera de las mesas 
departamentales a las Asambleas; y de la Mesa Nacional al Congreso de la 
República. Adicionalmente, el numeral 19 del mismo artículo establece la 
posibilidad de invitar a las entidades responsables de las políticas públicas en 
los tres niveles de la administración, para que informen del estado, enfoque, 
proyección o cualquier otro aspecto de la política pública que requiera ser 
evaluado. Este es un procedimiento explícito para realizar seguimiento y 
monitoreo a los mecanismos de participación y, además, establecer la 
obligatoriedad a todas las instancias del SNARIV, de contestar a los 
requerimientos de las Mesas de Víctimas en un plazo no superior a 15 días, y a 
establecer un sistema de información en cada nivel de las propuestas realizadas 
por las mesas. 

10. El mayor avance es la irrupción de nuevos, locales y diferenciales liderazgos 
entre las víctimas, lo que exige un fuerte acompañamiento y procesos de 
formación para estos representantes. De la misma forma, la comprometida 
participación de las víctimas en el actual proceso va a exigir de alcaldes, 
gobernadores y de las entidades nacionales del SNARIV, un mayor compromiso 
con la participación de las víctimas. El mayor reto, será aterrizar la incidencia 
de las víctimas en las políticas, a lo local y regional, así como involucrar a 
ministerios, programas nacionales y demás entidades en tener mayor fluidez en 
su relación con las víctimas, en fortalecer su capacidad de respuesta, y a 
generar mayores espacios para que las Mesas de Participación sean verdaderos 
espacios de interlocución y fuentes de insumos válidos para la elaboración de 
los planes, programas y proyectos para las víctimas. 

11. El Protocolo ha permitido que en la actualidad se estén instalando Mesas de 
Participación municipal, departamental y nacional, en donde las víctimas bajo 
un esquema de elección y representación escogen a los representantes en las 
Mesas de Participación, ante los Comités Territoriales de Justicia Transicional y 
los demás espacios de discusión de la Política Pública. 

Ajustes al Protocolo de Participación 
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La reforma al Protocolo de Participación Efectiva de las Víctimas busca fortalecer los 
procesos organizativos, promover ejercicios de liderazgo y mejoramiento de las 
capacidades de incidencia de las víctimas, regular los apoyos a la participación, generar 
un proceso de fortalecimiento institucional y de las mesas de participación que permita 
dar respuesta efectiva a las necesidades que plantean las víctimas en los diferentes 
espacios de discusión de la política pública y que facilite el proceso democrático y de 
incidencia que realizan las víctimas en el marco de los espacios de participación 
señalados en la Ley 1448 de 2011 y demás normas complementarias. 

Por lo anterior, durante el año 2020, la Unidad para las Víctimas desplegó una serie 
de acciones en aras de otorgarle transparencia y seguridad jurídica al proceso, 
desarrollando varios espacios en los que participaron directamente representantes de 
las víctimas de las diferentes instancias de participación (mesas municipales, 
departamentales, distritales y nacional), espacios en los que se abordaron y 
socializaron las propuestas, y se estudiaron las observaciones y sugerencias recibidas, 
así como su viabilidad o no de acogimiento, cada una con su respectiva justificación 
jurídica, técnica, administrativa y presupuestal. Además, de los espacios concretados 
con el Ministerio Público (Procuraduría y Defensoría del Pueblo), quienes también 
presentaron sus observaciones. 

El anterior proceso de socialización y el otorgamiento de las garantías para el desarrollo 
de los espacios trajo como resultado la presentación de un documento final que 
consolidó las observaciones, sugerencias y propuestas de la población víctima que 
participó en el proceso y que fue canalizado a través de la Mesa Nacional de 
Participación Efectiva de las Víctimas, documento que fue radicado ante la Unidad, el 
22 de septiembre de 2020. 
Finalmente se procedió con la expedición del Acto Administrativo, Resolución No. 
01668 de diciembre 30 de 2020, “Por la cual se derogan las Resoluciones 0388 de 
2013, 0588 de 2013, 0144 de 2013, 0828 de 2014, 01281 de 2016, 01282 de 2016, 
01336 de 2016, 0677 de 2017 y 00250/2019 expedidas por la Unidad para las Víctimas 
y se dictan otras disposiciones”. 

Es válido señalar que las elecciones para el periodo 2021-2023 es una consecuencia 
lógica de la implementación del nuevo Protocolo de Participación, el cual supone una 
transición derivada del cambio en la temporalidad de 2 años a 4 años en los periodos 
de elección de las mesas de participación. Ajuste que obedece a la necesidad, a partir 
de 2023, de armonizar y engranar el funcionamiento y ejercicio del derecho de 
participación de las mesas de víctimas con los periodos de los mandatarios locales que 
se elegirán a partir del año 2023. 

Las Mesas Distritales, Municipales, Departamentales y Nacional, elegidas en el año 
2019 por un periodo de dos (2) años, finalizan su periodo en el año 2021, la Resolución 
01668 de 2020 estableció en el artículo 31 las fechas de elección de las mesas de 
participación, cada cuatro (4) años, contados a partir del año 2023, por el tiempo de 

https://www.unidadvictimas.gov.co/es/resolucion-01668-de-30-diciembre-de-2020/60206
https://www.unidadvictimas.gov.co/es/resolucion-01668-de-30-diciembre-de-2020/60206
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vigencia de la Ley 1448 de 2011, y para garantizar la transición de los periodos de 
elección de las mesas de participación efectivas de las víctimas, se debe realizar su 
elección para el periodo 2021-2023, en tanto entra en vigencia el artículo 31 de la 
Resolución 01668 de 2020. 

Por lo tanto, fue necesario adicionar un artículo a la Resolución 01668 de 30 de 
diciembre de 2020 a través de la Resolución No. 00066 de 2021, que reglamentó las 
fechas de Elección de las Mesas de Participación Efectiva de las Víctimas para el 
período 2021- 2023. 

Para conocer las principales modificaciones, cambios y ajustes al Protocolo revise la 
siguiente cartilla: ABC Reforma al Protocolo de Participación Efectiva de las Víctimas 
(Resolución 01668 de 2020) 

Mapa De Política Pública Para La Atención Y Reparación A Víctimas 

Derechos Asociados  Componentes  Medidas  

Vida, Integridad, 
Libertad, Seguridad. 

Prevención 

Y Protección 

Prevención Temprana 

Protección de 
tierras 

Prevención Urgente 

Protección de Bienes patrimoniales, 
tierras y territorios (*) 

Información  Atención Información y Orientación  

Subsistencia 
Mínima  

 

 

 

 

Asistencia 

 

Ayuda Humanitaria Inmediata (otros 
hechos)  

Ayuda Humanitaria Inmediata 
(Desplazamiento) 

Atención Humanitaria de Emergencia (*)  

Atención Humanitaria de Transición  

Vivienda  Vivienda 

Identificación  Identificación  

Salud  Salud  

Educación  Educación  

Generación de 
Ingresos  

Generación de Ingresos  

Alimentación  Seguridad alimentaria  

Reunificación 
Familiar  

Reunificación Familiar 

Asistencia Funeraria  

Reparación Integral  Reparación 
Integral  

 

 

Restitución Tierras  

Restitución Vivienda 
rural y urbana  

Empleo rural y urbano 

Acceso a créditos  

Alivio de pasivos   

https://www.unidadvictimas.gov.co/es/resolucion-00066-del-09-de-febrero-del-2021/60449
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Medidas de 
Restitución 

 

Retorno y Reubicaciones  

Medidas de  

Rehabilitación  

Rehabilitación Física y  

Mental  

Rehabilitación  

Psicosocial  

Rehabilitación Social y  

Comunitaria  

Medidas de  

Satisfacción  

Satisfacción medidas 
dirigidas a la sociedad  

civil: foros,  

conversatorios, 
cátedras. Festivales,  

 Satisfacción medidas 
institucional: (i) 
Exención de la 
Prestación del Servicio 
Militar, (ii) Aceptación 
pública de hechos y 
solitudes de perdón 
público y (iii) 
Acompañamiento en 
la entrega de restos 
óseos. 

 Satisfacción - medidas 
para preservar y 
honrar la memoria de 
las víctimas 
(homenajes y 
dignificación, 
conmemoración de 
fechas).  

Indemnización  

 

Indemnización 
(Acompañamiento 
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para la Inversión 
adecuada  

de los recursos)  

Garantías de No Repetición 

Reparación Colectiva  

Transversal  Transversal  Participación  

Enfoque Diferencial  

Enfoque Étnico  

Fortalecimiento Institucional  

Sistemas de Información  

 

TALLER "SOCIALIZACIÓN SOBRE LOS CAMBIOS EN EL NUEVO PROTOCOLO 
DE PARTICIPACIÓN EFECTIVA PARA LAS VÍCTIMAS SEGÚN RESOLUCIÓN 
01668 DEL 2020. 

ARTICULO 7 

Espacios de participación presencial y virtual. (NUEVO) Se realizó la modificación de 
los espacios de participación presencial y virtual. Dichos espacios serán efectivos y, 
POR REGLA GENERAL, SE REALIZARÁN DE MANERA PRESENCIAL. Si ocurre un caso 
fortuito o de fuerza mayor demostrado, se realizarán por medios virtuales, de lo 
contario serán presenciales. Cuando los espacios de participación deban desarrollarse 
de manera virtual por este tipo de circunstancias especiales, la entidad del Sistema 
Nacional de Atención y Reparación Integral de las Víctimas (SNARIV) o el ente 
territorial serán los encargados de garantizar los medios logísticos, presupuestales y 
técnicos para el desarrollo del mismo; esto teniendo en cuenta los criterios de 
efectividad y eficiencia en el desarrollo de dichos espacios 

ARTICULO 12 

Coordinador(a) de la Mesa de Participación Efectiva de las Víctimas. (NUEVO) Será 
elegido(a) por el plenario de la Mesa en la misma fecha que la Secretaría Técnica 
convoque a las Mesas de Participación Efectivas de las Víctimas. 

Esta elección se realizará mediante una votación secreta. La participación del 
coordinador(a) estará determinada por la ejecución de acciones de liderazgo, 
basándose en la construcción de una estrategia al interior de la Mesa de Participación. 
En esta se debe garantizar el aporte de todos los participantes y representados con el 
fin de escuchar las apreciaciones y manifestaciones privadas o públicas del colectivo 
que representan.  
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El plenario tendrá plena facultad de elegir un nuevo coordinador(a) en caso de que el 
(la) actual renuncie voluntariamente, se ausente permanentemente o se demuestre 
que no está cumpliendo con sus funciones a cabalidad. Se le aplicará lo dispuesto en 
el artículo 19 del acto legislativo de la resolución 01668 del 30 de diciembre de 2020.  

ARTICULO 13 

• Funciones del coordinador(a) de la Mesa de Participación Efectiva de las 
Víctimas. (NUEVO)  

• Dirigir las sesiones de la Mesa.  
• Orientar las discusiones de los plenarios.  
• Recibir los informes de avance de gestión de los grupos de trabajo temático.  
• Recibir informes de avance de gestión de los representantes de la Mesa en los 

espacios de interlocución.  
• Convocar y dirigir las sesiones del Comité Ejecutivo.  
• Delegar a los integrantes de la Mesa algunas responsabilidades para las 

representaciones de la misma en eventos o reuniones. Tales responsabilidades 
son diferentes a las delegaciones que hace el plenario frente a los espacios de 
participación.  

• Liderar u orientar la construcción del Plan de Trabajo de la Mesa, de 
conformidad con lo dispuesto en el numeral 114 del artículo 9 de la Resolución 
01668 de 30 de diciembre de 2020 y dentro de los plazos allí señalados.  

• Establecer comunicación y coordinación con otras Mesas de Participación 
Efectiva de las Víctimas a nivel municipal, distrital, departamental y nacional.  

• Ejercer como articulador entre la Mesa y las entidades que conforman el 
SNARIV, entes territoriales y entidades privadas.  

• Recibir y socializar los informes de avance y gestión de los representantes de la 
Mesa en los espacios de interlocución con los demás integrantes de las Mesas.  

• Las demás funciones que determine el plenario de la Mesa en su reglamento 
interno de organización y funcionamiento.  

• El (la) coordinador(a) será vocero(a) de la Mesa de Participación Efectiva de las 
Víctimas 

ARTICULO 15 

• Funciones de la Secretaría Técnica de la Mesa de Participación Efectiva de las 
Víctimas. (MODIFICADO)  

• Inscribir a las organizaciones participantes de las Mesas a nivel municipal, 
distrital, departamental y nacional.  

• Constatar la existencia de los documentos requeridos para el proceso de 
inscripción de las Organizaciones de Víctimas (OV) y las Organizaciones 
Defensoras de los Derechos de las Víctimas (ODV).  

• Convocar a la elección e instalación de las Mesas de Participación Efectiva de 
las Víctimas, en el marco del presente protocolo.  
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• Formalizar la citación a reuniones de la Mesa, convocadas por quienes tengan 
facultad para ello. Además, la Secretaría Técnica deberá preparar agenda de 
trabajo, coordinar las sesiones y levantar las actas que sistematicen los asuntos 
acordados y los compromisos establecidos.  

• Convocar a los miembros de las Mesas con un término mínimo de diez (10) días 
hábiles de antelación a las sesiones ordinarias y un término mínimo de cinco (5) 
días hábiles de antelación a las sesiones extraordinarias.  

• Recibir y tramitar las solicitudes o reclamaciones relacionadas con la no 
inscripción a la Mesa según los requisitos establecidos.  

• Apoyar a los participantes de las Mesas en la elaboración de planes de trabajo, 
tales como: Seguimiento y ejecución de los programas formulados para lograr 
la reparación integral de las víctimas y participación en las instancias de decisión 
creados.  

• Realización de ejercicios de rendición de cuentas de las Mesas, veeduría 
ciudadana y control social frente a la ejecución de los recursos dirigidos a las 
víctimas. 

• Informar a las Mesas sobre los planes, programas y acciones implementados 
para la reparación a las víctimas.  

• Apoyar a las Mesas en la elaboración de recomendaciones, observaciones o 
propuestas respecto a los programas o planes dirigidos a las víctimas que sean 
presentados desde las instituciones hacia las Mesas.  

• Realizar las gestiones correspondientes y de manera oportuna ante el Gobierno 
Nacional y gobiernos municipales, distritales y departamentales, con el fin de 
garantizar el espacio de la reunión y de los elementos logísticos para el 
funcionamiento normal y regular de la Mesa de Participación Efectiva de las 
Víctimas. (MODIFICADO)  

• Apoyar la difusión de los procesos de inscripción y elección de las Mesas de 
Participación Efectiva de las Víctimas. (ADICIONÓ ESTA FUNCIÓN). 

ARTICULO 16 

• Comité Ejecutivo de la Mesa de Participación Efectiva de las Víctimas. Estará 
conformado por el (la) coordinador(a) de la Mesa y seis miembros más elegidos 
por el plenario de esta. Ocurrirá en la misma fecha en que la Secretaría Técnica 
convoque la elección de la Mesa de Participación Efectiva. (NUEVO) 

• El plenario tendrá la facultad de elegir un nuevo integrante o integrantes del 
Comité Ejecutivo como consecuencia de falta absoluta o renuncia voluntaria.  

• El plenario podrá revisar los cargos y delegaciones internos de la Mesa de 
Participación cada dos (2) años. Esto conforme al proceso dispuesto en el 
artículo 19 de este acto administrativo para cambiar o ratificar alguno o algunos 
de los integrantes del Comité Ejecutivo. (NUEVO) 

ARTICULO 17 
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• Funciones del Comité Ejecutivo de la Mesa de Participación Efectiva de las 
Víctimas. (NUEVO)  

• Cumplir y ejecutar las decisiones del plenario de la Mesa.  
• Presentar informes trimestrales sobre sus actividades al plenario de la Mesa. 
• En articulación con la Secretaría Técnica, diseñar la propuesta de agenda a 

desarrollar en las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Mesa. 
• Orientar a la Mesa frente a los distintos requerimientos que deban realizar ante 

las entidades del orden municipal, departamental y nacional.  
• Formular propuestas para el fortalecimiento de la Mesa, las cuales serán 

llevadas al plenario para su aprobación. 
• Realizar seguimiento a la participación y representación de los delegados de la 

Mesa en otros espacios de participación y ponerlos en conocimiento del 
plenario.  

• Hacer seguimiento a los compromisos que resulten del desarrollo de los 
plenarios y gestionar el cumplimiento de los mismos. 

• Realizar seguimiento permanente a los Planes de Acción Territorial para la 
Atención y Reparación Integral a las Víctimas (PAT) a nivel departamental, 
municipal y distrital.  

• Seguimiento a la ejecución del Plan de Trabajo de la Mesa de Participación 
Efectiva de las Víctimas.  

• Las demás funciones que determine el plenario en su reglamento interno de 
organización y funcionamiento. 

ARTICULO 19 

Procedimiento de cambio de cargos internos y delegaciones como consecuencia de 
una gestión ineficiente e ineficaz. (NUEVO)  

El proceso de cambio de cargos al interior de las Mesas de Participación Efectivas de 
las Víctimas y delegaciones es un instrumento de evaluación de la gestión, que podrá 
ser iniciado en cualquier momento por solicitud escrita de al menos la mitad más uno 
de los miembros de la Mesa. Tal solicitud deberá ser elevada en el desarrollo de una 
sesión plenaria, en la cual los miembros solicitantes presentarán los fundamentos de 
la misma estipulando el motivo por el cual se solicita el cambio; esta solicitud tendrá 
que ser remitida a la Secretaría Técnica. El integrante que es objeto del cambio tendrá 
la posibilidad de presentar un escrito demostrando su gestión y cumplimiento en el 
cargo ante la Secretaría Técnica, para lo cual tendrá cinco (5) días hábiles siguientes 
a la sesión. En el siguiente plenario, convocado por la Secretaría Técnica, se adjuntará 
la solicitud de cambio y el escrito que controvierte la misma. Se le concederá el uso 
de la palabra al integrante para manifestar su posición y argumentar lo pertinente. 
Finalmente, y mediante votación abierta. el plenario decidirá si realiza el cambio. En 
caso de que las dos terceras partes del quórum decisorio voten por el sí, se iniciarán 
nuevas elecciones. 
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ARTICULO 21 

Requisitos para la inscripción de los Sujetos de Reparación Colectiva. (NUEVO)  

• Presentar el documento de identidad del representante legal o de quien realizó 
la declaración administrativa en representación del Sujeto de Reparación 
Colectiva. 

• Los Sujetos de Reparación Colectiva que se encuentran en la fase de 
identificación a la que se refiere el artículo 2.2.7.8.6 del Decreto 1084 de 2015 
y el numeral 8 de la Resolución 03143 de 2018, o que se encuentran en la fase 
de alistamiento a la que se refiere el artículo 2.2.7.8.7 del ya citado decreto y 
numeral 9 de la Resolución 03143 de 2018, pero en los que no se ha 
conformado el Comité de Impulso, deberán presentar un acta en donde conste 
la voluntariedad del Sujeto de realizar la inscripción.  

• Los Sujetos de Reparación Colectiva que se encuentran en la fase de 
alistamiento a la que se refiere el artículo 2.2.7.8.7. del Decreto 1084 de 2015 
y el numeral 9 de la Resolución 03143 de 2018 y que, además, han conformado 
el Comité de Impulso o que se encuentran en las fases referidas en los artículos 
2.2.7.8.8., 2.2.7.8.9, 2.2.7.8.10 del citado Decreto y los numerales 10, 11 y 13 
de la Resolución 03143 de 2018, deberán presentar el acta del Comité de 
Impulso donde conste la voluntariedad del Sujeto para realizar la inscripción.  

• Al momento de realizar su inscripción, el Sujeto de Reparación Colectiva deberá 
postular su candidato para integrar las Mesas de Participación. 

• Diligenciar el formulario de inscripción. 

ARTICULO 22 

• Estar inscrito en el Registro Único de Víctimas (RUV).  
• Haber sido postulado por una Organización de Víctimas (OV) en el nivel 

municipal. Al momento de inscribirse ante las personerías municipales los 
primeros 90 días del año, las OV deberán postular sus candidatos teniendo en 
cuenta hechos victimizantes, enfoques diferenciales y cupos a proveer.  

• Cumplir con la debida idoneidad para representar un hecho victimizante o un 
sector social victimizado (enfoques diferenciales), lo que se contrastará con 
cualquier prueba sumaria que aporte la víctima.  

• Estar domiciliado y ser residente en el respectivo ámbito territorial que desea 
representar. (MODIFCADO)  

• No tener antecedentes penales ni disciplinarios, con excepción de delitos 
políticos o culposos.  

La Organización de Víctimas (OV) que postule un candidato para ser representante en 
las Mesas de Participación Efectiva de las Víctimas, deberá demostrar una estructura 
organizativa en los términos del artículo 4 de la presente resolución; contar con mínimo 
un (1) año de constitución al momento de su inscripción y acreditar de manera sumaria 
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que previamente durante el último año ha desarrollado trabajo, intervenciones o 
acciones en el municipio que pretende representar. (NUEVO) 

ARTICULO 23 

Requisitos para que los Sujetos de Reparación sean miembros en las Mesas de 
Participación Efectiva de las Víctimas. (NUEVO)  

• Hacer parte y ser postulado por un Sujeto de Reparación Colectiva.  
• Los Sujetos de Reparación Colectiva que se encuentran en el literal b del artículo 

21 solamente podrán ser representados por la persona declarante inscrita en el 
Formato Único de Declaración (FUD) entregado con anterioridad a la Unidad 
para las Víctimas; también pueden ser representados por el representante legal 
en los casos que aplique. Este requisito se podrá constatar por medio de la 
representación legal del sujeto o por la representación ejercida al momento de 
rendir la declaración administrativa con la que el Sujeto fue incluido en el 
Registro Único de Víctimas (RUV).  

• Para el caso de los Sujetos de Reparación Colectiva en los que se haya 
conformado el Comité de Impulso, se verificará que el representante elegido 
pertenezca a esta instancia.  

• Para los Sujetos de Reparación Colectiva campesinos y barriales, el 
representante postulado debe estar domiciliado en el territorio del respectivo 
colectivo.  

• No tener antecedentes penales ni disciplinarios, con excepción de delitos 
políticos o culposos. 

ARTICULO 25 

Requisitos para que miembros de las Organizaciones Defensoras de Víctimas (ODV) 
hagan parte de las Mesas de Participación Efectiva de las Víctimas: (MODIFCADO)  

o Ser miembros de una Organización Defensora de Víctimas plenamente 
constituida, para lo cual deberán sustentar su objeto social, con copia de 
los estatutos de su organización debidamente protocolizados ante la 
Cámara de Comercio del lugar donde se postula.  

• Inscribirse previamente ante las personerías municipales o distritales, las 
defensorías regionales o la Defensoría del Pueblo para hacer parte de las Mesas 
a nivel municipal, distrital, departamental o nacional.  

• Oficio de delegación debidamente suscrito por el representante legal de la 
Organización Defensora de Víctimas (ODV).  

• Las personas que deleguen las Organizaciones Defensoras de Víctimas (ODV) a 
las Mesas de Participación, deberán certificar su vinculación con la respectiva 
organización y, en todo caso, las organizaciones serán responsables ante las 
actuaciones de sus delegatarios. 



 

 
Dirección: Urb. Santa Lucia Cl 31 74-71 Ed. Multicentro El Amparo To B P 4 Ap B3 

Cel: 312 622 5419 Tel: 6520631 

E-mail: fundacionafrodescendienteestaes@gmail.com / fundacionestaestuluz@gmail.com 

 

 

•  Las Organizaciones Defensoras de Víctimas (ODV) deberán acreditar trabajo 
en territorio, el cual debe estar debidamente documentado.  

• Las Organizaciones Defensoras de Víctimas (ODV) deben contar con al menos 
dos (2) años de organización y una estructura clara y ampliamente definida 
(acta de constitución notariada para aquellas que llevan tiempo ejerciendo). 

ARTICULO 28 

Licencias temporales. (MODIFICADO EN SU TOTALIDAD)  

Periodo al que tienen derecho los integrantes de las Mesas de Participación Efectiva 
de las Víctimas para ausentarse del cargo de representación al interior de una mesa; 
este no excederá los seis (6) meses.  

El derecho a la licencia temporal se podrá utilizar hasta por dos (2) ocasiones que 
sumadas no superen un (1) año. Por cada periodo de funcionamiento de la Mesa, esta 
licencia sería dividida en dos (2) temporalidades máximas de seis (6) meses.  

Para hacer uso del derecho a la licencia temporal, el representante deberá informar 
por escrito a la Secretaría Técnica de la respectiva mesa, aduciendo los motivos por 
los cuales no seguirá ejerciendo sus funciones de representación al interior de esta. 

ARTICULO 31 

Fecha de elección de las Mesas de Participación Efectiva de las Víctimas. (MODIFICADO 
EN SU TOTALIDAD) 

La resolución 00066 de 2021 tiene como fin ratificar los periodos de elección de las 
Mesas de Participación para el presente año, esto teniendo en cuenta el cumplimiento 
de los tiempos de elección de las Mesas que finalizan su periodo en el año 2021. La 
redacción puntual quedó de la siguiente manera:  

“Artículo 1: Adiciónese el artículo 31A, a la Resolución 01668 de 30 de diciembre de 
2020 en los siguientes términos: 

Artículo 31 A. Elecciones para el periodo 2021 - 2023: Las mesas Municipales, 
Distritales, Departamentales y Nacional elegidas en el año 2019, finalizarán su periodo 
en el año 2021. Así, las Mesas Municipales, Distritales, Departamentales y Nacional de 
Participación Efectiva de las Víctimas para un último periodo de dos (2) años 
comprendido entre 2021-2023, se elegirán en las siguientes fechas:  

1. Las Mesas Municipales y Distritales de Participación Efectiva de las Víctimas, 
serán elegidas entre el 20 de agosto y el 10 de septiembre del 2021, por un 
periodo de dos (2) años.  
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2. Las Mesas Departamentales de Participación Efectiva de las Víctimas y la Mesa 
Distrital de Participación Efectiva de Víctimas en Bogotá, serán elegidas entre el 
20 de septiembre y el 10 de octubre del 2021, por un periodo de dos (2) años.  

3. La Mesa Nacional de Participación Efectiva de las Víctimas, serán elegidas, entre 
el 20 de octubre y el 10 de noviembre del 2021, por un periodo de dos (2) años. 

NOTA: FECHAS DEROGADAS POR LA RESOLUCION 00066 de 2021 

ARTICULO 36 

Elección de las Mesas Municipales y Distritales de Participación Efectiva de las Víctimas. 
(MODIFICADO EN SU TOTALIDAD) 

En estas elecciones de las Mesas Municipales y Distritales de Participación Efectiva de 
las Víctimas, se elegirán a cada uno de los representantes por votación de la totalidad 
de los inscritos, esto según los cupos a proveer por hecho victimizante, sujetos de 
reparación colectiva y por sectores victimizados (enfoque diferencial). En las Mesas 
Municipales y Distritales de Participación Efectiva de las Víctimas, las Organizaciones 
Defensoras de Víctimas (ODV) tendrán 2 representantes para cumplir una función de 
acompañamiento técnico y político, con voz, pero sin voto, elegidas por votación de la 
totalidad de las Organizaciones de Víctimas (OV) inscritas 

ARTICULO 37, 42 Y 46 

La inclusión de los Sujetos de Reparación Colectiva en cada uno de los niveles 
territoriales de las mesas. (MODIFICADO) 

La Mesa Municipal tendrá 1 cupo (Art. 37).  

La Mesa Departamental 1 cupo (Art. 42).  

La Mesa Nacional 2 cupos (Art. 46). 

ARTICULO 60 

Tipos de apoyos (MODIFICADO) 

Los apoyos destinados a garantizar la participación efectiva de las víctimas serán 
otorgados por las entidades del SNARIV del orden nacional y territorial, tanto a los 
integrantes de las mesas como a los representantes de los espacios de participación y 
subcomités. 

• Apoyo de transporte.  
• Apoyo compensatorio. 
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• Apoyo de estadía apoyo logístico.  
• Apoyo logístico y técnico para la elaboración de informes, documentos y 

proyectos.  
• Apoyo necesario para las víctimas con discapacidad.  
• Apoyo a las mujeres víctimas con hijos menores de 5 años. Cabe resaltar que, 

en aquellos casos donde las representantes asistan con un cuidador en el caso 
de menores de cinco (5) años, con acompañantes idóneos o en el caso de 
representantes con discapacidad, se reconocerán los apoyos anteriormente 
mencionados a excepción del apoyo compensatorio. 

ARTICULO 61 

Apoyo de transporte (aéreo, fluvial, marítimo y terrestre). (MODIFICADO) 

Es aquel reconocimiento que permite garantizar el desplazamiento de los miembros de 
la Mesa Nacional, las Mesas Departamentales, Distritales y Municipales a las sesiones 
y a los espacios de interlocución con el Estado creados de acuerdo con la Ley 1448 de 
2011. Este apoyo comprende los traslados del lugar de origen al sitio del evento, así 
como el regreso del sitio del evento al lugar de origen y los impuestos de salida o 
entrada cuando haya lugar. En ningún caso se reconocerán las multas o sobrecostos 
que sean ocasionados por causas ajenas a la entidad que convoca. 

Para el desarrollo de las actividades del componente en mención se garantizaron los 
bienes y servicios que a continuación se relacionan, así:  

Proceso que se llevó en cada uno de los municipios visitados por parte del equipo de 
trabajo, donde se logró brindar asesoría y verificación del estado de los comité 
municipales de discapacidad, se encontraron faltantes en documentos los cuales al 
finalizar el proceso de orientación en cada uno de los municipios intervenidos, 
quedaron con la documentación al día, así mismo se brindó capacitacion a los 
referentes de discapacidad, miembros de los comités municipal y poblacion invitada, 
logrando con ello el pleno conocimiento de los derechos que le competen a la población 
en condición de discapacidad.   

 

 

 

 

¿Qué son los Derechos? 
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Se denomina derecho a todo el sistema normativo que regula la conducta  humana 
dentro de la sociedad y tiene como base los principios de justicia, y  en un plano más 
complejo, el de igualdad. En este sentido, a partir del derecho  se pueden resolver 
conflictos entre individuos que se produzcan en el ámbito de  la convivencia social. 

 

Derechos Humanos – DDHH 

Los derechos humanos son derechos inherentes a  todos los seres humanos, sin 
distinción alguna de  nacionalidad, lugar de residencia, sexo, origen  nacional o étnico, 
color, religión, lengua, o  cualquier otra condición. Estos derechos son  
interrelacionados, interdependientes e  indivisibles. 

El derecho internacional de los derechos humanos establece las obligaciones que 
tienen los gobiernos de tomar medidas a fin de promover y proteger los derechos 
humanos y las libertades fundamentales de los individuos o grupos. 

Derecho Internacional Humanitario - DIH 

El derecho internacional humanitario (DIH) es un conjunto de normas que, por razones 
humanitarias, trata de limitar los efectos de los conflictos armados. Protege a las 
personas que no participan o que ya no participan en los combates y limita los medios 
y métodos de hacer la guerra. El DIH suele llamarse también "derecho de la guerra" y 
"derecho de los  conflictos armados y se aplica en situaciones de conflicto armado, 
pero este no  determina si un Estado tiene o no tiene derecho a recurrir a la fuerza. 
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Diferencias entre DDHH y DIH: 

Ambos se ocupan de la protección de la vida, la salud y la dignidad de las personas, 
pero en circunstancias y según modalidades distintas. El DIH se aplica en situaciones 
de conflicto armado, mientras que el  derecho de los DDHH está vigente en todo 
momento, tanto en  tiempo de paz como de guerra. El DIH habilita a los Estados a 
suspender ciertos derechos humanos  si afronta una situación de emergencia. Los 
DDHH, en cambio no  pueden suspenderse. 



 

 
Dirección: Urb. Santa Lucia Cl 31 74-71 Ed. Multicentro El Amparo To B P 4 Ap B3 

Cel: 312 622 5419 Tel: 6520631 

E-mail: fundacionafrodescendienteestaes@gmail.com / fundacionestaestuluz@gmail.com 

 

 

 

Las leyes relativas a los derechos humanos exigen que los gobiernos hagan 
determinadas cosas y les impide hacer otras. Las personas también tienen 
responsabilidades; así como hacen valer sus derechos, deben respetar los derechos de 
los demás. Ningún gobierno, grupo o persona individual tiene derecho a llevar a cabo 
ningún acto que vulnere los derechos de los demás.  

Igualdad.  Si bien podemos ver que todas las personas son iguales como seres 
humanos y en virtud de su dignidad intrínseca. Todas las personas tienen derecho al 
disfrute de sus derechos humanos, sin discriminación alguna a causa de su raza, color, 
género, origen étnico, edad, idioma, religión, opiniones políticas o de otra índole, 
origen nacional o social, discapacidad, posición económica, circunstancias de su 
nacimiento u otras condiciones que explican los órganos creados en virtud de tratados 
de derechos humanos.  

Participación.  En Colombia todas las personas y todos los pueblos tienen derecho a 
contribuir, disfrutar y participar activa y libremente en el desarrollo civil, político, 
económico, social y cultural, a través de lo cual los derechos humanos y las libertades 
fundamentales pueden hacerse efectivos. 

¿Qué es la declaración universal de derechos humanos y por qué se creó? 
Los Derechos Humanos en Colombia es un documento que sirve de plan de acción 
global para la libertad y la igualdad protegiendo los derechos de todas las personas en 
todos los lugares. La universalidad es  

“inherente a los derechos fundamentales del hombre porque estos son expresiones de 
la dignidad de todo individuo” y por lo tanto deberían ser aceptados, respetados y 
garantizados por los Estados no importando el sistema político-ideológico, económico 
y socio-cultural que expresen.   Desde un marco externo, que en este caso serían los 
derechos humanos universales. Entre estas dos posturas extremas se sitúa una gama 
de posiciones intermedias. Muchas declaraciones de derechos humanos emitidas por 
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organizaciones internacionales regionales ponen un acento mayor o menor en el 
aspecto cultural y dan más importancia a determinados derechos de acuerdo con su 
trayectoria histórico.   

LEY 1448 DE 2011  

¿QUIÉN PUEDE SER CONSIDERADO VÍCTIMA? 

➢ El cónyuge, compañero o compañera permanente, parejas del mismo sexo,  
padres e hijos, en caso de muerte o desaparición forzada de la víctima directa.  
A falta de estas personas, lo serán los abuelos. 

➢ Las personas que hayan sufrido un daño al intervenir para asistir a la víctima 
en  peligro o para prevenir la victimización. 

➢ La esposa o esposo, compañera o compañero o parientes de los miembros de  
los grupos armados al margen de la ley, son considerados víctimas directas  
únicamente por los daños sufridos en sus derechos. 

 

DERECHOS DE LAS VÍCTIMAS 

➢ Que la política pública de asistencia, atención y reparación tenga enfoque 
diferencial. 

➢ La reunificación familiar cuando por razón de su tipo de victimización se haya 
dividido el núcleo familiar. 

➢ Retomar a su lugar de origen o reubicarse en condiciones de voluntariedad, 
seguridad y dignidad, en el marco de la política de seguridad nacional. 

➢ La restitución de la tierra si hubiere sido despojado de ella. 
➢ Recibir información sobre las rutas y los medios de acceso a las medidas que 

se establecen en la Ley. 
➢ Conocer el estado de procesos judiciales y administrativos que se estén 

adelantando en los que tengan un interés como parte o intervinientes. 
➢ La verdad, justicia y reparación integral. 
➢ Ser destinatario de las acciones afirmativas adelantadas por el Estado para 

proteger y garantizar el derecho a la vida en condiciones de dignidad. 
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➢ Solicitar y recibir atención humanitaria. En el caso de víctimas distintas al 
desplazamiento forzado, pueden acceder por una sola vez a la ayuda 
humanitaria en el momento de la violación de los derechos. Para las víctimas 
del desplazamiento forzado, la ayuda humanitaria se entregará hasta que cese 
su vulnerabilidad. 

➢ Participar en la formulación, implementación y seguimiento de la política pública 
de prevención, atención y reparación integral. 

 

¿QUIÉN PUEDE SER CONSIDERADO VÍCTIMA? 

➢ Las niñas, niños y adolescentes concebidos como consecuencia de una violación 
sexual con ocasión del conflicto armado interno. 

➢ Los miembros de la fuerza pública. Su reparación económica corresponderá por  
todo concepto a la que tengan derecho de acuerdo al régimen especial que les  
sea aplicable. De la misma forma, tendrán derecho a las medidas de  
satisfacción y garantías de no repetición señaladas en la presente Ley. 

➢ Los niños, niñas o adolescentes que hubieren sido desvinculados del grupo   
armado organizado al margen de la ley siendo menores de edad. 

➢ Corte Constitucional, Auto 119 de 2013: víctimas de “Bacrim”. 
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CONDICIÓN DE VICTIMA 

➢ Es independiente de la individualización, aprehensión, condena del 
proceso judicial o victimario. 

➢ Esto es posible por ser un proceso administrativo. 

Niños, niñas y Adolescentes 

Serán considerados también víctimas, los niños, niñas y adolescentes concebidos como 
consecuencia de una violación sexual con ocasión del conflicto armado interno. 

Miembros de la Fuerza Pública 

➢ La ley 1448 de 2011 sí los reconoce como víctimas. 
➢ Se debe aclarar que su Indemnización debe ser por 
➢ régimen especial. 
➢ Tendrán derecho a las medidas de satisfacción y  garantías de no repetición 

señaladas en la Ley. 
➢ Se debe tener en cuenta que el Decreto 1290 de  2008, permitía indemnización 

administrativa para  miembros de la fuerza pública, por medio de  Acción Social. 

¿QUIEN ES CONSIDERADO VICTIMA? 

➢ Los miembros de grupos armados organizados al margen de la ley. 
➢ El o la cónyuge, compañero o compañera permanente, o los parientes de los  

miembros de grupos armados organizados al margen (GAOML) de la ley serán  
considerados como víctimas directas por el daño sufrido en sus derechos en los  
términos del presente artículo, pero no como víctimas indirectas por el daño 
sufrido  por los miembros de dichos grupos. 

LEY 1448 DEL 10 DE JUNIO DE 2011 

➢ Resultado de la lucha de organizaciones de  la sociedad civil,  como Viva la 
Ciudadanía y Fundación  Social,  y  de  organizaciones de víctimas, aliadas con 
sectores del congreso. 

➢ Segundo periodo presidencial de Álvaro Uribe  Vélez:  Primer intento de trámite 
del proyecto de ley, archivado por  razones presupuestales. 

➢ Primer periodo presidencial de Juan Manuel Santos: El gobierno retomó este 
proyecto y le dio continuidad. 

➢ Retoma  las  lecciones  aprendidas  durante  la  formulación  y aplicación de los 
marcos normativos anteriores. 

➢ El Estado debe reparar a las víctimas ya que
 por acción u omisión falló en la garantía de protección de los derechos 
de los  ciudadanos. 
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El Decreto 1084, establece los mecanismos para la adecuada  implementación de las 
medidas de asistencia, atención y  reparación integral a las víctimas de que trata el 
artículo 3 de  la Ley 1448 de 2011, para la materialización de sus derechos  
constitucionales. 

LEY 2078 DE 2021 

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA LEY 1448 DE 2011 Y LOS 
DECRETOS LEY ETNICOS 4633 DE 2011, 4634 DE 2011Y 4635 DE 2011, 
PRORROGANDO POR 10 AÑOS SU VIGENCIA 

ARTÍCULO 1°. Objeto. A través de esta ley se prorroga por diez años la vigencia de 
la Ley 1448 de 2011, por la cual se dictan medidas de atención, asistencia y reparación 
integral a las víctimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones, y 
de los Decretos-ley Étnicos 4633 de 2011, 4634 de 2011, y 4635 de 2011. 
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COMPARATIVO MARCOS NORMATIVOS 
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Título IV: Reparación a las víctimas   

Capítulo X: Garantías de no repetición.  

Artículo 149: Prevención de violaciones contempladas en el artículo 3.  

Título V: Institucionalidad para la atención y reparación a víctimas.  

Capítulo III: Sistema Nacional de Atención y Reparación Integral a las Víctimas  

(SNARIV).  

Artículo 174: Funciones de las entidades territoriales.  
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DECRETO 4800 DE 2011, MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO  

Título VII: Medidas de reparación integral.  

Cuya capacitación pretendía informar sobre que son los derechos humanos, explicando 
que estos son inherentes a todos los seres humanos, sin distinción alguna de raza, 
sexo, nacionalidad origen étnico, lengua, religión o cualquier otra condición; así mismo 
se aclaró que ningún derecho prevalece sobre el otro y lo importantes que son para 
una sana y libre. convivencia  

¿QUÉ ES EL PROTOCOLO DE PARTICIPACIÓN EFECTIVA DE LAS VÍCTIMAS? 

Esta herramienta garantiza la participación e incidencia de las víctimas en la 
planeación, ejecución y control de las políticas públicas dentro del Sistema Nacional 
de Atención y Reparación Integral a las Víctimas. 

Así mismo, es el mecanismo que garantiza a las víctimas su intervención real y efectiva 
en los espacios de participación ciudadana local, regional y nacional. 

¿DE QUÉ MANERA EL PROTOCOLO GARANTIZARÁ LA PARTICIPACIÓN DE 
LAS VÍCTIMAS? 

• Organizando y generando puentes de coordinación entre las diferentes 
instancias de participación de las víctimas de todos los niveles territoriales. 

• Fortaleciendo y garantizando la participación a través de medios técnicos, 
logísticos, tecnológicos y presupuestales. 

• Facilitando la participación de las víctimas haciéndola más ágil, fortaleciendo su 
incidencia efectiva a través de mecanismos de participación ciudadana 
exclusivos para las víctimas.  

¿DE QUÉ MANERA EL  PROTOCOLO GARANTIZARÁ LA PARTICIPACIÓN DE 
LAS VÍCTIMAS? 

✓ Fortaleciendo las organizaciones de las víctimas, en su amplia diversidad 
asociativa de participación en la vida pública. 

✓ Contribuyendo a la consolidación de una cultura de la participación entre las 
víctimas, para dar cumplimiento a las disposiciones de la democracia 
participativa y el Estado Social de Derecho.  

✓ Regulando y mejorando las instituciones y procedimientos tendientes a 
garantizar el derecho a la información oportuna y eficaz, a través de la 
interlocución y facilitación de los medios a las víctimas. 

LAS MESAS DE PARTICIPACIÓN EFECTIVA DE VÍCTIMAS… 
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Son espacios institucionales de participación y representación de la población afectada 
por el conflicto armado, como lo estipula la Ley 1448 de 2011, para la interlocución 
con el Estado en todos los niveles territoriales (municipal, distrital, departamental y 
nacional), y cuyo fin, es la incidencia en la construcción, ejecución y seguimiento de 
la política pública de víctimas. 

MÁS SOBRE LAS MESAS DE PARTICIPACIÓN EFECTIVA DE VÍCTIMAS … 

La participación se encuentra consagrada en la Constitución Política en su artículo 40, 
como desarrollo de los principios de la democracia representativa, y a la tutela especial 
a poblaciones vulnerables; a la jurisprudencia constitucional que desarrolla el derecho 
a la participación de la población víctima del conflicto armado; y se sostienen en los 
postulados de la Ley 1448 de 2011, el Decreto 1084 de 2015 y en la Resolución 
01668 de 2020 y Resolución 00066 del 2021 de la Unidad para las Víctimas, la 
cual adopta y reglamenta el Protocolo de Participación Efectiva de las Víctimas. 

¿QUÉ PERMITEN LAS MESAS DE PARTICIPACIÓN? 

❑ Una  estructura básica de representación de las víctimas del conflicto armado. 
❑ Una estructura escalar y articulada de la participación (niveles municipal, 

departamental, distrital, local y nacional) 
❑ Una representación en los demás espacios de participación. 
❑ Incidencia en la política pública de víctimas en todos los niveles territoriales. 

ESPACIOS  DE PARTICIPACIÓN Y JORNADAS DE ELECCIÓN ( RESOLUCION 
01668 DEL 2020 ARTÍCULO 7) 

 

¿QUÉ SON LAS OV? 
Son aquellos grupos conformados en el territorio colombiano por personas que 
individual o colectivamente hayan sufrido daños en los términos establecidos en el 
artículo 3 de la Ley 1448 de 2011. Estas organizaciones existen y obtienen su 
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reconocimiento por el solo hecho de su constitución. (Artículo 2.2.9.1.5 Decreto 
1084 de 2015) 

¿QUE SON LAS ODV? 
Son aquellas organizaciones civiles conformadas en el territorio colombiano, 
constituidas conforme lo dispuesto en su regimen legal y reglamentario, cuyo objeto 
social sea la defensa, el reconocimiento, la promoción y protección de los derechos 
humanos de las víctimas que, individual o colectivamente, hayan sufrido daños en los 
términos establecidos en el artículo 3 de la Ley 1448 de 2011. (Artículo 2.2.9.1.6 
Decreto 1084 de 2015) 

REQUISITOS PARA SER MIEMBROS DE LAS MESAS DE PARTICIPACIÓN 

 

REQUISITO ADICIONAL PARA SER MIEMBRO DE MESA  ( RESOLUCIÒN 
01668 DEL 2020 ARTÍCULO 22 PARÁGRAFO 1 ) 

• A PARTIR DEL 2023 SE EXIGIRA QUE LA OV DEMUESTRE UN 1 AÑO DE 
CONSTITUCIÓN AL MOMENTO DE SU INSCRIPCIÓN  

• A PARTIR DEL 2023 SE EXIGIRÁ QUE LA OV ACREDITE DURANTE EL ULTIMO 
AÑO TRABAJO, INTERVENCIÓN O ACCIÓN EN EL MUNICIPÍO 

• SE EXIGE EL DOMICILIO Y LA RESIDENCIA A EXPEPCION DE CASOS DE 
FUERZA MAYOR DEMOSTRABLES   

PROHIBICIONES PARA LOS MIEMBROS DE LAS MESAS DE PARTICIPACIÓN 

• Ser funcionarios públicos o contratistas del Estado a cualquier nivel, que sus 
funciones u obligaciones derivadas de su condición o contrato, tengan relación 
directa con la Política Pública de Víctimas, a excepción de cuando sus funciones 
u obligaciones sean participar en actividades como talleristas, docentes o 
monitores en temas relacionados con la Ley 1448/11, las normas que la 
modifiquen o adicionen y pedagogía para la paz. 
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• Participar en las sesiones de las Mesas de Participación, cuando se trate de un 
asunto donde se traten temas donde el representante, o su organización, tienen 
intereses directos 

• Postularse al mismo tiempo a diferentes mesas municipales o distritales lo cual 
será causal de anulación de la postulación por parte del Ministerio Público. 

• El aprovechamiento indebido del cargo que vaya en contra del bienestar general 
de las víctimas 

• Cobrar como intermediario o tramitador en la gestión de los derechos de las 
víctimas. 

PROHIBICIONES PARA LAS ORGANIZACIONES DEFENSORAS DE LAS 
VÍCTIMAS EN LAS MESAS DE PARTICIPACIÓN 

❑ Gestionar a nombre propio o ajeno dádivas y obtener recursos de forma 
indebida. 

❑ Cobrar como intermediario o tramitador en la gestión de los derechos de las 
víctimas. 

❑ aprovechamiento indebido del cargo que vaya en contra del bienestar general 
de las víctimas. 

ELECCIÓN Y FUNCIONES DEL COORDINADOR ( RESOLUCION 01668 DEL 
2020 ARTÍCULO 12 Y 13) 

• Será elegido en la fecha de elección de la Mesa.  
• Entre las funciones: Dirigir- Orientar-Recibir informes-convocar-liderar- 

establecer comunicación. 
• Elección de un nuevo coordinador por falta absoluta o renuncia voluntaria  
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OBLIGACIONES DE LAS SECRETARÍAS TÉCNICAS 

✓  “Personerías y Defensorías abrirán las inscripciones en el mes de enero de cada 
año”. Así mismo, “las Personerías y la Defensorías del Pueblo constatarán la 
existencia de los documentos exigidos al momento de realizar la inscripción, 
(…)”. Artículo 2.2.9.2.1, del Decreto 1084 de 2015. 
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✓ La Defensoría del Pueblo diseñará y pondrá a disposición de las personerías y 
defensorías regionales el formulario de inscripción, (…).Artículo 2.2.9.3.14, 
Decreto 1084 de 2015. 

 

 

ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN DE LAS VÍCTIMAS A NIVEL DISTRITAL 
MUNICIPAL Y DEPARTAMENTAL 

MESAS DE PARTICIPACIÓN EFECTIVA DE VÍCTIMAS 

Las mesas de participación efectiva de las víctimas son los espacios 
institucionales de participación y representación de la población afectada 
por el conflicto armado, como lo estipula la Ley 1448 de 2011, para la interlocución 
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con el Estado en todos los niveles territoriales (municipal, distrital, departamental y 
nacional), y cuyo fin, es la incidencia en la construcción, ejecución y seguimiento de 
la política pública de víctimas. 
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MESAS DE TRABAJO Y/O BRIGADAS DE ATENCION INTEGRAL PARA 

SEGUIMIENTO E IMPLEMENTACIÓN DE LOS COMPONENTES DE LA 

POLÍTICA PUBLICA DE VÍCTIMAS 

A solicitud del enlace municipal para las víctimas y mesa municipal se garantizaron 
los bienes y servicios para la realización las jornadas y/o brigadas de atención en zona 
rural y urbana, como se representa y/o evidencian en el siguiente registro fotográfico, 
así:  
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CONMEMORACIÓN DEL DIA NACIONAL PARA LAS VÍCTIMAS Y DÍA DE LA 
DESAPARICIÓN FORZADA 
 
En conformidad con lo establecido la administración municipal conmemoro el día 
nacional de memoria y solidaridad con las victimas y el día de la desaparición 
forzada. 
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PLENARIOS DE COMITÉ EJECUTIVO Y COMITES TEMATICOS DE MESA 

MUNICIPAL 

En conformidad al cronograma establecido en el primer día de plenario de mesa, se 

garantizaron los recursos logísticos para la realización de reuniones de comité ejecutivo 

tal cual como lo exigen las especificaciones técnicas contractuales, para un total de 3 

reuniones de comité.  
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SUBCOMITES Y COMITES DE JUSTICIA TRANSICIONAL  

Los escenarios de subcomités y comités de Justicia Transicional fueron convocados por 

el ente territorial, para lo cual se anexan las planillas de asistencia y el registro 

fotográfico que a continuación se relacionan, así como también la certificación de cada 

una de las garantías logísticas requeridas para cada escenario. 
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ACTIVIDADES DE ATENCION INTEGRAL ARTICULADAS CON ENTIDADES 

PUBLICAS Y/O PRIVADAS EN ZONA URBANA Y/O RURAL 

A solicitud del enlace municipal para las victimas se garantizaron los bienes y servicios 
para la realización de 8 jornadas y/o brigadas de atención en zona rural y urbana, 
como se representa y/o evidencian en el siguiente registro fotográfico, así: 
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JAIME ALBERTO MIRANDA GOMEZ 
C.C.: 77.161.330. de Cartagena 
CONTRATISTA 
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